REITORIA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA-UECE

CEPE
RESOLUCAO N° 2.014/CONSU, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1997

EMENTA: Estabelece normas sobre a Monitoria,
a selecio de monitores para seu
exercicio e providéncias correlatas.

»

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando o disposto no Decreto-Lei n° 66315/70, que
regulamenta a Monitoria e considerando, ainda, o disposto no Artigo 127 do Regimento
Geral da Universidade e o que deliberou o Conselho Universitario em sua reunido de 30
de dezembro de 1997,

RESOLVE:

CAlfiTULO I
DAS FUNCOES DO MONITOR

Art. 1° - A fungio de Monitor sera exercida por integrantes do corpo discente dos
Cursos de Graduagdo desta Universidade, classificados mediante selegdo
especifica, realizada pelo Departamento Académico a que se vincule a disciplina
ou disciplinas objeto da selegdo.

§ 1° - O Monitor exercera suas atividades sob a orientagiio de Professor Orientador
indicado pelo Departamento, conforme dispuser o Plano de Monitoria do
Departamento.

§ 2° - As atividades a que se refere o paragrafo anterior niio poderdo coincidir com
suas obrigagdes discentes em fungdo das disciplinas em que estiver matriculado.

§ 3° - O Monitor exercera suas fungdes em 12 (doze) horas semanais.

§ 4° - Toda falta as atividades de monitoria devera ser recuperada conforme determine
o Professor Orientador.

§ 5° - O Monitor, enquanto no exercicio das suas fungdes, fara jus a uma bolsa
mensal, no valor fixado pelo 6rgdo competente da Universidade, sem qualquer
vinculo empregaticio.

§ 6° - As fungdes de Monitor serdo exercidas durante 2 (dois) periodos letivos
consecutivos, vedada a recondugdo automatica.



§ 7° - O Monitor que, sem motivo aceito como justo pelo Departamento, faltar a mais
de 20% (vinte por cento) das atividades previstas do seu plano de trabalho, sera
excluido da Monitoria. :

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

Art. 2° - E permitido a0 Monitor:

a) auxiliar o Professor Orientador em tarefas compativeis com o nivel de
conhecimento de aluno que ja concluiu a disciplina;

b) acompanhar o desenvolvimento do plano de ensino da disciplina, de acordo
,com o seu plano de trabalho;

c) orientar, segundo instrugdes do Professor Orientador, os alunos da disciplina
em trabalhos de laboratério, pesquisa de campo, pesquisa bibliografica ou
tarefas semelhantes, visando sempre a uma otimizag¢do da aprendizagem dos
alunos sob sua custodia;

d) coordenar grupos de estudos ou trabalhos de recuperagéo;

e) preparar o material a ser utilizado nas aulas praticas;

f) corrigir os relatorios das aulas praticas, deixando a critério do Professor-
Orientador a atribui¢@o das notas, quando for o caso;

g) realizar ou participar da realizagdo de trabalhos de pesquisa na area de
conhecimento da disciplina da qual € Monitor;

h) participar de projetos de extensdo em execugido no Departamento;

1) apresentar, ao término do exercicio da monitoria, relatorio das atividades
desempenhadas, devidamente apreciado pelo Professor Orientador e avaliado
pelo Departamento.

Art. 3° - E vedado ao Monitor:

a) ministrar aulas substituindo o professor;
b) elaborar trabalho ou cumprir tarefa pelos alunos sob sua orientagéo;

¢) atribuir conceitos ou notas de avaliagdo em qualquer trabalho ou tarefa dos
alunos por ele orientados;

d) corrigir provas ou testes de avaliagcdo do rendimento escolar;
¢) elaborar provas de avaliagdo de qualquer espécie;

f) substituir o professor como responsavel por uma turma em aplicagdo de
provas;
g) exercer qualquer atividade administrativa;



DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 4° -As designagbes de Professor Orientador serio feitas levando-se em conta
critérios estabelecidos e definidos pelos Departamentos.

Art. 5° - Cabera ao Professor Orientador do Monitor de cada disciplina a elaboragdo de
um plano-orientagdo que devera levar em consideragdo os seguintes itens:
definicio das atribuigdes, objetivos a serem alcangados, atividades especificas
destinadas ao treinamento pré-docente e de iniciagdo cientifica, cronograma de
acompanhamento, metodologias a serem utilizadas e avaliagdo do desempenho
do Monitor.

1" + O candidato a Monitor devera tomar conhecimento, no ato da inscri¢do a
selegdo, do plano de orientag@o a ser executado na disciplina correspondente.

§-2° - O Monitor selecionado devera passar por um treinamento didatico-pedagogico
num periodo de, pelo menos, duas semanas, antes de iniciar as atividades de
Monitoria.

CAPITULO 1V
DA ACAO DEPARTAMENTAL

Art. 6° - Cada Departamento elaborarda o Plano Anual de Monitoria que sera
encaminhado 48 PROGRAD em data prevista no calendario escolar.

Paragrafo unico- O Plano Anual de Monitoria propora as vagas de cada Departamento,
levando em consideragdo o nimero de alunos/disciplina, o indice de interesse
demonstrado pelos alunos e professores e as peculiaridades do ensino de cada
disciplina.

CAPITULO V
DO SETOR DE MONITORIA

Art. 7° - A analise e a operacionalizagdo do Programa de Monitoria, ficara a cargo do
Setor de Monitoria da PROGRAD que serd constituido por 01 professor
indicado pelo Pro-Reitor, 01 professor representante de cada Centro e
Faculdade da Universidade, indicado pela respectiva Dire¢do ap6s consultas aos
Departamentos e 1 aluno Monitor indicado pelo DCE.

§ -1° - O mandato dos membros do Setor de Monitoria sera de 2 (dois)anos para 0s
professores e de 1(um) ano para o aluno Monitor.




§ -2° - Cabera ao Setor de Monitoria a fixagdo das vagas apos o recebimento e estudo
dos Planos Anuais dos Departamentos, levando em consideragdo os critérios
previstos no paragrafo unico do artigo 6° precedente.

Art. 8° - Caber4 ao Setor de Monitoria:

a) fixar e distribuir as vagas para cada periodo de Monitoria pelos
Departamentos de cada Centro e Faculdade;

b) aprovar os Planos Anuais de Monitoria elaborados pelos Departamentos;
c) autorizar a realizagdo de provas de selecdo e homologar os resultados finais;

d) conceder as bolsas aos Monitores através da assinatura do Termo de
*Compromisso que precedera o inicio das atividades do Monitor;

e) acompanhar e analisar a execucdo dos Planos Anuais de Monitoria visando
ao aperfeigoamento do Programa;

f) dispensar o aluno das fun¢des de monitor diante das razdes apresentadas
pelo Departamento ou a pedido do préoprio aluno;

g) expedir Certificado de Monitoria requerido ao final do periodo;

h) encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos (DRH) a lista de
Monitores aprovados para a implantagdo da bolsa na folha de pagamento;

i) enviar mensalmente a frequéncia dos monitores a0 DRH, visando ao
pagamento da bolsa.

CAPITULO _VI
DA SELECAO

Art. 9°- A Selecio de Monitores estara aberta aos alunos da UECE que satisfacam os
seguintes requisitos:

a) estejam regularmente matriculados no Curso a que pertence a disciplina
objeto de monitoria, cursando outras disciplinas no periodo letivo em que se
daré a selegdo;

b) tenham cursado na UECE sem reprovagao a disciplina para a qual concorre a
sele¢do de Monitor,

c¢) apresentem a documentagao exigida pela presente norma,

d) comprovem disponibilidade de tempo para cumprir doze horas de atividades
semanais, independente dos horérios de aulas das disciplinas em que estejam
matriculados;

e) ndo estejam cursando o ultimo semestre para Graduagdo no seu Curso.



Art. 10 - O candidato a Monitor, no ato de inscrigdo, devera:

a) entregar a ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada;

b) anexar a ficha de inscri¢do:

e historico escolar devidamente atualizado;

e comprovante de matricula;,

e declaragdo de disponibilidade de tempo para o exercicio das atividades de
Monitoria;

o declaragdo de acatamento as Normas para a Sele¢do de Monitores e do
Sistema de Monitoria;

¢ copia do curriculum vitae devidamente comprovado;

o duas fotos 3 x 4, recentes.
»

Art. 11- O candidato a Monitor indicara na ficha de inscrigdo a disciplina e o
respectivo Departamento em que se submetera a selegio.

Paragrafo tnico - Cada candidato podera inscrever-se a selegdo em apenas uma
disciplina do Curso em que esta matriculado.

Art. 12- As inscrigdes a Selecao de Monitores estardo abertas no decorrer de pelo menos
7 (sete) dias uteis, e serdo amplamente divulgadas no dmbito da Universidade.

Paragrafo unico - O prazo de inscrigdo e o periodo a que se refere a selegdo serdo
fixados no Edital de Selegdo de Monitores, bem como as vagas destinadas a
cada disciplina.

Art. 13- As inscrigdes dar-se-d0 em cada Departamento Académico do Centro,
Faculdade ou Unidade de Ensino do Interior a que pertence a disciplina, com
vagas indicadas no Edital de Selecdo de Monitores e ndo serdo cobradas taxas
de inscrigdo.

Pararafo Unico - Sera negado o pedido de inscrigdo do candidato a Selecdo de Monitor
que n3o satisfaga os requisitos e exigéncias contidos nos Arts. 9° e 10 da
presente Resolucgio.

Art. 14 - Cada candidato a Selegdo de Monitores recebera no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) o programa da disciplina a qual esta concorrendo;

b) relagdo das provas estabelecidas para a selegdo com data, horario e local de
realiza¢do,

¢) um exemplar da presente resolugéo.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE SELECAQ

Art. 15 - A Selegdo de Monitores, para preenchimento das vagas fixadas pelo Setor de
Monitoria da PROGRAD, para cada periodo, sera feita para cada disciplina pelo




Chefe do Departamento auxiliado por professor ou professores responsaveis
pelo respectivo plano de ensino.

Art. 16 - A Selegdo de Monitores sera realizada por meio de provas a serem
estabelecidas pelo Departamento para cada disciplina atribuindo-se-lhes notas
de 0 (zero) a 10 (dez), admitida uma decimal.

Paragrafo unico - Para registro do resultado da Selego, sera lavrada a Ata de Selegdo de
Monitores de cada disciplina contendo ao final a lista de classificagdo dos
candidatos aprovados, na ordem decrescente das médias por eles obtidas.

CAPITULO VIII :
*  DAS PROVAS. JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

Art. 17 - O candidato a Monitor submeter-se-a4 a selegdo através de provas de
conhecimentos tedricos, tedrico-praticos ou praticos, a critério do
Departamento em que se inclua a disciplina, e de titulos.

Paragrafo Gnico - O Departamento podera ainda estabelecer outros instrumentos de
selegdo, tais como entrevista, teste de habilidade especifica, avaliacdo da
capacidade psicomotora, adequados a avaliagdo das habilidades e atitudes
exigidas para o exercicio da Monitoria na disciplina considerada.

Art. 18- Cada disciplina devera submeter a aprovagdo do Departamento o programa, o
tipo ou tipos de provas de conhecimento, a modalidade e o numero de questdes
da ou das provas e os instrumentos e critérios de avaliagdo, aprovagdo e
classifica¢do dos candidatos 4 Monitoria.

§ 1°- Na indica¢do do programa e na elaboragdo das questdes sera observado o
conteudo e o nivel de complexidade ministrado e avaliado, adotados para os
alunos da Graduacao.

§ 2°- Entre os critérios de aprovagdo sera incluida a exigéncia de o candidato alcangar
o minimo de 70%(setenta por cento) de resultado correto em cada prova de
conhecimento.

§ 3°- Quando forem previstas mais de uma prova de conhecimentos, podera ser
indicada uma ponderagdo para obtengdo da média entre elas.

Art. 19.- A prova de titulos tera apenas carater classificatorio e os pontos nela obtidos
serdo somados a nota da prova de conhecimento ou a média entre as notas,
quando aplicadas mais de uma, para calculo da média final classificatoria.

Paragrafo Gnico - O calendario de realizagdo das provas para Sele¢do de Monitores sera
afixado na Secretaria do Departamento e divulgado amplamente no meio
académico do Centro ou Faculdade.

Art. 20 - A prova de titulos sera feita mediante analise e julgamento do curriculum vitae
de cada candidato, atribuindo-se notas inteiras de 0 (zero) a 10 (dez) para os
aspectos especificados no paragrafo unico deste artigo.



54 Paragrafo Gnico - Os aspectos objeto de analise e de julgamento no curriculum vitae,
/ s30:

a) Monitoria exercida com bom desempenho na mesma disciplina;

b) maiores notas obtidas nas disciplinas cursadas, notadamente naquela objeto
do concurso e afins;

c) cursos de extensdo realizados na area especifica objeto de selegdo para a
Monitoria, com carga horaria minima de 15 horas;

d) participagdo comprovada em projetos de iniciagdo cientifica;
€) participagdio comprovada em projeto de extensdo;

f) “outros aspectos considerados relevantes pelo Departamento.

Art. 21 - Para efeito de classificagdo e preenchimento de vagas, os candidatos aprovados
serdo relacionados na ordem decrescente dos resultados por eles obtidos,
considerando-se classificados os canditados situados até o limite das vagas
ofertadas para cada disciplina.

Art. 22 - Os excedentes de candidatos aprovados e classificados na Selegio de
Monitores, poderdo ser aproveitados dentro do periodo de validade da selegio,
desde que seja comprovada a (s) vaga (s) na mesma disciplina em que prestou a
selegdo, obedecida rigorosamente a ordem decrescente da relagio de
classificagdo.

Paragrafo unico - Configurar-se-a a vaga quando houver a comprovagio de desisténcia,
a suspensdo ou desligamento do Monitor, a transferéncia do aluno para outra
IES, o abandono de Curso ou outra condigio que desligue o aluno da
Universidade.

Art. 23 - Em caso de empate nos resultados obtidos nas provas, serdo obedecidos os
seguintes critérios:

a) a maior nota da prova de conhecimentos ou a maior média nelas obtidas
quando aplicadas mais de uma;

b) a maior nota da prova de titulos;
¢) certificado de Monitoria;
d) maior tempo de experiéncia comprovada em sistema de Monitoria;

€) maior nimero de projetos de iniciagdo cientifica de que tenha participado o
candidato a Monitor.

Art. 24- Os resultados e a classificagao da Sele¢do de Monitores serdo aprovados pelo
Departamento submetidos a apreciagdo e homologagio pelo Setor de Monitoria
da PROGRAD.



Paréagrafo tinico - Os resultados assim homologados serdo encaminhados ao
Pro-Reitor de Graduagdo juntamente com as copias das Atas das referidas
selegdes, para a devida implantagéo.

Art. 25- O periodo de validade da Selecdo de Monitores serda de 02 semestres
consecutivos, contados a partir do inicio da Monitoria a que se referirem as
vagas ofertadas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 - A Sele¢do de Monitores tera validade para inicio da Monitoria somente no
periodo letivo a que ela se refere indicado no Edital de Sele¢do de Monitores.

§ 1°-Nao sera permitida a acumulagdo de Monitoria com outra bolsa, patrocinada
pela Universidade e pelos 6rgaos publicos do Governo do Estado.

§ 2°-Nao sera admitido o exercicio voluntario da Monitoria.

Art.27- Os candidatos selecionados para as vagas de Monitoria, ofertadas para cada
periodo, deverdo assinar Termo de Compromisso, ratificando sua disposi¢do de
cumprir e acatar as Normas do Sistema de Monitoria da UECE.

Paragrafo - tinico - A data de homologagdo dos resultados da Sele¢do de Monitores pelo
Setor de Monitoria marcara o inicio do Termo de Compromisso a ser assinado
pelo Monitor.

Art.28- O niimero de bolsas para remuneragdo de Monitores destinado a cada Centro,
Faculdade ou Unidade de Ensino do Interior obedecers a disponibilidade de
recursos financeiros alocados para o Programa.

Art.29- Nio sera admitida a revisdo de provas nem a recontagem de pontos na selegio
de Monitores.

Paragrafo unico - Sera eliminado da Selegio de Monitores, o candidato que
comprovadamente usar meios fraudulentos, desrespeitar quem estiver investido
de autoridade no desempenho das atividades da selecdo ou que deixar de
comparecer a qualquer das provas de conhecimentos.

Art.30- A dispensa das fungdes do Monitor sera concedida pelo setor de Monitoria da
PROGRAD, diante das razdes apresentadas pelos Departamentos ou a pedido
do proprio aluno.

Art31- O Setor de Monitoria podera baixar instrugdes complementares a esta
Resolugdo.

Art.32- O Manual de Monitoria é considerado um anexo desta Resolucio.



LR
b i

Art.33 Os casos omissos na presente Resolugdo serdo resolvidos pelo Setor de
Monitoria da Pro-Reitoria de Graduagdo.

Art.34. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas a
Resolugdo n° 534/CEPE, de 06.04.92 e demais disposi¢des em contrario.

REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA, em Fortaleza, 30 de
dezembro de 1997.

3 Prof. Dr. Manassés Clalidino Fonteles
REITOR



