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OFICIO CIRCULAR N° 764/2023-DEGEP Fortaleza, 05 de outubro de 2023.

Ao Gestores
Reitoria/Pro-Reitorias/Diretores Administrativos/Diretores de Centros e Faculdades

Assunto: Abertura de Processos de Pessoal no Suite

Prezada Comunidade FUNECE,

Tendo em vista a implementagao do Sistema Unico Integrado de Tramitagdo Eletronica - Suite em todo
o0 Governo do Estado do Ceara e a subsequente desativacdo do Sistema VIPROC, informamos os assuntos
relacionados a pessoal que devem ser utilizados no Suite ao abrir novos processos administrativos destinados ao
Departamento de Gestédo de Pessoas/FUNECE.

Dessa forma, segue abaixo a relagdo dos assuntos de pessoal que constam na lista do Requerimento

Padrdo correlacionados aos assuntos atualmente disponiveis no Suite:

ASSUNTOS NO REQUERIMENTO PADRAO

ASSUNTO NO SUITE

-ABONO DE PERMANENCIA

-Previdéncia - Abono de permanéncia

-AFASTAMENTO PARA CONCORRER A MANDATO ELETIVO

-AFASTAMENTO PARA EXERCER MANDATO ELETIVO

-Pessoal - Afastamento - Mandato eletivo

-AFASTAMENTO PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR

-Pessoal - Afastamento - Interesse particular

-ALTERAGAO DO REGIME DE TRABALHO

-AMPLIACAO DE CARGA HORARIA

-REDUCAO DE CARGA HORARIA

-Pessoal - Alteragéo da carga horaria

-ATUALIZACAO DO DADOS CADASTRAIS

-Pessoal - Atualizagao de dados pessoais
(Especificar na Comunicacéo Interna - Cl informagdes complementares)

-AUXILIO FUNERAL

-Pessoal - Auxilio - Funeral

-AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

-Previdéncia - Certidao - Averbagao
-Previdéncia - Certidao - Desaverbagao

-CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

-Previdéncia - Certidao - Tempo de contribuigdo

-DECLARACAO

-Pessoal - Declaragao de néo vinculo
-Previdéncia - Declaragéo - Para INSS
-Previdéncia - Declaragéo - Para outros regimes
-Pessoal - Outras declaragdes
(Especificar na Comunicagao Interna - Cl informacdes complementares)

-EXCLUSAO DE GRATIFICAGAO DE DEDICACAO EXCLUSIVA

-INCLUSAO DE GRATIFICAGCAO DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

-Pessoal - Gratificagdo de exercicio - Dedicagao exclusiva

-EXONERACAO

-Pessoal - Exoneragao a pedido - Cargo efetivo

-Pessoal - Exoneragéo a pedido - Cargo em comissao
-Pessoal - Exoneragéo a pedido - Emprego em comissao
-Pessoal - Exoneragéo a pedido - Fungao comissionada
-Pessoal - Exoneragéo de oficio

-Pessoal - Exoneragao por processo judicial

-GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A CAPACITACAO
(SERVIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO ASSISTENTE)

-Pessoal - Gratificagdo de incentivo - Incentivo técnico e
administrativo

-GRATIFICAGAO DE TITULAGAO
(SERVIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO ANALISTA)

-Pessoal - Gratificagdo de incentivo - Titulo

-GRATIFICAGAO DE INCENTIVO PROFISSIONAL (DOCENTE)

-Pessoal - Gratificagdo de incentivo - Profissional

-INCLUSAO DE DEPENDENTES

-Pessoal - Consignagao - Plano - Inclusdo de dependente

-EXCLUSAO DE DEPENDENTES

-Pessoal - Consignagao - Plano - Exclusdo de dependente
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-ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

-Pessoal - Isengao de imposto de renda

-LICENGCA TRATAMENTO DE SAUDE

-Pessoal - Licenga - Tratamento de Saude

-LICENCA GESTANTE

-Pessoal - Licenga - Gestante

-LICENCA PATERNIDADE

-Pessoal - Licenga - Paternidade

-LICENCA ESPECIAL -Pessoal - Licenga - Especial

-Pessoal - Licenga - Acompanhar conjuge
-Pessoal - Licenga - Acompanhar familiar
(Especificar na Comunicacédo Interna - Cl informagdes complementares)

-LICENCA PARA ACOMPANHAR FAMILIAR
(CONFORME OS ARTS 99 E 103 DA LEI 9.826/74)

-Pessoal - Atualizagéo de dados pessoais

-MUDANGA DE NOME/OUTROS (Especificar na Comunicacédo Interna - Cl informagdes complementares)

-NOTIFICAR FALECIMENTO -Pessoal - Obito

Conforme atual orientagédo da Fundagao de Previdéncia Social do Estado

-PENSAO CIVIL do Ceara — Cearaprev, os processos de Pensao serdo fisicos.

-PROGRESSAO (DOCENTE) -Pessoal - Ascensédo - Progressao

-PROMOGCAO (DOCENTE) -Pessoal - Ascensao - Promogéo

-PROGRESSAO (SERVIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO) -Pessoal - Ascensédo - Promogéo

-PRORROGAGAO DE POSSE -Pessoal - Concurso — Prorrogagé@o

-REMOGAO ORIUNDA DE PERICIA MEDICA -Pessoal - Remocao/Redistribuigao

-RESCISAO DE CONTRATO -Pessoal - Professor temporario - Rescisdo de contrato

-SALARIO FAMILIA -Pagamento - Beneficio social

-VALE TRANSPORTE -Aquisigéo - Servigos de terceiros - Vale-transporte

-RETORNO AS ATIVIDADES FUNCIONAIS

(APOS LICENCA MEDICA OU ESPECIAL) -Notificar DEGEP via Oficio.

-REDUGAO DE CARGA HORARIA PARA ESTUDO -Pessoal - Redugao de carga horaria - Estudo

-REDUGAO DE CARGA HORARIA SAUDE -Pessoal - Redugao de carga horaria - Mae/pai de excepcional

Atenciosamente,

M Lannaihe

Maria Auxiliadora Ferreira de Araujo Carvalho
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas em exercicio
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