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RESOLUCAO N2 280 DO CONSELHO DIRETOR, DE 07 DE ABRIL DE 2.0086.

Q:N-J:CLAGL SO Qun\uch )
0343.CD, de 29 o DISCIPLINA A AVALIAGCAO ESPECIAL DE
W 243 wﬁ:&o& DESEMPENHO DO SERVIDOR DOCENTE

du ‘g?_;& /06 |03 EM ESTAGIO PROBATORIO PARA
i - CONFIRMAGAO NO  CARGO DE
Link et e Casio Bade PROVIMENTO EFETIVO.
O BEEHERACKS COLEIVA
FUNECE/UECE

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CEARA - FUNECE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ESTATUTARIAS E
REGIMENTAIS, TENDO EM VISTA O QUE DELIBEROU O CONSELHO DIRETOR - CD,
EM SESSOES REALIZADAS NOS DIAS 06 DE MAIO E 01 DE JUNHO 2005,
CONSIDERANDO O QUE PRESCREVEM: A LEI N® 9.826, DE 14.05.1974; O ART. 53,
PARAGRAFO UNICO, INCISO V, DA LEI N2 9.394/96: A LEI N2 13.092/01, DE
08.01.2001, 0 ESTATUTO DA FUNECE/UECE, ART. 62, INCISO XI E O ART. 4%
ALINEA h DO REGIMENTO GERAL DA UECE.

RESOLVE:

ART. 12 - O SERVIDOR, NOMEADO PARA CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE DOCENTE, A PARTIR DO INIiCIO DO EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES
FUNCIONAIS, SERA SUBMETIDO A ESTAGIO PROBATORIO, POR UM PERIODO DE
03 (TRES) ANOS DE EFETIVO EXERCICIO NO CARGO, DURANTE O QUAL SERA
OBSERVADO O CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS NECESSARIOS A SUA CONFIRMACAO
NO CARGO PARA O QUAL FOI NOMEADO.
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ART. 22 - Os REQUISITOS EXIGIDOS PARA A CONFIRMACAO DO
SERVIDOR DOCENTE NO CARGO EFETIVO, REFERIDOS NO ARTIGO ANTERIOR, SAO:

| - ADAPTACAO DO SERVIDOR PROFESSOR AS ATIVIDADES
INERENTES AO CARGO, VERIFICADA POR MEIO DE AVALIACAO SATISFATORIA DA
EFICIENCIA NO DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DO CARGO;

Il — EQUILIBRIO EMOCIONAL E CAPACIDADE DE INTEGRAGAO,
AVALIADOS PELOS TESTEMUNHOS DO ATUAL E DO ULTIMO DIRETOR DE CENTRO OU
FACULDADE DE SUA LOTAGCAO, DO ATUAL E DO ULTIMO COORDENADOR ACADEMICO
AO QUAL ESTEVE VINCULADO E DE 02 (DOIS) ALUNOS OU EX-ALUNOS,
ESCOLHIDOS ATRAVES DE SORTEIO;

Il — CUMPRIMENTO DOS DEVERES E OBRIGACOES DO SERVIDOR
PUBLICO, INCLUSIVE COM OBSERVANCIA DA ETICA PROFISSIONAL.

§ 12 — CASO O PRONUNCIAMENTO DAS TESTEMUNHAS DE QUE
TRATA O INCISO ||, DESTE ARTIGO, SEJA DESFAVORAVEL NO QUE DIZ RESPEITO AO
EQUILIBRIO EMOCIONAL, A COMISSAO DE QUE TRATA O ARTIGO 52 “CAPUT” DESTA
RESOLUGCAO DEVERA SOLICITAR ATRAVES DE OFICIO, LAUDO PERICIAL MEDICO
CONCLUSIVO, EMITIDO POR UMA JUNTA MEDICA DESIGNADA PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO ESTADO DO CEARA — |IPEC.

§ 22 - APOS O APANHADO DAS INFORMAGCOES DE QUE TRATAM OS
INCISOS |, Il E Ill DESTE ARTIGO, O SERVIDOR DOCENTE AVALIANDO SERA
INTIMADO, POR ESCRITO, PARA NO PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS UTEIS PROMOVER O
CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA.

ART. 3% — O PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO CUMPRIDO PELO
SERVIDOR DOCENTE SERA COMPROVADO MEDIANTE DECLARACAO DE TEMPO DE
SERVICO NA FUNECE/UECE, EMITIDA PELO DEPARTAMENTO DE PESSOAL -
DEPES/FUNECE, DEVENDO SER OBSERVADOS OS SEGUINTES CRITERIOS:
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| — O LAPSO TEMPORAL SERA COMPUTADO A PARTIR DA DATA EM
QUE TOMOU POSSE NO CARGO;

Il — SERAO DEDUZIDOS DO PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO, O
SEGUINTE:

a) FALTAS NAO JUSTIFICADAS;
b) SUSPENSAO DISCIPLINAR;

C) LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA
DO SERVIDOR DOCENTE;

d) LICENCA SEM REMUNERAGCAO PARA CONCORRER A CARGO
ELETIVO PUBLICO NA FORMA DA LEGISLAGCAO EM VIGOR;

e) AFASTAMENTO PARA DESEMPENHO DE MANDATO ELETIVO
FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL OU DO DISTRITO FEDERAL;

f) LICENCA OU AFASTAMENTO SEM REMUNERAGCAO;

g) DISPONIBILIDADE PARA EXERCICIO DO CARGO OU FUNCAO
COMISSIONADA EM OUTROS ORGAOS OU ENTIDADES PUBLICAS FEDERAIS,
ESTADUAIS, MUNICIPAIS E DISTRITAL;

h) LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA.

ART. 4% — ANTES DE SER CONCLUIDO O PERIODO DO ESTAGIO
PROBATORIO, O SERVIDOR DOCENTE SERA SUBMETIDO, ORDINARIAMENTE, A UMA
AVALIACAO ESPECIAL DE EFICIENCIA NO DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DO
CARGO, COMO UMA DAS CONDICOES PARA AQUISICAO DA ESTABILIDADE.

PARAGRAFO UNICO — SEM PREJUIZO DA AVALIACAO DE CARATER
ORDINARIO, DURANTE O PERIODO DO ESTAGIO PROBATORIO, PODERA O SERVIDOR
DOCENTE SER AVALIADO, EXTRAORDINARIAMENTE, CASO HAJA INTERESSE DA
FUNECE/UECE.
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ART. 5% — A AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO SERVIDOR DOGCENTE
NAS ATRIBUICOES DO CARGO DURANTE O PERIODO DE ESTAGIO PROBATORIO,
SERA FEITA PELA COMISSAO DE AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO, DESIGNADA
PELO PRESIDENTE DA FUNECE/UECE, ouviDOo 0 DIRETOR DO CENTRO OU DA
FACULDADE DE LOTAGCAO DO SERVIDOR DOCENTE QUE, POR SUA VEZ, DEVERA
OUVIR PREVIAMENTE A COORDENAGCAO DO CURSO DE GRADUACAO A QUAL FOR
VINCULADO, CONSTITUIDA DE 3 (TRES) PROFESSORES DE TITULACAO ACADEMICA
E CLASSE SUPERIORES A DO AVALIANDO, PREFERENCIALMENTE DO MESMO
CENTRO OU FACULDADE.

§ 12 — QUANDO, NO CENTRO OU FACULDADE DE LOTAGAO DO
SERVIDOR DOCENTE AVALIANDO, NAO HOUVER SERVIDORES PROFESSORES DE
TITULACAO ACADEMICA E CLASSE SUPERIORES A SUA, PODERAO SER INDICADOS
SERVIDORES DOCENTES DE OUTRO CENTRO OU FACULDADE, OUVIDO
PREVIAMENTE O RESPECTIVO DIRETOR A QUE ESTIVER SUBORDINADO.

§ 2° — ESTARAO IMPEDIDOS DE COMPOR A COMISSAO REFERIDA
NESTE ARTIGO OS PARENTES DO AVALIANDO, ATE O 42 (QUARTO) GRAU
COLATERAL, CONSANGUINEO OU AFIM.

ART. 6% — PARA SER AVALIADO SOBRE O SEU DESEMPENHO NO
ESTAGIO PROBATORIO, O SERVIDOR DOCENTE DEVERA APRESENTAR:

I - DECLARAGCAO DE TEMPO DE SERVICO DE MAGISTERIO
SUPERIOR NA FUNECE/UECE, EMITIDA PELO DEPARTAMENTO DE PESSOAL -
DEPES, OBSERVADO O QUE PRECEITUA O ARTIGO 32 “CAPUT" DESTA RESOLUCAO;

Il — MEMORIAL, RELATANDO AS ATIVIDADES DE MAGISTERIO
SUPERIOR NA FUNECE/UECE E A PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL,
DESENVOLVIDAS NA MESMA DURANTE O PERIODO DE ESTAGIO PROBATORIO, COM
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA EMITIDA PELA UNIDADE DE LOTAGAO,
INFORMANDO AS CONDIGCOES SOB AS QUAIS AS DESENVOLVEU, DE MODO A
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PERMITIR QUE A COMISSAO FORME JUIZO EM RELAGAO A SIGNIFICAGAO ATRIBUIDA
A ESSAS ATIVIDADES PELO PROPRIO CANDIDATO.

ART. 72 — PARA APRECIAGAO DAS ATIVIDADES RELATADAS NO
MEMORIAL DO SERVIDOR DOCENTE, A COMISSAO LEVARA EM CONTA AS
ATIVIDADES QUE SE SEGUEM E A PONTUACAO A ELAS CORRESPONDENTE:

| - NO EFETIVO EXERCiCIO DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
FUNECE/UECE:

a) ATITUDES DO SERVIDOR DOCENTE NO CUMPRIMENTO DE SUAS
ATRIBUICOES:

1) PONTUALIDADE: O CUMPRIMENTO DOS DEVERES DO SERVIDOR
DOCENTE NO PERIODO PRECISO EM QUE FICOU ESTABELECIDO OU AJUSTADO:
0,5 PONTO POR SEMESTRE;

2) ASSIDUIDADE: O COMPARECIMENTO COM REGULARIDADE, SEM
FALTAS NAO JUSTIFICADAS, PARA CUMPRIR SUAS OBRIGAGCOES FUNCIONAIS: 0,5
PONTO POR SEMESTRE;,

3) URBANIDADE: CONDUZIR-SE COM CORTESIA, CIVILIDADE E
AFABILIDADE NA CONVIVENCIA COM SEUS ALUNOS, SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS, COLEGAS DOCENTES E SUPERIORES HIERARQUICOS:
0,5 PONTO POR SEMESTRE;

4) DISCRIGAO: CUMPRIMENTO COM SENSATEZ, DISCRICAO E SEM
RESTRICOES AS TAREFAS PROPRIAS DO EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES DE
MAGISTERIO QUE LHES SAO DISTRIBUIDAS: 0,5 PONTO POR SEMESTRE;

5) COMPROMISSO: INTERESSE PELA APRENDIZAGEM DOS SEUS
ALUNOS: 0,5 PONTO POR SEMESTRE.
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b) CUMPRIMENTO DE TODO O PROGRAMA DAS DISCIPLINAS QUE
LECIONOU, NA GRADUAGCAO OU NA POS-GRADUAGAO, DURANTE O PERIODO DO
ESTAGIO PROBATORIO: 0,5 PONTO POR DISCIPLINA,

c) PARTICIPACAO NAS REUNIOES DO COLEGIADO DE CURSO:
0,1 PONTO POR REUNIAO;

d) PARTICIPACAO NAS REUNIOES E TRABALHOS DA COORDENAGAO
DE CURSO A QUAL ESTA VINCULADA NO PERIODO: 0,1 PONTO POR SEMESTRE DE
PARTICIPACAO;

e) PARTICIPAGAO NOS ORGAOS DE DIRETORIA, ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO DA FUNECE/UECE: 0,2 PONTO POR SEMESTRE DE
PARTICIPACAO:;

f) REALIZACAO DE PROJETO DE MELHORIA DO ENSINO DA
DISCIPLINA SOB SUA RESPONSABILIDADE, REGISTRADO NA PROGRAD/UECE,
IMPLANTADO COM SUCESSO: 1,0 PONTO POR PROJETO;

g) PARTICIPAGAO NO DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE
MELHORIA DO ENSINO DE GRADUACAO NA UNIVERSIDADE, REGISTRADO NA
PROGRAD/UECE: 0,5 PONTO POR SEMESTRE;

h) PARTICIPAGAO EFETIVA EM PROJETOS DE PESQUISA E
EXTENSAO DA UECE, DURANTE O PERIODO: 0,5 PONTO POR SEMESTRE;

i) PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS DE VESTIBULAR DA
UECE: 0,2 PONTO POR VESTIBULAR;

j) PARTICIPACAO EM COMISSAO PEDAGOGICA OU DE ENSINO:
0,1 PONTO POR SEMESTRE,;

I) PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS DE: TESES DE
DOUTORADO, LIVRE DOCENCIA E NOTORIO SABER: 0,5 PONTO POR TESE;
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DISSERTACAO DE MESTRADO: 0,25 PONTO POR DISSERTACAO, MONOGRAFIA DE
ESPECIALIZACAO: 0,2 PONTO POR MONOGRAFIA;

m) MONOGRAFIA DA GRADUACAO: 0,1 PONTO POR MONOGRAFIA;
n) ORIENTAGCAO DE MONITORIA: 0,2 PONTO POR SEMESTRE;

0) ORIENTAGAO DE ALUNO DO PROGRAMA ESPECIAL DE
TREINAMENTO — PET: 0,2 PONTO POR SEMESTRE;

p) ORIENTAGAO DE INICIAGAO CIENTIFICA: 0,2 PONTO POR
SEMESTRE,

q) CARGOS OU FUNGOES EXERCIDOS NA UECE, DE NATUREZA
ACADEMICA, MEDIANTE ELEIGAO: 1,0 PONTO POR CARGO;

r) EXERCICIO DE CARGOS OU FUNGOES ACADEMICOS, NA UECE,
DECORRENTES DE NOMEAGAO: 0,5 PONTO POR CARGO OU FUNGAO.

Il - NA PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA OU CULTURAL:

a) ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICO NACIONAL COM CORPO
EDITORIAL LOCAL : 1,0 PONTO POR TRABALHO;

b) ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICO NACIONAL COM CORPO
EDITORIAL NACIONAL: 2,5 PONTOS POR TRABALHO;

c) ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIODICO INTERNACIONAL COM
CORPO EDITORIAL :3,5 PONTOS POR TRABALHO,

d) ARTIGOS DE DIVULGAGCAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E
ARTISTICA EM REVISTA ESPECIALIZADA: 0,5 PONTO POR TRABALHO]

e) ARTIGOS DE DIVULGAGAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E
ARTISTICA EM JORNAIS: 0,25 PONTO POR TRABALHO;

f) BOLETIM TECNICO: 0,25 PONTO POR BOLETIM;
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g) RESUMOS DE TRABALHOS PUBLICADOS EM CONGRESSOS
CIENTIFICOS: 0,2 PONTO POR TRABALHO: MAXIMO 3,0 PONTOS;

h) TRABALHOS COMPLETOS PUBLICADOS EM ANAIS: 1,0 PONTO POR
TRABALHO;

i) CONFERENCIAS PROFERIDAS EM CONGRESSOS NACIONAL OU
LOCAL: 1,0 PONTO POR CONFERENCIA;

j) DESENVOLVIMENTO OU GERAGAO DE TRABALHOS COM PEDIDO DE
REGISTRO DE PATENTE: PRODUTOS: 2,5 PONTOS POR TRABALHO; PROCESSOS: 2,5
PONTOS POR TRABALHO;

I) LIVROS NACIONAIS PUBLICADOS NA AREA, ACIMA DE 49 PAGINAS:
5,0 PONTOS POR LIVRO;

m) LIVROS INTERNACIONAIS PUBLICADOS NA AREA, ACIMA DE 49
PAGINAS: 7,5 PONTOS POR LIVRO;

n) CAPITULO DE LIVROS PUBLICADOS NO PAIS: 2,5 PONTOS POR
CAPITULO;

0) CAPITULO DE LIVROS PUBLICADOS NO EXTERIOR: 3,5 PONTOS
POR CAPITULO;

P) TRADUGCAO DE LIVRO RELACIONADO COM A MATERIA QUE
LECIONA, COM MAIS DE 100 PAGINAS: 2,5 PONTOS POR LIVRO TRADUZIDO;

g) MANUAL DIDATICO, ACIMA DE 49 PAGINAS: 1,0 PONTO POR

MANUAL;

r) FILMES, VIDEOS OU AUDIOVISUAIS DE INFORMAGAO CIENTIFICA
REALIZADOS: 1,0 PONTO POR TRABALHO;

s) FILMES DE PRODUGAO ARTISTICA REALIZADOS: ATE 5,0 PONTOS
POR FILME;
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t) COMPOSICAO MUSICAL, ARTES PLASTICAS, DIRECAO DE PEGA,
VIDEO E AUDIOVISUAL DE PRODUCAO ARTISTICA: 3,0 PONTOS POR EVENTO,;

u) PARTICIPAGCAO EM EXPOSICAO: 0,5 PONTO POR PARTICIPACAO,

V) APRESENTACAO EM EXPOSICAO: 2,0 PONTOS POR TRABALHO
APRESENTADO;

X) PREMIO ACADEMICO DE AMBITO NACIONAL: 2,0 PONTOS POR
PREMIO.

I — COMO CONTRIBUIGOES PARA A FORMAGAO DE RECURSOS
HUMANOS:

a) MONOGRAFIAS ORIENTADAS E APROVADAS: NA GRADUAGCAO:
0,5 PONTO POR MONOGRAFIA; NA ESPECIALIZAGAO: 1,0 PONTO POR MONOGRAFIA.

b) DISSERTACOES DE MESTRADO ORIENTADAS E APROVADAS:
2,5 PONTOS POR DISSERTAGAOQ,;

c) TESES DE DOUTORADO ORIENTADAS E APROVADAS: 5.0 PONTOS
POR TESE;

IV - TITULAGAO: PONTUAGAO NAO CUMULATIVA ATE
PCS-DOUTORADO:

a) ESPECIALIZACAQ: 2,0 PONTOS;

b) MESTRADO: 4,0 PONTOS;

C) DOUTORADO/LIVRE DOCENCIA: 8,0 PONTOS;
d) PCS-DOUTORADO: 10,0 PONTOS;

e) NOTORIO SABER: 10,0 PONTOS;

f) BOLSA PRODUTIVIDADE EM PESQUISA DO CNPQ: 10,0 PONTOS;
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g) BOLSA DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA/FUNCAP: 10,0
PONTOS;

h) BOLSA DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA/CAPES:10,0 PONTOS.

PARAGRAFO UNICO — A COMISSAO PODERA CONSIDERAR OUTRAS
ATIVIDADES INCLUIDAS E COMPROVADAS NO MEMORIAL, AS QUAIS DECIDA, POR
UNANIMIDADE, ACEITAR, DESDE QUE HAJA CORRELACAO COM UMA DAS ACIMA
RELACIONADAS, CUJA PONTUACAO DEVERA SER COMPUTADA NO MESMO ITEM EM
QUE ESTIVER MENCIONADA.

ART. 8% — CALCULADO O SOMATORIO DOS PONTOS CONFERIDOS
NOS INCIsOS |, II, IIl E IV, DO MEMORIAL, DE ACORDO COM A PONTUAGAO
ESTABELECIDA NO ARTIGO ANTERIOR, O SERVIDOR DOCENTE OBTERA, NA
AVALIACAO DAS ATIVIDADES RELATADAS, CONCEITO SATISFATORIO, SE ALCANGCAR,
PELO MENOS: 30 PONTOS, SE PROFESSOR AUXILIAR; 60 PONTOS, SE PROFESSOR
ASSISTENTE, 80 PONTOS, SE PROFESSOR ADJUNTO E 100 PONTOS SE
PROFESSOR TITULAR.

ART. 92 — VERIFICADA A REGULARIDADE DO PERIODO DE ESTAGIO
PROBATORIO CUMPRIDO PELO SERVIDOR DOCENTE E CONCLUIDA A AVALIAGAO
DAS ATIVIDADES RELATADAS NO MEMORIAL, A COMISSAO EXPRESSARA O SEU
PARECER CONCLUSIVO, PRONUNCIANDO-SE SOBRE A OBSERVANCIA DOS 03
(TRES) REQUISITOS PREVISTOS NOS INCISOS I, Il E Ill, DO ARTIGO 22, DESTA
RESOLUCAO, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 12 DA LEI N® 13.092, DE
08.01.2001, QUE ALTEROU OS ARTIGOS 27, 28, 29 E 115, DA LEI N2 9.826/74
(ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA).

§ 12 — O ATENDIMENTO AO REQUISITO EXPRESSO NO INCISO |
FICARA CARACTERIZADO QUANDO O SERVIDOR DOCENTE OBTIVER CONCEITO
SATISFATORIO EM RELAGCAO A EFICIENCIA NO DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DO
CARGO, NO DECORRER DO TRIENIO CORRESPONDENTE AO ESTAGIO EM
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REFERENCIA E RELATADAS NO MEMORIAL, DEVENDO SER AFERIDA PELA COMISSAO
DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO DE ACORDO COM A FORMA PRESCRITA
NOS COMANDOS JURIDICOS DOS ARTIGOS 6%, 72 E 82

§ 2% - O REQUISITO INDICADO NO INCISO Il DO ART. 22 SERA
CONSIDERADO COMO CUMPRIDO, QUANDO A COMISSAO DE AVALIAGCAO DO
ESTAGIO PROBATORIO ATESTAR O EQUILIBRIO EMOCIONAL E A CAPACIDADE DE
INTEGRAGAO DO SERVIDOR DOCENTE AO SERVIGO.

§ 32 - O ATENDIMENTO AO REQUISITO EXPLICITADO NO INCISO Il
DO ART. 29 PAUTAR-SE-A PELA MESMA METODOLOGIA ANUNCIADA NO PARAGRAFO
ANTERIOR, ADEQUANDO-SE OS INSTRUMENTOS AVALIATIVOS NELE DISPOSTOS.

§ 42 - O SERVIDOR PROFESSOR QUE NAO SATISFIZER AS
EXIGENCIAS DOS INCISOS |, Il E Ill DO ART. 2° DESTA RESOLUGAO, SERA
EXONERADO OU DEMITIDO, CONFORME SEJA REGIDO, RESPECTIVAMENTE, PELA LEI
N2 9.826/74 ou PELA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO — CLT.

§ 52 - O ATO DE EXONERACAO OU DE DEMISSAO DO SERVIDOR
PROFESSOR, PREVISTO NO PARAGRAFO ANTERIOR, SERA DE COMPETENCIA DO
PRESIDENTE DA FUNECE.

ART. 10 — EM TODAS AS FASES DO PROCESSO DE AVALIAGAO DO
ESTAGIO PROBATORIO SERA ASSEGURADO AO SERVIDOR DOCENTE AVALIADO O
CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA, DEVENDO SER INTIMADO, POR ESCRITO, DE
TODOS OS ATOS QUE SE FIZEREM NECESSARIOS PARA O EXERCICIO DE TAIS
DIREITOS.

ART. 11 — APOS O EXARAMENTO DO PARECER CONCLUSIVO DA

CoMISSAO DE AVALIAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO, O SERVIDOR DOCENTE

AVALIADO SERA INTIMADO, POR ESCRITO, PARA, NO PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS

UTEIS, EXERCER O DIREITO DE RECURSO PARA O CONSELHO DE ENSINO PESQUISA

E EXTENSAO — CEPE DA UECE, CASO A MATERIA RECURSAL SEJA ACADEMICA E
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PARA O CONSELHO DIRETOR DA FUNECE, SE O OBJETO DO RECURSO FOR DE
NATUREZA PROCEDIMENTAL E/QOU JURIDICA.

§ 12 — EM SEGUIDA, A COMISSAO ENCAMINHARA OS AUTOS DO
PROCESSO DE AVALIAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO A PROCURADORIA JURIDICA —
PROJUR, PARA ANALISE E PARECER SOBRE A JURIDICIDADE DO PROCEDIMENTO,
E REMETIDOS A COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE — CPPD, PARA
MANIFESTAGCAO.

§ 22 - APOS A EMISSAO DO PARECER PELA COMISSAO
PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD, A AVALIACAO DO ESTAGIO
PROBATORIO SERA ENCAMINHADA AO CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E
EXTENSAO — CEPE DA UECE, POR FORGA DO DISPOSTO NO ART. 53, PARAGRAFO
UNICO, V DA LEI N° 9.394/96, COM O FITO DE QUE SE PROMOVA A DELIBERACAO
RELACIONADA AO INTERESSE ACADEMICO DA UECE NA CONFIRMACAO OU NAO DO
SERVIDOR DOCENTE NO CARGO. EM SEGUIDA, DEVERA MANIFESTAR-SE O
CONSELHO DIRETOR DA FUNECE, SOBRE O INTERESSE ADMINISTRATIVO OU NAO
DO SERVIDOR DOCENTE AVALIADO SER CONFIRMADO NO CARGO.

ART. 12 - FICA VEDADO AO SERVIDOR DOCENTE QUE ESTIVER
CUMPRINDO O ESTAGIO PROBATORIO:

| — QUALQUER ESPECIE DE AFASTAMENTO DE SUAS ATIVIDADES NO
CARGO, EXCETO PARA:

a) FERIAS;
b) CASAMENTO, ATE 08 (OITO) DIAS;

€) LUTO, ATE 08 (0OITO) OITO DIAS, POR FALECIMENTO DE
CONJUGE OU COMPANHEIRO, PARENTES CONSANGUINEOS OU AFINS, ATE O
SEGUNDO GRAU, INCLUSIVE MADRASTA, PADRASTO E PAIS ADOTIVOS:

Av. PARANJANA, N® 1,700, BAIRRO ITAPERI, FORTALEZA (CE), FONE: (85) 3101-981/9681, CEP.- 60.‘!70—05 /‘1
f';
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