


A Fundagdo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE é a
mantenedora da Universidade Estadual do Ceara - UECE e foi instituida pela Lei no.
9.753, de 18 de outubro de 1973, com as alteracdes da Lei no. 10.162, de 18 de
maio de 1979, tendo os seus Estatutos e Regimento Geral atualizados em 2000,

atraves do Decreto Estadual no. 25.966, de 24 de julho.

Como parte da administracdo descentralizada do Estado do Ceard, a
FUNECE é uma entidade sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito

publico, duracéo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Fortaleza.

Sua organizacdo administrativa define o Reitor da UECE como 0 seu
presidente, de forma cumulativa e privativa, sendo substituido, em suas auséncias e

impedimentos, pelo Vice-Reitor.

A UECE tem como missao “formar profissionais competentes, produzir e
disseminar conhecimentos, visando ao desenvolvimento sustentavel, como

Universidade publica e gratuita”.
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Foi finalizado e encaminhado ao Governo em dezembro de 2009.

A Fundagdo Universidade Estadual do Ceard — FUNECE é a
mantenedora da Universidade Estadual do Ceara - UECE e foi instituida pela Lei no.
9.753, de 18 de outubro de 1973, com as alteracdes da Lei no. 10.162, de 18 de
maio de 1979, tendo os seus Estatutos e Regimento Geral atualizados em 2000,
através do Decreto Estadual no. 25.966, de 24 de julho.

Como parte da administracdo descentralizada do Estado do Ceara, a
FUNECE é uma entidade sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito

publico, duragéo por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Fortaleza.



Sua organizagcdo administrativa define o Reitor da UECE como 0 seu
presidente, de forma cumulativa e privativa, sendo substituido, em suas auséncias e

impedimentos, pelo Vice-Reitor.

A UECE tem como missao “formar profissionais competentes, produzir e
disseminar conhecimentos, visando ao desenvolvimento sustentavel, como

Universidade publica e gratuita”.
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Foi finalizado e encaminhado ao Governo em dezembro de 2009.
Dentro das definicbes de competéncias, temos:
Reitoria

Art. 29 - A Reitoria sera exercida pelo Reitor e, nas suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Reitor, que, nas suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo Diretor de Centro, Faculdade ou Instituto Superior com maior tempo
de exercicio de docéncia superior na FUNECE.

Art. 30 — Ao Reitor compete representar a UECE, bem como coordenar e
superintender todas as atividades universitarias, e ao Vice-Reitor, além de substituir
o Reitor nas suas faltas e impedimentos, exercer fun¢cdes em uma ou mais areas

administrativas e académicas, por delegacédo do Reitor.
Art. 31 — Sao atribuicbes do Reitor:
a) representar a UECE em juizo ou fora dele;

b) coordenar, fiscalizar e superintender as atividades universitarias, no

ambito da administragao superior;
c) conferir graus e assinar diplomas;

d) exercer o poder disciplinar na UECE, de acordo com as disposi¢cdes do

Estatuto, deste Regimento e da Legislacdo em vigor;
e) aplicar sang¢Oes disciplinares;

f)instituir comissdes de carater temporario ou permanente, para estudo ou

trabalho especifico;

g) propor ao CONSU, quando julgar conveniente e necessarios, estudos

para reformular ou emendar o Estatuto e o Regimento Geral da UECE;



h) presidir o Conselho Diretor, o CONSU e o CEPE;

i) vetar resolucdes e decisbes dos oOrgdos da UECE e editar atos de

natureza normativa;
j) manter a ordem e a disciplina no ambito de sua jurisdicao;

k) resolver os casos omissos do Estatuto, deste Regimento e dos demais
regimentos da UECE, ad referendum do CONSU ou do CEPE, conforme

a natureza da matéria.

8 unico — Por delegacdo do Reitor, 0 Vice-Reitor podera ter atribuicdes
especificas durante seu mandato, afora aquelas em que, nas faltas e impedimentos

do Reitor, vier a exercer por forga da substituicdo.

Art. 32 — Podera o Reitor, em caso de urgéncia, editar resolucdes e
provimentos, ad referendum do Conselho competente, submetendo-os para

homologacéo ao Conselho respectivo, na reuniao subsequente.

Art. 33 — Das decisdes do Reitor cabera, no prazo de 15 (quinze) dias,

recurso para o CONSU ou para o CEPE, conforme o caso.

Art. 34 — A Reitoria tera Regimento proprio, o qual complementara as

disposi¢cdes deste capitulo.
Das Pro-Reitorias

Art. 35 — As Pro-Reitorias de Graduagdo — PROGRAD, Pés-Graduagéo e
Pesquisa — PROPGPq, Extensdo — PROEX, e Politicas Estudantis — PRAE, seréao
exercidas por professores da UECE, escolhidos pelo Reitor, sendo que, para as Pro6-
Reitorias de Planejamento — PROPLAN e Administracdo — PROAD, poderédo ser
nomeados, pelo Reitor, professores ou servidores técnico-administrativos da UECE
com formacao superior e reconhecidas capacidade e experiéncia nas respectivas
areas de competéncia, previstas em regimento proprio e em consonancia com o

Estatuto e o Regimento Geral da UECE.

Art. 36 — As Pro-Reitorias compete assessorar a Reitoria em matéria de

suas atribuicdes especificas:

a) a PROGRAD compete planejar, coordenar e acompanhar a

implementacdo das politicas de formacao superior no plano sequencial



superior de formacgéo especifica e de graduacdo da UECE, visando ao

aprimoramento dos processos de formacéo académica,

b) a PROPGPq compete planejar, coordenar e acompanhar a

implementacéo das politicas de pesquisa e pés-graduacao da UECE;

c) a PROEX compete planejar, coordenar e acompanhar a
implementacdo da politica de extensao universitaria, fazendo cumprir o

papel social da UECE;

d) a PRAE compete planejar, coordenar e acompanhar os projetos de
natureza social, cultural e de preparacdo politica voltados para o
desenvolvimento pessoal e coletivo profissional do corpo discente da
UECE;

e) a PROPLAN compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades

de planejamento e avaliagao institucional da UECE;

f) a PROAD compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades de
natureza financeira, administrativa, de recursos humanos, de

informatica e da administracdo dos campi.
Dentro das definicbes de competéncias, temos:
Reitoria

Art. 29 - A Reitoria serd exercida pelo Reitor e, nas suas faltas e
impedimentos, pelo Vice-Reitor, que, nas suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo Diretor de Centro, Faculdade ou Instituto Superior com maior tempo

de exercicio de docéncia superior na FUNECE.

Art. 30 — Ao Reitor compete representar a UECE, bem como coordenar e
superintender todas as atividades universitarias, e ao Vice-Reitor, além de substituir
o Reitor nas suas faltas e impedimentos, exercer fun¢cdes em uma ou mais areas

administrativas e académicas, por delegacédo do Reitor.
Art. 31 — S&o atribuigbes do Reitor:
l) representar a UECE em juizo ou fora dele;

m) coordenar, fiscalizar e superintender as atividades universitarias, no

ambito da administragao superior;

n) conferir graus e assinar diplomas;



0) exercer o poder disciplinar na UECE, de acordo com as disposi¢cdes do
Estatuto, deste Regimento e da Legislagdo em vigor;

p) aplicar sancdes disciplinares;

q) instituir comissdes de carater temporario ou permanente, para estudo

ou trabalho especifico;

r) propor ao CONSU, quando julgar conveniente e necessarios, estudos

para reformular ou emendar o Estatuto e o Regimento Geral da UECE;
s) presidir o Conselho Diretor, 0 CONSU e o CEPE;

t) vetar resolucbes e decisbes dos orgdos da UECE e editar atos de

natureza normativa,
u) manter a ordem e a disciplina no ambito de sua jurisdi¢céo;

V) resolver os casos omissos do Estatuto, deste Regimento e dos demais
regimentos da UECE, ad referendum do CONSU ou do CEPE,

conforme a natureza da matéria.

8§ unico — Por delegacdo do Reitor, 0 Vice-Reitor podera ter atribuicdes
especificas durante seu mandato, afora aquelas em que, nas faltas e impedimentos

do Reitor, vier a exercer por forga da substituicdo.

Art. 32 — Poderd o Reitor, em caso de urgéncia, editar resolucbes e
provimentos, ad referendum do Conselho competente, submetendo-os para

homologacédo ao Conselho respectivo, na reunido subsequente.

Art. 33 — Das decisdes do Reitor cabera, no prazo de 15 (quinze) dias,

recurso para 0 CONSU ou para o CEPE, conforme o caso.

Art. 34 — A Reitoria tera Regimento préprio, o qual complementara as

disposicdes deste capitulo.
Das Pro-Reitorias

Art. 35 — As Pro-Reitorias de Graduagdo — PROGRAD, Pés-Graduagéo e
Pesquisa — PROPGPq, Extensdo — PROEX, e Politicas Estudantis — PRAE, seréo
exercidas por professores da UECE, escolhidos pelo Reitor, sendo que, para as Pro6-
Reitorias de Planejamento — PROPLAN e Administracdo — PROAD, poderédo ser
nomeados, pelo Reitor, professores ou servidores técnico-administrativos da UECE

com formacao superior e reconhecidas capacidade e experiéncia nas respectivas



areas de competéncia, previstas em regimento proprio e em consonancia com o

Estatuto e

o0 Regimento Geral da UECE.

Art. 36 — As Pro-Reitorias compete assessorar a Reitoria em matéria de

suas atribuicdes especificas:

a)

b)

d)

e)

a PROGRAD compete planejar, coordenar e acompanhar a
implementacédo das politicas de formacao superior no plano sequencial
superior de formacéo especifica e de graduacdo da UECE, visando ao

aprimoramento dos processos de formacéo académica;

hY

a PROPGPg compete planejar, coordenar e acompanhar a

implementacéo das politicas de pesquisa e pés-graduacéo da UECE;

a PROEX compete planejar, coordenar e acompanhar a implementacao
da politica de extensao universitaria, fazendo cumprir o papel social da
UECE;

a PRAE compete planejar, coordenar e acompanhar os projetos de
natureza social, cultural e de preparacdo politica voltados para o
desenvolvimento pessoal e coletivo profissional do corpo discente da
UECE;

a PROPLAN compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades

de planejamento e avaliagao institucional da UECE;

f) a PROAD compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades de

natureza financeira, administrativa, de recursos humanos, de

informatica e da administragdo dos campi.



No exercicio de 2009 a Pro-Reitoria de Planejamento implementou acdes

voltadas ao fortalecimento da instituicdo no que se refere a politica de protecéo a

propriedade intelectual através do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica da UECE —

NIT/UECE e ao planejamento das diretrizes propostas no plano de reorganizacao

estrutural da Universidade. Dentre as demais realizagdes da PROPLAN podem ser

destacadas:

1.

INFORMACOES - deu-se continuidade aos trabalhos de sistematizacdo dos
nimeros da UECE , mantendo-se o banco de dados atualizado e

disponibilizado em rede o perfil da realidade académica da instituicao .

PROSPECCAO DE OPORTUNIDADES — Uma das realizagdes rotineiras do
NIT, o trabalho de prospeccdo de oportunidades vem permitindo que 0s
demais atores estejam informados do que é oferecido como possibilidade na
forma de editais, concursos e outras formas, através de divulgacdo

sistematica e mensal junto a todas as unidades da UECE.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NIT / INCUBADORA 2009 - Principais
acoOes realizadas

Construiu-se o Projeto Estruturante para Rede de Nucleos de Inovacao
Tecnolégica do Estado do Ceara, que tem como objetivo implantar e
estruturar o arranjo nomeado REDENIT-CE, de forma a fortalecer os Nucleos
de Inovacdo Tecnoldgica ja implementados ou em fase de implementacéo,
assim como induzir ao surgimento de novos NITs no Estado do Ceara,
através de acOes coordenadas voltadas para capacitacdo de recursos
humanos, difusdo de boas praticas de Protecdo a Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia. Execucdo de todas as competéncias
relacionadas a Lei de Inovacao Federal e Estadual que devem ser exercidas
pelos Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica nas Instituicdes foco do projeto,
induzindo ao aumento de protecdo e criagdes dentro das ICTs Estaduais e
sua consequente transferéncia para o mercado. Este Projeto tem a
Coordenacédo Geral da Universidade Estadual do Ceara, através da Pro-
Reitoria de Planejamento — PROPLAN.



Foram construidas as estratégias de disseminacdo dos conceitos de
Propriedade Intelectual no ambito da Instituicdo, identificando as
oportunidades a fim de prover o desenvolvimento de parcerias, negociacao e
contratos de transferéncia tecnoldgica; promoveu-se eventos para a difusao
do conhecimento de propriedade intelectual, internos e/ou externos a
instituicdo; subsidiou-se o desenvolvimento de projetos quanto as questdes
de propriedade intelectual utilizando-se das ferramentas boletins e eventos;
disseminou-se informagbes capazes de contribuir para o processo de
transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual, disponibilizadas aos
pesquisadores do Estado, através do site do NIT bem como, orientando na
elaboracdo de chamada especial aos pesquisadores da UECE através da
FUNCAP, com énfase para os integrantes do doutorado da RENORBIO,
coordenado pela Universidade;

Identificacdo e alimentagdo sistematica, do site do NIT (www.uece.br/nit) de

informacgdes capazes de propiciar aos pesquisadores do Estado o conhecimento
necessario ao processo de transferéncia de tecnologia e inovacéo; Elaboracéo e
divulgacado de noticias capazes de mobilizar as competéncias instaladas na
UECE assim como, identificacdo do link no site da UECE/PROPLAN/NIT e
outras Agéncias de inovacéo consolidadas, de modo a garantir mais uma fonte
de pesquisa sobre instrumentos de inovagao, oportunizando a participacdo nas
chamadas de editais e premiacdes de interesse dos pesquisadores, nas mais

diversas fontes, nacionais e internacionais, publicas e privadas.

Encaminhou-se a aprovacéo dos conselhos superiores a politica de propriedade
intelectual da UECE, que tem como objetivo definir as normas gerais para a
gestdo da Propriedade Intelectual (Pl) envolvendo projetos de pesquisas ou
outras acgdes que resultem em criacdes possiveis de protecdo, seja nas relacdes
gue envolvam vinculo direto com a Instituicho ou aquelas que
utilizem/compartilhem recursos de qualquer natureza entre a UECE e outra

instituicdo de direito publico ou privado ou pessoas fisicas.

Promoveu-se eventos sobre Inovacéo Tecnoldgica, a exemplo do Seminario “Os
NITs e a Efetividade do Programa RENORBIO”, do “Ciclo de Palestras sobre
ICTs e Inovagdo Tecnoldgica” e do “Curso de Estruturacdo de NITS”; Projetos



para a semana universitaria da UECE com a aplicagdo de mini-curso sobre PI;
Projeto para a semana de C&T,;

Iniciou-se a identificacdo e mapeamento dos principais Grupos de Pesquisas da
UECE e suas principais competéncias, parcerias e os laboratérios, de modo a
dinamizar ag¢des inovadoras, em consonancia com as diretrizes estabelecidas

pelo Conselho Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao;

Elaborou-se o projeto para captacdo de recursos de financiamento para a
incubadora com definicdo da infraestrutura fisica e operacional necessarias para
a implantacéo (forma juridica, tipo da incubadora e da empresa, modalidades de
incubacéo, servigcos oferecidos, equipe e metodologias de atua¢do) assim como,
elaboracdo do roteiro de plano de negdcio, descricdo dos aspectos operacionais

e estratégicos e regimento interno ;

Consolidou-se a parcerias — CESA/UECE (roteiro de planejamento de plano de
negocio, plano de marketing da incubadora- Empresa Junior UECE); DI/UECE
(software de gerenciamento da incubadora), RIC, Anprotec, Faculdade Catélica
(Logomarca da Incubadora), SECITECE (recursos de infraestrutura para a

Incubadora);

4. CONCURSOS PUBLICOS — A PROPLAN colaborou no levantamento das
reais necessidades de professores efetivos para suprir a caréncia do quadro da

UECE no periodo 2009-2012 j& encaminhado ao governo do estado.
5. ACOMPANHAMENTO MAPP

A PROPLAN gerencia o Acompanhamento e Monitoramento do MAPP, agora

com nova dinamica implantada pela SEPLAG.

Trabalhando de forma integrada com os diversos Setores da Universidade, a
Pro-Reitoria colhe informagdes das acdes de todos os projetos da inscritos no
MAPP, com planilhas de dados necesséarios ao acompanhamento, pelo sistema
WEBMAIL da UECE.

Evolucédo dos projetos mapp:
2008
N° total de mapps — 103

N° de Projetos em andamento - 78



N° de Mapps concluidos — 25

2009

N° Total de mappS - 78

N° de Projetos em andamento —53
N° de Projetos concluidos — 25
2010 (até Junho)

N° total de mapps — 54

N° de Projetos em andamento — 52
N° de Projetos concluidos — 2

6. PROJETOS IMPACTANTES - Criou-se uma comissdo composta pelos
seguintes professores Vladimir Spinelli Chagas, Célia Maria de Souza Sampaio,
Meireceli Caliope Leitinho, Lia Matos Brito de Albuquerque e José Ossian
Gadelha de Lima para atualizar o Plano de Desenvolvimento Institucional —PDI
da UECE para o periodo de 2011 — 2015. Este plano norteard as ac¢des politicas
de ensino superior que serdo implementadas no periodo supracitado seguindo

as normas do INEP.

Encaminhou-se para o Governo do Estado a proposta da nova Estrutura
Organizacional da Universidade Estadual do Ceara que tramita nas instancias
competentes do governo.

Sob a responsabilidade da PROPLAN criou-se o0 Comité Gestor de Avaliacao
Institucional da UECE bem como, estrutura-se a Comissdo Propria de Avaliacéo

—CPA a serem regulamentadas no exercicio de 2010.

Foi aprovada a criagdo da Comissdo Permanente de Planejamento, com a

finalidade de assessorar a PROPLAN na definicdo de suas acgoes.
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RELATORIO DE ENCERRAMENTO DE GESTAO
2007/2010

Ano
Resultados Setoriais / Indicadores Base 2007 2008 2009 2010
2006

Setorial 2 - PROEX/PROGRAD/PROPGPQ - Elevacéo doeffil Educacional da
Populacdo com Enfase na Educacgéo Superior

Ndmero de alunos matriculados em 17.964 | 17561| 17.13217.102| 17.258

graduacéao(1)

NUmero de Graduados 2.099 1.889 | 2.126| 1.847 | 2.00Q*)

NUmero de Pés- Graduados Matriculados 6.222 474777 8 925 1.392

Numero de pés-graduados } 851 997 943 775

Populacdo beneficiada com agdes de 127.234| 78.317| 60.608| 66.449
z 467.351

Extensad**)

Setorial 3 - PROPGPQ - Elevacéo do Perfil de Prodédp do Conhecimento dos

Numero de Trabalhos Cientificos Publicados ~ 3.53%2.630 | 3.357| 4.731 3287

(*) Valores estimados 2010 devido 0 semestre aindatar em andamento

(**)Nos n°s em AcOes de Extenséo de 2007/2008 est@mputados os alunos do
Programa Federal de Alfabetizacdo Solidaria

1. Quando comparamos quantitativamente os dados dé 2@010, verificamos que a

UECE mantEm estavel o nimero de cursos, de matsicell de concludentes na
graduacdo, apesar da significativa demanda pelaafgio superior no Estado.
Atualmente a UECE possui 17.258 alunos matriculaBetes dados referem-se aos
cursos regulares (Bacharelados e Licenciaturasa®laiertados na Capital (Campus
do Itaperi e CH) e nas Unidades do Interior (CE@TETaua, FACEDI - Itapipoca,
FAEC - Crateus, FAFIDAM - Limoeiro, FECLESC - Qudé@ae FECLI - Iguatu), bem
como ao numero de alunos matriculados nos segyintgsamas especiais:

o FECOPI - Projeto de Incentivo a Capacitacdo de ResuHumanos para a
Melhoria do Ensino Fundamental e Médio — com 21Tih@ matriculados em
cidade de baixo IDH,;

o PROLIND — Programa de Licenciatura Indigena — cddi inatriculados,
destinado a formacao de professores indigenas;

o PROCAMPO - Programa de Licenciatura do Campo — d&fmalunos
matriculados, destinado a formacéo de professaresiha rural;

0 UAB - Universidade Aberta do Brasil — 832 alunodroalados em 8 cursos
de licenciatura (Artes Plasticas, Ciéncias Biolégjc Fisica, Informatica
Educativa, Matematica, Pedagogia e Quimica) e 2 badeharelado

(Administracdo e Administracdo Publica), voltaddretudo para alunos do



interior do Estado. Convém destaca a criacdo dsocde Bacharelado em
Administracdo Puablica no ano de 2010.

0 PARFOR: o Plano Nacional de Formacao de Professlrdsducacao Basica
da CAPES/MEC tem a insercédo da UECE na oferta, @&f,2m torno de 600
vagas a professores das redes municipal e es@delealsino basico.

2. GRADUADOS - Concesséao de outorga de grau a 7.862 concluddagsesursos de
graduacéo ofertados pelo total de unidades da UEREs o periodo de 2007 a 2010.
3. PROGRAMAS DE APOIO AOS DISCENTES - a UECE tem intensificado acdes

na qualificacdo da formacgé&o de seus graduandosmpar da oferta de bolsas em

programas que complementam a formacao extracuarjdais como:
PROMAC: o Programa de Monitoria Académicavisa a formacéo do aluno
com destaque na docéncia no ensino superior, amonésmpo em que
proporciona ao aluno a possibilidade de ampliasrdhecimento em dada area,
desperta interesse para docéncia, desenvolvenddahaidades e aptidées no
campo de ensino. Este programa atende a todosressquresentes em todos
os Centros/Faculdade, capital e interior. Atualmembm 375 bolsas
destinadas a iniciacdo docente para a Educacdo Sujpe. Deste total, 250
sdo de bolsas remuneradas e 125 de bolsas ndoemmas Entre o periodo
de 2008 a 2009 foram concedidas 750 bolsa remusmerad 375 néo
remuneradas.
PET: o Programa de Educac&o Tutorial prepara o aluno para a docéncia
com énfase na dimensdo da pesquisa, vinculando4omaprojeto de
investigacdo. Atualmente a UECE contan 6 grupos PETligados ao curso
de Servico Social (CESA), Enfermagem e CiénciagdBioas (CCS), Historia
(FAFIDAM), Geografia e Computacédo (CCT), compreertie60 bolsistas e
6 tutores. No ano de 2010 a UECE obteve aprovag&uoais um grupo PET,
desta vez para o curso de Ciéncias Sociais, coravés@io de mais 12 bolsas.
Entre o periodale 2008 a 2010 foram concedidas 72 bolgasste programas.
PIBID: o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a @réncia
iniciou, no ano de 2010, as suas a¢des no ambitdE@E, em parceria com a
CAPES e a SEDUC, oferecend@4 bolsaspara estudantes de cursos de
licenciatura plena, quais sejam: Filosofia e Cigacsociais (CH/Fortaleza),
Pedagogia (CED/Fortaleza), Ciéncias Bioldgicas (ERCItapipoca), Fisica e
Matematica (FECLESC/Quixadd). Participam desta aZqrofessores da



educagcdo basica atuando como co-formadores, juntam&om 0s
coordenadores de area — docentes da UECE. O confiémado prevé a
liberacdo de R$ 180.000,00 em verbas destinadassa@io do programa.
PRODOCENCIA: em mais um programa que visa o fortalecimento das
licenciaturas, promovido pela CAPES, a UECE comoe foi contemplada
na integralidade de sua proposta, cuja finalidaderaduzir sete obras
destinadas a licenciandos e professores em atusgdaucacdo basica. O
valor liberado para custeio e capital supera 0440%$000,00.

Fomento ao uso de Tecnologias de Comunicacéo e Imf@cdo nos cursos
de graduagdo, programa proposto pela CAPES, cupvagio da UECE
resultou na obtencao de aproximadamente R$ 300@@pjicados a formacgéo
para a utilizacdo de Plataforma Virtual de Apreadem, a Formacao por
meio das TIC e a Producdo de Conteudos Educaciensliateriais didaticos
voltados para os diversos cursos de Graduacéo G&EUE

No periodo de 2007/2010, tivemos a construcéo dé€ddjbloco com 12 salas
de aula no Campus do Itaperi e a instalacdo den86f-computadores, 67
notebook e 57 projetores multimidia nas Coordersmcdes Cursos de
Graduacgao da UECE.

PROPGPQ — PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAQ

EFIENCIA E QUALIDADE GERANDO INVESTIMENTOS

Durante o ano de 2010 o Nucleo de Ensino de Pddu@cao no cumprimento
de seus objetivos de subsidiar e operacionalizgpotiicas de pos-graduacéo e
capacitacdo docente da UECE, desenvolveu a¢Gesopatendimento satisfatério
das demandas dos Cursos e Programas de Pos-Gia8taci#® Sensuagilizacdo e
avaliacao rigorosa dos processos de solicitacéafad@amento para Pos-Graduacao
e PoOs-Doutorado, presteza na avaliacdo e encamémitesn dos processos de
Promocdo e Incentivo Profissional e resolucdo duxgssos de solicitacdo de
Revalidag&o de Titulos obtidos no exterior.

O numero de bolsas é definido pelas agéncias, ewresso antecipado de
programacao e regulado por edital. Portanto, anesidb € sempre proximo do
realizado, como a informag&o demonstra. A variatiama bolsa foi no programa
préprio, por decisdo diante de fato extraordinario.



Os projetos de pesquisas foram cadastrados mdi6a% que o esperado. O
lancamento de novos editais, a maior atividadeWsdETAP e o aumento do numero
de doutores na UECE se aliaram na producao destiado.

As metas estdo sendo cumpridas e superadas. Ositgeo@stdo afetando
positivamente os indicadores de resultados.

Foram concedida$58 Bolsas de iniciacdo cientifica ou tecnolégicd35
Bolsas de Doutorado rhais de 3 bolsas da FUNCAR58 Bolsas de Mestrado
(cota adicional de 18 bolsas da CAPES e 29 bolsas-WUNCAP). A UECE
disponibiliza ainda 230 vagas de Iniciacdo Cietdifoluntaria (PROVIC/UECE).

Houve aumento de cota de bolsas para Iniciacdo tifidan (Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo em DesenvolvitoeTecnoldgico e Inovagédo —
PIBITI/CNPqg e Programa Institucional de Bolsa deifitdo Cientifica — Acdes
Afirmativas — PIBIC/AF- CNPq), o que refletiu no mento de projetos
cadastrados e institucionalizados na UECE:

258 projetos de pesquisa para orientacdo de Inscég Cientifica;

75 projetos de pesquisa aplicados em edital de fimgiamento.

Durante o ano de 2010 o Nucleo de Ensino de Pddu@cao no cumprimento
de seus objetivos de subsidiar e operacionalizgpotiicas de pos-graduacéo e
capacitacdo docente da UECE, desenvolveu acdesopatendimento satisfatorio
das demandas dos Cursos e Programas de Pos-Gia8taci#® Sensuagilizacdo e
avaliacdo rigorosa dos processos de solicitac@fattamento para Pds-Graduacdo
e Poés-Doutorado, presteza na avaliacdo e encamémibesn dos processos de
Promocdo e Incentivo Profissional e resolucdo daxgssos de solicitacdo de

Revalidag&o de Titulos obtidos no exterior.

NUMERO DE MATRICULAS

Quanto ao numero de matriculas Paid-Reitoria de POs-Graduacdo e
Pesquisa apresentou indice de crescimento superior aocighoevem virtude de
alguns cursos ddensino Stricto Sensuterem ampliado o numero de vagas
ofertadas.
No quadriénio a Pos-Graduacado Stricto Sensu tentisoaa tendéncia de formar
98% dos alunos matriculados nas turmas e a peot@npo, € residual. O namero
absoluto de formandos cresce na dependéncia di@a afernovos cursos, quando
seus projetos sao aprovados na UECE e recomendadoAPES/MEC. Um curso
novo de PGSS, se doutorado, por exemplo, s6 coméganar apos trés anos de



instalado.Resultada A tendéncia é coerente com as praticas e seteeracpor
crescimento consistente.

Em 2010 foram matriculados 501 alunos €ursos de Doutorado em
Desenvolvimento, 460 Cursos de Mestrados PrépriommeDesenvolvimentoe 203
cursos de mestrado profissionaltotalizando 1164 alunos em cursos de pos-
graduacaostricto sensu.

No ultimo quadriénio a Pos Graduacdato Sensutem mantido a tendéncia de

formar 65% dos alunos matriculados nas turmas esfuscos para reduzir a perda
ainda nao foram exitosos. O numero absoluto dedodns cresce na dependéncia
da oferta de novos cursos ou novas turmas de cand@®s, quando seus projetos
séo aprovados na UECE, o que demanda sucesso esnigge resposta positiva do

mercado de trabalho as ofertas.

A Universidade Estadual do Ceard possui 325 CulsoEspecializacdo, 51
destes cursos estdo em funcionamento, com 72 temasdamento e 3068 alunos
matriculados, distribuidos das seguintes formadd02&alunos nos cursos de

Especializacdo presencial e 568 em EspecializaGast@ncia.

NOVOS CURSOS

Foram criados 8 novos Cursos (Lato Sensu) de

Especializacao/Aperfeicoamento, resultando em figtivo aumento de alunos

matriculados

QUADRO COMPARATIVO DE RESULTADOS DAS AVALIACOES
TRIENAIS DE 2004/2006 E 2007/2009

CONCEITO
DOUTORADO PROPRIO CENTRO | TRIENAL | TRIENAL
2004/2006 | 2007/2009
1. PPGCV CIENCIAS VETERINARIAS| FAVET 5 6
2. BIOTECNOLOGIA - RENORBIO FAVET 5 5
3. SAUDE COLETIVA/ASSOCIACAO | CCS 4 4
AMPLA/UECE/UFC
CONCEITO
MESTRADO ACADEMICO CENTRO | TRIENAL | TRIENAL
2004/2006 | 2007/2009
1. ADMINISTRACAO CESA 3 3
2. CIENCIAS FISICAS APLICADAS CCT 3 3
3. CIENCIAS FISIOLOGICAS CCS 3 3




4. PPGCV - CIENCIAS VETERINARIAS FAVET 5 6
5. CIENCIA DA COMPUTACAO CCT 3 3
6. CUIDADOS CLINICOS EM SAUDE CCS 3 4
7. EDUCACAO CED 3 4
8. FILOSOFIA CH 3 3
9. GEOGRAFIA CCT 4 4
10. HISTORIA E CULTURA CH 3 3
11. LINGUISTICA APLICADA CH 4 4
12. POLITICAS PUBLICAS E SOCIEDADE | CESA/CH 3 3
13. SAUDE PUBLICA CCS 3 4
CONCEITO
MESTRADO PROFISSIONAL CENTRO | TRIENAL | TRIENAL
2004/2006 | 2007/2009
1. COMPUTACAO APLICADA CCT 3 3
2. PLANEJAMENTO E POLITICAS CESA 3 4
PUBLICAS
3. SAUDE DA CRIANCA E DO CCS 3 3
ADOLESCENTE

TRABALHOS CIENTIFICOS PUBLICADOS

Nos ultimos 4 anos foram publicados 14.005 tralsaltientificos (artigos em
periodicos, livros e capitulos de livros, resumapamdidos e textos completos em
anais de congressos). Efetivamente duplicou o quensistente com a consolidacao
dos programas de pos-graduacdo (alguns deles gdassarota “4” e um deles a nota
“5”) e dos grupos de pesquisa cadastrados na ®atafCNPg. Também é coerente
com a capacidade de obtencao de recursos finagacpetos pesquisadores, por meio
de editais, e do aumento do numero de professooegsores com bolsa de
produtividade do CNPg. O Nucleo de Pesquisa é nsspel pela certificacdo dos
grupos de pesquisa da UECE, os quais sdo cadastnadDiretdrio de Grupos de
Pesquisa do CNPq.

Resultada A tendéncia é coerente com o crescimento da @EIlig¢cdo e da pesquisa
e foi de grande envergadura.

CONCLUSAO
Concluindo, constatou-se uma melhoria considerémel o aumento tanto do
namero de vagas quantos na criagdo dos novos curspge gerou a realizacdo de

Concurso para professores.

EXTENSAO UNIVERSITARIA




1. As acdes de extensdes promovidas pela UECE no er&D10, nas modalidades
social, cultural e tecnologica, beneficiaram 66.4@@ssoas, apresentando um
decréscimo de 47% em relacdo ao ano de 2007. &higdo no numero de pessoas
beneficiadas, justifica-se em virtude da Univerdedanaquele ano, ter deixado de

coordenar o Programa de Alfabetizacdo Solidaria.

2. Destaca-se no entanto, a ampliacdo dos progralmasxtensdo voltados a
estudantes universitarios, para formacdo de prafessdo magistério e atividades
sociais. Torna-se evidente o aporte substanciaeéd das parcerias firmadas para
implantacdo de alguns programas de relevancialsatcavés da Coordenacao de
Estudo e Pesquisa na Educacdo de Jovens e addiBEJA e da Fundacao

Demadcrito Rocha.

3. Cooperacgdo técnica e cientifico educacional, atraleégrojetos de educacdo a
distancia; Projeto Condominio Digitajue neste ultimo quadriénio expandiu-se
para 40 nucleos nos estados de Ceara, Sergipe, Brthambuco, Rio de Janeiro,
Sé&o Paulo e Minas Gerais, passando a se configanao um programa amplo e
articulado em plena expansédo em nivel nacionalsaimando uma acdo em rede
gue vem possibilitando o compartilhamento de mdtglas e a potencializacdo de
parcerias, articulacbes e processo de gestdrojeto de Disseminacdo da
Metodologia de Atendimento a Criancas e Adolescevitmas de trafico para fins
de exploracdo Sexual, voltado para a capacitac&o edaipes do Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescergsemnlvolvido em parceria com o
Instituto Alianca e a Secretaria Especial de DoeiHlumanos/PR, no Ceara e em

mais 4 estados brasileiros.

4. As acOes de extensdes promovidas pela UECE no er®10, nas modalidades
social, cultural e tecnologica, beneficiaram 66.4@@ssoas, apresentando um
decréscimo de 47% em relacdo ao ano de 2007. &kigdo no numero de pessoas
beneficiadas, justifica-se em virtude da Univerdedanaquele ano, ter deixado de
coordenar o Programa de Alfabetizacdo Solidariaré®o, como foi citado
anteriormente os Programas de Extensdo Univessithgisceram substancialmente

sua abrangéncia nas areas sociais.

PRO-REITORIA DE ASSITENCIA AO ESTUDANTE - PRAE

Atividades desenvolvidas



A Universidade desenvolveu neste periodo um anplograma de Assisténcia

Estudantil, onde destaca-se as seguintes acoes:

1. Foram concedidas 260 bolsas de Assisténcia Estudggmesentando um acréscimo
de 48% em 2010, distribuidas entre os campi dealead, Quixada, Taud, ltapipoca,
Limoeiro do Norte, Cratels e Iguatd. O maior nume® bolsas concedidas
concentrou-se no campi de Fortaleza com o totabebolsas;

2. Bolsas de estagio extracurricular/SINE IDT, PROLNECEVvest, através da insercao
de alunos em estagio remunerado, contemplandol@b@sa

3. Ac0es de carater psicopedagdgico e atividadesdasdtpara a promoc¢ao da qualidade

de vida dos alunos.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD

Atividades desenvolvidas
A FUNECE/UECE é de fato um celeiro de mentes mgrddas que em comunhéo de

idéias e ideais fardao dela uma Entidade que aghdtindo s6 novos estudantes, docentes
e profissionais técnico-administrativos como nodeshandas de cursos e atividades de
pesquisa e extensao.

Dessa forma é com satisfacdo, que a Pro-Reitorddanistracdo juntamente com as
Unidades Administrativas que a compdem apresentarelatorio de Investimentos
relativo ao periodo de 2007/2010, o qual busca jinserir nos Eixos das Politicas e
Acdes propostas para esta Gestao, bem como tenuw roarteador os cind@rincipios
Gerais de Gestaestabelecidos no Plano de Gestédo, segue 0 presenismento com o
fito de contribuir e engrandecer esta InstituicG@rhnde valia para o povo cearense.
Investimentos em Bens Patrimoniais Mdveis

A Administragdo Superior do sistema FUNECE/UECEseguiu, no periodo de 2008 a

2010, aportar recursos dos Governos Estadual erdfedede origem propria que

totalizaramR$4.580.522,24quatro milh6es quinhentos e oitenta mil quinhergwinte
dois reais e vinte quatro centavos), os quais sendeam a atender demandas crbnicas
das Unidades Académicas e Administrativas da Qapiliaterior por bens patrimoniais
moveis.

Os investimentos totalizaram a criacdo de um natdarpdnio composto por mais de

9.000 (nove mil) itens disseminado em mobiliarios diestsrenovagdo da frota de



veiculos (2 — microbnibus, 1- SUV Toyota, 1- auteaidinea, 1 — SUV cabine dupla
Toyota, 3 - palio weekend, 2 — furgdes para passmyel — furgdo para cargas e 2 —
pick up frontier) equipamentos de tecnologia darmmiacao, equipamentos para atuais e
novos laboratorios (capital e interior), bem conaoapo novo restaurante universitario,
para salas de aula (capital e interior), novosvasebibliogréaficos para bibliotecas
central e setoriais (capital e interior), enfimnatendo dentro boa parte das necessidades
desta Instituicdo de Ensino Superior.

Investimentos em Infra-Estrutura

Dentre as inumeras atividades de investimento&zaelas na infra-estrutura do sistema
FUNECE/UECE, no periodo de 2007/2010 pela Pro-Raitte Administracdo, podem
ser destacadas as constantes do quadro denomifaddrRRIO DE OBRAS, no qual
constam 32 (trinta e duas) obras licitadas, ertafiio, em execucdo e concluidas com
seus respectivos valores e dimensionamentos de aramnstruir/construida ou de
equipamentos adquiridos.

Vale salientar que a Administracdo Superior doesist FUNECE/UECE conseguiu
aportar recursos para investimentos na melhoriaftaestrutura tanto na capital como
no interior. O montante atingiu a cifra d&$23.375.178,9)vinte e trés milhdes
trezentos e setenta e cinco mil cento e setentai® @eais e noventa e um centavos),
0S quais ja se encontram em fase de aplicacaoicfanogio condi¢cdes dignas para esta
Instituicdo de Ensino Superior desenvolver suagidaiies de ensino, pesquisa e

extensdo de maneira plena.



RELATORIO DOS SERVICOS REALIZADOS PELO NUCLEO DE EN GENHARIA DA
UECE

ANO - 2010

|. 0 - UECE/CAMPUS DO ITAPERI

. No dia 02/01/2010, a diregcdo do Nucleo de Engenharia-NUCENG encaminhou a Pré-Reitoria de
Administracdo-PROAD, através do Oficio n® 170/2010, Planilhas Orgcamentarias, Memoriais
Descritivos e Cronogramas Fisico-Financeiros, das obras complementares referentes ao novo
Restaurante Universitario da UECE — Campus do Itaperi, para fins de processo licitatorio.

. Em referéncia a solicitacdo, de origem da Presidéncia da FUNECE, formulada através do
Processo n° 09656202-1, datado de 12/01/2010, no que tange a realizacdo de estudos
necessarios para elaboracdo dos projetos arquitetbnicos e complementares com respectivos
orcamentos, objetivando viabilizar a ambientacéo da sala dos Orgdos Colegiados da FUNECE, a
equipe técnica do NUCENG providenciou Planilha Orgcamentaria e Cronograma Fisico-Financeiro,
ap6s a emissdo do Projeto de Ambientacéo, elaborado por uma Arquiteta do Departamento de
Edificacdes e Rodovias-DER.

. Com base no antigo Plano Diretor da FUNECE, gerado em julho de 1987, a dire¢éo do Nucleo
de Engenharia-NUCENG solicitou a Pro-Reitoria de Administracdo-PROAD, através do OF.
169/2010, de 22/01/2010, autorizacao para inicio de processo licitatério, referente a reformulacao
do referido plano, inclusive planialtimétrico, justificando a necessidade de um novo instrumento
que regule as intervencdes espaciais da FUNECE, em consonancia com suas atividades
académicas e seu projeto institucional, bem como visando atender as exigéncias das novas
realidades nos planos académico, tecnoldgico, institucional e urbanistico.

. Atendendo a solicitacdo da PROAD, a equipe técnica do NUCENG realizou vistoria na caixa
d’agua situada na praca onde esta locado o prédio do Departamento de Recursos Humanos-DRH
da FUNECE, propondo, em seguida, a dire¢do daquela Pré-Reitoria, através do Processo n°
09656584-5, datado de 26/01/2010, que o referido equipamento fosse interditado para fins de
reforma em sua estrutura.

. Em referéncia ao Processo N° 09656658-2, datado de 02/02/2010, de interesse da Imprensa
Universitaria da UECE, o NUCENG elaborou Planilha de Materiais destinada as obras de
Instalac@es de forro e diviséria em PVC, naquela unidade administrativa.

. Conforme solicitacdo da Duplo M Construtora LTDA, emitida através do Processo n° 09656639-
6, o Nucleo de Engenharia-NUCENG encaminhou a Pré-Reitoria de Administracdo-PROAD,
através do OF. N° 04/2010, de 03/02/2010, pedido de pagamento referente aos servicos da
Medigdo n°19, da obra de Construgdo do Hospital Ve terinario da FUNECE.

. Em atencdo ao Processo N° 09553084-3, datado de 05/02/2010, de interesse da Secretaria de
Educacéo a Distancia-SEAD, que solicita contratacdo de uma empresa de Arquitetura/Engenharia
para elaboracdo de projetos arquitetbnicos, complementares, orcamentos com respectivas
emissfes das ARTs (Anotacdes de Responsabilidade Técnica), do prédio onde ira funcionar a
sede da referida Secretaria, a equipe do NUCENG providenciou as propostas de prestacédo de
servicos relativas a elaboracdo dos projetos executivos e complementares para construcao do
objeto em tela, encaminhando, em seguida, a solicitacdo ao Departamento de Administracdo-DA
para prosseguimento do processo.

. Atendendo a solicitagdo do Laboratorio de Estudos Ornitologicos-LABEO/FAVET, técnico da
equipe do NUCENG providenciou projeto grafico das grades de ferro, bem como proposta de



orcamento, com o objetivo de maximizar a seguranca no referido setor, conforme processo N°
09554104-7, de 09/02/2010.

. O Nucleo de Engenharia-NUCENG encaminhou a PROAD, no dia 09/02/2010, o OF N° 08/2010-
NUCENG, informando a nova data de entrega proviséria da obra do novo Restaurante
Universitario, devido esta haver sido prorrogada.

. Em atencdo ao Processo n°® 09554663-4, datado de 17/02/2010, de interesse da chefia do
Departamento de Informatica-DI, que trata dos servigos de instalagfes fisica e elétrica de um
gerador de 48/53 KVA, executados pela Empresa GERAFORTE GRUPOS GERADORES LTDA,
representante da equipe técnica do NUCENG analisou os servicos em tela e, em seguida,
elaborou laudo técnico com a concluséo de que o referido equipamento havia sido instalado, em
parte, em desconformidade com as Normas Técnicas (NR 10), sugerindo-se notificagdo junto a
empresa responsavel, para realizacéo das devidas correcoes.

. Através do Processo n° 09553404-0, de 23/02/2010, a direcdo do NUCENG solicitou a Pré-
Reitoria de Administracdo-PROAD a aquisicdo de uma central de ar condicionado, capacidade
minima 18.000 BTU'S, SPLIT SYSTEM'S, a ser instalada no Laboratdrio de Pesquisas e Estudos
da Conflitualidade e Violéncia — COVIO, atendendo a solicitacdo da Coordenacdo do Mestrado
Académico em Politicas Publicas e Sociedade — MAPPS.

. Em 24/02/2010, a diregdo do NUCENG enviou a PROAD o OF. N° 13/2010 encaminhando xerox
do plano diretor vigente; infraestrutura elétrica e planos de construg8es vigentes para 2010/2011,
em atencéo a solicitagdo formulada pelo Comité de Elaboracao dos Projetos CT — Infra 01/2009
da UECE - Coordenacéo do Curso de Bacharelado em Ciéncias da Computacéo.

. O Nucleo de Engenharia enviou a direcdo do Departamento de Contabilidade e Financas-
DECOFIN, através do OF. N° 21/2010, datado de 02/03/2010, liberacdo de pagamento a
Empresa I. A. Santiago — ME, pela execucdo dos servicos de instalacdo de portas e grades de
ferro, nas dependéncias da Coordenacédo do Curso de Mestrado em Geografia.

. Atendendo a solicitacdo das Coordenacgdes do Laboratério de Farmacologia Experimental e do
Laboratorio de Toxinologia Aplicada do ISCB/UECE, formulada no dia 04/03/2010, que trata da
reforma em suas instalag@es fisicas, membro da equipe técnica do NUCENG realizou vistoria e,
em seguida, elaborou projetos arquitetbnicos e basicos, com o intuito de atender a solicitagcao
supra.

. Conforme Processo N° 09553944-1, de 08/03/2010, de interesse da Coordenacao do Mestrado
em Geografia da UECE, no qual solicita reforma do estacionamento do referido setor, o NUCENG
apos a realizacéo de vistoria e elaboracdo do projeto gréafico, encaminhou a solicitacdo em tela a
Prefeitura da UECE para fins de execucéo da obra.

. Em referéncia a solicitagao formulada pela Duplo M Construtora LTDA, através do Processo N°
10029365-4, de 11/03/2010, que trata do pedido de paralisacdo da obra de Constru¢do do
Hospital Veterindario da FUNECE, em virtude do Processo de replanilhamento encontrar-se
tramitando inviabilizando o andamento da obra, o NUCENG encaminhou a PROAD o processo
supracitado, visando informag&o acerca de como se encontrava a negociagdo com o Governo do
Estado do Ceara, para a liberacéo dos recursos que contemplam a conclusédo da obra em tela.

No dia 11/03/2010, O Ndcleo de Engenharia-NUCENG enviou ao Departamento de
Administracdo-DA o Processo n°® 10029329-8 de origem da chefia da Unidade Hospitalar
Veterinaria-UHV, concernente a solicitacdo de visita de um técnico, com 0 objetivo de medir
espaco e verificar material necessario a reforma da sala da referida chefia, bem como a aquisicédo
de divisdrias e porta de PCV. Realizada vistoria no local, a equipe técnica emitiu Planilha de
Materiais destinada aos servicos em questéo.

. Conforme Processo N° 10029466-9, de 12/03/2010, no qual solicita vistoria no Centro
Académico Charles Darwin do Curso de Ciéncias Biolégicas, para fins de avaliagdo de reforma
em seu espaco fisico, 0 NUCENG elaborou planilha de Materiais e a Planta Baixa da referida
obra, enviando posteriormente o processo a PROAD para prosseguimento.



. Em 18/03/2010, o NUCENG enviou a PROAD, através do Processo N° 10030640-3, solicitagéo
de providéncias quanto a autorizacdo da Ordem de Servico da obra de Urbanizacdo dos Blocos
da UECE, Campus do Itaperi, com Construcdo de uma Passarela na Area 03, em Fortaleza-CE,
Contrato N° 29/2010, Empresa responsavel — Construtora Porto LTDA.

. O NUCENG enviou a PROAD orcamento relativo a obra de Construcdo do Muro de Contorno do
Campus do ltaperi, conforme Processo N° 10029932-6, de 26/03/2010.

. Nos dias 27 e 28/03/2010, tiveram acesso a UECE - Campus do Itaperi, membros da equipe
técnica do NUCENG, representados por engenheiros eletricistas, para realizagcao de servigos de
engenharia elétrica.

. Visando atender a solicitagcdo encaminhada pela Construtora Porto LTDA, através do processo
N° 10030010-3, de 30/03/2010, no que tange ao pedido de reembolso de valores ndo pagos ou
descontados da Medicdo N° 14, relativo a obra do Novo Restaurante Universitario da UECE,
Contrato N° 176/2006, o0 NUCENG enviou o processo em tela a PROAD a ser encaminhado ao
DER para fins de emisséo de parecer junto a sua Procuradoria Juridica.

. O Ndcleo de Engenharia enviou a PROAD o Processo n°® 10030060-0, de 30/03/2010, originado
da Empresa AMP ENGENHARIA LTDA, que trata da solicitagdo de pagamento da Medi¢&o Final,
relativo ao Contrato n°® 166/2006 da obra de Ampliacdo e Reforma da Biblioteca Central da
Universidade Estadual do Ceara-UECE/Campus do Itaperi.

. Em atencdo ao Processo N° 10030262-9, de interesse da Coordenacdo do Curso de Geografia,
datado de 31/03/2010, o qual solicita providéncias no que tange a instalagdo de uma rede logica
no bloco “C”, a equipe do NUCENG, apoés realizar vistoria juntamente com um técnico do
Departamento de Informatica-DI, constataram que seria necessario realizar interligagcdo com rede
de fibra otica, com a sugestdo de se encaminhar o processo em pauta ao DI para melhor
assisténcia.

. Em atencéo a solicitacdo do Centro Académico de Matemética da UECE, formulada através do
Processo N° 10029502-9, de 06/04/2010, referente ao pedido de reforma de suas instalagfes, o
NUCENG, ap0s realizar vistoria, providenciou Planilha de Materiais e Planta Baixa destinadas a
construcdo de WC, copa e pintura da referida unidade académica, encaminhando posteriormente
0 processo em tela a Prefeitura da UECE para execucao dos servigos.

. Através do processo N° 10029852-4, datado de 07/04/2010, a direcdo do NUCENG solicitou a
PROAD providéncias, no sentido de adquirir uma c6épia do projeto de urbanizacdo da nova Av.
Paranjana, junto a Secretaria Regional IV, uma vez que ja existe na UECE um projeto para
ampliacdo da estrutura fisica da Comissdo Executiva do Vestibular-CEV, locado na parte frontal
do Campus do Itaperi que, para execucdo da referida obra, faz-se necessario cépia do
supracitado projeto.

. A Coordenacgéo do Mestrado Académico em Educacdo-CMAE, encaminhou o OF. N° 41/2010,
datado de 12/04/2010, que trata da solicitacdo de visita de um arquiteto, visando a realizagao de
um projeto arquitetdnico, para fins de reformas em suas dependéncias fisicas. Para atender o
pleito, a equipe do NUCENG agendou a referida visita que vistoriou o local providenciando, em
seguida, o servico em tela.

. No dia 12/04/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia encaminhou a direcdo do Departamento
de Administracao, através do Processo N° 10029675-0, comprovante da Ordem de Servico N°
0102/2010-DER, referente ao Contrato N° 029/2010, que autoriza a Construtora Porto LTDA a
iniciar a obra de Urbanizacédo dos Blocos da UECE, com Construcao de uma Passarela na area
03, em Fortaleza-CE.

. Atendendo a solicitagdo formulada através do Processo N° 10029814-1, datado de 13/04/2010,
de interesse da direcdo do Centro de Ciéncias da Saude-CCS, o NUCENG enviou a PROAD as
listas de materiais elétricos e de logica destinadas a execucdo dos servicos de instalacdes
elétrica e rede légica, do Laboratério de Informatica do Curso de Mestrado Académico em Saude
Plblica, recomendando a aquisicdo dos referidos materiais, uma vez que 0s servicos serédo
executados por técnicos da FUNECE. Na mesma data , a Coordenacéo do Laboratério de Andlise
de Alimentos do Centro de Ciéncias da Saude-CCS solicitou através do Processo N° 10029824-9,



providéncias imediatas concernentes a reforma nas estruturas fisicas do Laboratério. Apods
inspecao da equipe técnica do NUCENG, a direcdo desta encaminhou a Prefeitura da FUNECE,
Planilha de Materiais, recomendando programacao para execu¢ao dos Servicos.

. Atendendo a solicitacdo da Coordenacdo do Projeto de Acessibilidade e Mobilidade das
Pessoas com Deficiéncia na UECE, formulada através do Processo N° 10029626-2, de
16/04/2010, que trata do pedido de retirada dos degraus existentes na porta de entrada do bloco
“F", do Campus do Itaperi, com o intuito de tornar acessivel a todos que circulam naquele
ambiente, o NUCENG, ap0s realizar vistoria no referido local, elaborou a Planilha de Materiais e
Servigos, bem como a vista do corrimao e, em seguida, encaminhou o Processo a PROAD para
prosseguimento do mesmo.

. Através do OF. N° 54/2010, datado de 19/04/2010, o NUCENG encaminhou a Construtora AMP
Engenharia LTDA a relacdo das pendéncias relativas a obra de Ampliacdo e Reforma da
Biblioteca Central da UECE, Campus do Itaperi, para as devidas providéncias.

. O NUCENG solicitou a PROAD providéncias junto a Superintendéncia do DER, para autorizacdo
da Ordem de Servico da Obra de Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-
CEV, Campus do ltaperi, em Fortaleza-CE, Contrato N° 47/2010, Empresa responsavel: MPI
Construgbes LTDA — EPP, conforme Processo N° 10030961-5, em 28/04/2010. Na mesma data ,
através do Processo N° 10030959-3, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao DER,
para emissdo da Ordem de Servigo referente a obra de Reforma Civil e Elétrica do Centro de
Estudos Sociais Aplicados-CESA, Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, Contrato N° 48/2010,
Empresa responsavel ACLIVE Constru¢des LTDA — EPP.

. Conforme Processo N° 10031204-7, de 29/04/2010, de interesse da Coordenacdo do Batalhdo
de Seguranca Patrimonial da UECE, na qual relata a ocorréncia de choque de um carro contra
um poste da COELCE, estacionado em frente a Clinica de Pequenos Animais, acarretando
danificacdo na parte de fiacao elétrica. Técnico da equipe do NUCENG esteve vistoriando o local,
que constatou tratar-se de uma rede aérea de fibra Gtica lancada e fixada em postes existentes
da rede elétrica, que se encontrava bastante rebaixada, numa altura aproximadamente a 2m do
chdo, ao longo do vao, entre postes, implicando em riscos de acidentes com veiculos. O
Processo foi encaminhado a PROAD, juntamente com 03 propostas de orcamento, para fins de
medidas administrativas, no sentido de contratar empresa para realizacdo dos servicos de
retencionamento de cabo aéreo de fibra ética e cabo guarda.

. No dia 29/04/2010, o Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis-PRAE encaminhou o Processo N°
10031132-6, relativo a solicitacao de visita técnica do NUCENG para procedimentos de avaliacédo
e emissao de parecer técnico acerca de uma possivel reforma da quadra coberta, situada atras
da Prefeitura da UECE, bem como a criacdo de um espaco de convivéncia com o fechamento da
quadra, através da colocacdo de paredes laterais. Apés realizada inspecado, a equipe técnica do
NUCENG expediu laudo pericial de vistoria, constatando a ocorréncia de oxidacéo e deterioracdo
de varias bases da estrutura metalica, exposicao de cabos energizados e préximos a estrutura
metdlica da coberta, tomadas e luminarias fixadas de forma inadequada, fiacdo exposta e
desgaste de componentes, bem como construgdo proxima com possibilidade de colapso por
encontrar-se parcialmente demolida. Sugeriu-se imediato desligamento da alimentacdo de
energia por haver risco de choque elétrico eminente, demolicdo da construgédo proxima a quadra
coberta por possuir risco de desabamento, e recuperacao com refor¢o da estrutura metdlica com
manutencdao periddica.

. No dia 03/05/2010, o NUCENG solicitou a direcdo do DECOFIN providéncias, no sentido de
requerer, junto ao Tesouro do Estado, os recursos referentes ao projeto MAPP N° 96, visando a
execucao da Obra de Construcao e Urbanizacédo dos Blocos da UECE, bem como a Construcao
de Uma Passarela na area 03, no Campus do ltaperi/lUECE, em Fortaleza-CE, Contrato N°
29/2010, Empresa responsavel: Construtora Porto LTDA, conforme Processo N° 10031034-6. Na
oportunidade , o NUCENG solicitou também a PROAD providéncias, no sentido de autorizar a
liberacdo da Nota de Empenho do referido MAPP, com recursos do Tesouro Federal (Fonte 83),
bem como emisséo da Nota de Empenho com recursos proprios (Fonte 70), através do Processo
N°© 10030988-7.

. Atendendo a solicitacdo da direcdo do Departamento de Informatica, formulada através do
Processo n°® 10031006-0, de 04/05/2010, a equipe técnica do NUCENG providenciou Planilha



Orcamentaria e Planta Baixa para construcdo de um banheiro e uma area de servico naquela
unidade administrativa.

. O NUCENG enviou a PROAD, conforme Processo N° 10031023-0, datado de 04/05/2010,
pedido de aquisicdo de 08 centrais de condicionadores de ar, a serem instaladas no prédio do
Departamento de Recursos Humanos da FUNECE.

. Em 05/05/2010, o NUCENG solicitou a PROAD a aquisicdo de mais 13 (treze) centrais de
condicionadores de ar, a serem instaladas também no prédio do Departamento de Recursos
Humanos-DRH da FUNECE, conforme Processo N° 10244159-6.

. Atendendo a solicitacdo enviada pela direcdo do Restaurante Universitario-RU, formulada pelo
Processo N° 10243928-1, de 05/05/2010, acerca de uma vistoria técnica em suas instalacoes,
devido a ocorréncia de varias oscilacdes de energia, a equipe do NUCENG efetuou inspecdo no
local, detectando mal contato com ponto quente nas conexdes com neutro flutuante, gerando
grande oscilacdo de energia elétrica acarretando queima de equipamentos. Para amenizar a
questao temporariamente, foram acionados os eletricistas da Prefeitura da UECE para intervir em
algumas conexdes aéreas.

. Atendendo a solicitacdo da Coordenagdo do Laboratoério Integrado de Micrometeorologia e
Modelagem Atmosférica (LIMMA), pertencente ao Mestrado Académico em Ciéncias Fisicas
Aplicadas, formulada através do Processo n°® 10244162-6, datado de 10/05/2010, na qual solicita
aquisicdo e instalagdo de 01 (um) condicionador de ar, o NUCEN, apés vistoria, expediu laudo
pericial, sugerindo a inclusdo de mais um aparelho de ar condicionado tipo “SPLIT” de 18.000
BTU'S, haja vista que por célculo faz-se necessario 02 (dois) aparelhos de igual capacidade,
realizacdo de manutencao do condicionador de ar ja existente; orientacao acerca de revisdo nas
instalacdes elétricas, bem como o aterramento das maquinas.

. Através dos Processos 10244325-4 e 10244327-0, de 12/05/2010, o NUCENG solicitou a
PROAD o encaminhamento das Ordens de Servico 143/2010 e 144/2010 para publicacdo, as
quais autorizam as Empresas ACLIVE Construcbes LTDA e MPI Construcdes LTDA EPP a
iniciarem as obras de Reforma Civil e Elétrica do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA -
Campus do lItaperi/Fortaleza-CE e Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-
CEV, no Campus do Itaperi/Fortaleza-CE, respectivamente.

. O NUCENG enviou ao DECOFIN, os Processos 10244324-6 e 10244326-2, datados de
12/05/2010, solicitando providéncias, junto ao Tesouro do Estado, no sentido de autorizar os
recursos referentes ao projeto MAPP N° 37, para fins de execucdo das obras de Ampliacao e
Reforma da Comissédo Executiva do Vestibular-CEV - Campus do Itaperi/Fortaleza-CE, Contrato
N° 47/2010, Empresa MPI Constru¢bes LTDA — EPP e de Reforma Civil e Elétrica do CESA, no
Campus do Itaperi/Fortaleza-CE, Contrato N° 48/2010, Empresa ACLIVE Constru¢des LTDA,
respectivamente.

. No dia 13/05/2010, foi encaminhado a PROAD o Processo N° 10244346-7, solicitando
providéncias, junto ao Presidente da FUNECE, no que tange a emissdo da Nota de Empenho do
MAPP N° 96, Fonte 00 (Recurso Estadual), referente ao Contrato N° 29/2010 — Empresa
Construtora Porto LTDA, para execucdo da obra de Urbanizacdo dos Blocos da UECE, com
Construcdo de Uma Passarela na Area 03, na UECE/Campus do ltaperi, em Fortaleza-CE.

. Em 14/05/2010, o NUCENG enviou a PROAD Relatério Técnico relativo ao rompimento de
conexdo na rede aérea de baixa tenséo, no vao localizado de frente ao DEG e UECE/VEST -
Campus do Itaperi, conforme Processo N° 10244432-3.

. Através do Processo N° 10244445-5, datado de 17/05/2010, o NUCENG solicitou a PROAD
providéncias quanto ao fornecimento e aplicacdo de 60m2 de manta asfaltica, 4,00mm de
espessura estruturada com véu de poliéster tipo Ill, destinada ao espelho d’agua da Reitoria da
FUNECE.

. Através do Processo N° 10245312-8, datado de 18/05/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD
Relatério Técnico concernente ao Rompimento de Cabo da Rede Aérea de Baixa Tensao, no vao
localizado de frente a PROAD, na UECE/Campus do Itaperi, para ciéncia e medidas cabiveis.



. Em atencdo ao Processo N° 10244599-0, de 20/05/2010, de interesse da coordenacéo
administrativa do Restaurante Universitario-RU da UECE, o qual solicita providéncias junto ao
problema de oscilagcbes da rede elétrica da UECE que implicou na queima da maquina de lavar
bandejas do RU e pane no computador, a equipe técnica do NUCENG realizou visita “in loco”
detectando queima de equipamentos gerados pelas oscilacées de energia ocorridas nas areas do
RU, PROLIN, Espaco Cultural e Ambulatérios. Foram observados varios itens comprometedores
ao bom uso de energia e a seguranca das pessoas que transitam naquelas areas como: vao
aéreo de média tensdo com bastantes emendas, conexdes elétricas desgastadas,
transformadores de energia com sua protecdo precdria, tendo suas chaves de prote¢cdo com elo
fusivel amarrado, com pontos quentes nas conexdes, transformador e rede elétrica sem protecéo
contra surto de tenséo, raios (sem para raios). Ap0s vistoria foi constatada a necessidade urgente
de uma reforma geral no sistema elétrico da UECE.

. Em 26/05/2010, o NUCENG solicitou a direcdo da PROAD, através do Processo N° 10244791-8,
informar a Orientadora da Célula de Projetos do Departamento de Edificacdes e Rodovias-
CEPRE/DER, a necessidade de ampliacdo da rede de drenagem da area 03 até o acude, bem
como acrescentar em plantas o piso podotétil e corrimaos.

. O NUCENG enviou & PROAD o Processo N° 10244935-0, datado de 27/05/2010, solicitando
providéncias junto ao Presidente da FUNECE, no sentido de emitir Nota de Empenho do MAPP
N° 37, Contrato 47/2010, Empresa MPI Construcdes LTDA, referente a execucdo da obra de
Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-CEV. Na mesma data, o NUCENG
encaminhou a PROAD o Processo N° 10244934-1, solicitando providéncias junto ao Presidente
da FUNECE, referente a liberacdo da Nota de Empenho do MAPP N° 37, referente ao Contrato
N° 48/2010 — Empresa ACLIVE Construgfes LTDA, destinada a obra de Reformas Civil e Elétrica
do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA, na UECE/Campus do Itaperi.

. No dia 02/06/2010, o NUCENG enviou a PROAD o Processo N° 10245150-8 solicitando
providéncias junto ao Presidente da FUNECE, no sentido de enviar ao DER pedido de
autorizacdo da Ordem de Servico referente a obra de Reforma, Ampliacdo e Construcdes nos
campi da FUNECE/Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato N° 55/2010, Empresa Cetro Construcdes
LTDA, bem como solicitagdo de providéncias, junto ao Presidente da FUNECE, no sentido de
enviar ao DER pedido de autorizacdo da Ordem de Servigo da obra de Reforma e Ampliacdo das
InstalagBes nos Campi da FUNECE, em diversos municipios do Estado do Ceara, Contrato n°
64/2010, Empresa Remissdo Constru¢des LTDA, conforme Processo n°® 10245122-2.

. Na data anteriormente citada , a Prd-Reitoria de Politicas Estudantis-PRAE da UECE solicitou
a visita da equipe técnica do NUCENG, através do Processo n°® 10245128-1, no sentido de avaliar
0 espaco fisico do Projeto UECEVEST, visando as constru¢cdes de um banheiro feminino e um
almoxarifado. Apds vistoria do Arquiteto, este procedeu com a emissao de planilha de orgcamento,
bem como Projeto Executivo.

. Em referéncia ao Processo N° 10131279-2, datado de 16/06/2010, de interesse da Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis-PRAE, o NUCENG elaborou Planilha Orcamentaria e Projeto
Arquitetonico destinados aos servigos de instalagdo de uma janela para atendimento ao publico,
no espaco fisico da PRAE — Projeto de Linguas.

. Atendendo a solicitagdo da Empresa ACLIVE Construgbes LTDA, formulada através do
Processo N° 10130884-1, datado de 17/06/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD pedido de
Replanilhamento/Aditivo do Contrato N° 048/2010, concernente as Reformas Civil e Elétrica do
Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA, no Campus do Itaperi, cujo replanilhamento trata
apenas da troca de servicos, sem alteracdo do preco global da obra, com autorizacdo da diretora
do referido centro.

. Foram encaminhados a PROAD, pela direcdo do NUCENG, Relatorios Técnicos referentes ao
rompimento de elo fusivel nas chaves danificadas que alimenta a FAVET e o Laboratério de
Fisica/lUECE-Campus do ltaperi, bem como chave faca com ponto quente com surgimento de
arco elétrico — UECE/Campus do Itaperi, através do Processo N° 10130873-6, de 17/06/2010.

. No dia 28/06/2010, a direcdo da Biblioteca Central solicitou ao Nucleo de Engenharia, através
do OF. N° 184/2010-BC, providéncias, no sentido de adequar as instalacdes fisicas da Biblioteca
Central, conforme as normas da Associacdo Brasileira de normas Técnicas em sua NBR 9050 —



Acessibilidade de Pessoas Portadoras de Deficiéncias a Edificagbes, Espaco Mobiliario e
Equipamento Urbano, por ndo haver em suas dependéncias pisos tateis para direcionamento e
alerta, bem como borda de piso antiderrapante nas escadarias, destinados aos deficientes
visuais, dificultando o acesso a essa unidade. Atendendo a solicitacao supra, 0 NUCENG enviou
aquela direcdo consideracdes sobre o projeto de acessibilidade da UECE, prestadas pela
Arquiteta Ana Paula Goncalves, da ARCHITECTUS S/S, as quais informam que o referido projeto
também contempla a rota acessivel dentro do prédio da biblioteca.

. O NUCENG encaminhou a PROAD o Processo N° 10130228-2, datado de 30/06/2010,
solicitando providéncias junto a Superintendéncia do DER, no sentido de autorizar a Ordem de
Servico referente a Reformulacdo do Plano Diretor do Itaperi inclusive Levantamento
Planialtimétrico, Contrato N° 74/2010, Empresa Guimaraes Arquitetura e Urbanismo S/S LTDA —
EPP.

. Através do Processo N° 10130266-5, datado de 01/07/2010, a direcdo do NUCENG enviou a
PROAD Planilha Orcamentéria e, a parte, Planilha de Materiais destinados a obra da sala de
reunido da PROEX/FUNECE, enfatizando que, se os servicos forem realizados através de
contrato por licitacdo, serd aplicada a planilha orcamentaria, caso sejam executados pela
Prefeitura da FUNECE, sera usada a Planilha de Materiais para compra, seguindo também
anexos projetos com especificacdes.

. Em referéncia ao Processo N° 10128954-5, datado de 05/07/2010, de interesse da MPI
ConstrugBes LTDA, a qual solicita paralisacdo do Contrato N° 047/2010, destinado a obra de
Reforma e Ampliacdo da Comissdo Executiva do Vestibular, o NUCENG informou que, tendo em
vista o alargamento da Av. Paranjana e recuo na area do Campus da UECE, recomenda-se a
referida paralisacdo, para fins de adequacédo do projeto, estando a referida obra em fase de
escavacoes, aterro e alvenaria de pedra, com inicio para apds a concluséo do projeto. Referindo-
se, ainda, a obra em tela, a empresa supracitada também solicitou através do Processo N°
10128952-9, de 05/07/2010, autorizacdo para retirada dos materiais que se encontram na obra,
obtendo o consentimento da direcdo do Nucleo de Engenharia, devendo a Prefeitura da UECE
informar o dia e a hora da realizacdo do servico.

. Em referéncia ao Processo n° 10130082-4, datado de 07/07/2010, de origem da direcdo do
Departamento de Informatica-DI da UECE, que trata do encaminhamento de Propostas
Orcamentarias destinadas a ampliacdo das instalagbes da Pro-Reitoria de Planejamento-
PROPLAN, para fins de analise e orientagbes, membro da equipe do Nuicleo de Engenharia
informou que, em comparacao com os precos da tabela da SEINFRA, a Empresa R2 CONNECT
oferecia mais vantagens para a FUNECE.

. Em 07/07/2010, a direcao do Departamento de Informéatica-DI da UECE encaminhou o Processo
n® 10130024-7 que tratava do envio de Propostas para instalacdo de link de fibra 6ptica no novo
restaurante universitario da UECE para fins de andlise e orientacdes, representante técnico da
equipe do Nucleo de Engenharia informou que, em comparagdo com 0S pregos entre as
concorrentes e com os precos da tabela da SEINFRA, a Empresa R2 CONNECT oferecia mais
vantagens para a FUNECE.

. A direcdo do NUCENG enviou a PROAD, em 07/07/2010, o Processo n° 10130042-5,
solicitando a aquisicdo de 165m2 de forro PVC branco-lambri, com sustentacdo em perfil RGL e
arame galvanizado 18, perfil arremate em “U”, fornecimento e montagem, destinado a obra de
reforma da Pro-Reitoria de Graduagdo-PROGRAD da FUNECE.

. No dia 09/07/2010, a direcdo do NUCENG enviou a PROAD através do Processo 10129879-0,
Laudo Pericial de Vistoria do Laboratério de Quimica do Bloco “D” da UECE para ciéncia e
providéncias.

. Através do Processo n° 10129799-8, datado de 14/07/2010, a direcao do NUCENG enviou a
PROAD Relatério Técnico referente ao curto-circuito com principio de incéndio ocorrido no
quadro geral de distribuicdo da Biblioteca Central-BC da UECE/ITAPERI, bem como reparac¢fes
geradas na obra de ampliacdo e reforma da referida unidade académica, a serem encaminhadas
a Construtora AMP Engenharia LTDA para medidas urgentes.



. O Nucleo de Engenharia encaminhou a PROAD, através do processo N° 10129766-1, de
15/07/2010, a Ordem de Servico N° 0217/2010, para publicagédo, correspondente ao Contrato N°
055/2010, da obra de Reforma, Ampliacbes e Constru¢cdes nos campi da FUNECE/Itaperi, no
municipio de Fortaleza-CE, Empresa CETRO Construcdes e Servicos LTDA.

. Em 15/07/2010, o NUCENG solicitou a direcdo do DECOFIN providéncias, junto ao Comité de
Gestéo por Resultados e Gestéo Fiscal-COGERF, no sentido de autorizar a liberacdo de recursos
referentes ao MAPP N° 37, par execucdo da obra de Reforma, Ampliagcdes e Construcdes nos
campi da FUNECE/Itaperi, no Municipio de Fortaleza-CE, Empresa CETRO Construcdes e
Servigos LTDA, Contrato N° 055/2010, conforme Processo N° 10129768-8. Na oportunidade, o
NUCENG solicitou a PROAD providéncias junto ao Presidente da FUNECE, no sentido de
autorizar a liberacdo da Nota de Empenho do MAPP N° 37, referente ao Contrato N° 055/2010 —
Empresa CETRO Construcdes e Servigos LTDA, para realizacdo da obra anteriormente citada.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N° 155/2010, datado de
19/07/2010, solicitacdo de pagamento a Construtora Porto LTDA, equivalente a execu¢cdo dos
servicos da Medicédo 12, da obra de Urbanizacdo dos Blocos da UECE, com Construcdo de uma
Passarela na Area 03, em Fortaleza-CE, atendendo ao Processo n° 10130320-3.

A direcdo do NUCENG solicitou a PROAD, no dia 20/07/2010, através do Processo N°
10129718-1, providéncias junto ao Presidente da FUNECE para autorizacdo da Ordem de
Servico N° 01/2010, relativa aos servicos de Reformulacdo do Plano Diretor do Campus do
Itaperi, inclusive Levantamento Planialtimétrico, Contrato n°® 074/2010, Empresa GAU Guimaraes
Arquitetura e Urbanismo S/S LTDA — EPP, bem como posterior encaminhamento para publicacdo
no D.O.E.

. Na mesma data supra , o NUCENG solicitou a direcdo do DECOFIN o envio mensal das contas
de energia da UECE/Campus do Itaperi, Centro de Humanidades e demais campi das unidades
do interior, para fins de analise pelo engenheiro eletricista do Nucleo de Engenharia. Este, apds
avaliar os referidos comprovantes emitiu Relatério Técnico acerca do histérico de consumo e
demanda contratada junto & COELCE, bem como diagnostico e providéncias a serem adotadas
pela administracdo superior da UECE, atentando para a necessidade de medidas urgentes, no
gue tange a execucdo dos planos de eficiéncia energética e de manutencao elétrica no sistema
de média e baixa tensao, no Campus do Itaperi.

Visando atender a solicitacdo formulada pela Pr6-Reitoria de P6s-Graduacdo e Pesquisa-
PRPGPq, através do Processo n® 10129086-1, de 20/07/2010, correspondente a criagdo de um
setor de controle académico, com arquivos, no estilo DEG/PROGRAD, considerando a existéncia
de espaco fisico situado na area do 2° piso do prédio da antiga Reitoria, em frente a diretoria do
CCsS, onde ja funcionou a Vice-Reitoria, representante da equipe técnica do NUCENG, apds
inspecionar o local, providenciou Planilha Orcamentéria; Planta Baixa e as EspecificacBes da
obra de Reforma do Anexo — Pré-Reitoria de Pés-Graduacao.

. Através do Processo N° 10129125-6, datado de 21/07/2010, o NUCENG enviou & PROAD
solicitacdo de providéncias, junto ao Departamento de Edificacbes e Rodovias-DER, para
liberagdo da Ordem de Servico referente a obra de Construgao de Um Bloco Estrutural Com Dois
Pavimentos ( 12 Salas de Aula) no Campus do ltaperi-UECE, em Fortaleza-CE, Contrato N°
75/2010, empresa - Construmaia Engenharia e Projetos LTDA.

Atendendo a solicitagdo formulada através do Processo N° 10129589-8, de 27/07/2010,
formulada pela direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia-CCT, que trata do pedido de
levantamento fisico e orcamento destinados a reformas necessarias a recuperacdo do
Observatdrio Astronémico da UECE, a direcdo do NUCENG encaminhou a PROAD as Planilhas
de Materiais e Servigos, bem como a Planta Baixa para execucéo do objeto em tela.

. Em 28/07/2010, O NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao DER, para liberacdo da
Ordem de Servigo destinada a obra de Recuperacdo de Reservatério Elevado, Bloco “G”
UECE/Itaperi, Fortaleza-CE, empresa responsavel - Rodrigues Engenharia LTDA, conforme
Processo N° 10129461-1.

. Na mesma data supra , a direcdo do NUCENG solicitou a PROAD encaminhamento das Ordens
de Servigo: 0199/2010; 0200/2010. 0201/2010; 0202/2010; 0203/2010; 0204/2010, para



publicacéo, referentes ao Contrato N° 064/2010, obras de Reformas, Ampliacdes e Construcfes
nos Campi da FUNECE, em diversos municipios do Estado do Ceara, Empresa Remissao
Construcbes LTDA, conforme Processo N° 10129571-5. Solicitou, também, providéncias, junto ao
Comité de Gestédo por Resultados e Gestédo Fiscal-COGERF, no sentido de liberar os recursos
referentes ao Projeto MAPP N° 37, Fonte 00, para execucdo das obras anteriormente citadas,
através do Processo N° 10129573-1. Ao mesmo tempo foi solicitada a emissdo da Nota de
Empenho do MAPP N° 37, relativo ao Contrato 064/2010 das obras em tela, Processo N°
10129575-8.

. Em 06/08/2010, o NUCENG enviou a PROAD a Ordem de Paralisagdo n°® 1628/2010, para
publicacdo, referente a obra de Construgdo do Hospital Veterinario da UECE, Contrato n°
167/2006, Empresa Duplo M Construtora LTDA, conforme Processo n° 10338514-2.

. Na mesma data supra , 0 NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao DER, para
emissdo da Ordem de Servico da obra de Urbanizacdo dos Blocos de Salas de Aula e
Construcdo de 01 (uma) Estacdo de Tratamento de Esgoto e das InstalacBes Elétricas, incluindo
01 (uma) Estacédo Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato n® 90/2010, Empresa
LA Empreendimentos e Servicos de Engenharia LTDA, conforme Processo n° 10338479-0.

. No dia 10/08/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD solicitacdo de pagamento a Empresa
AMP Engenharia LTDA, referente aos servicos da Medicdo Final da obra de Ampliacdo e
Reforma da Biblioteca Central da UECE, Contrato n°® 166/2006, conforme Processo n° 10030060-
0.

. Através do Processo n° 10338919-9, de 12/08/2010, o NUCENG solicitou a direcdo do
DECOFIN providéncias, junto ao Comité de Gestdo por Resultados e Gestéo Fiscal-COGERF, no
sentido de liberar os recursos referentes ao Projeto MAPP n° 45, Fonte 00, relativos ao
pagamento da Medicéo Final da obra de Reforma e Ampliacdo da Biblioteca Central da UECE —
Campus do ltaperi, a Empresa AMP Engenharia LTDA, Contrato 166/2006.

. Em 12/08/2010, o NUCENG enviou a PROAD a Ordem de Servico n° 239/2010, para
publicacdo, referente ao Contrato n°® 087/2010, da obra de Recuperacdo de Reservatério
Elevado, Bloco G — UECE/Itaperi, no municipio de Fortaleza-CE, Empresa Rodrigues Engenharia
LTDA, conforme Processo n® 10338915-6. Na oportunidade , a direcdo do NUCENG solicitou ao
DECOFIN providéncias, junto ao COGERF, no sentido de liberar recursos relativos ao Projeto
MAPP n° 37, Fonte 00, para execucdo da obra em referéncia, conforme Processo n° 103389917-
2, bem como solicitacdo de providéncias, junto ao presidente da FUNECE, no sentido de
autorizar a emissdo da Nota de Empenho, para realizacdo dos referidos servicos, conforme
Processo n°® 10338921-0.

. Com o0 objetivo de atender a solicitacdo formulada pela Direcdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia-CCT, através do Processo n°® 10340322-1, de 17/08/2010, que trata de reparos nas
instalacdes do Mestrado Académico em Ciéncias Fisicas Aplicadas-MACFA, membro da equipe
técnica do NUCENG procedeu com vistoria “in loco”, a fim de realizar levantamento dos servigos
necessarios de engenharia, que, apos providenciar Planilha de Materiais, 0 processo em tela foi
enviado a PROAD para viabilizar a aquisicao dos referidos materiais visando a execucédo dos
Servigos.

. Através do Processo N° 10340310-8, datado de 17/08/2010, a diregcdo do NUCENG encaminhou
a PROAD Propostas de Orcamento destinadas ao atendimento urgente, concernentes a falta de
energia elétrica no Campus do Itaperi/lUECE, no dia 05/08/2010, a partir da Faculdade de
Veterinaria até os Laboratérios de Fisica e LAMOFOPA e todas as adjacencas, devido a
ocorréncia de chaves fusiveis danificadas, proxima a Clinica de Pequenos Animais. A Empresa
que providenciou os servicos de substituicdo de trés chaves indicadoras fusiveis, instaladas na
rede aérea do Campus foi a P COM Eletrificagdes.

. O NUCENG solicitou providéncias a PROAD, através do Processo n° 10339562-8, de
18/08/2010, referente a liberagcao da Nota de Empenho, correspondente ao Contrato n°® 074/2010,
Empresa GAU Guimardes Arquitetura e Urbanismo S/S LTDA — EPP, para a execu¢do dos
servicos de Reformulacdo do Plano Diretor do Campus do lItaperi, inclusive Levantamento
Planialtimétrico.



. Em 19/08/2010, foi encaminhado pela diregcdo do NUCENG a PROAD pedido de autorizagao da
Ordem de Servigo da obra de Reforma e Ampliagdo do Bloco “S” de Quimica da UECE/Itaperi,
Contrato n® 91/2010, Empresa SANES ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n° 10339518-0.

. Atendendo a solicitacdo formulada através do Processo N° 10339477-0, de 20/08/2010, a
direcdo do NUCENG encaminhou a PROAD as Planilhas de Materiais e Servicos relativas as
Reformas do Laboratério de Toxinologia Aplicada, Laboratério de Farmacologia Experimental, e
do Sistema de Refrigeracdo destinado aos dois Laboratérios.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia-NUCENG encaminhou ao Departamento de Administracdo
da UECE Planilha de Materiais, destinada a reforma do Centro Académico de Histéria, conforme
Processo n°® 10339404-4, de 25/08/2010.

. Em 26/08/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD a Ordem de Servico N° 0253/2010, para
publicacdo, referente a obra de Urbanizacdo dos Blocos de Sala de Aula e Construcdo de 01
Estacdo de Tratamento de Esgoto e das Instalac6es Elétricas, Incluindo 01 Estacdo Aérea no
Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato N° 090/2010, Empresa LA Empreendimento e
Servicos de Engenharia LTDA, conforme Processo n° 10340160-1. Na oportunidade , o
NUCENG solicitou também a liberacdo dos recursos, junto ao Comité de Gestéo por Resultados
e Gestdo Fiscal-COGERF, relativos aos Projetos MAPPs: 37 e 77, Fonte 00, bem como a
solicitacdo de emissdo da Nota de Empenho dos referidos MAPPs, destinados a execugao do
objeto em referéncia, conforme Processos n°1034022 8-4 e 10340164-4 respectivamente.

. Também em 26/08/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD a Ordem de Servigo N° 0236/2010,
para publicacdo, referente a obra de Construgdo de um Bloco Estrutural com Dois Pavimentos
(12 Salas de Aula) no Campus do Itaperi-UECE, em Fortaleza-CE, Empresa Construmaia
Engenharia e Projetos LTDA, Contrato N° 075/2010, conforme Processo n® 10340224-1. Na
oportunidade , o NUCENG solicitou a liberagdo dos recursos, junto ao Comité de Gestédo por
Resultados e Gestado Fiscal-COGERF, relativo ao Projeto MAPP 25, Fonte 00, bem como a
solicitacdo de emissédo da Nota de Empenho do referido MAPP, destinada a execucéo do objeto
em trla, conforme Processos n°10340162-8 e 1033992 6-7 respectivamente.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através dos Oficios 196/2010-NUCENG e
197/2010-NUCENG, datados de 26/08/2010, solicitagdbes de pagamento a Empresa MPI
Construgbes LTDA, equivalentes a execucdo dos servicos das MedicBes 42 e 32, da obra de
Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-CEV (Lote 1), no Campus do Itaperi,
em Fortaleza-CE, Processos n° 10339479-6 e 10129040-3 respectivamente.

. Em 30/08/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio
203/2010-NUCENG, solicitacdo de pagamento a Empresa Rodrigues Engenharia LTDA, referente
a realizacdo dos servicos da Medicdo 12 da obra de Recuperacdo do Reservatério Elevado,
Bloco G — Campus do Itaperi/lUECE, em Fortaleza-CE, Contrato n° 87/2010, Processo n°
10340152-0.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia também enviou a PROAD, através do Oficio 204/2010-
NUCENG, de 30/08/2010, solicitagdo de pagamento a Empresa Construtora Porto LTDA,
referente a realizacédo dos servigos da Medicao 22, da obra de Urbanizagdo dos Blocos da UECE
com Construgdo de Uma Passarela na Area 3, no Campus do Itaperi-Fort./CE, Contrato n°
29/2010, Processo n° 10339030-8.

. No dia 02/09/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio
224/2010-NUCENG, solicitacdo de pagamento a Empresa Remissdo Construcdes LTDA,
referente a realizacdo dos servicos da Medicao 22, da obra de Reformas, AmpliacGes e
ConstrugBes nos Campi da FUNECE, em Diversos Municipios do Estado do Ceara, Contrato n®
64/2010, Processo n°® 10339293-9.

. Em 03/09/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD a Ordem de Servico N° 02/2010, para
publicacdo, referente aos servicos de Elaboracdo de Projetos Arquitetdnico e Complementares
para a Construcédo da Secretaria de Educacao a Distancia-SEAD/FUNECE, Contrato N° 95/2010,
Empresa Arquitetos Associados DELBERG P. LEON LTDA, conforme Processo n° 10339212-2. A
solicitacdo de emissao da Nota de Empenho do MAPP N° 77 destinada a execuc¢éo do objeto em
referéncia foi enviada & PROAD, através do Processo n° 10339928-3.



. Atendendo a solicitagdo da PROAD, formulada através da Comunicagdo Interna-Cl N°
020/2010, datada de 06/09/2010, que consta de pedido de elaboracdo de Orcamentos
concernentes a contratacdo de empresa para oferecer manutencdo de peguena monta nas
instalacdes predial, elétrica, hidrossanitaria, de telefonia e hidraulica, das unidades académico-
administrativas da UECE, localizadas em 06 (seis) municipios do interior cearense, membro da
equipe do NUCENG providenciou a emissdao de uma Planilha Orcamentaria, conforme
levantamento de Precos da Tabela Oficial do Estado-SEINFRA, destinada ao objeto em
referéncia.

. No dia 06/09/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD a Ordem de Servigo N° 263/2010, para
publicacao, referente a obra de Reforma e Ampliacdo do Bloco “S” de Quimica da UECE, no
Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, Contrato N° 91/2010, Empresa SANES ENGENHARIA LTDA,
conforme Processo n°® 10340127-0. Na oportunidade , o NUCENG solicitou também a liberagéo
de recursos, junto ao Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, relativo ao
Projeto MAPP 77, Fonte 00, destinados a execucédo do objeto em referéncia, conforme Processo
n® 10339214-9 e, posteriormente, formulado o pedido de autorizacdo da Nota de Empenho para
esse fim, através do Processo n°® 10339982-8.

. No dia 10/09/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a Reitoria da UECE, através do
Oficio 236/2010-NUCENG, solicitagdo de pagamento a Empresa ACLIVE CONSTRUCOES
LTDA, referente a realizagdo dos servicos da Medigdo Final, da obra de Reforma Civil e Elétrica
do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA (Lote 1), no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE,
Contrato n°® 48/2010, conforme Processo n°® 10339314-5.

. Em atencado ao Processo n°® 10339846-5, datado de 13/09/2010, de origem do Laboratério de
Carcinicultura/CCS, que consta da solicitacdo de visita técnica do NUCENG ao anexo do Nucleo
de Integracdo em Biotecnologia-NIB, visando a elaboracdo de um projeto preliminar de
engenharia, em atencédo a proposta de chamada publica CT/MPA/FINEP/CT-AGRO - Inovagéo
em Pesca e Aquicultura — 02/2010, representante da equipe técnica do NUCENG, Apés
inspecionar o local, elaborou um anteprojeto com as especificacdes, bem como Planilha
Orcamentaria destinados a esse fim.

. Com o objetivo de atender a solicitagao formulada pela Coordenagdo do Curso de Nutri¢éo,
através do Processo n° 10460080-2, de 22/09/2010, correspondente a avaliacdo quanto a
erupcao no piso de ceramica do Laboratorio de Dietética, representante da equipe técnica do
NUCENG, apos vistoriar o local, sugeriu a aquisicdo de 16 m2 de ceramica (20x20) marfim, PE |
IV; 03 pacotes de 15 kg de massa cola e 06 pacotes de (kg) de rejunte para fins de revisédo do
objeto em referéncia.

. No dia 24/09/2010, a diregdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD o Processo n°
10460231-7 de interesse da Empresa Remissdo Construcdes LTDA, referente aos servicos da
Medicdo inicial, da obra de Reformas, Ampliacdes e Constru¢bes nos Campi da FUNECE, em
diversos Municipios do Estado do Ceara, Contrato n® 64/2010, para ciéncia e providéncias.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio 254/2010-NUCENG,
datado de 04/10/2010, solicitacdo de pagamento a Empresa Rodrigues Engenharia LTDA,
referente a realizacdo dos servicos da Medicdo 22, da obra de Recuperacdo de Reservatério
Elevado, Bloco G — UECE/Campus do Itaperi-Fort./CE, Processo n° 10460224-4.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio 257/2010-NUCENG,
datado de 05/10/2010, solicitacdo de pagamento a Construtora Porto LTDA, referente a
realizacdo dos servicos da Medicdo 32, da obra de Urbanizacdo dos Blocos da UECE com
Construcdo de Uma Passarela na Area 3, no Campus do Itaperi-Fort./CE, Contrato n® 29/2010,
Processo n° 10610456-0.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio 258/2010-NUCENG,
datado de 05/10/2010, solicitagdo de pagamento a Empresa MPI Constru¢des LTDA, referente a
realizacdo dos servicos da Medicdo 52, da obra de Ampliagdo e Reforma da Comissdo Executiva
do Vestibular-CEV (LOTE I), no Campus do Itaperi-Fort./CE, Contrato n® 47/2010, Processo n°
10610142-0.



. Através do Processo n° 10610587-6, datado de 08/10/2010, foi encaminhado & PROAD
Proposta de Orcamento destinada a aquisicdo de materiais para realizacdo dos servigos de
cercamento do Campus da UECE.

. Em 08/10/2010, a diregdo do NUCENG enviou a PROAD o Processo n° 10610630-9
encaminhando Planilha de Materiais visando a manutencéo corretiva no Laboratério de Patologia
Geral do Centro de Ciéncias da Salde, objetivando a substituicdo dos circuitos das bancadas e
eletrocalhas, troca do quadro de distribuicdo, bem como substituicdo dos disjuntores, em atengéo
a solicitacéo formulada pela direcé@o do referido Centro.

. Em 15/10/2010, a direcdo do NUCENG encaminhou a PROAD, através do Processo n°
10610827-1, Relatério Técnico referente ao rompimento de cabos de fibra ética telefénica e curto-
circuito elétrico, em frente a Clinica de Pequenos Animais, provocado por um caminhdo de
limpeza, no dia 11/10/2010. Foram Anexadas ao referido relatério Propostas de Orcamento de
duas empresas que ja concluiram os servicos, conforme autorizados pela Pré-Reitoria de
Administracao-PROAD.

. Na mesma data supra, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias concernentes a
autorizacdo, junto ao DER, para emissdo da Ordem de Servico da obra de Construcao do
Complexo Poliesportivo da UECE, Contrato n°® 103/2010, Empresa Capella Constru¢cdes LTDA,
conforme Processo n® 10610828-0.

. Em 26/10/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N°
278/2010, solicitagdo de pagamento a Empresa CONSTRUMAIA Engenharia e Projetos LTDA,
relativa a execucao dos servicos da Medicao 1%, da obra de Construgao de um Bloco Estrutural
com Dois Pavimentos (12 Salas de Aula) no Campus do Itaperi — UECE, Fortaleza-CE, Contrato
n° 075/2010, conforme Processo n° - 10610994-4.

. Em 28/10/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD o OF. n° 286/2010, informando
encontrar-se de acordo com a solicitacdo de Aditivo de Preco, referente ao Contrato n°® 047/2010
da obra de Ampliacdo e Reforma da Comissao Executiva do Vestibular-CEV, formulada pela
Empresa MPI Construgées LTDA, apos andlise da justificativa enviada por esta, conforme
Processo n° 10463489-8.

. O Nicleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10463269-0, datado de
28/10/2010, de interesse da Empresa CETRO Construcdes e Servicos LTDA, referente a
solicitacdo de Aditivo de Prazo do Contrato n°® 055/2010 da obra de Reforma, Ampliacdes e
Constru¢cées nos Campi da FUNECE/UECE - Itaperi, no municipio de Fortaleza-CE, que, apds
cientificar-se da justificativa apresentada por aquela empresa, acatou o referido pedido, enviando
posteriormente o Processo a PROAD.

. A direcdo do Nudcleo de Engenharia enviou a PROAD, em 29/10/2010, através do OF N°
290/2010, solicitagdo de pagamento & Empresa REMISSAO CONSTRUCOES LTDA, equivalente
a execucao dos servicos da Medicdo 3?2, da obra de Reformas, Ampliagbes e Constru¢des nos
Campi da FUNECE, em Diversos Municipios do Estado do Ceara, Contrato n° 064/2010,
conforme Processo n°® 10463364-6.

. Em 29/10/2010, O Nicleo de Engenharia-NUCENG encaminhou a PROAD, através do
Processo n° 10462805-7, a Ordem de Reinicio N° 6202/2010, referente a obra de Construcao do
Hospital Veterinario da UECE, Contrato n°® 167/2006, Empresa DUPLO M ENGENHARIA LTDA,
para publicacdo no D.O.E.

. Em 03/11/2010, o NUCENG solicitou a PROAD, através do Processo n° 10462890-1, a liberacéo
de recursos junto ao Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, relativos ao
Projeto MAPP 36, Fonte 00, destinados a execucdo dos servicos de Reinicio da Obra de
Construgdo do Hospital Veterinario, UECE/Campus do Itaperi, Empresa DUPLO M
ENGENHARIA LTDA, Contrato n° 167/2006.

. O Nicleo de Engenharia encaminhou a PROAD os Processos: 10462901-0 e 10462903-7, de
03/11/2010, referentes as Medicdes 12 e 22 respectivamente - Contrato n® 055/2010 da obra de
Reforma, Ampliagces e Constru¢des nos Campi da FUNECE/Itaperi, Empresa CETRO
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.



. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, em 03/11/2010, através do OF N°
295/2010, solicitacdo de pagamento & Empresa MPI CONSTRUCOES LTDA, equivalente a
execucao dos servicos da Medicdo 62, da obra de Ampliacao e Reforma da Comissdo Executiva
do Vestibular-CEV, Contrato n°® 047/2010, conforme Processo n® 10463279-8.

. O NUCENG solicitou também, na data supra , a liberacdo de recursos, junto ao Comité de
Gestédo por Resultados e Gestao Fiscal-COGERF, relativos ao Projeto MAPP 01, Fonte 00,
destinados a execugao da obra de Construcdo do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus
do Itaperi, Empresa CAPELLA CONSTRUCOES LTDA, Contrato n° 103/2010, conforme
Processo n° 10463180-5.

. Em 04/11/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N°
297/2010, solicitacdo de pagamento a Empresa SANES ENGENHARIA LTDA, referente a
execucao dos servicos da Medicdo 12, da obra de Reforma e Ampliacéo do Bloco “S” de Quimica,
no Campus do Itaperi-UECE, Contrato n® 091/2010, conforme Processo n® 10463515-0.

. O Nucleo de Engenharia encaminhou a PROAD, em 05/11/2010, o Processo n° 10462751-4, de
interesse da Empresa RODRIGUES ENGENHARIA, que trata da solicitacdo de Aditivo de Prazo
ao Contrato n°® 087/2010 da obra de Recuperagdo de Reservatorio Elevado Bloco G -
UECE/Campus do Itaperi.

. Em 05/11/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD o Processo n° 10600583-9, de
interesse da Empresa SANES ENGENHARIA LTDA, que trata da solicitacdo de Aditivo de Prazo
do Contrato n® 091/2010 da obra de Reforma e Ampliacdo do Bloco “S” de Quimica, no Campus
do Itaperi - UECE, propondo acatamento do pedido em questdo, uma vez que 0s projetos
executivos ndo foram definidos pelo DER desde a data de recebimento da Ordem de Servigo pela
obra em tela.

. Em 09/11/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N°
306/2010, solicitacdo de pagamento a Empresa LA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
relativo a execugdo dos servicos da Medicdo 22 da obra de Urbanizagdo dos Blocos de Sala de
Aula e Construgdo de uma Estacdo de Tratamento de Esgoto e das InstalagSes Elétricas
incluindo uma Estacdo Aérea do Campus da UECE, Fortaleza-CE, Contrato n® 090/2010,
Processo n°® 10462770-0.

. Na mesma data supra , o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao Departamento de
Edificacdes e Rodovias-DER, para emissdo da Ordem de Servico referente ao Contrato n°
115/2010 - Objeto: Servicos Complementares para a Conclusdo da Obra do Restaurante
Universitario da UECE, Lote |, Empresa STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS
DE ENGENHARIA LTDA, Processo n°® 10463122-8, bem como a emisséo da Ordem de Servico
referente ao Contrato n® 116/2010, Objeto: Servicos Complementares para a Conclusao da Obra
do Restaurante Universitario da UECE, Lote Il, Empresa V. M. CONSTRUCOES LTDA - EPP,
Processo n°® 10463124-4. Na oportunidade, encaminhou também solicitagdo, junto ao Comité de
Gestéo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, para liberacdo de recursos do Projeto MAPP
37, Fonte 00, referentes aos Contratos 115/2010 e 116/2010 - Objetos: Servicos Complementares
para a Concluséo da Obra do Restaurante Universitario da UECE, Lote |, Empresa STRUCTURA
PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA e Servicos Complementares
para a Conclusdo da Obra do Restaurante Universitario da UECE, Lote Il, Empresa V. M.
CONSTRUCOES LTDA - EPP, Processos 10463126-0 e 10463128-7, respectivamente.

. Em 09/11/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD o Processo n° 10462958-4 de
interesse da Empresa Arquitetos Associados Delberg P. Leon Ltda, que trata da solicitacdo de
Aditivo de Prazo do Contrato n® 95/2010 referente aos servicos de Elaboracdo do Projeto
Arquitetdbnico e Complementares para Constru¢cdo da Secretaria de Educagdo a Distancia-
SEAD/FUNECE, justificando que a prorrogacéo de prazo se faz necesséria, uma vez que sua
conclusdo depende de definigcbes de locacdo do equipamento pelo Plano Diretor em execucdo na
FUNECE.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, em 10/11/2010, através do Oficio N°
311/2010, solicitacdo de pagamento a CONSTRUTORA PORTO LTDA, equivalente aos servigcos
da Medicao 4% da obra de Urbanizacdo dos Blocos da UECE, com Construgcdo de Uma



Passarela na Area 3, em Fortaleza-CE, Contrato n° 029/2010, conforme Processo n® 10463052-
3.

. O NUCENG solicitou providéncias a PROAD, através do Processo n° 10460806-4, de
12/11/2010, no que tange a liberacdo da Nota de Empenho do MAPP 36, Fonte 00,
correspondente ao Contrato n° 167/2006, Empresa DUPLO M ENGENHARIA LTDA, para a
execucao dos servicos de Reinicio da obra de Construcdo do Hospital Veterinario, Campus do
Itaperi - Fortaleza-CE.

. Em 16/11/2010, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao DER, para emissdo da
Ordem de Servi¢co da obra de Reforma da Editora da UECE, no Campus do Itaperi-Fortaleza-CE,
Contrato n° 114/2010, Empresa ANGULO ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n°
10460666-5.

. No dia 17/11/2010, o Ndcleo de Engenharia solicitou a direcdo do DECOFIN providéncias, junto
ao Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, no sentido de autorizar a
liberacdo de recursos do Projeto MAPP 37, Fonte 00, destinados a execucédo da obra de Reforma
da Editora da UECE, no Campus do ltaperi-Fortaleza-CE, Empresa ANGULO ENGENHARIA
LTDA, Contrato n® 114/2010, conforme Processo n° 10460711-4.

. Em atencdo a solicitagdo da Pro-Reitoria de Extensdo da UECE, formulada através do OF
289/2010-PROEX, que trata da visita de um

Arquiteto no prédio do Campus Experimental de Educacdo Ambiental e Ecologia da UECE em
Pacoti-CE, para analise, visando uma reforma em sua estrutura interna, a equipe técnica do
NUCENG, apos vistoria “in loco”, emitiu Planilha Orgcamentaria e Projeto Arquitetdnico, conforme
Processo n° 10460709-2, datado de 17/11/2010.

. A direcdo do Nuacleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio 321/2010, de
17/11/2010, solicitacdo de pagamento a Empresa CETRO Construcdes e Servicos LTDA,
referente a realizacdo dos servicos da Medicdo 32, da obra de Reforma, Ampliacdes e
Construcbes nos Campi da FUNECE - ltaperi-Fort./CE, Contrato n°® 055/2010, atendendo ao
Processo n° 10462882-0.

. No dia 18/11/2010, foi encaminhado a PROAD o Processo N° 10462708-5, solicitando
providéncias, no que tange a liberacao da Nota de Empenho do MAPP N° 01, Fonte 00 (Recurso
Estadual), referente ao Contrato N° 103/2010 — Empresa CAPELLA CONSTRUCOES LTDA, para
execucao da obra de Construcéo do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em
Fortaleza-CE.

. Em atencdo ao Processo n° 10460755-6, de 18/11/2010, de interesse da Construtora MPI
CONSTRUCOES LTDA, que apresenta Planilha Orcamentaria com repercussao financeira, com
aditivo de supressfes e acréscimos nos quantitativos dos servicos, referente ao Contrato N°
047/2010 da obra de Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-CEV, o
NUCENG, ap0s ciéncia, encaminhou o processo a PROAD para as devidas providéncias.

. O Nicleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10462635-6, datado de
22/11/2010, de interesse da MPI CONSTRUCOES LTDA, que trata da solicitacdo de Aditivo de
Prazo ao Contrato n® 047/2010, da obra de Ampliagdo e Reforma da Comissdo Executiva do
Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi - UECE, apés parecer favoravel do DER.

. O Ndcleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10462596-1, datado de
22/11/2010, de interesse da Empresa LA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA, que trata da solicitacdo de Prorrogacao de Prazo ao Contrato n° 090/2010,
da obra de Urbanizacdo dos Blocos de Sala de Aula e Constru¢do de 01 (uma) Estacdo de
Tratamento de Esgoto e das Instalagbes Elétricas Incluindo 01 (uma) Estagdo Aérea na
UECE/Campus do Itaperi, acatando o referido pedido, apés parecer favoravel do DER.

. Através dos Processos 10462554-6 e 10462556-2, de 23/11/2010, O NUCENG solicitou a
PROAD providéncias para emissdo das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 70 e 00,
correspondentes aos Contratos n° 115/2010 e n° 116/2010, Empresas STRUCTURA PROJETOS
CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA e V.M. CONSTRUCOES LTDA - EPP —
Obras: Servicos Complementares para a Conclusdo da Obra do Restaurante Universitario da



UECE - Lote | e Servicos Complementares para a Conclusdo da Obra do Restaurante
Universitario da UECE - Lote I, respectivamente.

. Em 23/11/2010, foi encaminhado & PROAD o Processo N° 10462558-9, solicitando providéncias
no que tange a emissdo da Nota de Empenho do MAPP N° 37, Fontes 70 e 00 (Recurso
Estadual), referente ao Contrato N° 114/2010 — Empresa ANGULO ENGENHARIA LTDA, para
execucao da obra de Reforma da Editora da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE.

. O Nucleo de Engenharia encaminhou a direcédo do IEPRO solicitacdo de pagamento a Empresa
Pecon Eletrificacbes — Pedro Eduardo Costa Araljo-ME, referente aos Servicos Elétricos da
Reforma na Subestacdo Geral da UECE, conforme Processo n° 10462548-1, datado de
23/11/2010.

. Visando a manutencao do poco profundo, localizado nos jardins da Reitoria da UECE/Campus
do Itaperi, o Nucleo de Engenharia solicitou @ PROAD providéncias, junto a superintendéncia da
SOHIDRA, no sentido de autorizar o fornecimento e montagem de uma tubulacéo de 35 metros
de comprimento e diametro de “4”, para que 0 mesmo volte a funcionar, conforme Processo n°®
10462560-0, de 23/11/2010.

. Atendendo a solicitacéo da direcdo do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA, formulada
através do OF. N° 165/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD pedido de aquisi¢do de
111m2 de telha translicida em fibra de vidro, na cor transparente, estilo trapezoidal visando a
reforma da cobertura do patio interno daquele centro, conforme Processo n® 10462566-0, de
23/11/2010.

. O Ndcleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10601118-9, datado de
23/11/2010, de interesse da CONSTRUTORA PORTO LTDA, que trata da solicitacao de Aditivo
de Prazo ao Contrato n° 029/2010, da obra de Urbanizacéo da Area 3 do Campus do Itaperi -
UECE, ap0s parecer favoravel do DER.

. Em 24/11/2010, a direcao do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através dos Oficios n°
338/2010 e n° 339/2010, solicitacdes de pagamento a Empresa DUPLO M CONSTRUTORA
LTDA, referentes aos reajustamentos das Medi¢Bes 162 e 182 da obra de Constru¢do do Hospital
Veterinario da FUNECE - ltaperi-Fort./CE, Contrato n° 167/2006, conforme Processos n°
09656839-9 e n° 09656841-0, rspectivamente.

. O Ndcleo de Engenharia encaminhou a PROAD solicitacdo de pagamento a Empresa RF
Telecom Servicos LTDA, referente a realizacdo dos Servicos de Recuperacdo de Cabo Fibra
Optica com Atendimento ao Auditério, conforme Processo n® 10462527-9, datado de 24/11/2010.

. O Ndcleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10601367-0, datado de
01/12/2010, de interesse da CONSTRUMAIA ENGENHARIA LTDA, que trata da solicitacdo de
Aditivo de Prazo ao Contrato n°® 075/2010, da obra de Constru¢cdo de um Bloco Estrutural com
dois Pavimentos (12 salas de aula) no Campus do ltaperi - UECE, em Fortaleza-CE, apoés
parecer favoravel do DER.

. O Ndcleo de Engenharia enviou a PROAD, em 01/12/2010, através do Processo n° 10462420-5,
solicitacao de pagamento da Medicao 72, correspondente ao Contrato n° 047/2010, relativo a obra
de Ampliacdo e Reforma da Comisséao Executiva do Vestibular-CEV (Lote I), UECE — Campus do
Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa MPI Construcfes LTDA.

. No dia 03/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitacdo de pagamento da
Medicdo 12, correspondente ao Contrato n® 103/2010, da obra de Construcdo do Complexo
Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa CAPELLA
CONSTRUCOES LTDA, conforme Processo n° 10462359-4, datado de 29/11/2010.

. O NUCENG solicitou também, na data anteriormente citada , a liberacdo de recursos, junto ao
Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, do Projeto MAPP 77, Fonte 00
(Tesouro do Estado), destinados ao 2° Termo de Aditivo ao Contrato n° 087/2010, referente a
obra de Recuperacdo de Reservatério Elevado, Bloco G, UECE - Itaperi, no Municipio de
Fortaleza-CE, Empresa RODRIGUES ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n° 10462000-5.



. Em 06/12/2010, o Nucleo de Engenharia encaminhou a PROAD o0 Processo n° 10462127-3, de
interesse da Empresa Remissédo Construgcdes LTDA, que trata da solicitacdo de paralisacédo da
obra de Reformas, AmpliacBes e Constru¢cdes nos Campi da FUNECE, em diversos Municipios
do Estado do Ceara, Contrato n® 064/2010, ap6s emitir parecer favoravel.

. Foi encaminhado ao Orientador da CEGOE/DER, em 08/12/2010, o Aditivo n°® 02 ao Contrato n°
87/2010, Extrato de Aditivo ao referido Contrato e Planilha Orgcamentéaria concernente a obra de
Recuperacao de Reservatorio Elevado Bloco G — UECE — Campus do ltaperi, Fortaleza-CE, para
ciéncia e devidas providéncias, conforme Processo n° 10461976-7.

. Em 09/12/2010, o Nucleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10601119-7,
datado de 23/11/2010, de interesse da CONSTRUTORA PORTO LTDA, que trata do estudo de
replanilhamento, bem como justificativa dos servicos acrescidos da obra de Urbanizacao do
Campus do ltaperi — Area 3 — UECE/Fortaleza-CE, Contrato n°® 29/2010, ap6s emissdo de
parecer favoravel.

. O NUCENG encaminhou a PROAD a Ordem de Servigo N° 339/2010, para publicacao, referente
a obra de Execucdo dos Servicos de Reforma da Editora da Universidade Estadual do Ceara-
UECE, em Fortaleza-CE, Contrato N° 114/2010, Empresa ANGULO ENGENHARIA LTDA,
conforme Processo n° 10460836-6, datado de 09/12/2010.

. No dia 09/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitagdo de pagamento da
Medicdo 22, correspondente ao Contrato n° 091/2010, da obra de Reforma e Ampliacdo do Bloco
“S” de Quimica da UECE - Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa SANES ENGENHARIA
LTDA, conforme Processo n® 10462300-4, datado de 30/11/2010.

. No dia 10/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitacdo de pagamento da
Medicao 32, correspondente ao Contrato n°® 090/2010, da obra de Urbanizacdo dos Blocos de
Salas de Aula e Construcdo de 01 (uma) Estacdo de Tratamento de Esgoto e das Instalacdes
Elétricas Incluindo 01 (uma) Estacdo Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa LA
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n® 10462211-
3.

. Através do Processo 10460934-6, de 13/12/2010, O NUCENG solicitou a PROAD providéncias
para emissdo da Nota de Empenho do MAPP 77, Fonte 00, correspondente ao Aditivo N° 02 ao
Contrato n° 087/2010, Empresa RODRIGUES ENGENHARIA LTDA - Obra: Recuperacdo de
Reservatério Elevado, Bloco G, UECE - Itaperi, no Municipio de Fortaleza-CE.

. Em 15/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitacdo de pagamento da
Medicao 22, correspondente ao Contrato n°® 075/2010, da obra de Construgcdo de Um Bloco
Estrutural com dois Pavimentos (12 salas de aula) no Campus do Itaperi/lUECE, em Fortaleza-
CE, Empresa CONSTRUMAIA ENGENHARIA E PROJETOS LTDA, conforme Processo n°
10724080-7, de 10/12/2010.

. Através do Processo n°® 10461093-0, datado de 15/12/2010, de interesse da chefia de gabinete
da reitoria da UECE, que solicita reforma nas unidades do referido gabinete, o Nucleo de
Engenharia encaminhou a PROAD as Plantas de Layout com os respectivos orgcamentos.

. Através do Processo 10461272-0, de 16/12/2010, O NUCENG solicitou a PROAD providéncias
para emissdo da Nota de Empenho dos MAPPs 41 e 109, Fonte 00, correspondente ao Contrato
n® 140/2010 da obra de Ampliacdo da Faculdade de Educacéo de Itapipoca-FACEDI, Empresa
FERRAZ ENGENHARIA LTDA.

. Em 16/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD a Carta de Entrega da Medigdo 32,
correspondente ao Contrato n® 087/2010, da obra de Recuperacdo de Reservatério Elevado,
Bloco G — UECE — Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, Empresa RODRIGUES ENGENHARIA
LTDA, conforme Processo n°® 10461028-0, de 14/12/2010, ressaltando que a medicdo em
referéncia foi zero.

. Em atencdo ao Processo n° 10461154-5, datado de 16/12/2010, de origem da Empresa GAU -
GUIMARAES ARQUITETURA E URBANISMO S/S LTDA-EPP, referente a solicitacdo de Aditivo



de Prazo do Contrato n°® 74/2010, relativo aos Servicos de Reformulacdo do Plano Diretor do
Campus do ltaperi da FUNECE, o Nucleo de Engenharia, apos andlise, acatou o pedido em
referéncia, encaminhando, em seguida, o processo a PROAD para prosseguimento do mesmo.

. O Ndcleo de Engenharia encaminhou a PROAD o Processo n° 10461329-7, datado de
21/12/2010, de interesse da CETRO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, que trata da
solicitacdo de Aditivo de Prazo ao Contrato n° 055/2010, da obra de Reforma, AmpliacGes e
Constru¢cdes nos Campi da FUNECE/UECE - Itaperi, no Municipio de Fortaleza-CE, solicitando
seu encaminhamento ao Departamento de Edificacdes e Rodovias-DER para analise e parecer.

. Atendendo & solicitagdo da Empresa ANGULO ENGENHARIA, encaminhada através do
Processo n° 10461085-9, o Nicleo de Engenharia enviou a PROAD, em 21/12/2010, o pedido de
pagamento correspondente aos servicos da 12 Medicdo do Contrato n°® 114/2010, da obra de
Reforma da Editora da Universidade Estadual do Ceara-UECE, Campus do Itaperi-Fortaleza-CE.

. Em 21/12/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitagcdo de pagamento a Empresa
DUPLO M CONSTRUTORA LTDA, correspondente aos servicos da 222 Medi¢do do Contrato n°
167/2006, da obra de Construcdo do Hospital Veterinario da FUNECE-Campus do Itaperi,
Fortaleza-CE, conforme Processo n° 10461063-8, de 15/12/2010.

. Atendendo a solicitagcao da direcao do Centro de Ciéncias da Salde-CCS, formulada através do
Processo n° 10338411-1, a equipe técnica do NUCENG encaminhou a PROAD, em 22/12/2010,
o Anteprojeto de Arquitetura e Planilha Orgcamentéria para reforma e adaptacao do bloco “H".

Em 22/12/2010, o Nucleo de Engenharia encaminhou ao DECOFIN os Processos 10601634-2 e
10601335-0, datados de 09/12/2010, para arquivamento, referentes as Cartas de Entrega dos
Servicos das Medic8es 20 e 21, respectivamente, correspondentes ao Contrato n® 167/2006, obra
de Construcdo do Hospital Veterinario, Empresa DUPLO M ENGENHARIA LTDA, enfatizando
que as medi¢cBes em referéncia eram zero.

. No dia 22/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitagdo de pagamento da
Medicdo 42, correspondente ao Contrato n°® 090/2010, da obra de Urbanizacdo dos Blocos de
Salas de Aula e Construcdo de 01 (uma) Estacdo de Tratamento de Esgoto e das Instalacfes
Elétricas Incluindo 01 (uma) Estacdo Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa LA
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n® 10461267-
3.

. O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, em 23/12/2010, solicitacdo de pagamento a
Empresa Rodrigues Engenharia LTDA, correspondente aos servicos da Medicdo Final do
Contrato n® 087/2010, da obra de Recuperacao de Reservatério Elevado, Bloco G — UECE/Itaperi
— Fortaleza-CE, conforme Processo n° 10461092-1.

. Em 23/12/2010, o Nucleo de Engenharia enviou a PROAD solicitacdo de pagamento a Empresa
MPI Construcfes LTDA, correspondente aos servi¢cos da 82 Medi¢do do Contrato n® 047/2010, da
obra de Ampliacdo e Reforma da Comissdo Executiva do Vestibular-CEV, Campus do ltaperi -
Fortaleza-CE, conforme Processo n° 10724081-5.

. O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, em 27/12/2010, o Processo n° 10461807-8, oriundo
da Empresa GAU Guimaraes Arquitetura e Urbanismo S/S LTDA — EPP, referente a entrega do
Relatério do Diagndstico e Progndstico do Plano Diretor do Campus do Itaperi, bem como
solicitacdo de pagamento da parcela correspondente a 30% do total, conforme consta do
Contrato N° 074/2010 — Reformulacdo do Plano Diretor do Campus do lItaperi, Fortaleza-CE,
Inclusive Levantamento Planialtimétrico.

Il. UECE/CENTRO DE HUMANIDADES-CH:
. No dia 10/03/2010, a direcdo do NUCENG enviou ao Departamento de Administracdo-DA

Planilha de Materiais, para aquisicdo, destinada as obras de reforma do restaurante universitario
e banheiros do Centro de Humanidades, conforme Processo n° 09553865-8.



. Conforme Processo N° 10030493-1, de 25/03/2010, oriundo da direcdo do Centro de
Humanidades da UECE, que solicita autorizacdo para confeccdo e colocacdo de grades no
Auditério do Curso de Mdsica, a equipe do NUCENG, apés realizar vistoria e quantificar em m2
de grade, elaborou planilha orcamentaria para a execucdo dos servicos, encaminhando, em
seguida, a solicitacdo a PROAD, para proceder com o andamento do processo.

. Em 27/04/2010, o NUCENG solicitou a direcao da Divisao de Manutencdo da Prefeitura/UECE,
informacdes acerca da existéncia de instalacbes de esgoto dos banheiros do restaurante
universitario do Centro de Humanidades-CH da UECE, conforme Processo n° 10031275-6.

. No dia 10/05/2010, a Coordenacao do Projeto de Acessibilidade e Mobilidade das Pessoas com
Deficiéncia na UECE enviou a diregdo do NUCENG o Oficio N° 170/2010, solicitando a instalacdo
de uma plataforma mecénica interligando os dois andares do pavimento superior e de algumas
salas de aula do Centro de Humanidades. Foi informado pelo NUCENG que o referido Centro
encontra-se contemplado com o Programa de Acessibilidade do Governo do Estado do Ceara,
estando o projeto em fase de execucdo, razdo pela qual se recomenda aguardar a concluséo do
projeto executivo por constar neste as especificacfes da referida plataforma.

. Em 20/05/2010, a equipe técnica do NUCENG apresentou Planilha Or¢camentaria, no intuito de
atender a solicitagcdo da direcao do Centro de Humanidades, que trata do pedido de reparagéo do
telhado da quadra do referido centro, conforme Processo N° 10244597-4.

Il — FAZENDA EXPERIMENTAL GUAIUBA-FAVET/UECE

. O NUCENG enviou a PROAD o Processo n° 10245152-4, datado de 02/06/2010, solicitando
providéncias no sentido de enviar ao Departamento de Estradas e Rodovias-DER pedido de
autorizacdo da Ordem de Servico da obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacdes Prediais da
Fazenda Guaiuba, Contrato n® 62/2010, Empresa MPI Construcdes LTDA — EPP.

. No dia 16/07/2010, a direcdo do NUCENG enviou ao DECOFIN, solicitacdo de providéncias, junto
ao Comité de Gestédo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, no sentido de liberar os recursos
referentes ao Projeto MAPP N° 93, para execucéo da obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacfes
prediais da Fazenda Guaiuba (Faculdade de Veterinaria-FAVET/UECE), em Guailba-CE, Empresa
MPI Construcdes LTDA — EPP, Contrato N° 062/2010. Na oportunidade , a direcdo do NUCENG
enviou a PROAD a Ordem de Servico N° 0216/2010, para publicacdo, destinada a obra em
referéncia, conforme Processo N° 10129059-4.

. No dia 28/07/2010, o NUCENG encaminhou a PROAD solicitacéo de liberacdo da Nota de Empenho
do MAPP N° 93, concernente ao Contrato N° 062/2010, da obra de Reforma e Ampliacdo das
InstalacBes prediais da Fazenda Experimental Guailba (UECE/FAVET), Empresa MPI Construcdes
LTDA — EPP, conforme Processo N° 10129533-2.

. Em 26/08/2010, a dire¢do do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do Oficio 201/2010-
NUCENG, solicitagdo de pagamento a Empresa MPI Constru¢des LTDA, referente a realizacdo dos
servicos da Medicdo 22 da obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacbes Prediais da Fazenda
Experimental Guailba/FAVET, atendendo ao Processo n° 10339502-4.

. Foi encaminhado a Reitoria, no dia 23/09/2010, o Oficio n® 246/2010, correspondente ao pedido de
pagamento a Empresa MPI Construcdes LTDA, equivalente aos servicos da Medicao 32, referente a
obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacbes Prediais da Fazenda Experimental Guailba -FAVET,
conforme Processo n® 10460034-9.

. A direcdo do Nicleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N° 294/2010, datado de
03/11//2010, solicitagdo de pagamento & Empresa MPI CONSTRUCOES LTDA, equivalente a
execucao dos servicos da Medicdo 42, da obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacdes Prediais da
Fazenda Experimental Guaiuba/FAVET, Contrato n® 062/2010, conforme Processo n°® 10463422-7.

. Em 22/12/2010, a direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, atraves do OF N° 379/2010,
datado de 22/12//2010, solicitacdo de pagamento a Empresa MPI CONSTRUCOES LTDA,
equivalente a execucao dos servicos da Medicdo 52 da obra de Reforma e Ampliacdo das



InstalagBes Prediais da Fazenda Experimental Guailba/FAVET, Contrato n°® 062/2010, conforme
Processo n°® 10462631-3.

. CRONOGRAMA — VISITAS DE INSPECAO

. 23/08/2010
. 15/09/2010
. 01/10/2010
. 06/10/2010
. 07/10/2010
.11/11/2010
. 09/12/2010
. 23/12/2010

IV. UECE/UNIDADES DO INTERIOR:
IV.1 — Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras do  Sertdo Central-FECLESC:

. O NUCENG encaminhou a PROAD, através do Processo N° 10030642-0, em 18/03/2010,
solicitacdo de liberagdo da Ordem de Servico, correspondente a obra de Construgcao de 05 (cinco)
Salas de Aula e Reforma nas Instalagbes da FECLESC, em Quixada-CE, Contrato N° 27/2010,
Construtora CIMEL LTDA, junto ao Departamento de Edificac6es e Rodovias-DER.

. Através do Processo N° 10030472-9, de 22/03/2010, a dire¢cdo do NUCENG encaminhou a PROAD
oficio de solicitagdo, junto ao DER, concernente a visita de um Eng® Calculista no prédio onde
funciona a Biblioteca da Faculdade de Educacao, Ciéncias e Letras do Sertdo Central-FECLESC, em
Quixada-CE, a fim de emitir parecer acerca de rachaduras existentes no referido prédio.

Foi enviado a PROAD o Processo n® 10029741-2, datado de 14/04/2010, que trata do
encaminhamento da Ordem de Servico N° 0105/2010-DER, para publicacdo, correspondente ao
Contrato n® 027/2010, Construtora CIMEL LTDA, obra de Construcdo de 05 Salas de Aula e Reforma
nas Instalagbes da UECE/FECLESC, em Quixada-CE.

. Conforme Processo N° 10031001-0, datado de 04/05/2010, o NUCENG solicitou a PROAD
providéncias para a emissdo da Nota de Empenho do MAPP N° 42, concernente ao Contrato N°
27/2010 — Construtora CIMEL LTDA, para execuc¢do da obra de construcdo de 05 (cinco) Salas de
Aula e Reforma de 03 (trés) Salas de Aula na Faculdade de Educacao, Ciéncias e Letras do Sertao
Central-FECLESC/UECE, em Quixada-CE.

. Atendendo a solicitacdo da Construtora CIMEL LTDA, formulada através do Processo N° 10245191-
5, datado de 31/05/2010, o NUCENG encaminhou & PROAD o OF. N° 114/2010, de 04/06/2010,
correspondente ao pedido de pagamento relativo a obra de Construcdo de 05 Salas de Aula e
Reforma nas Instalagfes da UECE/FECLESC, em Quixada-CE, uma vez que os servicos da Medigcédo
N° 02, da referida obra foram prontamente executados.

. Atendendo a solicitagcdo da Construtora CIMEL LTDA EPP, formulada através do Processo n°
10131326-8, de 14/06/2010, referente ao pedido de replanilhamento do Contrato N° 027/2010 — obra
de Construcdo de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas Instalacbes da UECE/FECLESC, em
Quixada-CE, a direcdo do NUCENG sugeriu a PROAD encaminhar o processo ao DER, para fins de
analise das possiveis disparidades apresentadas no replanilhamento supra.

. Em 15/07/2010, o NUCENG encaminhou & PROAD, através do Processo N° 10129760-2, a Ordem
de Paralisacéo N° 2582/2010, referente ao Contrato N° 027/2010, relativo a obra de Construcdo de 05
Salas de Aula e Reforma nas Instalagdes da UECE/FECLESC, em Quixada-CE, Construtora CIMEL
LTDA — EPP.

. Através do Processo n° 10339636-5, datado de 20/09/2010, a direcdo do NUCENG encaminhou a
PROAD a Ordem de Reinicio n® 4830/2010, referente a obra de Construgcao de 05 (cinco) Salas de
aula e Reforma nas instalagdes da UECE/FECLESC, em Quixada-CE, correspondente ao Contrato n®
27/2010, Construtora CIMEL LTDA — EPP, para conhecimento e posterior publicacao.



. Em 22/09/2010, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, no que tange a autorizagao, junto ao
Departamento de Edificacbes e Rodovias-DER, para emissdo da Ordem de Servico da obra de
Construcdo de uma Cisterna na FECLESC/Quixada-CE, Contrato n° 101/2010, Empresa Construtora
CIMEL LTDA — EPP, conforme Processo n° 10460106-0.

. No dia 14/10/2010, O NUCENG solicitou a PROAD encaminhamento para publicacdo da Ordem de
Servico N° 302/2010-DER, que autoriza a Construtora CIMEL LTDA —EPP a iniciar a obra de
Construcdo de 01 (uma) Cisterna na Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central-
FECLESC, no Municipio de Quixada-CE, conforme Processo n°® 10610727-5. Na oportunidade , o
NUCENG solicitou também a liberacdo de recursos, junto ao Comité de Gestdo por Resultados e
Gestdo Fiscal-COGERF, relativos aos Projetos MAPP 46 e MAPP 37, Fonte 00, destinados a
execucao do objeto em referéncia, conforme Processo n® 10610729-1.

. Conforme Processo N° 10610891-3, datado de 20/10/2010, o NUCENG solicitou a PROAD
providéncias para a emissdo da Nota de Empenho do MAPP N° 77, referente ao Aditivo N° 01 —
Replanilhamento do Contrato N° 27/2010 — Construtora CIMEL LTDA, destinada a execucédo da obra
de Construcéo de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma em 03 (trés) Salas de Aula na Faculdade de
Educacao, Ciéncias e Letras do Sertdo Central-FECLESC/UECE, em Quixada-CE.

. Na mesma data, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, no sentido de liberar a Nota de
Empenho do MAPP N° 77, como complemento do empenho referente ao Contrato N° 27/2010 —
Construtora CIMEL LTDA, destinada a obra de Construgdo de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma em
03 (trés) Salas de Aula na Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central-
FECLESC/UECE, em Quixada-CE, Processo n° 10610893-0.

. Em 04/11/2010, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, referente a liberacdo da Nota de
Empenho dos MAPPs 46-Fonte 00; 37-Fonte 00 e 37-Fonte 70, correspondente ao Contrato N°
101/2010 — Empresa Construtora CIMEL LTDA - EPP, para execucédo da obra de Construcdo de 01
(uma) Cisterna na FECLESC/Quixada-CE, Processo n° 10463178-3.

. Em atencéo ao Processo n° 10460590-1, de 11/11/2010, de interesse da Construtora CIMEL LTDA
EPP, referente ao pedido de replanilhamento de preco ao Contrato N° 101/2010 da obra de
Construcdo de uma Cisterna na Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras do Sertdo Central-
FECLESC, em Quixada-CE, o NUCENG, apés analise, acatou a solicitagcdo de aditivo ao contrato,
encaminhando, posteriormente, o processo a PROAD para prosseguimento do mesmo.

. A direcdo do Nucleo de Engenharia enviou a PROAD, através do OF N° 347/2010, datado de
30/11//2010, solicitacdo de pagamento a CONSTRUTORA CIMEL LTDA, equivalente a execuc¢ao dos
servicos da Medicdo 5%, da obra de Construcdo de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas
Instalacbes da UECE/FECLESC, em Quixada-CE, Contrato n°® 027/2010, conforme Processo n°
10462701-8.

CRONOGRAMA DE VISITAS

.16 a 17/03/2010

. 05 a 07/04/2010

.11 a 12/05/2010

.10 a 11/06/2010

.16 a 17/06/2010

. 23 a 24/06//2010

. 30/06 a 01/07/2010

. 06 a 08/07/2010 (também no CECITEC-Taua)
.20 a 22/07/2010 (também em Taud)

. 04; 05; 06 e 18; 19 e 20/08/2010 (também em Taua)
. 08, 09, 10 e 28/09/2010(também em Taua)
.21 a 22/10/2010 (também em Taud)

.17 a 19/11/2010

. 30/11/2010

.07 a 08/12/2010



IV.2 - FACULDADE DE FILOS 10FIA DOM AURELIANO MATOS-FAFIDAM:

. Membro técnico da equipe do NUCENG, na qualidade de engenheiro civil, realizou servicos de
levantamento técnico para elaboracdo de projetos nas dependéncias da FAFIDAM, em Limoeiro do
Norte, no periodo 17 a 21 de marco de 2010, atendendo solicitacao desta.

. A equipe técnica do NUCENG realizou visita a FAFIDAM e Liceu de Artes e Oficios em Limoeiro do
Norte-CE, no periodo de 11 a 14 de marco de 2010, com o objetivo de executar servicos de
recuperacao, capinagem e levantamento técnico em suas instalagoes.

. A direcdo do NUCENG encaminhou a PROAD, através do Processo N° 10030470-2, de 22/03/2010,
oficio de solicitagao, junto ao DER, concernente a autorizacdo de vistoria do Eng® Calculista, Jodo
Valdiney T. Araljo, responsavel pela obra de Reforma e Ampliagcdo da Biblioteca da Faculdade de
Filosofia Dom Aureliano Matos — FAFIDAM, em Limoeiro do Norte, objetivando emissédo de parecer
acerca de rachaduras existentes no referido prédio.

. Conforme solicitacédo da direcao da FAFIDAM, esta recebeu a visita de um engenheiro eletricista da
equipe do NUCENG, no periodo de 29 a 30/04 e 01/05/2010 que realizou levantamento de cargas
elétricas em suas instalacoes.

. Em 18/05/2010, a direcdo do NUCENG enviou a PROAD os Laudos Periciais de Vistoria elaborados
pelos técnicos de sua equipe, constatando fissuras na laje de piso, bem como instabilidade no quadro
de distribuigdo com riscos de choques elétricos no prédio da Biblioteca da FAFIDAM, solicitando, na
oportunidade, que os referidos laudos fossem encaminhados ao DER para as providéncias
necessarias, inclusive parecer técnico do engenheiro calculista, responsavel pelo Projeto de Calculo
Estrutural, conforme Processo n°® 10245297-0.

. Em 31/05/2010, a direcao da FAFIDAM encaminhou o Processo n® 10245200-8, expondo problemas
detectados na estrutura fisica de suas instala¢des solicitando ao mesmo tempo a visita de técnicos da
Prefeitura da UECE para solucionar a questdo. Ao ser informada, a direcdo do Nucleo de Engenharia
solicitou aquela unidade administrativa, providéncias urgentes no que tange a execucdo dos reparos
relativos a substituicdo de ventiladores, a ida de pessoal responsavel para dedetizagdo a fim de
suprimir as pragas que estao comprometendo a estrutura fisica do prédio e os arquivos académicos.
Quanto aos servigos de engenharia, ficou agendada a sua execugao para o préximo recesso letivo da
FAFIDAM.

. O NUCENG encaminhou & PROAD o Processo n° 10245154-0, datado de 02/06/2010, solicitando
providéncias, junto ao DER, quanto a autorizacdo da Ordem de Servico da obra de Reforma e
Ampliacdo das Instalac6es do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no municipio de Limoeiro do Norte-
CE, Contrato n° 63/2010, Empresa Tempo Constru¢des LTDA.

. A direcdo do NUCENG enviou a PROAD solicitagdo de encaminhamento da Ordem de Servico N°
0198/2010, para publicagdo, correspondente ao Contrato N° 063/2010, da obra de Reforma e
Ampliagdo das Instalagdes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no municipio de Limoeiro do Norte-
CE, conforme Processo N° 10130479-0, de 24/06/2010.

. Foram encaminhados a direcdo do DECOFIN a Ordem de Servigo N° 0198/2010 e Cronograma
Fisico-Financeiro, referentes ao Contrato N° 063/2010 dos MAPPs 98 e 63, para andamento dos
servicos da obra de Reforma e Ampliacdo das Instalacées do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no
municipio de Limoeiro do Norte-CE.

. Através do Processo N° 10130393-9, de 29/06/2010, O NUCENG solicitou a dire¢cdo do DECOFIN
providéncias junto ao Comité de Gestdo por Resultados e Gestdo Fiscal-COGERF, quanto a
liberacdo dos recursos referentes aos Projetos MAPPs 98 e 63, para a Reforma e Ampliacdo das
Instalagbes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no municipio de Limoeiro do Norte-CE, Contrato N°
063/2010, Empresa Tempo Constru¢8es LTDA.

. O Ndacleo de Engenharia encaminhou a PROAD, no dia 13/07/2010, através do Processo N°
10338355-7, solicitagdo de providéncias para emissdo da Nota de Empenho dos MAPPs 98 e 63,
correspondente ao Contrato n° 063/2010 — Empresa Tempo Construcdes LTDA, destinada a obra de
Reforma e Ampliacdo das Instalagcdes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no municipio de Limoeiro
do Norte-CE.



. Atendendo a solicitagdo da direcdo da Faculdade de Filosofia Dom Aureliano Matos-FAFIDAM,
formulada através do Processo n°® 10459947-2, de 21/09/2010, que consta de pedido de licitacdo do
Projeto Reforma das Instalaces Elétricas Prediais, Rede de Estruturada da FAFIDAM e Instalacdo
de Subestacdo para Suprimento de Energia, através dos recursos vinculados ao MAPP 80 e parte
dos recursos vinculados ao MAPP 98, membro da equipe do NUCENG providenciou a elaboracéo do
Projeto Elétrico, Memorial Descritivo com especificacées e Planilha Orcamentaria dos servicos em
tela.

. No dia 28/10/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a Presidéncia da FUNECE, para ciéncia, as
Medicdes 12 e 22 correspondentes ao Contrato n® 063/2010, da obra de Reforma e Ampliacdo das
Instalagbes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no municipio de Limoeiro do Norte-CE, Empresa
TEMPO ENGENHARIA LTDA, conforme Processos n® 10463476-6 e 10463478-2 respectivamente,
salientando que as Medi¢ces em referéncia, foram zero. Na mesa data encaminhou 0s Processos:
10463480-4 e 10463481-2, correspondentes ao pagamento dos servicos das MedicGes 32 e 42
respectivamente, da obra anteriormente citada.

. Em atencdo ao Processo n° 10460807-2, de 11/11/2010, de interesse da Empresa TEMPO
ENGENHARIA LTDA, referente ao pedido de Aditivo de Prazo do Contrato N° 063/2010 da obra de
Reforma e Ampliacdo das Instalagbes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Municipio de Limoeiro
do Norte-CE, o NUCENG, apos andlise, acatou a solicitagdo, encaminhando, em seguida, 0 processo
a PROAD para prosseguimento do mesmo.

. No dia 06/12/2010, O Nucleo de Engenharia enviou a PROAD a solicitagdo de pagamento da
Medicdo 52 correspondente ao Contrato n° 063/2010, da obra de Reforma e Ampliacdo das
Instalacfes do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Municipio de Limoeiro do Norte-CE, Empresa
TEMPO ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n° 10462366-7.

CRONOGRAMA - VISITAS DE INSPECAO

.12 a 13/03/2010

. 14 a 15/04/2010

.17 a 18/05/2010

.12 a 13/07/2010( também na FECLI-Iguatu)
.16 a 17/09/2010 (também na FECLI-Iguatu)
. 07/10/2010

.13 a 15/10/2010

. 20/10/2010 (somente FECLI-Iguatu)

.18 a19/11/2010

. 02/12/2010

. 28/12/2010

IV.3 — FACULDADE DE EDUCAGAO DE ITAPIPOCA-FACEDI

. No dia 23/04/2010 a direcdo da Faculdade de Educacao de Itapipoca-FACEDI enviou a Pro-Reitoria
de Administragdo-PROAD o OF. N° 130/2010-FACEDI solicitando a visita técnica de eletricistas para
uma avaliagdo em suas caixas de energia que, apos inspecao técnica do NUCENG, foi constatado
gue a questdo se tratava de manutencao elétrica em suas instalagdes.

. Atendendo a solicitagdo da PROAD, o NUCENG enviou dados referentes a obra da Faculdade de
Educacao de Itapipoca-FACEDI, no que tange a metragem da area construida coberta; metragem da
area de rampa e circulagdo; construcao de 04 salas de aula com banheiros masculinos e femininos e
01 para deficiente fisico; levantamento de livros cedidos; levantamento de materiais adquiridos
através de recursos financeiros pelo Fundo de Combate a Pobreza-FECOP, conforme OF. N°
125/2010, de 29/06/2010.

. A direcdo da Faculdade de Educacéo de Itapipoca-FACEDI encaminhou o Processo n°® 10460571-5,
datado de 22/10/2010, constando a solicitacdo de servi¢cos de instalacdo de um pogo profundo nas
dependéncias dessa unidade académico-administrativa, uma vez que 0 municipio de ltapipoca
encontra-se na iminéncia de racionamento hidrico. Apds inspecdo da equipe técnica do NUCENG,
esta elaborou Planilha Orgcamentaria para execuc¢éo do objeto em tela.



. Em 01/12/2010, o NUCENG solicitou a PROAD providéncias, junto ao DER, para emissdo da Ordem
de Servico da obra de Ampliacdo da Faculdade de Educac¢do de Itapipoca-FACEDI, Contrato n°
140/2010, Empresa FERRAZ ENGENHARIA LTDA, conforme Processo n° 10462271-7.

. No dia 13/12/2010, o Nucleo de Engenharia solicitou a direcdo do DECOFIN providéncias, junto ao
Comité de Gestdo por Resultados e Gestédo Fiscal-COGERF, no sentido de autorizar a liberacao de
recursos, relativos aos Projetos MAPP 41 e MAPP 109, Fonte 00, destinados a execuc¢éo da obra de
Ampliacdo da Faculdade de Educacdo de Itapipoca-FACEDI, Empresa FERRAZ ENGENHARIA
LTDA, Contrato n°® 140/2010, conforme Processo n° 10460932-0.

CRONOGRAMA — VISITAS DE VISTORIA

. 20 a 22/07/2010

. 20/10/2010

IV.4 — FACULDADE DE EDUCAGCAO DE CRATEUS-FAEC

. A direcdo do Nucleo de Engenharia-NUCENG encaminhou ao Departamento de Informatica-DI o
Oficio n° 202/2010, solicitando a visita de técnicos da area de informatica a Faculdade de Educacao
de Cratels-FAEC, no dia 09/09/2010, visando o mapeamento e identificagdo das necessidades de
pontos ldgicos, definicdo de quadro de chegada telefonica e locagdo de equipamentos destinados a
distribuicdo da rede em torno da referida unidade académico-administrativa, bem como a visita de um
engenheiro civil para servigos de vistoria nas obras de reforma em suas instalacdes fisicas.
CRONOGRAMA - VISITAS DE INSPECAO

. 20 a 22/07/2010

. 21 a 22/09/2010

.07 a 08/10/ 2010



A Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, 6rgéo responséavel pela politica
de graduagcdo da Universidade Estadual do Cear4d — UECE, tem como objetivo
principal o controle da qualidade do ensino por meio de avaliagbes periddicas dos
projetos pedagdgicos dos cursos, dos fluxos curriculares, do desenvolvimento das

aulas e do percurso e dinamica académica do corpo discente da graduacéao.

Ao iniciar a gestdo 2008-2012, a PROGRAD se deparou com alguns
desafios tais como: celeridade no reconhecimento de parte dos cursos de
graduacéo, fragilidades no gerenciamento administrativo-pedagogico dos cursos de
graduacdo e na sistematizacdo do processo de matricula. Além desses desafios
ordinarios, a PROGRAD possuia pequena insercdo nos Programas da Politica
Nacional de Educacao Superior (MEC/CAPES). Frente a este cenario e diante da
complexidade de sua demanda e com o intuito de promover e elevar a qualidade da
graduacdo, a PROGRAD redefiniu, a partir de 2010, sua Politica para o Ensino de
Graduacao centrada nos seguintes eixos:

1. ASSESSORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
RECONHECIMENTO DOS CURSOS;

2. ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO AOS CURSOS DE GRADUAGAO;

3. FORMACAO DISCENTE/DOCENTE/GESTORES ACADEMICOS;

4. GESTAO DOS PROCESSOS ACADEMICOS DA GRADUACAO;

5. INSERCAO EM POLITICAS NACIONAIS DE EDUCACAO.



1 ASSESSORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE
RECONHECIMENTO DOS CURSOS
ENCAMINHAMENTO DOS PROCESSOS DE RECONHECIMENTO DOS
CURSOS AO CEE - atendendo as determinac¢des da Lei n°® 9394/96 — LDB:

* RECONHECIMENTO DE 36 CURSOS desde 2008 (total de 71 cursos)
* 09 RENOVACOES DE RECONHECIMENTO em 2010

IMPLANTAGAO DAS COMISSOES PEDAGOGICAS DOS CURSOS DE
GRADUACAO

Objetiva apoiar as acBes eminentemente de natureza pedagdgica,
desempenhando papel fundamental nas discussfes e a¢Bes do curso referente a
elaboracdo dos projetos pedagodgicos, ao processo seletivo de monitores e ao
acompanhamento do estagio supervisionado e das atividades complementares.

» 36 comissoes constituidas em 2010.
2 ASSESSORIA AOS PROJETOS PEDAGOGICOS DOS CURSOS

Responsavel pelo assessoramento administrativo e pedagdgico na
elaboracdo dos projetos pedagogicos dos cursos de graduacdo, atendendo a
legislacdo académica vigente e as diretrizes curriculares propostas, planejar a
demanda de docentes, além de acompanhar a sua implantacdo e execucao:

» 50 Projetos assessorados em 2010.
3 FORMACAO DISCENTE/DOCENTE/GESTORES ACADEMICOS

Visa melhoria da qualificacdo dos cursos de graduacdo através do
compartilhamento de experiéncias e da reflexdo em torno pressupostos teoricos e

metodoldgicos que norteiam o ensino-aprendizagem.

DOCENTE
Objetiva implementar acdes sistematicas e permanentes de formacéao inicial
e continuada dos docentes da UECE. Ressalta-se que a formacgao continuada dos
docentes do ensino superior representa uma politica recomendada pelo Ministério
da Educacdo/SESU e, atualmente, em processo de implantacdo em diversas
instituicdes de ensino superior.
POLITICA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE

e Estruturacdo do Programa de Formacdo Docente (2011- 2012) o qual
compreende as seguintes atividades: ciclo de palestras sobre a docéncia



universitéria, assessoria pedagogica aos cursos de graduagdo por area,
cafés culturais e encontro de experiéncias inovadoras na Docéncia
Universitaria;

* Inclusédo da formacéo pedagdgica na pontuagdo da ascenséo funcional;

* Divulgacdo da Politica de Desenvolvimento Profissional Docente em
eventos internacionais e nacionais;

DISCENTES

AULA INAUGURAL

Constitui-se na realizagdo de eventos de acolhida aos novos estudantes,
promovendo reflexdes sobre a formacao profissional, a postura ética e pedagdgica
na academia, dentre outras tematicas relevantes. Essa pratica foi institucionalizada
desde 2008 e acontece no inicio de cada semestre letivo. Em 2010 tivemos as
seguintes tematicas:

e 2010.1: Educagdo Superior como Politica Publica: Dilemas e

Perspectivas — Profa. Socorro Osterne - UECE

e 2010.2: Dimensédo Politica na Formacdo Universitaria: Prof. André
Haguetti — UFC

PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA (PROMAC)

Visa a formacao do aluno com destaque na docéncia do ensino superior. Ao
mesmo tempo em que objetiva proporcionar ao aluno a possibilidade de ampliar seu
conhecimento em areas profissionais especificas, desperta o interesse para a
docéncia, desenvolvendo suas habilidades e aptidées no campo de ensino. Em 2010
a PROGRAD contou com 500 vagas — 250 Remuneradas e 250 Nao-remuneradas e

realizou as seguintes atividades:

* Atualizagdo da Resolugdo da Monitoria n°® 601/2007 do Conselho
Universitario (CONSU);

* Elaboracdo de nova proposta para o processo seletivo de monitoria
2010;

* Realizacdo do II CURSO DE CAPACITAQAO DE MONITORIA
ACADEMICA DA UECE;

. Realizacdo do ENCONTRO DE PROFESSORES ORIENTADORES
com o objetivo de discutir o Funcionamento da Monitoria ha UECE e o
papel do monitor no planejamento e desenvolvimento da disciplina;



« Realizagdo do Xl ENCONTRO DE INICIACAO A DOCENCIA como
parte das atividades da XIV Semana Universitaria da UECE. Foram
submetidos 210 trabalhos, dos quais 90 foram apresentados na
modalidade oral, 100 em painel e 20 ndo se encontravam na formatagao
exigida pelo encontro. Dos 210 trabalhos, 80 foram de monitores das
unidades do interior e 110 da capital;

SEMINARIO “ INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA NA UECE "

Promover a discussdo sobre a inclusdo educacional das pessoas com
deficiéncia no ensino superior, notadamente na Universidade Estadual do Ceara,

realizado no periodo de 17 a 19 de novembro de 2010, 256 inscritos.

GESTORES ACADEMICOS

Orientar e assessorar os professores-coordenadores, no que se refere ao
exercicio das fun¢gbes administrativas, burocraticas e pedagdgicas desenvolvidas na

coordenacao.

| ENCONTRO ACADEMICO GESTORES DE ENSINO DE GRADUACA O
Onde se buscou compartilhar experiéncias de gestdo, além de debater

problemas relativos ao cotidiano da gestdo dos cursos de graduagao.

4 GESTAO DOS PROCESSOS ACADEMICOS DA GRADUAGAO
Visa sistematizar as ac¢des institucionais e burocraticas das células e nacleos
gue compdem a PROGRAD e criar novas acdes que melhor atendam as demandas

da comunidade académica junto a esta Pré-Reitoria.

REESTRUTURACAO DAS ETAPAS DA MATRICULA

Teve como meta otimizar o processo de matricula, tornando-o rapido e
eficiente. Ressalta-se que a matricula da graduacdo configurava-se como um dos
maiores problemas enfrentado pela PROGRAD/DEG, uma vez que se constatava
prolongamento no periodo de matricula, prejudicando o inicio e funcionamento

regular dos cursos.

* Grau de eficiéncia do processo
— Elevou de 83% para 98,6% de matriculados no periodo de 2010.

* Reducéo de alunos retidos



— Aumento no numero de concludentes nos cursos regulares em 2010
relativo a 7,7%.

* Otimizacao na Oferta de Vagas por Disciplinas (Professor X Aluno).

FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

Acédo que objetiva criar novas possibilidades de organizacéo dos curriculos,
favorecendo integracdo das propostas pedagodgicas dos cursos, mobilidade dos
alunos em areas diversificadas, criacdo de novos espacos de aprendizagem e
efetivacdo da interdisciplinaridade, oportunizando participacdo democratica do aluno
na integralizacdo curricular flexivel, buscando melhorar as condi¢cdes de oferta dos
CUrsos.

 Estudo de caso implantado em 2010: Faculdade de Educacao de
Crateus, envolvendo os cursos de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
Pedagogia e Quimica.

COMISSAO DE RENDIMENTO ACADEMICO

Criada com o objetivo de analisar e avaliar a dinamica académica do aluno

da graduacéao, fundamentando acdes na eficiéncia dos processos académicos.

* Elaboragdo de 214 Pareceres em processos de interesse dos
coordenadores de curso, dos professores no exercicio da docéncia, dos
alunos dos cursos de graduacdo e de interessados ndo vinculados a
UECE.

 Em andamento: Estudo sobre Evasédo, Retencao e Jubilamento.

5- INSERCAO EM POLITICAS NACIONAIS DE EDUCACAO
MEC

PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET)

Programa desenvolvido por grupos de estudantes, com tutoria de um
docente, organizados a partir de cursos de graduacao das Instituicbes de Ensino
Superior do pais, sendo um grupo por curso, orientado pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensado e da educacao tutorial. Hoje a
UECE conta com sete grupos PET: Enfermagem, Ciéncias Bioldgicas, Geografia,

Servigo Social, Computacao, Historia e Ciéncias Sociais.

» 2010 - Aprovacéo do PET de Ciéncias Sociais (CH).



CAPES
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

O Programa Universidade Aberta do Brasil- Projeto UAB UECE, funciona
em convénio com a Diretoria de Educacédo a Distancia do MEC, visando a oferta de
cursos de graduacdo na modalidade a distancia. Atualmente, funcionam 07 cursos
de licenciatura em 11 pélos distribuidos em municipios do Estado do Cear4d. Como
atividade de 2010 destacamos a assessoramento aos projetos pedagogicos,

incluindo o redesenho dos fluxos curriculares.

PLANO NACIONAL DE FORMACAO DE PROFESSORES (PARFOR)

Programa de formacéo do professor da rede basica de ensino, visando a
melhoria da educacdo basica, destacando a responsabilidade das IES publicas
nesse cendario. Em 2010 foram realizadas as seguintes atividades:

» Oferta de 10 vagas em todas as licenciaturas das Unidades do Interior em

primeira licenciatura para os professores da Educacéo Basica;

» Assessoramento aos projetos pedagoégicos de formacdo pedagogica (artes
e pedagogia) para a segunda licenciatura e dos cursos de Musica e
Geografia para a primeira licenciatura

» Participacdo no Férum Estadual de Formacdo de Professores da
Educacdo Basica, bem como a representagdo da UECE em reunides
nacionais coordenadas pelo MEC.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A DOC ENCIA - PIBID

A proposta A Vida Docente na Escola: aprender e ensinar pela pesquisa

tem como foco a aprendizagem da profissdo professor mediante o contato direto dos
licenciandos, bolsistas de iniciagdo a docéncia, com os fazeres caracteristicos do
trabalho docente no cotidiano escolar e seus dilemas. O parametro da epistemologia
da pratica e da reflexividade, articulado a integracédo ensino e pesquisa, servem de
aporte tedrico a iniciativa. A intencdo é desenvolver um processo formativo centrado
nos dilemas préaticos da docéncia com base nas situacdes de trabalho que o
professor da Educacdo Basica experimenta no contexto de efetivo exercicio de sua
acao profissional. Uma formacao centrada no que acontece na escola e na sala de
aula, portanto, na cultura pedagodgica e docente presente na unidade de ensino

participante do PIBID, caracterizando-se como um processo colaborativo de



pesquisa-formacé&o. O convénio foi aprovado em 2009 e implantado em 2010 e
conta com a parceria CAPES — UECE — SEDUC.

PROJETO INSTITUCIONAL: A vida docente na escola: aprender e
ensinar pela pesquisa.

— 6 Subprojetos: Ciéncias Biolégicas (FACEDI), Ciéncias Sociais (CH),
Fisica (FECLESC), Filosofia (CH), Matematica (FECLESC) e
Pedagogia (CED);

— 124 Bolsistas de Iniciagdo a Docéncia,
— 13 Supervisores — Professores da Escola Basica;
— 11 Escolas da Rede Estadual de Ensino;

Valor do Convénio CAPES/UECE- R$ 1,8 Mil (Custeio + Bolsas).

PROGRAMA DE CONSOLIDACAO DAS LICENCIATURAS (PRODOCENCIA)

O projeto da UECE tem como objetivo subsidiar teodrica e

metodologicamente as disciplinas de natureza pedagodgica constituintes da

organizagdo curricular das licenciaturas em Fisica, Matematica, Ciéncias Bioldgicas,

Filosofia, Ciéncias Sociais e Pedagogia por meio da produc¢é&o de livros didaticos.

2010: PROJETO - Fortalecimento das disciplinas pedagogicas nas
licenciaturas da UECE - debatendo e compartilhando metodologias de
ensino.

Objeto: Producéo de sete (7) obras relacionadas a conteudos de natureza
pedagogica abordados em disciplinas constituintes da organizagcao
curricular das licenciaturas em Fisica, Matematica, Ciéncias Bioldgicas,
Filosofia, Ciéncias Sociais e Pedagogia, bem como ao ensino e a
formacao docente articulada a pesquisa.

Valor do Convénio: R$ 154.247,00 (Capital e Custeio)

FOMENTO AS NOVAS TECNOLOGIAS

Objeto: incentivar a integracdo e a convergéncia entre as modalidades de
educacado presencial e a distancia nas IES integrantes do Sistema UAB,
por meio do fomento ao uso de tecnologias de comunicacao e informacao
no universo educacional dos cursos de graduacao presenciais.

Valor do Convénio: R$ 301.920,00 (Custeio + Bolsas)



PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE ACADEMICA A S
PESSOAS COM DEFICIENCIA — “Projeto UECE Acesso”.

Objetiva promover discussdes, desenvolver metas e programas de acoes

gue assegurem a inclusdo social e educacional, com acesso e mobilidade em

espacos fisicos e em aspectos pedagdgicos de todas as pessoas com ou sem

deficiéncia na UECE. Dentre as acdes desenvolvidas em 2010, destacam-se:

Reestruturacdo da comissédo de acessibilidade e mobilidade das pessoas
com deficiéncia na UECE;

Diagnostico das condicbes de acessibilidade das pessoas com
deficiéncia na UECE;

Definicao e sistematizacédo de uma Politica de Incluséo;

Modificacdo de estruturas fisicas da UECE e solicitacdo/aquisicdo de
material especializado



O ano de 2010 constituiu periodo de grandes realizagcbes da UECE nos
eixos da pos-graduacéo lato e stricto sensu, da formacéo docente, do estreitamento
de parcerias produtivas com instituicbes nacionais e internacionais, da pesquisa, da
capacidade de captar recursos financeiros e da construcdo de um marco normativo
moderno e critico.

O numero de doutores cresceu pouco, apenas 1%, dada a pequena saida de
quatro anos atrds, mas este crescimento nos permitira, em 2011, aumentar a
capacidade de captar subprojetos em Edital FINEP;

Os Grupos de Pesquisa registrados na Plataforma do CNPq agregaram 19
novos registros, realizando um crescimento de 17%;

Os projetos de pesquisa cadastrados na Camara de Pesquisa e no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE passaram de 282 para 308, fechando o
ano com crescimento de 10%;

As bolsas de iniciacao cientifica tiveram um crescimento médio de 18%, puxado
pela implantacédo de novos programas (PIBIC-AF/CNPq, PIBITI/CNPq, IA/UECE),
pelo incremento de 10% do PIBIC/CNPq, mas, sobretudo, pelo incremento de
31% do IC&T/FUNCAP;

Este crescimento das bolsas de iniciacdo cientifica fez com que, pela 12 vez,
atingissemos a cobertura de 3% dos alunos de graduacéo;

A XV edicdo das Semanas Universitarias anuais da UECE resultaram em 2.398
trabalhos cientificos apresentados (poster/oral), crescimento de 300% em relacéo
a 12 edicao, no ano de 1996, de 100% em relacdo a 102 edi¢cdo, no ano de 2005,
e de 5% em relacdo a edicao de 2009;

As publicacdes cientificas (artigos em periddicos indexados, capitulos de livros e
livros) passaram de 1.025 para 1.135, crescendo 10%;

A experiéncia anterior de depdsito de patentes era muito pequena, louve-se,
portanto, o crescimento exponencial experimentado em 2010 por meio do
depdsito de 20 patentes;



Agregamos 25 novos convénios nacionais e internacionais de pesquisa,
praticamente duplicando os existentes em 2009;

Todo este crescimento explica a qualificagdo produtiva de nossos professores
doutores, indicada pelo numero de novos portadores de Bolsa de Produtividade
do CNPq: eles passaram de 22 para 31, realizando incremento de 41%;
Recursos captados por meio de inscricdes em processos seletivos, matriculas e
mensalidades do lato sensu e dos mestrados profissionais, taxas de validagao
nacional de diplomas obtidos no exterior e bolsas pagas pela FUNCAP somaram
R$ 4.883.373,00 (quatro milhdes, oitocentos e oitenta e trés mil e trezentos e
setenta e trés reais), aumentando em 12% o arrecadado em 2009.

Somente no que diz respeito a captacdo de recursos financeiros federais, para
investimento e equipamentos, em projetos de pesquisa e projetos institucionais
de infra-estrutura, além de bolsas de pds-graduacéo stricto sensu, conseguimos
captar, em 2010, R$ 24.729.751,00 (vinte e quatro milhdes, setecentos e vinte e
nove mil e setecentos e cinquienta e um reais), duplicando o captado em 2009;
Iniciamos 2010 com 19 cursos de pos-graduagcdo stricto sensu em pleno
funcionamento, trés mestrados profissionais, 13 mestrados académicos e trés
doutorados;

O desempenho destes cursos nos encheu de orgulho, pois ndo s6 ndo houve
qualquer queda de nota resultante da avaliacéo trienal (2007-2009) da CAPES,
como seis deles (1/3) subiram de nota;

Trés cursos de mestrado académico passaram de nota “3” para “4” (CMA Saude
Publica, CMA Cuidados Clinicos Saude e CMA Educacéo);

Estes trés cursos somam aos trés que ja haviam consolidado nota “4” na
avaliacao trienal anterior: CMA Geografia, CMA Linguistica Aplicada e DO Saude
Coletiva;

Um curso de mestrado profissional passou de nota “3” para nota “4” (CMP
Planejamento de Politicas Publicas);

O DO Biotecnologia consolidou a nota “5” recebida na avaliacéo trienal anterior;
Dois cursos, o CMA Ciéncias Veterinarias e o DO Ciéncias Veterinarias, que
compdem programa, passaram de nota “5” para nota “6”, alcangcando patamar de
qualidade no qual apenas trés programas cearenses se encontram;

Aplicamos oito projetos de cursos novos, com um indeferimento, projeto de

doutorado que sera re-apresentado em 2011, e trés encontram-se aguardando



resultado de diligéncia ja atendida (CMP Ensino na Saude, CMP Gestdo de
Negocios Turisticos, CMA Ciéncia Animal);

Tivemos, portanto, quatro novos cursos autorizados em 2010: CMP Saude da
Familia (nova experiéncia em rede regional, com FIOCRUZ/Ce, UVA, UFC,
UFRN e UFMA), CMP Matematica (primeira experiéncia de rede nacional, com
mais 19 IES, sob coordenacdo académica da Sociedade Brasileira de
Matematica), CMA Nutricio e Saude e o Doutorado em Geografia,
estabelecendo programa como mestrado académico existente, h& duas
avaliacOes trienais com nota “4” na avaliagdo da CAPES;

O DO Biotecnologia (experiéncia inovadora em rede) e o DO Saude Coletiva
(experiéncia inovadora em associagcao ampla) consolidaram-se e formaram seus
primeiros doutores;

Em 2010, o nimero de alunos matriculados na pés-graduacao stricto sensu foi
de 1.164, ultrapassando em 11% os matriculados em 2009, pela incorporacéo de
novas turmas nos doutorados em implantacdo e aumento das vagas em cursos
que ampliaram corpo docente;

Na solenidade de colacdo de grau de mestre e outorga do titulo de doutor de
2010 foram diplomados 229 mestres e nove doutores, acumulando em 585 os
mestres profissionais, 1.056 os mestres académicos e 56 os doutores formados
nos 19 anos de pés-graduacao stricto sensu da UECE;

Das agéncias CAPES, CNPq e FUNCAP, recebemos 434 bolsas de mestrado e
doutorado, ampliando em 5% o obtido em 2009;

Lega-se para 2011, também, o trabalho de cinco comissfes que preparam
novas propostas: Doutorado em Cuidados Clinicos e Saude, Doutorado em
Educacdo, CMA em Servico Social, CMA em Artes e CMA em Educagao e
Ciéncias (primeira experiéncia de um mestrado no interior, e no formato
multicampi, integrando os campi de Quixada e de Limoeiro do Norte);

O grande legado regulatério para 2011, neste eixo, € o da instalagdo da
comissao que iniciou a elaboracdo do Plano de Pés-Graduacédo da UECE para o
decénio 2011-2020;

No eixo da formagdo docente os sucessos sao muito significativos, pois foi
concluido um DINTER (em Saude Publica, oferecido pela FSP/USP), foram
iniciados trés outros (em Cardiologia, oferecido pelo INCOR/USP; Histéria,

oferecido pela UFMG; e Ciéncias Fisioldgicas, oferecido pela UFRJ) e foi



aplicado um, no final do ano, em resposta a Edital especifico (em Inovacéo
Tecnoldgica, a ser oferecido pela UFRJ);

Analisamos 12 planos de afastamento para pds-graduacdo e pos-doutorado,
tendo sido aprovados, em 2010, 73 processos, dos quais 58 para doutorado e 15
para pés-doutorado;

Identificamos 150 professores, efetivos, especialistas ou mestres, fora da
proibicdo legal de afastamento, com todas as condicbes de virem a fazer
doutorado, entdo sobre este grupo foi aplicado um projeto de pesquisa de
intencao, para definicdo de 12 e de 22 opcao de doutoramento, em lista com 34
opcOes de interesse da UECE;

Em decorréncia da aprovacdo da norma de revalidacdo nacional e
reconhecimento institucional de titulos de pés-graduacao obtidos no exterior, 0
ano de 2010 representou a vitéria da legalidade e da competéncia: dos 97
processos encontrados e resolvidos em 2009, baixamos para 11 processos em
2010, dos quais oito foram deferidos;

O desempenho da pdés-graduacao lato sensu apresentou pequena melhora no
crescimento, em relagdo a 2009, e significativa melhora na diversidade e na
capacidade de usar o modelo de ensino a distancia;

Em referéncia aos cursos de aperfeicoamento/especializacédo criados
anteriormente, instalamos 34 turmas novas, fazendo a oferta crescer;

Instalamos as  primeiras turmas de 12 cursos novos de
aperfeicoamento/especializagéo criados, retomando a capacidade de diversificar
a oferta;

O langcamento de 12 cursos novos, de 34 turmas novas de cursos anteriormente
criados e a continuidade de 26 turmas iniciadas em 2008/9, nos levaram a
realizacdo simultanea de 72 turmas referentes a 51 cursos diferentes;

Foram instalados trés cursos de aperfeicoamento/especializacdo a distancia
(Gestéo Publica, Gestédo Publica Municipal, Gestdo em Saude);

Durante o ano de 2010, matriculamos 3.068 alunos de Pds-Graduacdo Lato
Sensu, 0 que representa um acréscimo de apenas 3% em relacdo a 2009, mas
de 51% no triénio 2008-2010;

Durante o ano de 2010, emitimos 761 certificados de concluséo, realizando um

crescimento de 7% em relacéo a 2009, e de 14% no triénio 2008-2010;



Atualizamos a estrutura organizacional da PROPGPq, por meio da atualizacao
dos regimentos e do funcionamento das Camaras de Pesquisa, de Ensino de
Pos-Graduacao Lato Sensu, de Ensino de Pos-Graduacdo Stricto Sensu, dos
Comités de Etica em Pesquisa com seres Humanos, de Etica em Pesquisa com
Uso de Animais, de Biosseguranca;

Criamos a Camara de Secretariado de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, com seu
regimento proprio;

Propusemos atualizacdo do marco regulatério com a revisdo das Normas de
Lato Sensu Presencial, de Lato Sensu a Distancia, de institucionalizacdo dos
grupos de pesquisa, de criacdo de laboratorios (de pesquisa e mistos) e de

tramitacdo de projetos de pesquisa.

Propusemos a criacdo, com as respectivas normas, do Plano de
Afastamento para PoOs-Graduacdo e Pdés-Doutorado, a Revalidacdo Nacional e
Reconhecimento Institucional de Titulos de Pds-Graduacdo Obtidos no Exterior, a
outorga de Titulo de Professor Emérito, a outorga do Titulo de Livre Docente, a
realizacdo de Proficiéncia em Lingua Estrangeira para a Pos-Graduacdo Stricto
Sensu, a Residéncia Médica, a Residéncia das Demais Profissbes da Saude e a

Residéncia Multiprofissional em Saude.
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A Universidade Estadual do Ceara possui 325 Cursos de Especializacéo.
Destes, 51 cursos encontram-se em funcionamento, com 72 turmas em andamento
e 3068 alunos matriculados, distribuidos das seguintes formas: 2500 alunos nos

cursos de Especializacdo presencial e 568 em Especializa¢do a Distancia.
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O Nucleo de Ensino de Pé6s Graduacao Lato Sensu em reunido da Camara
de Ensino Lato Sensu, realizada no dia 15.05.2010, aprovou seu o Regimento
Especifico.

Na reunido do CONSU de 13 de setembro de 2010 foram aprovadas as novas
Normas para os Cursos de Pds — Graduacao Lato Sensu a distancia e presenciais
da Universidade Estadual do Ceara

Em 12 de abril de 2010 O CONSU fixou Normas para a criagdo da Residéncia
Medica do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Estadual do Ceara. Fixou
também nessa mesma reunido Normas para a criacdo da Residéncia
Multiprofissional em Salde e a Residéncia em Area Profissional da Salde dos
Centros de Ciéncias da Saude, de Humanidades e de Estudos Sociais Aplicados, da

Universidade Estadual do Ceara.



A Diretoria de Pesquisa gerencia a constituicdo de Laboratérios de Pesquisa

ou Mistos, a recomendacédo de Grupos de Pesquisa junto a Plataforma de Pesquisa

do CNPq, a apreciacdo de projetos de pesquisa individuais dos professores, a

elaboracdo de projetos institucionais de infraestrutura de pesquisa, a realizacao das

Semanas Universitarias anuais da UECE e seis Programas de Iniciacdo Cientifica.

Os programas de iniciacao cientifica contaram, em 2010, com 743 alunos
cadastrados. Eles sdo em numero de seis, até 0 momento:

1. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica — PIBIC/CNPq.
2. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacéo — PIBITI/CNPg.
3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica- Ac0es
Afirmativas - PIBIC-AF/CNPq.
4. Programa de Inicia¢do Cientifica e Tecnoldgica - ICT/FUNCAP.
5. Programa de Iniciacéo Cientifica — IC/UECE.
6. Programa Voluntario de Iniciacéo Cientifica — PROVIC/UECE.
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O Nucleo de Pesquisa é responsavel pela certificacdo dos grupos de
pesquisa da UECE, os quais sdo cadastrados no Diretdrio de Grupos de Pesquisa
do CNPq.

Nos Quadros a seguir estdo as principais informacdes sobre os grupos de
pesquisa, obtidas em relatorio gerado pelo Diretorio de Grupos do CNPq no dia
10/12/2010.
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O Nucleo de Pesquisa da PROPGPQ possui uma Camara de Pesquisa

(Quadro 19) vinculada a ele, que desenvolve atividades de assessoramento,

planejamento e homologagédo, dentre outras. As reunides da Camara ocorrem

mensalmente e sao presididas pelo Pré-Reitor ou pelo Diretor de Pesquisa.
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No ano de 2010, a Camara de Pesquisa participou do processo seletivo dos
programas de iniciacdo cientifica de ICT/FUNCAP, IC/UECE, PIBIC/CNPq e
PROVIC/UECE, julgando os projetos de pesquisa e homologando as fichas de
qualificacdo de orientador. Os relatérios dos processos seletivos realizados em
janeiro/fevereiro (ICT/FUNCAP e IC/UECE) e junho-julho (PIBIC/CNPqg e
PROVIC/UECE) encontram-se nos Anexos | e Il, respectivamente.

No més de dezembro de 2010 a Camara de Pesquisa estara julgando os
mesmos documentos, s6 que para a selecdo dos programas ICT/FUNCAP e
IC/UECE, que deverdo entrar em vigéncia em marco de 2011, e terdo duracéo de 12
meses.

A Camara de Pesquisa também participou da elaboracdo da Resolugcédo n°
3328-CEPE de 27/08/2010 que estabelece critérios de avaliacdo de proposta de
criacdo e de atualizacdo de grupos de pesquisa da Universidade Estadual do Ceara
(ANEXO I11).
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Neste processo de selecdo para orientadores de iniciacao cientifica, houve
201 inscritos no total, separados por area do conhecimento e por titulacdo conforme
a Tabela 1 abaixo, onde CA significa Ciéncias Agrarias; CB, Ciéncias Bioldgicas;
CET, Ciéncias Exatas e da Terra; CH, Ciéncias Humanas; CS, Ciéncias da Saude;
CSA, Ciéncias Sociais Aplicadas; LLA, Letras, Linguistica e Artes; MS, mestre; DR,

doutor; PD, p6s-doutor; e LD, livre docente.
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Do total de inscritos, 51 ndo possuiam nenhum(a) aluno(a) orientando(a) no
ano de 2009. Pode-se dizer, portanto, que houve um total de 150 solicitagcdes de
renovacao de cota de bolsas.

Foi solicitada ao Departamento de Pessoal (DEPES) uma lista com a situagcao
funcional de todos os candidatos. A referida lista ndo indicava nenhuma pendéncia.
A cota de bolsas de ICT/FUNCAP para a UECE foi acrescida em mais 40, passando
de 130 para um total de 170 bolsas, um aumento de cerca de 31%. A cota de
IC/UECE permaneceu em 176 bolsas.

Os 201 candidatos a orientadores solicitaram um total de 299 bolsas IC/UECE, e os
174 doutores (incluidos nesse calculo também os livre-docentes e pds-doutores), um
total de 271 bolsas. Essa demanda pode ser observada na Tabela 2 a seguir,
discriminada por area e por programa de iniciacdo cientifica, juntamente com a

demanda reprimida.
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A partir das solicitacdes e do numero total de bolsas disponiveis, foi possivel
estabelecer a cota de bolsas por area (Tabela 3). A soma das bolsas distribuidas no
IC/UECE resultou no total de 175 devido ao arredondamento. Ela foi deixada para
uma distribui¢do posterior, cujo critério sera discutido mais adiante.
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Voltando a distribuicdo inicial de candidatos por area, eles foram
organizados em uma lista de acordo com a pontuacéo total da Ficha de Qualificacado
do Orientador, a qual foi preenchida por cada professor e avaliada uma a uma pelos
membros da Camara de Pesquisa,

Também foram avaliados pela Camara os novos projetos submetidos para esta
selecédo, obedecendo a um formulario padrdo do Nucleo de Pesquisa (NUPQ) da
Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo e Pesquisa (PROPGPq) da UECE. No caso de

projeto antigo, ndo foi necessaria uma nova avaliacéo, foi verificado se o mesmo



havia sido recomendado inicialmente, e se ainda estava em vigéncia. Os candidatos
gue tiveram seus projetos ndo recomendados por mais de um parecerista ad hoc
foram excluidos do processo seletivo.

A distribuicdo da pontuacdo sempre merece destaque, devido a sua
complexidade. Como se pode ver na Figura 1 abaixo, essa ndo é simétrica,
tendendo a ser “alongada” positivamente, em virtude de haver 11 pesquisadores
cujas pontuacdes podem ser consideradas incomuns, atipicas ou “fora da curva”.
Desse total, 9 sdo considerados estatisticamente como outliers, que seréo
chamados neste texto como bem qualificados, e 2 considerados estatisticamente

como extremes, ou extremamente bem qualificados.

Selecdo ICT/IFUNCAP & IC/UECE (2009-2)
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Levando-se em conta que ha mais doutores inscritos do que bolsas
ICT/FUNCAP disponiveis, apesar desses numeros serem proximos, a distribuicéo
gue contemplaria mais professores seria a de uma bolsa por doutor. No entanto,
essa distribuicdo deixaria de premiar a exceléncia, a competéncia e a consolidacéo
da pesquisa. Caso os 11 acima descritos fossem contemplados com duas bolsas
cada, esse mesmo numero representaria candidatos a menos contemplados com

uma bolsa ICT/FUNCAP, somados, teoricamente, aos 4 pré-existentes.



Analisando-se melhor a pontuacdo por area, observou-se que esse numero poderia
ser reduzido. Tomando como base o valor de 159,55, que é o valor a partir do qual
se considerou um pesquisador (extremamente) bem qualificado, e considerando
apenas os candidatos que se destacaram dessa forma em suas respectivas areas,
obtém-se agora 7 pesquisadores considerados como (extremamente) bem
qualificados (Figura 2), onde um deles é das CET, quatro deles sao das CH, um das
CS e outro das CSA.

Selecdn ICT/FUNCAP & IC/UECE (2009-2)
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Ainda na Figura 2, é possivel se observar que alguns pesquisadores das
areas de CA e CS deixaram de ser considerados como outliers, porque suas
pontuacdes estdo dentro do normal em suas respectivas areas. Por outro lado, ha
dois pesquisadores nas CB e outro nas CET que sdo bem qualificados nessas
areas, porém, suas pontuacdes totais ndo ultrapassaram o valor de 159,55, o que
significa que eles ndo podem ser considerados dessa maneira quando se trata da
distribuicao geral.

A distribuicdo das bolsas ICT/FUNCAP foi feita adotando-se o critério de que
os 7 candidatos (extremamente) bem qualificados, conforme descrito acima,
recebessem duas bolsas cada, seguidas do restante até completar o total de cada

area. Desta forma, foram contemplados 163 pesquisadores ao total. Somente 11



doutores nao foram contemplados com bolsa ICT/FUNCAP, cuja distribuicdo por
area é a seguinte:

- Ciéncias Agraria = 01;
- Ciéncias Bioldgicas = 03;
- Ciéncias Exatas e da Terra = 01;
- Ciéncias Humanas = 02;
- Ciéncias da Saude = 02;
- Ciéncias Sociais Aplicadas =01; e
Linguistica, Letras e Artes = 01.
As bolsas do programa IC/UECE, conforme a Resolucdo n® 2505/CEPE, devem

priorizar mestres e unidades do interior. Com isso, foi elaborada uma lista de
prioridades para os solicitantes desse programa. A ordem adotada estd de acordo
com esta lista de prioridade:

1. Mestres de unidades do interior;

2.Mestres de unidades da capital;

3.Doutores de unidades do interior; e

4.Doutores de unidades da capital.

Outro critério adotado para o IC/UECE, caso o numero de bolsas nao fosse
suficiente para contemplar todos as solicitagbes de uma dada éarea, foi 0 de ndo
distribuir bolsa para aqueles candidatos contemplados com duas ICT/FUNCAP,
descritos anteriormente. Esse critério foi adotado para se evitar que candidatos
ficassem sem nenhuma bolsa, remanejando as IC/UECE daqueles para estes.
Alguns desses candidatos sao bolsistas de produtividade do CNPq e tém a
possibilidade de uma cota individual de bolsa de iniciagdo cientifica junto a essa
agéncia.

A bolsa restante do arredondamento feito nas cotas, citado anteriormente, foi
utilizada também para contemplar algum candidato que, eventualmente, ndo foi
contemplado com nenhuma bolsa.

Utilizando esses critérios acima para o IC/UECE, foram contemplados 176
candidatos (uma bolsa para cada). Dos 25 ndo contemplados, 13 néo solicitaram
bolsa IC/UECE (2 deles foram contemplados com 2 bolsas ICT/FUNCAP), 7 foram
contemplados com uma bolsa ICT/FUNCAP e os 5 restantes foram contemplados
com 2 bolsas ICT/FUNCAP, de acordo com o critério de exceléncia descrito
anteriormente. Ndo houve nenhum candidato classificado em todas as etapas da
selecdo que nao tenha sido contemplado com alguma bolsa de iniciagao cientifica.

A distribuicao final das cotas de bolsas encontra-se no Anexo A.
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Neste processo de sele¢do para orientadores de iniciacdo cientifica, houve
176 inscritos no total, separados por area do conhecimento e por titulacdo conforme
a Tabela 1 abaixo, onde CA significa Ciéncias Agrarias; CB, Ciéncias Biologicas;
CET, Ciéncias Exatas e da Terra; CH, Ciéncias Humanas; CS, Ciéncias da Saude;
CSA, Ciéncias Sociais Aplicadas; LLA, Letras, Linguistica e Artes; MS, mestre; DR,

doutor; PD, pds-doutor; e LD, livre docente.
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A cota de bolsas do PIBIC/CNPq para o periodo 2010-2011 foi aumentada
em 14 bolsas, passando de 135 para 149 no total.

Os 176 candidatos a orientadores solicitaram um total de 264 alunos
voluntarios PROVIC/UECE, e os 165 doutores (incluidos nesse calculo também os
livre-docentes e pds-doutores), um total de 250 bolsas PIBIC/CNPq. Essa demanda
pode ser observada na Tabela 2 a seguir, discriminada por area e por programa de
iniciacao cientifica, juntamente com a demanda reprimida.

A partir das solicitagcdes e do namero total de bolsas disponiveis, foi possivel
estabelecer a cota de bolsas por area (Tabela 3). Para o PROVIC/UECE nao houve
limite de cota, ou seja, o limite era aquilo solicitado pelos candidatos.

Voltando a distribuicdo inicial de candidatos por area, eles foram

organizados em uma lista de acordo com a pontuacéo total da Ficha de Qualificacao



do Orientador, a qual foi preenchida por cada professor e avaliada uma a uma pelo
Nucleo de Pesquisa (NUPqQ) da Pro-Reitoria de PoOs-Graduacdo e Pesquisa
(PROPGPq) da UECE.
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Foram avaliados pela Camara os novos projetos submetidos para esta selegéo,
obedecendo a um formulario padréo do NUPq. No caso de projeto antigo, néo foi necessaria
uma nova avaliacdo, foi verificado se o0 mesmo havia sido recomendado inicialmente, e se
ainda estava em vigéncia. Os candidatos que tiveram seus projetos ndo recomendados por
um parecerista ad hoc foram excluidos do processo seletivo. Ao total, apenas 4 tiveram seus
projetos ndo recomendados.

A distribuicdo da pontuacdo sempre merece destaque, devido a sua complexidade.
Como se pode ver na Figura 1 abaixo, essa ndo € simétrica, tendendo a ser “alongada”’
positivamente, em virtude de haver 9 pesquisadores cujas pontuacbes podem ser
consideradas incomuns, atipicas ou “fora da curva’. Desse total, 5 sdo considerados
estatisticamente como outliers, que serdo chamados neste texto como bem qualificados, e 4

considerados estatisticamente como extremes, ou extremamente bem qualificados.
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Levando-se em conta que ha mais doutores inscritos do que bolsas
PIBIC/CNPg disponiveis, apesar desses numeros serem proximos, a distribuicdo
gue contemplaria mais professores seria a de uma bolsa por doutor. No entanto,
essa distribuicdo deixaria de premiar a exceléncia, a competéncia e a consolidacéo
da pesquisa. Caso os 9 acima descritos fossem contemplados com duas bolsas
cada, esse mesmo numero representaria candidatos a menos contemplados com
uma bolsa PIBIC/CNPq.

Analisando-se melhor a pontuacédo por area, observou-se que esse numero
poderia ser reduzido. Tomando como base o valor de 171,1, que é o valor a partir do
gual se considerou um pesquisador (extremamente) bem qualificado, e
considerando apenas os candidatos que se destacaram dessa forma em suas
respectivas areas, obtém-se agora 7 pesquisadores considerados como
(extremamente) bem qualificados (Figura 2), onde dois deles sdo das CA, um deles
€ das CET, dois das CH e dois das CS.

Ainda na Figura 2, é possivel se observar que dois pesquisadores da area
de CS deixaram de ser considerados como outliers, porque suas pontuacdes estao
dentro do normal em sua area. Por outro lado, h4a um pesquisador nas CH que é
bem qualificado nessa area, porém, sua pontuacéao total ndo ultrapassou o valor de
171,1, o que significa que ele ndo pode ser considerado dessa maneira quando se
trata da distribuic&o geral.



A distribuicdo das bolsas PIBIC/CNPq foi feita adotando-se o critério de que
os 7 candidatos (extremamente) bem qualificados, conforme descrito acima,

recebessem duas bolsas cada.
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O Comité Externo do PIBIC/CNPq, que foi composto por 9 professores
pesquisadores, todos bolsistas de produtividade do CNPq, esteve reunido de 05 a
09 de julho de 2010 para avaliar a selecdo do processo seletivo de bolsistas do
programa. Foram identificadas, durante a avaliagdo, duas areas nas quais havia
pesquisadores que seriam contemplados com pelo menos uma bolsa, porém tinham
pontuacdes muito baixas nas suas respectivas areas. Foram elas CET e LLA. Na
primeira area, ou seja, nas CET, adotou-se entdo um limiar inferior de corte de 27
pontos. J& na area de LLA, esse limiar foi de 22 pontos. Essas pontua¢gdes minimas
foram observadas nas outras areas, com excecado das CS, onde o ultimo candidato

contemplado obteve 44,45 pontos.

Dessa forma, nas CET, 4 pesquisadores deixaram de ser contemplados por
conta de sua baixa pontuacdo na area. As bolsas foram remanejadas para os que
estavam na ordem decrescente de pontuagdo abaixo do primeiro lugar na area, que
ja havia sido contemplado com a segunda bolsa. Na area de LLA, somente um
pesquisador deixou de ser contemplado com a bolsa, remanejando a mesma para o

primeiro lugar na area, que nao possuia a segunda bolsa.



Dessa forma, foram contemplados 137 pesquisadores dentre os 161
possiveis (com projetos qualificados). Como descrito acima, 12 foram contemplados

com duas bolsas cada e 125 com uma, ao final da avaliacéo.

A distribuicao final das cotas de bolsas encontra-se no Anexo A.
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Dentro da XV Semana Universitaria da UECE, que constitui um dos ultimos
eventos das comemoracdes dos 35 anos da UECE, a Pré-Reitoria de POs-
Graduacdo e Pesquisa é responsavel por dois relacionados diretamente com a
pesquisa e a pos-graduacdo em nossa universidade: o XIX Encontro de Iniciacao
Cientifica e o XVI Encontro de Pesquisadores e o Encontro de Estagio a Docéncia.

A XV Semana Universitaria teve como obijetivo geral divulgar os trabalhos e
pesquisas dos alunos de graduacgdo que participam da iniciacéo cientifica de todos
0S programas institucionais de bolsa ou voluntarios da UECE, tais como:
PIBIC/CNPq, IC-UECE, IC&T/FUNCAP e PROVIC/UECE, bem como os trabalhos de
divulgacdo de atividades de Monitoria, dos grupos do Programa de Educacéo
Tutorial - PET e outras que séo supervisionadas por professores pesquisadores da
UECE e de demais instituicdes que participaram.

Divulgar também para a comunidade os trabalhos desenvolvidos pelos
pesquisadores da UECE e de outras IES, estimulando a producdo cientifica e a
interdisciplinaridade das areas do conhecimento.

Mais especificamente, objetiva buscar a melhoria da qualidade dos trabalhos
de pesquisa. Para tal, critérios sdo estabelecidos e exigidos por avaliadores internos
e externos dos programas institucionais de bolsas, promovendo a avaliagédo e
contribuindo para a melhoria dos mesmos. Outro objetivo especifico € promover o
intercambio e interdisciplinaridade entre estudantes das diversas areas, e entre
universidades locais e ou nacionais que eventualmente participem.

Também como objetivo especifico pretendeu-se promover a divulgacdo de
trabalhos das &reas de biotecnologia e inovacédo, por meio de feiras de exposicdes
demonstrando a aplicabilidade da ciéncia.

Do ponto de vista mais amplo, a Semana Universitaria da UECE teve como
meta, constituirr-se em momento de congregacdo dos diversos setores da
universidade, sobretudo entre os varios centros e faculdades dos varios campi da
UECE. Para tanto, além das atividades especificas de pesquisa e ensino, a UECE
estruturou toda uma programacéao cultural com vistas a estimular a integracdo da

comunidade universitaria.



)", T Yok,

Outras atividades ocorreram durante a XV Semana Universitaria tais como
palestras, mesas redondas, mini-cursos, oficinas e exposicoes que foram
organizadas de acordo com a tematica da semana: Ciéncia para a Humanidade,
entre outras.. Também fizeram parte do evento o Il Circuito Universitario de
Assisténcia Multidisciplinar de Saude, o Circuito de Resgate: simulado do
Atendimento no Pré-Hospitalar, a 1l Corrida de Rua da UECE.

Por ocasido da inscricdo on-line, o aluno submeteu o resumo do trabalho,
informando seus dados, o do orientador e os do trabalho, informando ainda se
concorreria a premiacao oral. Na

modalidade painel todos os alunos de iniciacdo cientifica foram
automaticamente candidatos a premiacao.

Os alunos que fazem parte dos Programas de Iniciacdo Cientifica da UECE
(PIBIC/CNPq, IC&T/FUNCAP, IC/UECE e PROVIC/UECE) obrigatoriamente,
apresentaram o trabalho relacionado ao seu projeto, em uma das duas modalidades,
( oral ou painel). Os alunos que entraram nos programas acima referidos em agosto
de 2010, obrigatoriamente se inscreveram em um dos minicursos que foram
oferecidos.

Apés as inscricdes, os trabalhos foram distribuidos em Grandes Areas,
segundo a classificacdo adotada pelo CNPq: Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biologicas,
Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias

Sociais Aplicadas, Engenharias e Linguistica Letras e Artes.

)7+, (,8("*+',

A UECE possui atualmente um quantitativo de 728 alunos entre bolsistas e
voluntarios de iniciacdo cientifica, 68 alunos participantes de grupos PET e 365
alunos bolsistas e voluntarios de monitoria académica., totalizando em 1.161

bolsistas.
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Neste tipo de apresentacdo foram expostos 811 trabalhos em forma de
painel, de acordo com especificacbes padronizadas divulgadas na péagina da
PROPGPq e em espacos destinados para tal fim, com as dimensdes definidas: 1,0m
de largura por 1m30 de altura. . Cada painel foi fixado em dispositivo proprio,
colocado em tenda de 400 m?, com piso e cobertura.

As apresentacdes na forma de painel foram realizadas no periodo de 22 a
25 de novembro de 2010, com a média de 300 trabalhos apresentados por dia.
Trabalhos de varias areas foram expostos simultaneamente, para favorecer
encontros interdisciplinares no ambiente da tenda.

nx7

As apresentagbes dos 911 trabalhos na modalidade oral, foram realizados
nos horérios de 13h30 as 16h30 e de 18h30 as 21h30, em 40 salas que funcionaram
como mini-auditérios, com as condi¢cdes necessarias de acolhimento, iluminacéo,
ventilacdo e disponibilidade de equipamentos multimidia.

Cada sala de apresentacao oral contou com a presenca de um Coordenador
de sessdo. As apresentacdes tiveram duracdo de 10 minutos, com acréscimo de
cinco minutos para questionamentos ou comentarios pelos presentes ou por
avaliador. Para as apresentacfes o0s alunos utilizaram preferentemente o formato
POWER POINT.

>1?

As inscri¢cdes foram realizadas on-line, onde o professor ou o aluno de pos-
graduacédo (aperfeicoamento, especializagdao, residéncia, mestrado profissional,
mestrado académico ou doutorado) submeteu o resumo do trabalho, informando
seus dados, os do orientador, no caso de alunos de pos-graduacéo, os do trabalho e
a modalidade de apresentacédo desejada.

Os alunos de mestrado e doutorado que concluiram o primeiro e o segundo
ano dos respectivos cursos apresentaram, obrigatoriamente, um trabalho durante o
encontro de pesquisadores, em uma das duas modalidades.

Os trabalhos foram distribuidos em Grandes Areas, segundo a classificacéo

adotada pelo CNPq: Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude,



Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Engenharias e Linglistica Letras e Artes.
()71, ,8("*+,

Os alunos de pés-graduacao lato sensu, historicamente, tem tido pequena
participacdo. Os numeros de trabalhos de alunos da pés-graduacéo stricto sensu e
dos professores com titulo de doutor, totalizaram 676 trabalhos apresentados no
XVI Encontro de Pesquisadores, em 2010.
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Todos os professores da UECE foram convidados a divulgar seus
trabalhos de pesquisa na forma de apresentacdo oral. As apresentacdes foram
realizadas da seguinte maneira: modalidade oral 469 trabalhos apresentados, e 207
trabalhos na modalidade painel.

Durante o Encontro de Pesquisadores foram realizados 45 MINI —
CURSOS, abaixo relacionados, contando com 12 horas /aulas de duracdo no
periodo de 23 a 25 de novembro/2010 nos turnos da manha e tarde, contando com
um total de 1.443 alunos inscritos.

- A Construcdo dos Conceitos Geométricos Utilizando o Jogo Tangram —

Profa. lvoneide P.Lima - 20 vagas

- A Precarizacdo da Moradia e as Politicas Publicas para Remocéo de
populacdes — Profa. Mariana Fernandes Mendes, 30 vagas

- A Teoria Linguistica Sistémico-Funcionalista:No¢des Iniciais — Prof. Pedro
Henrique P. Filho — 40 vagas

- As Plantas e os Povos — Profa. Vaneicia dos Santos Gomes - 20 vagas

- Aspectos Celulares e Moleculares da Resposta Imune a Leishmania —
Profa. Diana Célia Souza Nunes Pinheiro — 50 vagas

- Biodanca, Afetividade e Contemporaneidade — Profa. Barba Pereira
D”Alencar — 50 vagas

- Composicdo Multimodal de Quadrinhos com Recursos da WEB 2.0 —
Profa. luta Lerch Vieira — 20 vagas

- Eletrodeposicédo de Semicondutores: Ciéncia e Aplicagbes — Prof. Rui
Carlos B.Silva — 20 vagas

- Em Tempo de Cultura de Massa a literatura popular em destaque — profa.
Roberta Manuela Barros de Andrade — 25 vagas

- Eros, Estética e Revolugdo: uma introducdo ao pensamento politico de
Herbet Marcuse — Prof. Alberto Dias Gadanha — 31 vagas



- A Evolugdo: uma Abordagem Factual, Integrativa e Globalizante — Prof.
Silvio César Gomes Lima — 40 vagas

- Folclore e Nacionalidade nas Obras de Juvenal Galeno e José de Alencar
— Prof. Manoel Carlos Fonseca de Alencar — 20 vagas

- Fundamentos de Biocatalise e Biotransformacfes com Microrganismo —
Prof. Francisco Ernani Alves Magalhdes — 40 vagas

- GPS Geodésio : como medir com precisdo submétrica — prof. Jodo Silvio
Dantas de Morais — 10 vagas

- Historia dos 60 anos do Curso de servico Social no Ceara — Profa.
Aurineida Maria Cunha — 40 vagas

- Historia, Memodria e Musica na Interpretacdo da Ditadura Brasileira de
1964 a 1985 — Prof.Edmilson Alves Maia Junior — 40 vagas

- ldentificagdo de Praga de Importancia Agricola — Profa. Maria Elane
Guerra — 50 vagas

- Importancia e Caracterizacdo dos Artropodes: Araneae e Thysanoptera —
Profas. Maria Goreti Aradjo — 12 vagas

- Introducéo a Psicologia da Memoria — Prof. Fernando Roberto Ferreira —
50 vagas

- Juventude, Educacao Profissional e Trabalho — Profa. Francisca Rejane
Bezerra Andrade -38 vagas - 38 vagas

- Maconaria e Espiritismo do Ceara Republicano: afinidade, alianca e
projeto espiritualista — Prof. Marcos José Diniz — 40 vagas

- Materiais Alternativos para Absorcdo de Metais Toxicos em Ambientes
Contaminados — Profa. Zilvanir Fernandes de Quier6z — 40 vagas

- Microfisica de Nuvens dos aerossois a eletrificacdo das nuvens — Prof.
Gerson Paiva Almeida — 16 vagas

- Morfofisiologia Espermatica — prof. Ricardo Toniolli — 35 vagas

- Mortalidade Materna e Intercorréncias Clinicas da Gesta¢édo — Profa. Ana
Virginia de Melo Fialho — 25 vagas

- O Direito de Ter na Filosofia do direito de Hegel — Profa. Marly Carvalho
Soares — 50 vagas

- O Tangran como Ferramenta Pedagdgica para o Ensino de Frac¢des: um
olhar na formacédo docente — Profa. Maria José Costa dos Santos — 20
vagas

- O Uso de Medullus para Auxiliar no Ensino-Aprendizagem em Fisica —
Prof. Emerson Mariano da Silva — 20 vagas

- O Vacuo Quantico e a Forca do Nada — Prof. Célio Rodrigues Muniz — 20
vagas



- Pensamento Pdés-Moderno e a Educacao na Crise Estrutural do Capital —
Profa. Cristiane Maria Marinho — 12 vagas

- Pesquisando Temas Perigosos: apontamentos e pesquisa de campo nas
humanidades — Prof. Antonio Marcos de Souza e Silva — 20 vagas

- Politica Publica de Saude Mental e sua Interface com a Atencdo Basica —
Profa. Maria Sonia Lima Nogueira — 30 vagas

- Praticas de Cuidados Educativos e Terapéuticos no Controle da
Hipertensdo Arterial — Profa. Maria Vilani Cavalcanti Guedes — 25 vagas

- Projetando para a Interacdo Humano-Computador de Forma Ludica e
Colaborativa — Prof. José Guido Militdo — 15 vagas

- Projeto de Iniciacdo Cientifica: Novos saberes: novos fazeres — Profa.
Suelene Silva Oliveira — 30 vagas

- Propriedades Farmacoldgicas dos Produtos Apicolas Produzidos no Ceara
— Profa. Maria da Conceicéo Tavares C. Liberato — 20 vagas

- Radiacfes lonizantes: beneficios e perigos — Profa. Lazara Silveira
Castilho — 20 vagas

- Reestruturagdo Socioespacial do Ceara — Prof. Luiz Cruz Lima — 30 vagas

- Sociologia das Auséncias: para uma critica feminista da ciéncia moderna —
Profa Vivian Matias dos Santos — 30 vagas

- TDAH: deteccdo y estratégias de intervengdo na escola — Prof. Fernando
Bryt Trosman — 30 vagas

- Tecnologia para o Cuidado Clinico da Dor — Profa. Ana Claudia de Souza
Leite — 30 vagas

- Terapias Integrativas e Complementares em Saude — Profa. Marcia
oliveira Coelho — 30 vagas

- Usando o Sofware Educacional Winplot para Visualizar as Solucdes
Geométricas de situacdes-Problema envolvendo Sistemas Lineares —
Profa. Jeanne d”arc de Oliveira Passos — 20 vagas

. Vida e Obra de Benedictus de Spinoza — Prof. Emmanuel Angelo da
Rocha Fragoso — 40 vagas

- Transferéncia de Tecnologia e Protecdo da Propriedade intelectual — Prof.
Aloma Veroénica B.M Pessoa e Eduardo Tavares dos Santos — 30 vagas

Psicomotricidade — Aplicacdes praticas e teoricas — 44 vagas
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Durante a XV Semana Universitaria foram realizados os Encontros dos
Comités de Etica em Pesquisa — CEP, Comité de Etica em Uso de Animais —
CEUA e do Comité de Biosseguranca — Chio.

O referido evento teve como principal atividade a realizacdo da Mesa
Redonda que teve como tema: Avaliacdo de Projetos de Pesquisa em Comités de
Etica e Biosseguranca, com o0s seguintes subtemas:

Avaliacdo Legislativa e Normas no ambito do CEUA - relator prof.José
Mario Girdo Abreu

Avaliacao Legislativa e Normas no ambito do CBio — relator prof. Vicente
José F. Freitas

Avaliagdo Legislativa e Normas no ambito do CEUA — relatora profa.
Diana Célia Souza Nunes Pinheiro

O Instituto do Movimento Operario realizou a | Oficina, com o tema —
Pesquisa e Producdo Cientifica na Perspectiva da Emancipacdo Humana, dia
22/11 e uma Mesa Redonda com a tematica: A Revolugcdo Russa: vitoria,
degeneracdao, resisténcia, com os seguintes debatedores: Prof. Frederico Costa,

Anderson Mariano e Susana Jimenez.

Durante o periodo o IMO ofereceu trés Mini-Cursos com a participagéo

de 75 alunos inscritos, de acordo com os dados abaixo relacionados:

- O Movimento de Educacdo para Todos e as diretrizes para a
mercantilizacdo do ensino no Brasil. Responsaveis: Helena de Araujo
Freitas,Francisca Helena de Oliveira Holanda e Maria Cleide da Silva
Barroso; - 25 vagas

- Educacdo Ambiental no Contexto da Crise Estrutural do Capital: uma
leitura a partir da ontologia de Marx. Responsavel — Emanoela Terceiro
Silva — 25 vagas

- Pedagogia e Psicologia Soviética: a revolugdo no interior da revolucao.
Responsaveis- Natalia Ayres da Silva, Marcel Cunha e Ciro Mesquita. -
25 vagas



I’ @) =

2P(/%0,

Este evento teve como objetivo a formagédo do aluno com destaque na
docéncia do Ensino Superior. Ao mesmo tempo em que proporcionou ao aluno a
possibilidade de ampliar o conhecimento em dada area, despertando interesse para

docéncia, desenvolvendo suas habilidades e aptiddes no campo de ensino.
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O monitor fez a inscricdo e submisséo de resumos das atividades/projetos
desenvolvidos durante o exercicio da monitoria. A inscrigdo foi online no site da XV
Semana Universitaria da UECE, com link especifico para os trabalhados do
PROMAC. As apresentacdes foram em forma oral e de painel. Foram inscritos e
apresentados na modalidade oral 140 trabalhos e 110 na modalidade painel,
totalizando 250 participantes.
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A exposicao teve como objetivo mostrar a producdo dos monitores e
promover a integracdo entre oS cursos e a universidade. Nesta exposicao 0S
monitores apresentaram os trabalhos praticos que foram utilizados para auxiliar os
discentes na melhor compreenséo dos contetdos da disciplina, tais como: apostilas,
uso do biscui, maquetes entre outros. A mesma foi aberta ao publico e realizada no

auditério da PROGRAD. Os alunos com trabalhos expostos receberam certificados.
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O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) foi criado
com a finalidade de valorizar 0 magistério e apoiar estudantes de licenciatura plena,
das instituicbes municipais publicas e comunitarias, sem fins econdémicos, de
educacao superior.

Um dos objetivos do Pibid € a elevacéo da qualidade das acbes académicas
voltadas a formagcdo inicial de professores nos cursos de licenciatura das instituicdes
de educacao superior. Assim como a inser¢gdo dos licenciandos no cotidiano de
escolas da rede publica de educacdo, o que promove a integracdo entre educacéo
superior e educacao basica.

O programa visa também proporcionar aos futuros professores participacéo
em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar e que busquem a superacao de problemas identificados
no processo de ensino-aprendizagem. Além de incentivar as escolas publicas de
educagcdo béasica a tornarem-se protagonistas nos processos formativos dos
estudantes das licenciaturas, mobilizando seus professores como co-formadores dos

futuros professores.



Atualmente a UECE conta com 124 alunos participando do Pibid, que
desenvolvem atividades junto & comunidade local. As acbes empreendidas pelo
referido programa proporcionam aos nossos alunos um leque de experiéncias

académico-cientificas e profissionais.
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O aluno fez a inscricdo e submissdo de resumos das atividades/projetos
desenvolvidos durante o exercicio do PIBID. A inscricdo foi online no site da XV
Semana Universitaria da UECE, com link especifico para os trabalhados de iniciacédo
a docéncia. As apresentacdes foram realizadas de forma oral e painel.
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A exposicao teve como objetivo mostrar a producdo dos alunos e
promover a integracao entre 0s cursos e a universidade. Os alunos apresentaram 0s
trabalhos préaticos que foram desenvolvidos durante as atividades tracadas para
serem executadas no programa.

Foi realizada palestra para os alunos do programa com a presenca da
profa. Adriana Campani da Universidade Vale do Acarau — UVA, cujo tema foi “A
Pratica Docente numa Perspectiva da Epistemologia Social: Contributos para
Docéncia na Escola Contemporéanea, “ realizada dia 23/11/2010 de 9:00 as 12:00h,
no auditério da Prograd/UECE.

Durante o evento foram apresentados 95 trabalhos na modalidade oral e 54
na modalidade painel.

Foi realizada a | Mostra de Monitoria da Universidade Estadual do Ceara, no
pavilhdo de Stands, como também Painel Multimidia “ A iniciagdo a Docéncia”, com
representantes da UECE,UVA,UFC e UNIFOR.
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O aluno petiano fez a inscricAdo e submissdo de resumos das
atividades/projetos desenvolvidos durante sua permanéncia no PET. A inscri¢ao foi
online no site da XV Semana Universitaria da UECE, com link especifico para os
trabalhados do PET.
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Habitualmente os Professores Tutores e Alunos do Programa de Educacao
Tutorial-PET participam das Semanas Universitarias da UECE, ministrando mini-
cursos e apresentando trabalhos nas seguintes areas de conhecimento: Historia,
Geografia, Servico Social, Enfermagem, Ciéncias Bioldégicas e Ciéncia da
Computagao.

Durante a XV Semana Universitaria os grupos PETs ofertaram sete mini-
cursos, , abaixo relacionados com carga horaria de 8h, todos sob a tutoria do
Professor Tutor e Alunos, com um total de 126 participantes.

- Géneros Biograficos: trajetérias integralistas — prof. Jodo Rameres Régis
— 30 vagas

- Regido Metropolitana de Fortaleza: Uma abordagem geografica das
problematicas socioespaciais — profa. Claudia Maria Magalhdes Granjeiro
— 30 vagas

- Introducéo a Estatistica Aplicada a Biologia — Prof. Oriel Herrera Bonila —
30 vagas

- Género e Violéncia — profa. Maria Helena de Paula Frota — 30 vagas
- Seguranca na Internet — prof. Jerfesson Teixeira de Souza — 12 vagas

- Noc¢des Basicas de Primeiros Socorros: abordagem teorico-pratica — prfa.
Dafine Paiva Rodrigues- 30 vagas

- Saude do Trabalhador no SUS — profa. Maria das Gracas Barbosa Peixoto
— 40 vagas
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No dia 24 de novembro, no transcorrer da XV Semana Universitaria, os
grupos PET realizaram a | Mostra de Cultural e de Servicos a Comunidade, com a
apresentacdo de documentarios sobre Fortaleza, servicos médicos, projecdo de
filmes etc,. tais como:

- PET de Histéria - Projecéo de filme e fotografias

- PET de Geografia — Exposicao de fotos das atividades desenvolvidas

- PET de Ciéncias Biologicas — Exposicdo de fotografias sobre a
biodiversidade da caatinga e o0s impactos ambientais das atividades
humanas

- PET de Servigo Social — Apresentacdo de documentario e exposi¢cdo de
fotografias sobre mulheres artesas

- PET de Computacdo — Exposicédo de hardware e de fotos e apresentacao
de video sobre a histéria da computacao

- PET de Enfermagem - Verificacdo de glicemia e pressdo arterial e
exposicdo de fotografias das atividades desenvolvidas
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Os grupos que integram o Programa de Educacao Tutorial-PET realizaram
uma Mesa-Redonda, cuja tematica foi: “* PET e o Mercado de Trabalho: Tentativas
de Conciliagdo”, tendo com Motivador o prof. Dr. Marcelino Pequeno e como

debatedores os tutores dos grupos.

Cl!
G

O Grupo de Producdo e Divulgacdo da Cultura Audiovisual da UECE
(GPDA/UECE), composto pelos seguintes grupos: LAMIA/GPDU!, FILOVIDEO?
LITERACINE®, CETROS* ATAPU® e apoiado pela PRAE® e pela SEAD’, vem
planejando acdes sistematicas com o0 escopo de estruturar um projeto no campo
audiovisual amplo e permanente na UECE, contemplando o ensino, a producgéo e a
pesquisa. O primeiro passo nesse sentido foi a realiza¢do do | Forum GPDA/UECE,
paralelamente a | Mostra de filmes do GPADA/UECE, por ocasido da VII Semana
de Humanidades UECE/UFC, realizados dos dias quatro a sete de maio de 2010. O
segundo passo foi a elaboracdo de cursos de extensdo promovidos pela SEAD,
ofertados a alunos e servidores da UECE, a partir da segunda metade deste ano. A
idéia do Seminario integra a estratégia do GPDA, como 0 momento de apresentacao
das atividades do grupo e do debate com representantes daqueles que constituem a
“cena” audiovisual local, a fim de promover a idéia da Universidade Estadual do
Ceara como uma das bases de apdio a produgédo e pesquisa no ambito da cultura
audiovisual no contexto cearense e conhecer experiéncias bem-sucedidas, que
poderdo ser aproveitadas em relacédo aos objetivos supracitados.
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- Apresentar a comunidade académica e demais publicos as atividades do
GPDA/UECE, discutindo as perspectivas do audiovisual no contexto da
UECE.

B(&LS%E,

- Indicar a¢cbes para a construcdo de um projeto de producédo e divulgacéo
da cultura audiovisual na UECE.

- Possibilitar o dialogo entre os diversos agentes de producéo, divulgacéo e
pesquisa da cultura audiovisual no ambito da UECE, conhecendo e
partilhando suas experiéncias.
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Ceara passa por um momento histérico para a producdo (i) material no
campo audiovisual. Nesse contexto, a UECE conta com iniciativas pontuais neste
ambito, marcadas por uma evidente fragilidade. Esta universidade n&o pode
renunciar a sua funcéo precipua de formacao plena de cidadaos, e nem negligenciar
seu papel cultural no contexto cearense. Destarte, urge a elaboragdo de um projeto
de audiovisual na UECE, em razéo do que se propde o Seminario ora apresentado.

M!

A Vegan Staff € uma organizacdo educativa e informativa, sem fins
lucrativos, que atua na divulgacdo do veganismo como uma forma ética e
sustentavel de relacdo entre o homem e o0 meio ambiente. No contexto da UECE,
esta associacdo conta com varios membros e com a realizagdo de agbes culturais
diversas, inclusive no campo audiovisual, como a | Mostra de Filmes Vegan Staff,
realizada em 2009, no Campus Fatima, com grande presenca de publico. No intuito
de expandir o espectro do seu publico, aumentando assim a divulgacdo do
veganismo entre a comunidade académica e demais publicos, e percebendo a
Semana Universitaria como o momento mais apropriado para a consecucdo deste
objetivo, a Vegan Staff, através da Pré-Reitoria de Politicas Estudantis (PRAE),

apresentou a segunda mostra de filmes.
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- Apresentar filmes que remetam a problematica das relacdes entre o homem
e seu meio.

B(&L$%&,

- Divulgar o veganismo entre a comunidade académica e demais publicos;

- Apresentar formas alternativas de convivéncia entre o0 homem e a natureza
a partir da problematica despertada pelos filmes apresentados.

),1%$%&*/%0*

As relacbes entre 0 homem e seu meio natural foram historicamente
marcadas pela exploragcdo irracional dos recursos e pela submisséo de
determinadas espécies em relacdo a outras, numa logica fundada no egoismo
individualista que € a substancia da ética capitalista. Urge o estabelecimento de

relacbes mais harmoniosas do homem em relacdo ao seu meio, 0 que passa pelo



despertar de uma nova sensibilidade, que contemple a vida como um valor supremo,
e ndo apenas o privilégio de uma espécie.

Destarte, acreditamos que acBes como a que ora se propde podem
contribuir sobremaneira para a geracao da cultura ambiental e do respeito a vida.
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Estudantes da UECE, das demais instituicbes de ensino superior e
interessados em geral.

Durante o evento ocorreu a Exposicao de acdes da Pro-Reitoria de Politicas
Estudantis- PRAE, no Pavilhdo dos Stands, a premiagcdo do | Concurso de
Cultura/PRAE e a lll Corrida de Rua da UECE.

BI'? S

A coordenacao do curso de graduacdo em Musica da Universidade Estadual
do Ceard, em parceria com a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), realizou
a XVII Semana de Mdusica da UECE, no sentido de oferecer aos estudantes do
curso de mausica e demais cursos de graduacdo, da UECE e de outras IES*, a
possibilidade de formacdo complementar e troca de experiéncias e conhecimentos

em diversos aspectos relacionados ao fazer musical.
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1. Oferecer aos estudantes de graduacdo da UECE e de outras

Instituicbes de Ensino Superior oficinas de formacdo artistica e
marterclasses, contemplando os diversos aspectos do fazer musical
(composicéo, improvisagao etc)

B(&L$%E&,
Favorecer a difusdo e a troca de experiéncias musicais entre 0s
participantes;
Oferecer aos estudantes do curso de musica formacdo complementar,
estimulando sua participacéo ativa neste processo,

E27%&" 70'

Estudantes da UECE, das demais instituicbes de ensino superior e

interessados em geral.



A semana de Musica apresentou durante o periodo do evento varias Mostra
de Mdusica no Palco Centro de Convivéncia da Pré-Reitoria de Politicas Estudantis,

Mesa redonda e contou com as seguintes Oficinas no periodo de 23 a 26 de

novembro:
Canto Lirico — Profa. Juliana Coli — No de alunos 25
Construcdo de Instrumentos de Sopro — Prof. Rodrigo Felix — No de
alunos 12
Guitarra Elétrica — Nivel iniciante/ avancado — Prof. George Pessoa — No
de alunos 30
Mesa Redonda: Curriculos de Graduacdo: Mdusica, Criacdo e
Formacado. Convidados: Profa. Elidia Verissimo, profa. Angélica Elerry e
prof. Luiz Botelho.
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Estimular a produgdo musical dentro das universidades e faculdades
cearenses, integrando os alunos dos mais diversos cursos por meio do
fazer artistico.

8(&L$%&,

Fomentar a criagdo musical contemporanea na area da musica
instrumental.
Promover a integracdo entre as diversas IES do Ceara através de um
evento artistico-cultural.
Divulgar o nome dos jovens artistas oriundos dos diferentes Campi da
UECE e de outras IES.
E27%&' *70'

Estudantes da UECE, das demais instituicbes de ensino superior e

interessados em geral.

A coordenacao do curso de graduacdo em Musica da Universidade Estadual

do Ceara, em parceria com a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), realizou



o XlII Encontro de iniciacdo artistica, contemplando a capacitacdo, a pesquisa e a
apreciacdo musical, envolvendo estudantes dos cursos de graduacéo,
pesquisadores, professores e profissionais do ambito artistico da UECE e das

demais IES do Ceara e de outros Estados.
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Apresentar a comunidade académica e demais publicos parte da
producéo cientifico-artistica no ambito do fazer musical.

B8(&L$%&,
Divulgar a producéo cientifica e artistica no campo da musica no ambito
da UECE.
Oferecer aos estudantes do curso de musica formagdo complementar,
estimulando sua participacéo ativa neste processo.

E27%&' 70

Estudantes da UECE, das demais instituicbes de ensino superior e
interessados em geral.

LOCAL: CURSO DE MUSICA DA UECE (BLOCO F)

O Encontro de Iniciacdo Artistica, em sua 122 edicdo recebeu professores,
pesquisadores e alunos para uma semana de estudos, capacitagéo, discussoes e
apreciacdo musical. Foram convidados pela Coordenagdo do encontro
pesquisadores, professores, alunos e profissionais atuantes na area de Pesquisa em
Artes que apresentaram trabalhos em forma de comunicacéo oral sobre tema livre.

As apresentacfes artisticas contaram com a presenca dos grupos artisticos
da UECE: Grupo de Sopros, Quarteto de flautas transversais, Grupo de Violdes e a
Camerata Contemporanea. Ao longo da semana, foram ofertadas Oficinas e
Masterclasses, contemplando diversos aspectos da éarea musical, como
Interpretacdo, Arranjo, Improvisagdo, Educacdo Musical, dentre outros. As aulas
aconteceram no Bloco F do Curso de Musica, com professores convidados de outras
instituicdes parceiras.

Durante o encontro de iniciacao artistica foram apresentados 07 trabalhos na
modalidade oral e 03 na modalidade painel.

A abertura do Xl Encontro de Iniciacdo Artistica foi realizada uma

homenagem a Profa. Elba Braga Ramalho e o Lancamento do Edital de Bolsas de



Iniciacdo Artistica, e apresentacao cultural dos Grupos Artisticos da UECE, como o
Quarteto de Flautas e grupo de Flautas Doces.

Contou ainda com um Mini-Curso: Finali 2009: Editoracdo de Partituras
com a professora Kamila Rodrigues no periodo de 22 a 25/11/2010, contando com a
participacédo de 19 alunos.

Durante os dias 22 , 23 e 24 foram realizadas as seguintes palestras:

O Nacionalismo no Brasil: consideragcdes sobre a producao de Alberto
Nepomuceno — Profa. Lu Basile

A Musicografia Braille — Profa. Lia Venturini

Musica na Cena — Prof. Oswald Barroso

Comunicagfes e Debate: Musica Brasileira — Prof. Poty Fontenele
5! ?

Este evento contou com a exposicdo dos produtos e atividades
desenvolvidas no ambito da Pré-Reitoria de Extensdo —PROEX, como também do

Escritorio de Cooperacéo internacional — ECInt, em seis pavilhdes de stands:

Stand 1 — PROEX/ECint/Nucleo de Linguas/Webradio

Stand 2 — PROEX/Com. Dominio/DisseminA¢ao/Movimento ECA 20
anos

Stand 3 — PROEX?Agéncias Integracdo/PROINFO/Pronera/Cepeja
Stand 4 - PROEX/SESC
Stand 5 - PROEX/Espaco EKobé/Projeto Humanartes/Ambulatério

- Stand 6 — PROEX/Campus Experimental de Pacoti/NEPPSA
Durante o evento, foram ofertados 10 Mini-Cursos, com um total de 248

participantes, nos turnos da manhd e tarde no periodo de 23 a 25 de
novembro/2010;

Recursos da WEB 2.0 — Responsavel: Francisco José Gama de
Azevedo — 12 vagas

Servigco Social e a Dimensao Técnico-operativa: instrumentos e técnicas
de intervencdo e abordagem social — responsaveis: Profa. Leila Maria
Passos de S. Bezerra, Moiza Sibéria S. de Medeiros, Paula Raquel da
Silva Jales e Kelly Maria Gomes Menezes — 30 vagas

Democracia e Participagdo na Sociedade Brasileira: elementos para o
debate contemporaneo. Responsaveis — Profa. Leila Maria Passos de S.
Bezerra, Marcia Regina Mariano de Souza Ardo e Monique Joelma
Tavares de Souza - 21 vagas

A Estética do Corpo — prof. José Welington Dias Soares — 30 vagas



Psicomotricidade: aplicagBes praticas e tedricas — prof. Heraldo Simbes
Ferreira — 44 vagas

Difusédo da Construgcdo e do Usos do fogado Solar — prof. Adervan
Fernandes Souza — 20 vagas
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Também foi realizada a | Oficina da Empresa Juniores ADM Solucdes, que
contou com exposicdo no pavilhdo dos Stands, Painel com tema: Importancia da
Gestao Participativa na Realizacdo de Projetos de Consultoria € um Mini-Curso com

a Tematica: Metodologia de Avaliagdo por Competéncias.

A XV Semana Universitaria da Universidade Estadual do ceara, alcancou
resultados plenamente satisfatérios dentro dos seus objetivos de divulgar junto a
comunidade trabalhos e pesquisas dos alunos de graduacdo que participam da
iniciacdo cientifica de todos os programas institucionais de bolsas ou voluntarios,
como também pelos pesquisadores da UECE e de outras instituicbes que
participaram do evento.

Também vale salientar a divulgacdo de trabalhos das éareas de
biotecnologia e inovacdo, por meio de feira de exposicdoes demonstrando a
aplicabilidade da ciéncia, como também o lancamento Coletivo de Livros e a |
Mostra de publicacbes da Editora da Universidade Estadual do Ceara — EAJUECE,
dia 24 de novembro de 2010.

Vale ressaltar a presenca de um grande publico formador de opinido e
focado nas questdes levantadas nos encontros, nos diversos eventos que fizeram
parte da programacao da referida semana.

Durante o periodo do evento foram realizadas as seguintes atividades:

- Mesas Redonda: 05

- Oficinas: 09

- Mini-Curos: 67

- Mostra Cultural: 16

- Conferéncias/Palestras/ Seminarios: 07

- Apresentag0des Culturais: 09
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A XV Semana Universitaria da UECE, mostrou eficacia no cumprimento
dos seus objetivos: divulgacdo de trabalhos cientificos e discutir com
profundidade, a partir de exposicdes de autoridades com temas de interesse da
comunidade académica, com participacdo de convidados da USP,
UNICAMP,UFBa, Instituto Internacional de Neurociéncia de Natal, UECE, UVA e
FUNCAP.

Durante o evento os convidados abordaram  questbes como
“Neurociéncia e futuro”, “Ciéncia e a Humanidade,” com o0s subtemas: A
administracdo Politica para o desenvolvimento do Brasil, A iniciacdo Cientifica
abre as Portas do Presente e as escancara para o futuro, e o Papel da Ciéncia no
desenvolvimento do semiarido: “A Pratica Docéncia numa Perspectiva da
Epistemiologia Social: Contributos para Docéncia na Escola Contemporanea” e
tendo como tema de encerramento, “Ciéncia para a Humanidade: a construcéo da
cidadania.”

Como pontos positivos podemos citar a qualidade dos conferencistas, a
pertinéncia dos temas e o numero de ouvintes. Vale salientar o grande ndamero
de alunos inscritos nos encontros, oficinas e mini-cursos, 0 interesse da
comunidade universitaria em todos 0s eventos realizados, a importancia dos
stands viabilizando e proporcionando uma maior integracao entre as Pro-Reitorias
e centros/Faculdades, como também o envolvimento das equipes nas atividades,

e a variada apresentacao cultural.
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O presente Relatorio, descritivo e analitico, consolida as acdes e principais

resultados da PROEX no exercicio do ano de 2010.

A extensao universitaria na UECE insere-se no contexto da articulacdo de
interesses sociais de modo a colocar o conhecimento técnico e especializado a
servico de grupos sociais menos favorecidos. Significa dialogar criticamente com as
comunidades, valorizando seus saberes e incorporando-os, bem como a seus
problemas e demandas, a processos de producdo de conhecimento e de
intervencao socialmente referenciados, a fim de garantir o acesso das populacdes,
principalmente das excluidas, a bens culturais, cientificos, econémicos, artisticos e

tecnoldgicos.

A filosofia que orientou as acfOes de extensdo na UECE no ano de 2010
fundamentou-se nas necessarias intersetorialidade e transdisciplinaridade entre os
trés objetivos-fins da instituicdo — ensino, pesquisa e extensdo —, superando O
tradicional tripé e integrando-os em uma perspectiva holistica, asseguradas as suas

especificidades, identificando e fortalecendo suas complementaridades.

Outros principios praticados basearam-se na Interacdo com a sociedade,
Abertura para o Novo e a Responsabilidade Social e Cidadania, todos voltados para

assegurar a Exceléncia Académica.

Os resultados alcancados, expressos no resumo executivo, foram

satisfatorios e consoantes 0s objetivos e metas propostos para o periodo.



RESUMO EXECUTIVO

A PROEX, responsavel pelo desenvolvimento da politica de extensdo na
UECE tem como finalidade “Planejar, coordenar e avaliar a execucdo das
atividades de extensdo universitaria, reafirmando-a como processo académico
definido e efetivado em fungcdo das exigéncias da realidade, indispensavel na
formacdo do aluno, na qualificagdo do professor e n 0 intercambio com a
sociedade”.

Considerada, inclusive do ponto de vista constitucional, como atividade
indissociavel do ensino e da pesquisa, a extensdo universitaria serve a integracdo
dessas e deverd promover a realimentacdo do processo de ensino/aprendizagem,
bem como o estimulo ao desenvolvimento da pesquisa e ao intercambio e

mobilidade de discentes e docentes em niveis regional, nacional e internacional.

A extensdo universitaria, de acordo com o Regimento da UECE SECAO IV
Art. 63 perpassa cursos e grupos de pesquisa, e em articulagdo com seus
respectivos programas, projetos e eventos, devera alcancar a coletividade e podera

envolver instituicdes publicas ou privadas, no cumprimento de planos especificos.

O Plano de Atividades, elaborado para o periodo 2008-2012 tem por objetivo

geral:

Planejar, coordenar e avaliar a execucdo das ativid  ades de extenséo, de
acordo com o Regimento Geral da Universidade , com o Plano Nacional de
Extensdo e o Plano de Gestdo 2008-2012 da Universidade, reafirmando a
extensdo universitaria como processo académico definido e efetivado em
funcdo das exigéncias da realidade, indispensavel na formacgéo do aluno,
na qualificacdo do professor e no intercambio com a sociedade.

A extensdo é trabalhada a partir das modalidades programas, projetos,
eventos, cursos presenciais e a distancia, prestacdo de servicos e se propde a
abranger distintos publicos e territérios, assegurando a interiorizacao de suas acgoes,
conforme mapa a seguir, ndo limitando-as aos campi da Capital e a uma
capilaridade ndo somente em nivel estadual mas extrapolando fronteiras, atingindo
outros estados e paises, a partir de parcerias e aliancas estratégicas com 0rgaos

governamentais e ndo governamentais.
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Merecem destaque duas premiagdes obtidas no presente exercicio, a saber:
50 boas préaticas e projetos inovadores do pais ao P  rojeto
Disseminacdo da Metodologia de Atendimento a Criangas e



Adolescentes Vitimas de Trafico para fins de Explor acdo Sexual,
desenvolvido em parceria com o Instituto Aliancga, concedido pelo
Observatorio Nacional de Boas Praticas e Projetos |  novadores em
Direitos da Crianca e do Adolescente / Secretaria Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente e o |Instituto Nacional para o
Desenvolvimento da Cidadania,

Prémio Cultura e Saude, concedido pelo Ministério da Cultura ao
projeto Webradio/Em Sintonia com a Saude, desenvolvido em parceria
com a Associacao de Jovens de Iraja.

O Seminario Internacional “7 Saberes para uma Educacdo do Presente”,
realizado em conjunto com o Escritério de Cooperacdo Internacional da UECE,
contou com o apoio da UNESCO e a parceria com a Universidade Catolica de
Brasilia, MEC e Banco do Nordeste dentre outras, envolveu significativo publico
(1.300 participantes presenciais e 10.000 através de pontos de internet instalados
em todo o pais e no exterior) e 42 conferencistas nacionais e internacionais. Como
resultado das discussdes foi elaborada a Carta de Fortaleza, aprovada em Plenaria
e assinada pelos reitores das duas universidades e pelo pensador Edgar Morin,
presidente de honra do evento e encaminhada a UNESCO.

A “Estacdo Ecologica” de Pacoti recebeu especial atencdo, sendo
reestruturada em sua concepgdo e pratica e transformada em um Campus
Experimental de Educacdo Ambiental e Ecologia, alojando distintas atividades de
capacitacdo e transferéncia de tecnologias, especialmente nas &reas de

permacultura, nutricdo, biologia, energias alternativas e educacao biocéntrica.

Ressaltam-se, ainda, os resultados relacionados aos distintos programas e
projetos discriminados no quadro abaixo:
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5. Comentarios/andlise situacao atual do projeto/pr ~ ograma/Perspectivas
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21 | Curso “Melhoramento genético de Aves

Caipiras”, sob a responsabilidade do
Curso de Veterinaria da UECE, atividade
econdmica culturalmente desenvolvida | periodos . 40 horas | 120 familias
na regido, direcionado a duas diferenciado 5
comunidades carentes, beneficiando s por
com o0 apoio do BNB, Prefeitura P .

. L . comunidade 3 "
Municipal e Empresarios locais.




22

Oficina de briquetes (carvao
ecolégico) e confeccdo de férno
solar —, pelo permacultor Prof.
Ewir Caldas .

23

11e12/
12/2010

16 hOras

Realizacdo de palestras e oficinas
pelo grupo coordenado pela Profa
Jamili Fialho da Biologia da
FECLESC/Quixada, com 20
participantes cada:

- Importancia da agua

- FEfeito estufa e mudancas
climaticas

- Exibicdo de filme infantil com tema
ambiental

- Plantas medicinais (teoria e
prética)

- Compostagem: como fazer e
utilizar

- Nossa pegada  ecoldgica:
aproveitando a banana por inteiro

10a 12/12

20 horas

27 alunos 1 profa
e

120 participantes

= 148

$$.
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3. Publico-sujeito (perfil e quantidade)
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Investimentos: Este projeto ndo contou com nenhum tipo de financia mento institucional e também néo
houve cobranca de taxas ou similares pelos particip antes. Utilizamos a infraestrutura (salas e
aparelhos de video e TV) da propria FECLESC . Os livros e filmes (no formato DVD) utilizados fora

comprados pela coordenadora do projeto com recursos

proprios.
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7. Investimentos
Convénios Parceiros Valor (R$)
Repassado (R$) Utilizado (R$)
00,00 00,00
8. Comentérios/andlise situagdo atual do projeto/programa/Perspectivas
) O " ' 1:J " " K
T (@ ) " "
S e N ) "




ANEXOS

Projeto de Extensao

Parcerias pedagdgicas

Projeto de formacgao continuada
de professores realizado na
zona rural de Itapipoca

Projeto de formacao
continuada de professores
da Educacéo Infantil



PROJETO DE MOTIVACAO
PARA INSERCAO NO
ENSINO MEDIO.
Parcerias entre a FACEDI,
CREDE, Escola Mons. Tabosa e
Escola Murilo Serpa.

Grupo gestor e alunos
apresentando os projetos da
Escola Murilo Serpa aos
alunos da Escola Mons.
Tabosa.

Participacao do grupo
Tubo de Ensaio do curso
de Quimica da e
realizac&o da coleta de
dados para pesquisa.

Publico de 250 alunos concludentes do Ensino
Fundamental, sendo motivados a ingressarem no
Ensino Médio

Agradecimentos a todos os envolvidos no
Projeto em 2010: Professores Adelmar e

Evilene (Mons. Tabosa), Rinardo (Mu
Serpa), Edinilza e Furtado (Curso de

rilo

Quimica), Analuiza e Valricelio (Curso de
Pedagogia), Maria da Paz (técnica da SEDUC
Itapipoca), Ritinha FACEDI (levantamento
das oportunidades de trabalho). Alunos
Augusto e Eloneide (Pedagogia), Edvardo,
Deiliane, Jocimara, Daliane (Quimica).
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1. Atividades realizadas 2010
Atividade Data de realizacao | Carga Horaria Local

01 | Exames microbioldgicos (cultura e Janeiro a novembro | 10 horas semanais | Laboratorio de
TSA) de amostras de leite colhidas de | de 2009 Microbiologia
bovinos com suspeita de masti Veterinaria

02 | Exames micoldgicos: pesquisa e janeiro a dezembro | 6 horas semanais Laboratério de
cultura de fungos a partir de amostras | de 2009 Microbiologia
clinicas colhidas de cées e gatos Veterinaria
atendidos na UHV da Faculdade de
Veterinaria (UECE)

03 | Exames bacterioldgicos (cultura e janeiro a dezembro | 6 horas semanais Laboratério de
TSA) de demais amostras clinicas de 2009 Microbiologia
colhidas de cées e gatos atendidos na Veterinaria
UHV da Faculdade de Veterinaria
(UECE

04 | Preparo e execucdo de aulas praticas | Janeiro a 40 horas em dois Laboratorio de
para o alunos das disciplinas de dezembro de 2009 | semestres Microbiologia
Microbiologia Veterinaria | e Veterinaria
Microbiologia Veterinaria Il

05 | Realizacdo do Curso Brucelose- Setembro 2010 04 horas Laboratério de

Tuberculose

Microbiologia
Veterinaria

2. Objetivos / metas

Estabelecer uma rotina sistematica de exames bacterioldgicos e micolégicos para animais atendidos na UHV-
FAVET;

Executar projetos de pesquisa na area de sanidade animal com concentracdo em Microbiologia Veterinaria;

Favorecer o treinamento de alunos do curso de veterinaria para o diagnostico microbioldgico;

Realizar aulas préticas para os alunos das disciplinas vinculadas ao laboratorio;

Atuar em parceria com os demais laboratério de pesquisa da universidade na execucédo de procedimentos em
bacteriologia e micologia veterinaria.

3.

Publico-sujeito (perfil e quantidade)

Alunos do Curso de Medicina Veterinaria que estejam cursando as disciplinas de Microbiologia Veterin

(aproximadamente 50 alunos por semestre);

Atendimento ‘a monitoria (3 alunos p/semestre)

Atendimento a comunidade através da prestacéo de servicos (exames microbiolégicos) a UHV-FAVET

Atendimento aos produtores rurais através da realizacdo de exames microbiolégicos de amos tras de leite.




4. Investimentos, Convénios e Parcerias

UHV-Faculdade de Veterinaria/UECE;

Projeto FUNCAP: “qualidade microbiologica da agua u tilizada no manejo de propriedades leiteiras da
regido metropolitana de Fortaleza como fator de risco a qualidade do lei  te cru e a saude da glandu
maméria PROCESSO: 9891/06;

5. Principais Resultados:

Treinamento dos alunos em estagio supervisionado, monitoria, trabalhos apresentadas em eventos cientificos.
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A humanidade esta mais consciente da necessidade de mudanca que
envolva os pressupostos basicos da vida e dos valores éticos, na perspectiva de
uma nova civilizacdo. As questdes agravantes do meio ambiente decorrentes da
acdo do homem estéo a exigir processos educativos voltados para a area ambiental,
evidenciando que uma grande parcela dos cidaddos precisam perceber a
necessidade de mudancas nas suas atitudes, evitando a ameaca a vida no planeta.
Uma Educacado voltada para esta tematica, dada a sua complexidade, implica na
aguisicao, intervencao e producdo do conhecimento, estabelecendo a relacdo de
sensibilizacdo com a natureza, a definicdo de estratégias, a revisdo de conceitos e
valores sobre consumo, ética, preservacao e protecdo do Meio Ambiente, etc. Dai a
diretriz da UECE com o Campus de Pacoti, fruto de parceria com a Fundacéo
Deusmar Queirés e FUNCAP, em sentir e ouvir as comunidades, através dos
representantes comunitarios, liderancas formais e informais e instituicbes e pela
insercao e convivéncia com grupos locais. Os estudos e pesquisas serdo a garantia
do rigor académico das praticas a serem utilizadas, fazendo do Campus um
laboratorio vivo, com atividades organizadas em cursos, oficinas pedagdgicas,
producdo de material didatico, incentivo a criagdo de inventos, tendo como base a

tematica ambiental.

Recompor de forma harmoniosa os espacos florestais da regido do Macico
de Baturité, compartilhando trabalhos cientificos e experiéncias inovadoras no
ambito da eco-formacéo, de descobertas e trocas de saberes, da pesquisa didatico-

cientifica e do desenvolvimento humanos.



Desenvolver atividades transdisciplinares que favorecam o intercambio de
experiéncias entre instituicbes, profissionais e comunidade e enquanto um
laboratorio vivo, aprofundar a compreensédo dos seres humanos entre si, com outros
seres e com a natureza, tendo como principio norteador a ética nas relacdes com o
universo, visando a sustentabilidade do planeta e a construcdo de uma consciéncia

planetéaria.



RELATORIO DE ATIVIDADES DO CAMPUS DA UECE EM PACOTI

O presente relatério objetiva registrar sucintamente as atividades
desenvolvidas no CAMPUS EXPERIMENTAL DE EDUCACAO AMBIENTAL E
ECOLOGIA DA UECE em Pacoti-CE no ano de 2010 bem como anunciar os
projetos programados para 2011.

O Campus abriga o maior numero possivel de atividades, prioritariamente
experimentais e de formacdo (educativas, -culturais, cientificas, criativas),
gradativamente se integrando a vida do municipio de Pacoti e da Regido do Macico
de Baturité

ACOES DESENVOLOVIDAS EM 2010

Instalacdo do Campus com o apoio da Fundacdo Deusmar Queirés —
29/02/2010.

Implantacdo da Biblioteca Osmundo Pontes, com o apoio da Sociedade
Amigas do Livro — SAL (29/02/2010) e doacdes de colaboradores, estruturada pela
Equipe Técnica da Biblioteca Central da UECE do Itaperi, contando hoje com um
acervo de mais de 3.000 volumes/livios e com o Bau de Histdrias Infantis, doado
pela COELCE.

Implantacdo do Laboratorio de Informatica, com o apoio da MARQUISE.

Implantacdo de técnicas de Permacultura com a realizacdo do Curso de
Bio-construcdo de “Canteiros Bio-sépticos” (fossa ecoldgica) e “Filtros Bioldgicas”
(tratamento de aguas cinzas), sob o patrocinio da COELCE, para 45 pedreiros da
Regido do Macico orientando a parte do Projeto “Nascentes da Serra”, promovido
pela COELCE e realizado pela Fundacao Brasil — 19 a 21 de marco.

Participacéo de 210 jovens do projeto PROTEJO, integrantes do programa
TERRITORIOS DA PAZ, do Ministério da Justica, na programacéo do Il Festival de
Café com Chocolate e Flores (23 a 25/07) em Pacoti coordenado pela Guarda
Municipal de Fortaleza, sob a orientagdo do Nucleo de Pesquisa do Mestrado de

Politicas Publicas Sociais da UECE, com apresentacdo de pecas teatrais e em



cortejo, percorreram as ruas da cidade, com apresentacbes de malabarismo, perna
de pau, palhagos e tambores, para a comunidade local e visitantes, terminando na

Praca principal, com um Ato Ecuménico e uma Manifestacdo pela Paz da Juventude.

Reforma para Implantacdo da Cozinha Experimental, aquisicdo de
equipamentos e utensilios, recuperacdo das cercas de toda a &rea do terreno,
colocacdo de portdes em todas as entradas do Campus (terreno e prédio) e
recuperacdo de algumas areas do prédio (dois apartamentos, Laboratorio de

Informatica e mini-auditorio (mosaicos), com o apoio da Fundagcao Deusmar Queiros.

Realizagdo da XV ELAVIO (Escuela Latinoamericana de Verano em
Investigacion Operativa) no periodo de 02 a 06 de agosto, com 134 representantes
de 15 paises: Argentina, Brasil, Chile, Canada, Colémbia, Costa Rica, Cuba,

Espanha, Italia, México, Peru, Portugal, Uruguai, Panama e Venezuela.

Participagéo da Coordenacgéao do Campus ao Curso de Permacultura (PDC —
“Permaculture Design Course”), com 72 horas/aula, no periodo de 01 a 10 de
novembro de 2010 pelos permacultores Skye Riquelme, australiano, co-fundador e
sécio da Geelong Permaculture Design Collective e Stefano Soldati, ecoconstrutor

Presidente da Academia ltaliana de Permacultura.

No Dia Internacional do Meio Ambiente (05 de junho de 2010), por ocasiao
da solenidade da entrega dos certificados do Curso de Bio-constru¢do, os pedreiros
da Regido do Macico de Baturité que participaram do Curso foram convocados pela
COELCE para receberem o prémio do Programa “Luz Solidaria” que consiste na
permuta de geladeiras antigas por novas, uma maneira de reducao de energia das

populacdes de baixa renda.

Projeto — UECE vai a Praca (feira e mercado) com as atividades:
Distribuicdo de mudas com certificados, atividade educativa com criancas na feira —
coleta seletiva do luxo, atendimento da saude (presséo, prevencao de doencas, uso
de preservativos, etc., insercdo na comunidade (conversas informais com

populacao), distribuicdo de materiais impressos educativos.
OUTRAS INICIATIVAS

(Palestras, cursos, debates, realizacdo de aulas e pesquisas de campo por
professores e alunos dos cursos da UECE de diferentes &reas):



- Mini-Cursos sobre Saude Reprodutiva e Sexualidade e DST/AIDES para
jovens do Pacoti nos dias 15 e 16/05/2010 (realizados no Campus de
Pacoti por professor e alunos da Enfermagem.

- Oficina sobre Reciclagem de Residuos Solidos domésticos (Composteira
Doméstica e Biofertilizante), nos dias 15 e 16/05, pela equipe do NUcleo
de Estudos e Pesquisas Permaculturais do Semi-Arido — NEPPSA/UECE.

- Aula pratica e de observacao “in loco”, integrante de Seminario — 03 e 04
de julho de 2010 — Prof. Francisco Agileu de Lima Gadelha.

- Realizacdo de pesquisas de campo de Ornitologia, e Pratica de
Biogeografia e Ecologia, no periodo de 08 a 11 de julho de 2010 — Prof.
Dr. Istvan Major e alunos (6) da UECE.

- Estagio Curricular de alunos dos Cursos de Medicina e Enfermagem da
UECE no Programa Saude da Familia e Hospital de Pacoti, a partir de
agosto de 2010.

- Articulacéo para Instalacdo do Arquivo Historico do Macico de Baturité no
Campus (em fase de organiza¢do) com o apoio do Instituto de Patriménio
Histérico do Cearda e em parceria com a SEMPRE (Segmento de
Estudiosos da Memoéria e Patrimbnio Regional).

- Estudos sobre Ecologia Regional por 25 alunos e a Profa. Jamili Fialho
(Doutoranda em Ecologia e Recursos Naturais) da FECLESC/UECE das
Ciéncias Biologicas no periodo de 20 a 22 de agosto.

- Participagcdo da Coordenagdo do Campus na Oficina de Planejamento
Participativo do Macrozoneamento Ecologico-Econémico da APA da Serra
de Baturité, em Pacoti, no periodo de 28 a 30 de outubro, de relevancia
para a Gestdo da Unidade de Conservacdo do Macico, promovida pela
SEMACE, em parceria com o Curso de Geografia da UECE e o IEPRO,
sob a responsabilidade dos Profs. Doutores Marcos Nogueira, Maria
Tereza Barros, Isolda Parente e Maria Lucia Brito da Cruz.

- Curso “Melhoramento Genético de Aves Caipiras”, sob a responsabilidade
do Curso de Veterinaria da UECE, atividade econbmica culturalmente
desenvolvida na regido, direcionado a duas comunidades carentes,
beneficiando 40 familias, com o apoio do BNB, Prefeitura Municipal e
Empresérios locais.

- Oficina de Briquetes (carvao ecologico) e confeccdo de forno solar — 11 e
12/12/2010, pelo pesquisador Prof. Ewir Caldas.

Realizacéo de palestras e oficinas pelo grupo coordenado pela Profa. Jamili
Fialho e 27 alunos de Biologia da FECLESC/Quixada, no periodo de 10 a 12/12,
com 20 participantes cada:

- importancia da agua;

- efeito estufa e mudancas climaticas;

- exibic&do de filme infantil com tema ambiental;
- plantas medicinais (teoria e pratica);

- compostagem: como fazer e utilizar;



- nossa pegada ecoldgica: aproveitando a banana por inteiro.
O Campus da UECE abriga e incentiva iniciativas da Comunidade e outras

Instituicdes:

- Solenidade realizada em 18/06/2010 para a entrega dos certificados aos
alunos dos cursos do SENAC de bombeiro hidraulico e eletricista predial.

- Encontro de Produtores de Banana durante o dia 08/07/2010 (manha e
tarde) realizado pelo Instituto Agropolos com o apoio da Prefeitura
Municipal de Pacoti.

- Solenidade de abertura do Programa Pr4-Cidadania — 12/07/2010.

- Encontro de 120 Jovens, no Campus da UECE, no periodo de 16 a 18 de
julho de 2010, promovido pela Paréquia de Pacoti e a Congregacao
Josefino de Murialdo, que tém se empenhado na formagdo humana e
cristd dos jovens paroquianos, realizando projetos que recuperam o0
Protagonismo Juvenil e a Auto Estima da Juventude.

- Reunido com representante da UNILAB, Prof. Dr. Francisco Nildo da Silva
Nogueira, com vistas a parceria interinstitucional — 22/08/2010.

- Apoio ao TER para acomodacgao no Campus do destacamento da Policia
Militar (07 policiais) para reforco as Eleicdes 2010 e outros eventos.

- Visita de professores e alunos do Instituto de Ciéncias do Mar — LABOMAR
— UEF/Curso de Ciéncias Ambientais — Disciplina Geomorfologia Aplicada
as Ciéncias Ambientais e Ecossistemas Aquéticos Continentais, no
periodo de 01 e 02 de outubro, com os objetivos de reconhecimento dos
riachos, lagoas, acudes e brejos da APA da Serra de Baturité; estudo da
dindmica geomorfologica da formacédo dos macicos residuais, além do
entendimento de fatores enddgenos, exdgenos e dos processos de
denudacdo que modelaram o relevo. Professores Doutores Danielle
Siqueira Garcez, Lidriana de Souza Pinheiro e Marcelo de Oliveira Soares
acompanhando os 36 alunos da referida disciplina.

- Defesa de monografias de 25 alunos do Curso de Pés-Graduacao
realizado localmente, por outras instituicbes académicas.

Realizagdo da 1% Semana da Agricultura da UNILAB — Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no Campus da UECE em
Pacoti, no periodo de 24 a 26/11/2010, com a oferta dos minicursos para 150

participantes:

- agricultura comparada;

- Agroecologia;

- poluicéo e impactos ambientais;
- sistema de irrigacdo alternativo;
- gestéo de bacias hidrograficas;
- adubos alternativos;

- relagao solo e ambiente;



- boas praticas agricolas;
- plantas medicinais.

Apoio a Prefeitura Municipal de Pacoti para a realizacdo das Festividades

Natalinas com a apresentacdo da Orquestra Filarménica do Ceara.

DEMANDAS

- Estudos de solo em ares de risco
- Estudos pluviométricos
- Cursos de especializacao e outros de pos-graduacéo

- Realizacdo de diagnésticos socio-educacionais, ambientais e de agravos
de doencas

- Cursos de formacao em diferentes areas do conhecimento

- Controle epidemiologico de doengas sazonais

- Estudos e pesquisas da flora e fauna da regido do macico de Baturité
- Repovoamento de espécies vegetais nativas da regiao

- Estudos especificos para contencéo de encostas

- Pesquisas climaticas com solugdes para problemas localizados

- Programas educativos voltados para novas visdes sobre questbes vitais
relativas a saude do ser humano e do planeta.

PROJETOS PARA 2011

1 — Curso de “Processamento de Frutos e Verduras da Serra”, sob a orientacado do
Curso de Nutricio da UECE com o apoio da COELCE. Originou-se a partir do
diagnostico de que cerca de 30% da producdo local estava sendo excluida, na
triagem feita para a venda a CEASA, causando o desperdicio e prejuizo para o0s
pequenos produtores agricolas. O curso objetiva aproveitar referidos produtos,
contribuindo para a melhoria do padréo alimentar das familias e escolas e o
aumento da renda familiar, com a venda dos produtos, cujos resultados terdo uma
grande repercussao social.

2 — Realizacdo do Curso “Melhoramento Genético de Aves Caipiras”, atividade
econdmica culturalmente desenvolvida na regido, para 4 turmas de comunidades
carentes, sob a responsabilidade dos professores de Veterinarias da UECE — Artur
Henrique Soares da Silva e Mauricio José Martins Costa Rodrigues, com o apoio do
BNB, Prefeitura Municipal e Empresarios Locais.

3 — Curso de Pos-Graduacao Permacultura (PDC — “Permaculture Design Course”) e
Educacdo Ambiental para representantes institucionais e comunitarios do Estado e
da Regido do Macico de Baturité.

4 — Realizacdo de Cursos: Educadores Ambientais, Turismo Eco-Contemplativo,
Alimentacdo Alternativa, Merendeiras da rede publica escolar dos municipios da
Regido do Macico, Jardinagem e Horta, Producdo de Biofertilizantes, Linguas



Estrangeiras, Filosofia, Capacitacdo de jovens no campo da educacdo musical e de
arte/cultura.

5 - Implantacao do projeto  Jovens Promotores de  Saude,
(UECE/LAPRASCS/PROEX) com a proposta de conectar a Universidade as escolas
e ao Sistema de Comunicagdo (Radiadora) da Pardquia, através do Canal de
Comunicacéao Digital — Web Radio AJIR — Trabalhando as tematicas abordadas no
Programa “Em Sintonia com Saude” (S@S), veiculadas as quartas-feiras (16 h.).

6 — Realizacdo de eventos na area do meio ambiente.

7 — Instalacdo de prototipos de técnicas de permacultura.

8 — Elaboracdo de materiais didaticos.

9 — Realizagdo do Programa Com.Dominio Digital — em convénio com Instituto
Alianca / SEDUC / UECE / Instituto WALMART — Formacéao de 100 jovens da regiao
(560 h) nas areas de Informéatica, Praticas Administrativas e Desenvolvimento
Pessoal e Social.

10 — Realizacao de Cursos em parceria com o SENAC.

11 - Revitalizacdo da Farmécia Viva, com acervo botanico classificado pelo Dr.
Francisco José de Abreu Matos (UFC), levantamento do acervo e praticas
tradicionais locais do uso de ervas medicinais na regido, resgatando a sabedoria

popular, com incentivo a manipulacéo e orientagdo do uso.

12 — Parceria com o Banco do Nordeste do Brasil — BNB para implantacdo do
Espaco Nordeste Cidadania.






