Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacao Superior
Fundacdo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE
Secretaria dos Orgaos de Deliberacao Coletiva - SODC

RESOLUGAO N° 663/2016 - CD, de 19 de maio de 2016.

APROVA O REGULAMENTO DAS ACOES DA BOLSA
FORMACAO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO
AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC NO
AVBITO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CEARA - FUNECE.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO C EARA -
FUNECE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista a
deliberacdo unanime dos membros do Conselho Diretor em sesséo realizada no dia 19
de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 12 — Fica aprovado o REGULAMENTO DAS ACOES DA BOLSA FORMAGAO DO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PR ONATEC NO AMBITO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA— FUNECE .

Paragrafo unico. O regulamento de que trata o caput deste artigo é parte integrante
desta resolucéo.

Art. 22 — Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Presidéncia da Fundacdo Universidade Estadual do Ce ara - FUNECE, Fortaleza,
19 de maio de 2016.

Prof. Dr. José Jackson Coelho Sampaio
Presidente
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CAPITULO |
DA ATUACAO

Art. 1°. As acdes da Bolsa Formacdo do PRONATEC no ambito da Fundacéao
Universidade Estadual do Ceard - FUNECE dar-se-ao por oferta de cursos técnicos e de
formacédo Inicial e Continuada (FIC) presenciais, por meio dos Campi da FUNECE, com
auxilio da Bolsa-Formacao Estudante e Trabalhador e serdo regidas por este Regulamento
e legislacdo pertinente.

Art. 2°. A adeséo as ofertas dos cursos técnicos e FIC, bem como a escolha dos
tipos de cursos a serem ofertados nos Campi, sera proposta de forma conjunta entre a
Coordenacao Geral do PRONATEC/FUNECE e a Unidade de Educacao Profissional da
FUNECE - UNEP e definida no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UECE -
CEPE.

Art. 3°. Como parceira ofertante no PRONATEC, compete a FUNECE, através
da Unidade de Educacgéo Profissional - UNEP, as seguintes acdes:

| - planejar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e de formacao inicial e
continuada ou qualificacdo profissional, levando em consideracdo as demandas do
desenvolvimento socioecondmico e ambiental do Estado do Ceara, observadas as
diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educagéo, bem como
as demais condicdes estabelecidas na legislacédo aplicavel, devendo constar do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos, organizado pelo Ministério da Educacao;

Il - pactuar com o Ministério da Educacédo as ofertas, recursos, cronograma de
execucdo e outras acgles necessarias a consecucdo do PRONATEC no ambito da
Fundacédo Universidade Estadual do Ceara;

Il - ofertar, diretamente, por meio da Unidade de Educacdo Profissional da
FUNECE, cursos técnicos de nivel médio e de qualificacdo profissional, com efetividade
social e qualidade pedagodgica, em consonancia com a politica publica de educacao
profissional do Estado do Ceard, observadas as diretrizes do PRONATEC,;

IV -gerir os recursos da Bolsa-Formacao, repassados pela Uniédo
especificamente para as acdfes do PRONATEC, bem como os recursos do Tesouro
Estadual ou outras fontes que possam ser utilizados, com zelo, eficacia e eficiéncia, bem
como garantir a tempestiva prestacao de contas;

V - realizar a gestdo de pessoal, execucdo e pagamento das bolsas previstas
neste Regulamento e demais legislacdes aplicaveis, bem como a capacitacdo docente que
se faca necessaria;

VI - fornecer ao estudante o material didatico e assisténcia estudantil para auxilio
de transporte, alimentacdo e outros necessarios ao bom aproveitamento do curso nos
termos da legislacéo em vigor;



VIl —realizar, conjuntamente com os Centros e Faculdades da Fundacéo
Universidade Estadual do Ceara sob a supervisdo de suas Direcdes, atividades de
matricula, acompanhamento pedagogico, controle de frequéncia e avaliagdo, registrando-
as nos sistemas informatizados indicados pelo Ministério da Educacdo — MEC, e pela
Unidade de Educacgédo Profissional - UNEP, adotando as medidas cabiveis para maximizar
a frequéncia, a permanéncia dos alunos e o sucesso dos cursos;

VIII - garantir a infraestrutura adequada para a realizagdo dos cursos em sedes
préprias da Fundacdo Universidade Estadual do Ceara ou de outros 6rgdos publicos,
entidades sem fins lucrativos ou privados, bem como o pessoal de apoio especifico para a
boa execucédo dos cursos do PRONATEC,;

IX — garantir, conjuntamente com os Centros e Faculdades da Fundacédo
Universidade Estadual do Ceard, sob a supervisdo de suas Dire¢cbes, 0s meios para a
efetiva aprendizagem dos estudantes, através de aulas teoricas e praticas, visitas técnicas,
simulagbes, mostras, oficinas, eventos e outros meios aplicaveis, contemplando tanto
conhecimentos cientificos e tecnologicos quanto aqueles necessarios a insercao cidada no
mundo do trabalho.

B 3 CAPITULO I B
DA GESTAO E EXECUCAO DA BOLSA FORMACAO DO PRONATEC

Art. 4° As acdes relacionadas as atividades do PRONATEC no ambito da
Fundacdo Universidade Estadual do Ceara, especificamente da Bolsa-Formacéo, seréo
desenvolvidas através da Unidade de Educacdo Profissional - UNEP tendo esta a
prerrogativa de gerenciamento do Programa nos seus aspectos pedagdgicos, respeitada a
legislacéo em vigor.

Art. 5°. As acOes de gestdo relacionadas as atividades da Bolsa Formacédo do
PRONATEC no ambito da FUNECE serdo desenvolvidas através das seguintes instancias:

| — Unidade Central, vinculada a Presidéncia da FUNECE;
Il — Unidades Regionais, vinculadas a Unidade Central;
[l — Unidades remotas, vinculadas as Unidades Regionais.

Paragrafo primeiro — A composicdo das instancias de gestdo do
PRONATEC/FUNECE de que trata este artigo encontra-se delineada no Anexo | do
presente Regulamento.

Art. 6°. A estrutura organizacional da Unidade Central do PRONATEC no ambito
da FUNECE, constante do anexo I, terdo suas fun¢des desempenhadas:

| —por servidores publicos designados pelo Presidente da FUNECE, sem
prejuizo das atividades regulares relacionadas com seu cargo;

Il —por ocupantes de cargos comissionados designados pelo Presidente da
FUNECE, sem prejuizo das atividades regulares relacionadas com seu cargo;



[l —por profissionais, ndo servidores publicos, que serdo indicados ou
selecionados pelo Coordenador Geral do PRONATEC.

Paragrafo Unico - Os profissionais que assumirem as fungdes na Unidade
Central do PRONATEC/FUNECE, citadas no caput deste artigo, fardo jus ao percebimento
de uma bolsa, nos termos do art. 9° da Lei Federal n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e
de acordo com os valores constantes do anexo |l deste Regulamento e legislagéo aplicavel.

Art. 7° As acdes relacionadas as atividades do PRONATEC/FUNECE,
especificamente da Bolsa-Formacao, serdo desenvolvidas em nivel regional nos campi dos
Centros e Faculdades da Fundacédo Universidade Estadual do Ceard, Ofertante de Cursos
do Programa e em Unidades Remotas vinculadas e serdo responsaveis pelo
gerenciamento do Programa nos seus aspectos administrativos e pedagogicos conforme as
atribuicdes definidas neste Regulamento.

Art. 8% A estrutura organizacional das Unidades Regionais do
PRONATEC/FUNECE, constante do Anexo |, terdo suas fun¢gdes desempenhadas:

| - preferencialmente por servidores publicos designados pelo Presidente da
FUNECE, sem prejuizo das atividades regulares relacionadas com seu cargo;

Il — por ocupantes de cargos comissionados, designados pelo Presidente da
FUNECE, sem prejuizo das atividades regulares relacionadas com seu cargo;

Il - por profissionais, ndo servidores publicos, que serdo indicados ou
selecionados pelos Coordenadores Regionais do PRONATEC.

Paragrafo unico - Os profissionais que exercerem funcdes nas Unidades
Regionais do PRONATEC, farédo jus ao percebimento de uma bolsa, nos termos do art. 9°
da Lei Federal n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e de acordo com os valores definidos
no anexo Il deste Regulamento e legislacéo aplicavel.

Art. 9°. Compreendem-se por Unidades Regionais os Campi dos Centros e
Faculdades da FUNECE, ofertantes de Cursos da Bolsa-Formacdo do PRONATEC, que,
além de selecionadas pela FUNECE/UNEP, estiverem cadastrados no Sistema SISTEC do
Ministério da Educacéo.

Art. 10. Compreendem-se por Unidades Remotas, outras unidades de Ensino e
espacos que apresentem estrutura administrativa e técnica minima para atendimento de
determinada demanda temporaria de profissionalizacdo no &mbito do Programa.

Paragrafo anico. As Unidades Remotas, no ambito do Programa, manterdo o
vinculo com as Unidades Regionais Ofertantes responsaveis por sua instalacdo, porém,
com a prerrogativa do acompanhamento do Coordenador Local do PRONATEC, no ambito
da Unidade Regional.

Art. 11. Para atendimento ao Programa, as Unidades Remotas, serdo compostas
pelas funcdes constantes no anexo | do presente Regulamento, que serdo desempenhadas
por profissionais indicados e/ou selecionados pelos Coordenadores Regionais do



PRONATEC/FUNECE, fazendo jus a percepc¢do de bolsas, nos termos do art. 9° da Lei
Federal n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, de acordo com os valores definidos no ja
referido anexo Il deste Regulamento e legislacao aplicavel.

CAPITULO llII

DA CONTRATACAO E REMUNERACAO
DOS DOCENTES E PROFISSIONAIS

Art. 12. Para fins de execucdo das atividades docentes pertinentes ao
PRONATEC/FUNECE serdo selecionados professores por meio de Processo Seletivo
Simplificado os quais serdo lotados nas Unidades Regionais Ofertantes e Unidades
Remotas, de acordo com a oferta de cursos do Programa, com base no nimero de cursos,
turmas, respeitada a sua estrutura interna e sua capacidade de funcionamento.

§ 1°. O Edital de Seleg¢éao Publica Simplificada, ira dispor acerca dos critérios a
serem utilizados na selecdo, além das hipdteses de participacdo e de desligamento do
Programa, observado o disposto neste Regulamento e na legislacdo aplicavel.

82°. Os professores selecionados atuardo no PRONATEC/FUNECE na
gualidade de professores bolsistas e poderdo atuar em mais de um curso ou turma,
simultaneamente, desde que obedecidos os seguintes limites de carga horaria:

| — no maximo de 60 (sessenta) horas semanais, quando ndo estejam vinculados
as Redes Federal, Estadual ou Municipais de ensino;

[l - no maximo 20 (vinte) horas semanais, quando estejam vinculados as redes
federal, estadual ou municipais ao regime de 40 horas (quarenta) semanais;

[l - no maximo 40 (quarenta) horas semanais, quando estejam vinculados as
rede federal, estadual ou municipais ao regime de 20 (vinte) horas semanais.

83°. A contratacao dos professores atuantes no PRONATEC/FUNECE se dara
através da assinatura de Termo de Concessédo de Bolsa ndo gerando tal contratagcédo
vinculo empregaticio com a FUNECE, nem obrigacdo de incorporacdo dos valores pagos a
titulo de bolsa aos vencimentos daqueles que forem servidores.

8§ 4°. Os Professores que possuirem vinculo na esfera Publica Federal, Estadual
ou Municipal, deverdo apresentar declaracdo de vinculo efetivo do orgdo onde estdo
lotados, para fins de verificacdo da compatibilidade de carga horaria.

§ 5°. Os valores das bolsas a serem concedidas aos docentes corresponderéo a
complexidade, a modalidade e a quantidade de horas trabalhadas no periodo, conforme
estabelecido nos anexos deste Regulamento e na legislacdo aplicavel, ndo gerando vinculo
empregaticio com a FUNECE nem obrigacdo de incorporagéo dos valores pagos a titulo de
bolsa aos vencimentos daqueles que forem servidores.

Art. 13. Os profissionais que atuardo nas equipes da Unidade Central,
Unidades Regionais e Unidades remotas do PRONATEC/FUNECE seréo indicados nos
termos deste Regulamento e exercerdo suas fungdes na qualidade de bolsistas, nos



termos da legislacdo aplicavel, e em conformidade com o disposto neste Regulamento,
podendo estes pertencer ou ndo ao quadro efetivo de Servidores da Fundacao
Universidade Estadual do Ceara.

§ 1°. As bolsas pertinentes a remuneracdo dos profissionais mencionados no
caput deste artigo seréo concedidas por meio de termo de concessao de bolsa e seu valor
corresponderd a complexidade, a modalidade e a quantidade de horas trabalhadas no
periodo, conforme estabelecido nos anexos deste Regulamento e na legislacdo aplicavel.

§ 2° A concessdo das bolsas mencionadas no paragrafo primeiro
retromencionado ndo gera vinculo empregaticio com a FUNECE, nem obrigacdo de
incorporacdo dos valores pagos a titulo de bolsa aos vencimentos daqueles que forem
servidores.

Art.14. O periodo de duracdo da bolsa-auxilio concedida aos docentes e
profissionais que atuarem no Programa sera limitado a duracdo dos cursos PRONATEC,
nas unidades a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 02
(dois) anos de recebimento ininterrupto.

Paragrafo primeiro — pagamento das bolsas mencionadas no paragrafo
primeiro do artigo 13 deste Regulamento dar-se-a até o dia 15 (quinze) do més
subsequente & competéncia da folha de pagamento, depois da autorizacdo do Ordenador
de Despesas.

Paragrafo segundo - Os docentes e profissionais participantes do Programa
poderdo ser desligados antes do prazo fixado, desde que verificada conduta irregular
referente a frequéncia, postura ou qualidade do servico, em razdo da conveniéncia da
FUNECE e ainda quando nédo atender a outras obrigacdes determinadas no Edital ou em
legislacdo especifica.

CAPITULO IV
DA BOLSA AUXILIO CONCEDIDA AOS ALUNOS

Art. 15. Aos alunos participantes dos cursos ofertados pelo PRONATEC, no
ambito da Fundacéo Universidade Estadual do Ceara, serd concedido auxilio, sob a forma
de bolsa, no valor correspondente a R$ 8,00 (oito reais) por dia de frequéncia.

8 1° A concessdao da bolsa-auxilio sera realizada através da assinatura de
Termo de Concessdo de Bolsa e sua pactuagcdo ndo gera vinculo empregaticio com a
FUNECE.

§ 2°. O pagamento das bolsas se dara, preferencialmente, em depdsito em conta
corrente/poupanca de titularidade do bolsista respeitando-se as regras operacionais do
sistema financeiro do Estado do Ceara.

§ 3° O repasse das bolsas sera realizado preferencialmente até o dia 30 de
cada més anterior ao més de referéncia e seu valor correspondera aos dias Uteis do més
de exercicio, descontando-se 0s valores pertinentes as eventuais auséncias.



8§ 4°  Perderdao o direito a percepcao da bolsa-auxilio os alunos que se
desligarem ou forem desligados do programa, ressalvada a FUNECE o direito de
ressarcimento dos valores pertinentes as auséncias configuradas.

§ 5° Compete ao Coordenador Regional o encaminhamento a Coordenagéo
Geral das folhas de pagamento e registro de frequéncia dos alunos que perceberdo a bolsa
auxilio de que trata o caput deste artigo com antecedéncia minima de 15 dias da data
prevista para o repasse.

CAPITULO V
DA OFERTA E DA CERTIFICACAO DOS CURSOS

Art. 16. A oferta de cursos relativa a participacdo da FUNECE no Programa
PRONATEC devera ser precedida da elaboracdo do respectivo Projeto Pedagogico do
Curso, conforme orientagcbes da Unidade de Educacdo Profissional - UNEP, com a
respectiva aprovacao dos cursos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UECE
-CEPE.

Art. 17. A oferta de cursos FIC ocorrera na forma de qualificacéo profissional ou
de atualizacdo e devera obedecer a carga horaria, ao requisito minimo e ao perfil
profissional de conclusdo indicados no Guia PRONATEC de Cursos FIC, mantido pelo
MEC.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos ocorrera nas formas subsequente ou
concomitante, na modalidade presencial e dever4d obedecer a carga horaria, a
infraestrutura minima e ao perfil profissional de conclusdo indicados no Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos, mantido pelo MEC.

Paragrafo Unico - Os Cursos técnicos, de nivel médio, também, poderdo ser
ofertados na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, em consonancia com a
Legislacao vigente.

Art. 19. No desenvolvimento de Cursos técnicos e FIC, a FUNECE, por meio
dos seus Centros e Faculdades, atuara como ofertante e as instituicdes credenciadas pelo
MEC atuardo como parceiros demandantes.

81°. No tocante a execucdo do PRONATEC no ambito da FUNECE cabera a
Unidade de Educacéao Profissional - UNEP pactuar no sistema SISTEC, mantido pelo MEC,
0S cursos e a quantidade de turmas e de vagas por turma disponiveis para a oferta.

§2°. Caberéa a cada parceiro demandante aprovar, no sistema SISTEC, as vagas
em cursos pactuados pela FUNECE, bem como selecionar os estudantes e trabalhadores
para os cursos, de acordo com o alvo correspondente, respeitada a legislagdo em vigor.

83°. As Unidades Regionais poderdo preencher vagas desocupadas (ou nao
preenchidas) nas turmas oferadas, matriculando beneficiarios a partir das inscri¢cdes online
(site do MEC/PRONATEC) obedecendo a ordem de prioridades estabelecidas na
legislacdo em vigor.

Art. 20. A Coordenacéo Geral, com o auxilio da Coordenacédo de Ensino, devera
elaborar instrumentos proprios para a avaliacdo dos cursos desenvolvidos, com aplicacéao
de avalia¢cdes ao final de cada curso FIC e de cada ano de cursos técnicos.



Paragrafo Unico - Cabera a cada Coordenacdo Regional, através de sua
Coordenacao Pedagdgica, a aplicacdo dos instrumentos mencionados no caput bem como
a sistematizacdo e analise de resultados, com vistas ao aperfeicoamento do processo de
ensino e aprendizagem. O relatério final da sistematizacdo das avaliacdes devera ser
encaminhado a Coordenacgédo Geral PRONATEC/FUNECE para conhecimento.

Art. 21. As certificacdes dos cursos técnicos e de cursos FIC, ofertados pelo
PRONATEC no ambito da FUNECE, sdo de responsabilidade da Unidade de Educacéo
Profissional — UNEP, nos termos das Resolucdes exaradas pelos Conselhos Superiores da
FUNECE/UECE, seguindo os tramites especificos para emissdo de Diploma ou Certificado
no modelo do MEC.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 22. Os recursos da Bolsa-Formacdo do PRONATEC/FUNECE serdo
centralizados em conta especifica de titularidade da FUNECE, consignando-se o0s
respectivos elementos de despesas para fazer jus aos pagamentos das bolsas da equipe
formada pelos Coordenadores, Docentes e Apoio as atividades académicas e
administrativas.

81°. Os valores relativos aos elementos de despesas 33.90.30 e 33.90.39 seréo
lictados de modo a atender demanda especifica apresentada e solicitadas pelas
Coordenacodes Regionais.

82°. Os recursos dos elementos de despesas 33.90.18 e 33.90.36 serdo
gerenciados pela Coordenagédo Geral do PRONATEC/FUNECE para melhor controle e
acompanhamento da prestacao de contas dos recursos liberados.

Art. 23. Compete exclusivamente ao Presidente da FUNECE a ordenacdo de
despesa no ambito do PRONATEC/FUNECE.

§ 1° Todos os pagamentos realizados no ambito do PRONATEC/FUNECE
serdo efetuados por meio de processo administrativo especifico nos moldes das instrucdes
e diretrizes exaradas pela Coordenacdo Geral do PRONATEC/FUNECE.

§ 2°. Compete a Coordenacéo Geral o acompanhamento e a fiscalizacdo do uso
dos recursos no ambito da Bolsa Formacdo PRONATEC, amparando as decisbes do
Presidente da FUNECE, que autorizara os empenhos e pagamentos pertinentes ao
pagamento das bolsas aos alunos, docentes e profissionais atuantes, bem como o0s
relativos as compras de materiais e contratacdo de servicos conforme as demandas das
turmas efetivamente pactuadas no MEC/SISTEC, obedecendo as suas regras de oferta de
turmas.

§ 3°. De acordo com o Decreto 7.892/2013, em seu artigo Il, compreende-se por
compra compartilhada, a aquisicdo de sistema e conjunto de procedimentos do registro de
precos, relativos a prestacdo de servigos e aquisicdes para contratacdes futuras, pela qual
se pode gerar uma compra ou prestacdo de servicos em conjunto, no qual ha 6rgaos
participantes, com vistas a uma maior economia de escala. Dessa forma, toda compra no
ambito do PRONATEC que seja comum para FUNECE, devera ser efetivada,
preferencialmente, através dessas compras compartilhadas.

10



CAPITULO VII
DO PLANEJAMENTO DAS COMPRAS E EMISSAO DO EMPENHO

Art. 24. Compete ao Coordenador Regional a responsabilidade pelo
planejamento de implantagdo dos cursos pactuados junto ao MEC/SISTEC e a solicitagao
das compras de materiais necessarios ao bom desempenho e da qualidade do processo
ensino e aprendizagem.

§ 1° As solicitacdes de compras deverdo ser encaminhadas por oficio ao
Coordenador Geral para fins de analise e aprovacéo e deverdo conter termo de referéncia
gue discrimine detalhadamente o objeto, os quantitativos, a justificativa da aquisi¢éo, o
prazo de entrega e demais informacdes que se fizerem necessarias.

§ 2°. A autorizagdo de compra dependera da anuéncia do Coordenador Geral do
PRONATEC/FUNECE cuja avaliagdo considerard a adequacdo da solicitacdo dentro dos
seguintes critérios:

a) Disponibilidade de recursos financeiros do PRONATEC/BOLSA-FORMACAO para
os Cursos FIC e Cursos Técnicos Concomitantes em fungéo da efetiva comprovacao
da matricula dos mesmos no SISTEC;

b) Pertinéncia da solicitacdo das compras de materiais didaticos com as diretrizes
previstas no Projeto do Curso, considerando as necessidades didéaticas e
pedagogicas e 0s parametros administrativos envolvidos na execu¢do do mesmo;

c) Pertinéncia das solicitagdes de compras com as rubricas autorizadas pelo Programa
PRONATEC/BOLSA-FORMACAO;

d) Validacgdo juridica dos processos de solicitacao.

8 3°. Aprovada a solicitacdo de compras o Coordenador Geral procedera o
encaminhamento do respectivo processo administrativo aos setores competentes da
FUNECE para fins de elaboracdo do processo de aquisi¢do e contratacao.

§ 4° Apos a conclusdo dos procedimentos pertinentes as aquisicdes o
Coordenador Geral remeterd a Coordenacdo Regional solicitante o resultado das licitaces
realizadas.

Art. 25. Compete ao Coordenador Administrativo do Pronatec/Funece solicitar a
emissdo de nota de empenho das aquisicdes solicitadas, em conformidade com as
homologagdes realizadas, emissao esta que devera ser autorizada pelo Coordenador Geral
do PRONATEC/FUNECE.

Art. 26. Realizada a emissao da nota de empenho compete a Coordenacao
Administrativa diligenciar junto ao Departamento de Material e Patrimonio da FUNECE —
DEMAP a recepc¢éo, validacgdo e distribuicdo dos materiais recebidos.

Paradgrafo Unico - Toda e qualquer divergéncia, inconsisténcia ou
impropriedade nos materiais ou servigos contratados deverdo ser comunicados, por escrito,
a Coordenacéao Geral.
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Art. 27. Apo6s o efetivo recebimento e atesto dos materiais pelo
DEMAP\FUNECE ou do atesto dos servi¢os contratados pela Coordenacao Regional, sera
procedido o envio do processo de solicitacdo de pagamento a Coordenacdo Geral que o
remetera ao Presidente da FUNECE.

§ 1° O processo de pagamento a ser remetido ao Presidente da FUNECE
deveré conter:

a) Nota fiscal devidamente atestada pela Coordenacéo Regional,

b) Certidbes negativas da Empresa contratada demonstrando a regularidade
fiscal nas esferas Municipal, Estadual e Federal;

c) Certiddo de Regularidade junto ao FGTS e INSS;

d) Certiddo negativa trabalhista;

e) Parecer juridico atestando a regularidade do processo.

§ 2° E vedada a antecipacdo de despesa ou o pagamento realizado em
descumprimento as normas deste Regulamento e a legislacao pertinente.

_ CAPITULO VIII
DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 28. Compete ao Coordenador Geral encaminhar ao Presidente da FUNECE
0S processos de pagamentos pertinentes as bolsas concedidas aos profissionais, docentes
e alunos no ambito do PRONATEC/FUNECE.

Art. 29. Os processos de pagamento das bolsas relativas aos profissionais
atuantes nas Coordenadorias que compdem a Unidade Central do PRONATEC/FUNECE
deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

a) Oficio de solicitacdo do Coordenador Geral indicando o més de competéncia
do pagamento e a conta bancéaria do Programa;

b) Folha de pagamento detalhada contendo o nome, CPF, dados bancéarios,
cargo, carga horaria trabalhada semanal, carga horéaria trabalhada mensal,
tipo vinculo do profissional, valor unitario da hora trabalhada, valor total a ser
pago;

c) Parecer juridico atestando a regularidade do processo de pagamento.

Art. 30. Compete aos Coordenadores Regionais encaminhar mensalmente ao
Coordenador Geral os processos de solicitagdo de pagamento pertinentes as bolsas dos
Professores, Coordenadores e Apoios Administrativos, vinculados as Unidades Regionais e
Unidades Remotas.

§ 1° O encaminhamento a que se refere o caput deste artigo devera ser
realizado, obrigatoriamente, até o quinto dia Ut do més seguinte ao trabalhado,
consignando-se que sua liquidacdo e pagamento dar-se-a até o dia 15 (quinze) do més
subsequente a competéncia da folha de pagamento, depois da autorizacdo do Ordenador
de Despesas.

§ 2°. Os processos de pagamento das bolsas relativas aos profissionais
atuantes nas Unidades Regionais e Unidades Remotas do PRONATEC/FUNECE deverao
ser instruidos com os seguintes documentos:
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a) Oficio de solicitagdo do Coordenador Regional indicando o més de
competéncia do pagamento e o numero da conta do Programa,

b) Folhas de pagamento detalhadas contendo o nome, CPF, dados bancérios,
cargo, carga horaria trabalhada semanal, carga horéaria trabalhada mensal,
tipo vinculo do profissional, valor unitario da hora trabalhada, valor total a ser
pago;

c) Folhas de ponto devidamente validadas pelo responsavel pelo controle da
frequéncia nos termos deste Regulamento e validadas pelo Coordenador
Regional;

d) Parecer juridico atestando a regularidade do processo de pagamento;

e) Concordancia da Coordenacao Geral.

Art. 31. Todos os pagamentos realizados deverdo, obrigatoriamente, ser
efetivados em conta corrente/poupanca de titularidade do bolsista, obedecendo-se as
regras de pagamento e liquidacdo do Estado do Ceara.

Paragrafo unico — N&o serdo efetuados pagamentos a pessoas fisicas que
estejam inscritos na Divida Ativa Estadual.

Art. 32. Para fins de execugédo financeira no ambito do PRONATEC/FUNECE
fica consignado que os pagamentos a serem realizados deverdo, preferencialmente,
respeitar a seguinte ordem:

a) Pagamento da Bolsa — auxilio estudantil;

b) Pagamento da Bolsa-Formacéo: professores, coordenadores e apoio académicos e
administrativos;

c) Pagamento dos fornecedores;

d) Recolhimento dos tributos.

CAPITULO IX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.  33. Compete ao Coordenador Geral da Bolsa-Formacao
PRONATEC/FUNECE, a elaboracao da Prestacdo de contas pertinente a cada Termo de
Adeséo autorizado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo — FNDE - para
a execucao do programa.

§ 1°. E de responsabilidade dos Coordenadores Regionais o encaminhamento
da documentacéo relativa a composicdo da prestacdo de contas dos cursos realizados no
ambito das Unidades Regionais e Unidades Remotas de sua geréncia.

8§ 2° O Coordenador Geral definira a data e os critérios para o envio dos
relatorios e informagbes, pelos Coordenadores Regionais sobre a frequéncia dos
estudantes, evasoes, e demais informacdes e documentos necessarios a composicao da
prestacao de contas do PRONATEC/FUNECE.

§ 3° Podera o Coordenador Geral, a seu critério, exigir o envio de relatorios
mensais para fins de composicao de prestacao de contas parcial.

Art. 34. Compete ao Coordenador Regional garantir a efetivacéo do registro no
SISTEC da frequéncia dos estudantes matriculados até o dia 10 de cada més.
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Art. 35. O Coordenador Geral do PRONATEC/FUNECE podera suspender o
pagamento da bolsa da Coordenacdo Regional ou proceder o desligamento do
Coordenador Regional do Programa caso nédo sejam apresentados os documentos
pertinentes a prestacao de contas anual dos recursos repassados no prazo estabelecido.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. A Coordenagcdo Geral do PRONATEC/UECE podera emitir Notas de
Orientacdo e Instrumentos normativos complementares visando detalhar a regulamentacgéo
dos procedimentos estabelecidos neste Regulamento com vistas a otimizar a execucao do
Programa.

Art. 37. As competéncias das Coordenacgdes integrantes das Unidades Central,
Regionais e Remotas do PRONATEC/FUNECE encontram-se previstas no Anexo Il deste
Regulamento.

Art. 38. As funcdes e atribuicbes dos profissionais que atuardo no
PRONATEC/FUNECE encontram-se previstas no Anexo lll deste Regulamento.

Art. 39. Os casos ou situagcdes nao previstos neste Regulamento serdo
analisados e julgados pela Coordenacédo Geral do PRONATEC/FUNECE.

Art. 40. Aplica-se subsidiariamente a execu¢do do PRONATEC/FUNECE os
principios, regras e procedimentos inerentes a gestao de recursos publicos.

Art. 41. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho Diretor da FUNECE, convalidando-se todos os atos realizados que ndo conflitem
com o que nele estiver disposto.

Fortaleza, de maio de 2016.
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ANEXO |

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PRONATEC/FUNECE

UNIDADE CENTRAL

COORDENACAO

GERAL

COORDENAGCAO || COORDENAGAO | COORDENAGAO
ADMINSTRATIVA DE ENSINO JURIDICA
FINANCEIRA

ESTRUTURA DA COORDENACAO GERAL

COORDENADOR
GERAL

COORDENADOR
ADJUNTO

APOIO ASSISTENTE DE
ACADEMICO E COMUNICACAO
ADMINISTRATIVO

ASSESSOR
PRONATEC
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COORDENACAO GERAL

FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA RS
Coordenador Geral 20 h/s 50,00
Coordenador Adjunto Geral 20h/s 44,00
Assessor Pronatec 20h/s 36,00
Assistente de Comunicagdo 20 h/s 18,00
Apoio académico e administrativo 20h/s 18,00

ESTRUTURA DA COORDENACAO DE ENSINO

COORDENADOR
ADJUNTO DE AREA
TECNICA

EQUIPE DE APOIO
EVENTUAL:
PROFESSOR
CONTEUDISTA
DIAGRAMADOR
REVISOR

COORDENADOR
ADJUNTO
PEDAGOGICO

COORDENADOR

ADJUNTO DE

DESENVOLVIMENTO

ASSESSOR
PRONATEC

APOIO ACADEMICO
ADMINISTRATIVO

COORDENACAO DE ENSINO

PROGRAMADOR

FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA R$
Coordenador Adjunto Pedagdgico 20 h/s 44,00
Coordenador Adjunto da Area Técnica 20h/s 44,00
Coordenador Adjunto de 20ha 44,00

Desenvolvimento

Assessor Pronatec 20h/s 36,00
Apoio académico e administrativo 20 h/s 18,00
Programador 20h/s 18,00
Professor conteudista Apoio eventual 25,00
Diagramador Apoio eventual 18,00
Revisor Apoio eventual 18,00
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ESTRUTURA DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIR A

COORDENADOR COORDENADOR
ADJUNTO ADJUNTO
ADMINSTRATIVO FINANCEIRO

APOIO
ASSESSOR =
PRONATEC ACADEMICO

ADMINISTRATIVO

COORDENAGAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

FUNGCAO CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA RS
Coordenador Adjunto Administrativo 20 h/s 44,00
Coordenador Adjunto Financeiro 20h/s 44,00
Assessor Pronatec 20h/s 36,00
Apoio académico e administrativo 20 h/s 18,00

ESTRUTURA DA COORDENACAO JURIDICA

COORDENADOR
ADJUNTO JURIDICO

ASSESSOR
PRONATEC

COORDENAGAO JURIDICA

FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA RS
Coordenador Adjunto Juridico 20 h/s 44,00
Assessor Pronatec 20h/s 36,00
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UNIDADE REGIONAL

COORDENAGAO REGIONAL

EQUIPE DE
PROFESSORES

COORDENAGAD
PEDAGOGICA

TURMAS

APOIO ACADEMICO E
ADMINISTRATIVO

SEDE

REMOTAS

ESTRUTURA DA COORDENACAO REGIONAL

EQUIPE DE
PROFESSORES

COORDENADOR
REGIONAL

COORDENADOR
PEDAGOGICO

gelle

COORDENACAO REGIONAL

ACADEMICO E
ADMINISTRATIVO

FUNC[\O CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA RS
Coordenador Regional 20 h/s 36,00
Coordenador Pedagdgico 20h/s 36,00
Professor 20h/s; 40 h/s; 60h/s 50,00
Apoio Académico e Administrativo 20h/s 18,00
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UNIDADE REMOTA

COORDENACAO
LOCAL

APOIO
ACADEMICO E
ADMINISTRATIVO

ESTRUTURA DA COORDENACAO LOCAL

COORDENADOR
LOCAL

APOIO
ACADEMICO E
ADMINISTRATIVO

COORDENACAO LOCAL

FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL VALOR HORA/BOLSA RS
Coordenador Local 10 h/s 36,00
Apoio Académico e Administrativo 10h/s 18,00
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ANEXO Il

AS COMPETENCIAS DAS COORDENACOES

Coordenacao Geral

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Coordena todas ac0es relativas a oferta do PRONATEC — Bolsa Formacgéo, nos
diferentes cursos oferecidos nas Unidades de Regionais e Unidades Remotas,
garantindo a execucdo do programa, assegurando as condicdbes materiais e
institucionais para o seu pleno desenvolvimento;

Responde pela tomada de decisdo de carater gerencial, operacional e logistico em
matérias administrativas, pedagogicas, financeiras e contabeis;

Autoriza, no ambito do Programa, a efetivacdo dos pagamentos da bolsa-formagéo
e de todos os bolsistas;

Autoriza o lancamento de dados no SISTEC;

Representa o Programa no ambito da FUNECE juntos aos avaliadores externos
indicados pelo SETEC/MEC/FNDE e prestar-lhes informacdes sobre o andamento
dos cursos e execucao do Programa;

Planejar e coordenar execucao do processo de selecédo de bolsistas;

Promove acfes de divulgacéao junto aos demandantes, apresentando as ofertas da
Fundagcdo Universidade Estadual do Ceard - FUNECE/Unidade de Educacéo
Profissional - UNEP;

Articula acbes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico
Nacional de Emprego (SINE);

Coordenacéao de Ensino

1)

Organiza a oferta dos cursos, em conformidade com o Guia PRONATEC de Cursos

de Formacao Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos,
atendendo as demandas locais e regionais;

2) Coordena os processos de elaboracédo dos projetos pedagogicos, planos de cursos
e dos planos de ensino;

3) Acompanha o trabalho docente em suas disciplinas e as metodologias de ensino
utilizadas em sala de aula para avaliar e propor acdes de melhorias de desempenho
em cada turma;

4) Organiza o acervo de materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos;
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5) Planeja e executa o processo de capacitacdo de professores selecionados e equipe
pedagogica;

6) Planeja e executa o0 acompanhamento pedagogico das turmas para evitar a evasao
e baixo desempenho;

7) Coordena o controle académico Geral no SISTEC e dos arquivos impressos dos
estudantes;

8) Planeja e executa a avaliacdo permanente do indice Institucional de Conclus&o do
Curso - IC;

9) Acompanha o Plano de Ensino dos Cursos e a frequéncia docente;

10) Acompanha semanalmente a frequéncia e desempenho escolar dos estudantes;

11) Planeja e executa a avaliagdo do desempenho dos docentes;

12) Planeja e executa a pesquisa de avaliacdo de egressos, apdés 6 a 12 meses de
concluséo dos cursos;

13) Coordena o treinamento dos usuarios da plataforma SISTEC e de outras correlatas;

14) Coordena os ambientes virtuais utilizados na execu¢cdo do PRONATEC/FUNECE,
tanto administrativos, como financeiros e pedagdgicos.

Coordenacao Administrativa e Financeira

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Responde por todos os processos administrativos de aquisicdo de materiais e
contratacdo de servicos;

Elabora a planilha final de pagamento de todos os bolsistas do programa;
Planeja e distribui os materiais e servigos adquiridos;

Organiza os procedimentos e elabora de documentos que orienta pagamentos e
prestacao de contas;

Organiza e mantém arquivo com as vias originais de contratos, notas de empenho,
notas de pagamento, notas fiscais, recibos e demais documentag¢@o necessaria a
prestacdo de contas e/ou para efeitos de auditoria dos 6rgdos internos e/ou
externos disponibilizando-os, sempre que solicitada;

Organiza a prestacao de contas da execucéao financeira do PRONATEC/FUNECE/

emitindo para tal os relatorios financeiros/contabeis e anexando os relatérios
técnicos que se fizerem necessarios ou forem exigidos pelos MEC/FNDE;
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7) Elabora relatérios periodicos, fazendo as exposicées necessarias, para informar

sobre a situacéo financeira e contabil do PRONATEC/FUNECE/UNEP;

Coordenacao Juridica

1)

2)

3)

4)

5)

Elaboracdo e consolidacdo de todos os instrumentos normativos referentes a
execucdo do PRONATEC/FUNECE;

Fiscalizacdo da adequacéao legal dos procedimentos realizados;

Assessoria juridica a Coordenacao Geral e Coordenacdes Regionais e Locais do
PRONATEC/FUNECE;

Assessoria juridica ao processo de consolidacdo da prestacdo de contas do
PRONATEC/FUNECE;

Elaboracdo de pareceres e notas de esclarecimentos pertinentes aos aspectos
legais relativos a execucgéo do programa.

Coordenacao Regional

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Acompanha as atividades do PRONATEC no proprio campus e visitar as Unidades
Remotas com o fito de constatar a existéncia de ambiéncia fisica capaz de atender
as demandas dos cursos e oficinas de préticas;

Gerencia todas as ac¢des relativas a oferta da Bolsa - Formag&o, em todos 0s cursos
e turmas que acontece na Unidade Regional e Unidades Remotas sob sua
coordenacéo, garantindo a plena execucéo do programa;

Assegura as condicfes materiais e institucionais para o pleno desenvolvimento de
todos os cursos e turmas que ocorrerdao na Unidade Regional e Unidades Remotas,
gue estdo sob a sua jurisdicao administrativa,

Acompanha as atividades e o controle académico das turmas, bem como a
frequéncia regular das pessoas designadas e responsaveis por cada atividade a elas
atribuidas;

Acompanha as atividades e o controle académico das turmas, bem como a
frequéncia regular dos estudantes, professores e equipe administrativa e
pedagdgica;

Recebe, organiza e formaliza os processos de pagamento de estudantes,

professores e demais bolsistas que atuam no ambito da sua coordenacao regional e
encaminha-os a coordenagéo geral;

22



7)

8)

Mantém atualizado o SISTEC com as informacdes relativas a frequéncia, carga
horaria ministrada, conteudos programaticos previstos e executados, indice de
evasao e outros;

Acompanha diariamente a realizagcdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC/FUNECE/UNEP da sua
coordenacéo regional;

Coordenacéao Local

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Viabiliza e acompanha a realiza¢@o das atividades relativas a oferta dos cursos que
serdo realizados na unidade remota sob sua coordenacéao;

Promover acdes de divulgacao dos cursos junto aos estudantes beneficiarios;

Assegura as condicbes materiais e institucionais necessarias para 0 pleno
desenvolvimento de todas as atividades relativas aos cursos;

Acompanhar diariamente a realizacdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC,;

Apoia todos os procedimentos para garantir assisténcia estudantil dos beneficiarios
da Bolsa-Formacao;

Apoio o trabalho dos docentes e da coordenacao geral e regional em visita técnica
ao municipio;

Desenvolve agbes que garantem a permanéncia e o bom desempenho dos alunos
nos cursos ofertados em seu municipio;
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ANEXO IlI

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Coordenador Geral

I- coordenar as acdes relativas a oferta do PRONATEC — Bolsa Formagdo, nos diferentes
cursos oferecidos nas Unidades de Regionais e Unidades Remotas, de modo a garantir a
execucdo do programa, assegurando as condicdes materiais e institucionais para o0 seu
pleno desenvolvimento;

II- coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras e contabil, tomando
decisbes de carater gerencial, operacional e logistico necesséarias para garantir a
infraestrutura adequada as atividades dos cursos;

lll- coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades e os controles académicos, as
atividades de capacitagéo e atualizacdo, bem como reunides e encontros;

IV- avaliar os relatérios da frequéncia dos bolsistas para a efetivagcdo dos pagamentos
devidos aos profissionais;

V- encaminhar o relatério da frequéncia dos bolsistas para a efetivacdo dos pagamentos
devidos aos profissionais;

VI- gerenciar e autorizar os dados langcados no SISTEC;

VII- receber os avaliadores externos indicados pelo SETEC/MEC/FNDE e prestar-lhes
informacdes sobre o andamento dos cursos e execug¢ao do Programa;

VIIl- garantir a cada estudante matriculado nos cursos do PRONATEC, realizados nas
Unidades Regionais e Unidades Remotas, o pagamento da assisténcia estudantil, de forma
a subsidiar a alimentagao e o transporte;

IX- planejar e coordenar a execucao do processo de selecdo de bolsistas;
X- supervisionar a prestacdo da assisténcia estudantil dos beneficiarios da Bolsa-

Formacdo, na perspectiva de que seja assegurado o que estabelece o paragrafo 4° do
artigo 6° da Lei n®12.513, de 26 de outubro de 2011;

XI- assegurar aos beneficiarios da Bolsa-Formacdo acesso pleno a infraestrutura
educativa, recreativa, esportiva ou de outra natureza nas Unidades Regionais,
Coordenacdes Regionais e Unidades Remotas do PRONATEC/FUNECE, especialmente
bibliotecas e laboratorios sem quaisquer restricoes;

XII- promover acdes de divulgagao junto aos demandantes, apresentando as ofertas da

Fundacgéo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE/Unidade de Educacgéo Profissional -
UNEP;
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XIlI- informar tempestivamente a SETEC/MEC sobre ocorréncias que possam comprometer
as normas fixadas para o desenvolvimento da Bolsa-Formacéao;

XIV- articular acdes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servigco
Nacional de Emprego (SINE);

XV- participar das reunides ordinarias (mensais) e extraordinaria convocada pelo
Coordenador do Comité Gestor, devendo nas auséncias e/ou impedimentos comunicar, por
escrito, e indicar o Coordenador Adjunto como seu substituto oficial;

XVI- manter arquivo dos termos de compromisso, devidamente assinados, de cada um dos
beneficiados matriculados nas vagas do PRONATEC/FUNECE, juntamente com as
respectivas listas de presenca, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos apdés o encerramento
dos cursos, disponibilizando a documentacdo ao MEC e aos 6rgaos de controle sempre
gue solicitada;

XVIII- executar outras atividades correlatas.

Coordenador Adjunto Geral:

I- assessorar o Coordenador Geral nas acbfes do PRONATEC, nos diferentes cursos
oferecidos nas Unidades Regionais e Coordenagdes Regionais e Unidades Remotas, de
modo a garantir a execugdo do programa, assegurando as condicdes materiais e
institucionais para o seu pleno desenvolvimento;

II- assessorar, na tomada de decisfes administrativas, financeiras e de logisticas, tendo por
objetivo garantir a infraestrutura adequada o desenvolvimento das atividades, bem como na
gestdo dos materiais didatico-pedagdgicos;

Ill- assessorar as atividades administrativas, financeiras, contabil e a capacitacdo e
superviséo dos professores e demais profissionais envolvidos nos cursos;

IV- atuar na garantia e manutencdo das condicdes materiais e institucionais para o
desenvolvimento dos cursos;

V- acompanhar para que seja assegurado aos beneficiarios da Bolsa-Formagédo acesso
pleno a infraestrutura educativa, recreativa, esportiva ou de outra natureza nas
Coordenacdes Regionais e Unidades Remotas, especialmente bibliotecas e laboratorios,
sem quaisquer restricdes;

VI- participar das atividades de formacdo, das reunides e dos encontros ligados ao
PRONATEC/FUNECE/UNEP;

VII- manter atualizados, para fins de controle, os dados cadastrais de todos os profissionais
bolsistas;

VIII- elaborar e encaminhar ao coordenador geral, relatério mensal de frequéncia e de
desempenho dos profissionais envolvidos na execu¢cdo do PRONATEC/FUNECE,
apresentando relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento de bolsas;

IX- substituir o coordenador geral em suas auséncias e impedimentos;
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X- manter arquivo dos termos de compromisso, devidamente assinados, de cada um dos
beneficiados matriculados nas vagas do PRONATEC/FUNECE, juntamente com as
respectivas listas de presenca, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos apds o encerramento
dos cursos, disponibilizando a documentagdo ao MEC e aos 6rgaos de controle sempre
gue solicitada;

Xl- receber os avaliadores externos indicados pelo SETEC/MEC/FNDE, e prestar-lhes
informacdes sobre o andamento dos cursos e execug¢ao do Programa;

Xll- organizar a assisténcia estudantil dos beneficiarios do PRONATEC/FUNECE - Bolsa
Formacao;

XIlI- participar de a¢des de divulgacdo junto aos demandantes, apresentando as ofertas da
Fundacédo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE;

XIV- promover atividades de sensibilizacéo e integracao entre os estudantes e equipes da
Bolsa-Formacéo;

XV- auxiliar o Coordenador Geral nas acdes de inclusdo produtiva, em parceria com as
agéncias do Servico Nacional de Emprego (SINE);

XVI- viabilizar a acessibilidade para a plena participacéo de pessoas com deficiéncia;

XVII- coordenar ou participar com demais coordenacdes da elaboragéo do relatério final de
execucao dos cursos;

XVIII- participar das reunifes ordinarias (mensais) e extraordinaria convocada pelo
coordenador geral, devendo nas auséncias e/ou impedimentos deste substitui-lo;

XIX- Responder pela Coordenagdo Regional relativa aos cursos ofertados no Campus do
Itapery e Unidades remotas da Regido Metropolitana.

Coordenador Adjunto Pedagdégico:

I- interagir junto com os coordenadores geral, adjunto geral, de areas técnicas (do campo,
da pesca e outros), a fim de organizar a oferta dos cursos, em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, atendendo as demandas locais e regionais;

II- supervisionar a elaboracdo da proposta de implantacédo dos cursos em articulagdo com
os Coordenadores de Areas Técnicas, e sugerir as acdes de suporte tecnologico
necessarias, durante o processo de formacéo;

[l- supervisionar e auxiliar os Coordenadores Areas Técnicas na elaboracdo dos planos de
cursos e dos planos de ensino;
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IV- propiciar a integracao dos envolvidos no processo ensino-aprendizagem dos cursos do
PRONATEC/FUNECE, a fim de ajudar efetivamente na consecucdo dos objetivos
planejados;

V- preparar e ministrar, juntamente com os Coordenadores de Areas Técnicas os cursos de
capacitacao dos professores selecionados para atuarem dentro da metodologia que
favoreca a construgdo de um ambiente democratico e participativo, onde se incentive a
producéo do conhecimento por parte da comunidade, promovendo mudancas atitudinais,
procedimentais e conceituais nos individuos;

VI- sugerir mecanismos de acompanhamento pedagdgico e motivacionais para evitar a
evasao nos Ccursos;

VII- possibilitar a acessibilidade para a plena participagdo de pessoas com deficiéncia;

VIII- elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador
geral, ao final de cada curso ou quando solicitado;

IX- apresentar a coordenagéo geral, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do
desempenho dos estudantes;

X- adequar e sugerir, ao final de cada curso, quando necessarias, as modificacdes na
metodologia de ensino;

XI- analisar os dados obtidos referentes as dificuldades nos processos de ensino e
aprendizagem, no ambito do PRONATEC/FUNECE, garantindo a implementacdo de acdes
voltadas para sua superacao;

Xll- fazer articulagcdo entre as coordenacdes pedagdgicas e de areas técnicas para que
haja compatibilidade entre projetos pedagdgicos;

XIlI- supervisionar a atualizagdo dos registros de frequéncia e desempenho académico dos
cursistas no SISTEC,;

XIV- supervisionar, periodicamente os diarios de classe, a fim de manter atualizados os
dados relativos a frequéncia e aproveitamento dos alunos no SISTEC;

XV- participar das diferentes instancias de tomada de decisdo quanto a destinacdo de
recursos materiais e humanos no ambito do PRONATEC/FUNECE;

XVI- solicitar a aquisicdo de materiais didaticos, paradidaticos e outros necessarios a
realizacdo dos cursos de formacgéo dos professores e dos modulos pedagogicos iniciais;

XVII- realizar visitas as Unidades Regionais e Unidades Remotas, a fim de vivenciar e
acompanhar, in loco, o desenvolvimento das atividades planejadas;

XVIII- participar de encontros e reunides quando convocado;

XIX- executar outras atividades correlatas.
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Coordenador Adjunto de Area Técnica:

I- acompanhar sistematicamente todo o processo de execucdo dos cursos dos eixos
tecnoldgicos, a partir da publicagdo da oferta, verificando no SISTEC a evolugdo das pré-
matriculas e matricula;

II- subsidiar e apoiar a coordenacdo geral e regionais nas acfes necessarias para o
planejamento e execucédo dos cursos e turmas do PRONATEC/FUNECE;

lll- elaborar em conjunto com a Coordenacdo Pedagdgica os projetos pedagdgicos dos
cursos dos eixos tecnoldgicos de formacao inicial e continuada em conformidade com o
Guia PRONATEC de Catalogo Nacional de Cursos de Formacao Inicial e Continuada,
atendendo as demandas locais e regionais;

IV- definir em conjunto com a Coordenag¢do Pedagdgica, os planos de cursos dos eixos
tecnoldgicos e garantir que sejam executados conforme planejados, para a eficacia na
formacé&o do aluno;

V - supervisionar e orientar a elaboragdo de materiais didaticos (apostilas, manuais, textos
e outros), bem como a sua producéo grafica;

VI- supervisionar e aprovar as atividades de diagramacao e revisdo dos materiais didaticos;

VII- acompanhar para intervir de modo eficaz fornecendo apoio técnico e logistico nas
acOes da Bolsa-Formacéo junto as Coordenacfes Regionais e Unidades Remotas para
gue a execucdo dos cursos aconteca dentro das exigéncias das normas do Programa;

VIII- desenvolver em comum acordo com as Coordena¢des Pedagodgicas, mecanismo de
acompanhamento das turmas junto aos professores, para garantir o efetivo cumprimento
do tempo pedagdgico;

IX- elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar aos coordenadores
geral, pedagadgico e regionais ao final de cada curso ou quando solicitado;

X- apresentar aos coordenadores geral, pedagdgico e regionais, ao final do curso ofertado,
relatorio das atividades e do desempenho dos estudantes;

XI- adequar e sugerir juntamente com a coordenacao pedagogica, ao final de cada curso,
guando necessarias, as modificacdes na metodologia de ensino;

XII- analisar em conjunto com a coordenacao pedagogica, os dados obtidos referentes as
dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem, no ambito do
PRONATEC/FUNECE, garantindo a implementacdo de ag¢les voltadas para sua
superacao;

XIll- supervisionar junto aos coordenadores regionais, a atualizagcdo dos registros de
frequéncia e desempenho académico dos estudantes;
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XIV- supervisionar, juntamente com as coordenacdes regionais periodicamente os diarios
de classe, a fim de manter atualizados os dados relativos a frequéncia e aproveitamento
dos alunos no SISTEC;

XV- participar das diferentes instancias de tomada de decisdo quanto a destinagdo de
recursos materiais e humanos no ambito do PRONATEC/FUNECE;

XVI- realizar visitas as Unidades Regionais e Unidades Remotas, a fim de vivenciar e
acompanhar, in loco, o desenvolvimento das atividades planejadas;

XVII- solicitar a aquisicdo de materiais didaticos, paradidaticos e outros necessarios a
realizacdo dos modulos de formacgéo dos eixos tecnoldgicos dos cursos de formacao inicial
e continuada e técnicos profissionalizantes de nivel médio ofertados;

XVIII- participar de encontros e reunides quando convocado;

XIX- executar outras atividades correlatas.

Coordenador Adjunto Administrativo:

I- assessorar as demais coordenacdes na gestdo administrativa, do PRONATEC/FUNECE;

II- assessorar as demais coordenacOes nos procedimentos na contratacao e planejamento
de aquisicdo de bens e contratacdo e servicos de terceiros pessoa juridica;

Ill- assessorar as demais coordenagdes na organizacao dos processos administrativos de
aquisicao de materiais e contratacao de servigos de terceiro pessoa juridica;

IV- assessorar as demais coordenacfes orientando o encaminhamento em conformidade
com a modalidade da solicitagao;

V- utilizar as estruturas administrativas, financeiras e contabeis da FUNECE com o fito de
atender as demandas de aquisicdo de materiais, contratacdo de servicos de terceiros
pessoa juridica;

VI- receber as solicitacbes de aquisicdo de materiais e/ou contratacéo de servicgos terceiros
pessoa juridica e executar as atividades de levantamento de prec¢os, de organizacdo e
preparacdo do processo, solicitacdo de intencdo de gastos, de elaboracgéo edital e termo de
referéncia, de coleta das assinaturas dos dirigentes e/ou ordenador de despesas,
observando o fluxo de processos da FUNECE;

VII- preparar os processos de aquisicao de bens e/ou contratacdo de servigcos para envio a
Central de Licitacdes do Estado, fazendo o acompanhamento de todas fases do certame
licitatorio;

VIII- utilizar, sempre, que possivel os processos de Ata de Registro de Precos em vigéncia

no Estado, ou como carona, desde que seja permitido e aprovado pelas instancias
envolvidas no processo para adquirir bens de consumo e/ou contratar servicos;
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IX- receber os processos licitatorios concluidos e tomar as providéncias pertinentes, com o
fito de serem emitidos, assinados e publicados no DOE os contratos respectivos;

X- organizar e encaminhar ao DECOFIN/FUNECE os processos, resultantes de ATAS de
Registro de Precos para emissdo de empenhos respectivos;

Xl- solicitar a emissdo de notas de empenho resultantes de processo de licitacdo para
aquisicao de materiais que nao necessitem de emissao de contratos;

Xll- executar as demais etapas relativas a aquisicdo de bens e/ou contratacdo dos
servigos, tais como recebimento, inspecdo e disponibilizacdo dos bens adquiridos e
acompanhamento e/ou aos demais coordenadores acerca dos servigos contratados;

XIlI- manter arquivo organizado referente a todas as demandas de aquisicdo de materiais
e/ou contratacdo de bens e servigcos, bem como das demais etapas pertinentes a cada
processo de compra e/ou contratacdo (periodos de execucao, recebimento e distribuicdo
dos bens e concluséo dos servicos);

XIV- Elaborar relatérios periédicos, fazendo as exposi¢cdes necessérias, para informar
sobre a situacdo das aquisi¢des, recebimentos, distribuicdo dos materiais e contratacdo de
servigos de terceiros, pessoa juridica no ambito do PRONATEC/FUNECE;

XV- providenciar, sempre que solicitados, relatorios diversos relativos a execucdo do
PRONATEC FUNECE;

XVI- participar, sempre que requisitado, de reunides com da coordenacao geral e de outras
reunides de trabalho com outros grupos participantes do PRONATEC/FUNECE;

XVIII- desenvolver outras atividades correlatas.

Coordenador Adjunto Financeiro:

|- assessorar as demais coordenacdes na gestao financeira e contabil do PRONATEC,;

II- assessorar as demais coordenacbes com relacdo ao cuidado com composicdo e
arquivamento de processos e documentos indispensaveis quando da prestacédo de contas;

IlI- utilizar as estruturas financeira e contabil da FUNECE com o fito de atender as
demandas de aquisicdo de materiais, contracdo de servicos de terceiros pessoa juridica;

IV- solicitar, sempre que necessario, adequacdo e/ou suplementacdo de crédito
or¢camentario;

V- incluir na elaboracdo do planejamento orcamentério anual da FUNECE a previsdo das
demandas orgcamentérias do PRONATEC/FUNECE vigente;

VI- receber as solicitacbes de aquisicdo de materiais e/ou contratacédo de servicos terceiros
pessoa juridica e executar as atividades de preparacdo do processo de licitacdo com a
verificacdo da existéncia de crédito orcamentario e da previsdo da pretensa despesa no
plano de execucao orcamentario, solicitacdo de intencdo de gastos, coleta das assinaturas
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dos dirigentes e/ou ordenador de despesas e demais procedimentos, observado o fluxo de
processos da FUNECE;

VII- receber as solicitagbes de emissédo de notas de empenho resultantes de processos de
licitacdo e/ou atas de registro de precos para aquisicao de materiais e/ou contracdo de
Servicos e processa-las;

VIII- emitir notas de empenho relativas as aquisicdes de bens materiais e/ou servicos de
terceiro pessoa juridica e encaminha-las aos fornecedores respectivos;

IX- organizar e manter arquivo com as vias originais de contratos, notas de empenho, notas
de pagamento, notas fiscais, recibos e demais documentacdo necessaria a prestacdo de
contas e/ou para efeitos de auditoria dos 6rgaos internos e/ou externos disponibilizando-os,
sempre que solicitada;

X- efetuar os pagamentos relativos as compras e/ou contratacdo de servicos de terceiros
pessoa juridica;

XI- planejar juntamente com as coordenacdes geral e adjunta os procedimentos de forma a
garantir, a cada estudante matriculado nos cursos do PRONATEC/FUNECE, o pagamento
da assisténcia estudantil, com o intuito de subsidiar a alimentacao e o transporte;

XII- planejar juntamente com as coordenacgfes geral e adjunta os meios de forma a
garantir, aos demais participantes do PRONATEC FUNECE o pagamento das bolsas
correspondentes aos trabalhos efetuados;

XIlI- assessorar as demais coordenacdes do PRONATEC/FUNECE quanto a elaboracéo e
organizacgao das planilhas de pagamento de bolsas em geral,

XIV- receber e efetuar pagamentos dos processos de pagamento de bolsas previstas no
PRONATEC FUNECE, conferindo valores das planilhas com estabelecido nesta
Resolugéo;

XV- assessorar as demais coordenacdes nos procedimentos pertinentes a prestacao de
contas do PRONATE FUNECE no tocante a execugdo orgcamentéria, financeira e contabil;

XVI- efetuar a prestacdo de contas da execucdo financeira do PRONATEC FUNECE
emitindo para tal os relatorios financeiros/contabeis e anexando os relatorios técnicos que
se fizerem necessarios ou forem exigidos pelos MEC/FNDE;

XVII- Elaborar relatorios periddicos, fazendo as exposi¢cbes necessarias, para informar
sobre a situacéo financeira e contabil do PRONATEC/FUNECE;

XIX- participar, sempre que convocado, de outras reunides de trabalho com outros grupos
participantes do PRONATEC/FUNECE/UNEP;

XVI- participar, sempre que requisitado, de reunides com da coordenacao geral e de outras
reunides de trabalho com outros grupos participantes do PRONATEC/FUNECE;

XX- desenvolver outras atividades correlatas.
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Coordenador Adjunto de Desenvolvimento

I- coordenar os projetos e operacdes de servicos de Tl e identificar oportunidades de
aplicacdo dessa tecnologia necessérias para o desenvolvimento dos cursos e turmas do
PRONATEC/FUNECE;

II- demandar ao Departamento de Informatica (DI) da FUNECE a liberacdo de equipe de
desenvolvimento de software, a qual ficara sob sua coordenacéo, bem como a escolha das
tecnologias e também dara orientacdes para a equipe de programadores e de controle,
para um melhor desenvolvimento dos processos tecnolégicos;

lll- orientar as pessoas envolvidas no desenvolvimento de sistemas, para a aplicacdo de
novas ferramentas e tecnologias da internet, orientando-os em solu¢des mais complexas;

IV- realizar levantamento de informacdes e dados, para estudo e implantacdo de sistemas,
visando a melhorar a eficiéncia do Programa,;

V- subsidiar o Departamento de Informatica da FUNECE com informacdes necessérias a
elaboracdo de projetos de estruturas fisicas e logicas da infraestrutura do ambiente virtual,
de armazenamento de dados e backup;

VI- coordenar as equipes disponibilizadas pelo (DI/FUNECE) com o fito de garantir o
cumprimento dos prazos e requisitos dos projetos;

VII- responsabilizar-se pela coordenacéo da equipe do (DI/FUNECE) designada para
projetar e desenhar web sites, blogs, sistemas e aplicativos web, durante o periodo sob sua
conducéo;

VIII- propor junto as CoordenacOes Regionais a solucdo de eventuais problemas na
operacionalizacdo dos programas ja disponiveis no SISTEC e em outras plataformas
ligadas ao programa, para otimizagdo das acdes diarias nas unidades de ensino unidades
remotas;

IX- dar treinamentos aos usuarios que irdo utilizar-se das plataformas desenvolvidas, bem
como outras plataformas correlatas ao PRONATEC (SISTEC);

X- trabalhar no desenvolvimento dos sistemas virtuais, tal como plataformas, sites,
softwares, entre outros, do PRONATEC na FUNECE;

XI- orientar o pessoal de suporte para realizar a instalagdo dos programas desenvolvidos,
bem como outros programas, nos computadores para o correto uso nas atividades do
PRONATEC;

XlI- administrar os ambientes virtuais utilizados na execu¢cdo do PRONATEC/FUNECE,
tanto administrativos, como financeiros e pedagogicos;

Xlll- manter os ambientes virtuais, bem como seus sistemas de backup e armazenamento
de dados em producéo, garantindo sua estabilidade, confiabilidade e desempenho;
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XIV- criar interface grafica do site, onde ocorrera toda interacdo do usuario, para facilitar o
uso do site;

XV- criar relatorios estatisticos relacionados aos ambientes administrados em conjunto ao
profissional de estatistica ou, na falta deste, por si sO, sempre que solicitado pela
coordenacéao geral do PRONATEC/FUNECE;

XVI- participar, sempre que convocado, de outras reunides de trabalho com outros grupos
participantes do PRONATEC/FUNECE;

XVII- participar, sempre que requisitado, de reunides com da coordenagdo geral e de
outras reunides de trabalho com outros grupos participantes do PRONATEC/FUNECE;

XVIII- executar outras atividades correlatas.

Coordenador Adjunto Juridico:

| — Assessorar a Coordenacgdo Geral na construgdo de todos os instrumentos normativos
necessarios a execucao das atividades do PRONATEC/FUNECE;

Il — Coordenar as atividades de controle interno dos processos e procedimentos realizados;

Il — Designar Assessores para realizacdo de auditoria de legalidade em todos os
processos pertinentes as acdes do PRONATEC/FUNECE;

IV — Coordenar as acfes de assessoria e consultoria juridica prestadas as Coordenacodes
Regionais e Unidades Remotas;

V — Emitir parecer acerca de processos e procedimentos concernentes as agdes do
PRONATEC/FUNECE;

VI — Assessorar a Coordenadoria Administrativa nos processos de aquisicdo de bens e
servigos no ambito do PRONATEC/FUNECE;

VII — Assessorar a Coordenadoria Financeira na afericdo da legalidade dos processos de
pagamentos;

VIII — Executar outras atividades correlatas a assessoria e consultoria juridica.

Coordenador Regional:

I- acompanhar as atividades do PRONATEC no proprio campus e visitar as Unidades
Remotas com o fito de constatar a existéncia de ambiéncia fisica capaz de atender as
demandas dos cursos e oficinas de praticas;

II- gerenciar todas as ac0es relativas a oferta da Bolsa - Formacg&o, em todos 0s cursos e

turmas que acontecerdo na Unidade Regional e Unidades Remotas sob sua coordenacao,
garantindo a plena execucéo do programa;
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lll- assegurar as condigbes materiais e institucionais para o pleno desenvolvimento de
todos os cursos e turmas que ocorrerdo na Unidade Regional e Unidades Remotas, que
estdo sob a sua jurisdicdo administrativa;

IV- acompanhar, promover e tomar decisbes de carater administrativo, gerencial,
operacional e logistico necessarias para garantir todo mecanismo para execucao dos
cursos e das turmas;

V- acompanhar as atividades e o controle académico das turmas, bem como a frequéncia
regular das pessoas nomeadas e responsaveis por cada atividade a elas atribuidas;

VI- acompanhar as atividades e o controle académico das turmas, bem como a frequéncia
regular dos estudantes, professores e equipe administrativa e pedagdgica;

VII- manter canal de comunicacéo direto com coordenadores pedagogicos, dos cursos FIC,
coordenadores locais da unidades remotas correspondente aos cursos ofertados na sua
coordenacéo regional;

VIII- comunicar em tempo a coordenacdo geral ou a adjunta geral do programa no ambito
da FUNECE, toda e qualquer situagcédo que esteja inviabilizando execucéo regular da Bolsa-
Formacdo do PRONATEC;

IX- manter uma linha de comunicacao permanente com as Unidades Remotas no intuito de
acompanhar as atividades académicas de docentes e discentes, com vistas a identificar
eventuais dificuldades que previnam a evasao, resguardando a utilizacdo de estratégias
gue favorecam a permanéncia e o éxito dos estudantes;

X- receber, organizar e formalizar os processos de pagamento de cursistas, professores e
demais bolsistas que atuam no ambito da sua coordenacdo regional e encaminha-los a
coordenacgéo geral;

Xl- levantar informacdes sobre as atividades de ensino para encaminhar a coordenacao
geral para fins de conhecimento do andamento do programa;

XIl- manter atualizado o SISTEC com as informacdes relativas a frequéncia, carga horaria
ministrada, contetdos programaticos previstos e executados, indice de evaséo e outros;

XIlI- acompanhar diariamente a realizagdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC/FUNECE da sua coordenacgdo regional;

XIV- apoiar e promover a¢des de divulgagao junto aos demandantes das ofertas dos cursos
e turmas visando atingir o maior numero de beneficiarios dos cursos do PRONATEC;

XVI- receber os avaliadores externos indicados pelo SETEC/MEC e prestar-lhes
informacdes sobre o andamento dos cursos e execu¢cdo do PRONATEC/FUNECE;

XVII- participar quando solicitado de encontros e reunides relativos a Bolsa-Formacéo do
PRONATEC/FUNECE;

XVII- executar outras atividades correlatas.
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Coordenador Local:

I- viabilizar e acompanhar a realizacdo das atividades relativas a oferta dos cursos que
serdo realizados na unidade remota sob sua coordenacéao;

II- promover ac¢des de divulgacdo dos cursos junto aos estudantes beneficiarios;

Ill- assegurar as condicbes materiais e institucionais necesséarias para o0 pleno
desenvolvimento de todas as atividades relativas aos cursos;

IV- permitir aos beneficiarios da Bolsa-Formacdo acesso pleno a infraestrutura educativa,
recreativa, esportiva ou de outra natureza das unidades ofertantes, especialmente
bibliotecas, laboratérios de informética e quadras esportivas, sem quaisquer restricoes;

V- acompanhar as atividades administrativas, tomando decisdes de carater gerencial,
necessarios para garantir a infraestrutura adequada as atividades dos cursos;

VI- acompanhar diariamente a realizacdo dos cursos bem como a frequéncia dos
profissionais bolsistas envolvidos no PRONATEC,;

VII- receber os avaliadores externos indicados pelo FNDE e prestar-lhes informagdes sobre
0 andamento dos cursos e execucao do Programa;

VIII- acompanhar e garantir a assisténcia estudantil dos beneficiarios da Bolsa-Formacéo;

IX- viabilizar a acessibilidade para a plena participacdo nos cursos de pessoas com
deficiéncia;

X- participar de encontros e reunides quando convocado.

Xl- apoiar a gestdo administrativa das turmas.

Professor

I- planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da Bolsa-
Formacéo nas Unidades de Ensino e Remotas do PRONATEC FUNECE;

II- adequar oferta dos cursos as necessidades especificas do publico alvo;
- registrar no SISTEC a frequéncia e desempenho académico dos estudantes;

IV- adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias as necessidades dos
estudantes;

V- produzir, caso solicitado, material pedagdgico para ser adotado nos cursos;

VI- propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;
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VII- realizar, conforme, planejado oficinas praticas para sedimentar o conhecimento e
preparar os estudantes para o mercado de trabalho;

VIIl- promover em conjunto com a coordenacdo pedagdgica e das areas técnicas a
avaliacdo dos cursos e sugerir as modificacées, quando necessarias;

IX- sugerir junto aos coordenadores pedagdgico e das areas técnicas agdes de suporte
tecnoldgico e pedagogico necessarias para o desenvolvimento dos cursos;

BN

X- participar, quando convidado, de discussfes pertinentes & adequagcdo da oferta dos
cursos e as necessidades das demandas produtivas e sociais;

Xl- avaliar o desempenho dos estudantes;

Xll- elaborar, relatério das atividades de ensino, encaminhando-o aos coordenadores
regionais ao final de cada curso;

XIlI- participar, sempre que requisitado, de reunides com da coordenagao geral e de outras
reunides de trabalho com outros grupos participantes do PRONATEC/FUNECE;

Assessor Pronatec:

I- Assessorar e auxiliar a Coordenacéo Geral e Coordenacdes adjuntas em todas as acgoes,
de acordo com sua competéncia e expertise, sejam pedagogicas, administrativas e
juridicas que se fizerem necessarias para garantir a eficacia do Pronatec e demais
atribuicdes que lhe forem conferidas.

Professor Conteudista:

I- produzir material pedagdgico para ser adotado nos cursos;

lI- participar das discussdes pertinentes a adequacgao da oferta dos cursos e as
necessidades das demandas produtivas e sociais;

Ill- adequar os conteludos e os recursos didaticos as necessidades dos estudantes e dos
cursos, quando necessario;

IV- sugerir acdes de suporte tecnoldgico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento
dos cursos;

V- participar dos encontros e reunides, quando convocado.

Apoio académico e administrativo:

I- prestar apoio a coordenacdo geral e coordenacdes regionais no desenvolvimento das
atividades administrativas e académicas;

II- apoiar a gestdo académica e administrativa dos cursos e turmas no ambito das
coordenacdes onde estejam atuando;
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Ill- acompanhar e subsidiar as atividades de professores;

IV- auxiliar o professor no registro de frequéncia e desempenho académico dos alunos no
SISTEC;

V- colher assinatura de termo de compromisso de cada um dos beneficiados matriculados
nas vagas do PRONATEC na sua unidade regional e encaminha-los a coordenacao
regional respectiva;

VI- organizar, distribuir e orientar aos pretensos bolsistas acerca da obrigatoriedade de
preenchimento do cadastro de bolsistas junto ao SITEC/MEC/FNDE e ao Departamento de
Contabilidade e Finangas - DECOFIN da FUNECE;

VII- auxiliar na manutencao do cadastro atualizado de professores e estudantes;

VIII- dar suporte técnico a gestdo académica e administrativa dos cursos e turmas;

IX- receber os materiais adquiridos, organizar, armazenar e orientar grupo de trabalho para
efetuar a separacdo, emissdo de documento de controle de entrega;

X- assistir aos estudantes quanto a realizacdo dos seus cadastros e abertura das contas
correntes;

XI- receber as folhas de pagamento e realizar a conferéncia das informagdes prestadas,
tais como confronto dos nomes e fungbes com edital de sele¢cdo, com portaria, valores,
hora/aula, totaliza¢éo unitéria, somatorio geral e més de referéncia;

XV- prestar apoio as atividades laboratoriais ou de campo;

XVI- prestar servi¢cos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia,;

XVII- langar, mensalmente, o registro da frequéncia e do desempenho académico dos
estudantes no SISTEC,;

XVIII- desenvolver outras atividades académicas e administrativas determinadas pela
coordenacéo;

XIX - participar de encontros e reuniées quando convocado.

Programador:

I- trabalhar no desenvolvimento dos sistemas virtuais, tal como plataformas, sites,
softwares, entre outros, do PRONATEC na FUNECE;

Il - cumprir os prazos de desenvolvimentos criados pela coordenacgéo de desenvolvimento;
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lll- realizar a instalacdo dos programas desenvolvidos, bem como outros programas, nos
computadores das escolas e adequar essas maquinas para o correto uso nas atividades do
PRONATEC,;

IV - dar treinamentos aos usuarios que irdo utilizar-se das plataformas desenvolvidas, bem
como outras plataformas correlatas ao PRONATEC;

V- propor junto as Unidades Regionais e Unidades Remotas a solucdo de eventuais
problemas na operacionalizacdo dos programas ja disponiveis no SISTEC e em outras
plataformas ligadas ao programa, para otimizacdo das acfes diarias nas unidades de
ensino unidades remotas;

VI- executar outras atividades correlatas;

VII- participar de encontros e reunifes quando convocado.

Diagramador:

I- organizar a disposicdo de todo material a ser publicado como apostilas, folderes, e
montar a arte grafica de todo material a ser impresso;

II- responsabilizar-se pela edicédo, impresséo e reproducao de gravacdes para as diversas
atividades ligadas ao PRONATEC, no ambito da FUNECE;

Ill- executar outras atividades correlatas;
IV- participar de encontros e reunides quando convocado.
Revisor:

I- proceder a reviséo ortografica e de erros em geral do material pedagogico a ser adotado
NoS Cursos;

II- executar outras atividades correlatas;

llI- participar de encontros e reuniées quando convocado.

Assistente de Comunicacao:

I- auxiliar na elaboracdo de relatérios e artigos relacionados ao PRONATEC, para
divulgacéo nos sites e outras midias autorizados pela coordenacéo geral;

II- procurar manter-se informado sobre todas as noticias relacionadas ao PRONATEC que
sao veiculadas na midia em geral, para divulgacéo, quando necessario, junto aos
interessados;

Ill- manter uma rede de contatos na midia e no mundo virtual através da participacdo em
féruns, seminarios, etc;
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IV- propor e participar de agdes de divulgacao dos cursos junto aos demandantes,
apresentando as ofertas da FUNECE;

V - desenvolver imagens, banners, cartazes, bem como outras midias de comunicagéo
para distintas plataformas de comunicacao, sempre que solicitado pela coordenacéo;

VI- participar dos encontros e reunides, quando convocado.
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