
CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DE CONFLITOS,
MEDIAÇÃO E JUSTIÇA RESTAURATIVA - TURMA I

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – UECE
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS – CESA

COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

OBJETIVOS
O curso de Especialização em Gestão de 
Conflitos, Mediação e Justiça Restaurativa tem 
por objetivo fornecer embasamento teórico e 
prático para os profissionais que pretendem 
atuar como gestores de conflitos no âmbito das 
instituições públicas e privadas, com técnicas para 
promover o manejo das diferenças de percepção, 
interpretação e escuta para uma comunicação 
clara e eficaz entre as pessoas envolvidas em um 
conflito, direcionando a uma resolução pacífica e 
satisfatória para todos. 

PÚBLICO ALVO
Profissionais graduados nas áreas de Direito, 
Contabilidade, Administração, Psicologia, 
Recursos Humanos, Pedagogia, Sociologia, 
Serviço Social, Saúde, Engenharias e para 
aqueles que desejam aprimorar os seus conhe-
cimentos e habilidades pessoais de prevenção e 
solução de conflitos.

CARGA HORÁRIA
375 horas parte teórica e  90 horas para 
Elaboração e Defesa de Monografia.

REGIME DE FUNCIONAMENTO
O Curso será desenvolvido quinzenalmente, 
sendo: 6ª feira das 19 às 21h e sábado de 8h às 
12:30h. e 14 às 17:30h.
Local de Funcionamento: Escola Superior do 
Parlamento Cearense – UNIPACE, Rua Barbosa 
de Freitas, 2674-anexo 2 - Edifício Dep.Jose 
Euclides Ferreira Gomes, Fortaleza-Ce.

DISCIPLINAS
Relações Interpessoais 15h
O Estado de Direito no Século XXI e 
as Formas Pacíficas de Administração 
de Conflitos

15h

Metodologia da Pesquisa Científica I 15h

Cultura de Paz  15h
Teoria do Conflito e Mecanismos de 
Gestão de Conflitos 15h

Mediação Judicial e o Sistema de 
Justiça Brasileiro 15h

Gestão e Mediação de Conflitos 
Escolares 15h

Gestão e Negociação de Conflitos 
Empresariais e Internacionais 15h 

Políticas Públicas e Mediação de 
conflitos na Comunidade, Saúde e 
Segurança Pública

30h

Gestão e Mediação de Conflitos 
Familiares 15h

Desenvolvimento de Competências e 
Técnicas na Gestão de Conflitos 15h

Justiça Restaurativa e Práticas restau-
rativas 15h

Comunicação não-violenta aplicada à 
Justiça Restaurativa 15h

Implementação de Programas e 
Projetos em Justiça Restaurativa 30h

Práticas Colaborativas na Gestão de 
Conflitos 15h

Didática do Ensino Superior 15h
Prática da Mediação: Estudos de 
Casos e Simulações 45h

Tópicos Especiais I – Gestão de 
Conf l i tos, Mediação e Just iça 
Restaurativa

15h

Tópicos Especiais II  – Gestão 
de Conflitos, Mediação e Justiça 
Restaurativa

15h

Metodologia da Pesquisa Científica II 30h

REALIZAÇÃO
Da Inscrição
• Até 11/03/2019

Horário para Inscrição
• 14 às 20hs. (2ª à 6ª feira)

Local
• Coordenação do Núcleo Lato Sensu
• Av. Dr. Silas Munguba 1700 –Campus do Itaperi
• Fone/fax: (085) 3225.8729 / 3292.1294
• E-mail: pgauece@hotmail.com

Da Seleção
• Entrevista:

• Análise de Curriculum
• Data: 11 e 12/03/2019

Da Matrícula
• 18 e 20/03/2019

Do Curso
• 22/03/2019
• Término (Monografia): 22/09/2020

Da Documentação para Inscrição
• Curriculum Vitae Comprovado 
• 1 Foto 3 × 4
• Cópia: Diploma de Graduação, Histórico 

Escolar, RG, CPF e Comprovante de 
Residência.

• Taxa de Inscrição no valor de R$100,00 .

INVESTIMENTO
O investimento será de 16 (dezesseis) parcelas 
mensais de R$ 390,00.

OBSERVAÇÃO
A UECE/CESA reserva-se ao direito de não 
realizar o Curso se o número de inscritos não 
atingir o mínimo requerido.

NOTA IMPORTANTE
De acordo com o Decreto Estadual n.º 23/93, de 
04 de maio de 1994, e o Decreto Municipal de n.º 
9.451, de 12 de julho de 1994, o curso ministrado 
pela UECE é reconhecido para cumprimento de 
requisito de qualificação e acesso a promoções e 
enquadramentos em cargos e carreiras de Estado 
e do Município.

APOIO:
INSTITUTO JUSDIALOGUS

Gestão de Conflitos
PARCERIA:

Escola Superior do Parlamento
Cearense UNIPACE


