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CHAMADA PUBLICA N° 03/2014
INSCRICOES PARA SELECAO DE DISCENTES AO CURSO DE
MESTRADO ACADEMICO EM SERVICO SOCIAL, TRABALHO E QUESTAO SOCIAL A
SEREM ADMITIDOS EM 2014.1

O Reitor da Universidade Estadual do Ceara/UECE, Prof. Dr. José Jackson Coelho
Sampaio no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, torna publico a presente
Chamada Publica, para conhecimento dos interessados na abertura das inscricdes para
selecédo do Curso de Mestrado Académico em Servico Social, Trabalho e Questdo Social,
nas datas e demais condi¢des especificadas no presente Edital.

| 2. Objetivos do Curso

e Formar mestres nas areas do Servigco Social, Trabalho e Questdo Social;

e Formar docentes para atuarem na educacdo superior nas areas de Servi¢o Social,
Trabalho e Questdo Social;

e Qualificar pesquisadores nas areas de Servi¢o Social, Trabalho e Politicas Sociais;

e Qualificar recursos humanos para o planejamento, gestdo, acompanhamento e
avaliacao de politicas e programas sociais;

¢ Promover o desenvolvimento de pesquisas de interesse cientifico, tecnoldgico e
social;

¢ Promover o intercambio em ambito nacional e internacional nas areas de Servigo
Social, Trabalho e Politicas Sociais.

| 3. Area de Concentracéo e Linhas de Pesquisa

e Areade Concentragdo — Servico Social
e Linhas de Pesquisa

1) Estado, Questdo Social e Servico Social — Analisa e contextualiza historica,
econdmica e socialmente o papel do Estado na dindmica do sistema capitalista de
producéo e as diversas matrizes da questao social, aproximando o didlogo para a
constituicdo do Servigo Social enquanto profisséo.



2)Servico Social, Trabalho e Politicas Sociais — Estuda a constituicdo do
Servico Social a partir das transformacdes no sistema capitalista de producéo,
abrangendo discussdes das metamorfoses do processo do trabalho e seus efeitos
para a sociedade na atualidade. Analisa os fundamentos da reforma do Estado e
as matrizes que delineiam as politicas sociais na sociedade brasileira,
considerando nesse processo as implicacfes das transformacfes no mundo do
trabalho.

| 4. Vagas

e S&o 12 (doze) vagas ofertadas, distribuidas entre os professores orientadores e
linhas de pesquisa, sendo inicialmente mantida a relacéo preferencial de 01 (um)
orientando/professor-orientador (Anexo ). Serdo considerados aprovados o0s
candidatos classificados até o limite das vagas, de conformidade com as linhas de
pesquisa e os professores orientadores.

| 5. Publico Alvo do Curso

e Alunos egressos dos cursos de graduacdo em Servico Social e das areas de
humanas e sociais.

| 6. Estrutura Curricular e Programa do Curso

O curso exige o cumprimento de 56 créditos, de acordo com a seguinte estrutura
curricular: 14 créditos em disciplinas obrigatérias, 12 créditos em disciplinas né&o
obrigatérias a serem cumpridos no prazo de um ano; e 30 créditos da dissertacao a ser
concluida no ano subsequente.

O curso funcionara em tempo integral, horario diurno, as disciplinas serdo ministradas de
22 a 62 feira, sendo exigido, por ocasidao da matricula dos (as) candidatos (as)
selecionados (as), documento (s) comprobatorio (s) de disponibilidade efetiva do horario
diurno para cumprir o curso. As disciplinas terdo seu inicio em marco de 2014 e o prazo
para defesa da dissertacdo sera até marco de 2016.

| 7. Comiss&o de Selecéo

A Comisséo de Selegéo deste processo seletivo designada em reunido do Colegiado do
Mestrado Académico em Servico Social, Trabalho e Questdo Social, realizada em
08/08/2013, é composta por:

Presidente: Prof2. Dr2, Liana Brito de Castro Araujo
Vice-Presidente: Prof2. Dr2 Lucia Conde de Oliveira

Membro 1: Profd. Dr2. Maria Cristina de Queiroz Nobre
Membro/Suplente 2: Prof. Dr. Epitacio Macario Moura
Membro/Suplente 3: Profa. Dra. Irma Martins Moroni da Silveira



| 8. Inscricdes

8.1. Periodo de inscri¢cdo: 23 de setembro a 23 de outubro de 2013, no horério de 9h as
12h e de 14h as 17h.

8.2 Local: Secretaria do Mestrado em Servi¢co Social, Trabalho e Questdo Social — Bloco
do CESA (Centro de Estudos Sociais Aplicados); Av. Paranjana, 1700 — Campus do
Itaperi — Fone: 3101- 9754, CEP. 60.740-000.

8.3 Documentos Necessarios:

e Curriculum no formato Lattes (formato do CNPq) em versédo impressa (disponivel
para preenchimento no endereco http://lattes.cnpq.br) com cépias comprobatérias
somente dos documentos e informacdes mencionados no formulério de
pontuacéo, inclusive uma cépia de cada artigo cientifico, publicado na integra em
revista cientifica; no caso da autoria de capitulo de livro, uma cépia da capa, da
folha de rosto e do sumario do livro; no caso de artigos em congressos, copia do
certificado de apresentacdo do trabalho no congresso. O candidato devera
entregar, juntamente com a versdo impressa do Lattes, o formulario de
pontuacdo do curriculo devidamente preenchido (Anexo Il), o qual sera conferido
na 32 Fase de selecdo, conforme item 9.4;

e Formulario de inscricdo devidamente preenchido pelo (a) candidato (a),
disponibilizado no site: www.uece.br/mass (Anexo Ill);

e Copias autenticadas em cartorio da Carteira de Identidade, CPF e Titulo de Eleitor
ou apresentacédo dos originais (acompanhados de cépias);

e Copia do diploma do curso de graduacao autenticado em cartério ou apresentacao
do original (acompanhado de copia) ou declaracédo de concludente até 2012.2;

e Copia do histérico escolar do curso de graduacdo autenticado em cartorio ou
apresentacao do original (acompanhado de copia);

e Anteprojeto de Dissertacao em 03 (trés) vias;

e 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais ndo xerocadas);

e Comprovante original de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 120,00, a
ser recolhida no Banco do Brasil — Agéncia: 008-6 — Conta Corrente: 26038-X;
Todos os documentos deverdo ser entregues no ato da inscricdo em pasta de
plastico;

Os candidatos ndo aprovados terdo o prazo de 90 (noventa) dias a partir do dia 11
de dezembro de 2013 para a retirada dos documentos, ao fim do qual toda
documentacgédo sera descartada pela secretaria.

8.4 Condic¢Oes para Inscrigéo

As inscricBes para o processo seletivo de discentes ao Curso de Mestrado Académico em
Servico Social, Trabalho e Questdo Social da UECE, para o periodo letivo de 2014,
deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo (a) interessado (a), ou por procurador (a)
devidamente constituido (a), nos dias uteis do periodo definido no subitem 8.1 (23 de
setembro a 23 de outubro de 2013, no horario de 9h as 12h e de 14h as 17h) no endereco
estabelecido no subitem 8.2. As inscricbes poderdo também ser efetuadas por via postal,
utilizando servico de entrega rapida, apresentando data da postagem ndo posterior ao
ultimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no subitem 8.1. Poderdo inscrever-se no
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processo seletivo: graduados (as) ou em fase de conclusdo do curso de graduagdo,
desde que cumpram os requisitos formais para obtencéo do titulo de graduado (a) até a
matricula para o primeiro periodo letivo do Mestrado Académico em Servico Social,
Trabalho e Questdo Social da UECE.

O resultado da analise das inscricdes sera divulgado no site: www.uece.br/mass e na
Secretaria do Curso de Mestrado.

Afixacao dos resultados das Inscri¢cfes aceitas: 24 de outubro de 2013 as 17h
Prazo para Recurso: 25 de outubro de 2013 de 9h as 12h e 14h as 17h.
Resultado da analise dos Recursos: 29 de outubro de 2013 as 17h.

| 9. Das Etapas da Selecéo

9.1 - 12 Fase: Prova de Conhecimento e Prova de Lingua

9.1.1 — Prova de Conhecimento — Classificatoria e Eliminatdria

Data: 31 de outubro de 2013 das 14h as 18h

Local: Sala de Aula do Mestrado Académico em Servico Social, Trabalho e Questao
Social - CESA

Nota Minima: 7 (sete), em escala de zero a dez.

Caracteristica: A prova, de caréter eliminatorio, terd duracdo de 4 (quatro) horas. A prova
escrita devera ser feita pelo (a) proprio (a) candidato (a), a mdo, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato (a) que
tenha solicitado condicédo especial, em funcéo de deficiéncia que impossibilite a redacao
pelo (a) proprio (a). Neste caso serd designado, pela Comissdo de Selecdo, um
profissional para auxiliar o (a) candidato (a) na prova. A prova escrita consistira de um
dos temas dissertativos que sera sorteado na hora da prova que constam no item 14
desta Chamada Publica. Nesta prova, o (a) candidato (a) ndo sera identificado (a)
nominalmente.

A divulgacao do resultado dos candidatos aprovados para a terceira fase da selecdo sera
efetuada no site: www.uece.br/mass e na Secretaria do Curso de Mestrado.

Afixacdo do Resultado: 12 de novembro de 2013 as 17h.
Prazo para Recurso: 13 e 14 de novembro de 2013 de 9h as 12h e de 14 as 17h
Resultado da analise dos Recursos: 19 de novembro de 2013 as 17h.

9.2—- Prova de Lingua — Classificatoria

Opcional entre: Inglés ou Espanhol.

Data: 01 de novembro de 2013 das 14h as 17h

Local: Sala de Aula do Mestrado Académico em Servi¢o Social, Trabalho e Questédo
Social — CESA.

Prova de carater classificatorio, ndo ha nota minima de aprovagdo, porém o resultado
obtido participa com peso 1,0 na selecédo final e vale como proficiéncia para os que
lograrem rendimento igual ou superior a 70%. Nesta prova sera permitido o uso do
dicionario.

As notas dos candidatos serdo divulgadas no site: www.uece.br/mass e na Secretaria do
Mestrado.
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Afixacdo das notas da Prova de Lingua: 12 de novembro de 2013 as 17h.
Prazo para Recurso: 13 e 14 de novembro de 2013 de 9h as 12h e de 14h as 17h.
Resultado da analise dos Recursos: 19 de novembro de 2013 as 17h.

9.3 — 22 Fase: Avaliacdo do anteprojeto — Eliminatoria

O candidato deve elaborar um texto onde desenvolva um tema de seu interesse na area
do Servico Social, enquadrado em uma das linhas de pesquisa do Mestrado, incluindo
delimitacdo do objeto, justificativa, objetivos, indicacdo tedrico-metodologica e
referéncias bibliograficas. O texto devera ser escrito com espacamento 1,5; letra Arial,
tamanho 12; devendo conter de 08 (oito) a 12 (doze) paginas. O candidato devera
entregar no ato da inscricao trés copias deste anteprojeto.

Nota Minima: 7 (sete), em escala de zero a dez.

A divulgacdo do resultado dos candidatos aprovados para a segunda fase da selecéo
serd efetuada no site: www.uece.br/mass e na Secretaria do Curso de Mestrado.

Afixacdo do Resultado: 25 de novembro de 2013 as 17h.
Prazo para Recurso: 26 e 27 de novembro de 2013 de 9h as 12h e 14h as 17h.
Resultado da analise dos Recursos: 29 de novembro de 2013 as 17h.

9.4 — 32, Fase: Anéalise do Curriculum Lattes e Entrevista

Data: 02 de dezembro de 2013

Avaliacdo do Curriculum Lattes — Classificatoria

Esta etapa € classificatéria. Os aspectos analisados no curriculo serdo pontuados
conforme o Anexo Il — Formulério de Pontuacdo do Curriculum Lattes. Somente o0s
itens comprovados serdo considerados para pontuacdo apés conferéncia expressa item a
item, pela Comissao de Selecao.

Entrevista — Classificatoria e Eliminatoria

Data: 02 a 05 de dezembro de 2013 de 9h as 12h e de 14h as 17h.

Serao explorados: Anteprojeto de pesquisa apresentado no ato da inscricdo; o Curriculum
Lattes; as motivacdes dos (as) candidatos (as) e detalhes pertinentes a linha de pesquisa
pretendida; além de suas perspectivas de aplicacdo do Mestrado na pratica académica e
profissional. Serdo aprovados nesta fase somente os candidatos cujas entrevistas
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete), na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez). Cada
candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horério
divulgado para sua entrevista.

As notas dos candidatos serdo divulgadas no site: www.uece.br/mass e na Secretaria do
Mestrado

Afixacdo do Resultado: 06 de dezembro de 2013 as 17h.

Prazo para Recurso: 09 e 10 de dezembro de 2013 de 9h as 12h e de 14 as 17h.
Resultado da analise dos Recursos: 10 de dezembro de 2013 as 17h.

Resultado final: 11 de dezembro de 2013
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| 10. Critérios de Seleg&o

10.1. Ponderacao

ltens Peso Sigla

Anteprojeto de pesquisa 3 (trés) AP
Prova de Conhecimento (média) 3 (trés) PC
Curriculum Lattes 1 (um) CL
Entrevista 2 (dois) E

Prova de Lingua 1 (um) PL

Obs.: A Nota Final sera calculada da seguinte forma:

APx3+PCx3+CLx1+Ex2+PLX1
Nota Final =  —--m-mmmm e

A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente das notas finais. Serdo selecionados
(as) os (as) candidatos (as) que, pela ordem decrescente de classificacdo, preencherem o
numero de vagas oferecidas. Caso ocorram desisténcias de candidatos (as) selecionados
(as), poderdo ser chamados a ocupar as vagas remanescentes outros (as) candidatos

(as) aprovados (as), sendo respeitada a ordem de classificacao.

10.2. Critérios de Desempate

Em caso de empate sera verificado o diferencial de nota dos seguintes itens em ordem

decrescente de importancia: Anteprojeto, Prova de conhecimento e Curriculum Lattes.

| 11. Divulgacéo dos Resultados e Recursos

11.1. A divulgacdo dos resultados de todas as etapas obedecerd ao disposto nos itens
9.1, 9.2 e 9.3, 9.4, sendo efetuada no site do curso (www.uece.br/mass) e na secretaria
do curso de Mestrado, conforme o Cronograma disposto no Anexo IV desta Chamada

Publica.

11.2. Os recursos deverdo obrigatoriamente ser entregues na Secretaria do Curso (no
endereco indicado no subitem 8.2) dentro dos prazos definidos por esta Chamada
Publica, sendo elaborados no formulario padrdo denominado “Requerimento de

Recurso”. (Anexo V).

| 12. Admisséo

12.1. Matricula

A admissdo dos (as) candidatos (as) selecionados (as) no curso se concretizara pela
efetivacdo da matricula na Secretaria do Mestrado Académico em Servico Social,
Trabalho e Questdo Social. No ato da matricula os (as) candidatos (as) deverao
apresentar os seguintes documentos: copias autenticadas de diploma de graduacéo;
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histérico escolar do curso de graduacéo; Carteira de Identidade; CPF; titulo de eleitor com
ultimo comprovante de votacao; certificado de reservista (candidatos do sexo masculino);
carteira de identidade de estrangeiro (para os estrangeiros).

12.2. Nao serd permitida a matricula concomitante em mais de um curso de poés-
graduacéo stricto sensu da UECE.

12.3. Candidatos (as) inscritos (as) no processo seletivo para o Mestrado em fase de
concluséo de seu Curso de Graduagéo, se selecionados (as), deverao apresentar diploma
ou certificado de conclusdo do respectivo curso no ato da matricula na Secretaria do
Mestrado Académico em Servigo Social, Trabalho e Questao Social.

| 13. Disposicdes Finais

13.1. Seréa desclassificado (a) e automaticamente excluido (a) do processo seletivo, o (a)
candidato (a) que:

a) Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas
da selecdo.

b) Nao apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condi¢cdes
estipuladas nesta Chamada Publica.

c) Nao obtiver a nota minima estabelecida na 12 Fase (Prova de Conhecimento),
22 Fase (Anteprojeto) e 32 Fase (Andlise do Curriculum Lattes e Entrevista).

d) N&o confirmar a sua participagdo no Curso, na data especificada nesta
chamada publica, no caso de ser selecionado (a).

13.2. A documentacdo dos (as) candidatos (as) ndo aprovados (as) permanecera na
Secretaria do Mestrado por um periodo de até 3 (trés) meses apds a divulgacdo do
resultado final. Findo este periodo, a documentacdo serd inutilizada, salvo se o (a)
candidato (a) providenciar envelope enderecado e pagamento das taxas postais para sua
devolucgdo via correio, ou vier recolher pessoalmente sua documentacgéao.

13.3. Ao inscrever-se no processo seletivo, o (a) candidato (a) reconhece e aceita as
normas estabelecidas nesta Chamada Publica e no regulamento do Curso de Pés-
Graduacdo ao qual se inscreve neste caso o Curso de Mestrado Académico em
Servi¢co Social, Trabalho e Questdo Social da Universidade Estadual do Ceara —
UECE.

13.4. Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do
Mestrado e pela ProPGPq da Universidade Estadual do Ceard — UECE, de acordo com o
regulamento do Curso e Normas para Cursos e Programas de Pés-Graduacdo Stricto
Sensu, conforme as suas competéncias.

| 14. Temas Dissertativos

Trabalho, Instrumentalidade e Servigco Social;

Capitalismo Contemporaneo, Questédo Social e Servi¢go Social;
Estado, Politica Social e Servico Social;

Servico Social e Etica Profissional: Fundamentos Sécio-Historicos;
Estado, Direitos Sociais e Politicas Sociais.
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