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CHAMADA PUBLICA n° 71/2017 - UAB/UECE

CHAMADA PUBLICA PARA CONSTITUICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE PROFESSORES FORMADORES
PARA 0S CURSOS DE BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA E LICENCIATURAS EM ARTES VISUAIS, CIENCIAS
BIOLOGICAS, COMPUTAGAO, FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA, PEDAGOGIA E QUIMICA DA UNIVERSI-
DADE ESTADUAL DO CEARA/UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL.

A Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Universidade Estadual do Ceard (UECE) langa a presente Chamada Publica
para sele¢do de Professores Formadores para os cursos de Bacharelado em Administracdo Publica e Licenciaturas em
Artes Visuais, Ciéncias Bioldgicas, Computacdo, Fisica, Geografia, Historia, Matemética, Pedagogia e Quimica com a
finalidade de formacdo de Banco de Recursos Humanos para atuacdo como professores formadores de acordo com a
oferta de disciplinas, quando necessario.

1. DAS AREAS DE CONHECIMENTO EDISCIPLINAS

1.1. O cadastro de reserva seré estabelecido a partir de areas de conhecimento, cada uma delas envolvendo uma ou
mais disciplinas, conforme os quadros curso/disciplinas do Anexo 3.

1.2. Os professores da UECE que sejam efetivos, substitutos ou aposentados estardo isentos do processo de selecdo e
terdo prioridade na ocupagao dasvagas.

1.3. EstaChamada Publica ndo substitui os resultados finais da Chamada PUblica n® 48/2016, apenas complementa o
Banco de Recursos Humanos.

CURSOS E VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Curso Vagas para Cadastro de Reserva
Administracdo Publica 8
Licenciatura em Artes Visuais 8
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 8
Licenciatura em Computacéo 10
Licenciatura em Fisica 16
Licenciatura em Geografia 8
Licenciatura em Histéria 20
Licenciatura em Matematica 8
Licenciatura em Pedagogia 6
Licenciatura em Quimica 8

2. DO PERFIL E ATRIBUIGOES DOS PROFESSORES FORMADORES

2.1. S&o considerados como exigéncias de perfil para professores formadores:

a) Possuir formacdo em nivel superior no curso que pretende atuar ou graduacdo em &reas afins as disciplinas cons-
tantes da matriz curricular do curso;

b) Possuir facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum,
etc.);
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¢) Possuir conhecimentos de Informatica;

d) Terdisponibilidade de deslocamento para municipios do interior do Estado do Ceara, conforme demanda do Curso.

e) No caso de Professor Formador | é exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior, para atuagcdo em
atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensi-
no na area de formacao inicial e continuada de professores de educacéo basica no &mbito do Sistema UAB;

f) No caso de Professor Formador Il é exigida formacdo minima em nivel superior e experiéncia de 1 (um) ano no
magistério superior, para atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa,
relacionadas aos cursos e programas implantados no &mbito do Sistema UAB.

2.2. O professor formador é o responsavel pela disciplina do curso, e deve estar a disposicdo para esclarecimento de
davidas dos estudantes e/ou tutores a partir de cronograma estabelecido junto a cada docente. No que diz respeito a
dimenséo do acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, sdo func¢des do professor formador:
a) Participar dos cursos e reunides para aprofundamento tedrico relativo aos contetdos trabalhados nas diferentes
areas;
b) Planejar e definir, com a coordenacdo e tutores, o cronograma das atividades da disciplina de acordo com o
calendério geral do curso;
¢) Analisar o material didatico da disciplina bem como indicar textos e fontes de pesquisa complementar, quando
for o caso;
d) Organizar a apresentacdo de slides da disciplina para posterior gravagdo de vide aula;
e) Elaborar e corrigir as avaliacGes a distancia, ou auxiliar na corre¢do das mesmas por parte dos tutores, neste caso
disponibilizando os gabaritos respectivos;
f)  Elaborar avalia¢Oes, que deverdo ser compostas por, pelo menos, uma avaliacdo parcial (NPC) e uma avaliacéo
final (NEF) e suas respectivas segundas chamadas ou de banco de questdes para as provas online,
g) Corrigir ou auxiliar os tutores na correcdo das avaliagdes, neste caso disponibilizando os gabaritos respectivos.
h)  Definir as a¢fes de interacdo a distancia (Férum, Chat, Diério, etc) no AVA, elaborando as problematizagdes e
auxiliando os tutores no seu funcionamento;
i)  Preencher o Diario de Classe da disciplina que é responsavel e entregé-lo no prazo estabelecido pela Coordena-
¢do do Curso;
j) Selecionar materiais didaticos, em midias variadas, para a disciplina;
k) Conhecer e participar das discussdes relativas a confec¢do e uso de material didatico;
I)  Auxiliar os Tutores no processo de orienta¢ao aos alunos;
m) Participar de encontros com os outros professores pesquisadores da disciplina para dar unidade ao contetdo do
semestre;
n) Preparar aulas de videoconferéncia;
0) Elaborar contetdos a serem disponibilizados na internet;
p) Estimular os alunos em momentos de dificuldades para que néo desistam do curso;
q) Participar ativamente do processo de avaliacdo e recuperacdo de aprendizagem.

2.3. Apébsaselecgdo, o candidato classificado deverd participar, obrigatoriamente, de processo de formacéo sobre EaD,
producdo de material didatico para as disciplinas do curso, sistematica de acompanhamento presencial e a distancia,
mecanismos de avalia¢do para EaD, questdes relativas ao processo de orientacdo de monografia e outros temas perti-
nentes.

2.4. O candidato que ndo comparecer ao processo de formacgdo sera considerado desistente e ndo seré incluido no
Banco de Recursos Humanos.

3. DO VINCULO INSTITUCIONAL
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3.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) que for convocado(a) para atuar como professor formador, recebera bolsa da
Capes no valor de R$ 1.300,00 para quem tem comprovacédo de 3 anos de experiéncia em docéncia no ensino superior
ou R$ 1.100,00 para quem tem comprovacdo inferior a 3 anos e igual ou superior a 1 ano de experiéncia em docéncia
no ensino superior.

3.2. Os professores selecionados ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Universidade Estadual do Ceard (UE-
CE) ou com o governo federal, sendo o pagamento realizado em conta especifica pela Coordenacdo de Aperfeicoa-
mento do Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

3.3. O namero de bolsas a serem pagas esta vinculado ao nimero de encontros presenciais da disciplina ou nimero
de créditos, que por sua vez, depende de orientacdo da CAPES.

3.4. Os professores deverdo desenvolver suas atividades a partir de calendario estabelecido pela Coordenacdo do
Curso, incluindo os sébados, ndo havendo possibilidade de acumulagdo de cargo publico, desde que seja obedecido o
art. 37, inciso XI, da Constituicio Federal.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Cada candidato devera efetivar sua inscricdo no site: www.uece.br/sate por meio do preenchimento da ficha de
inscri¢do, no periodo indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica.

4.2. Os candidatos podem se inscrever para uma ou mais disciplinas do curso, de uma mesma &rea ou de areas distin-
tas, desde que atendam ao perfil minimo da area, como descrito no Anexo 3.

4.3. S6 sera aceita uma Unica inscrigdo por candidato, sendo considerada valida apenas a primeira inscricdo completa
realizada no sistema.

4.4, Para confirmar sua inscri¢do, o candidato devera pagar a taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (cem reais) no
Banco do Brasil - Agéncia 008-6 - Conta Corrente n° 27.447-X, em nome do Instituto de Estudos, Pesquisas e Projetos
da UECE (IEPRO).

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. Aselegdo constara de: analise de curriculo, entrevista e curso de formago.

5.1.1. Naandlise de curriculo serdo considerados apenas itens da Ficha de Avaliagédo do Curriculo do candidato que
sejam efetivamente comprovados e pertinentes a area de atuacao pretendida, conforme critérios de avaliagao
apresentados no Anexo 1 desta Chamada Publica, cuja pontuacao final obtida sera convertida para notas na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo atribuida a maior pontuacdo obtida pelos candidatos daquela area,
a nota 10,0 (dez).

5.1.2. Para a entrevista, os candidatos deverdo se apresentar conforme a data, horario e local que serdo posterior-
mente divulgados.

5.1.3. O ndo comparecimento a entrevista, no local e horério agendado, implicara na desclassificacdo automatica do
candidato.
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5.1.4. Andlise de Curriculo

a) Nesta analise serdo considerados apenas itens do Curriculum Vitae do candidato que sejam efetivamente com-
provados e pertinentes a area de atuacgdo pretendida como professor formador, conforme critérios de avaliagdo
apresentados no Anexo 1.

b) A ndo comprovacdo dos titulos e outros itens pertinentes na documentacao entregue implica no descarte daque-
les itens ou titulo da contagem de pontos.

c) Documentagdo Exigida: uma cépia do Diploma comprovando nivel superior, uma c6pia do Diploma da maior
titulacdo, Curriculo Lattes, uma cépia da Identidade, uma copia do CPF, uma cépia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de ter votado na ultima eleicéo.

d) A documentacdo, o curriculo e comprovantes deverao ser entregues no periodo indicado no Anexo 2 desta Cha-
mada Publica.

e) A documentacdo também podera ser postada por SEDEX, conforme indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica.

Assunto: Selecdo de PROFESSOR FORMADOR PARA O CURSO DE
Universidade Estadual do Ceard (UECE) aos cuidados da SATE.

Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi,

CEP 60.740- 903, Fortaleza - CE

O envelope, contendo a documentacdo, deve ter o remetente claramente identificado da seguinte forma:

Selegéode PROFESSOR FORMADOR PARA O CURSO DE
Nome completo do candidato:
Area a qual se inscreveu:

O candidato poderé interpor recurso sobre o resultado obtido no prazo de 24 horas apés a divulgagdo, por meio do
endereco de e-mail: cp71.2017 @ead.uece.br

5.1.5. Entrevista

a) Asentrevistas serdo realizadas no periodo e o local a serem divulgados no site www.uece.br/sate, conforme indi-
cado no Anexo 2 desta Chamada Publica.

b) Paraaentrevista, os candidatos deverdo comparecer a SATE conforme a data, horario e sala, divulgados confor-
me a alinea anterior ou com uso de tecnologias digitais, on line, em dia e hora previamente acordado com o co-
ordenador de curso.

c) O ndo comparecimento a entrevista, no local e horario agendado, implicara na desclassificacdo automatica do
candidato.

d) Os resultados das duas primeiras etapas do processo seletivo serdo divulgados no site: www.uece.br/sate. Esses
mesmos resultados constituirdo a relacdo dos candidatos aptos a participarem do Curso de Formagdo em EaD.

5.1.6. Curso de Formacdo emEaD

a) Serd realizado no periodo indicado no Anexo 2 desta Chamada PUblica na modalidade EaD, sobre contetido pro-
gramatico definido pela UAB/UECE com carga horaria de 30 horas e disponibilizado no ambiente Moodle no site:
www.uece.br/sate

a) Pararealizagdo do curso, os candidatos devem ter cumprido com éxito as duas etapas anteriores do processo
seletivo.

b) A ndo participagdo no curso de formacdo implicara na desclassificacdo automatica do candidato.

c)  Areprovagdo no curso de formacdo, implicagdo na desclassificagdo automatica do candidato.

d) A média final para aprovacao no curso de formagdo seré 6,0 (seis)
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e) O resultado final dos classificados sera divulgado no site: www.uece.br/sate
f) O candidato podera interpor recurso sobre o resultado obtido no prazo de 24 horas, por meio do Formulario
disponibilizado no site www.uece.br/sate

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

a) A nota final de classificacdo sera a média ponderada das notas obtidas em cada etapa, com os seguintes pesos:
[ Analise do curriculo — peso2;
[ Entrevista — peso1,5;
[ Resultado do curso de Formacdo em EaD — peso 1,5

b) Ocorrendo igualdade de nota final de classificagdo, o DESEMPATE sera definido considerando-se os critérios na
seguinte ordem:
[ Maior nota na analise de curriculo;
[ Maior nota na Entrevista;
[ Maior idade.

¢) Ocandidato, umavez chamado, ndo assumindo avaga paraadisciplinaou polo disponivel, serareclassificado,
indo para o final da fila dos classificados. Ele podera ser chamado novamente para assumir outra disciplina no
mesmo ou outro polo, obedecendo a nova ordem de classificacao.

7. DO RESULTADO

7.1. Os candidatos deverdo procurar o resultado final desse processo seletivo no site www.uece.br/sate, de acordo
com calendario indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica.

7.2. Os resultados desta Chamada Publica terdo validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por mais 12 meses,
dependendo do interesse da SATE/UECE, da coordenagdo do curso e do interesse publico.

7.3. Caberéa ao coordenador do curso, diante da inexisténcia de professor formador para determinada area ou discipli-
na, solicitar a SATE, abertura de nova Chamada Publica com demandas especificas, no momento que julgar ne-
cessario, sem invalidar a Chamada Publica anterior.

7.3. O chamamento dos candidatos ocorrera exclusivamente por ordem de classificacdo quando da necessidade dos
Cursos.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscricao.

8.2. Todas as convocacgdes e avisos referentes a este processo seletivo serdo divulgados no site: www.uece.br/sate.

8.3. Nao sera admitida a realizacéo da selecdo fora dos locais, datas e horarios designados previamente.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacio de seu enderego resi-
dencial durante o processo de Selecéo, ndo se responsabilizando a SATE por eventuais prejuizos que possa sofrer
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o candidato, em decorréncia de informac®@es incorretas ou insuficientes. Isto se aplica especialmente ao endere-
¢o de correio eletrénico (e-mail) informado.

8.5. Os itens deste processo seletivo poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacfes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da realizacdo do correspondente item
de selecdo, circunstancia que sera comunicada no site: www.uece.br/sate.

8.6. Aaprovacdo do candidato na Sele¢do ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo a administragédo
da SATE e a Coordenacdo da UAB/UECE o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessida-
des, na estrita observancia da ordem classificatdria.

8.7. N&o haverd nenhuma comunicacao individual do resultado das etapas do processo seletivo, cabendo a cada
candidato procurar os resultados no site: www.uece.br/sate.

8.8. Os casos omissos referentes a realizagdo da Sele¢do serdo resolvidos pela SATE.

9. Anexos:
1: Ficha de Avaliacéo do Curriculo.
2: Calendario de Eventos da Chamada Publica

3: Quadro de curso

Fortaleza, 11 de outubro de 2017.

Prof. José Jackson Coelho Sampaio Prof. Francisco Fabio Castelo Branco
Reitor da Universidade Estadual do Ceara - UECE Coordenador Geral UAB - UECE
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Anexo 1 - FICHA DE AVALIACAO DE CURRICULO

CANDIDATO (A):

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

I. Formagédo Académica Pontos N° Total
Graduagéo no curso que se candidatou (1,0)

Graduagéo em areas afins 0,5)

Especializagdo concluida 1,5)

Mestrado concluido (2,5)

Doutorado concluido (3,5)

Cursos de extensao/aperfeicoamento (0,5 por curso - maximo 3,0)

Cursos de extensdo/aperfeigoamento em EAD (1,0 por curso - maximo 3,0)

I1. Experiéncia Profissional Pontos Ne Total
Graduagao (Docéncia) (1,0 por semestre - maximo 16,0)

Especializacéo (Docéncia) (0,5 por disciplina - maximo 10,0)

Mestrado (Docéncia) (1,0 por semestre - maximo 16,0)

Doutorado (Docéncia) (1,0 por semestre - maximo 16,0)

Em Educacéo a Distancia (Tutoria/Docéncia) (1,5 por ano - maximo 16,0)

Em Educacdo a Distancia (Coordenacéo/Supervisao) (1,5 por ano - maximo 16,0)

I11. Producéo Cientifica e Tecnoldgica Pontos Ne° Total
1. Artigos publicados em peri6dicos

Sem Quallis (0,5 por artigo - maximo 5,0)

Com Quallis (1,0 por artigo - maximo 5,0)

2. Trabalhos apresentados em Eventos Cientificos

Resumos (0,1 por resumo - maximo 1,0)

Trabalhos completos apresentados (sem Quallis) (0,5 por trabalho - méaximo 5,0)

Trabalhos completos apresentados (com Quallis) (1,0 por trabalho - méaximo 5,0)

3. Livros ou capitulos de livro

Livro publicado (5,0 por livro - méximo 5,0)

Capitulo de Livro (2,0 por capitulo - maximo 4,0)

Organizacgéo de Livro (3,0 por livro - méximo 6,0)

Tradugéo de Livro (2,0 por livro - méximo 4,0)

IV. Orientagdes concluidas Pontos Ne Total
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) (0,3 - méximo 3,0)

Monografia de Especializa¢do (0,5 - méximo 5,0)

Dissertacéo de mestrado (1,0 - méximo 5,0)

Tese de Doutorado (1,5 - méximo 6,0)

V. Participagbes em Bancas Pontos Ne° Total
Defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) (0,4 - méximo 4,0)

Defesa de Especializagdo (0,5 - méximo 5,0)

Defesa de Mestrado (1,50- méaximo 5,0)

Defesa de Doutorado (160 - maximo6,0)

TOTAL DE PONTOS




Anexo 2 — Cronograma de Eventos

CRONOGRAMA DE EVENTOS DA CHAMADA PUBLICA

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Atividades

Data/Periodo

1. Periodo de Inscrigdo (somente pela internet)

13 a 20/11/17, até as

23h59min
2. Data Ilm!te para pagamento da taxa de inscri¢do e envio do comprovante de pagamento 20/11/2017
por e-mail.
3. Resultado da analise dos requerimentos de inscricao, indicando os aptos a entregar a Do- 22/11/17
cumentacéo.
4. Periodo para interposicéo de recurso administrativo referente a indeferimento do reque- 231117
rimento de inscri¢éo, pelo endereco de e-mail: cp71.2017 @ead.uece.br
5. Resultado do julgamento dos recursos contra o indeferimento do requerimento de inscri-
¢do. RelacBes com os nomes dos candidatos habilitados apds o julgamento para a Fase de 24/11/17

Avaliacéo de Titulos.

6. Data limite para entrega da documentacdo dos candidatos aptos

De 27/11 até as
19:30 do dia
01/12/2017

7. Periodo de avaliacdo de Titulos por parte dos Coordenadores de curso

04/12 a 11/12/17

8. Divulgacdo no endereco eletronico www.uece.br/sate do Resultado da Avaliacdo de Titu-

13/12/2017
los.
9. Periodo para interposic¢do de recurso administrativo referente ao resultado da Avaliagéo de
. . 14/12/2017
Titulos, pelo endereco de e-mail: cp71.2017 @ead.uece.br
10. Divulgagdo no Endereco eletrdnico www.uece.br/sate das Rela¢des com os nomes dos
candidatos habilitados ap6s o julgamento dos Recursos da Avaliacdo de Titulos, paraa Fase 15/12/2017

de Entrevista;

11. Periodo de realizacdo das entrevistas

18 a 22/12/17

12. Divulgacéo dos resultados finais das duas etapas e dos aptos para o curso de formacao

09/01/2018

13. Curso de formagéo em EaD

09/01 a 27/01/2018

14. Resultado do curso de formacdo em EaD 30/01/2018
15. Interposicédo de recursos referente ao resultado do curso de formacéo em EaD, pelo ende-
. 31/01/2018
reco de e-mail: cp71.2017 @ead.uece.br
16. Resultado Final do Processo Seletivo no site www.uece.br/sate 03/02/20118
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ANEXO 3 - QUADROS DE CURSOS E DISCIPLINAS

Quadro 3.1 - Matriz Curricular do Curso de Administracéo

Sem

Disciplina

Créd

Informética para administradores

NS

Teorias da Administragéo |

Seminario Integrador

Psicologia Organizacional

Metodologia de Estudo e de Pesquisa em Administragdo

Introdugdo a Economia

Filosofia e Etica

Matematica Basica (nivelamento)

Redacdo Oficial (opt 2)

Teorias da Administracdo |1

Seminario Tematico |

Matemaética para Administradores

Macroeconomia

Contabilidade Geral

Ciéncia Politica

Seminario Tematico Il

Instituicdes de Direito Publico e Privado

Economia Brasileira

Contabilidade Publica

Teorias da Adm. Pablica

Sociologia Organizacional

Teorias das Financas Publicas

Sistemas de Informacéo e Comunicagédo no Setor Publico

Seminario Tematico 11

Organizagdo, Processos e Tomada Decisdo

Estatistica Aplicada @ Administracéo

Direito Administrativo

Seminéario Tematico | na LFE Il

Seminario Tematico | na LFE Il

Seminario Tematico | na LFE |

Planejamento e Programagéo na Adm. Plblica

Matematica Financeira e Anélise de Investimento

Gestdo de Pessoas no Setor Publico

Gestdo de Operagoes e Logistica |

Direito Empresarial

Direito e Legislagdo Tributaria

Estagio Curricular Supervisionado |

Eletiva da IPES |

Seminéario Tematico Il na LFE I11

Seminario Tematico Il na LFE Il

Seminario Tematico Il na LFE |

Orcamento Publico

Gestdo de Operagoes e Logistica Il

Elaboracdo e Gestdo de Projetos

Administracéo Estratégica

Estagio Curricular Supervisionado 11
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Negociacdo e Arbitragem

Gestéo da Regulagéo

Eletiva da IPES Il

Seminéario Tematico Il na LFE Il

Tecnologia e Inovagéo

Seminéario Tematico Il na LFE |

Estagio Curricular Supervisionado 111

Trabalho de Conclusdo de Curso

Eletiva da IPES |11

Seminéario Tematico IV na LFE IlI

Seminéario Tematico IV na LFE Il

Seminéario Tematico IV na LFE |

RelagBes Internacionais

Politicas Publicas e Sociedade

Gestdo Ambiental e Sustentabilidade
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Estagio Curricular Supervisionado 1V
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Quadro 3.2 - Matriz Curricular do Curso de Artes Visuais

Sem | Disciplina Créd

NS

Expressdo e Comunicacéo artistica

Introdugdo a Arte Educagéo

Introducdo a Educacéo a Distancia

Metodologia do Trabalho Cientifico

Sociologia da Arte

Antropologia da Arte

Desenho e Pintura |

Fundamentos das Artes Plasticas

Laboratorio de Informética Aplicada a Arte

Psicologia do Desenvolvimento

Desenho e Pintura Il

Didatica Geral

Histéria da Arte |

Propostas Metodoldgicas da Pesquisa e do Ensino da Arte

Psicologia da Aprendizagem

Desenho e Pintura Ill

Estética

Histdria da Arte 11

Libras

Modelagem e Escultura

Arte e Cultura Brasileira

Estagio Supervisionado |

Gravura

Histéria da Educacéo

Métodos e Técnicas do Ensino de Arte Visuais

Arte Contemporanea

Estagio Supervisionado Il

Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental e Médio

Formas de Expressdo Artistica Integradas

Laboratdrio de Fotografia

Estagio Supervisionado 111

Optativa 1

Optativa 2

Poéticas Digitais

Trabalho de Concluséao de Curso |

Estagio Supervisionado 1V

Nogdes de Museologia

Optativa 3
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Quadro 3.3 - Matriz curricular da Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Sem | Disciplina Créd

SN

Biologia Celular

Fisica para Ciéncias Bioldgicas

Introducdo a Educacéo a distancia

Quimica Geral e Organica

Técnicas de Transmissdo do Conhecimento Bioldgico

Psicologia do Desenvolvimento

Biofisica

Bioquimica

Fundamentos da Filosofia das Ciéncias

Matematica para Ciéncias Biologicas

Psicologia da Aprendizagem

Bioestatistica

Fundamentos de Geociéncias

Histologia e Embriologia Animal Comparada

Morfologia e Taxonomia de Criptégamas

Genética

Biologia Molecular

Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental e Médio

Zoologia de Invertebrados

Morfologia e Taxonomia de Espermatofitas

Microbiologia

Didatica Geral

Zoologia dos Cordados

Estagio Supervisionado no Ensino Fundamental

Anadlise e desenvolvimento de recursos didaticos de Ciéncias e Biologia

Fisiologia Vegetal

Fisiologia Animal Comparada

Ecologia

Estagio Supervisionado no Ensino Médio |

Metodologia da Pesquisa Educacional em Biologia

Educagédo em Saude

Biotecnologia

Biologia Evolutiva

Anatomia e Fisiologia Humana

Estagio Supervisionado no Ensino Médio Il

Projeto de Trabalho de Concluséo de Curso

Educacdo Ambiental na Escola

Trabalho de Conclusdo de Curso- TCC

LIBRAS

Optativa |

Optativa Il
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Estagio Supervisionado no Ensino Médio 111
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Quadro 3.4 - Matriz curricular da Licenciatura em Computacéo

Sem

DISCIPLINAS

Cred

Introducéo a EaD

Introdugdo a Computacéo

Fundamentos Filoséficos e Socioldgicos da Educacédo

Fundamentos de calculo

Portugués Instrumental

Inglés Instrumental

Psicologia do Desenvolvimento

Laboratério de Informatica (1 crd de PCC)

Matematica Discreta

Algoritmos e Programacéo

PCC - Ambientes Virtuais de aprendizagem

Linguagem de Programacéo |

Nogcdes de Logica

Psicologia da Aprendizagem

PCC de algoritmo e programacao

Probabilidade e Estatistica

Didatica Geral

Arquitetura de Computadores

Linguagem de Programacéo |1

Estrutura de Dados (1 crd de PCC)

Pesquisa e Ordenacéao de dados

Estrutura e Funcionamento da Educacédo Brasileira

Sistemas Operacionais (1 crd de PCC)

Informética na Sociedade e Etica (1 crd de PCC)

Redes de Computadores

Estagio Supervisionado |

Fundamentos de Engenharia de Software (1 crd de PCC)

Inteligéncia Artificial aplicada a educacéo

Banco de Dados (1 crd de PCC)

Estagio Supervisionado 11

Metodologia do Trabalho Cientifico

Desenvolvimento para WEB

PCC-Técnicas da Informagdo e comunicacéo aplicada a educagao

Interface Homem-Computador

Estagio Supervisionado 111

Projeto de Pesquisa

Gestdo e Tecnologia da Informagéo

Anadlise e Projeto de Sistemas

PCC — Fundamentos de Informatica Educativa

Estagio Supervisionado 1V

PCC - Fundamentos e andlise de software educativo

Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Geréncia de Projetos
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Quadro 3.5 - Matriz Curricular do Curso de Geografia

Sem | Disciplina Créd

NS

Fundamentos da Geografia

Geologia Geral

Introducéo a Educacéo a Distancia

Introducdo a Filosofia

Introdugdo a Sociologia

Psicologia Evolutiva

Cartografia

Climatologia

Geografia da Populagéo

Histdria Econdmica, Politica e Social do Brasil

Psicologia da Aprendizagem

Didatica Geral

Geografia Agréaria

Geomorfologia

Metodologia do trabalho cientifico

Recursos Hidricos

Estruturae Funcionamento da Educagdo Basica

Geografia Urbana

Metodologia e Pratica do Ensino de Geografia |

Oficina em Geografia |

Pedologia

Teoria e Método em Geografia

Geografia Ambiental

Geografia Econémica

Geografia Politica

Metodologia e Pratica de Ensino de Geografia Il

Oficina em Geografia Il

Estagio Supervisionado |

Geografia do Brasil

LIBRAS

Oficina em Geografia lll

Projeto de Pesquisa em Geografia

Estagio Supervisionado Il

Geografia do Norte

Oficina em Geografia IV
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Trabalho de Concluséo de Curso em Geografia |
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Estagio Supervisionado IlI
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Trabalho de Concluséo Curso em Geografia Il




Quadro 3.6 - Matriz Curricular do Curso de Histdria
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Sem

Disciplina

Créd

Introducdo a educacdo a distancia e informética

Introducéo aos Estudos Historicos

Introducdo a Filosofia

Introducdo a Sociologia

Optativa |

Historia Antiga |

Histéria do Brasil |

Histéria do Ceara |

Histéria Da América |

Teoria e Metodologia da Historia |

Teoria e Metodologia da Histéria |

Historia Antiga I

Histdria do Brasil 11

Organizagdo e Legislagdo da Educacéo Brasileira

Didatica do ensino de Historia

Teoria e Metodologia da Histéria 1l

Teoria e Metodologia da Histdria Il

Histdria Medieval

Metodologia do ensino de Histéria

Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem

Historia do Brasil 111

Historia do Ceara Il

Histéria Moderna

Oficina de Ensino de Histéria Geral |

Estagio Curricular Supervisionado I: Ensino Fundamental

Metodologia da Pesquisa Historica

Histdria do Brasil IV

Historia Contemporanea |

Estagio Curricular Supervisionado II: acdo educativa patrimonial e ensino na escola de educagdo basica

Historia da América Il

Historia da Africa

Oficina de Histdria do Ceara

Oficina de Histdria do Ceara

Trabalho de Concluséo de Curso | — TCC — Memorial de Formagdo Docente

Historia Contemporanea Il

Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS 4 créditos

Estagio Curricular Supervisionado I11: Ensino Médio

Disciplina Optativa Il

Oficina de Histéria do Brasil

Trabalho de Conclusao de Curso Il

Historia Contemporanea Il1

Historiografia Brasileira

Estagio Curricular Supervisionado 1V — ensino, pesquisa e extensao na escola de educacao basica

Disciplina Optativa I11

Oficina de Historia Geral 11
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Quadro 3.7 - Matriz curricular da Licenciatura em Matematica

Sem | Disciplinas Créd

»

1° | Introducdo a Educacéo a Distancia

1° | Matematica Elementar |

1° | Geometria Analitica |

1° | Geometria Euclidiana Plana

2° | Célculo Diferencial e Integral |

2° | Algebra Linear |

2° | Geometria Euclidiana Espacial

2° | Psicologia do Desenvolvimento

2° | Fundamentos de Computagéao

3° | Calculo Diferencial e Integral |1

3° | Matematica Elementar 11

3° | Fisica Basica |

3° | Psicologia da Aprendizagem

4° | Célculo Diferencial e Integral 1

4° | Analise Combinatoria e Probabilidade

4° | Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental e Médio

4° | Didatica Geral

5° | Equagdes Diferenciais Ordinarias

50 | Estatistica Descritiva = Probabilidade e Estatistica (COMP)

50 | Laboratério de Matematica

50 | Prética de Ensino da Matematica |

5° | Estagio Supervisionado no Ensino Fundamental |

6° | Introducdo a Teoria dos Nimeros

6° | Histéria da Matematica

6° | Optativa | = Elementos de Célculo

6° | Libras

6° | Estagio Supervisionado no Ensino Fundamental I1

7° | Estruturas Algébricas |

7° | Célculo Numérico

7° | Projeto do Trabalho de Concluséo do Curso

7° | Préatica de Ensino da Matematica Il

7° | Estagio Supervisionado no Ensino Médio |

8° | Analise Matematica

8° | Optativa Il = Desenho Geométrico

8° | Trabalho de Conclusdo do Curso

Al NN OO BB DN MO PO OO DOl O

8° | Estagio Supervisionado no Ensino Médio Il
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Quadro 3.8 -Matriz Curricular do Curso de Pedagogia

Sem | Disciplina Créd

Historia da Educagdo | (Geral)

Introducdo a Educagéo

Filosofia da Educagdo

Psicologia do Desenvolvimento | (Infancia)

Metodologia do Trabalho Cientifico

Introducdo a Educagéo a Distancia

Historia da Educacéo Il (Brasil e Ceard)

Tecnologias Digitais em Educacéo

Sociologia da Educacéo

Psicologia do Desenvolvimento Il (Adolescéncia e 1d. Adulta)

Arte-Educacdo

Formacéo da Identidade do Pedagogo

Fundamentos da Educacéo Infantil

Fundamento da Educacéao Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva

Politica e Planejamento Educacional

Psicologia da Aprendizagem

Diversidade Etnico-racial e culturas afro-indigenas

Educacéo, Sexualidade e Género

Propostas Pedagdgicas e Experiéncias na Educagdo Infantil

Didatica Geral

Alfabetizagdo e Letramento

Lingua Portuguesa nos Anos Iniciais — |

Teorias do Curriculo

Avaliagdo da Aprendizagem

Matematica nos Anos Iniciais |

Matematica nos Anos Iniciais Il

Geografia nos Anos Iniciais |

Corporeidade e Psicomotricidade na Educagéo

Ciéncias Naturais nos Anos Iniciais |

Legislacéo do Ensino

Estrutura, Organizacdo e Funcionamento da Educ. Bras.
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Estagio | (Educ. Infantil: pré-escola)

=
N

Optativa |

Pesquisa Educacional

Fundamentos da Gestdo

Estagio 1l (Anos Iniciais do Ens. Fund.)

Optativa Il

Trabalho de Concluséo de Curso | - Orientacdo do Memorial

Educacéao Popular

Estagio 3 (Gestdo Escolar)

Optativa 3

Trabalho de Concluséo de Curso Il - Orientagdo do Memorial

Libras

Optativa IV
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Quadro 3.9 - Matriz curricular da Licenciatura em Quimica

Sem | Disciplina Cred

(o]

Quimica Geral |

Célculo Diferencial e Integral |

Biologia Geral

Introducdo a Educacéo a Distancia

Quimica Geral Il

Célculo Diferencial e Integral I

Psicologia do Desenvolvimento

Metodologia e Pratica da pesquisa

Quimica Inorganica |

Quimica Organica |

Didatica Geral

Psicologia da Aprendizagem

Quimica Inorganica Il

Quimica Organica Il

Estrutura e Funcionamento do Ensino Fund. e Medio

Meétodos e Praticas de Ciéncias da Natureza

Quimica Analitica |

Fisica Geral

Introducéo a Estatistica

Estagio Supervisionado |

Quimica Analitica Il

Fisico-Quimica I

Historia da Quimica

Estagio Supervisionado I1

Bioquimica

Fisico-Quimica Il

Estagio Supervisionado I11

Métodos Cromatograficos

Quimica Ambiental

Monografia |

Estagio Supervisionado 1V

Bioquimica das Drogas

Libras

Monografia Il
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Quadro 3.10 - Matriz Curricular do Curso de Fisica

Sem | Disciplina Créd

(o]

Célculo Diferencial e Integral |

Introducdo a Educacéo a Distancia

Introducdo a Fisica

Introducgdo & Quimica

Sistemas Bioldgicos

Célculo Diferencial e Integral 11

Geometria Analitica

Informética Educativa

Mecanica Basica |

Psicologia do Desenvolvimento

Calculo Diferencial e Integral 111

Didatica Geral

Instrumentacéo para o Ensino de Fisica

Mecanica Bésica Il

Psicologia da Aprendizagem

Eletricidade e Magnetismo |

Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental e Médio

Libras

Préticas Pedagogicas de Mecénica

Termodinamica Bésica

Eletricidade e Magnetismo 11

Estagio de Ensino de Ciéncias

Laboratério de Mecanica e Termodinamica

Mecanica Tebrica |

Préticas Pedagogicas de Termodinamica

Estagio de Ensino de Fisica |

Laboratorio de Eletromagnetismo e Optica

Optativa |

Optica

Préticas Pedagogicas de Eletricidade e Magnetismo

Estagio de Ensino de Fisica Il

Fisica Moderna

Monografia |

Optativa Il

Préaticas Pedagdgicas de Optica

Estagio de Ensino de Fisica Il1

Fundamentos Historicos, Filosoficos e Socioldgicos da Ciéncia (FHFSC)

Monografia Il

Optativa Il
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Préticas Pedagogicas de Fisica Moderna
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Anexo 4 — Informac®es referentes aos polos de apoio presencial

1. Polo de Aracoiaba

Local: CVT

Av. Manoel Batista da Silva— S/N - Bairro: Conjunto Solon
Limaverde

Cidade: Aracoiaba-Ceara CEP: 62.750-000

Responsavel: Jodo Ferreira Antero Neto

Fone: (85) 3337-5085/(85) 9911-2360

e-mail: joaofantero@ig.com.br jfanteroneto@yahoo.com.br

2. Polo de Beberibe

Local: CVT

Endere¢o: Rua José Bessa, 299- Centro

Cidade: Beberibe — Ceara - CEP: 62.840-000

Responsével: Maria Virginia Tavares Cruz Vitoriano Fone: (85)
8841.4515/9992.0479/3338.2035

e-mail: virginia_tavares@yahoo.com.br

3. Polo de Brejo Santo

Local: CVT

Endereco: Rua: Manuel Antdnio Cabral S/N - Centro
Brejo Santo — Ceara - CEP 63.260-000

Responsavel: Francisco Horley Lucena Teles

Fone: (88) 9965.7477/(88) 3531.1684

e-mail: horleylucena.bs@bol.com.br

4. Polo de Camocim

Local: Liceu Deputado Murilo Aguiar

Endereco: Antonio Zeferino Veras, S/N — Sao Francisco
Cidade: Camocim - Ceara CEP: 62.400-000

Responsavel: Clivia Lenny Bezerra do Nascimento Fone (88)
3624-1951 /(88) 999487606 / (88) 992181312.

E-mail: uabpolocamocim@hotmail.com

Polo de Campos Sales

Local: CVT

Endereco: RuaEmiliano Fortaleza, S/N - Bairro: Alto Alegre
Cidade: Campos Sales — Ceara CEP: 63150-000
Responsavel: Mara Lima de AlencarRodrigues

Fone: (88) 3533 1249/3533.1874/(88)99772.7576

e-mail: alencarmara@yahoo.com.br

5. Polo de Caucaia —Araturi

Enderego: Rua Santa Marta. 35

Cidade: Caucaia—Ceara CEP: 61.695.000 - Araturi
Responsével: Marcia Heleonizia Sena dos Reis
Fone/fax: (85) 3475-0833 - (85) 3294-8760
e-mail: uabjurema@sct.caucaia.gov.br

6. Polo de Caucaia — Itambé

Local: Escola Flavio Portela Marcilio

Endereco: Rua 05, Conjunto Vicente Arruda, N° 23 - Itambé |
Cidade: Caucaia — Ceara CEP: 61.600-000

Responsavel: Joelma Maria Rocha

Fones: (85) 3342-1161/3342-7937/3342-7190/(85) 8801-
3453 - 9624-8391

E-mail: caucaia27@hotmail.com - polosedecau-
caia@gmail.com

5. Polo de Caucaia — Novo Pabussu

Endereco: Rua da Consolagdo. N°: 465

CEP: 61600310 - Novo Pabussu

Cidade: Caucaia - Ceara

Responsavel: Francisco da Silva Moreira

Fone/fax: (85) 3342.1179/8677.8606

E-mail: polouabcaucaia.mariadolores@gmail.com - fsmorei-
ra2009@gmail.com

7. Polo de Cratets

Local: Faculdade de Educacédo de Cratels - FAEC.
Endereco: Rua José Saboia Livreiro, 1489. Bairro Fatima
Cidade: Crateus - Ceara CEP: 63.700-000.

Responsavel: Liezelotte Rezende Bomfim

Fone (88) 3692-3513 (88) 3691-0822

e-mail: polouab.crateus@uece.br

8. Polo de Fortaleza

Endereco: Rua Barbosa de Freitas, S/N Dionisio Torres
Anexo Il da Assembleia Legislativa - CE

Cidade: Fortaleza- Ceara - CEP: 60 170-021
Responsavel: Larisse Barreira de Macedo Santiago
Fone/fax: (85)98724.4734/ (85) 3277.2546

E-mail: coordenagdo.uabfortaleza@gmail.com

9. Polo de Itapipoca

Polo Educ Prof® Candida Apoldnia R Pinto
Local: Nucleo de Informagéo Tecnoldgica- NIT
Endereco: Rua Jodo Cordeiro, S/N, Coqueiro
Cidade: Itapipoca - Cearé - CEP: 62.500-000
Responsavel: Cesario Alves de Lavor
Fone/fax: (88) 3631-3379 - (88)9902-3688
e-mail: provisoriouab-itapipoca@hotmail.com

10. Polo de Iguatu

Local: Campus Multi-Institucional Humberto Teixeira
Endereco: Avenida Dério Rabelo, S/N. Bairro Santo Antonio.
Cidade: Iguatu — Ceara CEP 63.000-000.

Responsavel: Gladeston Costa Leite.

Fone (88) 3581-9455 e-mail: gledeston.leite@uece.br
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11. Polo de Itarema

Endereco: Praga Nossa Senhora de Fatima, S/N-Centro
Cidade: Itarema-Ceard CEP: 72590-000

Responsavel: Francisco Clénio Souza Marques

Fone: (88) 2667-1666 (88) 99915-7405

Email: socialitarema@yahoo.com.br

12. Local: Polo Jaguaribe

Endereco: Avenida Gil Teixeira Bastos, 1420 (Escola Profes-
sor Gutenberg Barbosa Silva) - Nova Brasilia

Cidade: Jaguaribe-Ceara CEP: 63475-000

Responsavel: Tereza Maria Peixoto Silva Rufino Mourdo
Celular: (88)99965.2232

E-mail: polouab@jaguaribe.ce.gov.br
tereza_jbe@hotmail.com

13. Polo de Limoeiro do Norte

Local: CVT

Endere¢o: Rua José Hamilton de Oliveira - N°: 160
Cidade: Limoeiro do Norte — Ceara CEP: 62.930-000
Responsével: Angela Maria Eduardo Bezerra
Fone/fax: 88) 99911-8989 - (88) 3423-1485

e-mail: uabpololimoeiro@gmail.com - bezer-
ra@hotmail.com

14. Polo de Maracanau

Local: Nucleo de Tecnologia de Maracanat - NUTEM.
Endereco: Rua Belém, 91. Bairro Parque Piratininga.
Cidade: Maracanau — Cear4 CEP61.905-210.
Responsavel: Jaiane Ramos Barbosa

Fone (85) 3401-8024

E-mail: uabpolomaracanau@gmail.com

15. Polo de Maranguape

Local: CVT - Escola Rio Grande do Norte

Endere¢o: Rua Valter Lopes, 149, Guabiraba - proximo a
pracinha da AABB CEP: 61940-135

Responsavel: Juliana Campos Lage

Fone: (85) 3341.3355/(85) 8786.3114

e-mail: juliana@centec.org.br

16. Polo de Mauriti

Local: E. E. F. Centro Educacional de Mauriti
Endereco: Rua: Padre Argemiro Rolim de Oliveira, s/n -
Bairro: Serrinha. CEP: 63210-000 — Mauriti - Ceara
Responsével: Francisco José Dantas

Telefone: (88) 99913-4199

E-mail: kimmauriti@gmail.com

17. Polo de Meruoca

Endereco: Praca Caetano Marques, s/n — Patronato Dom
José Centro

Municipio: Meruoca-CE ~ CEP: 62.130-000

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Responsavel: Dharla Cavalcante
Celular: (88) 9225-0160 /(88) 99278.8521
E-mail: uabpolomeruoca@hotmail.com

18. Polo de Oros

Endereco: Travessa Dr. Rosevaldo S/N - Centro
Cidade: Or6s — Ceara — CEP: 63.520-000
Responsavel: Flavio Jose Ferreira Feitosa
Fone: (88) 99668.7444 — (88)99938-9668
E-mail: flavioferreira77@gmail.com

19. Polode PedraBranca

Endereco: Avenida Sabino Vieira Cavalcante, 320
Bairro Centro.

Cidade: Pedra Branca — Ceara CEP 63.630-000.
Responsavel: ANA IZABEL NERY BARROS
Fone: (88) 3515-2441 e (88) 99826-6874

e-mail: polouabpedrabranca@gmail.com

20. Polo Piquet Carneiro

Endereco: Zacarias Pinheiro, S/N Centro
Cidade: Piquet Carneiro-Ceara CEP: 63605-000
Responsavel: Patricia Barros Bezerra Cruz
Fone: (88) 3516-1300/ (88) 99612-8217

Email: polopiquetcarneiro#gmail.com/ ti-
ta.bezerra@hotmail.com

21. Polo de Quixeramobim (Municipal)

Local: Polo UAB Dr. Andrade Furtado

Endereco: Av. Dr. Joaquim Fernandes, 382- Bloco— C—Cen-
tro

Cidade: Quixeramobim — Ceara — CEP: 63.800-000
Responsavel: Antonio Marcos Machado de Sousa

Fone. (88) 99998.7864/ (88) 98863.6565

E-mail: uabdequixeramobim@gmail.com

22. Polo de S&o Gongalo do Amarante

Endereco: Rua Estrada da Liberdade, s/n - Liberdade
Cidade: Sdo Gongalo do Amarante-Ceard CEP: 62670-000
Responséavel: Ailton Faganha Moreira

Fone: (85) 3315-4503/ (85) 98808-0520

Email: ailtonfacanha@gmail.com

23. Polo de Taua

Local: Cidade Digital

Enderego: Avenida Coronel Vicente Alexandrino, s/n — Bairro:
Colibris

Cidade: Taud—Ceard CEP: 63.660-000

Responsavel: José Airton Pereira

Fone: (88) 3437.4249

e-mail: joseairton2000@yahoo.com.br
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