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A Universidade Estadual do Ceara (UECE) e a Universidade Aberta do Brasil (UAB) langam a presente Chamada Publica
para constituicdo de Banco de Recursos Humanos, na modalidade de tutores presenciais e a distancia, para assumir
atividades relativas aos cursos nos polos de apoio presencial e no ambiente virtual de aprendizagem do sistema
UAB/UECE nos cursos de graduagdo e especializagdo, considerando que ndo houve preenchimento de todas as vagas
ofertadas pelas Chamadas Publicas anteriores.

1. DADISTRIBUIGAO DAS VAGAS

1.1. A lotacgdo de tutores presenciais sera realizada conforme a necessidade, de acordo com a ordem de classificacdo
dos candidatos, nos seguintes polos de apoio e cursos.

1.2. O numero de Tutores presenciais chamados ficara na dependéncia da formacdo de turmas e do nimero de alunos
aprovados por turma, tendo como parametro inicial 1 tutor para cada grupo de 30 alunos/turma/polo.

QUADRO COM CURSOS E POLOS

Modalidade de Polo
Cursos i .
tutoria Posigcao
Maracanau Cadastro de reserva
Maranguape | Cadastro de reserva
Especializagdo em Gestdo Publica Municipal . Meruoca Cadastro de reserva
Presencial -
Ords Cadastro de reserva
Beberibe Cadastro de reserva
Camocim Cadastro de reserva
Especializagdo em Educagdo a distancia Distancia Cadastro de reserva
Especializagdo em Audiodescri¢do Distancia
Especializagdo em Lingua Inglesa Distancia
Especializagdo em Educagdo Fisica na Educagdo Basica | Distancia
Administracdo Publica Distancia Cadastro de reserva
Ciéncias Bioldgicas Presencial 1 Quixeramobim
Historia Presencial 1 Camocim
Historia Presencial Cadastro de reserva
5 . 1 Iltarema
Computagao Presencial - -
1 Limoeiro do Norte
Geografia Presencial 1 Itarema
L. Presencial 1 Pedra Branca
Matematica —
Distancia 1
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2. DO PERFIL E ATRIBUICOES DOS TUTORES

2.1

a)

b)

2.2

a)
b)

o)

p)

qa)

Sdo considerados como exigéncias de perfil para tutores na modalidade presencial os seguintes pontos:

Para o curso de Esp. Gestdo Publica Municipal: possuir formagao em nivel de graduagdao nas seguintes dreas do
conhecimento e suas subareas: Administragdo, Economia, Geografia, Planejamento Urbano e Regional, Servico
Social, Filosofia, Sociologia, Histdria, Direito, Educagdo e Ciéncia Politica™.

Para o curso de Esp. Gestdo Publica Municipal: Possuir formag¢do em nivel de pds-graduagdo lato sensu nas
seguintes dreas do conhecimento e suas subdreas: Administragao, Economia, Geografia, Planejamento Urbano e
Regional, Servico Social, Filosofia, Sociologia, Histéria, Direito, Educagdo e Ciéncia Politica’.

Para o curso de Esp. Gestao Publica Municipal e demais cursos:

Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.

Ter dedicagdo de carga hordria compativel com as atividades de tutoria (vide item 2.2 desta Chamada Publica).
Possuir facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum,
etc.).

Possuir conhecimentos de Informatica.

Possuir domicilio na microrregido do polo de apoio presencial para o qual esteja se candidatando.

A ndo apresentacdo dos diplomas nas areas e subdreas de graduacdo e pos-graduagdo como especificados nas
alineas “a” e “b” deste item 2.1., implicara na desclassificagdo imediata do candidato.

Sdo consideradas atribui¢Ges para Tutor(a) Presencial

Ajudar cada aluno a planejar sua aprendizagem e o seu envolvimento no curso.

Mapear e registrar, conjunta e periodicamente, com cada estudante: os interesses, as necessidades e as
habilidades desenvolvidas e a serem exploradas no que tange a proposta pedagdgica do curso.

Incentivar cada aluno a acompanhar e realizar todos os trabalhos académicos solicitados.

Organizar, conduzir e acolher grupos de alunos para estudo, no polo.

Incentivar a criagdo e manuten¢ao de comunidades de interesse on-line entre os estudantes.

Incentivar a leitura de livros académicos e de literatura em geral, fomentando o habito de leitura nos estudantes.
Atuar como mediador junto aos alunos e aos conteudos, facilitando o enfrentamento, por parte dos alunos, de
suas contradig¢Ges e inconsisténcias cognitivas.

Atuar como mediador e facilitador nas discussdes académicas presenciais, mantendo uma postura acolhedora.
Organizar e participar dos encontros presenciais.

Estabelecer agenda de estudo com cada aluno, respeitando os tempos e espagos do mesmo.

Acompanhar as atividades pedagdgicas propostas nas disciplinas/mddulos/blocos tematicos do curso.

Informar aos professores e tutores a distancia todas as questGes pedagdgicas referentes a cada aluno como, por
exemplo, auséncias, afastamentos, dificuldades cognitivas, alternativas de superagao das mesmas.

Elaborar relatérios mensais sobre a turma sob sua responsabilidade.

Registrar casos particulares de dificuldades pedagdgicas e encaminhd-las ao tutor a distancia, ao professor e ao
coordenador do curso.

Participar das reuniGes de planejamento e de capacita¢do dos tutores periodicamente, de acordo com os horarios
estabelecidos pela coordenacgao do curso, sempre que for convocado.

Ser capaz de realizar acompanhamento e orientagdes de trabalhos de monitoria académica, extensdo
universitaria e iniciagdo a pesquisa nos cursos de graduacao.

Ser capaz de dar apoio ao trabalho de Orientagdao de Monografia dos cursos de Graduacdo e Especializagdo.

! Conforme orientacdo da Capes, disponivel em: http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/tabela-de-areas-do-
conhecimento-avaliacao
% Conforme orientagdo da Capes, disponivel em: http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/tabela-de-areas-do-
conhecimento-avaliacao



r)

2.3.

b)

d)
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Outras atribui¢cOes especificas da fungdo que ndo estejam elencadas nesta Chamada Publica, e que sejam
propostas e justificadas pelos professores e/ou coordenagio.

Sdo considerados como exigéncias de perfil para tutores na modalidade a distancia os seguintes pontos:

Possuir formagdo em nivel de graduagdo para os cursos de graduacdo e de pds-graduagdo /ato sensu em areas
afins do curso de especializagao que esta se candidatando.

Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino bdsico ou superior.

Ter dedicacao de carga hordria compativel com as atividades de tutoria.

Possuir facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum,
etc.).

Possuir conhecimentos de Informatica.

. Sdo consideradas atribuigOes para Tutor(a) a distancia

Participar de cursos de capacitacdo em tutoria, reunides académicas ou de integracdo.

Ter disponibilidade para viajar ao polo de apoio presencial para realizagdo de encontros presenciais, seminarios,
acompanhamento pedagdgico ou outras atividades inerentes ao curso.

Assessorar os professores em todas as atividades que se fizerem necessdrias ao bom andamento do curso.
Conhecer detalhadamente os materiais, procedimentos e recursos tecnoldgicos utilizados na disciplina.

Auxiliar os professores na realizagdo de trabalhos praticos, tedricos e experimentais e na selegdo e organizagao de
materiais de apoio que deem sustentacgdo tedrica qualificada para o desenvolvimento das disciplinas do curso.
Realizar estudos tedricos sob orientagdo dos professores do curso.

Manter didlogo constante com os tutores presenciais dos polos sobre a realizagdo das atividades dos alunos.
Incentivar o aluno para o uso das tecnologias valorizando o estudo e a experiéncia de cada um.

Estimular os alunos na realizagado das atividades inerentes a cada disciplina do curso.

Auxiliar e orientar os alunos no uso da plataforma Moodle.

Facilitar e acompanhar o acesso dos estudantes aos enfoques e as atividades tematicas.

Promover a sistematizagdo e aprofundamento dos conteudos veiculados através de comentarios, esclarecimentos
de duvidas, explicitacdo de conceitos, respostas a questionamentos e solugdo de problemas.

Providenciar a abertura dos Féruns e mediar as discussdes na sala de aula virtual conforme planejamento prévio.
Disponibilizar e fornecer informagcdes, acompanhar e orientar as atividades propostas das disciplinas e os
trabalhos realizados, esclarecendo duvidas e respondendo com presteza os e-mails recebidos dos alunos.
Participar de todas as atividades on-line ou off-line sugeridas pelo professor e/ou coordenacao.

Analisar o desempenho dos alunos e propor procedimentos que melhorem o seu rendimento, quando necessario.
Estar atento ao nivel de interatividade dos alunos para identificar quais ndo estdo interagindo e tentar resgatar a
relagdo interativa.

Manter registro atualizado sobre as auséncias, realiza¢6es de atividades, dificuldades e solicitagdes dos alunos.
Emitir relatdrios sobre a situagdo dos alunos e encaminha-los periodicamente aos professores e coordenadores
de curso.

Participar dos encontros presenciais com professores e/ou coordenagdo, quando necessario.

Realizar acompanhamento e orienta¢Ges de trabalhos de monitoria académica, extensdo universitaria e iniciacdo
a pesquisa nos cursos de graduagao.

Ser capaz de dar apoio ao trabalho de Orientagdo de Monografia dos cursos de Graduacgao

Participar ativamente de grupos de estudos e/ou grupos de pesquisas propostos e gerenciados pela Coordenacgédo
do Curso, visando produzir conhecimento cientifico sobre ferramentas tecnoldgicas usadas na educacgdo e
aspectos gerais ligados a educacdo a distancia e a area especifica de conhecimento do curso de graduagao ao qual
esta vinculado.
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Xx) Outras atribuicbes especificas da fungdo que ndo estejam elencadas nesta Chamada Publica e que sejam
propostas e justificadas pelos professores e/ou coordenagio.

3. DO VINCULO INSTITUCIONAL

3.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) que for convocado(a) para atuar, receberda bolsa da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de nivel superior (Capes) pelo periodo em que permanecer no projeto, no valor de RS
765,00 (setecentos e vinte reais) mensais.

3.2. Os tutores selecionados ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Universidade Estadual do Ceara (UECE) ou
com o governo federal, sendo o pagamento realizado em conta corrente pela prépria CAPES.

3.3. Os tutores deverdo disponibilizar 20 horas semanais para desenvolver suas atividades de tutoria, incluindo os
sabados, ndo havendo possibilidade de acumulagdo de cargo publico, desde que seja obedecido o art. 37, inciso XI, da
Constituicdo Federal.

4. DAS INSCRICOES

4.1 O preenchimento da ficha de inscrigdao sera feito exclusivamente pela internet no site:

http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/926187/lang-pt-BR

4.2. Os candidatos a tutores presenciais podem se inscrever para um Unico polo de apoio presencial.

4.3. SO sera aceita uma Unica inscrigdo por candidato, sendo considerada valida apenas a primeira inscricdo completa
realizada no sistema.

4.4. A taxa de Inscri¢do no Processo Seletivo é de RS 80,00 (oitenta reais) a ser paga no Banco do Brasil, Agéncia 008-6
Conta Corrente N° 27.447-X em nome do Instituto de Estudos, Pesquisas e Projetos da UECE (IEPRO/SATE).

4.5 O comprovante de depdsito deve ser escaneado e anexado a ficha de inscricdo, conforme orientagées do item
4.6.

a) O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento da Selegdo
por insuficiéncia de numero de candidatos na Cidade-Polo, ou em casos que a administragdo julgar conveniente.

4.6 O candidato, ao preencher a ficha de inscricdo, devera anexar os seguintes documentos em formato pdf, no
espaco indicado no formulario on line.
a) RG
b) CPF
c) Titulo de Eleitor com o comprovante de ter votado na ultima eleigdo.
d) Comprovante de experiéncia no magistério do ensino basico ou superior de pelo menos 1 ano.
e) Comprovante de depdsito da taxa de inscrigdo

5. DO PROCESSO SELETIVO

A selegdo constard de: avaliacdo de curriculo e entrevista. Para cada uma dessas fases sera atribuida uma nota na

escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.


http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/926187/lang-pt-BR

5.1.

a)

h)
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Analise de Curriculo

Na analise serdo considerados apenas itens do Curriculum Vitae do candidato que sejam efetivamente
comprovados e pertinentes a area de atuagdo pretendida como tutor(a), conforme critérios de avaliagdo
apresentados no Anexo 1 desta Chamada Publica, cuja pontuagdo obtida sera convertida para notas na escala de
0 (zero) a 10 (dez) pontos, considerando a maior pontuagdo obtida a nota 10 (dez). Esta conversdo obedecera a

maior nota polo ao os candidatos se inscreveram.

A ndo comprovagado dos titulos e outros itens pertinentes na documentagdo entregue implica na desclassificagao

automatica do candidato.
Os diplomas de graduagdo e pds-graduagdo devem estar autenticados.
O curriculo e os comprovantes deverao ser entregues no periodo indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica.

A documentagdo também podera ser postada por SEDEX, conforme indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica.
A avaliagdo dos titulos seguira a estrutura e os critérios de avaliagdo que constam do Anexo 3 desta Chamada
Publica.

O curriculo e os comprovantes deverdo ser entregues no periodo indicado no Anexo 2 desta Chamada Publica no
endereco abaixo.

A documentagdo também podera ser postada por SEDEX, conforme periodo indicado no Anexo 2 desta Chamada
Publica, no endereco abaixo:

Assunto: Selegdo para tutor presencial do Curso de Especializagdo em

Universidade Estadual do Ceard (UECE) aos cuidados da SATE
Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Campus do Itaperi
CEP 60.740-903, Fortaleza - CE

O envelope, contendo a documentagdo, deve ter o remetente claramente identificado da seguinte forma:

Selegdo para o Curso de
Nome completo do candidato:

5.2.

a)

b)

O candidato poderd interpor recurso sobre o resultado obtido na Andlise do Curriculo no prazo de 28 horas apods a
divulgagdo, pelo enderego: http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/684641/lang-pt-BR

Entrevista

As entrevistas serdo realizadas por Skype ou telefone no periodo a ser divulgado no site www.uece.br/sate,
conforme indicado no Anexo 1 desta Chamada Publica.

Para a entrevista, os candidatos deverdo acessar o Skype informado quando da divulga¢do dos resultados da
analise do curriculo ou estar préximo ao telefone de contato na data e no horério indicados, que foi encaminhado
para o e-mail de cada candidato, quando da divulgagdo da anélise de curriculo.

O n3o acesso ao endereco eletrénico ou telefone indicado na ficha de inscricdo, implicara na desclassificagdo
automatica do candidato.

O resultado desta segunda etapa do processo seletivo sera divulgado no site: www.uece.br/sate.

O candidato podera interpor recurso sobre o resultado obtido na Entrevista no prazo de 24 horas apés a
divulgacdo, pelo enderego de e-mail: suporte@ead.uece.br.



http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/684641/lang-pt-BR
mailto:suporte@ead.uece.br
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5.3. Da classificagao final

a) Os candidatos classificados constituirdo Banco de Recursos Humanos, organizado por polo e pontuagdo de
classificagdo e que terd vigéncia de 24 meses, para efeitos de chamamento.

b) A SATE/UECE, no entanto, tem a prerrogativa de realizar novas Chamadas Publicas para o mesmo fim, de acordo
com necessidades manifestas e sempre que julgar procedente.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
6.1. A nota final de classificagdo sera a média das notas obtidas na analise de curriculo e entrevista.

6.2. Ocorrendo igualdade de nota final de classificagdo, o DESEMPATE sera definido considerando-se os critérios na
seguinte ordem:
a) Maior nota na analise de curriculo.
b) Maioridade.

7. DO RESULTADO

7.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados no site: http://www.uece.br/sate, apds a conclusdo da etapa
de entrevista.

7.3. O chamamento dos candidatos ocorrera exclusivamente por ordem de classificagdo quando da necessidade dos
polos.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.

8.2. Todas as convocacGes e avisos referentes ao processo seletivo de tutores serdo divulgados no site:
http://www.uece.br/sate

8.5. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacdo de seu enderego
residencial durante o processo de Sele¢do, ndo se responsabilizando a SATE por eventuais prejuizos que possa sofrer o
candidato, em decorréncia de informagGes incorretas ou insuficientes. Isto se aplica especialmente ao enderego de
correio eletrénico (e-mail) informado.

8.6. Os itens deste processo seletivo poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da realizagdo do correspondente item de
selecdo, circunstancia que serd comunicada no site: http://www.uece.br/sate

8.7. A aprovacgdo do candidato na Selecdo ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo a administracdo
da SATE o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem
classificatéria.

8.8. Ndo havera nenhuma comunicagdo individual do resultado das etapas do processo seletivo, cabendo a cada
candidato procurar os resultados no site: http://www.uece.br/sate


http://www.uece.br/
http://www.uece.br/
http://www.uece.br/
http://www.uece.br/sate

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

8.9. Os casos omissos referentes a realizagdo da Selegdo serdo resolvidos pela SATE.
9. Anexos:
1. CRONOGRAMA DE EVENTOS

2. CURRICULO PADRONIZADO PARA AVALIAGAO DE TITULOS
3. INFORMAGOES REFERENTES AOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

Fortaleza, 29 de maio de 2017.

Prof. José Jackson Coelho Sampaio Prof. Francisco Fabio Castelo Branco
Reitor da Universidade Estadual do Ceara - UECE Coordenador da SATE
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TUTORES PRESENCIAIS E A DISTANCIA PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO E ESPECIALIZAGAO DO SISTEMA

UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB) NA UECE

Anexo 1 - CRONOGRAMA DE EVENTOS

Atividades Data/Periodo
1. Periodo de Inscrigdo (somente pela internet) 09/06 a 14/06/2017
2. SDI;:\ItDaE)I(imite para entrega da documentacdo dos candidatos na SATE ou postagem por 14/06/2017
3. Resultado da andlise dos requerimentos de inscrigdo, pelo site da SATE
16/06/2017
(http://www.uece.br/sate/)
4. Periodo para interposicao de recurso administrativo referente a indeferimento do
requerimento de inscricdo, pelo endereco: 19/06/2017
http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/684641/lang-pt-BR
5. Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra o indeferimento do 21/06/2017
requerimento de inscri¢do, pelo site da SATE (http://www.uece.br/sate/)
6. Divulgacdo do resultado da Analise de Curriculo, pelo site da SATE
23/06/2017
(http://www.uece.br/sate/).
7. Periodo para interposicdo de recurso administrativo questionando o resultado da
Avaliagdo de Curriculo, pelo enderego: 26/06/2017
http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/327545/lang-pt-BR
8. Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da Avaliagdo de 27/06/2017
Curriculo, pelo site da SATE (http://www.uece.br/sate/)
9. Divulgacdo, no Endereco eletrénico http://www.uece.br/sate/, da relagdo com os nomes
dos candidatos habilitados, apds o julgamento dos recursos da Avaliagdo de Curriculo, 27/06/2017
para a Fase de Entrevista e o endereco para ser acessado pera a entrevista
10. Envio para o e-mail dos candidatos do endereco, data e horario das entrevistas. 28/06/2017
11. Periodo de realizagdo das entrevistas 29/06 a 03/07/2017
12. Divulgacdo do resultado das entrevistas, pelo site da SATE (http://www.uece.br/sate/). 04/07/2017
13. Periodo para interposigao de recurso administrativo questionando o resultado das
entrevistas, pelo endereco: 05 /07/2017
http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/318294/lang-pt-BR
14. Divulgagdo do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado das entrevistas,
. 06/07/2017
pelo site da SATE (http://www.uece.br/sate/)
15. Resultado Final do Processo Seletivo 06/07/2017



http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/684641/lang-pt-BR
http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/327545/lang-pt-BR
http://www.uece.br/sate/
http://200.129.22.101/limesurvey/index.php/318294/lang-pt-BR
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CHAMADA PUBLICA N° 28/2017 — UAB/UECE
TUTORES PRESENCIAIS E A DISTANCIA PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO E ESPECIALIZACAO DO SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB) NA UECE
Anexo 2 - CURRICULO PADRONIZADO PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

Preencha este curriculo, anexe a documentagao referente aos titulos e entregue ou envie juntamente com a ficha de inscrigdo, de
acordo com o que esta estabelecido no item 5.1. desta Chamada Publica.

CANDIDATO(A):

Polo:
1. Formagdo Pontos N2 Total
1.1. Graduado na érea e subarea de Administragdo 3,0
1.2. Graduado em outras areas e subareas 1,5
1.3. Especializagdo (lato sensu) 2,5
1.4. Especializagdo em Gestdo Publica Municipal (especifico para o curso) 3,5
1.5. Mestrado 4,0
1.6. Doutorado 5,0
1.7. Curso de 20 a 40 horas — nos ultimos 5 anos 0,5
1.8. Curso de 20 a 40 horas sobre EAD — nos ultimos 5 anos 1,0
1.9. Curso a partir de 41 horas — nos Gltimos 5 anos 1,0
1.10. Curso a partir de 41 horas sobre EAD — nos ultimos 5 anos 1,5
2. Producdo Cientifica
2.1. Artigos publicados em periédico — nos ultimos 5 anos 1,0 por artigo
2.2. Trabalhos completos apresentados em congressos — nos ultimos 5 anos 0,5 por trabalho
2.3. Resumos apresentados em congressos — nos ultimos 5 anos 0,2 por resumo
2.4. Livro publicado 3,0 por livro
2.5. Capitulo de livro 1,0 por capitulo
2.6. Organizagdo de livro 2,0 por livro
3. Experiéncia Profissional (especifico para o curso de GPM)
3.1. Experiéncia na Administragdo Publica Municipal (em cargo efetivo, 1,0 por ano, maximo 10,0
comissionado ou terceirizado) pontos
3.2. Experiéncia na Administracdo Publica (em cargo efetivo, comissionado 0,5 por ano, maximo 7,0
ou terceirizado) pontos
3.3. Experiéncia em cargo de gestdo na Administragdo Publica Municipal 1,5 por ano, méaximo 10,0
pontos
3.4. Experiéncia em cargo de gestdo na Administragdo Publica 1,0 por ano, méximo 7,0
pontos

Experiéncia com Docéncia

4.1. Na Educacgdo Superior 1,0 por semestre, maximo
10,0 pontos
4.2. Na Educagdo Basica 1,0 por semestre, maximo
7,0 pontos
4.3. Em Educacgdo a Distancia (Tutoria/Docéncia) 1,0 por semestre, maximo
10,0 pontos
5. Orientagdes Concluidas
5.1. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0,3 — maximo 6,0
5.2. Monografia de Especializagdo 0,5 — maximo 6,0
5.3. Dissertagdo 1,5 — maximo 6,0 pontos
5.4. Tese 2,0 — maximo 6,0 pontos
6. Participagao em Bancas
6.1. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0,3 —maximo 6,0
6.2. Monografia de Especializagdo 0,5 — maximo 6,0
6.3. Dissertagao 1,5 — maximo 6,0 pontos
6.4. Tese 2,0 — maximo 6,0 pontos
TOTAL GERAL
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Observagoes:

1. As experiéncias do item 2 devem ser comprovadas com carteira de trabalho ou declaragdo emitida pelo 6rgao
publico especificando o periodo inicial e final da experiéncia.

2. O semestre de que trata a experiéncia no magistério superior devera ter carga horaria de no minimo 90 horas.

3. N&do serdo considerados tempo de experiéncia concomitante.

4. A comissdo de Avaliacdo de Titulos podera, a seu juizo, ndo considerar documento que ndo contenha informacgdes
necessarias e suficientes para valida-lo como comprovante de titulo.

5. Ostitulos devem ser organizados na sequéncia que aparece no Curriculo Padronizado para Avaliagdo de Titulo.

, de de 2017
Local e data

Assinatura do candidato
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CHAMADA PUBLICA N° 28/2017 — UAB/UECE
TUTORES PRESENCIAIS E A DISTANCIA PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO E ESPECIALIZACAO DO SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB) NA UECE

Anexo 3 - INFORMAGOES REFERENTES AOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

1. Polo de Beberibe

Local: CVT

Enderego: Rua José Bessa, 299- Centro

Cidade: Beberibe — Ceara - CEP: 62.840-000
Responsavel: Maria Virginia Tavares Cruz Vitoriano
Fone: (85) 8841.4515/9992.0479/3338.2035
E-mail: virginia_tavares@yahoo.com.br

2. Polo de Brejo Santo

Local: CVT

Endereco: Rua: Manuel Antonio Cabral S/N - Centro
Brejo Santo — Ceara - CEP 63.260-000

Responsavel: Francisco Horley Lucena Teles

Fone: (88) 9965.7477/(88) 3531.1684

E-mail: horleylucena.bs@bol.com.br

3. Polo de Camocim

Enderego: Rua da Independéncia, 412, Centro
Cidade: Camocim - Ceara CEP: 62.400-000.
Responsavel: Wellington Roosevelt Paulo Soares
Fone (88) 3624-1951

E-mail: uabpolocamocim@hotmail.com

4. Polo de Campos Sales

Local: CVT

Enderec¢o: Rua Emiliano Fortaleza, S/N - Bairro: Alto Alegre
Cidade: Campos Sales — Ceara CEP: 63150-000
Responsavel: Mara Lima de Alencar Rodrigues

Fone: (88) 3533 1249/3533.1874/(88)99772.7576

E-mail: alencarmara@yahoo.com.br

5. Polo de Caucaia — Novo Pabussu

Endereco: Rua da Consolagdo. N2: 465

CEP: 61600310 - Novo Pabussu

Cidade: Caucaia - Ceara

Responsavel: Francisco da Silva Moreira

Fone/fax: (85) 3342.1179/8677.8606

e-mail: polouabcaucaia.mariadolores@gmail.com -
fsmoreira2009@gmail.com

6. Polo de Crateus

Local: Faculdade de Educagdo de Crateus - FAEC.

Enderego: Rua José Sabdia Livreiro, 1489. Bairro Fatima
Cidade: Crateus - Ceara CEP: 63.700-000.

Responsavel: Cléia Rocha de Sousa Feitosa.

Fone ( 88) 3692-3513 (88) 3691-0822

E-mail: cleia.rocha@uece.br

7. Polo de Itapipoca

Polo Educ Prof2 Candida Apol6nia R Pinto
Local: Nucleo de Informagao Tecnoldgica - NIT
Endereco: Rua Jodo Cordeiro, S/N, Coqueiro
Cidade: Itapipoca - Ceard - CEP: 62.500-000
Responsavel: Cesario Alves de Lavor

Fone/fax: (88) 3631-3379 - (88) 9902-3688
E-mail: provisériouab-itapipoca@hotmail.com

8. Polode lguatu

Local: Campus Multi-Institucional Humberto Teixeira
Endereco: Avenida Dério Rabelo, S/N. Bairro Santo Anténio.
Cidade: Iguatu — Ceard CEP 63.000-000.

Responsavel: Gladeston Costa Leite.

Fone (88) 3581-9455

E-mail: gledeston.leite@uece.br

9. Polo de Limoeiro do Norte

Local: CVT

Enderego: Rua José Hamilton de Oliveira - N2: 160
Cidade: Limoeiro do Norte — Ceara CEP: 62.930-000
Responsavel: Angela Bezerra

Fone/fax: (88) 3423.1519 - (88) 99302427

e-mail: uabpololimoeiro@gmail.com

10. Polo de Maracanau

Local: Nucleo de Tecnologia de Maracanau - NUTEM.
Enderecgo: Rua Belém, 91. Bairro Parque Piratininga.

Cidade: Maracanau — Ceard CEP 61.905-210.

Responsavel: Jaiane Ramos Barbosa

Fone (85) 3371-0740

E-mail: uabpolomaracanau@gmail.com

11. Polo de Maranguape

Local: CVT - Escola Rio Grande do Norte

Endereco: Rua Valter Lopes, 149, Guabiraba - préximo a
pracinha da AABB CEP: 61.940-135

Responsavel: Juliana Campos Lage

Fone: (85) 3341.3355/(85) 8786.3114

E-mail: juliana@centec.org.br

12. Polo de Mauriti

Local: E. E. F. Centro Educacional de Mauriti

Endereco: Rua: Padre Argemiro Rolim de Oliveira, s/n -
Bairro: Serrinha

Polo de Apoio Presencial - CEP: 63.210-000 — Mauriti - Ceara
Responsavel: Francisco José Dantas

Telefone: casa (88) 3552.9035 / (88) celular: 9912.7840
E-mail: orlandinamauriti@yahoo.com.br
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13. Polo de Meruoca

Local: Praca Caetano Alves, s/n

Enderego: Centro

Municipio: Meruoca-CE ~ CEP: 62.130-000
Responsavel: Dharla Cavalcante

Telefone: (88) 9476-3201

Celular: (88) 9225-0160 Fax: (88) 3649-1136
E-mail: uabpolomeruoca@hotmail.com

14. Polo de Orés

Local: Polo Pe. Djalvo Bezerra de Alencar
Endereco: Praca Anastacio Maia, 51 - Centro
Cidade: Ords — Ceara — CEP: 63.520-000
Responsavel: Flavio Jose Ferreira Feitosa
Fone: (88) 3584.1461 — (88) 99938-9668
E-mail: uabpolooros@yahoo.com.br

15. Polo de Pedra Branca

Enderego: Avenida Sabino Vieira Cavalcante, 320
Bairro Centro.

Cidade: Pedra Branca — Ceara CEP 63.630-000.
Responsavel: Joana Darc Feitosa

Fone (88)35152444/(88)96022899

E-mail: ivoneth-braga@hotmail.com

16. Polo de Quixeramobim

Local: Polo UAB Dr. Andrade Furtado

Enderego: Av. Dr. Joaquim Fernandes, 382- Bloco—-C —
Centro

Cidade: Quixeramobim — Ceara — CEP: 63.800-000
Responsavel: Anténio Marcos Machado de Sousa

Fone. (88) 3444.2960/(88) 3441.4526/(88) 3441.4415 (88)
8812.6538.

E-mail: polouabl@quixeramobim.ce.gov.br

17. Polo de Russas

Local: Travessa Pedro Araujo. N2: sn

Bairro: Ypiranga CEP:  62.900- 000
Municipio: Russas-CE

Responsavel: Francisco Junior Holanda Gadelha
Telefone: (88) 3411-2769  Fax: (88) 3411-2769
E-mail: uab.polorussas@centec.org.br

18. Polo de Taua

Logradouro: Rua Antonio Benevides. N2: 1
Bairro: Colibris CEP: 63.660-000

Municipio: TAUA-CE

Responsavel: Airton Pereira

Fone: (88) 997875915/8874.5005/(88) 3437.4249
e-mail: alexciano@taua.ce.gov.br ou
polouab@taua.ce.gov.br
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