ABCETA DO BAASE

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA-UECE
REITORIA - SATE

CHAMADA PUBLICA N2 62 /2019

SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO E DE COORDENADOR DE TUTORIA DOS CURSOS DE GRADUACAOE

ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE A DISTANCIA VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL/UAB -UECE

Tomando como referéncia o Estatuto e o Regimento Geral do Sistema FUNECE/UECE, o principio da
autonomia universitaria e 0s processos institucionais de selegéo e escolha dos seus quadros;

Considerando as orientacées presentes nas Portarias 183/2016, 15/2017, 102/2018 — CAPES;

A Universidade estadual do Ceara — UECE faz saber que estardo abertas as inscri¢des para o processo seletivo
de Coordenador de Curso e de Coordenador de Tutoria dos cursos de graduagdo e especializagdo a distancia
vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB/ UECE.

I. DAS COMISSOES COORDENADORAS E DA COMISSAO RECURSAL DO PROCESSO SELETIVO

1.1.

1.2

1.3.

Em cada Centro/Faculdade a presente sele¢do sera coordenada por uma Comissdo Coordenadora nomeada por
Portaria da direcio do Centro/Faculdade, com a seguinte composigdo:

a) 01 servidor docente designado pela Diregdo do Centro/Faculdade;,

b) servidores docentes, sendo designado um (01) por cada Coordenagéo de curso presencial do Centro;

¢) 1. Membro designado pela Coordenagao Geral do Programa UAB/UECE.

Sao atribuigdes da Comissao Coordenadora:

. divulgagao do processo seletivo;

. deferimento e indeferimento das inscrigoes;

. analise e pontuagdo dos curriculos dos candidatos;

. entrevistas aos candidatos,

.envio do resultados das andlises de curriculo e entrevistas aos colegiados de curso e direcio de

Centro/Faculdade;
A Comissio Recursal, com sede na SATE — Secretaria de Apoio as Tecnologias Educacionais, sera composta por
3 (trés) membros, designados pela Coordenagao Institucional do Pragrama UAB/UECE.

Il. DOS CARGOS E VAGAS, ATRIBUICOES E REMUNERACAO, OUTROS:

2.1. Serdo disponibilizadas uma vaga para coordenador de curso (conforme quadro abaixo) e uma vaga para
coordenador de tutoria (para os cursos: Pedagogia, Geografia, Administracdo Publica, Ciéncias Biol6gicas e Historia),
distribuidos por Centro/Faculdade.

CENTRO/FACULDADE CURSO DE GRADUAGCAO
CED Pedagogia
CCT Computagao
ccT Fisica
CCcT Geografia
ccT Matematica
ccT Quimica
CESA Administragdo Publica
CH Artes Visuais
FAFIDAM Histdria
CCs Ciéncias Bioldgicas
ccs Educagdo Fisica
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CENTRO/FACULDADE CURSO DE ESPECIALIZAGAO
CH Especializagdo em Alfabetizagdo e Multiletramentos
CCT Especializacio em Ensino de Matematica no Ensino Médio.

2.2. As atribuicBes e remuneracio dos coordenadores estdo definidas pelo Sistema de Bolsas CAPES, conforme Portarias
n°183,/2016 e n°15/2017- CAPES ou em normativos em substituicdo a estas.

2.3, Jornada de trabalho: 20h semanais

2.4. A atuacio dos coordenadores n3o gerara qualquer outro vinculo empregaticio com o Sistema FUNECE/UECE.

Ill. DAS INSCRICOES E PERFIL EXIGIDO AQS CANDIDATOS:

3.1. A divulgagdo do processo seletivo ocorrerd no periodo de 09 de Setembro a 09 de Outubro de 2019 na Pagina

www.uece.br/sate;

3.2, O periodo de inscrigio serd do dia 01 a 09 de Outubro de 2019, realizadas na direcdo do respectivo

Centro/Faculdade, no periodo das 8 as 17h, por meio do preenchimento da ficha de inscri¢do e entrega dos seguintes

documentos

a) curriculo devidamente comprovado;

b) documento de identificagiio com foto, e no caso de estrangeiro, comprovagdo de situagdo regular no pais;

¢) comprovante de quitagio com as obrigagdes eleitorais e militares (para os candidatos do sexo masculino);

d) declaragio do candidato de que dispde de 20h semanais para desenvolver as atividades propostas, e que atende
as demais condicBes expressas nas Portarias n° 183/2016 e n°15/2017 - CAPES;

3,3, Perfil de formagao, experiéncia profissional e vinculagdo funcional exigido aos candidatos:
. licenciados ou bacharéis, ativos ou aposentados, com experiéncia de magistério superior de, no
minimo, 01 (um) ano em IES publicas.

IV. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
. Validagdo das inscri¢des (etapa I) — etapa eliminatdria;

. Andlise do curriculo (etapa Il) — etapa classificatoria;
. Entrevista (etapa Ill) — etapa classificatdria;

4.1. Os critérios de andlise do curriculo e orientagdo para entrevista estdo descritos no Anexo | desta Chamada Publica;
4.2. A Avaliagao do Curriculo (AC) corresponderd a 70% e a entrevista a 30% da nota final

4.3. Os critérios de desempate estdo descritos no Anexo Il.

4.4, AValidade do processo seletivo sera de 4 (quatro) anos, a contar da data da comunicagéo do resultado do processo
seletivo, pela Diregdo do Centro/Faculdade, & Coordenag3o Geral da UAB/UECE e Reitoria para emissao de Portaria de
nomeacgdo dos novos coordenadores

V. DOS RESULTADOS E RECURSOS AO PROCESSO SELETIVO:

5.1. Os resultados parciais e final do processo seletivo serdo divulgados, no enderego eletrdnico www.uece.br/sate,
conforme cronograma constante nesta Chamada Publica;

5.2. Possiveis recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Recursal do processo seletivo, com sede na SATE, no horario
das 8 as 17h, conforme cronograma constante nesta Chamada Publica;

VI. DA NOMEACAO

6.1. Os coordenadores aprovados dentro do nimero de vagas deverdo se dirigir a SATE/UECE, no dia 31 de Qutubro de
2019, para apresentagio da declaragdo de nio acimulo de bolsas e assinatura do termo de compromisso para
cadastramento junto ao Programa Universidade Aberta do Brasil/CAPES;

6.2. A portaria de nomeacio do Coordenador de curso e Coordenador de Tutoria sera feita pelo Reitor da UECE, a partir
da solicitagdo da Dire¢do do Centro/Faculdade;

6.3. Sd0 requisitos para a NOMEAGAO:

/
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a) nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagdo regular no pais;

b) quitacdo com as obrigacdes eleitorais e militares (para os candidatos do sexo masculino);

c) disponibilidade comprovada de 20h semanais para desenvolver as atividades propostas.

d) atendimento as condicdes expressas nas Portarias n° 183/2016 e n°15/2017 - CAPES;
6.4. No caso de vacancia do cargo de Coordenador de curso, o Coordenador de Tutoria assumird as funcdes deste, e
vice-versa, até que o préximo nome da relagdo dos classificados seja convocado e assuma o cargo vacante;
6.5. Em situagdo de vacancia de um dos cargos e de auséncia de outros nomes ja aprovados, novo processo seletivo
devera ser instaurado,
6.6. Os casos omissos nesta Chamada Publica serdo resolvidos pelas Comissdes Coordenadoras do Processo seletivo e,
em ultima instancia, pelo Conselho do Centro/Faculdade.

VIL Cronograma:

v Divulgagao do processo seletivo {de 09 de Setembro a 09 de Outubro de 2019);
v Etapa |l - Inscrigées dos candidatos (de 01 09 de Outubro de 2019);
v" Resultado etapa | (10 de outubro de 2019);
v Recursos ao resultado etapa | ( 11 de Outubro/19);
v Resposta aos Recursos etapa | (15 de Outubro/2019);
¥ Resultado Etapa Il - anélise dos curriculos (16 de Outubro/19);
v Recursos ao resultado Etapa Il (17 de outubro/19);
v Resultado aos Recursos Etapa Il (21 de Outubro/19);
v Etapa lll - entrevistas (de 22 a 25 de outubro/19);
v Recursos ao resultado Etapa lll (28 de outubro/19);

Resultado aos Recursos Etapal lll (30 de Outubro/19)

v Etapas IV e V - Reunies dos Colegiados de curso e Conselhos de Centro/|[Facculcade
(de 04 a 15 de Novembro/ 2019);

v Comunicagéo do resultado do processo seletivo, pelas Diregdes de Centro/Faculdade, & Coordenagao Institucional da
UAB/UECE e Reitoria para emissao de Portaria de nomeagao dos novos coordenadores (18 a 22 de Novembro
de 2019);

v apresentacdo a SATE/UECE da declaragdo de ndo actimulo de bolsas e assinatura do termo de compromisso
para cadastramento junto ao Programa Universidade Aberta do Brasil/Capes, por parte dos coordenadores
selecionados ( 25 a 29 de Novembro de 2019);

v Inicio das atividades de coordenagao (Dezembro de 2019)

Fortaleza, 06 de setembro de 2019.

"-...r
of. :/sé Jackson Coelho Sampaio Prof. Franciwéb{o Castelo Branco
Reitor da Universidade Estadual do Ceara dor da SATE
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ANEXO |
CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO
Itens Formacdo Pontuac¢do
. B . Graduacgdo 02 pontos
I — Titulagdo (Maximo 10 pontos) —
. . Especializagao 04 pontos
Obs: computado o valor da titulagao
. Mestrado 06 pontos
maior.
Doutorado 08 pontos
Pds-Doutorado 10 pontos
Il — Experiéncia Educacdo a — -
. >.<pe féncia em  Educ l.;. Tutor a distdncia ou presencial 05 pontos
Distdancia, em Programas, projetos,
. Formador ou professor autor 05 pontos
cursos reconhecidos pelo MEC - -
.. Coordenador de tutoria 10 pontos
{maximo de 30 pontos )
. ) Coordenador de curso 10 pontos
Obs: pontuagdo cumulativa
IIl — Experiéncia de Magistério no No Centro/Faculdade da UECE que | 30 pontos
Ensino Superior (Mdaximo de 30 oferta o curso
pontos) Nos demais Centros/Faculdades 20 pontos
Obs: computado o valor de maior da UECE
tempo de experiéncia. Em outras IES publicas 10 pontos

Entrevista (maximo de 30 pontos).

de professores;
* Postura e comunicagao oral.

A entrevista tomara como referéncia o curriculo apresentado, constando de:
« Relato reflexivo da experiéncia profissional do candidato;

« Posicionamento acerca da formagéo e atuagdo profissional docente;

* Posicionamento sobre a politica de educagdo a distancia para a formagao

Anexo Il - critérios de desempate:

T T T T I L L L L L LI TP

P T L e P P T P P P P T PR LA )

1. Idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscricdo nesta Sele¢do, conforme o art. 27,
paragrafo unico da Lei n°10.741/2003 — Estatuto do Idoso;

Servidor docente lotado no Centro/Faculdade ofertante do curso;
Maior pontuagdo no item - experiéncia na Educagdo a Distancia;
Maior tempo de experiéncia na Educagdo Superior.



