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SELEÇÃO DE TUTORES  №     03 /2010 – UAB – UECE 

 

A Universidade Aberta do Brasil - UAB e a Universidade Estadual do Ceará – UECE 
tornam público o presente convite para seleção de tutores presenciais nos pólos de 

apoio presencial para os seguintes cursos: Licenciatura em Química, Pedagogia, 
Informática e em Matemática. 
 

1. DA DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 

O número de vagas é estabelecido de acordo com os seguintes critérios:  
 Tutor Presencial: 04 VAGAS  

 
 

As vagas para tutores presenciais serão destinadas aos seguintes pólos de apoio e 
cursos:                        

PÓLOS CURSO 
TUTOR (A) 

PRESENCIAL 

Orós QUÍMICA 01 

Brejo Santo  PEDAGOGIA 01 

Missão Velha INFORMÁTICA               01 

Piquet Carneiro  MATEMÀTICA 01 
TOTAL  04 

* Chamados por ordem de classificação e segundo as necessidades do curso. 

 
 
2. DO PERFIL E ATRIBUIÇÕES DOS TUTORES. 
 

2.1. São considerados como exigências de perfil os seguintes pontos para tutores nas 

modalidades presencial: 
 Possuir graduação no curso ao qual pretende prestar seleção ou graduação em 

áreas afins (para os cursos de Informática, Matemática e Química). No caso 

dos candidatos a tutor do curso de Pedagogia, a graduação exigida é, 
exclusivamente, em Pedagogia; 

 Ter dedicação de carga horária compatível com as atividades de tutoria (vide 
item 2.2 e 2.3 deste convite); 

 Possuir facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de 

conectividade à Internet (e-mail, chat, fórum, etc.); 
 Possuir conhecimentos de Informática. 

 
 

2.2.São consideradas as seguintes atribuições para Tutor (a) Presencial: 
           De caráter pedagógico 

 Ajudar cada aluno a planejar sua aprendizagem e o seu envolvimento no curso;  
 Mapear e registrar, conjunta e periodicamente, com cada estudante: os 

interesses, as necessidades e as habilidades; 



 Incentivar cada aluno a acompanhar e realizar todo o trabalho solicitado; 
 Organizar, conduzir e acolher grupos de estudo; 
 Incentivar a criação e manutenção de comunidades de interesse on-line entre 

os estudantes; 
 Incentivar a leitura de livros acadêmicos e de literatura em geral;  

 Estabelecer um diálogo a fim de facilitar que os alunos esclareçam seus 
pensamentos e enfrentem suas contradições e inconsistências; 

 Atuar como mediador e facilitador nas discussões acadêmicas presenciais, 

sobretudo manter postura acolhedora. 
 

De caráter organizativo 

 Organizar e participar dos encontros presenciais; 
 Estabelecer com cada aluno uma agenda de tempos e realizações; 

 Acompanhar as atividades propostas nas disciplinas/módulos/blocos; 
 Informar aos professores e tutores a distância todas as questões pedagógicas 

referentes a cada aluno como, por exemplo, ausências, afastamentos, 

dificuldades, alternativas de superação das mesmas; 
 Realizar relatórios mensais sobre a turma sob sua responsabilidade; 

 Registrar casos particulares de dificuldades pedagógicas e encaminhá-las ao 
tutor à distância e professor. 

         

3. DO VÍNCULO INSTITUCIONAL.  

3.1. O (a) candidato(a) selecionado(a) que for convocado(a)  para atuar, receberá bolsa 
FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação.) pelo período em que 

permanecer no projeto: 
 

a. O valor da bolsa será de R$ 600,00 (quinhentos reais) mensais, para tutor(a) 
presencial. 

3.2. Os tutores selecionados não terão nenhum vínculo empregatício com a 

Universidade Estadual do Ceará – UECE - ou com o governo federal, sendo o 
pagamento realizado em conta específica aberta pelo próprio FNDE. 

3.3. Os tutores deverão disponibilizar 20 horas semanais para desenvolver suas 
atividades de tutoria, incluindo as sextas e os sábados, havendo impossibilidade de 
acumulação de cargo público, desde que seja obedecido ao art. 37, inciso XI, da 

Constituição Federal. 
 

4. DAS INSCRIÇÕES 
 

Cada candidato deverá efetivar sua inscrição no site: http://www.ead.uece.br/ por meio 
do preenchimento da ficha de inscrição, no período de  04 a 10 de fevereiro de 2010. 

 

5. DO PROCESSO SELETIVO: 
 

5.1. Para Tutor Presencial 
5.1.1. Prova escrita: 

 Composta de 20 questões objetivas com conteúdo referente ao curso para o qual 
o(a) candidato(a) está concorrendo, realizada no 11 de fevereiro de 2010 nos 

respectivos Pólos.  

 A data e o horário da realização da prova serão divulgados no respectivo Pólo e no 
site: http://www.ead.uece.br/. 

 
 
 
 

http://www.ead.uece.br/


5.2.2. Análise de Currículo :  

 Nesta análise serão considerados apenas itens do Currículo Vitae do candidato 
que sejam efetivamente comprovados e pertinentes à área de atuação pretendida 

como tutor; 
 A não comprovação dos títulos e outros itens pertinentes na documentação 

entregue implicam na desclassificação automática do candidato. 
  Documentação Exigida: uma cópia do Diploma comprovando graduação, uma 

cópia do Diploma da maior titulação, Currículo, uma cópia da Identidade, uma 

cópia do CPF, uma cópia do Título de Eleitor com o comprovante de ter votado na 
ultima eleição. 

 A documentação, o currículo e comprovantes deverão ser entregue no dia da prova 
escrita. 

 

5.2.3. Entrevista:  
 Será realizada em 11 de Fevereiro de 2010, logo após a Prova Escrita, podendo 

ser via on line ou presencial nos respectivos Pólos. 

 O não comparecimento à entrevista, no local e horário agendado, implicará na 
desclassificação automática do candidato. 

 

5.2.4. Curso de formação em EAD: 

 Os candidatos aprovados nas fases anteriores do processo seletivo deverão 

participar e obter aprovação no curso de formação em EAD. A formação será na 
modalidade à distância e constará de 60h/a, distribuídas em 05 semanas, com 02 
encontros presenciais realizados na Secretaria de Educação a Distância – SEaD 

no Campus do Itaperi / UECE. 
 

5.2.5. CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO:  

 A nota final de classificação será a média ponderada das notas obtidas em cada 
etapa, com os seguintes pesos: 

a. Prova escrita – peso 2 
b. Análise do currículo – peso 2;  
c. Entrevista – peso 1 (caráter apenas classificatório);  

d. Formação em EAD – peso 2  
 Ocorrendo igualdade de nota final de classificação, o DESEMPATE será definido 

considerando-se os critérios na seguinte ordem:  
Maior nota na prova escrita 

a.  Maior nota na prova escrita 

b. Maior nota na Análise de currículo; 
c. Maior nota na formação em EAD; 

d.  Maior nota na Entrevista; 
e.  Maior idade.  

 

6. DO RESULTADO  
 

Os candidatos deverão procurar o resultado final desse processo seletivo no site: 
http://www.ead.uece.br/, a partir do dia 18 de fevereiro de 2010. 

 

7. DISPOSIÇÕES FINAIS 
 

7.1. A inexatidão das declarações, irregularidades de documentos ou outras 

irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminará o 
candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrição;  
 

http://www.ead.uece.br/


7.2. O candidato somente pode concorrer a uma das vagas assinaladas neste convite de 
seleção, podendo sua inscrição ser indeferida caso esta regra seja descumprida;  

 

7.3. Todas as convocações e avisos referentes ao processo seletivo de tutores serão 
divulgados no site: http://www.ead.uece.br/; 
 

7.4. Não será admitida a realização da seleção fora dos locais, datas e horários 

designados previamente;  
 

7.5. É de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informações e a 
atualização de seu endereço residencial durante o processo de Seleção, não se 

responsabilizando a SEaD por eventuais prejuízos que possa sofrer o candidato, em 
decorrência de informações incorretas ou insuficientes. Isto se aplica especialmente ao 

endereço de correio eletrônico (e-mail) informado;  
 

7.6. Os itens deste processo seletivo poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou 
acréscimos, enquanto não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, 
ou até a data da realização do correspondente item de seleção, circunstância que será 

comunicada no site: http://www.ead.uece.br/; 
 

7.7. A aprovação do candidato na Seleção não implicará a obrigatoriedade da sua 
admissão, cabendo à administração da SEaD o direito de aproveitar os candidatos de 

acordo com as suas necessidades, na estrita observância da ordem classificatória;  
 

7.8. Não haverá nenhuma comunicação individual do resultado das etapas do processo 
seletivo, cabendo a cada candidato procurar os resultados no site: 
http://www.ead.uece.br/. 

7.9. O candidato selecionado para receber bolsa deverá atender o que determina a Lei 
nº 11273/2006 de 06 de fevereiro de 2006 e a Resolução Nº 26/2009 - FNDE de 05 
de junho de 2009. 
 

7.10. Os casos omissos referentes à realização da Seleção serão resolvidos pela SEAD e 

o Colegiado dos Coordenadores de Curso UAB/UECE.  
 

 
 
Fortaleza, 01 de Fevereiro de 2010 

 
 

 
Prof. Antonio de Oliveira Gomes Neto 
Vice-Presidente em exercício da Universidade Estadual do Ceará - UECE 

 
 

Prof. Francisco Fábio Castelo Branco 
Coordenador Geral UAB - UECE    
 

http://www.ead.uece.br/


8. Anexos:  
ANEXO A: Pontos da Prova Escrita Para Tutoria Presencial 
 

8.1 QUÍMICA  

1. Teoria e estrutura atômica 

2. Ligações interatômicas e intermoleculares 
3. Funções inorgânicas 
4. Termoquímica 

5. Cinética química 
6. Eletroquímica 

7. Introdução a química orgânica - o átomo de carbono 
8. Funções orgânicas oxigenadas 
9. Isomeria nos compostos orgânicos 

10. Poluição química 
 
8.2. PEDAGOGIA 

1. A Didática e a formação do Professor 
2. Tendências Pedagógicas 

3. O Planejamento da ação docente 
4. O professor frente à realidade da EAD 

5. A interação professor-aluno como motivadora do ensinar e do aprender 
6. A criatividade do professor e a aprendizagem do aluno  
7. As estratégias de ensino na ação didática 

8. A formação do professor para o fazer docente 
9. As exigências éticas no ato de ensinar 
10. A avaliação da aprendizagem 
 
 

8.3. INFORMÁTICA  

1. Engenharia de software 
2. Algoritmos e programação 

3. Inteligência artificial 
4. Redes de computadores 

5. Banco de dados 
6. Otimização 
7. Segurança 

8. Informática educativa 
9. Sistemas de informação 

10. Arquitetura de sistema de computação 
 
8.4. MATEMÁTICA  

1. MATEMÁTICA ELEMENTAR: Conjuntos. Operações com conjuntos. Conjuntos  
numéricos; valor absoluto; estudo das funções elementares; gráficos; equações e 

inequações.  
2. GEOMETRIA ANALÍTICA. Reta e plano cartesiano; elementos básicos de 
fundamentação da geometria analítica; curvas do primeiro grau; curvas do segundo grau; 

cotação de eixos coordenados; vetores; operações com vetores; dependência e 
independência linear; base e mudança de base; produtos; a reta e o plano no R3; 

posições relativas de retas e planos; distâncias e ângulos.  



3. GEOMETRIA EUCLIDIANA PLANA: Noções primitivas; segmentos de reta; ângulos; 
triângulos; axiomas de congruência; polígonos; Teorema de Tales; circunferência e 
círculo; relações métricas nos triângulos; área dos polígonos e do círculo.  

4. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Funções e gráficos; limites e continuidade; 
derivadas; aplicações da derivada; integrais indefinidas; integrais definidas.  
 
 
 


