
 
 
 

 

 

 

 
RESULTADO DEFINITIVO DA ANÁLISE DE CURRÍCULO/SEGUNDA ETAPA  E CONVOCAÇÃO PARA 
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO REFERENTE À CHAMADA PÚBLICA Nº 106/2024 

 
1. Informamos no Anexo I o resultado definitivo da Análise de Currículo/Segunda etapa para a Chamada 

Pública nº 106/2024, que trata da Seleção para Tutores a distância para os Cursos do Sistema 

Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Estadual do Ceará. 

2. Aos pedidos de inscrição de candidatos cujos nomes constam do Anexo I deste Comunicado estão 

associadas as seguintes menções: 

a) Ampla Disputa – para os candidatos inscritos na ampla concorrência; 

b) Negros e Pardos (condicional) – para os candidatos inscritos para concorrer pelas vagas reservadas 

para autodeclarados pretos e pardos, ficando a confirmação da condição de cotista negro e pardo 

na dependência da análise da documentação pertinente enviada no período de inscrição e do 

resultado do procedimento de heteroidentificação; 

c) Pessoa com deficiência (condicional) – para os candidatos inscritos para concorrer pelas vagas 

reservadas para Pessoa com Deficiência, ficando a confirmação da condição de PcD na dependência 

da análise da documentação enviada no período de inscrição, ou documentação complementar 

solicitada, e do resultado da Perícia Médica  

d) Pessoa transgênero e travesti- para candidatos inscritos para concorrer pelas vagas reservadas para 

pessoas transgêneros e travesti 

3. Foram recebidos 04 recursos (Francisco Marciano da Silva; Lucas Alexandre de Matos; Nivalda Batista 

Santos e Sheilla Sousa Araujo, eles foram analisados, sendo 03 deles deferidos e 01 indeferido. 

 

Do Procedimento de Heteroidentificação  

4. De conformidade com o item 1.10 da Chamada pública 106/2024 será reservado 25% (vinte e cinco por cento) das 

vagas para candidatos negros, pardos, indígenas, pessoas com deficiência, pessoas transgênero e travesti. 

5. O item 1.10.3 da Chamada pública 106/2024 informa que a documentação comprobatória para candidatos negros 

e pardos é o Termo de autodeclaração, que será confirmado ou não por meio de procedimento de 

Heteroidentificação 

6. No Anexo II deste Comunicado consta a relação dos nomes dos candidatos convocados para o Procedimento de 

Heteroidentificação da Chamada Pública 106/2024. 

7. Os candidatos autodeclarados pretos e pardos estão sendo convocados para se submeterem ao procedimento de 

heteroidentificação para verificação e validação de autodeclaração na forma que está estabelecida na Resolução 

Nº 1657/2021-CONSU/UECE, de 1º de abril de 2021. 

8. O procedimento de heteroidentificação será realizado exclusivamente de forma presencial, no dia 31 de janeiro de 

2025, às 08:00 h na Sala de Vídeo do CESA/Campus do Itaperi/UECE Av. Dr. Silas Munguba, 1700, Itaperi, Fortaleza, 

Ceará 

9. Os candidatos serão atendidos por ordem alfabética. 



 
 
 

 

 

 

10. Os candidatos deverão comparecer ao procedimento de Heteroidentificação portando documento original de 

identidade. 

 

Do Processo de Heteroidentificação 

11. Considera-se como procedimento de Heteroidentificação para validação da autodeclaração a verificação das 

características fenotípicas dos candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos). 

12. Durante procedimentos conduzidos e registrados pela Comissão de Heteroidentificação serão consideradas as 

características fenotípicas do candidato. 

12.1. Considera-se por fenótipo o conjunto de características visíveis do indivíduo, predominantemente, a cor da 

pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, sobretudo do nariz e dos lábios, as quais, combinadas ou não, 

permitirão validar ou invalidar a condição étnico-racial afirmada pelo candidato autodeclarado negro (preto 

ou pardo), para fins de matrícula nos cursos de graduação da UECE. 

13. Os procedimentos de validação de autodeclaração serão gravados em áudio e em vídeo, ficando consignado que 

as gravações serão arquivadas junto ao NUAPCR/UECE e somente serão disponibilizadas ao interessado após a 

expedição do resultado final, vedada a disponibilização a terceiros, salvo em razão de decisão judicial. 

13.1. O candidato que recusar a realização da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificação será 

eliminado do Vestibular. 

14. Não serão considerados, para os fins de heteroidentificação do candidato, quaisquer registros ou documentos 

pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certidões referentes à confirmação em procedimentos 

realizados em concursos públicos federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer 

natureza. 

15. O resultado do procedimento de verificação e validação de autodeclaração será emitido pela CHET/UECE, 

encaminhado ao Núcleo de Acompanhamento da Política de Cotas Étnico-Raciais – NUAPCR/UECE divulgado em 

Comunicado da SATE/UECE, disponibilizado no site www.uece.br/sate cabendo ao candidato da Chama Pública 

acompanhar e tomar ciência dos resultados. 

16. O critério de ancestralidade/ascendência não será considerado para efeito da avaliação e validação da 

autodeclaração. 

17. As deliberações da Comissão de Heteroidentificação terão validade apenas para esta Chamada Pública, não 

servindo para outras finalidades. 

18. Será eliminado da Chamada Pública 106/2024 o candidato autodeclarado preto ou autodeclarado pardo, 

convocado para o procedimento de heteroidentificação: 

a) que não tiver sua autodeclaração confirmada (após recursos) por Comissão de Heteroidentificação, 

independentemente de alegação de boa-fé; 

b) que não comparecer na data e local de sua convocação para o Procedimento de Heteroidentificação. 

19. Os candidatos convocados deverão chegar até o horário de apresentação constante no Anexo Único deste 

Comunicado. 

Fortaleza, 29 de janeiro de 2025 

 

http://www.uece.br/sate


 
 
 

 

 

 

 

ANEXO I 
Resultado definitivo da Análise de currículo/ Segunda etapa referente à Chamada Pública nº 106/2024 

 
Nome Curso Segmento Nota Currículo 

ADRIANA JIMENEZ PEREIRA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 0,10 

ALBINO MAGALHÃES DE SOUZA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,20 

ALCEANE BEZERRA FEITOSA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 4,85 

ALISON JÚNIOR RAMOS DOS SANTOS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,60 

ANA BEATRIZ DA SILVA LEMOS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,00 

ANA CLAUDIA SUSSUARANA VIEIRA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,10 

ÂNGELA MARIA VASCONCELOS SILVA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,00 

ANTONIA ANDREZA ANGELIM MOREIRA  Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,00 

ANTONIA SILVAMAR DA SILVA DUARTE  Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,50 

ANTONIO ALEX DAYSON TOMAZ Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,50 

ANTÔNIO ALEX PEREIRA DE SOUSA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Negros e Pardos 1,50 

ANTONIO CLEITON LINO DE SOUSA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,70 

ANTONIO DA SILVA BARROS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Pessoa com deficiência  1,0 

ANTONIO GUSTAVO VASCONCELOS 
RODRIGUES 

Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 1,20 

ASTENHIA PATRICIA LEÃO DA SILVA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,20 

BRUNA GONÇALO DO NASCIMENTO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,40 

CRISTIANE SOUZA DE CASTRO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,40 

DANIELE MARIA DE CARVALHO SANTOS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 1,80 

DENIS DA ROCHA SANTOS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,70 

DOMINGOS JOSÉ DOS SANTOS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Negros e Pardos 3.30 

ELISANGELA DA SILVA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

ENUZE COSTA VINHOS. Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Negros e Pardos 3,20 

FABIANA DE OLIVEIRA BERNARDO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,50 

FABIANO MESQUITA DE SOUSA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 2,50 

FERNANDO JOSÉ DE MORAIS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 2,70 

FRANCISCA FABIANA BENTO CORREIA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,30 

FRANCISCA JACQUELINE MARQUES 
LEITE 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,10 

FRANCISCO ERIVALDO PINHEIRO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

FRANCISCO HELTON ALVES DA SILVA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 2,00 

FRANCISCO MARCIANO DA SILVA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 
3,30 (após 
recurso) 

FRANÇOAN DE OLIVEIRA DIAS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,00 

GEOVÂNIO FELIPE OLIVEIRA MARTINS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,30 

IZABELIZA SILVA CAMPOS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 1,70 

JAMAYRA AGUIAR DE CARVALHO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

JANINE MOURAO ULGUIM VIEIRA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

JEILSON LUCAS BARBOSA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,00 

JOAO VICTOR LIMA FERNANDES Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,0 

JOSÉ ANCHIETA DE SOUZA FILHO 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,40 

JOSE EDUARDO MOURA GARCEZ Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,20 

JOSÉ LUCAS QUEIROZ BARRETO 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,10 

LAURA KELLY ESMERALDO MOURÃO 
PINHEIRO 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 0,60 



 
 
 

 

 

 

Nome Curso Segmento Nota Currículo 

LEDERVAN VIEIRA CAZÉ 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 2.50 

LEONARDO FERNANDES VELOSO 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 1,80 

LETÍCIA BEZERRA LEITE Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,0 

LUCAS ALEXANDRE DE MATOS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 
2,5 (após 
recurso) 

LUCAS DA SILVA SOUSA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,0 

LUCAS EDUARDO FERNANDES BEZERRA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,10 

MANOELA DE CASTRO MARQUES 
RIBEIRO 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,30 

MARIA APARECIDA ESMERALDO 
MARTINS  

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,30 

MARIA CLÁUDIA SANTOS AGUIAR 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Negros e Pardos 1,0 

MARIA GERALDA SOARES FEITOZA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,80 

MARIA GILVANEIDE MOREIRA DOS 
SANTOS  

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,30 

MARIA JACQUELINE VIEIRA CRUZ 
AGUIAR 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,90 

MARIA MEIRIANE MARANHÃO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,20 

MARIA RAQUEL IRINEU Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,10 

MARIA RUTHE GOMES DA SILVA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Pessoa com deficiência 2,50 

MARIA WHYANNE DE SOUZA DO 
NASCIMENTO 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,70 

MIRIAM VIDAL DE NEGREIROS Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,50 

MYLENA VICENTE DA SILVA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Negros e Pardos 3,30 

NIVALDA BATISTA SANTOS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Negros e Pardos 
1,00 (recurso 
indeferido) 

PATRÍCIA MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA 
SANTOS  

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,60 

PAULO ROBSON GONÇALVES LOIOLA 
ALMEIDA 

Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,50 

RAFAEL SOARES DE SOUZA PITOMBEIRA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 3,20 

RAUL CARLOS CAMPOS 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Negros e Pardos 1,80 

RÍVEA DE CASTRO ROCHA 
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 2,30 

ROGER OLIVEIRA SOUSA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

ROSALVA MARIA GIRÃO PEREIRA 
NOGUEIRA 

Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 4,00 

SAMARA RAMOS DE LIMA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,10 

SÁVIO AUGUSTO CARVALHO TEIXEIRA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Pessoa com deficiência 2,60 

SHEILLA SOUSA ARAÚJO  
Formação para docência e Gestão para Educação das 
Relações Étnico-Raciais e Quilombolas 

Ampla disputa 
3,30 (após 
recurso) 

SORAIA RODRIGUES SANTANA Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,60 

SYSSA ADLEY RODRIGUES MONTEIRO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Pessoa transgênero e travesti  3,00 

TAMIRES DA SILVA VALENTE Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,10 

THALYA CRISTINY DE SOUSA MASSENO  Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 1,00 

THIAGO BERNARDO CAVASSANI Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,00 

TIAGO GOMES PIRES Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Negros e Pardos 1,50 

VALERIA DE LIMA SARAIVA VELOZO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 2,70 

VALESKA MARIANO DE CASTRO Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva Ampla disputa 3,79 

 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

ANEXO II 
Relação dos nomes dos candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificação da Chamada 
Pública nº 106/2024. 

 
Nome Heteroidentificação Curso 

Antônio Alex Pereira de Sousa 31/01/2025, as 08:00 h 

Formação para docência e Gestão para 

Educação das relações étnico-raciais e 

Quilombolas 

Domingos José dos Santos 31/01/2025, as 08:00 h 
Educação especial na perspectiva da educação 

inclusiva 

Enuze Costa Vinhos 31/01/2025, as 08:00 h 
Educação especial na perspectiva da educação 

inclusiva 

Maria Cláudia Santos Aguiar 31/01/2025, as 08:00 h 

Formação para docência e Gestão para 

Educação das relações étnico-raciais e 

Quilombolas 

Mylena Vicente da Silva 31/01/2025, as 08:00 h 
Educação especial na perspectiva da educação 

inclusiva 

Nivalda Batista Santos 31/01/2025, as 08:00 h 
Educação especial na perspectiva da educação 

inclusiva 

Tiago Gomes Pires 31/01/2025, as 08:00 h 
Educação especial na perspectiva da educação 

inclusiva 

07 candidatos convocados. 

 

 
••• ••• ••• 


