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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 104/2024

INSCRICOES PARA CHAMADA PUBLICA DE SELECAO AO PROGRAMA DE
RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL EM ENFERMAGEM OBSTETRICA

O Reitor da Universidade Estadual do Ceard — UECE, Prof. Me. Hidelbrando dos Santos Soares no uso
de suas atribuicOes estatutérias e regimentais, divulga a presente Chamada Pablica de Selecdo para o
conhecimento dos interessados que o Centro de Ciéncias da Saude recebera inscrigdes para o Programa
de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica, nas datas e condicGes especificadas.

1. Nome do Curso:
Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica.

2. Area de Concentragao:
Enfermagem Obstétrica.

3. Objetivos:

Contribuir na formacéo e desenvolvimento das competéncias de enfermeiros para a qualificacdo do
cuidado a saude materna, com vistas a promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, embasadas na
colaboracdo interprofissional, na integralidade da assisténcia e na intersetorialidade das acGes
conforme principios e diretrizes do SUS.

4. Disposicdes Gerais:

4.1. O Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica, apresenta-se na forma de
Pos-graduacéo Lato sensu, modalidade treinamento em servigo, com regime de tempo integral, com
duracdo de 24 meses, equivalente a uma carga horaria minima de 5.760 horas (cinco mil setecentos e
sessenta horas). As atividades estdo distribuidas em 20% de atividades tedricas e teorico-praticas,
perfazendo 1.152 horas (hum mil cento e cinquenta e duas horas), e 80% de atividades praticas,
perfazendo 4.608 horas (quatro mil seiscentos e oito horas), distribuidas em 60 horas semanais, com
um dia de folga semanalmente.

4.2. No Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica, além das atividades
tedricas e préaticas especificas da area obstétrica, ha uma carga horaria de 768 horas de atividades em
salde coletiva, vigilancia em saude, gestdo clinica e gestdo da qualidade, correspondendo ao eixo
transversal do programa.

4.3. As atividades teoricas e praticas serdo realizadas no campus do Itaperi, nos hospitais € nas
unidades da atencdo priméria, vinculados a rede de atencdo a salde de Fortaleza e Regido
Metropolitana, sendo exigidos 100% de frequéncia nas atividades praticas e 85% de frequéncia minima
nas atividades tedricas.



4.4. Os candidatos aprovados no Programa terdo bolsas concedidas pela Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), do Ministério da Saude (MS), e portanto deverdo ter
dedicacdo exclusiva, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de realizacéo
da Residéncia (Lei n° 11.129/2005, artigo 13, paragrafo segundo; Portaria Interministerial n° 1.077, de
12 de novembro de 2009).

5. Publico Alvo:

Enfermeiro, portador de diploma de concluséo do Curso de Graduagdo em Enfermagem, em Instituicdo
de Ensino Superior (IES) reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou declaracdo expedida da
coordenacdo do Curso de Graduagdo em Enfermagem, em IES reconhecida pelo MEC, informando a
data provavel de conclusdo do curso, sendo obrigatoriamente anterior a data de matricula dos
aprovados.

5.1. Constituem-se como pré-requisitos para participacdo no Programa de Residéncia Uniprofissional
em Enfermagem Obstétrica da UECE:

5.1.1 Estar inscrito no Conselho Regional de Enfermagem do Estado do Ceara (COREN-CE);

5.1.2 N&o possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio;

5.1.3 Assinar o Termo de Dedicacdo Exclusiva (DE) junto ao Programa de Residéncia Uniprofissional
em Enfermagem Obstétrica da UECE.

6. Vagas:
Serdo oferecidas 06 (seis) vagas.

7. Inscrigdes:

7.1 As inscricOes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio de correio eletrdnico no periodo de
11 de novembro a 20 de dezembro de 2024.

7.2 Toda a documentacdo referente as inscricGes, devera ser enviada em um Unico arquivo em pdf,
contendo os documentos que constam no item 7.5, para o e-mail: coremu@uece.br, com assunto:
INSCRICAO - TURMA VII - RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA.

7.3 A aceitagdo da solicitacdo de inscricdo do candidato estd condicionada ao envio de todos os
documentos digitalizados em PDF (ndo podem ser fotografados), arquivo Unico e na ordem
apresentada do item 7.5.

7.4  Taxa de inscricdo: no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) a ser pago a partir de documento
gerado na péagina eletronica no site: pdv.iepro.org.br/cursos, buscar o Programa de Residéncia em
Enfermagem Obstétrica, apds cadastro na mesma. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera
devolvida em nenhuma circunstancia. Em caso de ddvidas, no acesso ao site para pagamento da
inscri¢do, entrar em contato com a Coordenacgéo da Residéncia no telefone (085) 3101-9881 ou com o
IEPRO no telefone (085) 3402-7666, em horario comercial.

7.5  Documentos necessarios:

a) Requerimento a COREMU (Anexo 1).

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

c¢) Para brasileiros:

- Cdpia da identidade ou documento equivalente (Carteira Nacional de habilitacdo, passaporte e carteira
de trabalho);

- CPF;
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- Copia do historico escolar e do diploma de graduagdo em IES reconhecida pelo MEC ou Declaracéo
da coordenacédo do Curso de Graduagdo em Enfermagem, em IES reconhecida pelo MEC, informando
a data provavel de conclusdo do curso, sendo obrigatoriamente anterior a data de matricula dos
aprovados.

d) Se estrangeiro:

- Apresentar a Cédula de Identidade de Estrangeiro (PASSAPORTE) que comprove ser portador de
visto provisério ou permanente, resultando em situagéo regular no Brasil.

e) A comprovacao da conclusdo do Curso de Graduacdo em Enfermagem, realizado no exterior por
candidato brasileiro e por candidato estrangeiro ao Programa de Acesso Direto devera ser feita pela
apresentacdo do Diploma de Graduacdo, traduzido por Tradutor Juramentado e revalidado por
universidade publica, na forma da Legislacdo Educacional Brasileira.

7.6 Data da publicagéo das inscri¢Bes deferidas: 06 de janeiro de 2025.

7.7 Solicitacdo de recursos para as inscri¢des indeferidas: 07 de janeiro de 2025.

7.8 Resultado dos recursos sobre as inscri¢des indeferidas: 08 de janeiro de 2025.

8. SELECAO. O processo seletivo sera realizado em duas etapas: primeira etapa (PRESENCIAL) e
segunda etapa (ONLINE)

8.1 Primeira Etapa (PRESENCIAL) - FASE ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

8.1.1 Consiste em aplicacdo de prova escrita (tedrica e objetiva), do tipo multipla escolha com quatro
alternativas, constituida de 50 (cinquenta) questBes, em nivel de graduacdo. As 50 (cinquenta)
questdes versardo sobre os contetidos relacionados ao Eixo Transversal do Programa e Eixo da Area
de Concentracdo. Cada questdo vale 1,0 (um) ponto, totalizando 50 pontos (cinquenta) pontos. A
pontuacao nesta etapa tera validade de peso 2 (dois) na composicéo da nota final.

8.1.2 A prova seré realizada no dia 12 de janeiro de 2025, no periodo de 09h00h as 13h00h, nas salas
do Nucleo de Tecnologia e Empreendedorismo em Enfermagem (NUTEE), Campus do Itaperi, da
Universidade Estadual do Ceara.

8.1.3 O candidato devera comparecer no local estipulado, devendo chegar com 30 (trinta) minutos antes
do horario previsto, munido de caneta esferografica (azul ou preta) e documento de identidade.

8.1.4 Na impossibilidade de apresentar os documentos de identidade ou equivalentes na inscri¢do, por
motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenacgdo do Processo Seletivo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos com o boletim de ocorréncia e munido de outro documento
oficial com foto. Na falta do boletim de ocorréncia, o candidato devera assinar um termo de
compromisso para a apresentacdo deste documento em até 48 (quarenta e oito) horas, assinando ainda
0 termo de ciéncia de que o ndo cumprimento dessa apresentacao resultard na sua exclusdo do Processo
Seletivo.

8.1.5 Apds o inicio das provas, havera 10 (dez) minutos de tolerancia para entrada de candidatos
retardatérios. O candidato que chegar apds o tempo de tolerancia serd automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

8.1.6 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para realizacdo da prova. O candidato que ndo
comparecer na data e horario previstos estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

8.1.7 E PROIBIDO ao candidato, durante a realizacdo das provas: trajar chapéu ou boné; comunicar-
se com outro candidato; portar qualquer tipo de aparelho eletronico, MESMO QUE DESLIGADO
(palm tops, relégios, computadores de mao, maquinas calculadoras, telefones celulares e
assemelhados); consultar livros, anotagcGes, impressos ou qualquer outro tipo de material informativo.



NAO SERA PERMITIDO o porte de armas de qualquer natureza, fumar durante a realizacio das
provas e nem nas dependéncias dos locais de prova, segundo Lei Federal n° 9.294 de 15/07/2009; assim
como atitudes de desrespeito aos fiscais ou membros da comissdo de selecéo.

8.1.8 Constatada a infracdo aos termos do item anterior, fica automaticamente eliminado do Processo
Seletivo o candidato infrator.

8.1.9 Sera permitida a ingestdo de dgua e consumo de pequeno lanche, devidamente acondicionados
em embalagem transparente, sem rétulo ou etiqueta, com a devida autorizacdo do fiscal de sala.
Devendo tanto a agua como o lanche, ficarem debaixo da carteira até 0 momento do consumo.

8.1.10 As respostas da prova de multipla escolha, deverdo ser anotadas pelo préprio candidato, na folha
de respostas, que serd fornecida junto com a prova. N&do serdo computadas questdes que contenham
mais de uma resposta assinalada, emendas, rasuras ou borrdes que dificultem a correcéo.

8.1.11 Em nenhuma hipdtese a prova ou folha de resposta poderdo ser substituidas.

8.1.12 Os candidatos deverdo permanecer na sala de realizagdo da prova durante, no minimo, 60
(sessenta) minutos apds o inicio das provas. O penultimo candidato a entregar a folha de respostas
devera permanecer na sala de realiza¢do da prova, até que o Gltimo candidato também conclua a prova.
8.1.13 Serdo considerados aprovados para a segunda etapa até 03 (trés) candidatos por vaga,
selecionados pela ordem decrescente de pontuacéo.

8.1.14 Em caso de empate entre as notas dos ultimos candidatos devidamente classificados e
selecionados para a segunda etapa, serdo também selecionados os demais candidatos aprovados que
obtiveram notas iguais as daqueles empatados, respeitados, para tanto, todos os critérios de
classificacéo e selecéo dispostos neste edital.

8.1.15 Ocorrendo desisténcia por parte de candidatos classificados para a Segunda Etapa, sem que haja
excedentes, em caso de vagas remanescentes, poderdo ser convocados 0s demais candidatos aprovados,
na ordem decrescente das notas, passando estes candidatos aprovados a comporem uma nova lista de
classificados excedentes.

8.1.16 O Gabarito da Primeira Etapa da sele¢do e o caderno de prova serdo divulgados no dia 13 de
janeiro de 2025, no site https://www.uece.br/resenfo/. E o resultado preliminar da Primeira Etapa sera
divulgado no dia 17 de janeiro de 2025 por meio de lista em ordem decrescente de classificacao,
constando o numero de inscri¢cdo do candidato e sua nota.

8.1.17 Prazo para recurso do resultado preliminar da Primeira Etapa de 20 e 21 de janeiro de 2025.
8.1.18 O resultado dos recursos ao resultado preliminar e resultado definitivo da Primeira Etapa sera
divulgado no dia 22 de janeiro de 2025.

8.1.19 A relagdo dos aprovados para a Segunda Etapa seré disponibilizada no dia 22 de janeiro de
2025, no site https://www.uece.br/resenfo/, por meio de lista em ordem decrescente de classificacao,
constando o numero de inscri¢cdo do candidato e sua nota.

8.2 Conteuido programatico da prova:

8.2.1 Eixo Transversal

e Politicas publicas em gestdo e saude;

e Gestdo da qualidade e gerenciamento de riscos;

e Epidemiologia e vigilancia epidemioldgica;

e Etica, bioética e legislacdo profissional;

e Seguranca do paciente;

e Interprofissionalidade.

8.2.2 Eixo Especifico
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Politicas Publicas de satde da mulher;

Mortalidade Materna;

Direitos sexuais e reprodutivos e vulnerabilidades;

Assisténcia de enfermagem no ciclo gravidico puerperal;

Avaliacdo clinica e de exames complementares aplicados a obstetricia;

° Intercorréncias clinico-obstétricas na gravidez, parto e puerpério.

8.3 Segunda Etapa (ONLINE) - FASE CLASSIFICATORIA

8.3.1 A segunda etapa do processo seletivo sera classificatoria constituida de analise do Curriculo
Lattes (50 pontos) e terd peso 1 (um) na avaliacdo total do candidato.

8.3.2 Os candidatos aprovados na Primeira Etapa deverdo participar da Segunda Etapa enviando uma
copia do Curriculo Modelo Lattes, com os devidos comprovantes digitalizados, dispostos na ordem
apresentada no Anexo 2, em pdf Unico, encaminhado para o e-mail da coremu@uece.br, nos dias 23 e
24 de janeiro de 2025, de 08h00 as 17h00.

8.3.3 Caso o candidato ndo apresente o Curriculo Lattes devidamente comprovado, conforme a ordem
disposta no Anexo 2, a pontuagdo ndo sera considerada. Os itens contidos no Curriculo Lattes, porém
ndo comprovados, ndo serdo considerados.

8.3.4 O candidato que ndo enviar o Curriculo Lattes e comprovantes, conforme item 8.3.2, até o dia 24
de janeiro de 2025, ou apresentar comprovante falso, estara automaticamente eliminado do processo
seletivo, sendo atribuida nota zero ao mesmo. Em nenhuma hipotese, serd acrescido documento
comprobatério do Curriculo Lattes apds a entrega do mesmo.

8.3.5 O Curriculo Lattes sera analisado e pontuado de acordo com o Anexo 2, nos dias 27 a 31 de
janeiro de 2025. A pontuacgdo da analise dos curriculos sera obtida por meio da soma aritmética da
pontuagdo nos itens avaliados, em uma escala de até 50 (cinquenta) pontos.

9. Informag6es complementares

9.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar da primeira etapa, relativo a contagem de pontos e
anulagdo de questdes no prazo de 20 a 21 de janeiro de 2025. O recurso devera ser encaminhado via
online para o e-mail: coremu@uece.br mediante o preenchimento do formulario de pedido de recursos
(Anexo 3), a partir das 8 horas do inicio do prazo recursal (20/01/2025) até as 17 horas do fim do prazo
(21/01/2025), conforme o cronograma do processo seletivo no item 18 desta chamada publica.

9.2 Os recursos contra a nota da prova escrita e avaliacdo curricular deverédo ser apresentados, com
argumentacdo ldégica e consistente, anexada a cdpia do texto com a bibliografia, e encaminhado via
online para o e-mail: coremu@uece.br mediante o preenchimento do formulario de pedido de recursos
(Anexo 3).

9.3 Cabera recurso contra o resultado da avaliacdo do curriculo, no prazo de até dois dias ap6s a

divulgacéo do resultado preliminar da segunda etapa, nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2025.

9.4 Nao serdo aceitos recursos coletivos. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem

devidamente fundamentados ou que ndo forem entregues nos prazos estipulados nesta Chamada
Publica.

9.5 Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo que dara
decisdo terminativa sobre 0os mesmos, constituindo-se em Unica e Gltima instancia administrativa.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito oficial, por forga de provimento de algum recurso, o gabarito sera

alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questdo anulada, sera

atribuida pontuacéo referente a questao a todos os candidatos que tenham realizado 0 mesmo tipo de

prova.
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9.7 Se houver alteracdo da avaliacdo curricular, por forca de provimento de algum recurso, a nota do
candidato sera alterada e realizada publica¢do da nota definitiva.

9.8 Se houver alteracdo da classificacdo geral dos candidatos, por forca de provimento de algum
recurso, ocorrera uma reclassificacao e sera considerada valida a classificacdo retificada.

9.9 Nao serdo fornecidos “atestados” ou declaracdes de aprovacao parcial.

9.10 A lista dos classificados na Primeira Etapa, constando o numero de inscri¢do do candidato e a
respectiva nota, sera divulgada no dia 22 de janeiro de 2025, no site https://www.uece.br/resenfo/. O
resultado preliminar da Segunda Etapa, constando o nimero da inscricdo e nota do candidato, serd
divulgado no dia 31 de janeiro de 2025 no site https://www.uece.br/resenfo/.

9.11 O prazo para recurso ao resultado preliminar da Segunda Etapa ser& de 03 e 04 de fevereiro de
2025.

9.12 O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo, cuja inscricdo foi realizada mediante
declaracdo de previsdo de colacdo de grau do curso de graduacdo plena naquele semestre, devera
apresentar a declaragdo de conclusdo do curso de graduacéo até a primeira Chamada da matricula, nos
dias 12 e 13 de fevereiro de 2025.

10. Resultado final:

10.1 O resultado final preliminar do processo seletivo sera divulgado no dia 07 de fevereiro de 2025,
no site https://www.uece.br/resenfo/.

10.2 Prazo para recurso do resultado final preliminar - dias 10 de fevereiro de 2025.

10.3 Resultado final definitivo - dia 13 de fevereiro de 2025.

10.4 Caso haja empate na classificacao final, os critérios de desempate serao:

Maior nota na primeira etapa;

Maior nota da segunda etapa;

Maior idade.

12. Matricula:

12.1 1@ CHAMADA: Os aprovados deverdo comparecer a secretaria do Programa de Residéncia
Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica - UECE, nos dias 12 e 13 de fevereiro de 2025, para
realizacdo da matricula e tomada de ciéncia das providéncias necessarias para inser¢do no programa.
12.2 Néo é permitida ao candidato aprovado a realizagcdo de matricula em mais de um Programa de
Residéncia em Area Profissional da Satde.

12.3 Candidatos aprovados em mais de um Programa de Residéncia na Area da Sadde deverdo fazer
opc¢ao por apenas um deles, até a data da primeira chamada de matricula, nos dias 12 e 13 de fevereiro
de 2025. Ao efetivar a matricula no Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem
Obstétrica- UECE, o candidato estara, automaticamente e em carater irrevogavel, renunciando ao
direito de integrar outro Programa de Residéncia na Area da Salde em que eventualmente tenha sido
aprovado e classificado.

12.4 Caso o candidato seja convocado por um Programa de Residéncia Uniprofissional em
Enfermagem Obstétrica - UECE e esteja matriculado em outro, devera cancelar a matricula no
Programa que esta cursando antes de se matricular naquele para o qual foi convocado, sob pena de
perder ambas as vagas.

12.5 Em caso de desisténcia serdo divulgadas listas de convocagdo de candidatos excedentes no site
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https://www.uece.br/resenfo/, seguindo a ordem decrescente de classificacdo, de acordo com o
seguinte cronograma de 22 Chamada e 32 Chamada:

12.5.1 Divulgacédo de vagas remanescentes apos a 12 chamada: 14 de fevereiro de 2025.

12.5.2 Matricula da 22 Chamada: 17 de fevereiro de 2025.

12.5.3. Divulgacdo de vagas remanescentes apés a 22 chamada: 18 de fevereiro de 2025.

12.5.4 Matricula da 3* Chamada: 19 de fevereiro de 2025.

Apos a divulgagdo das vagas remanescentes, em caso de desisténcia, as convocages serdo feitas, por
meio de comunicacdo via e-mail e divulgacdo no site, sempre com prazo de 2 (dois) dias Uteis para 0s
candidatos se apresentarem, apds o qual aqueles que ndo se manifestarem ou nao forem localizados
serdo considerados desistentes. Os contatos serdo dirigidos ao endereco e telefones constantes na ficha
de inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a exatiddo desses dados, assim como a
atualizacdo dos mesmos junto a Secretaria do Programa de Residéncia Uniprofissional em
Enfermagem Obstétrica- UECE, ap0s as inscricoes.

12.6 Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que ja tenha se iniciado o Programa de
Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica - UECE, poderéa ser convocado o préximo
candidato obedecendo a ordem de classificacdo, no periodo maximo de 30 (trinta) dias ap0s o inicio
das atividades do Programa, de acordo com o item 1.

12.6.1 SO o resultado final definitivo, divulgado no dia 11 de fevereiro de 2025, confere direito ao
candidato a efetuar a matricula.

12.6.2 Serdo exigidos os seguintes documentos para a matricula:

e 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

e 2 (duas) Fotocdpias da Céedula de Identidade ou documento equivalente;

e 2 (duas) FotocOpias do comprovante de estar em dia com o Servico Militar (candidatos masculinos);
e [otocdpia da Carteira profissional ou o comprovante de inscricdo no Conselho Regional de
Enfermagem;

e 2 (duas) Fotocopias do diploma do Curso de Graduagdo em Enfermagem, expedido pela Instituicdo
de Ensino Superior, que o candidato concluiu o curso de graduacéo;

e 2 (duas) Fotocopias do CPF;

e Numero do PIS ou PASEP ou Ndmero de Inscricdo no INSS;

e 2 (duas) Fotocdpias do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

e Fotocopia do visto de permanéncia no Brasil para candidatos estrangeiros;

e [otocdpia da revalidagdo do diploma no Brasil para candidatos estrangeiros ou concluintes do curso
de graduacdo em enfermagem no exterior;

e Declaracdo bancaria com o numero da agéncia e conta salario (Banco Santander ou Banco do
Bradesco);

e 2 (duas) Fotocdpias do comprovante de endereco.

13. Inicio do programa
O programa terd inicio no dia 03 de marco de 2025.

14. Casos omissos:
14.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da Selecdo para o Programa de
Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica - UECE.
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15. Disposicoes finais

15.1 Os direitos dos candidatos assegurados pelo presente edital prescrevem apds (60 dias) da data de
inicio do Programa.

15.2 Sera incorporado neste edital, para todos os efeitos, quaisquer retificagdes e adendos referentes
ao processo seletivo para ingresso no Programa de Residéncia Uniprofissional em Enfermagem
Obstétrica - UECE, que vierem a ser publicados tempestivamente pela Coordenacdo do Programa.

16. Prazo de validade da Chamada Publica: expira no final do Processo Vigente (Chamada
Publica n® 104/2024) .

17. Comisséo de Selegéo:

Profa. Dra. Ana Virginia de Melo Fialho (UECE)

Prof. Dr. Antonio Rodrigues Ferreira Junior (UECE)

Profa. Dra. Dafne Paiva Rodrigues (UECE)

Prof. Dr. Igor Cordeiro Mendes (UECE)

Profa. Dra. Saiwori de Jesus Bezerra Silva dos Anjos (UECE)

18. Cronograma do Processo Seletivo

ETAPAS DATAS
Inscricoes 11/11/2024 a 20/12/2024
Prazo final para o recolhimento da taxa de inscrigéo 20/12/2024
Publicacéo das inscricOes deferidas 06/01/2025
Prazo de recurso para as inscri¢@es indeferidas 07/01/2025
Resultado dos Recursos sobre as inscri¢cdes indeferidas 08/01/2025
Prova 12 Etapa — prova escrita 12/01/2025
Divulgacéo do gabarito da 12 Etapa e do caderno de prova 13/01/2025
Resultado preliminar da 12 Etapa 17/01/2025
Prazo para recursos contra resultado preliminar da 1?2 Etapa 20 e 21/01/2025
Divulgacao dos resultados dos recursos da 1 Etapa 22/01/2025
Divulgacéo do resultado definitivo da 12 Etapa 22/01/2025
Divulgacéo da relacao dos aprovados para a Segunda Etapa 22/01/2025
Entrega do Curriculo lattes comprovado 23 e 24/01/2025
Anélise Curricular pela Comisséo - 22 Etapa 27/01 a 31/01/2025
Resultado preliminar da analise de curriculo - 22 Etapa 31/01/2025

Prazo para recursos contra o resultado da 22 Etapa 03 e 04/02/2025



Resposta aos Recursos contra o resultado da 22 Etapa
Resultado final preliminar

Prazo para recurso contra o resultado final preliminar
Resposta dos Recursos contra o resultado final preliminar
Resultado final definitivo

Matriculas — 12 Chamada

Divulgacdo de vagas remanescentes apos a 12 Chamada da
matricula

Matriculas — 22 Chamada

Divulgacao de vagas remanescentes apés a 22 Chamada da
matricula

Matriculas — 32 Chamada (Prazo final de convocacéo de
excedentes)

Inicio do Programa

Fortaleza, 13 de novembro de 2024.

Prof. Me. Hidelbrando dos Santos Soares

Reitor - UECE

07/02/2025
07/02/2025
10/02/2025
11/02/2025
11/02/2025
12 e 13/02/2025

14/02/2025

17/02/2025
18/02/2025

19/02/2025

03/03/2025



Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia Tecnologia e Educacao Superior
L Universidade Estadual do Ceara - UECE
UNIVERSIDADE Centro de Ciéncias da Saude - CCS
ESTenuar Do Cried Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

ANEXO 1 - REQUERIMENTO A COREMU

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:
Nome completo:

:'W

CEARA

GOVERNO DO ESTADO

CPF RG:

Data:de emissao: / / Orgéo emissor:

Data de nascimento: / / Nacionalidade:

*Em caso de estrangeiro: Visto permanente () sim () ndo

ENDERECO RESIDENCIAL.:

Rua/Av:
n°__ Complemento: Bairro:
' CEP:
Cidade: UF: Pais:
Telefone fixo: ( ) Celular: ()

Enderengo eletronico:

TERMO DE COMPROMISSO:

Declaro que este formulario contém informacGes completas e exatas, que aceito o sistema e 0s
critérios adotados pela Comissdo de Selecdo pela qual serei avaliado(a). Em caso de ser
selecionado(a), comprometo-me a cumprir fielmente o regimento interno do Programa de
Residéncia Uniprofissional em Enfermagem Obstétrica - UECE. Comprometo-me a permanecer

em tempo integral na instituicdo onde realizarei o curso de Pos-graduacao.

Local: , de

de 20

Assinatura;




Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia Tecnologia e Educacao Superior
¥y Universidade Estadual do Ceara - UECE
UNIVERSIDADE : Centro de Ciéncias da Saide - CCS GOVERNO DO ESTADO
Estapuar Do CraRA Programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

ANEXO 2 - FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO

N2 DE INSCRICAO DO (A) CANDIDATO(A):

I. TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL N° | Ponto

1. Titulacdo

1.1. Pds-graduacao

Especializacdo na area da saude (1,0 ponto)

Especializacdo em Enfermagem Obstétrica (1,5 pontos)

Mestrado (2,5 pontos)

Doutorado (3,0 pontos)

MAXIMO 10,0 PONTOS

2. Experiéncia Profissional

Experiéncia em docéncia (2,0 por disciplina, por ano)

Experiéncia profissional na area (1,5 por ano)

Congressos, Seminarios, Simposios, Jornadas ou Encontros (0,1 por participacao)

Participacdo em cursos ( > 40 horas - 0,5 por participacdo)

MAXIMO 12,0 PONTOS

I1. ESTAGIO (Remunerado ou nio) N°e | Pont
0s

Iniciacdo cientifica (1,0 por ano de bolsa)

Monitoria (1,0 por ano de atividade)

Bolsa de trabalho (0,5 por ano de bolsa)

Extensdo (1,0 por ano de bolsa)

Bolsa PET (MEC, Saude) (1,0 por ano)

Experiéncia VERSUS (0,5 por ano)

MAXIMO 6,0 PONTOS

I1. INDICADORES DA PRODUCAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA | N° [ Pont
NOS ULTIMOS 5 ANOS (2019-2024) 0s

1. Com publicacdo em Anais (colocar comprovacdo dos ANAIS)

Resumos simples (0,2 por trabalho — maximo 10 resumos)

Resumos expandidos e trabalhos completos (0,50 por trabalho — m&ximo 10)

MAXIMO 3,0 PONTOS

2. Artigos completos publicados em periddicos nos ultimos 5 anos (2019- | N° Pont
2024) 0S

Categoria Al do Qualis da CAPES (5,0 por trabalho)

Categoria A2 do Qualis da CAPES (4,5 por trabalho)

Categoria A3 do Qualis da CAPES (4,0 por trabalho)

Categoria A4 do Qualis da CAPES (3,5 por trabalho)

Categoria B1 do Qualis da CAPES (3,0 por trabalho)

Categoria B2 do Qualis da CAPES (2,0 por trabalho)




Categoria B3 do Qualis da CAPES (1,5 por trabalho)

Categoria B4 do Qualis da CAPES (1,0 por trabalho)

Categoria B5 do Qualis da CAPES (0,5 por trabalho)

Sem classificacio na Area de Avaliacio do Qualis da CAPES (0,1 por trabalho)

MAXIMO 10,0 PONTOS

3. Livros e capitulos de livros nos ultimos 5 anos (colocar comprovagéo do N° | Pontos
conselho editorial)

Livros nacionais publicados na area por editora com Conselho Editorial (3,0 por
livro com mais de 100 péginas)

Livros internacionais publicados na area por editora com Conselho Editorial (4,0
por livro com mais de 100 paginas)

Capitulos de livros nacionais publicados na area por editora com Conselho
Editorial (2,0 por capitulo)

Capitulos de livros internacionais publicados na area por editora com Conselho
Editorial (2,5 por capitulo)

Traducgéo de livro publicada por editora com Conselho Editorial (1,5 por livrg
traduzido)

Edicao/Organizacao de livro publicado por editora com Conselho Editorial (2,5
por livro editado)

Livros ou capitulos publicados por editora sem Conselho Editorial (0,5 por
trabalho — maximo 1,5 pontos)

MAXIMO 4,0 PONTOS

4. Outras producdes bibliograficas e técnicas nos Ultimos 5 anos (2019-2024) N° | Pontos

Artigos de divulgacéo cientifica ou tecnoldgica em jornais (0,10 por trabalho)

Desenvolvimento/geragéo de trabalhos com pedido de registro de patente (3,0 por
trabalho)

Prémio académico de &mbito internacional (2,0 por prémio)

Prémio académico de &mbito nacional, regional ou local (1,5 por prémio)

MAXIMO 4,0 PONTOS

IV. OUTRAS ATIVIDADES N° | Pontos

Participacdo em 6rgdo de classe estudantil (0,5 por ano)

MAXIMO 1,0 PONTO

TOTAL GERAL — MAXIMO 50 PONTOS

OBS: O Qualis CAPES utilizado sera o da &rea de Enfermagem (2017-2020).

Local: , de de 20

Assinatura;




Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia Tecnologia e Educacao Superior
iy Universidade Estadual do Ceara - UECE
UNIVERSIDADE . Centro de Ciéncias da Saide - CCS GOVERNO DO ESTADO
EstapuaL 0o CEARL programa de Residéncia em Enfermagem Obstétrica

ANEXO 3 - FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSOS

CHAMADA PUBLICA N°__ /2024 PROGRAMA DE RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL EM

ENFERMAGEM OBSTETRICA

Nome completo: N° de Inscrigéo:

E-mail do candidato(a):

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL EM
ENFERMAGEM OBSTETRICA

RECURSO REFERENTE A: Inscricdes ( ) Primeira Etapa ( ) Segunda Etapa Resultado ( )

JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Fortaleza, de de 2024.

Assinatura do (a) Candidato (a)



