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RESUMO

O mal-estar docente surge como fenémeno que é causa comum de um crescente afastamento
de professoras, apesar disso este ainda é pouco explorado quanto as suas consequéncias e
causas. Desse modo, tendo como de partida o cotidiano e formacdo docente, esse escrito tem
como objetivo discutir as reverberacfes trazidas pelo fenémeno intitulado como mal-estar
docente na constituicdo da subjetividade do professor, a luz dos escritos da Psicologia
Historico-Cultural. Deste modo, busca investigar a presencga deste fenémeno nos professores
da Educacdo Infantil em escolas publicas de Fortaleza. Este tem como escopo diagnosticar,
através da aplicacdo de escala de avaliacdo, 0 estado de salde mental de professoras da
educacdo infantil, integrantes da rede publica de ensino e participantes das formacGes
oferecidas pela prefeitura. O estudo apresentado é de natureza qualitativa, explicativa, e teve
como campo empirico os espacos de formacdo continuada de Fortaleza. Os sujeitos da
pesquisa foram vinte professoras da Educacdo Infantil que participam das atividades de
formagdo promovidas pela prefeitura e aceitaram responder a escala de avaliagdo. Os
procedimentos da pesquisa foram: revisdo bibliografica, aplicacdo de questionéarios e analise
dos dados. O instrumento utilizado foi a Symptom Cheklist-90-Revised (SCL-90-R) que se
configura como uma escala psicoldgica, que € nomeada como Inventario Multidimensional de
Indicadores de Aspectos Psicopatoldgicos. A SCL-90-R foi projetada inicialmente por
Derogatis (1994) e surge com o objetivo de avaliar um amplo espectro de problemas
psicolégicos e sintomas psicopatoldgicos. A pesquisa, com 0s seus achados tedricos permitiu
elucidar que ha professores que vivenciam, em seu trabalho diario, situa¢@es de insatisfagéo,
incobmodo, queixas e de muitas adversidades, que repercutem de forma negativa sobre o seu
bem-estar. Tendo em vista que das nove dimensdes afetivas avaliadas, em todas o indices
apresentam-se acima dos valores normativos. Conclui-se que o0s sujeitos investigados estdo
em um estado cronico de adoecimento fisico e psicologico. Tendo em vista que esse resultado
coaduna com os escritos encontrados que buscam refletir sobre a satde docente, inclusive na

presente pesquisa.

Palavras-chave: Mal-Estar docente. Formacédo de Professores. Psicologia Historico-Cultural.
Saude Mental.



ABSTRACT

It aims to discuss the reverberations brought about by the phenomenon called teacher malaise
in the constitution of the subjectivity of the teacher, in the light of the writings of Historical-
Cultural Psychology. In this way, it seeks to investigate the presence of this phenomenon in
the teachers of Early Childhood Education in public schools in Fortaleza. The purpose of this
study is to diagnose, through the application of an evaluation scale, the mental health status of
pre-school teachers, members of the public school system and participants in the training
offered by the city hall. The present study is of a qualitative and explanatory nature, and has
as empirical field the spaces of continuous formation of Fortaleza. The subjects of the
research were twenty kindergarten teachers who participate in the training activities promoted
by the city and accepted to answer the evaluation scale. The research procedures were:
bibliographic review, application of questionnaires and data analysis. The instrument used
was the Symptom Cheklist-90-Revised-SCL-90-R set up as a psychological scale was named
here as Multidimensional Inventory of Indicators of Psychopathological Aspects. The SCL-
90-R was initially designed by Derogatis (1994) and arises with the objective of evaluating a
broad spectrum of psychological problems and psychopathological symptoms. The research,
with its empirical theoretical findings, allowed us to elucidate that the teacher, in a general
way, experiences in his daily work situations of dissatisfaction, annoyance, complaints and
many adversities, that negatively affect his well-being . Considering that of the nine affective
dimensions evaluated, in all indexes they are above the normative values. At the end of the
trajectory, it is inferred that teachers are in a chronic state of physical and psychological
illness, considering that this reality is present in all the data found that seek to reflect on

teacher health, including in the present research.

Key-words: Burnout. Teacher Training. Historical-Cultural Psychology. Mental Health.
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Cantico Negro

[..]

“Ah, que ninguém me dé piedosas intengdes,
Ninguém me peca definicdes!

Ninguém me diga: "vem por aqui”!

A minha vida é um vendaval que se soltou,
E uma onda que se alevantou,

E um &tomo a mais que se animou...

N&o sei por onde vou,

Na&o sei para onde vou

Sei que nao vou por ai!”

(José Régio)
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1. INTRODUCAO

A presente dissertacdo tem como objetivo discutir as reverberagdes trazidas pelo
fendmeno intitulado como mal-estar docente na constituicdo da subjetividade do professor, a
luz dos escritos da Psicologia Historico-Cultural. Deste modo, buscamos investigar a presenca
deste fendmeno nos professores da Educacdo Infantil em escolas publicas de Fortaleza.
Temos também como cerne compreender de que forma o mal-estar docente pode vir a
influenciar na construcédo da subjetividade.

A expressdo mal-estar docente surge como ambigua, pois denuncia que algo nao
vai bem, porém ndo é capaz de situar do que se trata esse fenébmeno e o que o ocasiona. Isto é
concernente com as pesquisas que eclodem acerca da teméatica. A maioria delas se atém a
descrever os sintomas e consequéncias desse dito mal-estar, sem problematiza-lo de forma
contextualizada. Indo na contramao dessa tendéncia, o presente escrito tem como pressuposto
0 que é dito por Facci (2004) ao asseverar que um estudo sobre 0 mal-estar docente deve estar
ancorado em uma andlise da fungdo social da escola e do professor. Por conseguinte
pretendemos aqui problematizar de que forma este fenbmeno esta situado em um contexto de
uma dita crise econémica e educacional.

Ao buscar as causas para crescente desvalorizacdo do papel docente, Névoa
(1999) aponta o surgimento de diversas reformas educacionais e mudangas sociais, que
fizeram o papel docente, tradicionalmente aceito, cair em desuso. Para o autor, o papel
docente é fruto de uma adesdo coletiva a um conjunto de valores. Deste modo, o papel
docente surge como uma categoria elaborada socialmente, permeada de transformacdes das
quais os professores deveriam ser protagonistas.

Diante dessas mudancas e reformas, que em sua maioria ndo tém como agente de
transformacéo os atores sociais essencialmente influenciados por essas, surge um mal-estar
docente e um sentimento de descontentamento. Resultado do despreparo dos professores para
o0 enfrentamento dessas mudancas. 1sso ocorre visto que essas mudangas geram uma ruptura
do consenso social sobre a educacdo e o aumento de contradigdes e fragmentagdes no
exercicio da docéncia o que gera, por conseguinte, um esvaziamento dos valores educacionais
(ESTEVE, 1991).

Esse esvaziamento educacional é refletido na desvalorizacdo social e salarial
docente, que vem acompanhada da complexificacdo dos conflitos, mudancas familiares,

culminando na falta de apoio ao docente. Dessa forma, surge um mal-estar que gera crises na
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constituicdo da subjetividade do professor, 0 que pode ocasionar o surgimento de doencas
fisicas e mentais e, desse modo, interfere no ato pedagogico.

Para a compreensdo da categoria subjetividade, trazemos a perspectiva da
Psicologia Histdrico-Cultural, visto ser a abordagem que embasa nossas discussdes e agoes.
Ela compreende o homem de forma contextualizada e como sujeito ativo e transformador da
realidade, processo esse que se da a partir do desenvolvimento de suas a¢Ges. Deste modo, a
subjetividade surge como um conceito relacional, que se forma a partir da interacdo dialética
entre o interno e o externo.

Para tanto, a presente dissertacao traz como questionamento norteador:

Tendo como base a aplicacdo do Inventario Multidimensional de Indicadores de
Aspectos Psicopatolégicos e os escritos da Psicologia Histérico-Cultural, qual o diagndstico
situacional da saude mental e os principais sintomas (caso surjam) apresentados pelas
professoras de educacdo infantil da rede de ensino publica?

Essa pesquisa, portanto, reitera a relevancia do tema de formacdo de professores
na atualidade e o interesse despertado no cotidiano como pesquisadora da temética desde a
iniciacdo cientifica e enquanto psicéloga que esteve como formadora de professores da
Educacdo Infantil durante seis meses na prefeitura municipal. Nesta experiéncia pude
perscrutar e ser tocada pelo sofrimento de muitas mulheres, que se viam desemparadas diante
de mudancas e reformas que pouco lhe eram protagonizadas, mas que muito a perpassavam
cotidianamente. Costumeiramente ao me apresentar enquanto psicologa, as professoras logo
indagavam a necessidade de serem ouvidas e 0 quanto estavam adoecidas.

Lembro-me com avidez das palavras de uma professora que diziam “Sinto que
estou enlouquecendo, me querem cuidado fisico e mental, me querem educadora moral, me
querem alfabetizadora e ndo sinto aparato nenhum, mas sim uma grande desvalorizagdo.”
Falas como essas me surgiam como muito recorrentes, porém infelizmente ndo me era dado,
enquanto psicologa, espaco para ouvir estas professoras, apesar de solicitado por mim, pelas
professoras e coordenadoras pedagogicas. Isto porque seguimos em um modelo de formagéo
que ainda segue enrijecida, devendo seguir de modo inflexivel as orienta¢Ges apresentadas de
modo verticalizado. Deste modo a disposicdo em relagcdo ao tema desponta como fomentadora
de questionamentos e problematiza¢cdes que tocam o &mbito afetivo e cientifico no trabalho

aqui desenvolvido



11

Isto posto, a relevancia desta dissertacdo € corroborada pelo parco
desenvolvimento de pesquisas na tematica no eixo Norte/Nordeste. Com o desenvolvimento
desta, acreditamos ser possivel a promocdo de reflexbes e o despontar de praticas mais
efetivas, que busquem a partir da perspectiva do formador e docente, atender melhor as
demandas destes.

O estudo apresentado € de natureza qualitativa, explicativa, e teve como campo
empirico os espacos de formagdo continuada de Fortaleza. Os sujeitos da pesquisa foram vinte
professoras da Educacgéo Infantil que participam das atividades de formacéo promovidas pela
prefeitura e aceitaram responder a escala de avaliacdo. Os procedimentos da pesquisa foram:
revisao bibliogréfica, aplicacao de questionarios e analise dos dados.

O instrumento utilizado foi a Symptom Cheklist-90-Revised-SCL-90-R
configura-se como uma escala psicolégica foi aqui nomeada como Inventério
Multidimensional de Indicadores de Aspectos Psicopatoldgicos. A SCL-90-R foi projetada
inicialmente por Derogatis (1994) e surge com o objetivo de avaliar um amplo espectro de
problemas psicoldgicos e sintomas psicopatoldgicos.

Esta escala, tipo likert, ¢ de facil aplicagdo e avalia o grau “de mal estar
psicolégico o distrés que uma pessoa experimenta um durante o periodo que vai desde o
momento de desenvolvimento do fendmeno até uma semana antes da aplicagdo” (SANCHEZ
e LEDESMA, 2009, p.1). A escala pode ser utilizada em pacientes que se encontram em
tratamento psicolégico ou psiquiatrico, bem como na populacdo em geral. Assim, avalia
padrdes de sintomas tanto no sujeito de modo individual como pode servir para avaliar o
surgimento de uma estrutura patoldgica em contextos coletivos.

Destarte, pretendemos aqui identificar os principais sintomas presentes nas
professoras, para com isso analisar se estdo correlacionados com o fendmeno do mal-estar
docente. Ademais, pretendemos realizar isso de modo contextualizado social e historicamente,
a luz da perspectiva da Psicologia Historico-Cultural. Para isso dividimos a dissertacdo ao
seguinte molde: um primeiro capitulo introdutdrio, um que busca elucidar o método utilizado,
dois capitulos de discussdo tedrica, um que busca realizar a investigacédo critica dos dados
encontrados e, por fim, um capitulo de fechamento.

O segundo capitulo tem como objetivo elucidar sobre o percurso e delineamento
metodoldgico da pesquisa. Este tece consideragfes concernentes ao método aqui adotado que

é o materialismo histdrico e dialético, com base nos escritos de Vigotski e, por consequéncia,
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Marx. Neste também é trazido esclarecimentos sobre os passos de aproximacdo com o objeto
e clarificacdo acerca da escala utilizada no levantamento dos dados quantitativos.

O terceiro capitulo, intitulado Formacéo de professores e o despontar do mal-estar
docente, este problematiza a formacdo, as politicas e reformas educacionais enquanto
mecanismos que podem promover e também evitar a eclosdo do mal-estar docente. Este tem
como principal base tedrica os escritos de Facci (2000; 2004; 2007), Novoa (1999), Farias
(2009), Jimenez (2010), entre outros.

O quarto capitulo apresenta algumas concepgdes sobre o mal-estar docente e esta
sustentado nos pressupostos tedricos da obra de autores como Freud (1997), Esteve (1999),
Cbddo (2006), Aguiar e Almeida (2006; 2008), entre outros. Busca também realizar uma
elucidacdo acerca da temética sob a perspectiva da Psicologia Histdrico-Cultural.

O quinto capitulo encerra com a investigacdo dos achados da pesquisa, com base
nos aporte teodrico utilizado. Neste problematizamos as principais sintomatologia encontradas
nas professoras de educacdo infantil, as percebendo como um adoecimento subjetivo pautado
na concretude da realidade.

O sexto capitulo ratifica o objetivo deste estudo, realiza uma sintese dos
resultados obtidos e ressalta a relevancia desta pesquisa. Trazemos como principal conclusdo
a necessidade latente do irromper de pesquisas que busquem compreender a formacdo de
professores como um mecanismo propulsor de transformacao e desenvolvimento e, por isso,
como um aspecto fundamental da construgcdo da subjetividade docente. Tendo em vista que
ela configura como um importante instrumento® para cuidar e compreender os professores que
estdo cada vez mais expostos ao esgotamento fisico e mental. Para que se configure como
medida realmente efetiva é fundamental que seja planejada de forma eficaz e buscando
atender e ouvir a demanda dos professores.

Todos estes capitulos se constituem em um empenho para compartilhar uma
compreensdo de que o mal-estar docente ndo deve ser visto com um fenémeno irrelevante ou

como mais uma queixa infundada apresentada pelos professores, mas sim como um fenémeno

! Como instrumento consideramos um objeto mediador entre 0 homem e o mundo. Diferentemente dos animais,
0 homem possui a capacidade elaborar seus proprios instrumentos, sendo esses fundamentais para a construcéo e
reelaboracdo de comportamentos, tendo em vista que “uso de instrumentos amplia de forma ilimitada a gama de
atividades em cujo interior as novas fungdes psicologicas podem operar” (VIGOSTKY, 1998, p. 73). Desse
modo, uma formagcao de professores que surja como um instrumento mediador é fomentadora de agBes capazes
de ocasionar mudancas e reflexées.
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social, que surge como algo que perpassa a constituicdo da subjetividade, tendo em vista que

toca a realidade cotidiana docente
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2. TRAJETORIA TEORICA E METODOLOGICA

2.1 0 METODO DO HOMEM EM MOVIMENTO EM VIGOTSKI

Nesse subtdpico iremos fazer uma breve explanacao acerca de como deve ocorrer
o0 delineamento metodoldgico segundo Vigotski. Desse modo, de forma inicial, iremos fazer
um apanhado acerca da vida e teoria do autor. Logo depois, iremos discutir o método
conforme € apresentado por ele e justificar como se mostra imprescindivel para o
desenvolvimento do presente trabalho. Antes, porém, uma breve apresentacao da biografia de
Vigotski.

Lev Semenovich Vygotsky nasceu em 1896 e ao longo de sua curta vida estudou
Direito, Historia, Filosofia, medicina e Psicologia. A revolugdo “bolcheviche” de 1917 e o
periodo conturbado que a sucedeu, foi o cenario politico no qual ele desenvolveu sua teoria.
Em funcdo de sua morte prematura, aos 38 anos vitima de tuberculose, Vigotski acabou
deixando a teoria aberta em certos aspectos, alguns dos quais foram continuados por Luria,
Leontiev, Shepanov e outros.

Ao criticar a Psicologia vigente em sua época, Vigotski tomou o materialismo
historico dialético de Marx, para amparar seus estudos. Ele questionava o idealismo de
algumas correntes psicoldgicas e, por outro lado, as limitagdes da reflexologia. Ele acreditava
na viabilidade de uma teoria geral da Psicologia, com base no método marxista, como ratifica

a sua frase abaixo.

O que pode ser buscado nos mestres do marxismo ndo € uma solucéo da questao, e
nem mesmo uma hipdtese de trabalho, mas o método de construcdo. N&o quero
saber de graca, escolhendo um par de citagdes o que é a psique. O que desejo é
aprender na globalidade do método de Marx, como se constrdi a ciéncia, como
enfocar a andlise da psique. (VIGOTSKI. 1991 Pag.: 391.).

Ao se apropriar do método de Marx, Vigotski deixou claro que ndo iria se utilizar
de justaposicOes, nem de citacOes de autores marxistas. Ele se utilizaria do método dialético
do concreto de Marx com o intuito de criar uma Psicologia Cientifica. Ele tentou criar uma
teoria que fizesse uma mediacdo entre o materialismo dialético, que possui uma abrangéncia
universal, e 0 estudo da psique humana.

Segundo Duarte (2004), a adocdo firme de uma corrente tedrica ndo se configura

necessariamente em dogmatismo, mas sim como algo que possibilita a abertura a
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questionamentos ndo marxistas. A adocdo dos conceitos marxistas de forma néo justaposta

proporciona a apreensao de uma teoria de uma forma globalizada e ndo pragmatica.

A semelhanca de Karl Marx que analisou o capitalismo se utilizando do
materialismo histdrico, assim se propds Vigotski a analisar a psique humana. E importante
salientar entdo, que no materialismo dialético sdo analisadas as questBes concretas da historia
das sociedades. Marx ao analisar o capitalismo tinha como universal apenas o metodo.

Método esse que, conforme dito por Marx e Engels (1993), tem seu escopo no
materialismo historico e dialético e busca compreender “os individuos reais, a sua agdo e as
suas condigdes materiais de vida, tanto as que encontraram, como as que produziram por sua
propria agdo” (p.17). O método, portanto, supera o idealismo que busca separar o
conhecimento da acao, baseando-se na historicidade humana de modo que “a histéria deixa de
ser uma colegéo de fatos sem vida (empiristas) ou a agdo de sujeitos imaginarios (idealista)”
(p.17).

Embora Vigotski tenha dialogado, em leituras, com renomados autores da
Psicologia ocidental como Freud, Piaget e Jung, apenas recentemente suas ideias foram
conhecidas no ocidente. Os primeiros livros traduzidos foram Pensamento e Linguagem
(1996) e A Formagdo Social da Mente (1998). Ambos os livros tiveram a versdo norte
americana como primeira traducdo, que ndo foi feita literalmente do Russo, sendo portando
um resumo da teoria de Vigotski, como explicitam os tradutores no prefacio “Certas
discussGes polémicas teriam pouco interesse para o leitor contemporaneo e deveriam ser
eliminadas, em favor de uma exposi¢ao mais clara” (VYGOTSKI, 1989. P 12).

Segundo Séve (apud DUARTE, 2007), os cortes polémicos que foram abreviados
na traducdo foram as ideias marxistas de Vigotski. O fato é que a maioria dos estudos, sobre
sua teoria do psicologo, foi realizada atraves da tradugdo norte-americana. Apenas em 2001, é
publicada uma versdo mais compromissada com a obra, que teve a adicdo de
aproximadamente 200 paginas em relacéo as traduc6es anteriores.

Considerando o contexto de guerra fria vivido pela Russia e EUA durante muitas
décadas, ndo surpreende que ideias acerca do comunismo fossem omitidas ou distorcidas, no
panorama das ciéncias norte-americanas. Além disso, as obras de Vigotski também sofreram
censura do governo stalinista, visto que apesar da construcdo da Psicologia de Vigotski ter
sido sob o pilar do materialismo histérico e dialético. O autor fez leitura de praticamente
todos os classicos e escritos da Psicologia e dialogou com estes, com o objetivo de refuta-los.
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Entretanto, essa conduta foi desaprovada por Stalin, que deu a ordem de serem queimadas em
1936 (logo depois da sua morte) as obras de Vigotski. O autor teve suas obras liberadas ao
ocidente apenas nos anos 1960, ainda mediante censura, diante do processo de abertura da
Unido Republicana Socialista Soviética — URSS.

A conjectura da sociedade contemporanea, dita globalizada, tende a integrar de
forma unificada a medicina, os meios de comunicacdo, a moda e, inclusive, as teorias
apropriadas pela academia. Porém, ao fazer isso, corre-se o risco de negar a historicidade das
teorias, visto que elas surgiram e se desenvolveram em conjunturas singulares. Corre-se 0
risco também de interpretar conceitos de forma errbnea, visto que eles sdo constituidos
socialmente e podem se modificar ao longo dos anos.

O cenario, até aqui desenhado, evidencia que a teoria de Vigotski é passivel de
multiplas interpretacdes e apropriacdes na sociedade global, que ao tentar integraces, muitas
vezes, esquece-se da historicidade. Ao aderir a globalizacdo, a sociedade contemporanea
também caminha para uma especializagdo das teorias. Mas, para que haja uma “globalizacao
especializada” ¢ feita uma assepsia histérica que busca um enquadramento da teoria de
Vigotski em padrdes e classificagdes, pondo de lado o método e o contexto da teoria do autor.

A leitura dos postulados de Vigotski sem referéncia ao marxismo empobrece 0s
conceitos propostos pelo autor. E comum a tentativa de classificacdes limitrofes a sua teoria,
como, por exemplo, enquadra-la na mesma vertente que a epistemologia de Jean Piaget.
Nessa diregdo, muitos estudiosos consideram a sua teoria como interacionista, conceito que
ndo cabe naquilo que Vigotski chamaria de social. As relacdes sociais ditas pelo autor, ndo
sdo apenas as interacbes dos individuos ou entre estes e 0s objetos que se ddo a conhecer.
Essa visdo, algumas vezes, permite que Vigotski seja situado como organicista, interacionista,
construtivista, etc.

Para compreendermos o social em Vigotski, temos que voltar a Marx. Para
Tuleski (2008), muitos autores ao se apropriarem da teoria de Vigotski restringem o social a
pequenos grupos. As relagOes sociais no sentido dado por Marx sdo agdes produtoras e
transformadoras de comportamento. Elas sdo condutas e formas de pensar, constituidas pelo
ser humano no decorrer da histéria. A esse respeito o proprio Vigotski nos esclarece seu
pensamento ao afirmar que cada pessoa ¢ “um agregado de relagdes sociais encarnadas num

individuo” (2000, p. 33). Percebe-se que sO temos um sujeito porque ele é constituido em
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contextos sociais, que resultam da acdo concreta de seres humanos ao organizar o seu modo
de vida coletivamente.

Newton Duarte (2007) salienta importancia de resgatar a historicidade da teoria de
Vigotski e 0 seu estudo concomitante com outros autores da Psicologia Socio-Historica como
Luria, Leontiev, Davidov, entre outros. O resgate a historicidade nos refere ao método
marxista que € adotado por Vigotski e é através dele que deve compreende o que é o social de
Vigotski.

A vista disso, a Psicologia de Vigotski ja surge alinhada com o método do
materialismo dialético. Dado que essa teoria surge de forma inovadora e ndo coadunada com
as teorias homogéneas da Psicologia, surge como necessario o despontar de um novo método,
como € aqui dito por Vigotski

Qualquer abordagem fundamentalmente nova de um problema cientifico leva,
inevitavelmente, a novos métodos de investigagdo e andlise. [...] A criacdo de novos
métodos, adequados as novas maneiras de se colocar os problemas, requer muito

mais do que uma simples modificacdo dos métodos previamente aceitos.
(VIGOTSKI, 1991, p.200)

No texto intitulado Problemas de Método (1991), localizado no Tomo 2 de suas
Obras Ecogidas, Vigotski realiza uma diferenciacdo entre os métodos classicos utilizados
pela Psicologia e as inovagdes que o seu método elenca. Em seu texto o autor deixa claro que
“uma estrutura estimulo-resposta para a construcdo de observagdes experimentais ndo pode
servir como base para o estudo adequado das formas superiores, especificamente humanas, de
comportamento.” Desse modo, os métodos correntes s6 poderiam auxiliar na compreensao de
comportamentos mais basicos e inferiores, destarte que para a compreensdo de
comportamentos complexos deve-se empreender uma metodologia que apreenda o homem
como um ser dotado de comportamentos complexos e que se diferem dos animais.

Para realizar a diferenciacéo entre homem e animal, Vigotski (1991) utiliza-se dos
escritos acerca da dialética trazidos por Engels, de modo que o autor postula que “O
desenvolvimento psicoldgico dos homens € parte do desenvolvimento histérico geral de nossa
espécie e assim deve ser entendido.” (p.10) Desta maneira, a diferenca crucial entre 0 homem
e 0S animais € que 0 ser humano surge como um sujeito intrinsecamente histérico, fazendo-se
necessario, portanto, o elaborar de uma abordagem quem venha a superar as concep¢éao

naturalistas que até entdo eram as mais correntes.
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O autor também tece criticas ao modelo dualista cartesiano, que difere o
comportamento e a mente e nega a historicidade humana. O autor defende um método que
seja situado na totalidade, a qual deve servir como embasamento para a compreensdo do

desenvolvimento da consciéncia.

Os estados subjetivos — isolados do espaco e de suas causas- ndo existem por si
mesmos. E, pela mesma razdo, tampouco pode existir a ciéncia que os estuda.
Estudar o comportamento da pessoa sem a psique, como quer a reflexologia, é téo
impossivel como estudar a psique sem o comportamento. (VIGOTSKI, 1991, p. 26)

Nessa busca de superacdo, o autor encontra na dialética um l6cus fértil de
compreensdo do homem. Ele admite a influéncia da natureza sobre o homem, entretanto
reforca que “homem, por sua vez, age sobre a natureza e cria, através das mudangas
provocadas por ele na natureza, novas condi¢des naturais para sua existéncia” (VYGOTSKY,
1991, p.70). E esse pressuposto surge como elemento basilar de toda sua teoria, pois formula
que o homem maodifica a natureza e a transforma, no mesmo movimento em que modifica a si
mesmo.

No seu texto O problema do método (1991), Vigotski alerta para os perigos que
podemos correr aos nos aventurarmos a estudar a psicologia de forma historicizada, o autor
nos admoesta que conceber a historicidade humana ndo é estudar fatos passados (sendo esse

um erro deveras comum), conforme é elucidado pelo autor

Estudar alguma coisa historicamente significa estuda-la no processo de mudanca;
esse € 0 requisito basico do método dialético. Numa pesquisa, abranger o processo
de, desenvolvimento de uma determinada coisa, em todas as suas fases e mudangas -
do nascimento a morte - significa, fundamentalmente, descobrir sua natureza, sua
esséncia, uma vez que "é somente em movimento que um corpo mostra o que é".
Assim, o estudo histérico do comportamento ndo é um aspecto auxiliar do estudo
tedrico, mas sim sua verdadeira base. Como afirmou P.P. Blonsky, "o
comportamento s6 pode ser entendido como a histéria do comportamento™ (7).

(p.46)

Desse modo, para o autor, os estudos acerca do humano devem ocorrer com base
na sua historicidade, que €, portanto, estuda-lo como ser que muda e se movimenta de forma
perene. Para compreendermos o psiquismo devemos estuda-lo voltados para compreender o
movimento histérico do processo de humanizacdo e que sé foi possivel gragas ao
desenvolvimento dos simbolos e signos elaborados pelas humanidade. Conforme € dito a

seguir pelo autor,
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Estudar algo historicamente significa estuda-lo em movimento. Esta é a exigéncia
fundamental do método dialético. Quando numa investigacdo se abarca o processo
de desenvolvimento de algum fenémeno em todas as suas fases e mudancas, desde
que surge até que desapareca, isso implica manifestar sua natureza, conhecer sua
esséncia, ja que somente em movimento demonstra o corpo que existe. Assim, pois a
investigacao histdrica da conduta ndo é algo que complementa ou ajuda o estudo
tedrico, mas consiste seu fundamento. (Vygotsky, 2001, v.3:67-68)

Para o autor, o cotidiano e os fatos devem surgir como a forca motriz da
investigacdo na psicologia historico-cultural. Ou seja, “é através da analise da realidade
cientifica e ndo por meio de raciocinio abstrato que pretendemos obter uma ideia clara da
esséncia da psicologia individual e social — como aspectos de uma mesma ciéncia — e do
destino historico de ambas” (VIGOTSKI, 2004, p. 210). E a partir da realidade objetiva que a
pesquisa deve partir. Esse postulado, no nosso entendimento, vem a reforcar o carater
inovador do método, posto que coloca a pesquisa como um recurso académico, mas que tem
como base o cotidiano e a realidade concreta.

Gostariamos de salientar que a escolha pelo psicologia histérico-cultural e o
método advindo desta, se deu por acreditamos que a teoria surge Como um mecanismo que
vem a nos embasar e nos direcionar de maneira eficaz. Antes de empreender uma busca pela
compreensdo de comportamentos humanos, Vigotski se aprofunda na compreensdo do
desenvolvimento do psiquismo humano. Consideramos que 0 método de uma pesquisa surge
como o momento fundamental que vai embasar, coordenar e dar suporte a todas acdes que

serdo lancadas, estando, portanto de acordo com a seguinte assercao de Vigotski:

A procura de um método torna-se um dos problemas mais importantes de todo
empreendimento para compreensdo das formas caracteristicamente humanas de
atividade psicolégica. Nesse caso, 0 método é, ao mesmo tempo, pré-requisito e
produto, o instrumento e o resultado do estudo. (VIGOTSKI, 1991, p. 46)

Ademais, queremos salientar que para compreendemos Vigotski, na atualidade,
precisamos lembrar que sua teoria foi concebida sob a égide da possibilidade de sociedade
igualitaria, embora com muitos problemas por solucionar. Portanto, ao nos apropriar de sua
teoria, ndo podemos isolar os elementos que a influenciaram. E importante evitar a
fragmentacdo da teoria, buscando a apreensdo de seus principios e métodos tal como o autor
os defendeu. S6 assim, poderemos refletir criticamente sobre as necessidades e demandas da

sociedade contemporanea a luz da Psicologia Historico-Cultural de Vigotski.
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2.2 AS QUESTOES LEVANTADAS E AS ESTRATEGIAS DE APROXIMAC}AO COMO
OBJETO

Buscando seguir os delineamentos tragados por Vigotski, partimos do fenémeno
concreto e cotidiano que é o “mal-estar docente”. Entretanto, para chegar no fendémeno
sentimos a necessidade de discorrer acerca da formacdo dos professores, acreditando que o
momento formativo € (ou deveria ser) também um lugar de aprendizagem e de transformagé&o.

Em vista disso, constatamos que para falar do fendbmeno que partimos se fazia
imprescindivel discorrer acerca da formacdo de professores. E fomentados pelo pressuposto
de que a realidade se transforma ao longo da producdo humana, realizamos um apanhado
historico acerca dos movimentos, mudancgas e contradicGes que permeiam a area da formacéo
de professores.

Com isso percebemos que as atuais politicas de formacdo sdo embasadas em
teorias que ndo abarcam a historicidade do humano e que ndo reforcam o papel do professor,
desencadeando um crescente esvaziamento e desvalorizacdo do trabalho docente. Entendendo
0 homem como um ser complexo que se apropria de forma abstrata e subjetiva a realidade,
acreditamos que os atuais modelo de formacdo podem potencialmente surgir como
fomentadores do fenbmeno do mal-estar docente, causando assim um prejuizo na saude
mental dos professores.

Com base nisso, empreenderemos uma investigacdo em campo com o objetivo de
compreender, através da perspectiva dos proprios professores, sobre de que forma maneira o
fendmeno intitulado mal estar docente pode interferir na construgdo da subjetividade no
cotidiano pedagogico.

Para isso, iremos investigar aspectos da saude psiquica dos professores, buscando
perscrutar sobre de que modo a pratica pedagogica pode surgir como desencadeadora de
eventos estressantes. Tentaremos também apurar acerca de como os elementos protetores da
salde mental e promotores de recursos subjetivos que ajudam os professores a lidarem com os
desafios da pratica docente.

A pesquisa se realizara em duas escolas municipais de Fortaleza. Deste modo, 0s
sujeitos da pesquisa serdo os professores dessas duas escolas de ensino médio e
profissionalizante de Fortaleza. Os procedimentos da pesquisa serdo: revisdo bibliografica,

aplicacdo de questionarios e analise dos dados.
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2.2.1 Levantamento de referéncias bibliogréaficas acerca da temética

O processo de revisdo bibliografica é inerente a qualquer pesquisa que tenha como
objetivo fazer uma real apuracdo e problematizacdo acerca de uma tematica. Desse modo,
essa etapa é necessaria e indispensavel a qualquer tipo de investigacdo, visto que é a partir
dela que poderdo ser levantadas hipoteses e sera também analisado a relevancia da pesquisa
empreendida. Desse modo, “Revisao da literatura é o processo de busca, analise e descricdo
de um corpo do conhecimento em busca de resposta a uma pergunta especifica.” (MENDES,
2008). A revisdo de literatura pode ser narrativa, sistematica e integrativa.

A revisdo sistematica tem como caracteristica ser metddica, cientifica e passivel
de reproducdo. Também objetiva testar hipGteses e/ou responder perguntas. Para isso utiliza
métodos sistematicos e explicitos para recuperar, selecionar e avaliar os resultados de estudos
relevantes. Assim é um processo rigoroso de pesquisa com objetivo de avaliar praticas e
pensamentos, oferecendo subsidio para projetos, intervencGes e tomadas de decisdo. A
Revisdo integrativa consiste na analise exaustiva e rigorosa da literatura, com o objetivo de
compreender um fenémeno e, por ser ampla, pode combinar diversos tipos de metodologia e
objetivo.

A revisdo aqui tracada foi a revisdo narrativa, visto que ndo tem como objetivo
esgotar todos as fontes de informacGes e ndo tem como recurso a aplicacdo de estratégias
exaustivas e rigorosamente cientificas. Segundo Mendes (2008) ¢ ‘“adequada para a
fundamentagdo tedrica de artigos, dissertagdes, teses, trabalhos de conclusao de curso”.

Com o objetivo de compreendermos a relevancia do fendmeno que pretendemos
abordar e também perceber a partir de quais perspectivas ele tem sido analisado, fizemos um
levantamento no catdlogo de dissertagdes da CAPES, com o descritor “mal-estar docente” e
utilizando-se do recorte temporal de 10 anos (2005-2015). A escolha por esse banco de dados
deu-se pois queremos analisar as produc¢des académicas realizadas nos Gltimos dez anos que
utilizaram-se da tematica. E também porque acreditamos que 0s escritos académicos surgem
como elaboracdes abstratas do cotidiano que também influenciam na leitura e construcao da
realidade, destarte “a pesquisa em educagdo ¢ também uma forma de relagdo
pedagogica’/hegemdnica ndo podendo ser neutra em relagdo a cultura, mas, sobretudo, como
produtora de cultura e visdo de mundo mais elaboradas” (ALMEIDA; SILVA, 2013, p. 28)

Com os dados colhidos construimos o seguinte quadro:
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Quadro 1- Dissertacdes e Teses sobre Mal-Estar Docente.

(Continua)

Titulo do trabalho

Metodologia e/ou
Abordagem Teorica

Estado/Regiéo

1. Indicadores de mal estar
docente em escolas publicas
municipais de Salvador

Estudo de campo de natureza
qualitativa, na perspectiva
tedrica da Psicanalise

Bahia/Nordeste

2. A formacéo continuada
como Viés de bem/mal estar
docente

Estudo de campo de natureza
qualitativa

Rio Grande do Sul/ Sul

3. Bem-estar e mal estar dos
professores no colégio
Marista Pio XI1 de Nono
Hamburgo - RS

Estudo de caso de natureza
quanti-qualitativa

Rio Grande do Sul/ Sul

4. Niveis de mal/bem estar
docente de autoimagem e
autoestima e de
autorealizacdo de docentes
em uma escola tradicional de
Porto Alegre

Estudo de campo de natureza
quanti-qualitativa

Rio Grande do Sul/ Sul

5. O mal-estar ao bem-estar
docente: uma analise de caso
Argentina e Brasil

Estudo de caso

Rio Grande do Sul/ Sul

6. Mal-estar docente e
sofrimento psiquico: o caso
de professores de uma escola
da rede municipal de Uberaba

Estudo de caso

Minas Gerais/Sudeste

7. Psicanalise e Educacdo: o | Pesquisa bibliografica na | Paranad/Sul

mal-estar  do professor | perspectiva  tedrica da

universitario na atualidade Psicanélise

8. O bem-estar na Escola | Estudo de caso Rio Grande do Sul/ Sul
Salesiana:  evidéncias da

realidade

9. Prazer e sofrimento no | Estudo de  caso na | Minas Gerais/Sudeste
trabalno de professores do | perspectiva tedrica da

ensino fundamental e médio:
estudo de caso em uma escola
estadual da cidade Curvelo —
MG

Psicodinamica do trabalho

10. Grupo de sensibilizacao e
criatividade:  espaco  de
retomada de bem-
estar/autoimagem/autoestima
de educadores

Estudo de
perspectiva
construtivista

caso na
tedrica

Rio Grande do Sul/ Sul




23

(Continuagéo)

11. O trabalho representado
do professor de pos-
graduacédo de uma
universidade publica

Estudo de caso na perspectiva
interacionista

Sao Paulo/Sudeste

12. Bem-estar docente: um
estudo em escolas publicas de
Porto Alegre

Estudo de campo de natureza
quali-quantitativa

Rio Grande do Sul/ Sul

13. Profissdo professor —
desafios e possibilidades do
direito ambiental laboram
frente ao mal-estar docente

Pesquisa bibliogréfica

Rio Grande do Sul/ Sul

14. O mal-estar no trabalho
de professoras das séries
iniciais do ensino
fundamental de Porto Velho

Estudo de caso

Rondo6nia/Norte

15. O mal-estar docente em
gestores escolares

Estudo de campo

Sao Paulo/Sudeste

16. Educacéo integral:
cartografia do mal-estar e
desafios para a formacéo
docente

Estudo de caso na perspectiva
tedrica da Psicanalise

Brasilia/Centro-oeste

17. A escola que adoece: 0
professor, suas condi¢Oes de
trabalho e o mal-estar docente

Estudo de caso

Rio de Janeiro/Sudeste

18. Aquele que entre vocés
for menor ser& o maior:
pratica escolar, cotidiano e
adoecimento

Estudo de caso

Minas Gerais/Sudeste

19. Atividades Artisticas com
teor terapéutico suas
contribuicgdes para
compreensdo do ser humano
professor

Estudo de caso

Santa Catarina/Sul

20. A violéncia na escola
como um sintoma do mal-
estar juvenil e institucional na
pos-modernidade: a voz
do(c)ente

Estudo de caso na perspectiva
teorica da Psicanalise

Brasilia/Centro-oeste

Fonte: Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes — BDTD.
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Foram encontradas vinte teses com o recorte temporal de dez anos, das quais treze
configuram-se como estudo de caso, cinco como estudo de campo e duas pesquisas
bibliograficas. Muitas das pesquisas ndo tinham sua metodologia especifica. Para
sistematizarmos melhor a pesquisa aqui delineada, realizamos uma leitura parcial de todos
trabalhos e buscamos classificar as pesquisas conforme o sugerido por Gil (2008) ao que
concerne a classificacdo dos procedimentos técnicos adotados.

Percebemos também que dos vinte trabalhos adotados, apenas sete deixavam claro
quais as perspectivas tedricas eram adotadas. E desses, quatro tinham como norte a
abordagem teorica psicanalitica, esses dados sinalizam, portanto, que os discursos que mais
problematizam a tematica partem da perspectiva da Psicanalise. Surge como de grande
relevancia e com aspecto inovador estudarmos o fendmeno do mal estar docente na
perspectiva da Psicologia Histérico Cultural.

A maioria dos trabalhos foram elaborados a partir de estudo de caso e tinham
como objetivo descrever e realizar diagnosticos do mal estar docente, através da aplicacdo de
instrumentos e entrevistas, ndo realizando uma contextualizacdo social do fendbmeno, mas se
resignando a descrever sintomas e situagdes que surgem como estressoras. Ademais que
nenhuma publicacdo € proveniente da regido nordeste, o que surge como algo preocupante,
visto que a maioria das pesquisas sao estudos de caso, fazendo com que a realidade nordestina
tenha sido largamente negligenciada ao que concerne a tematica.

Nosso levantamento vai ao encontro ao realizado por Alves (2015) que ao realizar
uma revisdo integrativa tendo como bases de dados da Literatura Latino-Americano e do
Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS) e Scientific Electronic Library Online (SciELO) com
os descritores saude mental, docentes e Brasil percebeu que apenas 15,38% das pesquisas
encontradas eram provenientes do Nordeste, havendo uma forte concentracdo de producdes
no eixo sul e sudeste. A autora também aponta que a maioria dos artigos encontrados se atém
a realizar uma descrigdo e avaliacdo da saude mental e sofrimento dos professores, nédo
havendo nenhum artigo que busque ir além da descricdo vindo a contextualizar e buscar
praticas que venham a promover a salde dos professores e auxiliar no enfrentamento do mal
estar docente.

A vista desse cenario, a presente pesquisa afirma-se como inovadora tendo como
recurso basilar o portal CAPES, pois vem a tratar o fendmeno do mal estar docente na

perspectiva da Psicologia Historico Cultural. Tendo em vista que antes mesmo de iniciarmos
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nossa vivéncia em campo, tivemos primazia por realizar uma contextualizacdo historico social
fendmeno, surgimos também como relevantes nesse aspecto. Desse modo, a pesquisa
bibliogréafica veio a ratificar a relevancia da pesquisa que aqui empreendemos além de
oferecer subsidio e fomento para 0s nossos escritos e aportes tedricos.

2.2.2 O instrumento e as questdes levantadas

O questionario foi aplicado em professoras da Educacdo Infantil que participam
das atividades de formacédo de professores, a aplicacdo se dard somente apds ser assinado o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE que estd disposto de forma anexa
(Anexo 1) ao presente escrito. A aplicacdo se dara de forma presencial, de maneira que a
pesquisadora estara disponivel para eventuais duvidas. J& no termo de esclarecimento serdo
disponibilizados os contatos das pesquisadoras, caso surja alguma eventual duvida por parte
dos docentes.

Junto da aplicacdo do instrumento, solicitamos que os professores respondam a
um questionario socioeconémico, disposto no anexo 2, com 0 objetivo conhecermos a
realidade contextual dos sujeitos da pesquisa. Acreditamos que isso trara fomento para uma
melhor compreensdo e analise dos dados que virdo a surgir.

O instrumento que foi aplicado (disposto no Anexo 3) é uma escala que surge de
forma inovadora ao ser aplicada com a populacdo docente. Trata-se de um instrumento que foi
desenvolvido por Derogatis (1994) também conhecida como Symptom Check List-90-
Revisado, SCL-90-R ou Inventario Multidimensional de Indicadores de Aspectos
Psicopatologicos. Esse é um instrumento de reconhecida utilidade para a detecgdo de uma
ampla gama de sintomas psicopatoldgicos. Segundo Fuentealba e Bravo (2008) a ampla
evidéncia em favor da utilidade, eficiéncia e validade do SCL-90-R estimulou sua adaptacao
transcultural, com versdes em mais de 20 idiomas.

E um instrumento que tem sido utilizado em larga escala por profissionais da
salde mental, visto que pode ser usado com o intuito de avaliar clinicamente o grau,
intensidade é dimensdo dos sintomas psicopatolégicos. Além de também ser utilizado para
analisar a eficacia dos psicotropicos nos seres humanos.

A escala foi desenvolvida por Leonard R. Derogatis e foi publicada de forma
inicial em 1975, ela foi criada para investigar e analisar o nivel dos sintomas psicopatologicos

dos pacientes psiquiatricos, dos pacientes clinicos e também de pessoas da comunidade em
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geral. Ele ndo se configura como uma analise da personalidade, mas se abstém a realizar uma
reflex@o acerca dos niveis dos sintomas psicopatologicos que estdo presentes no momento em
que a escala foi aplicada.

O Inventério Multimensional de Indicadores de Aspectos Psicopatoldgicos ou
SCL-90-R é composto por 90 itens em apresentados em escala likert (escala graduada em
cinco pontos). Cada item é composto por uma proposicdo e através de um auto relato os
respondentes indicardo em que grau a proposicao estd presente em seu cotidiano, variando de
Nenhum Pouco até Extremamente.

A escala tem seus itens divididos em nove dimensGes de sintomas que sdo:
Somatizacdo (S), Obsessividade Compulsiva (OC), Sensibilidade Interpessoal (S1), Depressao
(D), Ansiedade (An), Hostilidade (H), Ansiedade Fobica (AF), Ideias Paranoides (IP) e
Psicotismo (Ps). De modo objetivo, apresentaremos aqui em que se configuram as nove
dimensbes primarias de sintomas, conforme o apresentado no manual do SCL-90-R
(Derogatis, 1994, p.9-11).

A Somatizacdo (S) diz respeito dos sintomas que surgem a partir da percep¢édo da
desregulacdo e dor corporal. As queixam localizam-se principalmente nos sistemas
cardiovascular, gastrointestinal e respiratério. Dores e desconfortos advindos da ansiedade sdo
também correlacionados a Somatizacéo.

A dimensdo da Obsessividade Compulsiva (OC) incorpora os sintomas que sao
relacionados a sindrome clinica com o mesmo nome. Esta tem como caracteristica
pensamentos e impulsos repetitivos, que habitualmente ndo sdo socialmente aceitos. A
dificuldade de concentragdo também surge como um comportamento caracteristico dessa
dimenséo.

A Sensibilidade Interpessoal (SI) reflete sentimentos de inferioridade e
inadequacdo. Essa & composta por atos de auto depreciacdo, falta de confianca, desconforto
em situacdo sociais e autoestima baixa.

A Depressao (D), tal qual a OC reflete as caracteristicas clinicas da depressao.
Aonde sintomas como distarbio de humor, baixo interesse na vida, falta de motivacéo e falta
de energia surgem como preponderante. Ademais surgem também sentimentos de perda

constante, pensamentos suicidas, entre outros.
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A Ansiedade (An) é composta por sinais como 0 nervosismo, tensdo, ataques de
panico, sentimento de perigo iminente e medo. Esta também é composta por sintomas
somaticos.

A Hostilidade (H) é configurada por pensamentos, sentimentos e acdes que séo
permeadas de afetividade negativa e raiva. Esta dimensdo possui trés modos de expressao que
sdo: agressao, raiva e ressentimento.

A Ansiedade Fobica (AF) assemelhasse a “agorafobia”, sendo uma resposta
exagerada e continua a uma situacdo, pessoa, lugar, objeto ou situacdo que é irracional e
desproporcional, levando ao comportamento desenfreado de fuga e esquiva.

A dimensdo das Ideias Paranoides (IP) é simbolizada por um modo desordenado
de pensamento. As caracteristicas que surgem principalmente sdo: pensamento projetivo,
hostilidade, desconfianca exagerada, crencas grandiosas e centralidade.

O Psicoticismo (Os) diz respeito de comportamentos esquizoides, como
alucinacdes e pensamentos controlados por delirios, isolamento, afastamento da vida social,
entre outros. Desse modo, sdo incluidos nessa dimensdo o primeiro grau de sintomas da
esquizofrenia.

Essas sdo, portanto, as nove dimensGes primarias de sintomas da SCL-90-R,
aonde cada dimensdo foi verificada empiricamente e possuem significancia clinica, ou seja,
apresentam resultados que estdo pautados na vida real dos respondentes.

Dos noventa itens que configuram o Inventario, apenas sete ndo estdo
correlacionados a nenhuma dimensdo, entretanto eles foram incluidos pois “possuem
significancia clinica, eles contribuem para o escore global e sdo utilizados na avaliacdo final”
(p.18).

Ao que concerne a aplicacdo da escala, séo imprescindiveis alguns cuidados para
que ndo haja a desvalidacdo do resultado. De acordo com o que é apresentado no manual, é
fundamental que o inventario seja apresentado de modo positivo e breve, o respondente deve
sempre responder com boa vontade e de modo cuidado, sendo fornecido tempo habil para que
ele possa refletir sobre cada questao.

Essas condicGes foram todas asseguradas as professoras que responderam ao
inventario. De modo, inicial esclarecemos qual o objetivo do instrumento e da pesquisa que
estava sendo desenvolvida e também elucidamos que as respondentes eram livres para

responder ou ndo as questdes. Salientamos também que as professoras tinham tempo
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necessario disponivel para o preenchimento dos itens e, caso elas achassem pertinente,
poderiam levar o instrumento para casa e assim responder as questdes de modo mais calmo e
tranquilo.

Segundo o apresentado pelo manual, 0 SCL-90-R requer aproximadamente 15
minutos para ser respondido, porém pessoas que tem maior consciéncia de si demoram mais
tempo.

De acordo com o manual, a SCL-90-R é interpretada tendo como base as nove
dimensdes de sintomas psicologicos e trés indices globais de distlrbios, que sdo: indice
Global de Severidade — (IGS), indice de Distdrbio de Sintomas Positivos (IDSP) e Total de
Sintomas Positivos (TSP). Os indices fornecem uma maior flexibilidade na avaliacdo dos
respondentes e surgem como “indicadores de aspectos distintos das desordens psicoldgicas”
(Derogatis, Yevzeroff e Wittelsberger, 1975, p. 30).

Para o célculo dos resultados, € realizada a soma dos valores de zero a quatro para
cada item respondido em cada uma das nove dimensdes e os sete itens adicionais. A soma dos
pontos é dividida pelo nimero de itens da dimensdo. Caso 0 sujeito ndo tenha respondido
todos os itens da dimensdo a divisdo se da pelos itens que foram respondidos.

O calculo dos indices globais é realizado do seguinte modo: indice Global de
Severidade (ISG) é calculado pela soma dos pontos nas nove dimensdes e os itens adicionais.
A soma é dividida por todos os itens respondidos. O Total de Sintomas Positivos (TSP) é
derivado dos itens que ndo foram marcados como zero. O indice de Distdrbio de Sintomas
Positivos (IDSP) é calculado através da divisdo da soma de todos os itens validos pelo TSP.

Segundo Derogatis (1994), a funcdo de cada uma dessas medidas globais é
comunicar num escore simples o nivel ou intensidade de um distarbio psicolégico de um
individuo. Cada medida reflete alguma coisa dos diferentes aspectos dos disturbios
psicoldgicos. O indice Global de Severidade (IGS) é o melhor indicador da situacio atual de
desordem. O indice de Disturbio de Sintomas Positivos (IDSP) reflete a intensidade dos
sintomas apresentados. O Total de Sintomas Positivos (TSP) consiste no retrato do nimero de
sintomas apontados pelos respondentes. Para definir se o0 sujeito € um caso de risco é
utilizado o IGS, aonde caso 0 escore seja maior que 63 a escala aponta que o caso é
alarmante.

Vale ressaltar que o uso do instrumento quantitativo, ndo desconsidera que a

psique é sistémica e que na avaliagdo de sintomas psicopatologicos € preciso considerar
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dimens@es sociais e culturais, bem como situar o sujeito de forma sistémica e integral.
Acreditamos também que utilizar um instrumento confidvel e validado com critérios
cientificos de modo empirico em vérias populages, pode vir a colaborar de modo
significativo para 0 avango nas pesquisas que buscam compreender os estados de mal estar
dos professores. Além disso, pode vir a fornecer subsidios para que agdes e estratégias
possam ser lancadas com o objetivo de proporcionar o enfrentamento ao mal estar docente.
Ademais, ratificando nossa escolha, Cuevas et al (1991) destacam que os estudos mostram
que em populacdes com sintomatologia caracteristicas, o valor de diagnostico/orientacdo do
SCL-90-R é maior.

2.2.3 Delineamento da analise dos dados

Apesar do uso de um instrumento de escala do tipo Likert, que é comumente
utilizados nas analises quantitativas e a correcdo dos instrumentos ter se dado de modo
matematico e até mesmo exaustivo, a leitura dos indices deu-se de modo qualitativo e critico.
Destarte, a metodologia é portanto majoritariamente qualitativa, entretanto, dialoga com
aspectos da dindmica quantitativa. O que é compreendido como uma integracdo rica e que
deve ser fomentada, tendo em vista que assim buscamos a descristalizagdo de uma habitual
dicotomia entre as metodologias qualitativas e quantitativas.

A anélise dos dados sera feita a partir de uma abordagem qualitativa visto que esta
procura compreender os fendmenos sociais e individuais sem se preocupar com
generalizacGes, mas que busca compreender o outro (MARTINS; BICUDO, 1989). Segundo
Minayo (2012), compreender é o principal verbo de uma pesquisa qualitativa, ja que tal verbo
indica um ato de se colocar no lugar do outro, compreendendo a singularidade dos individuos
e percebendo a subjetividade como a forma de expressao do viver humano.

Desse modo, a analise ocorrera através da definicdo de categorias tematicas, que
serdo percebidas por uma abordagem ontoldgica, a luz da Psicologia Historico-Cultural, que
entende o homem de forma contextualizada e como sujeito ativo e transformador da realidade,

onde esse se transforma junto com o desenvolvimento de suas a¢des
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2.3 OS SUJEITOS DA PESQUISA

Os sujeitos da pesquisa foram professoras da educacdo infantil do municipio, que
participam das acOes de formacao de professores. A aplicacdo do instrumento se deu em uma
turma da formacéo, escolhida aleatoriamente. Antes da aplicacdo do instrumento, a pesquisa
foi esclarecida e as professoras ficaram cientes de seu objetivo.

Todas as docentes respondentes lecionam no segmento pré-escolar (Infantil 1V e
V). Esta escolha se deu devido, a estas professoras terem a sua formacgdo continuada
principalmente pautada nas atividades de letramento, tendo em vista que esse periodo passa
pelo Processo de Avaliacdo da Escrita do Nome Proprio, esta € uma avaliagdo que deve ser
realizada ao longo do ano letivo e tem como escopo avaliar se 0s alunos conseguem escrever
e reconhecer as letras do seus nomes e de seus colegas. A vista disso, esse segmento surge
como o principal alvo de cobrancas, fazendo com que as professoras sintam-se comumente

cobradas, tornando-se importante a insercdo dessas enquanto sujeitos da pesquisa.
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3. AFORMACAO DE PROFESSORES E O DESPONTAR DO MAL ESTAR
DOCENTE

Diante do referencial teorico escolhido, que é o da Psicologia Historico-Cultural,
escolhemos utilizar uma abordagem ontoldgica como ponto de delineamento metodologico.
Compactuamos com uma concepgao de homem que surge como sujeito participativo, critico e
transformador. Dessa forma, buscaremos situar o objeto de pesquisa de forma
contextualizada, ndo o percebendo como passivo diante da investigacdo. A escolha por uma
abordagem ontoldgica também se da por acreditarmos na dialética relacional do homem,
como ser que se transforma junto da realidade. Sendo, portanto, fundamental a compreenséo
da historicidade e temporalidade dos fendmenos (SANCHEZ et al. 2005).

Como elucidado por Tonet (2013), uma abordagem ontoldgica busca compreender
0 objeto, tendo como ponto de partida o proprio objeto. Desta forma, para compreendermos
quais as mudancas e contribuicdes (caso tenham ocorrido) que a formacgdo continuada tem
trazido para o cotidiano do professor, se faz necessario compreendermos o que vem a ser a
formagé&o continuada segundo sua formulagdo. Visto que, como dito por Tonet (2013), “numa
perspectiva ontoldgica, a primeira pergunta a ser respondida ndo diz respeito ao conhecer,
mas ao ser. Em primeiro lugar responde-se a pergunta “o que € o ser, o que ¢ a realidade?” (p.
14).

Desse modo, buscaremos compreender sobre a realidade da profissdo docente.
Faremos uma contextualizacdo breve acerca do desenvolvimento da profissdo, tendo como
cerne as politicas de formacdo e de que modo essas abarcam o papel e o oficio do que é ser
professor.

Coadunando com a escolha metodologica que realizamos, situamos o objeto de
pesquisa como algo que se desenvolve de modo indissociavel com a totalidade. Ademais,
partindo do método de Vigotski, compreenderemos as rela¢fes sociais como fundamentais
para que haja uma analise correta dos fenémenos, haja vista que estes sempre estdo pautados
na totalidade e na materialidade. Destarte, 0 objeto de pesquisa sera compreendido como algo
complexo e que se apresenta em perene movimento. Desse modo, para a compreensédo dele,
devemos percebé-lo de situado em um contexto historico.

Desta maneira, nesse capitulo buscaremos nos comprometer com 0s principios
metodologicos apresentados por Vigotski (1991), percebendo, portanto o objeto como algo

gue deve ser compreendido em seu movimento processual e histérico e ndo apenas em seu
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aspecto objetivo. Posto isso, tal como Vigotski empreendeu sua pesquisa acerca do psiquismo
buscando compreende-lo tendo como base o seu desenvolvimento histérico, cultural e social,
aqui buscaremos apreender o mal estar docente e a subjetividade do professor, tendo como
pano de fundo apreender o desenvolvimento da elaboragdo social e politica do que é ser

professor.

3.1 CONTEXTUALIZANDO A EDUCACAO EM MEIO AS REFORMAS DOS ANOS
1990

Como salientado por Weber (2015), a docéncia € o oficio dos professores,
entretanto este oficio ultrapassa a tarefa de ministracdo de aulas. Conforme ¢é ilustrado no
artigo 13 da lei 9.394/96, que é o artigo que expde quais séo as tarefas do professor, podemos
perceber que estamos diante de um processo de ampliacdo do campo da docéncia, no qual ela
surge como uma atividade especializada que tem sido permeada por inovacoes.

A Lei n. 9.394/1996, denominada Nova LDB, introduz uma inflexdo na questdo ao
substituir a expressdo profissional do ensino, que remete a uma visdo nitidamente
conteudistica, pela expressdo profissionaisda educacéo, a qual, além dos conteldos
e de suas tecnologias a serem ministrados em processos formativos, enfatiza a
dimensdo politica e social da atividade educativa, e inclui a dindmica escolar, o
relacionamento da escola com o seu entorno mais amplo, a avaliagdo, a gestdo. [...]
A Lei n. 9.394/1996 explicitou a complexidade envolvida na atividade de ensino,
apresentando as incumbéncias dos docentes (art. 13) e as dos estabelecimentos de

ensino (art. 12), aspectos que, certamente, ndo podem ser desconsiderados em
processos formativos. (WEBER, Silker, 2015, pag. 8)

Com isso, inferimos que o professor passa a ser considerado um profissional que
deve dominar e sistematizar contetdos previamente estabelecidos, devendo estar de acordo
com os delineamentos tracados pelas politicas educacionais e instru¢bes académicas. Desse
modo, o professor se vé mergulhado em um universo de novas organizagdes de trabalho,
aonde sdo notorias as mudancas reguladoras e, por consequéncia, praticas da instancia
educativa.

Mudangas essas que sao bem explicitadas por Lessard e Tardif (2008), autores que
buscam fazer uma breve contextualizagdo acerca desses cambios e dessas inovagdes, tendo
como cerne as crises que despontam no sistema educacional. Os autores asseveram que desde
o fim da segunda guerra mundial o ensino é colocado amplamente em uma situacao de crise.
A causa disso tem sido atribuida a massificacdo e generalizagdo do ensino e, portanto, a

eclosdo de um sistema que se pretendia universal e unificado. Ademais a escola passa a ser
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colocada como um mecanismo capaz de preparar a mao de obra, tendo o papel de promover a
democracia e a mobilidade social.

A escola como propulsora da democracia é trazida por Saviani (2000;2008) como
uma objetivo claro da pedagogia tradicional. Nessa perspectiva, a educagdo é concebida como
um antidoto a ignorancia. A escola, tem nesse ambito, a funcao de difundir os conhecimentos
acumulados historicamente pela humanidade de forma sistematizada através disciplina. Tem
também a funcdo de transformar os homens em cidaddos. Para tanto, nessa perspectiva
contava com professores bem preparados e escolhidos através de exigentes sele¢des, cabendo
ao aluno assimilar passivamente os conteddos transmitidos. Para o autor, 0 entusiasmo por
esse tipo de ensino foi progressivamente diminuindo, dando espaco para a pedagogia nova e a
ecloséo de diversas mudancas,

Para Lessard e Tardif (2008) o sistema ensino foi palco de multiplas mudangas
que teoricamente emergiram de forma consensual e que partiam de uma demanda social de
escolarizacdo advindas da prosperidade pos-guerra e da necessidade de mao de obra
qualificada. Todas essas modificacGes acarretaram em mudancas nas ofertas de educacdo e na
estrutura curricular e hierarquica do sistema educacional e, portanto, das praticas docentes.

Buscaremos agora elucidar essas mudancas a luz das ideias trazidas por Charlot
(2013) em seu livro “Da relacdo do saber com as praticas educativas”. Para o autor essas
modificacOes se deram segundo a l6gica de atuacdo do Estado, de forma que a elaboracdo dos
sistemas escolares foi realizada, nos paises do Primeiro Mundo, em trés momentos. Para o

autor os periodos sdo divididos em:

Estado Educador que construiu a escola primaria para todos, o Estado
Desenvolvimentista que generalizou o ensino fundamental e o Estado Regulador que
precisa universalizar o ensino médio. Em cada uma dessas figuras, relacdo entre
educacdo e trabalho, cada vez diferente, é fundamental para se entender a forma do
Estado (CHARLOT, 2013, pég. 79).

Passa-se, entdo, a buscar uma escola que seja aberta ao publico, uma escola que se
enquadre nos padrbes de uma sociedade dita democratica. Porém, como apontado por Charlot
(2013), ndo houve mudanga na forma escolar, que sdo o “tempo e espago da escola, 0 modo
de distribuicdo dos alunos em séries/idades e 0s processos bésicos do ato de ensino —

aprendizagem” (pag. 40).
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Para o autor, ja no século XIX o Estado surge como Educador. Nele, a escola
aparece como propagadora dos valores comuns que buscavam moralizar o povo. Estes eram
valores consonantes aos interesses da elite burguesa, tinham como premissa a valoriza¢do do
trabalno como dignificante e negavam a existéncia de exploragdo. Devido o trabalho
predominante ndo requerer conhecimentos intelectuais, a escola servia como ferramenta para
proteger 0 modelo econdmico vigente.

Na década de 70, na qual desponta o Estado Desenvolvimentista, a escola surge
como cenario permeado de contradi¢Bes culturais, pois, ao abrir-se para novos publicos, as
desigualdades sociais e culturais tornam-se evidentes e passam a tocar e incomodar a camadas
compostas pela elite (CHARLOT, 2013).

E valida a elucidacio de que a necessidade de uma escola fundamental universal
surge diante de um mercado que necessita de trabalhadores mais qualificados. O movimento
descrito surge para aparar o capital e fortalecer as relacfes de poder ja estabelecidas, e este, a
NOSsO Ver, € um processo recorrente nas reformas educacionais, que deve ser superado.

Na década de 80, surge o Estado Regulador que desponta com novas ldgicas
econdmicas que tém primazia pela eficacia e qualidade e que buscam estar de acordo como a
globalizacdo. Surge, entdo, uma l6gica onde é mister a producdo de mercadorias atraentes em
qualidade e preco, fazendo com que haja um grande investimento em tecnologias, protocolos
de atendimento, regimentos e regras que buscam sempre uma a lucratividade e o
desenvolvimento de servicos eficazes e ausentes de erros.

Neste momento, o Estado também surge de forma mais recuada, pois estas logicas
impdem uma descentralizagdo, para que as empresas possam atuar de forma independente
para criar e resolver seus problemas. Diante disso, surge a necessidade de um novo
profissional. Alguém que seja criativo, flexivel, comunicativo, saiba estar em equipe, seja
produtivo, competitivo e lide bem com os imprevistos comuns do mercado.

Destarte, a escola tem diante si de novos desafios, tais como o de acolher novos
alunos do ensino fundamental ao superior e entrar de acordo com as novas logicas
provenientes do mercado. A escola passa a ser avaliada cotidianamente, de forma que o
repasse de recursos extras € casado com a conquista de bons indicativos de qualidade. Como
ressalta Charlot (2013),
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Outrora, o professor era um funcionario publico, cuja funcdo era definida por textos
oficiais. [...] Hoje o professor é considerado um profissional. O seu trabalho ja ndo é,
ou pelo ndo é apenas, cumprir tarefas predefinidas, e também, e antes de tudo,
resolver problemas. Pode inovar pedir conselhos a quem quiser, 0 que importa é que
ele encontre um jeito para resolver os problemas na sua classe e entregue alunos
bem-sucedidos (pag. 45-46).

Em uma escola que tem primazia pela eficicia e qualidade, Charlot (2013) coloca
0 questionamento de “Qual ¢ o critério da qualidade?”. Na sociedade globalizada a escola
desponta como formadora de profissionais que devem estar prontos a concorréncia, a testes
fisicos e mentais, enfim a um mercado que busca profissionais que saibam resolver
problemas. Essa logica ndo estd presente apenas fora do ambiente escolar, ela encontra-se
entranhada na escola, que procura fazer uma generalizagdo da concorréncia desde o ensino
infantil. Constroi-se assim uma escola que é participante de um dito mercado educacional
(JIMENEZ, 2010).

Este mercado educacional € fortalecido de forma crescente pelo vertiginoso
crescimento das redes de escolas particulares, fendmeno que estd em consonancia com a
globalizacdo. A busca pela eficicia torna comum adesdo da elite a servicos particulares,
atribuindo ao servico publico o status de ineficaz para atender as demandas do mercado, de
modo que ele fica ao uso das camadas pobres.

Dessa forma, a escola surge como locus de contradicdo desde a sua formulagéo,
na qual ha um empreendimento de forcas para a elaboracdo de técnicas de aprendizagem
mecanicas e superficiais, que sdo desvinculadas do sentido do saber historico, cultural e
pessoal. Ou seja, sociedade compreende o saber como um recurso pragmatico e enrijecido a
servigo do capital, e, em contrapartida, conclama para o emergir de trabalhadores saudaveis,
flexiveis e criativos.

Em vista disso, percebemos que a década de 1990 foi permeada de
reconfiguracBes no ensino que se deram através de diversas reformas e politicas educacionais,
das quais a maioria teve como cerne a profissionalizacdo e a formacdo de professores.
Segundo Garcia (2009, p. 39) esse “processo de reconfiguracdo gerou acimulo de exigéncias
feitas aos professores resultando na intensificacdo do trabalho e em maior responsabilizagéo
dos docentes pelo resultado da educagdo.”

Essas reformas tiveram como objetivo difundir conceitos de produtividade e

qualidade, advindos de concepg¢des neoliberais. A educacdo publica passa a ser representada
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como a personificacdo da ineficacia e ma qualidade e com o intuito de reparar danos, é
realizada uma reforma educacional que tem como diretriz central as consignas ditadas por
organizacOes internacionais, das quais uma das mais atuantes € o Banco Mundial
(SHIROMA; EVANGELISTA, 2003).

Devido a grande influéncia do Banco Mundial nas reformas educacionais e, por
conseguinte, no modelo educacional atual, acreditamos ser necessario fazermos um breve
apanhado histérico sobre como surgiu, com qual objetivo e quem lidera e delibera seus
regulamentos e agdes.

O Banco Mundial — BM surgiu em 1944, vinculado ao Fundo Monetario
Internacional — FMI na Conferéncia de Bretton Woods. Ele surgiu no contexto pds-guerra e
tinha como escopo o estabelecimento de uma nova ordem mundial. Com isso foram reunidos
45 paises (incluindo Brasil), que tinham como um de seus acordos iniciais a decisao que a
presidéncia deste seria sempre assegurada aos Estados Unidos da América — EUAS.
Atualmente o BM conta com 186 paises membros, que sdo considerados desenvolvidos ou em
desenvolvimento, que tém como ja dito anteriormente a lideranca hegeménica dos EUAS,
devido ao seu poderio econémico e militar.

Conforme ¢ dito por Soares (2007, pag. 18), “enquanto o interesse das nagdes
lideres concentrava-se no FMI, o Banco Mundial desempenhava um papel secundario, voltado
para a ajuda a reconstrucdo das economias destruidas pela guerra e para a concessdo de
empréstimos de longo prazo para o setor privado”. O banco busca desempenhar um
importante papel no desenvolvimento mundial e busca fazer isso através de um processo de
restruturacdo, com base nos principios neoliberais, nos paises em desenvolvimento, por meios
de politicas de arranjo estrutural.

Muitos desses rearranjos estruturais tiveram como cerne a propulsdo de reformas
educacionais, que se ddo através de estratégias “universalizadas, como um receituario tnico,
independente da histéria, da cultura e das condi¢des de infraestrutura desses paises”
(TORRES, 2007, p. 130). E importante destacar que ndo sdo educadores que fundamentam
essas estratégias, mas sim economistas que pesquisam a educacdo principalmente através de
um enquadre mercadologico. Fato esse que, segundo Ndvoa (2009), € um dos responsaveis
pela popularizacdo e vulgarizacdo de discursos e teorias vazias e mal fundamentadas acerca

do professor, visto que as acOes desempenhadas no ambito educacional passam a ter como
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base dados que ndo sdo contextualizados e ndo possuem o aporte tedrico de uma area
cientifica ou profissional.

Porquanto as a¢des do BM buscaram reduzir os direitos sociais e instaurar a légica
do mercado, na mesma perspectiva surgiram as reformas educacionais que buscavam
substituir direitos universais por politicas compensatorias e assistenciais (CORAGGIO, 2007).

Desse modo, foram tracadas aces no campo educacional que tinham como preocupacéo

a) adequar as politicas educacionais ao movimento de esvaziamento das politicas de
bem-estar social; b) estabelecer prioridades, cortar custos, racionalizar o sistema,
enfim, embeber o campo educativo da l6gica do campo econdmico e ¢) subjugar 0s
estudos, diagnosticos e projetos educacionais a essa mesma logica. (CORAGGIO,
2007, p. 80)

Na década de 90, a politica educacional do Banco Mundial passou a ter como
enfoque a propagacdo de uma escolaridade basica para todos. Entretanto, para isso nao foi
dado o aporte material e tedrico necessario para a universalizacdo da educacgdo. Desse modo a
educacdo continua de qualidade rasa, recebendo melhor suporte educacional quem tem
condicdes financeiras de se vincular a instituicbes privada. Em vista disso, conforme é
elucidado por Maria Helena Michels (2006), a educacdo continuou condicionada a sua
concepcao de mercado.

De acordo com Silva (2011), foi nesse periodo que se comegou a buscar apoio dos
pais, amigos e comunidade como “amigos da escola”, havendo a propulsdo de campanhas que
buscavam tamponar a falta material acarretada pela ampliacdo, ndo organizada, do nimero de
vagas disponiveis na escola. Ainda segundo o autor, é a partir desse momento que se faz mais
notdrio os principios de competitividade, que € instalado através do valor mercadoldgico
atribuido a educacdo, que passa a despontar como uma livre mercadoria que pode ser vendida
e comprada conforme as leis de mercado.

E é nesse contexto de forte interferéncia dos organismos internacionais na
estrutura econémica brasileira que é promulgada a Lei de Diretrizes Bésicas da Educacdo —
LDB, a lei 9.394/94. Esta é promulgada no governo do entdo presidente Fernando Henrique
Cardoso, que foi um governo que se associou aos organismos internacionais, no que diz
respeito a gestdo do capital e a doutrina neoliberal (FRIGOTTO; CIAVATTA, 2003).

Segundo Frigoto e Ciavatta (2003), os ajustes e reformas que ocorreram durante o
governo de Fernando Henrique Cardoso tiveram como diretriz as consignas determinadas no

Consenso de Washington, e utilizavam como base 0s seguintes principios:
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Primeiramente que acabaram as polaridades, a luta de classes, as ideologias, as
utopias igualitarias e as politicas de Estado nelas baseadas. A segunda ideia-matriz é
a de que estamos num novo tempo — da globalizacdo, da modernidade competitiva,
de reestruturacdo produtiva, de reengenharia-, do qual estamos defasados e ao qual
devemos ajustar-nos. Este ajustamento deve dar-se ndo mediante politicas
protecionistas, intervencionistas ou estatistas, mas de acordo com as leis de mercado
globalizado, mundial (FRIGOTTO; CIAVATTA, 2003, p. 106).

E, com o intuito de estar de acordo com as leis de mercado, foram elaboradas
acdes e politicas no campo educacional que tinham como objetivo promover a desregulacéo,
descentralizacdo, autonomia e privatizagdo. Como desregulacdo constitui-se a busca por um
Estado Minimo através de um controle menos rigido acercas das leis e atividades
desempenhadas. Ja a descentralizacdo e autonomia consistem na responsabilizacdo da
regulamentacdo e organizacdo, aos que executam e fornecem o servico, podendo se adequar
da forma que Ihes convir as leis de mercado. A privatizacdo tem como base a primazia por
servicos privados, em detrimentos dos publicos, fazendo com que todos 0s organismos e
direitos passem a ser regulados pelo mercado, de forma que as diferengcas econémicas se
perpetuem e se reproduzam de forma perene (FRIGOTTO; CIAVATTA, 2003).

Dentre essas acdes que foram implementadas para se acordarem com 0s
prescricdes ditadas pelas organizagdes internacionais surgem os Parametros Curriculares
Nacionais — PCNs, o Sistema de Avaliagdo da Educacdo Béasica — SAEB e o processo de
Gestdo Escolar, que surgem como algumas das medidas que vém a colocar a educacdo de
acordo com os principios de desregulacdo, descentralizacdo, autonomia e privatizacdo. Com o
intuito de reforgar e explanar de que maneira essas agdes se comportam como mecanismos
que vem a reafirmar o impulsionar de um sistema educativo que seja alinhado com as leis de
mercado, iremos elucidar brevemente sobre essas agOes e quais seus objetivos ao serem
tracadas.

Os Parametros Curriculares Nacionais — PCNs, surgem com o fim de promover o
desenvolvimento de objetivos educacionais previamente estabelecidos e para isso esses
objetivos sdo transformados em “termos de capacidades cruciais” (BRASIL, 1997, pag. 47).
Ou seja, passam a ser estabelecidas as capacidades e competéncias que devem ser
desenvolvidas e acompanhadas pelos professores, as quais devem estar de acordo aos

principios de produtividade. Desse modo, 0s PCNs

propdem a formacdo para o trabalho, para o mercado de trabalho, para a cidadania,
para o imediato, desenvolvendo as habilidades (competéncias), transferindo para o
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plano subliminar idéias mais relacionadas ao um fazer, a um agir e menos ao pensar,
ao refletir. (SANTOS; MESQUIDA, 2007, p. 107).

Ja o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica — SAEB, surge como uma forma
de avaliacdo dos pressupostos designados pelos PCNs, visto que eles surgem como
componentes da matriz curricular aonde serdo avaliadas as “competéncias e habilidades
esperadas dos alunos” (BRASIL, 2008, pag. 17). A elaboracdo do SAEB da largada a uma
explosdo de avaliacfes em larga escala na educacéo brasileira. Desse modo, as avaliagcdes se
configuram como

[...] um instrumento coercitivo, também produzido pelo alto e que tem efeito
desagregador e indcuo[...]. Trata-se de uma avaliacdo que ndo avalia as condi¢des de
producdo dos processos de ensino e que ndo envolve diretamente o corpo docente,
portanto ndo ¢ avaliacdo e sim uma mensuracdo simples. A forma de divulgacéo e o
uso desta “medida” como avaliacdo punitiva pelo Ministério da Educacdo ou a sua
utilizago seletiva como critério de acesso ao nivel superior e ao emprego ampliam
as suas deformacfes. Ressaltamos que ndo se trata de negar o direito e o dever do
Estado de avaliar, 0 que estd em questdo é o método, o conteido e a forma

autoritarios e impositivos de sua implementacdo (FRIGOTTO; CIAVATTA, 2003,
p. 117).

Desse modo, os professores surgem com a obrigacdo de se adaptar a esses novos
conteddos, desenvolver competéncias e apresentarem resultados, sendo, muitas vezes,
culpabilizados pelo “fracasso” do aluno. Coloca-se, assim, ao docente uma sobrecarga
funcbes, que sdo designadas mediante ao desamparo de uma formacdo que ndo consegue
acompanhar as constantes mudancas. Visto que muitas vezes esta surge como exclusivamente
tecnicista, a formagao de professores “assume o papel de (de) formar os profissionais para a
insercdo no processo produtivo, dando énfase ao desenvolvimento das competéncias exigidas
pelo mercado” (ALMEIDA, 2004, p.105). Renegando, muitas vezes, a subjetividade e a
formacdo humana e assim fazendo emergir um processo formativo automatizado, robotico e
produtor de sofrimento.

Estas reformas também modificaram o modo de gestdo escolar, que passou a ser
descentralizado e autdbnomo, com foco na figura do diretor e atribuindo também aos pais e
comunidade a responsabilidade preservar, administrar e intervir na escola. Estas acarretaram
em uma descentralizacdo e um afastamento entre as esferas deliberativas e 0s organismo que
executam as acOes. Desse modo, a mudanca na gestao escolar € trazida de forma negativa por

Gentili e Silva (2002), visto o autor apontar que o objetivo dessa acdo é
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[...] € o desviar dos sujeitos a atencdo sobre o sofisticado controle do processo de
producdo escolar, fazendo-os aceitarem as “diretrizes” como algo dado, ¢ nem
sequer lhes compete questionar sua esséncia, ressaltando o entendimento da
distribuicdo do poder limitado ao &mbito da execucdo de mecanismos de
financiamento e gestédo do sistema (GENTILI; SILVA, 2002, pag. 25).

Percebe-se que essas reformas se ddo de forma incoerente e paradoxal, tendo em
vista que ao mesmo tempo que é fomentada uma autonomia e descentralizacdo, ocorrem
avaliacGes em larga escala, gerando uma sensacdo de controle ainda mais rigido. Ademais,
consideramos salutar asseverar que estas avaliagbes cobram competéncias que s&o
estabelecidas de forma coercitiva por pesquisadores que ndo participam ativamente do
cotidiano escolar. Ocasionando, dessa forma, uma grande distancia entre a deliberacdo e a
execucdo entre as politicas educacionais e o cotidiano escolar.

Autores como Frigotto e Ciavatta (2003), Garcia e Anadon (2009) e Chaui (2003),
com o advento remodelagdes no ambito educacional, passa a ser notorio o descaso com 0
ensino publico, tendo em vista a relevante e crescente desvalorizacdo do trabalho docente.
Faz-se importante salientar que essa desvalorizacdo do ensino basico traz consequéncias para

o cotidiano escolar e o trabalho do professor em si, como é salientado a seguir

A educacdo bésica, de direito social de todos, passa a ser cada vez mais encarada
como um servico ou filantropia. Com isso se passa a imagem e se instaura uma
efetiva materialidade de que a educacéo fundamental ndo € dever do Estado e espago
para profissionais especializados e qualificados, mas para ac¢fes fortuitas e topicas
de amigos, padrinhos e voluntérios. Os professores foram sendo prostrados por uma
avalanche de imposi¢des, reformas sobre reformas e mudangas sobre mudangas,
humilhados nas suas condi¢des de vida e de trabalho e ignorados e desrespeitados no
seu saber e profissdo (FRIGOTTO; CIAVATTA, 2003 p. 115).

Ha&, portanto, uma modificacdo do papel do professor. As reformas trouxeram
novos modos, cada vez mais contraditorios, de se perceber a educacédo, a aprendizagem e as
relages que séo desempenhadas na escola. Posto isso, a formagéo de professores recebe um
papel fundamental que € o de lidar e preparar professores que se sentem cada vez mais
perdidos, em meio a um turbilhdo de reformas e mudancas que sobrevieram de forma
coercitiva, aonde aqueles que estdo lidando com a educacéo diariamente ndo participaram de
suas deliberacGes. Desse modo, achamos pertinente fazer no préximo topico um breve
delineado sobre a formagéo de professores, com o objetivo de apreender qual a atual situagédo

desta, segundo as publica¢es académicas.
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3.2 0 LUGAR DOCENTE DIANTE DA FORMACAO DE PROFESSORES

Os professores tiveram sua profissao estabelecida quando houve o enquadramento
da Educagdo como funcdo estatal e ndo mais da igreja. Desse modo, no Brasil a tematica da
formacdo de professores desponta ap6s a independéncia, quando o Estado passa a se
preocupar em organizar acdes que fomentassem a instrugdo popular. Dentre essas a¢des, uma
das primeiras foi assegurada pelo Ato Adicional de 1834, que coloca a responsabilidade da
instrugdo popular para a provincias. Estas adotam o modelo ja instituido na Europa que eram
as Escolas Normais. Essas escolas surgem como uma tentativa de universalizar o ensino, elas
se configurava como uma escola de nivel médio que vinha a formar os professores primarios.

Desse modo, a formacdo dos professores priméarios ndo ficava a cargo da
universidade, fato esse que se reproduz desde entdo até os dias atuais. Segundo Saviani
(2009), a universidade nunca se preocupou com preparo pedagogico-didatico dos professores.
Isso porque ainda ¢ comum o pensamento de que ¢ “fazendo que se aprende”, de modo que
ficaria a cargo da experiéncia o desenvolvimento das habilidades para ser um professor.

Destarte, segundo o autor a atual formacdo de professores € repleta de dilemas,

conflitos e desafios. Dos quais o principal

E preciso acabar com a duplicidade pela qual, a0 mesmo tempo em que se
proclamam aos quatro ventos as virtudes da educacdo exaltando sua importancia
decisiva num tipo de sociedade como esta em que vivemos, classificada como
“sociedade do conhecimento”, as politicas predominantes se pautam pela busca da
reducdo de custos, cortando investimentos. Faz-se necessario ajustar as decisbes
politicas ao discurso imperante. (SAVIANI, 2009, pag. 153)

Isto posto, constatamos que a formacdo de professores emerge como um terreno
dubio desde a sua formulacdo, esse fendmeno é fomentado desde a constituicdo das politicas
educacionais que surgem arraigadas de discursos dicotdmicos e descontextualizados. Segundo
Bernardes (2013), esse fendbmeno coaduna com uma concepc¢ao hegemdonica que tém como
objetivo formar um tipo pré-determinado de homem que vai se modificando segundo as
exigéncias do mercado e do capital.

Desse modo, essas concepgbes também influenciam diretamente no
desenvolvimento das politicas e acdes de formacdes de professores, posto iSSO vemos como
necessario a realizagdo de uma breve elucidacdo acerca das concepcbes educacionais, que

podem ser classificadas em diversas maneiras. Saviani, em seu livro Escola e Democracia,
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experimenta dividi-las segundo o problema da marginalidade. As teorias da educacdo podem
ser dispostas em trés grupos: pedagogia tradicional, pedagogia nova e tecnicismo.

Para a pedagogia tradicional a sociedade € vista como harmoniosa. Concebe assim
a marginalidade como um fator acidental, que ocorre em alguns membros da sociedade,
cabendo a educacdo corrigir essas distor¢fes. Nessa perspectiva, a educacédo € percebida como
forca homogeneizadora dos individuos e da sociedade. Ela é, portanto, um fenébmeno de
superacdo da marginalidade e da. Nesse contexto, a educagdo é tida como responsavel pela
construcdo de uma sociedade igualitaria, aonde o professor é o centro e tem a funcdo
primordial de transmitir conte(do. Essa perspectiva € vista pelo autor como uma teoria nao-
critica, pois busca perceber a educacdo como um fenémeno autbnomo que se estabelece por si
mesmo e ndo socialmente.

A pedagogia nova tem seu auge na década de 60 e para ela 0 marginal ndo € mais
0 ignorante, mas sim o rejeitado e coitado é, portanto, alguém que por uma fatalidade ndo se
integrou a sociedade. Destarte é da escola a funcdo de integrar, iluminar, salvar e esclarecer
esses individuos. Nessa perspectiva, a escola passa ter um processo de ensino-aprendizagem
aonde os alunos seriam o centro das atividades e o professor o mediador dos interesses dos
alunos. De forma que os professores ndo tinham mais a funcao de transmitir contetdos, mas
sim de facilitar processos de ensino, para que o aluno venha a “aprender fazendo”. Para tanto,
o0s professores teriam que contar com a assessoria de especialistas em educagdo. As turmas
deveriam ser reduzidas e a escola fornecer materiais e espacos diversificados, tais como
biblioteca de classe, materiais didaticos, laboratdrios, entre outros. Entretanto, esse apoio nao
foi efetivado de maneira que esse foi um periodo em que a formacdo de professores foi
negligenciada.

O tecnicismo surge fomentado pelas filosofias de funcionalismo e positivismo que
foram instauradas na ditadura militar (VEIGA, 2007). Por conseguinte, 0 processo educativo
deve ser produtivo e funcional. Nessa perspectiva ndo é mais 0 aluno nem o professor que
ficam no centro da aprendizagem, mas sim as técnicas. O professor se torna, entdo, um
organizador das contingéncias de ensino. Contingéncias essas que sdo medidas através de
testagens. E s@o recompensados, através de prémios, os professores que melhor aplicam as
técnicas, fomentando assim uma forte competitividade entre eles. Nessa perspectiva, a
marginalidade é concebida como ineficiéncia e improdutividade, ficando a escola o papel de

formar individuos produtivos que se colaborem com o rendimento do capital.



43

As concepc0es atuais sdo advindas das reformas da década de 1990, e tém como
primazia a instituicdo de politicas compensatdrias tendo em vista a ma qualidade educacional
que foi instaurada até entdo. Passou-se a buscar uma nova concepgao de educacao e para isso
foram instauradas reformas ao que concerne a formacdo de professores. E disseminada a
formulacdo de um professor reflexivo e pesquisador, com o estabelecimento de competéncias
e saberes que devem ser desenvolvidos com o intuito de proporcionar uma melhoria na
educacdo e formar alunos aptos para um mercado cada vez mais exigente (MACHADO,
2014).

A concepcdo de professor reflexivo surge nos Estados Unidos, como uma
tentativa de resposta a pedagogia tecnicista. Essa ideia busca, portanto, refutar a nocdo de um
professor que ¢ um mero repetidor, dessa forma “baseia-Se na consciéncia da capacidade de
pensamento e reflexdo que caracteriza o ser humano como criativo e ndo como mero
reprodutor de ideias e praticas que lhe sdo exteriores” (ALARCAO, 2007, pag. 41).

A proposta € que surja uma formacdo docente pautada em uma critica reflexiva
que facilite o despontar de um pensamento autdnomo. Desse modo, o professor deve pensar
acerca da sua préatica cotidiana e as condi¢des sociais que a influenciam, sendo, portanto,
protagonista da sua prépria formacdo, realizando assim uma pratica que venha a recusar
abordagens e politicas que surjam de forma unilateral. Destarte,

A formagdo de professores na tendéncia reflexiva se configura como uma politica de
valorizacdo do desenvolvimento pessoal-profissional dos professores e das
instituicGes escolares, uma que supBe condicfes de trabalho propiciadoras da
formac&o continua dos professores, no local de trabalho, em redes de auto formacéao

e em parceria com outras instituicbes de formacdo. (PIMENTA, Selma, 1999, pég.
87)

Ainda segundo Pimenta (2002), a concepcdo de professor reflexivo ndo obteve
sucesso em sua tentativa de superar a racionalidade técnica, visto que ela se volta para uma
racionalidade pratica. Desse modo, a énfase que antes era na teoria agora é focada na pratica,
ndo solucionando, portanto, a j& costumeira separacdo entre teoria e pratica. Ademais, a
centralidade no discurso do professor vem o responsabilizar completamente por suas praticas
e, em consequéncia, por seus fracassos. Desse modo, essa nova concepgdo vem a reforgar as
estruturas estabelecidas, conforme € dito por Pimenta (2002, p. 41-42)

[...]Jo refinamento dos mecanismos de controle sobre suas atividades, amplamente

preestabelecidas em inimeras competéncias, conceito esse que esta substituindo o de
saberes e conhecimentos (no caso da educagdo) e o de qualificagdo (no caso do
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trabalho). Ndo se trata de uma mera substituicdo conceitual. Essa substituicao
acarreta 6nus para os professores, uma vez que o expropria de sua condicdo de
sujeito do seu conhecimento [...] O discurso das competéncias poderia estar
anunciando um novo (neo) tecnicismo, entendido como um aperfeicoamento do
positivismo (controle/avaliacéo) e, portanto, do capitalismo.

A nogéo do professor reflexivo foi amplamente aceita pelos estudiosos brasileiros,
tendo em vista a necessidade do reconhecimento do professor como sujeito ativo,
objetivando-se uma mudanc¢a na estrutura educacional que pudesse recompensar anos de
baixo investimento da docéncia. Entretanto, apesar da ascensdo dessa ideias, ndo foi dado ao
professor um real espaco de reflexao.

Desse modo, pensou-se acerca de um professor reflexivo, entretanto se faz notéria
“a auséncia de critérios externos potenciadores de uma reflexao critica” (PIMENTA, 2002,
pag. 43), ou seja, ndo sdo dadas condicdes concretas e reais para o desenlacar de uma
formagéo de professores que surja como reflexiva e propulsora de mudancgas. Na verdade o
que ocorre € um acumulo de novas funcbes e competéncias que sdo atribuidas ao professor na
lei 9.396/96, tais como

(...) participar da elaboracéo do projeto pedagdgico; elaborar e cumprir o plano de
trabalho; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacgao
para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliag8o e ao desenvolvimento profissional. (Artigo 13)

Por conseguinte, quando o professor surge como agente central de sua prépria
formacdo é dada a ele a responsabilidade de refletir, agir e desempenhar uma gama de novos
papéis, que Ihes foram atribuidos de forma impositiva, e a0 mesmo tempo lhe é atribuido a
incumbéncia de ser fomentador de sua préopria formagao e, por consequéncia, se Seus sucessos
e fracassos.

Acreditamos que essa postura vem a culpabilizar um professor que ja se sente
cansado e vulneravel diante de tantas mudangas as quais ndo contaram com a sua
participacdo. Ademais pensar um professor reflexivo pode emergir como uma concepcao rica
de potencialidades. Entretanto, ao ndo ser pautada em espacos e medidas concretas que deem
suporte ao professor, esse pensamento se comporta COmo um mecanismo que vem apenas a
promover a reproducéo de relagfes opressoras e, por conseguinte, o despontar de professores
cada vez mais permeados de sofrimento.

Na presente dissertacdo buscaremos trazer os aspectos da docéncia na seara da

educacdo infantil. Desse modo, avistamos a necessidade de desvelarmos, mesmo que
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pontualmente, sobre o ser professor da educacdo infantil para podermos assim desenvolver
discussbes melhor embasadas. Segundo Kishimoto (2000), a profissionalidade passa a ser
uma preocupacdo da Educacao Infantil apenas apos a promulgacdo da constituicdo de 1988, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB
e a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS. Tendo em vista que essas leis surgiram como
dispositivos que colocavam ao estado a obrigatoriedade de fornecer educacao para as criangas
de zero a seis anos, posto que a educacdo infantil torna-se a primeira etapa da educacgéo
basica.

Durante muito tempo, o perfil de professor para esse nivel educativo estava
relacionado ao modelo idealizado da mulher como naturalmente apta a cuidar e a educar
criangas pequenas. No entanto, essa concepc¢do fundamentada na 'feminizacdo' do magistério
e, mais especificamente, da Educacédo Infantil é, na atualidade, amplamente contestada, ja que
estudiosos da area (ROCHA, 1999; GALVAO; GHESTI, 2003; KRAMER, 2005) tém
enfatizado cada vez mais a complexidade que envolve o trabalho nesse segmento.

Desse modo, acreditamos que a concepcao da Educacéo Infantil como extensao da
funcdo materna e familiar, tal qual o surgimento das tias, fragiliza a postura profissionalizante
da area. Isto porque essa nogdo sugere que as docentes desse segmento faz uso apenas de
conhecimentos do senso comum, 0 que leva a crer que a préatica desses profissionais nédo
precisa ser embasada teoricamente.

Ainda neste ensejo, faz-se necessario salientar que a educagao nos primeiros anos
de vida consiste em um dos principais alicerces para a constituicdo do sujeito. Nesse sentido,
como bem lembra Zabalza (2007) o professor precisa conhecer em profundidade as fases de
desenvolvimento das criancgas, suas caracteristicas culturais, sociais, étnicas e de género, a
realidade da qual elas partem e como aprendem.

Ademais podemos perceber o carater salutar da elaboracdo de uma formacédo de
professores que surja como especifica a Educacdo Infantil e que aborde ndo apenas 0s
aspectos tedricos, mas também emocionais. Acreditamos nisso corroborados pelo o que é

clarificado a seguir por Formosinho (2002) ao colocar que

A globalidade da educacdo da crianca pequena requer das educadoras um
alargamento de responsabilidade pelo funcionamento da crianga. Assim, a educadora
de infancia desempenha uma enorme diversidade de tarefas e tem um papel
abrangente com fronteiras pouco definidas. [...] O educador da crianca pequena
necessita de um saber fazer que incorpore a0 mesmo a globalidade e a
vulnerabilidade social das criangas e a sua competéncia. (Pags. 138 e 139).
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Ao buscarmos compreender como se dava historicamente a formacdo dos
professores da educagdo basica encontramos que esta vinha sendo ofertada pelos cursos de
pedagogia, 0 exercicio profissional e escolas normais estendido aos egressos dos cursos de
magisterio, de nivel médio e a leigos. Em pesquisa realizada pelo Ipea em 1999 apenas 20%
dos professores da pre-escola possuiam ensino superior completo. O que mostra uma
precariedade da formacdo docente que ainda estava se adequando as diretrizes elencadas pela
LDB (Lei 9394/96), que determinou que:

Art. 62 A formacdo de docentes para atua na educacdo bésica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos
superiores de educacdo, admitida, como formagdo minima para o exercicio do
magistério na educagdo infantil e nas primeiras séries do ensino fundamental, a
oferecida em nivel médio, na modalidade Normal.

Desse modo, passa a ser necessario que os professores da educacdo basica
possuam uma habilitacdo minima para exercer a docéncia. Entretanto nem sempre essa
formacdo perpassa a universidade, o que se torna algo prejudicial, tendo em vista o que € dito
por Saviane que ratifica que ao ndo passar pela universidade, os futuros docentes ndo se
beneficiam da diversidade e da pluralidade de formacdo que caracteriza a cultura
universitaria.

Atualmente, segundo pesquisa realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEPem 2016, 64,2% dos professores do segmento
creche (Infantil I, 11 e Ill) possuem ensino superior e 66,9% dos docentes da pré-escola
(Infantil 1V e V) possuem o ensino superior completo. Desse modo, apesar da crescente busca
por uma melhor profissionalizacdo dos professores da Educacdo Infantil, grande parte desses
ainda seguem apenas com a formagdo na Modalidade Ensino Médio Normal. E, segundo
Saviane, até mesmo o0s professores que possuem ensino superior correm 0 risco de sua
formagéo pois esta surge cada vez mais pautada em competéncias e teorias rigidas que nédo
englobam os aspectos afetivos e emocionais do ser docente.

Segundo Formosinho (2002), os estudos sobre a profissionalidade docente na
educacéo infantil sdo recentes ao se comparar com 0s outros segmentos educacionais. 1sso se
deve ao fato de historicamente essa profissao ter sido pensada para mulheres, com funcgdes e
caracteristicas relacionadas ao ser e ao fazer feminino. Deste modo, foram sendo criados

esteredtipos de magistério das criangas menores. Desvalorizando desta forma, as praticas
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desenvolvidas por estas docentes. Passou a relacionar a identidade ao ser e ao fazer da mulher,
da mae, da esposa, das “donas de casa”, papéis construidos historico e socialmente ao longo
da historia, regidos pela logica estereotipada da profissdo docente como sendo algo feminino.

Tendo em vista as peculiaridades aqui ja ditas sobre a multiplicidade de papéis e a
suntuosa responsabilidade em lidar com criancas pequenas e as ja bem conhecidas condicdes
precarias que sdo dadas a docéncia. Soma-se, desse modo, a representacdo social que é
colocada as professoras da educagdo infantil que sdo comumente vistas como recreadoras,
maternais e cuidadoras, entretanto ndo educadoras. Acreditamos também que essa
representacdo surge nao apenas da parte dos pais e sociedade, mas também dos colegas de
profissdo. Concebemos que esses pontos que elencamos gue surgem como potencialmente
mecanismos promotores de sentimentos de desvalorizacdo pessoal e profissional e assim
sofrimento.

Desse modo, a formacdo continuada dos professores deve ir além de arcabouco
principal para o nivelamento dos professores egressos do ensino superior e modalidade
normal, mas também como um espac¢o que busque alavancar discussdes e praticas que tratem
sobre as esferas emocionais e pessoais. Trazemos isso, por percebemos que a pratica docente
pode surgir como um l6cus promotor de sofrimento e de uma sensacdo de mal-estar. Ademais,
tendo em vista que a formacéo de professores tem uma funcéo que ultrapassa o pragmatismo
cientifico, esta deve buscar estimular a elaboracdo de espagos que gerem reflexdes e que
venham acolher esses professores. Entretanto, segundo N6voa (1997) e conforme constatamos
na pratica, a formacdo de professores tem ignorado de forma sistematica o desenvolvimento

pessoal e, por conseguinte, a subjetividade dos professores.

3.3 A EDUCACAO NA CONTEMPORANEIDADE: A DESVALORIZACAO DO PAPEL
DOCENTE

Realizamos até aqui um breve apanhado historico acerca da formacdo de
professores, vimos que esta surge como um mecanismo permeado de contradi¢cbes que
fomentam a crescente desvalorizacdo do papel do professor. Faremos, agora, uma breve
elucidacdo sobre a formacdo de professores na atualidade, na qual buscaremos situar a
desvalorizacéo do professor, tendo como base os autores da Psicologia Historico-Cultural.

Na contemporaneidade tem havido um grave acirramento da contradicdo existente

entre a formagédo dada aos profissionais e 0 produto exigido pela demanda hegemonica da
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sociedade. Essa contradicdo surge como um fenbmeno comum a todas ocupac@es, mas que se
agrava ao que concerne a tematica da formacdo de professores, visto que o objetivo do
processo educativo deveria ser o desenvolvimento humano. A contradi¢do se da ao se exigir
que o professor desempenhe um trabalho que produza resultados eficazes, com base na
promocdo de competéncias pré-estabelecidas e ao, mesmo passo, lhe é dada uma formacéo
que limita sua atuacdo e que fomenta uma desvalorizacdo do seu proprio papel.

A autora Ligia Martins (2010) ressalta que os atuais modelos educacionais sao
permeados por uma dupla face. Por conseguinte, o conhecimento é elaborado tendo como
base a pratica social, fato que é trazido de forma positiva pela autora. Entretanto, essa mesma
pratica social é desvalorizada. Essa desvalorizacdo ocorre visto que a pratica educativa tem
como mecanismo balizador as consignas econdmicas e de mercado ndo tendo, portanto, como
cerne o desenvolvimento educativo.

Ainda segundo a autora, as formacdes de professores tém sido norteada por um
principio o que é o “do maximo descarte da teoria, da objetividade e da racionalidade
expresso na desqualificacdo dos conhecimentos classicos, universais, e em concepcles
negativas sobre o ato de ensinar” (p.21). Dessa forma, a atual formacdo de professores é
muitas vezes permeada por um exponencial esvaziamento teoérico, que € resultante de uma
sociedade que € arraigada da irracionalidade que surge como um principio caracteristico da
p6s-modernidade. Desta maneira, é recorrente uma primazia pela descricdo fenoménica e
argumentos consensuais em detrimento dos conhecimentos que foram elaborados
historicamente pela humanidade. Com essa énfase na pratica, rapidez e cotidiano had um
constante privilégio da pratica em detrimento do conteudo, fomentando assim uma formacao
esvaziada e cada vez mais aligeirada.

Por esse caminho vemos a formacdo de professores, seja ela inicial ou continua,
aligeirar-se a passos largos, tornando-se presa facil para os empresarios da educacéo
e para os administradores de universidades publicas que, em nome de uma justa e
correta necessidade de formacdo de professores em nosso pais, dentre outras

mazelas, justificam a formacdo inicial de professores via Ensino a Distancia (EaD).
(MARTINS, 2010, p. 24)

Conforme é elucidado por Newton Duarte (2010; 2001), os ultimos vinte anos da
tematica da formacdo de professores t€ém sido permeados pela hegemonia das “pedagogias do
aprender a aprender”. Essas tém como norte a supressdo da pedagogia tradicional e para

Duarte (2010) “podem ser consideradas pedagogias negativas, na medida em que aquilo que
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melhor as define ¢ sua negagdo das formas classicas de educagao escolar” (p.34). As mais
populares sdo: o construtivismo, o professor reflexivo, a pedagogia das competéncias, a
pedagogia dos projetos e a pedagogia multiculturalista.

Dessas, apresentaremos aqui, de forma critica, as que apreendemos como mais
frequentes no cotidiano escolar, que sdo as pedagogias construtivistas e a concepcdo de
professor reflexivo. Fazemos isso corroborados por Facci (2004) que ratifica que essas se
apresentam como “o que se encontra de mais avangado, no sentido de ser atual, em termos de
literatura que trata da formagdo e/ou atuagdo do professor na contemporaneidade” (p.79).
Apesar de ja termos feito uma breve explanacdo historica acerca da concepcao de professor
reflexivo, retomamos aqui tematica a luz da teoria da Psicologia Histdrico-Cultural e
explanando de que maneira esta concepgdo, que surge como atual, pode fomentar a
desvalorizacdo do trabalho docente.

A pedagogia construtivista serd tratada aqui de forma breve, visto que Nnosso
objetivo ndo é fazer uma explanacdo tedrica detalhada, mas sim problematizar acerca do
modo que essa teoria tem sido trazida para a tematica da formacédo de professores. Isto posto,
essa vertente tedrica tem como cerne a epistemologia genética de Jean Piaget. A teoria
piagetiana surge com o objetivo de compreender de que modo em que se d& o processo de
desenvolvimento do conhecimento (NUNES; SILVEIRA, 2008).

Segundo Nunes e Silveira (2008), as ideias de Piaget foram fundamentais para a
caracterizacdo dos pensamentos infantis e a diferenciacdo entre adultos e criancas, sendo
muito lida por pedagogos com esse objetivo. As ideias construtivistas tiveram uma grande
difuséo no meio educativo com o advento e propulsao do escolanovismo.

De acordo com a teoria construtivista o desenvolvimento do conhecimento € um
processo continuo, que se constitui a partir da interacdo do sujeito com meio através de
processos de adaptacdo e acomodacdes entre 0 organismo e 0 ambiente. Nesse mesmo ensejo,
ocorre 0 desenvolvimento humano, através de estagios que se ddo no campo cognitivo e
afetivo e é elaborado a partir da acao do sujeito no mundo.

Tendo como sustentag@o as ideias construtivistas, 0 movimento da Escola Nova
surge com o0 objetivo de fazer uma critica as formas tradicionais de ensino. Buscava-se
elaborar uma nova compreenséo da infancia, das fungdes da escola e do papel desempenhado
pelo professor. Havia uma preocupacdo em tirar o professor do centro do processo educativo,

que tinha na pedagogia tradicional o importante papel de transmitir o conhecimento, visto
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que, segundo os pressupostos escolanovistas, o aluno deveria realizar a aprendizagem
sozinho, de maneira que o professor surgiria como um mero facilitador desse processo.

O movimento surge com o objetivo de negar e transformar o modelo de educagéo
entdo vigente, porquanto seu objetivo era contrapor a pedagogia tradicional. Para Saviani

(2007), o movimento da escola nova traz transformacdes, pois para ele

[...] a fonte do conhecimento ndo esta na percep¢do, mas na acdo, conduz a
conclusao de que a inteligéncia ndo é um 6rgdo que imprime, que reproduz os dados
da sensibilidade, mas que constréi os conhecimentos. Estd ai a origem da
denominagdo “construtivismo”, que acabou tendo grande fortuna no campo da
pedagogia e, na década de 1990, se tornou referéncia seja para as reformas de ensino
em Varios paises, seja para a orientagdo da pratica escolar. (SAVIANI, 2007, p. 433).

Como dito anteriormente, a escola nova tinha como pressupostos a ideias de
Piaget, que por ser bidlogo e psicdlogo fazia dessas duas ciéncias a sua base tetrica. O
estudioso ndo se aprofundou na ciéncia psicolégica em si, mas utilizou-se dessa em uma
perspectiva epistemoldgica (FERREIRO, 2001). Desse modo, ndo houve um estudo rigoroso
a fim de investigar acerca da constituicdo do psiquismo, fato que gerou consequéncias ao ter

sua ciéncia apropriada pelo ambito educacional, pois essas ideias

Contribuiram com a argumentagdo “psicoldgica” e “cientifica” para o projeto social
escolanovista, o que significava sugerir que, desenvolvendo-se na escola a
cooperacdo e a autonomia dos individuos, estaria criadas as bases para uma
sociedade solidéaria e fraterna. (VASCONCELOS, 1996, p.259)

Os defensores da escola nova partiam do pressuposto de que a escola pode vir a
ser um instrumento de equalizagdo social. Entretanto, agindo em consonancia com a prépria
teoria piagetiana, 0 movimento nao se propde a considerar a sociedade como um organismo
vivo que tem como base a historicidade, como ¢ dito por Facci (2004, p.85) “é como se a
escola pudesse resolver os problemas pelo contexto politico-econémico”.

Na contemporaneidade o escolanovismo surge sob o mote do “aprender a
aprender”. Para Saviani (2007) essas ideias vao ao encontro dos ideais capitalistas que
buscam trabalhadores cada vez mais flexiveis e capazes de se adaptar com as constantes

mudangas do mundo moderno

O lema “aprender a aprender”, tdo difundido na atualidade, remete ao nucleo das
ideias pedagdgicas escolanovistas. Com efeito, deslocando o eixo do processo
educativo do aspecto légico para o psicolégico; dos conteidos para os métodos; do
professor para o aluno; do esforco para o interesse; da disciplina para a
espontaneidade, configurou-se uma teoria pedagogica em que 0 mais importante ndo
é ensinar e nem mesmo aprender algo, isto &, assimilar determinados conhecimentos.
O importante é aprender a aprender, isto &, aprender a estudar, a buscar
conhecimentos, a lidar com situacdes novas. E o papel do professor deixa de ser o
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daquele que ensina para ser o de auxiliar o aluno em seu préprio processo de
aprendizagem. (SAVIANI, 2007, p. 429).

A vista disso, faz-se mister salientar que 0 movimento do escolanovismo é ainda

presente nos atuais documentos de nossa época, o documento oficial que introduz os

Parametros Curriculares Nacionais — PCNs ratifica, de forma suave, que a sua construcéo tem

como base as ideias construtivistas.

Por muito tempo a pedagogia focou o processo de ensino no professor, supondo que,
como decorréncia, estaria valorizando o conhecimento. O ensino, entdo, ganhou
autonomia em relacdo a aprendizagem, criou seus proprios métodos e o processo de
aprendizagem ficou relegado a segundo plano. Hoje sabe-se que é necessario
ressignificar a unidade entre aprendizagem e ensino, uma vez que, em Ultima
instancia, sem aprendizagem o ensino ndo se realiza. [..] A abordagem
construtivista integra, num UGnico esquema explicativo, questfes relativas ao
desenvolvimento individual e & pertinéncia cultural, & construgdo de conhecimentos
e a interagdo social.[...] Por mais que o professor, os companheiros de classe e 0s
materiais didaticos possam, e devam, contribuir para que a aprendizagem se realize,
nada pode substituir a atuacdo do préprio aluno na tarefa de construir significados
sobre os contetdos da aprendizagem. E ele quem modifica, enriquece e, portanto,
constréi novos e mais potentes instrumentos de agdo e interpretacdo. (BRASIL,
1997, p. 36-37)

Os PCNs surgem em consonancia com a ideias trazidas pelo relatorio Jacques

Delors (1998) elaborado pela Organizagdo da Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a

Cultura (UNESCO), com o titulo Educacao: um tesouro a descobrir é ancorado nas ideias do

aprender a aprender, tendo esse como o primeiro dos quatro pilares fundamentais da

educacéo.

As justificativas em que se apoiam na defesa do “aprender a aprender”, nos PCNss,
sd0 as mesmas que constam do “Relatério Jacques Delors”: o alargamento do
horizonte da educacdo que coloca para a escola exigéncias mais amplas. Trata-se,
agora, de capacitar para adquirir novas competéncias e novos saberes, pois as novas
relacBes entre conhecimento e trabalho exigem capacidades de iniciativa e inovagédo
e, mais do que nunca, “aprender a aprender” num continuo processo de educacdo
permanente”. (BRASIL,1997, p. 34).

Desta maneira, acreditamos que o lema do “aprender a aprender” desponta como

uma maneira de adequar a escola ao capital. Surgindo, portanto, como um recurso eficaz que

se esforca para adaptar o discurso pedagogico ao modelo contemporaneo neoliberal que busca

trabalhadores firmados em conceitos de competéncia para realizar trabalhos, eficacia para

obter sucesso e flexibilidade para aguentar e suportar mudancas. Podemos perceber isso nos

préprios PCNs que elucidam que o processo educativo deve ter como foco

[...] a formacdo dos estudantes em termos de sua capacitacdo para a aquisicdo e o
desenvolvimento de novas competéncias, em funcdo de novos saberes que se
produzem e demandam um novo tipo de profissional, preparado para poder lidar
com novas tecnologias e linguagens, capaz de responder a novos ritmos e processos.
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Essas novas relagdes entre conhecimento e trabalho exigem capacidade de iniciativa
e inovagdo e, mais do que nunca, “aprender a aprender”. Isso coloca novas
demandas para a escola. A educagdo bésica tem assim a funcdo de garantir
condicBes para que o aluno construa instrumentos que o capacitem para um processo
de educagédo permanente. (BRASIL, 1997, p. 28)

Essa elucidacdo acerca dos PCNs deu-se com o objetivo de fornecer embasamento
que sustente a relevancia de problematizacéo do construtivismo ainda nos dias atuais, tendo
em vista que encontramos uma forte influéncia dessas ideias ainda hoje. E importante
salientar, inclusive, que a teoria piagetiana nédo foi elaborada com o objetivo de ditar formulas
e tendéncias educacionais, mas sim como um estudo epistemoldgico acerca do processo de
elaboracdo do conhecimento. Destarte s&o comuns afirmacfes entre educadores que
denunciam a sua falta de conhecimento da teoria de Piaget, fato que faz com que a teoria surja
ainda mais debilitada no que tange o seu referencial teérico (RANGEL, 2002).

Ao que concerne a desvalorizacdo do professor trazida pelos intentos
construtivistas, iremos apresentar os dois pressupostos piagetianos que carregam mais
consequéncias negativas para o trabalho docente. Fazemos isso fundamentadas por Facci
(2004) que coloca dois pontos centrais de preocupacdo: a supressdo da importancia do ato de
ensinar e a auséncia da historicidade humana para a teoria de Piaget.

A aprendizagem para Piaget ocorre de forma individualizada, de modo que o
professor elabora as experiéncias trazidas pelos alunos. Com isso, o professor facilita a
aprendizagem, que deve ter como base as ideias e significados trazidos pelo aluno. Desse
modo, o0 construtivismo € essencialmente individualista e possui uma tendéncia
psicologizante. Também surge como contrario a transmissdo do conhecimento, sendo dada
importancia ao ato de “aprender a aprender”, de modo que o ato de ensinar e repassar
conteddos deixa de ser um aspecto fundamental da aprendizagem.

Desse modo, o “construtivismo ndo aceita que exista um conhecimento objetivo e
universal, mas uma realidade construida em nivel individual” (FACCI, 2004, p. 126). Ocorre,
por conseguinte, uma “banalizagdo da transmissao do conhecimento” (FACCI, 2004, p.127),
de maneira que a escola, o professor e aluno passam a ser concebidos como organismos
individuais, que até interagem uns com outros, mas essa interacdo é pontual e ndo basilar para
a elaboragdo do conhecimento. Percebemos assim uma desvalorizagdo da escola e do
professor, que surgem como mero plano de fundo a um processo individualizado.

Deste modo, “é possivel constatar é que, no construtivismo, o professor acabou

ocupando uma posi¢do “descartavel” ou, no minimo, sem uma atuacdo definida no processo
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do conhecimento” (FACCI, 2004, p. 130) Com isso, nos deparamos uma crescente
desvalorizacdo e esvaziamento do trabalho do professor, que gera consequéncias dolorosas
para o cotidiano pedagdgico e cria cada vez mais contradigdes para a conjuntura educacional.
Visto que ao mesmo tempo em que o professor tem sua pratica desvalorizada Ihe é colocado a
responsabilidade de promover a aprendizagem em contextos cada vez mais desorganizados

Ja no que concerne a concepcao reflexiva, essa desponta como a aplicacdo do
construtivismo a formacdo de professores. Ela surge associada a ideia de educacédo
permanente e continuada (DUARTE, 2010). Essa concep¢do tem como principio norteador
que sé serdo possiveis mudancas no ambito educacional caso seja desenvolvida uma formacéo
reflexiva dos professores. E como formacao reflexiva tém-se a ideia da primazia da pratica. E
deve ser com base nesta pratica que as criancas e professores devem elaborar seu
conhecimento. Desse modo “o conhecimento decisivo para as decisdes que o professor toma
em sua atividade profissional ndo é aquele proveniente dos livros e das teorias, mas o
conhecimento tacito que se forma na a¢ao” (DUARTE, 2010, p. 43)

A formacdo de professores, segundo a perspectiva reflexiva, deve ter primazia
pela préatica que, ao ser ratificada pela reflexdo, surge como desencadeadora de aprendizagem.
Nessa visdo, o formador surge como um facilitador da aprendizagem devendo propor
situacOes praticas que possam ser trazidas com um pensamento reflexivo. De acordo com
Facci (2004), ndo fica claro na perspectiva do professor reflexivo “em que momento, na
formacdo dos professores, estes se apropriam dos conhecimentos tedricos e quais seriam estes
conhecimentos que norteardo a sua pratica” (p. 50).

Nesta compreensao, conforme é dito por N6voa (2009) se faz imprescindivel que
haja um investimento na pessoa do professor. O autor denuncia que na atual conjuntura as
politicas de formacdo tém feito uma separacdo entre a pessoa professor e o profissional.
Entretanto, ao contrario disso o autor defende que “a formagdo de professores deve dedicar
uma atencdo especial as dimensbes pessoais da profissdo docente, trabalhando essa
capacidade de relagdo e de comunicagdo que define o tacto pedagdgico.” (p.6).

Conforme é elucidado por Marilda Facci (2004) e Ligia Martins (2007), apesar de,
na contemporaneidade, ser tecida uma considerdvel politica de valorizacdo pessoal do
professor, a subjetividade docente ndo é percebida como algo que se constitui com base nos
aspectos historicos-sociais. Na concepgdo do professor reflexivo, o subjetivo é visto como
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algo particular e Unico e que se desenvolve através da interacao entre aos sujeitos e somente
depois que chega ao coletivo e social.

Visto que estamos de acordo com Facci (2004), sobre a subjetividade ser uma
categoria que surge e se firma tendo como eixo a concretude e a historicidade, que é a
caracteristica basilar do ser humano, acreditamos que os fendmenos subjetivos ndo existem
por si sO, de modo que o psiquismo é pautado pela materialidade. Em vista disso, ignorar a
historicidade da subjetividade humana é também negar o homem como sujeito capaz de
reinventar e construir a si.

Percebemos assim que uma formacdo de professores que se diz reflexiva e que
tem como intento valorizar 0s aspectos pessoais e subjetivos, mas que entretanto os percebe
como construidos de forma individualizada est4 fadada a apenas reforcar e reproduzir as
recorrentes amarras e estruturas sociais que ja tém por caracteristica serem cristalizadas e
promotoras de repressdo e sofrimento.

Ja prestes a concluir o capitulo, gostariamos de ratificar que ndo reconhecer a
historicidade humana é negar o que ser humano tem de mais rico e transformador.
Acreditamos também que a ndo transmissao dos conhecimentos que foram constituidos pelas
humanidade surge como um mecanismo silenciador, visto que promove a ignorancia e o
desconhecimento da nossa constitui¢cdo enquanto seres humanos que se ligam universalmente.

Usamos como ilustragéo os escritos de John Donne (1764), que colocam

Nenhum homem é uma ilha, completa em si mesma; todo homem é um pedaco do
continente, uma parte da terra firme. Se um torrdo de terra for levado pelo mar, a
Europa fica menor, como se tivesse perdido um promontério, ou perdido o solar de
um amigo teu, ou o teu proprio. A morte de qualquer homem diminui a mim, porque
na humanidade me encontro envolvido; por isso, nunca mandes perguntar por quem
0s sinos dobram; eles dobram por ti. (Sem péagina)

Defendemos aqui a universalidade da formacdo humana que deve nos unir e para
isso acreditamos na importancia da transmissdo do conhecimento humano pela figura do
professor, transmissdo que deve ser feita de forma historicizada. Com isso, sera possivel a
construcdo de um educacdo que seja de fato humanizadora e promotora de desenvolvimento.

Dessa maneira, buscamos aqui elucidar acerca do campo da formacdo de
professores que se faz como um lugar que pode potencialmente promover saide mental ou
fomentar sofrimento. Achamos que a explanacdo aqui feita € pertinente, visto que tivemos

como escopo situar historica e socialmente qual tem sido o lugar da formagéo de professores.
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Fizemos isso por coadunarmos com o método de Vigotski, que busca apreender o fendmeno

em movimento como ¢é dito por Zanella et all (2007)

Estudar os fendmenos em movimento € o mesmo que dizer que os estudamos
historicamente, pois se compreende a historicidade dos processos como movimentos
dialéticos, marcados por oposi¢des, concordancias, simetrias e assimetrias, enfim,
tensOes que se objetivam em sinteses inexoravelmente provisorias. O sujeito, nessa
perspectiva, apropria-se da realidade nos aspectos que Ihe s&o significativos, sendo a
maneira como se apropria Unica e fundamento de sua prépria singularidade. (p. 28-
29)

Desse modo, apreendemos na concretude historica que o delinear historico da
formacdo de professores é permeado por tensfes, incongruéncias e por acGes que surgem
como intrinsecamente contraditorias. O professor como pessoa que se apropria, subjetiva e
age sobre essa realidade, torna-se um sujeito, muitas vezes, permeado de sofrimento e
tensionamentos. Desse modo, o fendmeno do mal-estar docente, surge cada vez mais
entranhado no cotidiano docente. Neste ensejo, esta a tematica do proximo capitulo, no qual
buscaremos problematizar o despertar do mal estar docente em uma perspectiva historico

cultural.
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4. SAUDE MENTAL DO PROFESSOR: O MAL-ESTAR DOCENTE COMO
SINTOMA DE UM SOFRIMENTO COTIDIANO

Nesse capitulo, de forma inicial, pretendemos situar o fendbmeno do mal-estar
docente no moldes que ele tem surgido de forma comum nas pesquisas académicas.
Buscaremos, portanto, analisar criticamente esses escritos e publicacfes que séo frutos de
uma pesquisa no portal de teses e dissertagdes da CAPES e estdo dispostos no Quadro 1,
disposto na metodologia.

Para mais, partindo de pesquisa realizada por Rocha e Nunes (2015), sobre saude
mental na escola foi percebido que existem apenas dezessete artigos, com a tematica elencada,
publicados nos Gltimos cinco anos. Dos quais, apenas dois colocam a escola como promotora
de salde de maneira mais direta, desse modo a maioria se atinha a uma escola que surgia
como causadora de doencas tanto em alunos quanto em professores.

A partir disso depreende-se que ainda ha limites na producao brasileira acerca da
temética na contemporaneidade. O que estabelece que esta desponta como um campo de
estudo inovador. Vale ressaltar também o contraste de tais constatacfes, uma vez que é uma
tematica relevante e pouco estudada no cenario do pais. O que denota o carater desafiador de
tal conhecimento e articulacdes

Tendo em vista as ideias aqui ja construidas, acreditamos que o fendmeno do mal-
estar docente pode se configurar como uma elaboracéo fisica e psicoldgica decorrente da
exponencial desvalorizacdo docente que € consequéncia de politicas que ndo reconhecem a
importancia do professor, deixando o0s processos de ensino e aprendizagem a cargo de
concepgdes individualistas e limitadas

Aqui tambeém iremos situar a subjetividade e o sofrimento psiquico de forma
contextualizada, posto que partimos da dialética como norteadora de nossos escritos. Desse
modo, 0 a subjetividade humana € constituida a partir das rela¢fes sociais e objetivamos falar
dela na perspectiva da Psicologia Historico-Cultural. O escrito parte de uma premissa que
entende o fendmeno do mal-estar docente como um sintoma de uma conjuntura educacional e

social que € por si sé adoecedora.
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4.1 COMPREENDENDO O FENOMENO

O mal estar docente é um fendmeno que denuncia um cotidiano docente e
politicas educacionais que promovem o adoecimento e, portanto, geram sofrimento. Enquanto
psicologa que realizou quatro anos de atividades de pesquisa na area de saude mental e escola
e que também foi formadora de professores, percebi um grande sofrimento e esgotamento na
fala, gestos e nos siléncios dos professores que encontrei. Desse modo, o mal-estar aqui
relatado com base na literatura também foi percebido nas experiéncias vividas, fazendo com
que esse escrito também seja pautado na materialidade de um cotidiano que foi vivenciado.

Isto posto, a expressdao mal-estar docente € empregada para descrever os efeitos
permanentes, de carater negativo, que afetam a subjetividade do professor. Esta se configura
como uma sensacdo de insatisfacdo com o proprio trabalho diante das mudancas sociais no
campo da educacdo e do papel docente, bem como da dificuldade dos professores em
acompanha-las (OLIVEIRA, 2006).

Inicialmente, a expressdo mal-estar nos remete aos escritos de Freud, pois este
surge como um dos precursores a utilizar esse termo. Para o autor o mal-estar se apresenta
como uma angustia inerente ao ser e que nos permeia enquanto humanos, sendo essa causada
pela incapacidade humana de completude. Para o autor “a vida, tal como a encontramos, ¢é
ardua demais para nds; proporciona-nos muitos sofrimentos, decepgdes e tarefas impossiveis”
(FREUD, 1996, pag.22).

Freud em seu livro “Mal-estar e civilizagdo” elucida que a vida humana s6 ¢
possivel quando em comunidade, pois para ele “A substitui¢do do poder do individuo pelo
poder de uma comunidade constitui o passo decisivo da civilizagdo.” Mas para isso €
necessario que seja negado ao sujeito a total satisfacdo de seus desejos e a renlncia a
felicidade plena.

Entretanto, estamos inseridos em uma sociedade que grita e exalta a possibilidade
de uma felicidade plena, propagando de modo amplo, globalizado e digital a existéncia de
uma vida aonde a dor pode ser facilmente tamponada com medicamentos e outros meios
capazes de nos tirar da possibilidade de enfrentarmos a nGs mesmaos.

Subsistimos em um ambiente repleto de vitrines e propagandas que colocam a
possibilidade de uma alegria e felicidade plena, que €, desde sua origem, algo inatingivel
gerando a todos um sofrimento adoecido e paralisado, ocasionando doencas fisicas e

psicoldgicas. Isso ocorre devido ao que € ilustrado por Ferrari e Aradjo (2005):
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[...] o sujeito é levado a se destituir do seu mal-estar e da sua insatisfacdo, ou seja, 0
discurso capitalista sugere a possibilidade de gozo completo e acaba promovendo,
nas configuracdes da l6gica da mais-valia, o rompimento do laco social. Quando o
proletario produz um valor maior do que ele recebe, esse plus torna-se um mais-de-
gozar, para o senhor capitalista. A l6gica capitalista passa a interessar somente esse
excedente, justamente para com ele gozar. ( p. 8).

Nessa perspectiva, estd inserida também a escola que além do que ja é
mencionado aparece também como um palco de crescente violéncia fisica e simbolica.
Ademais com uma ampla fragilidade das politicas até entdo implantadas, que muitas vezes
deixam os educadores atados diante de contexturas sociais permeadas de vulnerabilidade
social e violéncia e os alunos se sentindo perdidos e incompreendidos diante de politicas e
praticas hierarquizadas. Com isso a questdo inicial coloca-se de modo ainda mais severo:
como estar saudavel psiquicamente diante de tantas incongruéncias que perpassam a
sociedade, o trabalho que se desempenha e a subjetividade?

Porquanto a instituicdo escolar pode se constituir como um espaco gerador de
sofrimento mental e muitas vezes fisico. Tendo em vista que esta surge muitas vezes como
reprodutora de relagBes adoecidas e como reflexo das tensbes e desafios advindos da época
atual. Segundo Paschoalino (2009), podemos falar entdo de um mal-estar estrutural que é

acometido por todos os seres que fazem parte do cenario escolar.

O mal-estar da contemporaneidade continua sendo a falta de liberdade, mas nédo
apenas no ambito do individuo [...] a sociedade est4 vivendo o mal-estar em escalas
diferenciadas, que subjuga sua existéncia pelas condic¢Ges de trabalho, no trabalho e
também na falta de trabalho. O mal-estar na vida do trabalhador solapa sua energia e
traz sofrimento e doengas. (PASCHOALINO, 2009, p. 26).

Desta maneira, o professor, em seu exercicio profissional, vivencia as
insatisfacOes, as tensfes, os conflitos da contemporaneidade; e o seu mal-estar pessoal
encontra terreno fértil de amplia¢do, quando a instituicdo escolar ndo apresenta condi¢des de
atender as demandas que tém comparecido em seu ambiente, como, por exemplo, 0s baixos
salarios, a pessimas condicdes de trabalho e o costumeiro eclodir de politicas educacionais
gue ndo perpassam pelo fazer dos proprios docentes, mas que fomentam exigéncias cada vez
maiores.

Apesar do adoecimento docente ser percebido desde o século XIX (HECKERT,
2008), apenas em 1999 foi realizada a primeira e Unica pesquisa de abrangéncia nacional
sobre mal-estar docente, um estudo coordenado por Wanderley Cédo, psicologo pesquisador
da Universidade de Brasilia — UnB, que abrangeu 52 mil professores e 1440 escolas em todo o
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territério brasileiro. A pesquisa denunciou que 48% dos educadores apresentam algum
sintoma do burnout e também asseverou uma crise de identidade docente que gera sofrimento
e é gestada em um cenério de stress ocasionado pelo ato de ensinar, pela conjuntura social e
por motivacgdes pessoais.

Segundo pesquisas reveladas pela Secretaria de Educacdo Municipal do Ceara —
SME e pela Secretaria da Educacdo do Cearad (Seduc) e expostas em reportagem online do
Jornal Diario do Nordeste divulgada em setembro de 2015, 2600 professores sairam da rede
publica cearense de ensino entre agosto de 2013 até agosto de 2015. Desse montante, 435
professores tiveram sua saida associada a pedidos de afastamento. Esses nimeros assustam e
denunciam uma caréncia divulgada em numeros pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas (Inep), que apontam uma falta de 250 mil professores de ciéncia no ensino médio
em todo o pais (dados de 2005).

Em matéria divulgada no portal Diario do Nordeste de Noticias (2015), o
presidente da Associacdo dos Professores de Estabelecimentos Oficiais (APEOC) ressalta
como principal causa do afastamento de tantos professores no Cearé a auséncia de politicas
publicas que previnam o adoecimento. O presidente também destaca as precarias condi¢fes de
trabalho, a violéncia, desigualdade social e a falta de suporte nas escolas. Na mesma
entrevista, a gerente da célula de Politica de Formacdo de Pessoas da SME assevera a
existéncia de formagbes mensais e de vivéncias intensas buscando conhecer os docentes.

Entretanto, essas vivéncias e formagdes ndo tém sido suficientes para evitar o
crescente afastamento e adoecimento dos professores cearenses, como se mostra em pesquisa
realizada em 2012. A investigacdo mostra que no periodo entre janeiro e marco de 2009, 35
professores da rede publica de ensino cearense foram afastados devido a doencas
psiquiatricas. Esses professores apontam como principal causa dos afastamentos a violéncia e
os conflitos com os alunos. Dados que sdo repetidos em diversas pesquisas que asseveram
também a ineficcia da formacdo docente ao propor estratégias de enfrentamento a este
fendmeno (CODO, 1999; CARLOTTO, 2005; ESTEVE, 1999).

Com esses aspectos a evasao dos professores €, portanto, tal como o mal-estar um
problema estrutural que permeia todo o sistema educacional brasileiro, de maneira que ambos
sdo ocasionados por diversos fatores tais como um crescente sentimento de desvalorizagéo,

pelos baixos salarios e por problemas sociais.
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De acordo com Enguita (1991) e Esteve (1995), que sdo alguns dos principais
autores ao que concerne a tematica, nas Ultimas décadas houve o despontar de uma crise com
relagdo a identidade do professor e a sua profissionalidade, crise esta que aparece em
decorréncia do fendmeno do mal-estar docente. Para os autores esse fendmeno surge tendo
em conta os “agudos conflitos em torno do estatuto social e ocupacional do ser docente,
dentre os quais a polémica salarial tem sido apenas a parte visivel do iceberg.” (Enguita,
1991, p. 41).

Desse modo, o mal-estar docente aparece diretamente ligado a situacfes concretas
e objetivas, tais como: os baixos salarios, a desvalorizacdo da profissao, o crescente acumulo
de papéis, entre outros. E valido ressaltar que essas questdes permeiam a profissdo docente
ndo apenas nas Ultimas décadas, conforme é colocado por Simd&es (2008) que realizou uma
pesquisa documental que buscava identificar os pedidos de afastamento dos professores
capixabas durante o século XIX. O autor identificou um consideravel niumero de pedidos de

afastamento e exoneracdo devido a questfes de salde, aonde estes se devem

A sujeicdo desses professores a condicBes de remuneragdo e trabalho que
frequentemente os obrigavam a jornadas duplas ou triplas de trabalho exercidas em
ocupacgOes estranhas ao magistério. Como é indicado é uma fala do presidente da
provincia do Espirito Santo, em que ele aponta os baixos salarios como causadores
da necessidade de os professores “se empregarem simultaneamente em outros
géneros de industrias” (p. 37)

Constatamos assim que o mal-estar docente, apesar de ter ganhado énfase em
pesquisas internacionais apenas a partir da década de 1980 (JESUS, 1992; STOBAUS;
MOSQUERAS; SANTOS, 1996; 2007), surge como um fendmeno antigo que remonta ao
século XIX, pois segundo Simdes (2008, p. 38) ja em 1877 a “atividade docente apresentava
riscos e constrangimentos que poderiam facilmente fragilizar os professores no passado”. E,
ainda segundo o autor, 0s mesmos riscos constrangimentos podem ser percebidos na
atualidade.

Conforme dito anteriormente, as pesquisas recentes sobre a tematica tém como
referéncia principal estudos de Esteve (1992), que realizou uma pesquisa na década de 1980
com docentes da Espanha, com o objetivo de estudar as causas e consequéncias do mal-estar
docente. Esteve se fundamenta em varios estudos, em especial, os de Blase (1982) e Poliano
(1982; 1985).

Esteve (1992, p. 163) define o mal-estar docente como efeitos negativos das

condicdes da profissdo docente sobre a personalidade do professor. Para o autor,
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O mal-estar docente é uma doenca social produzida pela falta de apoio da sociedade
aos professores, tanto no terreno dos objetivos do ensino como no das recompensas
materiais e no reconhecimento do status que Ihes atribui. (ESTEVE, 1999a, p. 144).

Ademais o mal-estar docente gera sentimentos de sofrimento, angustia, aflicéo,
ansiedade, desvalorizacdo, falta de apoio, os quais interferem no aspecto subjetivo do
profissional, causando até mesmo doencas psiquicas e fisicas. Esteve (1999) descreve que,
como consequéncia do enfrentamento a estas situacdes, cotidianamente os professores
desenvolvem apatia, desdnimo, depressao, isolamento, baixa autoestima, esgotamentos fisico
e mental, e vontade de abandonar a profissao.

Para o autor, o mal-estar docente é composto por fatores primarios e secundarios.
Aonde os primarios séo referentes as tensdes associadas a sentimentos e emocdes negativas
que incidem sobre a acdo docente, tais como: 0s recursos materiais, as condi¢des de trabalho,
a violéncia nas instituicGes escolares, o esgotamento docente e a acumulagdo de exigéncias
sobre o professor.

Os fatores secundéarios sdo aqueles que afetam de modo indiretamente a pratica
docente, como exemplos surgem: a desvalorizacdo da profisséo e a representacdo social dada
a esta, as diversas mudancas do papel do professor e as constantes modificaces das politicas
educacionais.

Stobdus, Mosquera e Santos (2007, p.261) afirmam que o mal-estar docente
“vincula-se a0s momentos histéricos, politicos e vivéncias mais intimas das pessoas enquanto
discentes/docentes” e que “existem causas econdmicas, politicas, sociais, profissionais, além
das propriamente pessoais do docente, suas inquietacOes, interesses, sentimentos, valores e
expectativas”.

Ademais 0 mal-estar docente é conceituado por Jesus (2007, p.14) como: “cfeitos
negativos das condicdes da profissdo docente sobre a personalidade do professor, integrando
0s conceitos de insatisfacdo, demissdo, falta de responsabilidade, desejo de abandonar a
docéncia, absentismo, esgotamento, ansiedade, stress, neurose ¢ depressao”.

Ainda segundo o autor, 0 mal-estar docente é o resultado de um processo de trés
etapas: primeiro, as exigéncias profissionais excedem os recursos de adaptacdo do professor,
provocando stress (alerta); segundo, o professor tenta corresponder a essas exigéncias,
aumentando o seu esforco (resisténcia); por fim, aparecem os sintomas que caracterizam o

mal-estar propriamente dito (exaustdo)” (JESUS, 2007, p. 18-19)
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O professor esta sobrecarregado de trabalho, sendo obrigado a realizar uma
atividade fragmentaria na qual deve simultaneamente bater-se em varias frentes:
manter a disciplina, sem deixar de ser simpatico e afectuoso; atender
individualizadamente os alunos mais avancados sem deixar de atender de igual
modo os mais atrasados; cuidar do ambiente da aula, programar, avaliar, orientar,
receber os pais e té-los ao corrente dos progressos dos filhos, organizar diversas
atividades para a escola, atender a problemas burocraticos..., o rol de exigéncias
parece nao ter fim (ESTEVE, 1992, p. 67).

O professor entdo tem sentido o seu trabalho sofrer, além da referida
intensificacdo, um processo crescente de proletarizacdo com consequéncias no aumento de
seu ritmo de trabalho e no volume das atividades em contraponto com uma maior
precarizacdo de suas condi¢Oes de trabalho, incluindo salarios. Tal situagdo conduz os
professores a inseguranga refletindo na sua préatica no cotidiano escolar. O estresse e outros
problemas de saude, a impossibilidade de se aperfeicoar constantemente e a falta de tempo
para preparar e refletir criticamente sobre o seu trabalho, sdo consequéncias deste quadro
(MARCHESI, 2008).

As investigagdes que foram realizadas sdo unanimes em descrever-nos o professor
como uma pessoa que deve, em varias ocasifes, desempenhar mal o seu trabalho, ja que nos
ultimos anos se acumularam sobre os seus ombros um grande namero de responsabilidades,
sem as contrapartidas correspondentes para poder cumprir. Este entdo se acha
profissionalmente esmagado, com falta de tempo material para atender a tudo o que considera
ser seu dever (ESTEVE, 1992).

Percebemos tambeém que na busca pelo cumprimento de todas as determinacGes
das politicas para a educacdo e de ser “reconhecido” pelo novo modelo de profissionalismo,
que lhe é imposto pelo atual sistema, na sua pratica e postura, o professor muitas vezes se
aliena e deixa para segundo plano, ou até mesmo deixa de lado, a luta por seus direitos, a luta
por uma postura mais politica e critica diante das questdes que envolvem seu trabalho. Esse
processo, resultado da intensificacdo do trabalho, também pode gerar crescente mal-estar
docente pois ocasiona uma alienacao do trabalho que é desenvolvido.

Desta maneira, a literatura aponta diversos fatores que podem agravar o mal-estar
docente, tais como: a modificagdo do papel do professor, a responsabilizacdo, a intensificacdo
e a precarizacdo do trabalho docente, aliados a violéncia, a exclusdo do professor do processo

do seu trabalho, discursos veiculados pela midia e politicas educacionais, deturpam a imagem
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dos professores perante a sociedade e, as vezes, até perante si mesmos. Esses fatores sdo
considerados agravantes e funcionam como sustentacdo para as politicas educacionais
vigentes, que surgem como potentes causadoras de mal-estar docente.

Desse modo, 0 mal- estar é composto por um conjunto de sintomas fisicos e
psicolégicos mas que tem seu cerne pautado na concretude. Sendo assim, para se
compreender o mal-estar € necessario que se esse seja percebido de modo articulado com as
mudancas sociais e politicas das duas ultimas décadas que afetaram o trabalho docente e
comprometeram sua pratica e cotidiano.

Os fatores que levam o professor a um sentimento de mal-estar tém repercussdes
variadas interferindo na vida pessoal docente e em sua atividade profissional. Grande parte
dos profissionais da educacao encontra-se esgotados fisicamente e mentalmente. E, como isto,
ha& o crescente desejo de abandono da profissdo, acarretando em diversos afastamentos por
motivo de salde, depressdo e outras doengas.

Ademais conforme é colocado por Esteve (1992), os professores sentem-se cada
vez mais afetados na sua saude fisica e mental, por causa das tensdes e contradi¢des que estdo
cada vez mais presentes no seu cotidiano. Deste modo, surge entdo um mal-estar difuso e
crbnico que vai concretizar-se em absentismo, em pedidos constantes de transferéncia, em
stress, em vontade de abandonar a docéncia e, por ultimo, em adoecimento fisico e
psicoldgico.

Faz-se relevante também que aqui seja trazida a sindrome de burnout, esta se
assemelha e confunde na sintomatologia e também nos fatores ocasionadores do mal-estar
docente. A sindrome € classificada por Maslach, Schaufelo e Leiter (2001) como um estresse
ocupacional que pode acometer qualquer profissional que exerce relacdo de cuidado fisico e
emocional a outrem.

O burnout é dividido em trés dimensdes, que sdo: exaustdo emocional,
despersonalizagcdo e diminuicdo da realizacdo pessoal no trabalho. A exaustdo emocional
refere-se a falta de energia e sensacdo de esgotamento fisico e mental. A despersonalizacéo é
caracterizada pela fragilizacédo das relagdes pessoais, aonde os individuos passam a perceber
0s seus colegas de modo objetificado. A diminuicdo da realizacdo pessoal no trabalho diz de
um sentimento de desvalorizacdo e insatisfacdo com consigo mesmas e 0 Seu

desenvolvimento profissional.
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Segundo Carlotto (2002), os professores surgem como uma das categorias

profissionais mais suscetiveis ao desenvolvimento da sindrome de burnout, para a autora o

Burnout em professores € um fenémeno complexo e multidimensional resultante da
interacdo entre aspectos individuais e o ambiente de trabalho. Este ambiente néo diz
respeito somente a sala de aula ou ao contexto institucional, mas sim a todos os
fatores envolvidos nesta relacdo, incluindo os fatores macrossociais, como politicas
educacionais e fatores sdcio historicos. (pag. 25)

Posto isso, a autora frisa que a sindrome de burnout surge como consequéncia do
advento de politicas educacionais cada vez mais exigentes e pautadas na busca de eficiéncia,
porém ndo ¢ fornecido meios adequados para que 0s docentes possam exercer o seu trabalho,
visto que sdo alocados em instituicbes precarias, com baixos salérios e ainda diante de uma
desvalorizagéo cultural, social e econdmica de seus papéis.

Desta maneira, constatamos assim que a sindrome de burnout surge como um
sintoma do mal-estar docente aqui ja elucidado. Mal-estar este que eclode a partir de um
sistema social e educacional alienante, acarretando assim um ciclo de adoecimento perene,
institucionalizado e estrutural.

Diante disso, podemos afirmar assim que os professores estdo alocados em um
ambiente ocasionador de adoecimento e, por conseguinte, de sofrimento. Posto isto, para
compreendermos 0 psiquismo e o adoecimento desses professores se faz necessario que
voltemos para 0 que é dito dessas categorias na perspectiva da Psicologia Histérico-Cultural,

que € a abordagem aqui utilizada.

4.2 COMPREENDENDO O SOFRIMENTO DOCENTE NA PERSPECTIVA DA
PSICOLOGIA HISTORICO-CULTURAL

O campo da satde mental tem ganhado crescente destaque em reportagens e no
cotidiano tendo o cada vez maior nimero de queixas referentes ao sofrimento mental, em
destaque para um aumento acelerado no nimero de transtornos mentais, que sao na maioria
das vezes tratados apenas sob 0 viés biologico e medicamentoso.

Segundo dados divulgados em 2017 pela Organizacdo Mundial de Saude — OMS,
5,8% da populacdo brasileira (aproximadamente 11,5 milhGes de pessoas) sofrem de
depressdo, fazendo com que o Brasil seja 0 pais com maior prevaléncia de depressdo da
Ameérica Latina. Quanto a ansiedade o pais € recordista mundial, aonde 9,3% da populacéo

(aproximadamente 18,6 milhdes de pessoas) sofrem deste transtorno.
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Os dados seguem alarmantes ao que concerne a categoria docente, apesar de ndo
termos encontrados dados que englobem todos pais, encontramos indmeras pesquisas que
trazem um crescente numero de afastamentos de professores devido a depressdo e outros
transtornos mentais. Destacamos aqui pesquisa realizadas pelo Sindicato dos Professores do
Ensino Oficial do Estado de S&o Paulo (Apeoesp), divulgada em 2016, esta aponta que o estado de
Sao Paulo concede diariamente 327 licencas médicas aos professores, das quais 30% séo
explicitamente devido as transtornos mentais. Ademais é comum o eclodir de reportagens em
jornais impressos e televisivos que apontam um adoecimento crescente dos professores, que
sentem-se cada mais desmotivados e desvalorizados diante de péssimas condi¢es de trabalho e
salarios injustos.

Vivenciamos, portanto, uma contextura que segue gradativamente mais adoecida,
porém conforme é colocado por Silvia e Tuleski (2015) o sofrimento mental é visto na
maioria das vezes de modo naturalizado, retirando-se assim 0s aspectos sociais e histérico.
Esse comportamento ndo se d& modo casual, mas sim como modo de compactuar com
ideologias dominantes, com o objetivo de que comportamentos que surjam fora do padrédo
sejam percebidos como anormalidades e patologias que devem ser tratadas e analisadas
apenas sob uma ética individualizada.

Conforme é colocado por Boarini (2006) o paradigma biomédico fomenta a
crenca de que a doenga mental deve ser compreendia por si mesma, fortalecendo assim o
papel do médico e da medicacdo como principal Unico modo de tratamento. Desta maneira
muitas vezes 0s estudos em saude mental se atém a realizar uma mera descricdo e
classificacdo dos transtornos mentais, sem percebé-los como mecanismos que sinalizam um
adoecimento que vai além dos aspectos individuais, estando ancorado também em um sistema
que por si sO é adoecedor.

Conforme é colocado por Silvia e Tuleski (2015) estamos inseridos em uma
realidade que os “homens encontram-se desapropriados de sua forca de trabalho e de si
mesmos pelo modo de vida que se organiza a sociedade” (p. 208). A vista disso, se faz
necessario um enfrentamento as estas ideias que patologizam vida e existéncia e colocam a
todos em classificagcdes que por si ja sdo aprisionantes e adoecedoras.

Para entdo compreendermos esse sofrimento e também o mal-estar docente é
fundamental entender que a realidade é vivida também o plano social, e é sob este que os

homens adoecem. De acordo com Vygotsky (1930), a mortificacdo da natureza humana
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ocorre desde a organizacdo da sociedade capitalista aonde o trabalho, que é a principal
atividade vital humana, ocorre de modo alienado. Ou seja, o trabalho que é uma categoria
fundamental constituicdo da psique humana ao invés de ser propulsor de desenvolvimento
humano surge como prejudicial a subjetividade, tendo em vista que esta ¢ formada “pela
influéncia das relagdes sociais” (Vigotski, 1930, pag. 45)

As relages sociais surgem, portanto, como aspecto basilar para a compreensao do
estado mental e subjetivo dos individuos. Para a Psicologia Historico-Cultural a histéria de
cada pessoa deve ser tida como uma construcdo singular feita a partir de experiéncias em
espacos sociais concretos. O psiquismo, portanto, é percebido aqui como algo que se constitui
através da interiorizacdo social singularizada. (REY, 2012)

Nessa perspectiva o sofrimento mental surge como uma alteracdo psicolégica da
subjetividade que tem como cerne a historia pessoal e social dos individuos. Conforme
elucidado pela psicologa soviética Bluma V. Zeigarnik (1981), o sofrimento e adoecimento
psiquico age na subjetividade impulsionado por relacbes e condi¢bes sociais desorganizadas
que sdo encontradas na concretude. Dessa maneira 0 homem, um ser ineremente social, ao se
deparar com um contexto permeado por injusticas sociais, desvalorizacdo do seu trabalho e
violéncias simbdlicas e fisicas pode adoecer de modo psiquico, ocasionando assim patologias.

Neste ensejo surge a escola que é um espaco comunitario, onde ha o encontro
entre subjetividades. Sendo um local onde uma pessoa passa grande parte de sua vida,
configura-se como um importante e fundamental instrumento de socializacdo. Esta é,
portanto, imprescindivel na constituicdo da subjetividade, porém vivenciamos que surge cada
vez como espacgo fomentador de adoecimento para alunos e professores.

Faz-se relevante salientar que a subjetividade aqui é percebida como um conceito
relacional, que se forma a partir da interacdo dialética entre o interno e o externo. Isto
significa dizer que a nogéo de sujeito nesta perspectiva esté relacionada ao realidade social e
cultural reverberando na atitude individual dos sujeitos ante seu tempo e historia. Nisso se
ressalta a caracteristica do homem como agente transformador da sua realidade, uma vez que
ao mesmo tempo em que intervém no seu espago e territorio, também se constitui e se
modifica a partir daquilo que o movimenta, transforma e constitui.

E notoria a caracteristica dialética deste processo, posto que no movimento da
historia se configuram diversas subjetividades, as quais conglomeram o universo politico e

social. Isto entendendo a politica como a acdo eminentemente humana. Assim, a



67

subjetividade, nesta perspectiva, diz respeito ao produto das relacbes humanas com a historia
e com a cultura. Produto este que se modifica em atuacédo na historia.

Isso se estabelece pelo percurso metodoldgico trilhado por Vigotski, autor em que
nos fundamentamos, ao assumir uma posi¢do investigava que a0 mesmo tempo em que
delimita objetivamente o estudo da consciéncia se desvencilha das psicologias biologicistas e
idealistas de sua época. O que se da através do método inverso sob a influéncia do
materialismo histérico-dialético do método marxista, adotando a palavra como unidade de
andlise. O que se justifica a partir do tecer de historicidade entre linguagem e pensamento e,
por conseguinte, consciéncia e subjetividade que se exprime na perspectiva do autor russo
(DUARTE, 2000)

Desse modo, a subjetividade ndo é algo dado, mas que se constitui no movimento.
E nessa movimentacdoque sdo produzidos os sentidos significados em um mesmo espaco
subjetivo. A vista disso, o sofrimento é compreendido como uma cristalizacdo do desdobrar
de sentidos. Destarte o sofrimento configura-se como um engessamento do dinamismo da
psique, fazendo com que os individuos fiquem presos em crengas disfuncionais. Crencas essas
que ndo surgem apenas no nivel inconsciente, mas também ancoradas em um complexa
tessitura de relagcOes interpessoais e sociais (REY, 2012).

Porquanto a concepcdo de sofrimento concordamos com Gonzalez Rey (2007),
que aponta que seu surgimento como uma forma de cristalizacdo do desdobrar de sentidos da
consciéncia. Para a Psicologia Histérico-Cultural, a consciéncia é o lugar de reflexdo da
realidade concreta e objetiva, ela é o espaco onde os sentidos construidos durante toda a vida
estdo expostos. O desenvolvimento da consciéncia ocorre através da apropriacdo do outro e
do mundo. A partir de um momento o homem consegue ser o0 outro de si mesmo,
fortalecendo-se e tornando-se um ser capaz de desdobrar sentidos. Muitas vezes a consciéncia
¢ permeada por sentidos cristalizados e paralisadores, que sdo elaborados atraves da
subjetivacdo da realidade social, esses sentidos cristalizados podem surgir na forma de
adoecimento psiquico e fisico.

Contextualizando o0 pensamento aqui exposto, é a partir da critica e
desvencilhamento da crise da psicologia da época, legitimado no legado do marxismo
historico-dialético, que Vigotski (apud Barros, 2009, p. 178) propde a nogdo de sentido,
entendendo tal conceito como dizendo respeito a singularidade do sujeito e lan¢ando luz ao

debate sobre as perspectivas que lidam com a subjetividade, posto que
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introduz no debate a questdo do “sentido” para reiterar as particularidades da
linguagem interior, dirigida ao préprio sujeito, em relagdo a exterior, uma vez que,
sob sua Gtica, o predominio dos sentidos sobre os significados da palavra na
linguagem interior seria uma das maiores ilustra¢Ges disso.

Desse modo, por sentido, Vigotski entende uma formacdo dindmica, por
conseguinte complexa e compreendida no movimento e acdo do homem. Por esse motivo,
essa nogdo € tdo cara a concepgdo de subjetividade na psicologia historico-cultural.

Ademais, ainda nesta discussdo ha de se abordar a questdo do significado, que
Vigotski (1989) admite como o componente indispensavel da palavra, uma vez que esta é um
som vazio e o significado seria o seu balizador. Havendo, portanto, uma relagdo intrinseca
entre sentido e significado, uma vez que em conjunto constituem um ato intelectual, fazendo a
margem da palavra como unidade de anélise dialética, sendo a palavra a reverberagdo do
pensamento e da consciéncia, por conseguinte, da subjetividade.

Retomando a categoria subjetividade, essa é portando compreendida pela
Psicologia Histdrico-Cultural como algo que se forma através da interiorizacdo social
singularizada. A subjetividade firma-se através de redes comunicativas e dialdgicas; &,
portanto, constituida através da relacdo de sujeitos potencialmente ativos na sua histdria, fica
claro a nogdo de agente transformador da realidade intrinseca ao homem, na perspectiva da
psicologia histérico-cultural.

Isso é pertinente a discussdo na medida em que o presente escrito se pretende a
discursar sobre a instituicdo escolar, docéncia, formacdo de professores e a saude mental.
Desta maneira, trazer o homem compreendido em uma perspectiva que transcenda o seu lugar
na evolucdo e na estrutura € fundamental para a compreenséo de todos estes processos que
envolvem tais tematicas.

A escola deve ser compreendida como espago de aprendizagem e
desenvolvimento de multiplos aspectos do humano. Entretanto, nos deparamos, em nossa
vivéncia e nas publicagbes encontradas, que a instituicdo escolar, especialmente quando
falamos da rede publica, é uma crescente produtora de situacfes que ocasionam sofrimento
psiquico, que se manifestam através de diferentes sintomas: violéncia, indisciplina,
absenteismo, problemas de interacéo, dificuldades de aprendizagem etc.

Dessa maneira, surge a tematica do proximo capitulo. Até aqui realizamos uma
discussdo teorica que versa sobre a formacgdo de professores e a saude mental docente. Com

isso, aparece a necessidade de compreender de que modo se mostra, no cotidiano, o ja
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conhecido sofrimento docente. Para isso, realizamos aplicacdo de instrumento de avaliacédo
psicoldgica ndo s6 com o intuito de entender o que vem a ser o adoecimento dos professores,
mas também empreender esforcos para o despontar de uma articulagdo entre a esfera
educacional e os aparatos tedricos e metodoldgicos que podem ser subsidiados pela
Psicologia.



70

5. OS ACHADOS DA PESQUISA: TESSITURAS DE UM INSTRUMENTO QUE
MOSTRA UM PROFESSOR QUE SOFRE

Neste capitulo realizaremos a analise dos dados quantitativos encontrados. Nesta
buscaremos fazer uma compreensdo contextualizada das respostas encontradas, tendo como
base os instrumentos utilizados, o referencial adotado e a discussdo tedrica que foi realizada
até aqui.

Aqui partimos da principal indagacdo: de que modo sofrem os professores? Tendo
em vista que é notorio o surgimento de discursos que apontam o adoecimento docente,
entretanto inferimos como parcas as pesquisas que delineiam esse sofrer. Porquanto surgem
0S seguintes questionamentos: Quais 0s principais sintomas apresentados pelos professores?
Os professores possuem um nivel de adoecimento acima da populacdo em geral? Em termos
psiquicos, qual é o adoecimento dos professores?

Como tentativa de responder a essas querelas, realizamos a aplicacdo de
instrumento de avaliagdo psicoldgica. No entanto, faz-se fundamental salientar que ndo temos
aqui como objetivo trazer diagndsticos fechados ou apenas trazer classifica¢fes. Partimos do
que é trazido por Vygotsky (1995), ao pontuar que o método avaliativo instrumental pode ser
deveras eficiente para o estudo das funcbes psicoldgicas superiores. Sendo basilar, entretanto,
que seja realizada uma avaliacdo processual e ndo do objeto em si. Desse modo, é
fundamental que seja feita uma anélise que entenda os fendmenos como circunscritos em uma
realidade histérica e social, conforme é elucidado por Facci (2007)

O principal aspecto do método de andlise psicol6gico, proposto por Vigotski, é

estudar o todo, as propriedades e funcdes das partes que o integram, ndo como
somatoria das partes, mas possuindo propriedades particulares que o determinam.

(pag.2)

5.1 INVESTIGACOES SEGUNDO OS ACHADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Conforme trazido no delineamento metodologico, de modo anterior