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Apresentacao

O presente relatério de atividades do estagio pos-doutoral, contempla os
resultados alcancados a partir dos objetivos tragados no plano submetido ao Programa de
P6s-Graduacdo em Educacdo da Universidade Estadual do Ceara.

Encontra-se neste documento a descricdo das atividades realizadas durante
vinculagdo da pos-doutoranda enquanto pesquisadora junto ao Programa, bem como a
producéo cientifica desenvolvida neste periodo, conforme metas estabelecidas no plano
de trabalho.

A Primeira parte deste relatorio refere-se a pesquisa desenvolvida durante o
estagio de pos-doutoramento e apresenta a matriz de competéncias de promogéo da saude

para o contexto brasileiro validada em sua versao final.

Na segunda parte do documento encontra-se a producdo cientifica e as atividades

realizadas com o prof. Supervisor.

Deste modo, almeja-se junto ao Programa a apreciacdo do referido relatério para

fins de conclusao e certificacdo do estagio pos-doutoral.



PARTE | - PROJETO DE PESQUISA




Elaboracéo e validacdo da matriz de competéncias essenciais em
promocao da saude em ambientes educacionais




Matriz de competéncias essenciais em promocao da saude em
ambientes educacionais

INTRODUCAO

A compreensdo de ambiente de trabalho saudavel e sustentavel perpassa pela
necessaria existéncia de espagos nos quais gestores e trabalhadores se inter-relacionem,
objetivando a adocao de estratégias de protecdo e promocao da seguranca, saude e bem-
estar dos trabalhadores (ORGANIZAGCAO MUNDIAL DE SAUDE, 2010).

Entretanto, considerando a polissemia do conceito de Promogéo da Saude (PS)
e a necessidade de se estabelecer um sentido agregado ao mesmo para dar singularidade
e direcionamento ao planejamento das acGes em salude no ambiente de trabalho, e
coadunando o0s marcos constitucionais, a legislacdo que regulamenta o SUS, as
deliberagOes oriundas das conferéncias nacionais e internacionais e demais discussoes
relacionadas, o Ministério da Saude propds, no ano de 2006, a Politica Nacional de
Promocdo da Saude (PNaPS), como instrumento para o enfrentamento dos desafios
atinentes as acoes de saude (BRASIL, 2006).

Entretanto, depois da institucionalizagdo da PNaPS, em 2006, muitos
acontecimentos desenharam outros cenarios, incitando novos debates sobre Promocéo da
Saude. Consequente as essas mudancas, a PNaPS precisou ser revisada e atualizada,
sendo publicada, no ano de 2014, sua nova versao, incitando reflexdes acerca da PS no
Brasil e sinalizando para a necessidade de articulagdo com outras politicas publicas, da
participacdo social e dos movimentos populares, pois enfatiza que somente 0s
profissionais da salde ndo alcancam resultados satisfatorios se estiverem agindo
isoladamente dos demais segmentos (BRASIL, 2014).

Com este breve contexto, vislumbra-se que o futuro das organizac6es depende
de empregados competentes, motivados e saudaveis, para 0s quais a Promogéo da Saude
no trabalho encontra pertinéncia, no tocante a preparar esses trabalhadores para enfrentar
os desafios que se apresentam. Tal preocupacao esta contemplada na Portaria ministerial
n° 1.823, de 23 de agosto de 2012, que instituiu a Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT (BRASIL, 2012), objetivando incorporar a
categoria trabalho como determinante do processo saude e adoecimento, incluindo-a nas



analises de situacdo de saude e nas acdes de promog¢do em salde, e estabelecendo, dentre
suas estratégias, o desenvolvimento e a capacitacdo de recursos humanos de modo a
viabilizar a preparacdo dos profissionais desde a graduacgéo, traduzindo-se na atuacéo
competente e qualificada.

Nessa perspectiva, o termo competéncia desponta no mundo do trabalho, sendo
definido como os conhecimentos, as habilidades e as atitudes que, quando integrados e
utilizados estrategicamente, permitem atingir com sucesso 0s resultados que sao
esperados na organizagdo (ROCHA, 2015). Especificamente no enfoque da Promogéo da
Saude (PS), competéncia é entdo compreendida como uma triade de conhecimentos,
habilidades e atitudes que possibilitam ao profissional a realizacao de acGes globais, de
forma padronizada e qualificada, fundadas em uma combinacdo de valores e
conhecimentos complexos que recebem a denominacdo de Competéncias Centrais (do
inglés core competencies) ou ainda Competéncias Essenciais, por constituirem aquelas
fundamentais e estruturantes ao exercicio profissional dos agentes promotores de saude
(DEMPSEY; BATTEL-KIRK; BARRY, 2010, 2011a), globalmente intituladas
Competéncias para Promocao da Saude (CPS).

A literatura refere que a primeira identificagdo de CPS foi realizada na Australia,
seguindo-se pelo Canada e alguns paises da Europa. Entretanto, havia a necessidade de
um referencial tedrico que fosse comum a todos os paises, a fim de melhor direcionar as
acGes em Promocdo da Saude. Com este entendimento, realizou-se no ano de 2008, na
Irlanda, a Conferéncia de Galway, na qual debateu-se sobre a criacdo de diretrizes
relacionadas, que compuseram o denominado Consenso de Galway, definindo sete
dominios de CPS.

Com base nos principios conceituais do Consenso de Galway, revisdo de
literatura, consultoria a especialistas, aplicacdo da Técnica Delphi e realizacdo de grupos
focais, pesquisadores da Unido Internacional de Promocdo da Salde e Educacdo para a
Saude (UIPES) desenvolveram um documento intitulado Developing Competencies and
Profissional Standards for Health Promotion Capacity Building in Europe (CompHP)
que comegou a ser elaborado em 2009, tendo como objetivo principal a formagdo de um
consenso no qual se estabelecam métodos para implementacéo de padrdes em PS, visando
a inovacao e melhores praticas em salde na Europa, e que gradativamente esta sendo
estudado e apontado como potencial recurso aos processos formativos e de trabalho
brasileiros (PINHEIRO et al., 2015).



Embora as Competéncias Essenciais CompHP tenham sido elucidadas
inicialmente para aplicabilidade pelos agentes promotores de salde que possuem
graduacdo ou pos-graduagdo em PS e ou alguma disciplina/curso relacionada
(DEMPSEY; BATTEL-KIRK; BARRY, 2011b), elas ja estdo sendo utilizadas como
parametro tedrico-metodoldgico em alguns contextos brasileiros que extrapolam o
ambiente académico (TUSSET, 2012; TUSSET et al., 2015).

Entretanto, embora ainda sendo inexistente uma matriz brasileira de
competéncias essenciais em Promog¢éo da Saude, diversos programas e projetos tém sido
delineados na legislagdo trabalhista do pais, por intermédio de Portarias Ministeriais e
suas respectivas Normas Regulamentadoras (NR), como forma de atenderem as
demandas contemporaneas de satide no mundo do trabalho com vistas a PS. O rol de NR
define, classifica, direciona e estabelece pardmetros para a organizagdo entre
empregadores e empregados, no sentido de formularem acdes pautadas nos principios
doutrinarios do SUS.

Uma das estratégias para realizar agdes em PS no ambiente laboral decorre dos
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
(SESMT), normatizados pela NR 4, constante na Portaria GM n°. 3.214, de 08 de junho
de 1978 (BRASIL, 1978a), sistematicamente atualizada, com Gltima alteracdo conferida
pela Portaria MTPS n.° 510, de 29 de abril de 2016 (BRASIL, 2016). Tem como
finalidade primaria a promocdo da salde e a protecdo da integridade dos trabalhadores
em seus ambientes de trabalho.

Outra estratégia para a abordagem das acbes em PS no trabalho se da por
intermédio das Comissdes Internas de Prevencdo de Acidentes (CIPA), normatizada pela
NR5, constituida através da Portaria GM n°3.214, de 08 de junho de 1978 (BRASIL,
1978b), com ultima atualizagdo conferida pela Portaria SIT n.° 247, de 12 de julho de
2011 (BRASIL, 2016). Objetiva prevenir a ocorréncia de acidentes e doencas decorrentes
do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservacéo
da vida e a promocéo da saude do trabalhador.

Entretanto, o que tem sido observado é que as acGes dos SESMT e CIPA
limitam-se a realizar atividades pontuais sobre campanhas de prevencdo de acidentes e
doencgas profissionais. Esse formato de abordagem deixa lacunas para o alcance das
questdes de saude no ambiente de trabalho e demanda mudancas conceituais e
metodoldgicas no campo da atuacéo dessas equipes, pois compreende-se que, para além
da abordagem de temas especificos de salde, sao igualmente fundamentais no cotidiano



das organizacOes a realizacdo de intervencdes estruturantes voltadas para o alcance de
temas mais amplos que possuam interface com 0s aspectos sociais, econémicos e
ambientais, conferindo perenidade e sustentabilidade as mesmas.

Com essa problematizagcdo, surgem as seguintes questfes norteadoras deste
estudo: Quais as competéncias essenciais para realizar acdes de promoc¢édo da saude no
ambiente de trabalho? Os agentes responsaveis pelas a¢fes de saude no ambito dessas
instituicdes estdo realizando ag¢Ges pautando-as nas competéncias profissionais previstas
em sua formacdo? As competéncias desenvolvidas pelos profissionais no ambiente de
trabalho estéo afinadas as competéncias essenciais requeridas para a promocao da saude?

Isto posto, supde-se que a classe trabalhadora ndo dispde, a priori, de agdes
efetivas e cotidianas de promocéo da satde no seu proprio ambiente laboral, cabendo-
Ihes somente aquelas de carater preventivo ou terapéutico; ou quando possuem, estas
efetuam-se em carater esporéddico, pontual, que ndo refletem o arcabougo das
competéncias essenciais requeridas para PS. Nessa linha de raciocinio, esta constitui a
hipétese que direcionou a elaboracdo da matriz de competéncias essenciais para
promocao da salde proposta no presente estudo.

Discutir a tematica que envolve a Promocéo da Salde do trabalhador e suas
respectivas Competéncias Essenciais encontra justificativa por ser uma proposta atual e
pouco explorada. Nesse sentido, na realizagdo deste estagio pds-doutoral pretendeu-se
elaborar e validar uma matriz de Competéncias essenciais em promocéo da salde para o
contexto brasileiro, como instrumento adjuvante no planejamento e execucao das ac¢oes

de promocéo da saude no ambiente laboral.

METODO

Esta pesquisa constituiu-se em um estudo metodoldgico, disposto em trés fases:
a) elaboracdo do instrumento; b) validacdo do instrumento; c) desenho final do
instrumento (matriz).

Foi elaborado um questionario autoaplicavel com quesitos relativos aos dados
sociodemograficos e questdes fechadas baseadas no manual europeu intitulado “The
CompHP Core Competencies Framework for Health Promotion Handbook”(CompHP em
Portugués), denominado de “Processo de validagao da Matriz CompHP Brasil”, contendo
dois blocos de avaliagcdo: Bloco 1 - Informagdes pessoais e formacdo profissional,

composta por 15 itens; e Bloco 2 - Inquérito CompHP Brasil, contendo 46 itens referentes



ao conjunto das competéncias essenciais para a Promocao de Salde, sendo previamente
submetidos a teste junto a um grupo de enfermeiros matriculados no Programa de P0s-
graduacdo em Enfermagem da Universidade Regional do Cariri, a fim de melhor aferir a
distribuicdo visual e verificar possiveis inconsisténcias/erros de digitacdo. A escolha
deste grupo deu-se em decorréncia destes mestrandos possuirem aproximacao tematica
com o CompHP, a partir dos seus objetos de estudo.

Pautada pela etapa anterior, para validar o instrumento previamente testado,
adotou-se a Técnica Delphi aplicada pela internet (Delphi Eletrénico) com 35 docentes
gue compuseram o corpo de juizes, e participaram das duas rodadas do painel. Para as
competéncias listadas nos dominios, foi solicitado a cada participante que atribuisse um
valor de acordo com sua concordancia ao enunciado. A escala utilizada foi a do tipo
Likert, cuja pontuacdo estabelecida variou de 1 a 5 (nenhuma importancia —
extremamente importante).

Os docentes convidados a compor o painel de juizes receberam um email
enviado por correio eletrdnico (online) que continha uma mensagem convite e um link
direcionando-o para o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e o formulério
eletronico, disponiveis pela ferramenta Google Forms. A submisséo aos especialistas
possibilitou as principais mudancas no instrumento, favorecendo a elaboracdo do material
final deste estudo, que foi denominado de Competéncias Essenciais em Promocéao da
Saude no Brasil — CompEPS. Anteriormente a coleta de dados, o projeto de pesquisa ora
proposto foi submetido a anélise e emissdo de parecer do Comité de Etica em Pesquisa
da Universidade Regional do Cariri, via cadastro na Plataforma Brasil, sob numero
2.005.435.

RESUILTADOS

Um email contendo breve texto explicativo e link direcionando para o formulario
foi enviado para 82 docentes. Destes, 39 (47,5% dos convidados) completaram a primeira
rodada, e 35 destes (90%) finalizaram a segunda rodada.

O grupo de painelistas foi composto, em sua maioria, por pessoas do sexo
feminino (87,2%), com idade variando entre 51 anos e mais (51,3%), com formacéo
predominante em Enfermagem (74,4%) e tempo de docéncia no magistério superior de
10 anos e mais (82%).

Quanto ao perfil de expertise dos juizes, a maioria possui curso de

capacitacdo/aperfeicoamento em Promo¢do da Salde (64,1%), experiéncia na



coordenacdo de projetos de pesquisa e extensdo em Promocao da Saude (92,3% e 84,6%
respectivamente), participacdo em bancas de defesa de mestrado e doutorado (87,2%) e
autoria de artigos teméticos com qualis Al a B2 (71,8%).

Especificamente sobre a analise das competéncias, todos os dominios foram
avaliados como extremamente ou muito importantes por pelo menos 80% dos juizes
(variando de 95,9 a 98,6%).

Com estes resultados, o painel Delphi possibilitou a construcdo da Matriz de
Competéncias Essenciais em Promocdo da Salde para o contexto dos profissionais
brasileiros, denominada de CompEPS. A matriz esta organizada em nove dominios, que
se desdobram em competéncias, seguindo o padrdo do documento CompHP que inspirou

a elaboracéo desta matriz e a realizacdo desta pesquisa.

CONSIDERACOES FINAIS

Pretende-se que, com a elaboracéo desta Matriz, as a¢cdes de promocéo da saude,
que até a presente data eram desenvolvidas com base apenas nas Diretrizes Curriculares
Nacionais e na iniciativa pontual de cada profissional, possam ser realizadas de modo a
viabilizar a adequacdo dos conhecimentos, habilidades e atitudes, norteados pelos
principios e valores atinentes a praxis em satde, dispostos e organizados nos dominios da
Matriz CompEPS.

A Matriz CompEPS visa estimular o debate constante sobre as a¢des profissionais
em saude individual e coletiva. Tais reflexdes sdo prementes para que 0 segmento
universitario, assim como o campo de trabalho em salde, propiciem cada vez mais
oportunidades de qualificacdo profissional em agdes constantes que sejam efetivamente

promotoras de saude.
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MATRIZ DE COMPETENCIAS EM PROMOGCAO DA SAUDE — CompEPS
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Contribuicdes de um Referencial Europeu na Reorientagdo dos Processos
Formativos para Promoc¢éao da Saude

Samyra Paula Lustoza Xavier

Antonia Priscila Pereira

Maria Rosilene Candido Moreira
Alissan Karine Martins Lima

Heraldo Simdes Ferreira

Maria de Fatima Antero Sousa Machado

RESUMO

Objetivo: Promover uma reflexdo acerca da formacdo profissional baseada em
competéncias a partir da investigacéo das publicacdes sobre Competéncias em Promocéo
da Sadde que utilizaram como aporte tedrico o CompHP. Método: Revisdo integrativa da
literatura de cunho tedrico-reflexivo com base na leitura critica da literatura cientifica
acerca das competéncias para promoc¢do da saude seguindo os pressupostos do projeto
CompHP, realizada nas bases LILACS, MEDLINE, Web of Science e PUBMED.
Resultados: Destacaram-se nas publicagdes o ano de 2016, a lingua portuguesa e a revista
Salde & Sociedade. Conclusdo: Os achados sinalizam a inovacao da tematica no contexto
brasileiro e as diversas possibilidades de pesquisas. Implicacdes para a préatica: estimular
novas reflexdes e debates sobre o assunto, possibilitando a reorientacdo dos processos
formativos para aquisicdo de competéncias.

Palavras-chave: Promocao da salde; Educacdo baseada em competéncias; Competéncia

profissional.

INTRODUCAO

As discussbes sobre a Promocdo da Saude remontam a década de 1970,
quando emergiu a necessidade de mudancas no modelo de satde que desconsiderava a
importancia dos aspectos socioecondmicos, politicos e culturais no processo saude-
doenca (Pelicioni e Pelicioni, 2007). Essas discussdes foram necessarias para ampliar o
conceito de salde para aléem da auséncia de doencas e fomentar a elaboracdo de
documentos oficiais que apontavam para tal perspectiva, como o Relatério Lalonde
elaborado em 1974 e a Carta de Ottawa, aprovada em 1986, na | Conferéncia

Internacional de Promocéo da Saude (Carta de Ottawa, 1986).
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COMPETENCIAS EM PROMOCAO DA SAUDE: O DOMINIO PARCERIA
NA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

Maria de Fatima Antero Sousa Machado
Lucas Dias Soares Machado
Samyra Paula Lustoza Xavier
Lucas Alves Lima
Maria Rosilene Candido Moreira
Heraldo Simdes Ferreira
INTRODUCAO

Os avangos mundiais no campo da promogao da salde estao fortemente marcados
pelo recente desenvolvimento de competéncias baseadas em padrdes profissionais,
essenciais para traduzir a teoria em ag0es efetivas.

Desenvolver competéncias consiste em conferir ao profissional diversos recursos
cognitivos relacionados ao saber-fazer, saber-ser e saber-agir. Para a promogéo da saude,
especificamente, competéncia é definida como uma associagdo sinérgica de
conhecimentos, habilidades e atitudes, que possibilita ao individuo desempenhar tarefas
com exceléncia, considerando um padrdo. (1)

No campo da Promocéo da salde, o desenvolvimento de competéncias contribui
para a formagdo de profissionais mais eficazes; norteia a formagdo académica; cria
mecanismos que assegurem a qualidade do trabalho; incentiva a prestacdo de servigos
baseados em evidéncias, €tica, justa, padronizada e focada no cuidado ao cliente, familia

e comunidade; e constitui a base para a pratica responsavel e garantia de qualidade,

atendendo aos principios disparados em Ottawa, em 1986. (2)
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O Ambiente educacional e a promocio da saude
na formacio dos profissionais: uma articulagio

" L

NECESSAria

Samyra Paula Lustoza Xavier

Antdnia Priscila Peretra

Lucas Dias Seares Machado

Muaria Rosilene Cidndido Moretra
Heraldo Simdes Ferreira

Maria de Fitima Antero Sousa Machado

INTRODUCAOQ

As constantes transformacdes sociais, tais como o processo
de globalizacao, crise econdmico-financeira e mudancas climaticas e
ambientais, e as implicagdes destas na producao do processo satide-
doenca-cuidado exigem mudancas nos processos formativos, de
modo que estes estejam alinhados 4 formacio de profissionais aptos
a atuarem sobre a saiide da populagio, modificando-a positivamente.

Sob este prisma, sdo perceptiveis as reformulagdes nos
paradigmas dominantes, como o newloniano-cartesiano ¢ o
flexneriano, no campo da educacio e da saide, respectivamente, e,
consequentemente, da interface entre estes. Asalteraches provenientes
da mudanca do paradigma da educacao reforcam a relevincia da
atuacio centrada no aluno ¢ da modificaciao do papel do docente
como facilitador, orientader e seu potencial em aconselhar ¢ motivar
a aquisicdo de competéncias (DIAS; GAMA, 2016).

J4 no campo da satde, mudancas no modelo de atencio, que
envolvem um olhar holistico sobre o ser humano ¢ suas condicbes
de vida e sabde, desenvolvem-se paralelamente ao movimento
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Dominio implementacdo: dialogo entre o
CompHP e as agoes de promocio da saude no
contexto escolar

Heraldo Simdoes Ferreira

Itamdrcia Oliveira de Melo

Kessiane Brito Fernandes

Maria Adriana Borges dos Santos

Maria de Fdtima Antero Sousa Machado
Milena Karine de Sousa Lourengo

INTRODUCAO

O modo como a saide ¢ tratada em uma sociedade
estd intrinsecamente vinculado & compreensio que as pessoas
possuem sobre ela. Neste ensaio, assume-se¢ o posicionamento
epistemologico de que satide ndo se define apenas como o oposto de
um estado patolégico, mas se associa a potencializac¢io da vida que,
naturalmente, envolve essa dimensdo restrita, todavia, amplia seu
olhar na percep¢ao de um contexto em que variados fatores sociais,
politicos, econdmicos ¢ culturais incidem sobre a condi¢ao de saide
de uma pessoa e de uma comunidade.

Com base nesta compreensao surgiu o conceito da Promogéo
da Saide, que é uma perspectiva que aflorou com a crise do
paradigma biomédico e decorreu da percepgio de que mailtiplos
fatores condicionam ou mesmo determinam a situacao de saide das
pessoas, envolvendo o estado fisico, mental e social, nao apenas como
elementos individuais e circunstanciais, mas relacionados, também,
as suas condi¢oes de vida e trabalho (CZERESNIA, 2003; MALTA et
al,, 2016).

Promogio da Satde em Amblentes Educacionais | 77



Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos




CIENCIA PARA LA ACCION

XXXV REUNION CIENTIFICA DE LA SEE

NIl CONGRESSO DA ASSOCIACAD gs0Cc
PORTUGUESA DE EPIDEMIOLDGIA EPIDGRIGLDCHA

&-8 DE SEPTIEMERE

CERTIFICADO CARTAZ ELETRONICO

4 Comissfo Cient¥ica do XXXIV Reunion Anusl de In Sociedsd Espanola de
Epidemiciogia [SEE] & ¥1 Congresso da Associngso Forfuguess de Epidemiologis [APE)
reslizado =m Esrcelona, de & a 2 de Setemioro ge 2017, certifica que
SLICE MARLY PEQUEND
BprEsentou o pester electromics inttuisdo
PRATICAS DOCENTES EM CURSOS DE GRAapuacEo pa sadpe

oujos autores sao

LT. Raposo Meto, AM. Correia Peguena, H5. Ferreira, C. Camneiro, AF. Pereira Morsis,
GF. Lima, IM_ Ximenss Guimaries, &5, Akes Finto, MF. Anters Mackadn

E pars oz devidos afeitos, sste cartificada & emiico & Baroslors = £ d= Sstamang de
2047.

;;;ﬁfrh .i'ﬂ'r-la"f-‘!‘:-"h‘""l o

Sitvia D Sanjose

Presidente da Comiss3o Cientifica

WIAW.IEBNIDnanualsee,org




[R559) RIODEUDRI0OD
ofnesny eaps sufsy EPPINN BX] "8j0id / oﬁsam OYIBO0) UOSHORT 9SOF 40

"/10T 3p 0i1gnino 3p |L¢ ‘ezajepo

*J1L0Z 2p olgnino ap JZ B gZ =2p opouad ou epezijeal ‘JH3N ep eURISIaAIuUN
euBwWwas [IXX B JUBIND [eJO Spepiepow eu opejuasaide 10 ‘vHIINOON IHLSIATS INOINNIH
0¥d3d @ VHIZHYI4 VATIS YA OHANYSXITY ‘SOLNVYS SOAd SIODY0T YNYINAY VINYIN ‘OaYHOVIN
VSNOS O¥ILNV VINILY4 3a VINVIN ‘VIIAVX YVZOLSNT VINVd VHANVS ‘VHIFNAId STOWIS
OQTV¥IH ‘SI9¥09 OLNIWIDOSYN OHANVYIT 2P BUOINE 3p ‘vHNLVYHILIT V NOD OVIVINIXONdY
YINN :TYNOIDVYONA3 ILNIIGNY ON 3ANVS YA OYIOWO¥Ud oyjeqes o anb sowedyiys)

04voldila3ad

" ” L10Z @p 01qQNyN0 ap /Z D €T
2
@ apepisiaajun ep j2ded o :jiseag ou eapiod 3 oedeanp3

' s o 303N VA VIYVLISH3IAINN VNVIAES 1IXX
DL 4



wewsoysuedy anb sasap) janvs

JO4INN-SOd 30 V10953

WOINI - OPFURTag Op AUpIIg
v103,] anbranbaqry eusmpy eI "EI0Ig

; )
yorf, by TR

"LT0T 3P 03qrIno 3p 90 ‘®za[Eiiod

T210H JEJY BIUOJ OU /[T 2P 0IqmIno 3p 99 € +(0 2p oponad ou
opeziear ‘(YOJIN) ¥Z3[E1F0 3P peprsIaam) ep (DSOJd) ¥ATS[0D 2pnES Wa 0EdenprIon-sod p vweidoig ofd opraoword
‘apneg ep orSoword W2 [EUOIEUIANU] OWEUTUAG JA OU YISO 2P PYPIepow vU opryuasarde 10] ‘BIR1Id] SQWIg
OPIEIAL] 2 BIDIOT\ OPIPUELD) JUIISOY BLE ‘CWTT SIATY SeONTT ‘IdTAeY BZOISN'T e LIAWES ‘OpeydeJy S2I80§ SCI(
SEON'T ‘OPEYDLI\ ESNOS 0INUY BWAEJ P PHEN 3P ¥UoE 3P ‘ (FANVS WH TYNOISSIJOVIIL TN VIONIAISTY
VN VI¥3O¥YVd OININOAJ O ‘JHJNVS VA OVO0ONO¥d WA SVIONILIdWOD, OUrEqen o 2ub sowedgnia)

opvaLfinia)

._m>,:.2u._.m3m OLN3IWIATOANIS30 0 VHVYd S0Idv¥s3a mo

mo:<m Vad OYI0WO0¥d _ >

W |BUOIDRUIB)U| OLIBUIWSS




wewsosuedy anb sasapy m°=<w

JO4INN-SOd 30 V10553

WOAINI - OPFIRTag Op uspisaIg
v103J anbranbaqry eummpy eI BIOIg

E :

Q v} .:.:..L.;d: ._:1\

{

"LTOT 3P 0IqrIno 3p 9( ‘¥z3[¥II0g

T210H TEJY ¥IUOJ OU L[0T P 0IQINO 3p 90 € ( 2p oponad ou
opezMear ‘WOAINI) ¥ZI[¥130g 3P pEprsIaam)) p (DSOJJ) vANS[0D 2pnES W2 ordenpern-sod 2p vweisoig opd opraoword
‘apneg ep 0pS0wold W2 [EUCIILUIANU] OWPUTURG JA OU YA LSO P SPEPIepow U opriuasarde 10 ‘eIfaiiag s20wig
OPIEIDL] 2 BII2IOJ\ OPIPUL)) JUIMS0Y BHEJY ‘OPLydeJy S2I20g SBI(J Seon| ‘Fartaey ezoisn emed eifweg ‘aurend
BZNOg 3p BZIIEUY ‘OPTUIEJ\ ESNOS O0IAUY PWHEJ 3P EHEN 3P EUOINE 3P (STINIISTTOAV WOI IANVS WA
OV¥IVONAd 3d STOIV SYN OVOVINIAWTTIINI OININOJ O OONTOTHNODTY, oyEqen o anb soweoynI)

oﬁcu\%tmu

TIAYLINILSNS OLNIWIATOANIS3IO 0 YUV S014vsS3a SO
<

3ANVS vYd 0YI0WO0¥d _ >

W |euoIdBUId)U| OLIBUIWSS




Participacdo em bancas




,:%

&

Q
N
-

, St Mk«

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
, UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
> PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que a Banca Examinadora do
exame de qualificagdo de SAMYRA PAULA LUSTOZA XAVIER, que
apresentou o projeto de Dissertagio COMPETENCIAS PARA
PROMOGAO DA SAUDE NO ENSINO DE GRADUACAO NA SAUDE, no
dia 20 de setembro de 2017, no Curso de Mestrado Académico em
Enfermagem da Universidade Regional do Cariri, foi composta pelos

seguintes membros:

Profa. Dra. Maria de Fatima Antero Sousa Machado
(orientadora) - URCA
Prof. Dr. Heraldo Simdes Ferreira (1° membro) - UECE

Profa. Dra. Maria Rosilene Candido Moreira (2° membro) - UFCA
Profa. Dra. Alissan Karine Lima Martins (suplente) - URCA

Crato/CE, 20 de setembro de 2017.

Profa. Dra@) Célida Juliana de Oliveira
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem
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Promocédo da Saude em Ambientes Escolares

DISCIPLINA: PROMOQAO DA SAUDE EM AMBIENTES ESCOLARES
Caodigo Créditos Carga horéria
- 02 30
DOCENTES
Prof. Dr. Heraldo Simdes Ferreira
Profa. Dra. Maria de Fatima Antero Sousa Machado

EMENTA

Bases historicas e conceituais da promogao da salde. Promoc¢édo da Saude como paradigma
da satde no mundo. Marcos histéricos da promocdo da satde. Politicas indutoras de
promocdo da salde relacionadas a ambientes escolares: Politica Nacional de Promocao da
Saude, Escolas Promotoras da Saude e Programa Saude na Escola. Competéncias de
promocdo da salde do CompHP e sua relagdo com as préaticas no ambiente escolar.

COMPETENCIA
Capacidade de desenvolver acoes de promocéo da salde em ambientes escolares.

OBJETIVOS

. Reconhecer a Promogdo da Satide como um campo de conhecimento;

. Compreender as concepgdes historicas, sociais e politicas da promocao da salde;
. Compreender os principios da promogdo da saude;

. Discutir a promoc¢éo da salde em ambiente escolar;

. Reconhecer os dominios e competéncias de promocao da saude do CompHP para

as praticas no ambiente escolar.

CONTEUDO PROGRAMATICO

. Bases tedricas e conceituais da promocao da saude;
. Promocdo da satde e ambiente escolar;
. Politicas indutoras de promocéo da salde relacionadas a ambientes escolares:

- Politica Nacional de Promogéo da Saude,
- Escolas Promotoras da Saude
- Programa Saude na Escolg;
. Competéncias em Promocéo da Satde do CompHP para as praticas no ambiente
escolar.

METODOLOGIA
Momentos de construcdo do coletivo discente e docente com uso das metodologias ativas,
propostas por Anastasiou e Alves (2007).

AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada considerando os seguintes critérios:

. Frequéncia (assiduidade e pontualidade);

. Realizacdo das atividades programadas;

. Participagdo em sala de aula por meio de atividades desenvolvidas em grupo,
debates e de forma individual;

. Seminério (desenvolvimento e apresentagao).
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CRONOGRAMA DA DISCIPLINA

Carga horaria: 08 Encontros Presenciais — 24h

Orientacdes dos Seminarios — 06h

Total: 30h

DATA

14/08/2017
(Segunda-feira)
Tarde

28/08/2017
(Segunda-feira)
Tarde

11/09/2017
(Segunda-feira)
Tarde

TEMATICA

- Acolhida (abertura da
disciplina)

- Apresentacgéo da
proposta: caderno da
disciplina

- Acolhida

- Bases tedricas e
conceituais da
promogao da saude

- Saberes e Praticas no
campo da Promocéo da
salde;

- Fundamentos para a
Promocao da Saude:
equidade, autonomia,
territério, participagédo
social, integralidade,
intersetorialidade, rede
de articulagéo e
parcerias e
sustentabilidade.

METODOLOGIA

Exposicéo dialogada

-Dinamica do
autorretrato;

-Trabalho em grupo:
compartilhando
experiéncias e
reconhecendo
concepcOes de promogao
da saude;

-Linha do tempo da
promocdo da saude:
bases tedricas e
conceituais da promogao
da saude;

-Leitura de texto e
retorno a construcao
prévia.

-Fechamento e
encaminhamentos
-Caso Analise
-Leitura do texto
-Roda de conversa
(Sistematizando a

analise)

-Exposicdo dialogada

DOCENTES

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero



25/09/2017
(Segunda-feira)
Tarde

09/10/2017
(Segunda-feira)
Tarde

23/10/2017
(Segunda-feira)
Tarde

06/11/2017
(Segunda-feira)
Tarde

20/11/2017
(Segunda-feira)
Tarde

- Promocéo da salde e
ambiente escolar

- Competéncias em
Promocdo da Saude

- Competéncias em
promogao da saude e
ambiente escolar

- Competéncias em
promogao da saude e
ambiente escolar

- Competéncias em
promogao da saude e
ambiente escolar
Encerramento das
atividades

-Painel integrado:
Politicas Indutoras:
Politica Nacional de PS
Escolas Promotoras da
Salde

Programa Saude na
Escola

-Leitura do texto

-Roda de Conversa
(Sistematizando a
analise)

-Trabalho em grupo

-Leitura do texto

-Organizacgéo dos
Seminarios

- Seminério: Dominios —
possibilidade de
mudancas, advocacia e
parceria

- Os dominios e as
competéncias
relacionadas a cada
dominio

- Os dominios e as
competéncias para
ambientes escolares

- Seminario: Dominios —
comunicagdo, lideranca
e diagndstico

- Os dominios e as
competéncias
relacionadas a cada
dominio

- Os dominios e as
competéncias para
ambientes escolares

- Seminario: Dominios —
planejamento,
implementacéo e
avaliacdo, e pesquisa

- Os dominios e as
competéncias

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero

Heraldo
Fatima Antero



relacionadas a cada
dominio

- Os dominios e as
competéncias para
ambientes escolares

-Avaliacdo da disciplina






