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LIDERANÇA E INSERÇÃO SOCIAL 
 

1. DADOS GERAIS 

Tipo: Optativa Nível: Mestrado e Doutorado 

Código: CVB-12 No. de créditos: 01 

Carga horaria: 15 h Sigla: LIDER 

 
 
 
 

2. OBJETIVO 

Contribuir para a formação humanística (teórica e prática) dos alunos por meio de treinamento na 
área de liderança solidária e interação com o setor produtivo. 

 
 
 
 

3. EMENTA 

Fundamentos de liderança, ética, liderança e solidariedade. Estratégicas para divulgação de ações 
sociais. Diligência institucional. Elaboração de projetos e relatórios técnicos na área social. Uso do 
Canvas no planejamento de ações sociais. Introdução ao Coaching. Os sete hábitos de eficiência, 
liderança pessoal e interpessoal. 

 
 
 
 

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Ética, liderança e solidariedade (Educação integral] 

 Estratégicas para divulgação de ações sociais 

 Elaboração de projetos sociais 

 Diligência institucional (instituições que atendem indivíduos em situação de vulnerabilidade) 

 Plataforma Canvas 

 Coaching e PNL 

 Os sete hábitos da liderança eficaz (Método de Steven Coven). 
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