
 

 

 

CHAMADA PÚBLICA PARA SELEÇÃO DE ALUNO ESPECIAL DO PROGRAMA DE                   

PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO – PPGA/UECE 

 

Processo de seleção de aluno especial do Programa de Pós-Graduação em                     

Administração do Centro de Estudos Sociais Aplicados da Universidade Estadual do                     

Ceará. 

 

A Coordenação torna público que o Programa de Pós-Graduação em Administração                     

(PPGA) do Centro de Estudos Sociais Aplicados (CESA) abre inscrições para o                       

processo de seleção de aluno especial. 

 

1. INFORMAÇÕES INICIAIS 

1.1. O PPGA permite que o aluno especial curse no máximo 2 disciplinas                       

por semestre;  

1.2. A admissão nesse processo terá validade somente para o primeiro                   

semestre de 2021; 

1.3. Conforme regimento do Programa, o mesmo aluno só poderia cursar                   

no máximo 2 disciplinas num período de 4 anos. 

1.4. A quantidade de vagas e distribuição por disciplinas estão                 

especificadas no Anexo IV. 

 

 

2 INSCRIÇÕES  

3.1 ​Período​:​ de 10  a 19 de fevereiro de 2021.  

3.2 ​As inscrições serão realizadas exclusivamente via internet pelo e-mail:                   

ppga@uece.br​. 

 

Governo do Estado do Ceará 

Secretaria da Ciência, Tecnologia e Administração Superior 

Universidade Estadual do Ceará – UECE 

Centro de Estudos Sociais Aplicados – CESA 

Programa de Pós-Graduação em Administração - PPGA 

 

 

 

mailto:ppge@uece.br


 

3.3. ​Os documentos que o candidato deverá enviar no ato da inscrição devem ser                           

digitalizados (de modo legível e sem rasuras). O arquivo deve ser único e em                           

formato PDF e o e-mail de envio da inscrição deve receber o seguinte texto no                             

assunto: “aluno especial – nome completo”.  

Segue lista dos documentos que devem integrar o arquivo de inscrição: 

− Formulário de Solicitação de Inscrição (anexo I); 

− Cópias do documento de Identidade e CPF para brasileiros, ou cópia do                       

passaporte para estrangeiros que não tenham documento de identidade e                   

CPF brasileiros; 

− Diploma de graduação (frente e verso); 

− Histórico da graduação; 

− Carta de apresentação de motivos da importância da disciplina em sua                     

trajetória (até 2 páginas); 

− Formulário de pontuação do currículo (anexo II); 

− Cópia do currículo ​Lattes​ atualizado; 

− Comprovantes da pontuação preenchidos no formulário do anexo II; 

 

4 DOS CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS 

 

4.1. A avaliação do pedido de participação como aluno especial para o Programa                         

será realizada pelo docente responsável pela disciplina. 

4.2.  ​São critérios empregados na avaliação: 

● Apresentação dos documentos exigidos; 

● Em casos de empate, será considerado o candidato que tenha maior                     

pontuação no currículo, de acordo com os Anexos II e III; 

4.3.​ As vagas a serem preenchidas seguem o Quadro apresentado no Anexo IV.  

 

5 DO CRONOGRAMA 

 

Atividades  Datas 

1. Período de inscrição  10  a 19 de fevereiro de 2021 

2. Divulgação das inscrições deferidas  24 de fevereiro de 2021 



 

 

6 OS CASOS OMISSOS SERÃO RESOLVIDOS PELA COORDENAÇÃO DO PPGA/UECE  

 

Fortaleza, 10 de fevereiro de 2021. 

Profa. Dra. Verónica Lídia Peñaloza Fuentes 

Coordenadora PPGA/UECE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

3. Prazo para recurso contra indeferimento de           

inscrição 

25 de fevereiro de 2021 

4. Resultado do recurso contra indeferimento de           

inscrições e resultado final de inscritos 

26 de fevereiro de 2021 

5. Resultado da pontuação curricular e classificação           

dos candidatos 

3 de março de 2021 

6. Prazo para recurso contra pontuação curricular e             

classificação dos candidatos 

4 de março de 2021 

7. Resultado final após recursos  5 de março de 2021 

8. Matrículas  8 a 12 de março de 2021 

9. Matrículas das vagas remanescentes  15 e 16 de março de 2021 

10. Matrículas no Sistema de Acadêmico da             

Pós-Graduação – SisacadPG     

https://sisacadpg.uece.br/sisacadpg/login.jsf 

17 a 19 de março de 2021 

11. Início do período letivo  22 de março 

https://sisacadpg.uece.br/sisacadpg/login.jsf


 

ANEXO I 

 
Universidade Estadual do Ceará - UECE 

Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA 

Programa de Pós-Graduação em Administração - PPGA 

 

FICHA DE PRÉ- INSCRIÇÃO ALUNO ESPECIAL 

 

 

 

 

Identificação do Candidato 
Nome: _____________________________________________________________________________ 
Data de Nascimento: ___/___/______  Estado Civil:  ___________________________________ 
Naturalidade: _________________________ Nacionalidade: _________________________________ 
Raça/cor: ______________ Pessoa com deficiência (  ) sim   (  ) Não  
Sexo: _________________ CPF: _______________________ 
RG: ______________________ Data da Emissão: ___/___/_____ Órgão Emissor:________-___ 
Endereço Residencial: ________________________________________ CEP: ________-_____ 
Bairro:___________________ Cidade: ________________ E-mail: ____________________________ 
Telefone Fixo: (__)____________________ Celular:  (__)___________________ 
Disciplina que deseja concorrer (Máximo 2):  
 

Informações Profissionais 

Empresa em que trabalha: _____________________________________________________________ 

Cargo e/ou Função que exerce: _________________________________________________________ 

Data da entrada: _____/___/____    Data de saída: ____/___/___ 

Endereço:   ____________________________________________________________________ 
Telefone Fixo: (__)___________________ 

Formação Acadêmica 

Graduação Obtida:   _____________________________________________________________ 

Nome da Instituição:  ___________________________      Data de Conclusão: ____/___/___ 

Pós-Graduação (Especialização):__________________________________________________ 

Nome da Instituição:  ___________________________      Data de Conclusão: ____/___/___ 

Pós-Graduação (Mestrado): _____________________________________________________ 

Nome da Instituição:  ___________________________      Data de Conclusão: ____/___/___ 

Pós-Graduação (Doutorado): _____________________________________________________ 
Nome da Instituição:  ___________________________      Data de Conclusão: ____/___/___ 
 



 

ANEXO II 

ITENS QUE SERÃO AVALIADOS  Pontuaçã
o Unitária 

Máxim
o de 

Pontos 

Quantidad
e de itens 

Pontos 
do 

Candidat
o 

Página(s) 
do (s) 

Arquivo 

Q1 QUALIFICAÇÃO ACADÊMICA 
(com título/diploma/certificado):               

a.  Mestrado reconhecido pela CAPES (por 
curso)  2  2          

b.  Especialização (por curso)  1  1          
c.  Cursos com carga horária a partir de 180 
horas (por curso) 
 

0,2  0,6          

Q2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
DOCENTE/TÉCNICA              

a.  Docente em Nível Superior, por semestre 
letivo.  0,4  1,2          

b.  Monitoria em Ensino Superior ou Docência 
em Ensino não Superior, por semestre letivo.  0,3  0,6          

c.  Experiência profissional técnica na área, 
por ano.  0,2  0,6          

d.  Iniciação Científica, por semestre  0,25  0,5          
Q3. PRODUÇÃO ACADÊMICO-CIENTÍFICA 

(somente dos últimos 4 anos)              

a.  Artigo em periódico Qualis A1  3,5            

b.  Artigo em periódico Qualis A2  2,5            

c.  Artigo em periódico Qualis A3  2,0            

d.  Artigo em periódico Qualis A4  1,5            

e.  Artigo em periódico Qualis B1  1,0            

f. Artigo em periódico Qualis B2  0,8         

g. Artigo em periódico Qualis B3 e B4  0,5         

f. Trabalhos apresentados em Congressos 
Específicos (por trabalho) EnANPAD; 
SEMEAD; SIMPOI; EnGPR; EnADI; EnEPQ; 
EnAPG; EMA; 3ES; EnEO e eventos 
internacionais. (por trabalho) 

0,5            

g.  Trabalhos apresentados em eventos 
nacionais não listados no item f. (por 
trabalho) 

0,05            

h.  Livro publicado na área ou áreas afins 
(com o mínimo de 80 páginas), por editora 
com conselho editorial 

0,25  1,0          

i. Organização de livro na área ou áreas afins 
por editora com conselho editorial  0,2  0,8          

j. Capítulo de livro na área ou áreas afins por 
editora com conselho editorial  0,05  0,8          

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA     10          



 

 

Anexo III 

Critérios de Qualificação das Publicações 

 

Estrato  Critérios 
A1  Fator de impacto (JCR) >2,7ou 

Índice H (Scimago/ Scopus) > 50 ou 
Citescore (Scopus) > 2,34 

A2   1,4< Fator de impacto (JCR) >=2,7 ou 
26<Índice H (Scimago/ Scopus) <= 50 ou 
1,26< Citescore (Scopus) <=2,34 ou  
Fator de Impacto 5 anos sem autocitação (Spell)>0,456 

A3   0< Fator de impacto (JCR) >=1,4 ou 
13<Índice H (Scimago/ Scopus) <= 26 ou 
0,7< Citescore (Scopus) <=1,26 ou  
0,228< Fator de Impacto 5 anos sem autocitação 
(Spell)<=0,456 

A4   0<Índice H (Scimago/ Scopus) <= 13 ou 
0< Citescore (Scopus) <=0,7 ou  
0,114< Fator de Impacto 5 anos sem autocitação 
(Spell)<=0,228 

B1   0< Fator de Impacto 5 anos sem autocitação (Spell)<=0,114 
ou 
H5 (Google Scholar)>8 ou 
Estar presente no Redalyc ou Scielo ou 
Ser editado por editoras indicadas pela Área (*) 

B2   4<H5 (Google Scholar) <=8 ou 
Ter dois ou mais indexadores indicados pela Área (**) 

B3  0< H5 (Google Scholar) <=4 ou 
Ter um indexador indicado pela Área ou 
Não estar enquadrado nos anteriores 

B4  0< H5 (Google Scholar) <=4 ou 
Ter um indexador indicado pela Área ou 
Não estar enquadrado nos anteriores 

(*) Foram consideradas as seguintes editoras: Wiley Online Library, Elsevier 
ScienceDirect, Emerald, Springer Link, Taylor and Francis Online e SAGE. 
(**)Foram considerados os seguintes indexadores: Latindex, EBSCOhost, Galegroup e 
DOAJ Directory of Open Access Journals. 
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