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CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTE AO
CORPO PERMANENTE DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ADMINISTRACAO - PPGA/UECE

Processo de credenciamento de docente ao corpo permanente do Programa de Pés-
Graduacdo em Administracdo — Mestrado e Doutorado, com &rea de concentracdo
em Gestdo, Organizacbes e Ambiente, do Centro de Estudos Sociais Aplicados da

Universidade Estadual do Ceara.

A Coordenacéo torna publico que o Programa de Pés-Graduacdo em Administracédo
(PPGA) do Centro de Estudos Sociais Aplicados (CESA) recebera inscricdes para o
credenciamento de docente que integrara o corpo permanente do Programa,

mediante normas e condi¢des especificadas na presente chamada de Selecéo.

1 DA PROPOSTA E OBJETIVOS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ADMINISTRACAO

1.1 DA AREA DE CONCENTRACAO

A é&rea de concentracdo do PPGA contempla trés eixos complementares - Gestéo,
OrganizacGes e Ambientes - alinhando de forma integrada e de acordo com uma
I6gica interdisciplinar as linhas de pesquisa, as disciplinas, os projetos e a producao
intelectual dos professores. O carater interdisciplinar da concepcdo do Programa
situa o estudo das organizacOes, da gestdo e dos ambientes a partir de diferentes
areas tematicas, tais como o0s Estudos Organizacionais, as Estratégias
Organizacionais, o Marketing, a Psicologia Econémica e do Consumo, a Economia
do Compartilhamento, a Sustentabilidade, as Cidades, as Pessoas, a Psicodinamica
do Trabalho, as Tecnologias, todas ligadas ao eixo estruturante do Programa:

Inovacdes Contemporaneas na Gestdo, nas Organiza¢fes e nos Ambientes.



1.2 DOS OBJETIVOS DO PPGA

O PPGA apresenta como objetivo geral a geracdo de conhecimento visando a
formacdo de docentes, pesquisadores e profissionais com amplo dominio do seu
campo de saber e aptos a atuarem no ensino, pesquisa e desenvolvimento nas
interfaces “Gestao, Organizagcdes e Ambientes”; e, como objetivos especificos, os
seguintes:

A). Formar pesquisadores e docentes de alto nivel com vocacdo para a pesquisa e
ensino no contexto universitario brasileiro, com forte interlocugdo com o0s principais
centros nacionais e internacionais de producédo do conhecimento;

B). Desenvolver estudos e conhecimento interdisciplinares de alto nivel e de real
impacto em nivel regional, nacional e internacional, na concentracdo definida para o
programa e nas linhas de pesquisa estabelecidas;

C). Desenvolver pesquisas conjuntas com instituicdes locais, regionais, nacionais e
internacionais, visando a evolucdo do conhecimento em Administracdo em diferentes
contextos;

D). Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico nacional, em especial da regido
Nordeste, a partir da insercdo do conhecimento em Administracdo em diversos
contextos e setores econdmicos;

E). Contribuir para o desenvolvimento cientifico da Administragdo, por meio de
pesquisas que estejam na fronteira do conhecimento e representem o estado-da-arte;
F). Consolidar temas de pesquisa que contemplem diferentes perspectivas
epistemologicas, tedricas e metodologicas e enfoquem problemas de natureza social,
econdmica e ambiental existentes no contexto internacional, nacional e regional,

G). Viabilizar e colaborar, a partir de articulagcbes entre os grandes centros nacionais e
internacionais de produc&o do conhecimento, com a vocagdo da UECE em seu
contexto de atuacdo, por meio de projetos de estudo e pesquisa que integrem a
formacédo de professores — pesquisadores e profissionais comprometidos com um
conhecimento de Administracéo voltado para o interesse social, econdmico, politico e

cultural.

1.3 DA ESTRUTURA CURRICULAR DO PPGA



A estrutura curricular abrange duas linhas de pesquisa, com énfase nas questdes e
concepcOes especificadas no item 1.1 e de aplicagbes interdisciplinares do
conhecimento em Administracdo, sejam elas:

a) Gestao e Estudos organizacionais

A linha abriga projetos interdisciplinares ligados a trés vertentes de investigacao
gue tém nas inovacgdes no lécus organizacional uma temética comum.

A primeira vertente trata dos fendbmenos ligados aos construtos gestdo e gestor,
em suas transformacbes contemporaneas, além das inovacfes da gestédo
organizacional publica e privada: estratégia e desempenho, marketing,
pessoas, psicodinamica do trabalho, empreendedorismo, ciéncia, tecnologia e
inovacao.

A segunda aborda os fenbmenos relacionados ao comportamento inovador dos
diversos agentes tomadores de decisdo, em suas relagbes com o contexto
organizacional como consumidor, fornecedor, trabalhador, gestor, empreendedor,
entre outros.

A terceira vertente privilegia a area dos estudos organizacionais envolvendo os
diferentes processos organizativos e os multifacetados fendbmenos organizacionais
contemporaneos entre estes: as organizacdes enquanto praticas, aprendizagem
social, estética nas organizagdes, entre outros.

b) Relacdes Interorganizacionais e Ambientes

Projetos abrigados nesta linha, de natureza interdisciplinar, abordam os construtos
do ambiente privilegiando estudos ligados as rela¢fes interorganizacionais e suas
interfaces, incluindo as implicagbes para a formulagdo de politicas publicas. Trés
perspectivas investigativas orientam os projetos.

A primeira perspectiva de investigacdo contempla os estudos relacionados ao
desenvolvimento de ambientes inovadores em macro espagos organizacionais,
como redes de empresas, aglomeragdes produtivas locais, APL e clusters.

A segunda perspectiva tem como objetivo desenvolver pesquisas baseadas nos
temas estratégicos da sustentabilidade e da gestdo sécio ambiental inovadora.

A terceira perspectiva considera as politicas publicas do ambiente onde a
organizagao se situa, por exemplo, as cidades.

1.3.1 Mais informagbes sobre os cursos, linhas e grupos de pesquisa podem ser

consultadas na pagina eletrénica do Programa (http://www.uece.br/ppga/).


http://www.uece.br/ppge/

2 DA VAGA

2.1. Para esta Chamada Publica, sera credenciado 1 docente permanente, conforme

categoria definida pela Portaria CAPES n° 81/2016, para atuacdo nas Linhas de

Pesquisa do Programa de Pds-Graduacdo em Administragcdo da UECE: Gestao e

Estudos Organizacionais e Relagdes Interorganizacionais e Ambientes.

3 DAS INSCRIQC)ES
3.1 Periodo: de 01 a 19 de fevereiro de 2021.

3.2 As inscricdes serao realizadas exclusivamente via internet pelo e-mail:

ppga@uece.br.
3.3. Os documentos que o candidato devera enviar no ato da inscricdo devem ser

digitalizados (de modo legivel e sem rasuras). O arquivo deve ser Unico e em

formato PDF e a mensagem de e-mail do envio da inscricdo deve receber o seguinte

texto no assunto: “selecéo de professor permanente — nome completo”.

Segue lista dos documentos que devem integrar o arquivo de inscri¢ao:

Formulario de Solicitacdo de Credenciamento devidamente preenchido
(Anexo I);

Copia do titulo de Doutor em instituicdo reconhecida pela CAPES, com a
devida revalidagéo, quando obtido em instituicdo estrangeira.

Copia do curriculo Lattes atualizado;

Ficha da Producado Bibliografica Qualificada em periodicos, considerando a
produgcéo dos anos de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 (Anexo IlI) com as
respectivas comprovacgoes;

Plano de Trabalho impresso, especificando a linha de pesquisa, disciplinas
em que pode/pretende atuar e outras atividades a serem desenvolvidas no

ambito do Programa.

3.4. Compete a cada candidato o preenchimento da Ficha de Producéo Bibliografica

Qualificada (Anexo Il), que seré conferida pela Comissao.

4 DOS CRITERIOS UTILIZADOS NA APRECIACAO DAS PROPOSTAS

4.1 Séo critérios empregados na avaliacdo das propostas:

Apresentacdo dos documentos exigidos no item 3.4;
Ter contabilizado, no minimo, uma média de 75 pontos nas trés melhores

publicacdes de artigos nos ultimos 4 anos. Serédo consideradas somente as


mailto:ppge@uece.br

publicacdes aderentes a area de concentracdo do PPGA. Para essa analise

sera considerado o Quadro do Anexo Il.

5 DA COMISSAO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
5.1 A avaliacdo do pedido de credenciamento para o Programa sera realizada por
uma comissdo indicada pelo Colegiado do PPGA/UECE, composta por trés

professores do corpo permanente do Programa.

6 DO CRONOGRAMA

Atividades Datas

1. Periodo de inscri¢ao 01 a 19 de fevereiro de 2021

2. Divulgagéo das propostas com inscricOes deferidas | 24 de fevereiro de 2021

3. Recurso contra o resultado das inscricbes das | 25 de fevereiro de 2021

propostas

4. Resultado de recurso contra o indeferimento de | 26 de fevereiro de 2021

proposta
5. Andlise das propostas pela comissao 1 a5 de marco de 2021
6. Resultado da andlise das propostas 9 de marco de 2021

7. Recurso contra o resultado da analise das propostas | 10 de marco de 2021

8. Resultado de recurso contra a analise das propostas | 11 de marco de 2021

9. Resultado final 12 de marc¢o de 2021

7 DA APROVACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Cabera ao Colegiado, baseado no parecer da comissdo, homologar o resultado,
valido para o quadriénio 2021-2024 de avaliacdo da CAPES.

7.3. Em caso de empate, deverdo ser observados, em ordem de prioridade, 0s
seguintes critérios de desempate:

1°) maior pontuacgao por publicacdo de artigo cientifico;




2°) estar vinculado como professor ao Centro de Estudos Sociais Aplicados da
UECE.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os docentes admitidos declaram conhecer e estar de acordo com as
orientacbes da CAPES e do PPGA relativas ao funcionamento da pos-graduacao
stricto sensu.

8.2. Os docentes admitidos se comprometem a participar das atividades regulares
do PPGA, incluindo as reunides do Colegiado do Programa, bem como desenvolver
o Plano de Trabalho apresentado.

8.3. Os candidatos devem ter compromisso com as atividades e exigéncias de
avaliacdo do Programa.

8.4 Candidatos que nédo sejam servidores efetivos da UECE somente poderéo
apresentar proposta ao PPGA caso suas IES possuam acordo formal com esta
Instituicdo que Ihes assegurem disponibilidade de tempo para o Programa e nao
gere nenhum tipo de dnus ou vinculo empregaticio.

8.5. Os docentes que forem admitidos no Programa por meio da presente Chamada
Pudblica, assim como os docentes que ja integram o Programa, serdo submetidos ao
processo de acompanhamento anual da producédo bibliografica, que sdo essenciais
para garantir a continua melhoria na avaliacdo do Programa pela Capes.

8.6. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo definida no item 5 desta

Chamada Publica.

Fortaleza, 22 de janeiro de 2021.
Profa. Dra. Verodnica Lidia Pefaloza Fuentes
Coordenadora PPGA/UECE



Anexo |
Formuléario de Solicitacdo de Credenciamento

Nome:

Identificacdo do Candidato

Data de Nascimento:

[

Naturalidade:

Nacionalidade:

Raca/cor:

Sexo:

CPF:

RG:

Data da Emissao: [ Org&o Emissor:

Endereco Residencial:
Bairro:

CEP:

Cidade: E-mail:

Telefone Fixo: ()

Celular: (L)

Graduacéao Obtida:

Formagédo Académica

Nome da Instituicao:

Data de Conclusao:

Po6s-Graduacao (Especializacdo):

Nome da Instituicao:

Data de Conclusao:

PoOs-Graduacao (Mestrado):

Nome da Instituicao:

Data de Conclusao:

Po6s-Graduacéao (Doutorado):

Nome da Instituicao:

Data de Conclusao:

IES/Centro/faculdade em que atua:

Carga Horaria na Graduacao:
Carga Horaria Disponivel para o PPGA:

Vinculagéo Institucional




Anexo Il

Estrato

Critérios

Al =100 pontos

Fator de impacto (JCR) >2,70u
Indice H (Scimago/ Scopus) > 50 ou
Citescore (Scopus) > 2,34

A2 = 80 pontos

1,4< Fator de impacto (JCR) >=2,7 ou

26<indice H (Scimago/ Scopus) <= 50 ou

1,26< Citescore (Scopus) <=2,34 ou

Fator de Impacto 5 anos sem autocitacao (Spell)>0,456

A3 = 70 pontos

0< Fator de impacto (JCR) >=1,4 ou

13<indice H (Scimago/ Scopus) <= 26 ou

0,7< Citescore (Scopus) <=1,26 ou

0,228< Fator de Impacto 5 anos sem autocitacéo
(Spell)<=0,456

A4 = 60 pontos

O<indice H (Scimago/ Scopus) <= 13 ou

0< Citescore (Scopus) <=0,7 ou

0,114< Fator de Impacto 5 anos sem autocitacao
(Spell)<=0,228

B1 = 50 pontos

0< Fator de Impacto 5 anos sem autocitacao (Spell)<=0,114
ou

H5 (Google Scholar)>8 ou

Estar presente no Redalyc ou Scielo ou

Ser editado por editoras indicadas pela Area (*)

B2 = 30 pontos

4<H5 (Google Scholar) <=8 ou )
Ter dois ou mais indexadores indicados pela Area (**)

B3 = 20 pontos

0< H5 (Google Scholar) <=4 ou
Ter um indexador indicado pela Area ou
N&o estar enquadrado nos anteriores

B4 = 10 pontos

0< H5 (Google Scholar) <=4 ou
Ter um indexador indicado pela Area ou
N&o estar enquadrado nos anteriores

(*) Foram consideradas as seguintes editoras: Wiley Online Library, Elsevier
ScienceDirect, Emerald, Springer Link, Taylor and Francis Online e SAGE.

(**)Foram considerados os seguintes indexadores: Latindex, EBSCOhost, Galegroup
e DOAJ Directory of Open Access Journals.




Anexo Il
Ficha de Producéo Bibliografica Qualificada em Periddicos
Candidato

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA QUALIFICADA EM PERIODICOS

Ano

Al

A2

A3

A4

Bl

B2

B3

B4

Peso

Peso

Peso

Peso

Peso

Peso

Peso

Peso

100

80

70

60

50

30

20

10

2021

2020

2019

2018

2017

Total
Geral

Para atribuir a pontuacéo de periddicos ver Anexo Il.




