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EMENTA 

Desenvolvimento e construção de Escalas: confiabilidade, validade e dimensionalidade; Introdução ao 

Syntax do SPSS; Estudos avançados de Teste-t; Estudos avançados de ANOVA e MANOVA: Testes 

paramétricos e não-paramétricos de igualdade de variâncias, One-way ANOVA, One-way Repeated 

ANOVA, Two-way e Three-way ANOVA, Two-way repeated ANOVA, MANOVA e Correlação 

Canônica; ANCOVA; Análise Fatorial Confirmatória; Modelos regressivos: avanços em Modelagem 

em equações estruturais com análise multi-grupo; Moderação, Mediação, Moderação Mediada e 

Mediação Moderada; Séries Temporais; Introdução à Detecção de Padrões e Redes Neurais. 
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