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EMENTA

O desenvolvimento cientifico e as transformacdes das concep¢bes do mundo. As perspectivas
paradigmaticas, epistemoldgicas, ontoldgicas e os diferentes métodos cientificos. A natureza e a dinamica
da pesquisa em ciéncias humanas e sociais e suas aplicacbes na Administracdo. Os polos da pratica
metodoldgica: epistemoldgico, morfoldgico, tedrico, técnico. O acesso ao campo, a observacao e a
participacdo. PosicOes e 0 papel do pesquisador: a questéo da reflexividade. Os processos de construgédo
tedrica: as enunciagdes e as metaforas, as categorias, tipologias e modelizacdo. A pesquisa qualitativa e
as suas principais abordagens na Administracéo.
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