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APRESENTACAO

Bem-vindo ao Guia Digital para Acesso e Criacio da CAMARASUS, a cimara de conciliacio
em saude do Estado do Piaui. Este guia tem como objetivo fornecer informacoes simples e
claras sobre o funcionamento e acesso 3 CAMARASUS, considerando a diversidade da po-

pulacdo e a simplicidade de suas orientacdes.




OBJETIVIOS

O objetivo deste guia é fornecer orientacdes claras e abrangentes para facilitar o acesso as
camaras de conciliagio em saude e a criacdo dessas estruturas. Por meio deste guia, pre-
tende-se oferecer informacdes e diretrizes essenciais, que permitam aos gestores publicos
estaduais e municipais compreender o procedimento legislativo necessario a criacao das

camaras de conciliagdio em saide, assim como os requisitos e etapas envolvidas.

Além disso, o guia busca informar e orientar os usuarios do sistema de satiide sobre como
acessar as camaras de conciliagdo em salde, garantindo que estejam cientes de seus direitos,
procedimentos e beneficios oferecidos por esses 6rgaos. Serao abordados os requisitos para
participacao, documentacao necessaria, formas de apresentar demandas e o passo a passo

para o acompanhamento dos processos de conciliagao.




Em suma, este guia tem como objetivo principal promover a transparéncia, eficiéncia e aces-

sibilidade das camaras de conciliagao em salde, tanto no que diz respeito a sua criacdo por
parte da administracao publica, quanto a facilitacao do acesso por parte dos cidadaos que
buscam a resolucao consensual de demandas relacionadas a saiude. Espera-se que este guia
seja uma ferramenta util e esclarecedora para todos os envolvidos nesse processo, contri-

buindo para a melhoria do sistema de saude e o fortalecimento da conciliacio como alter-

nativa eficaz de solucao de conflitos




Capitulo

1
O DOS PRINCIiPIOS

A CAMARASUS foi criada com base no Decreto 17.747, de 27 de abril de 2018. Ela esta lo-

calizada na Consultoria Setorial da Procuradoria Geral do Estado (PGE) da Secretaria de

Saude do Estado do Piaui (SESAPI).

Principios Orientadores:

A CAMARASUS é pautada por principios que norteiam suas acdes, quais sejam:




Principio 1

Juridicidade

d il '\.I.F |
o W

i BEEliHE

Todas as actes sée
baseadas nas lels @
REFMAS ViIgentes
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Principio 2

. Imparcialidade do Mediador

0 mediader @ imparcial @ buseca PromMEVEr Umm
ambiente equilibrade para as partes envelvidas



Principio 3

. Isonomia entre as partes

Todas as partes ste tratadas de@ forma
igualitéria @ justa




Principio 4

Oralidade

O didlege @ a comunicagio oral séo valorizades
durante o processe de conciliagdo

_




Principio 5

Informalidade

A CAMARASUS adeta umea abercdagem mais flexivel @
informal para facilitar a resolugde das demandas

_



Principio 6

Autonomia da vontade
. das partes

¢
As partes tem liberdade para EXpressar suas
vohtades @ buscar solugfes consensuais




Principio 7

Busca do consenso




Principio 8

Boa-fé

" Todes as partes sfo incentivadEiieReeir com
hfonelssEildia'd'e™emblola-ferdurante o processo de
conciliacao



Procedimento de Resolu¢cao Consensual da Demanda: O procedimento de resoluciao con-

sensual da demanda segue as seguintes fases:

|I. Exame preliminar dos requisitos de aceitabilidade.

2.SessoOes: Reunides entre as partes e mediadores para discutir a demanda e buscar solugdes.
3. Autocomposicao: Caso seja possivel, as partes podem chegar a um acordo que seja satis-
fatorio para ambos.

4. Homologacao: O acordo alcancado passa por uma homologacao, realizada pelo Procura-

dor Geral do Estado e pelo Secretario de Estado da Saude, ou por quem eles designarem.
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COMO ACESSAR A
CAMARASUS

Para acessar a CAMARASUS, vocé pode seguir os seguintes passos:

— I ——

1. Instauragdo do procedimento:

A CAMARASUS pode iniciar o procedimento de
conciliagdo por conta propria ou mediante solicitacdo.

Caso deseje iniciar o procedimento, é necessario

preencher um requerimento com informacgées relevantes
sobre a demanda e entrega-lo no setor administrativo da
CAMARASUS, no ambito da SESAPI.

— T ——

2.Analise de admissibilidade:

O Presidente da Camara, responsavel pelo juizo de
admissibilidade, avaliara a adequagido do conflito para a
resolucdo consensual, considerando a legislacdo aplicavel.

O Presidente pode solicitar informacdes adicionais aos
orgiaos competentes, como a Procuradoria-Geral do
Estado, Defensoria Publica, Ministério Publico e 6rgaos

técnicos da SESAPI.
O requerimento deve conter nome, endereco e qualificacdo

. . . A admissibilidade suspende a prescri¢dao, conforme com
completa dos interessados, relato sucinto do conflito e suas P P €40,

~ = c A . e e . a legislacdo nacional sobre mediacao e arbitragem.
pretensdes, declaracdo sobre a existéncia de a¢do judicial

relacionada ao conflito, além de cépias dos documentos

\- J

— Ty

3. Convite aos interessados:

Caso a solicitacio ndo seja admitida, os documentos

necessarios para entender o caso. serdo devolvidos e o procedimento sera arquivado.

\- J

4. Desenvolvimento do procedimento:

Apés a anilise de admissibilidade,a CAMARASUS enviara . A reunido inicial tem o objetivo de esclarecer aos

convite aos interessados, informando sobre a primeira interessados o método de composicio adotado, as
reunido, o objeto da autocomposicio e os detalhes do responsabilidades envolvidas e responder a eventuais

duvidas sobre o procedimento.
encontro.

. - . . ; . . Durante o processo, os membros da Camara podem

Caso o convite ndo seja respondido em até 10 dias, sera . . . . -

. L se reunir com os interessados e solicitar informacgdes

considerado rejeitado. .
relevantes para melhor compreender a controvérsia.

E possivel convidar servidores da Administragciao Publica

Estadual Direta e Indireta que possuam conhecimento

técnico sobre o tema para participar das sessdes e

J

fornecer esclarecimentos, quando necessario.

AN

— T ——

5. Autocomposicdo e Homologagéo:

Caso seja alcan¢ada uma autocomposicdo, mesmo que
parcial ou provisoria, sera elaborado um termo contendo
informacdes sobre os envolvidos, o resumo da pretensao,
o objeto do acordo e sua fundamentacdo, data, local da
autocomposicdo, entre outros dados relevantes.

A eficacia da autocomposicao depende da homologacio
do Procurador Geral do Estado e do Secretario de Estado
da Saude, ou seus designados. A homologacdo faz coisa
julgada administrativa, implica renincia a quaisquer
direitos relacionados a controvérsia e constitui titulo
executivo extrajudicial.

Caso ndo haja autocomposicdo, o procedimento sera
arquivado
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INFORMACOES
ADICIONAIS

« Os prazos da CAMARASUS s3o contados em dias dteis.

* Caso o acordo nao envolva obrigacoes financeiras, € necessario estabelecer prazos para

seu cumprimento.

* Em casos de auséncia de legislacdo especifica, aplicam-se subsidiariamente a Lei n°
13.105/2015 (Codigo de Processo Civil) e a Lei n° 13.140/2015 (Lei de Mediacio).

e O Termo de Autocomposicao deve ser enviado ao 6rgao de execucao da SESAPI para re-

gistro e adocdo das providéncias necessarias ao cumprimento das obrigacées assumidas.

* Asinformacoes sobre os termos de autocomposicao, bem-sucedidos ou ndo, serao conso-

lidadas para fins de controle e pesquisa.

Essas sdo as principais diretrizes e etapas descritas na Portaria Conjunta, que regulamenta a
Camara Permanente de Resolucio Consensual de Demandas em Saude do Estado do Piaui

(CAMARASUS). Recomenda-se a consulta ao texto oficial da portaria para obter todas in-

formacoes detalhadas e atualizadas sobre o procedimento.
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COMO CRIAR CAMARAS DE
CONCILIACAO EM SAUDE

Para criar novas camaras de conciliacio em saide no ambito municipal ou estadual, vocé

pode seguir os seguintes passos:

A criacdao de uma camara de conciliacao em saide pela administracao publica, seja no ambi-

to estadual ou municipal, requer a observancia de procedimento legislativo especifico. Esse

procedimento pode variar conforme a legislacdao vigente em cada localidade, mas geralmen-

te envolve os seguintes passos:

Elaboracao do projeto de lei:A administracao publica, por meio dos 6rgaos competentes,
deve elaborar projeto de lei ou decreto, que estabeleca a criacdo da camara de concilia-
cdo em saude. Esse projeto deve conter todas informacgdes necessarias, como a finalidade
da camara, sua estrutura, competéncias, forma de funcionamento e outros aspectos re-

levantes.

Anailise e aprovacao legislativa: O projeto de lei deve ser encaminhado ao Poder Legisla-
tivo correspondente, seja a Assembleia Legislativa (no caso estadual) ou a Camara Muni-
cipal (no caso municipal). O projeto sera analisado pelos parlamentares, podendo passar
por discussoes, emendas e votacdes.A aprovacao do projeto de lei pelos parlamentares é

essencial para que a camara de conciliaciao em saude seja criada.

Sancdo do chefe do Poder Executivo: Apo6s a aprovacao do projeto de lei pelo Poder Le-
gislativo, o texto devera ser enviado ao chefe do Poder Executivo correspondente, seja o
governador (no ambito estadual) ou o prefeito (no ambito municipal). O chefe do Exe-
cutivo tera a responsabilidade de sancionar o projeto, ou seja, concordar com seu teor e
transforma-lo em lei.A sancao é fundamental para que a camara de conciliacao em saude
seja efetivamente criada.

Publicacdao e entrada em vigor: Apos a sancao do projeto de lei, o texto devera ser publi-
cado no Diario Oficial correspondente, a fim de dar publicidade e oficializar a criacao da

camara de conciliacio em saude.A partir da data de publicacdo,a camara podera entrar

em vigor e iniciar suas atividades.




E importante ressaltar que o procedimento legislativo para criacao de camaras de concilia-

¢ao em saude pode variar de acordo com as especificidades de cada localidade. Portanto, é
fundamental consultar a legislacao aplicavel e buscar orientacdes junto aos 6rgaos compe-

tentes para garantir o cumprimento adequado do processo de criacdo da camara de conci-

liacao em saude.
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