Governo do Estado do Ceara
Universidade Estadual do Ceara — UECE
Pri-Reitoria de Pos-Graduaciio e Pesquisa — ProPGPqg
Centro de Estudos Sociais Aplicados — CESA
Mestrado Académico em Servigo Social, Trabalho e Questiio Social

CHAMADA PUBLICA N° 30/2018 - SELECAO DE BOLSISTA AO PROGRAMA
NACIONAL DE POS-DOUTORADO (PNPD)/CAPES

O Magnifico Reitor da Universidade Estadual do Ceard - UECE, com base na Portaria n°
86/CAPES, de 03/07/2013', e no Oficio Circular da CAPES n° 177/2017
CEX/CGSI/DPB/CAPES, de 12/04/2017%, torna publica a presente Chamada Puablica que
estabelece a abertura de inscrigdes para selegdo de bolsista para realizagiio de estigio pos-
doutoral no Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questio Social (MASS), com bolsa
custeada pela Coordenag@o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), por
meio do Programa Nacional de Pés-Doutorado ( PNPD).

1 DO OBJETIVO DO PNFPD

1.1 O PNPD tem por objetivo: promover a realizacio de estudos de alto nivel; reforcar os
grupos de pesquisa nacionais; renovar os quadros nos Programas de Pés-Graduagdo nas
instituigdes de ensino superior e de pesquisa e promover a inser¢@o de pesquisadores brasileiros
¢ estrangeiros em estdgio pés-doutoral, estimulando sua integragdo com projetos de pesquisa
desenvolvidos pelos Programas de Pés-Graduagéo no pais.

2 DA VAGA

2.1 Sera disponibilizada 1 (uma) vaga para estdgio pos-doutoral, a ser desenvolvido no
Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questio Social.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Para se inscrever, o candidato devera atender os seguintes critérios.

I — Possuir titulo de doutor, quando da implementagio da bolsa, obtido em curso avaliado pela
CAPES e reconhecido pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em institui¢do estrangeira,
este devera ser analisado pelo Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questio Social.

Il — N&o ser aposentado ou estar em situago equiparada.

III — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

IV - Ndo ser beneficiario de outra bolsa de qualquer natureza.

V - Ter um dos seguintes perfis:

a) ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporario, sem vinculo
empregaticio;

b) ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;

c) ser docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em instituicdo de ensino
superior ou institui¢io publica de pesquisa, desde que comprove seu afastamento da instituigéio
de origem, no periodo compativel com a vigéncia da bolsa.
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3.2 Néo poderdo se inscrever candidatos com vinculo empregaticio com a Universidade
Estadual do Ceara, mesmo que oficialmente afastados da instituig3o.

3.3 No ato da inscrigio, o candidato devera entregar os documentos abaixo listados:

I - Copia da carteira de identidade; ,

II - Carta dirigida a3 Coordenagdo do Mestrado em Servico Social, Trabalho e Questio Social
contendo solicitagdo de sua inscrigdo no processo seletivo e a indicagio da linha de pesquisa de
interesse, dentre as mencionadas no item 3.4,

II - Cépia autenticada de diploma de doutorado em Servigo Social ou area afim;

IV - Curriculo Lattes atualizado, para candidatos brasileiros, ¢ Curriculum Vitae conforme
Anexo I, da Portaria n® 86/CAPES, para candidatos estrangeiros;

V - Plano de Atividades a ser desenvolvido, contendo as atividades de docéncia e pesquisa que
o candidato intenciona desenvolver durante a vigéncia da bolsa, sendo este direcionado & linha
de pesquisa de interesse do candidato.

3.4 A(s) linha(s) de pesquisa do Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questsio Social para
as quais os candidatos poderfo concorrer estdo indicadas a seguir:

I - Estado, Questio Social e Servigo Social;

I - Servige Social, Trabalho e Politicas Sociais.

3.5 A inscrigdo ocorrerd entre os dias 05 de julho e 01 de agosto de 2018.

3.6 A inscrigdo seré feita por meio da entrega da documentagio via e-mail, pelos Correios ou
diretamente na Secretaria do Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questdo Social.

3.7 No caso de envio por meio digital, a documenta¢fio deve ser encaminhada, em formato PDF,
para o e-mail mass.cesa@uece.br. A confirmagio da inscrigiio realizada pela Internet ocorrera
mediante e-mail de resposta do Mestrado em Servigo Social, Trabalho ¢ Questdo Social,
indicando o recebimento de toda a documentagdio. Arquivos defeituosos ou incompletos
somente poderdo ser substituidos durante o periodo de inscrigdes.

3.8 As inscrigdes realizadas por e-mail poderfio ocorrer até as 23h e 59 min do Gltimo dia de
inscri¢dio; as inscrigdes solicitadas diretamente na secretaria do Mestrado em Servigo Social,
Trabalho e Questido Social deverdo ser realizadas nos dias lteis do periodo de inscri¢do, das
8h as 12h e das 13h as 17h; para as inscri¢es realizadas pelos Correios, a documentagéio devera
ser postada via SEDEX at€ o tltimo dia do periodo de inscrigdes.

3.9 O enderego para as inscrigdes presenciais dos candidatos e para envio das inscrigBes via
Correios ¢: Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questiio Social. Av. Silas Mongubaa,
n°1700, Campus do Itaperi. CEP. 60740-000. Fortaleza/Ceara. Brasil. Tel. (85) 31019754.
3.10 E de responsabilidade do candidato a documentagio por ele apresentada para a inscrigdo, a
qual nio podera ser alterada ou complementada ap6s o periodo de inscrigdo.

3.11 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard no indeferimento da inscri¢io
do candidato.

4 DA SELECAO

4.1 O processo de selegdo serd conduzido por uma Comissdo de Selegdo, a ser constituida pela
Coordenagiio do Mestrado em Servigo Social, Trabalho e Questdo Social, formada por trés
docentes de seu quadro permanente.

4.2 A selegiio compreendera uma avaliagdo qualitativa dos Curriculos e Plano de Trabalho dos
candidatos com base nos critérios de: a) adequagfio formal dos documentos as exigéncias do
processo; b) produgéo cientifica do candidato na 4rea; c) abrangéncia e adequagfo do Plano de
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Trabalho com a linha de pesquisa de interesse do candidato, indicada na Carta entregue no ato
da inscrigdo.

4.3 Sera atribuida nota de acordo com a pontuagio em escala de 0 (zero) a 10 (dez), com uma
casa decimal, para cada um dos seguintes documentos: .
I - Curriculo Lattes - Ver Anexo I - Quadro de pontuacfio para avaliagio do curriculo;

II - Plano de Trabalho. Este deve apresentar as intengbes do candidato gquanto ao
desenvolvimento de suas atividades de ensino na pés-graduagdio, de pesquisa, orientagio,
podendo, também, apresentar propostas de ensino para cursos de graduag3o e para extensdo.
Para a analise do Plano de Trabalho proposto pelo candidato serdo levados em consideragio:

I - relevincia e insergo no Setor de Estudos ao qual concorre o candidato (até 4,0 pontos),

II - qualidade e exequibilidade (até 3,0 pontos);

Il - interface entre as atividades de pesquisa e de ensino (até 3,0 pontos). O candidato deverd
indicar no Plano de Trabalho a carga horaria semanal que intenciona dedicar a cada uma das
atividades propostas.

4.4 A nota final de cada candidato, com arredondamento para duas casas decimais, serd obtida
pela média aritmética ponderada de suas notas nas duas fases do processo seletivo, devendo-se
para fins do calculo atribuir peso 2 (dois) 4 nota resultante da analise de Curriculo Vitae e peso
1 (um) & avaliagdo do Plano de Atividades.

4.5 Em caso de empate na classificagdo serio adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

I - maior nota na analise do Curriculo Vitae;

I1 - maior nota na avalia¢io do Plano de Atividades;

III - maior idade.

4.6 O resultado preliminar sera divulgado no quadro de aviso da secretaria do MASS e no site
do Mestrado em Servico Social, Trabalho e Questdo Social no dia 08 de agosto de 2018
(Site: uece.br/mass). Apresentag@o de recursos nos dias 09 ¢ 10/08.

4.7. O resultado final ser4 divulgada no dia 13/08/2018 (apos a analise dos recursos).

4.8 O docente que ird supervisionar o estagio pos-doutoral do candidato selecionado serad
definido em reunifio de Colegiado do Mestrado em Servico Social, Trabalho e Questéio
Social.

5 DO ACUMULO DE BOLSA

5.1 E vedado o acamulo da percepgiio da bolsa PNPD/CAPES com qualquer modalidade de
bolsa de outro programa da CAPES, de outra agéncia de fomento piblica, nacional ou
internacional, empresa publica ou privada, ou mesmo com a remuneragdo proveniente de
exercicio profissional, sob pena de lhe ser imputada a obrigagdo de restituir & CAPES os valores
recebidos acrescidos de multa e juros, ressalvadas as excegdes previstas no artigo 5° da Portaria
n° 86/CAPES, de 03/07/2013, ou expressa permissdo em norma especifica baixada pela CAPES.

6 DO FINANCIAMENTO DA BOLSA

6.1 A bolsa PNPD/CAPES engloba dois aportes financeiros distintos: a bolsa mensal e o
pagamento de recursos de custeio anual.

6.2 O aporte anual de recursos de custeio sera iniciado no ano de 2018, em data a ser
posteriormente divulgada pela CAPES. Essa verba destina-se a subsidiar atividades de pesquisa
do bolsista, tais como a sua participagio em eventos como congressos, encontros € simposios. O
repasse dos recursos de custeio serd por meio do programa de fomento ao qual o Programa de
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Pés-Graduago estd vinculado (exemplos: PROAP ¢ PROEX) ¢ seguira as suas normas de
utilizagio.

7 DA DURACAO E IMPLEMENTACAO DA BOLSA
7.1 A duragdo da bolsa PNPD/CAPES dependera de sua modalidade.

7.2 As trés modalidades de bolsa PNPD/CAPES s3o as seguintes:

I - Bolsa para brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporario, sem
vinculo empregaticio,

il - Bolsa para estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;

IIT - Bolsa para docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em institui¢des de
ensino superior ou instituicdes publicas de pesquisa, desde que oficialmente afastamento da
instituigdo de origem.

7.3 Para os candidatos aprovados nas modalidades “I” e “II”, o periodo de durago da bolsa sera
de 12 (doze) meses, podendo esta ser renovada anualmente até atingir o limite mdximo de 60
(sessenta) meses.

7.4 Para os candidatos aprovados na modalidade “III”, o periodo de duragdo da bolsa sera de até
12 (doze) meses, sem possibilidade de renovagio.

7.5. A Bolsa serd implementada a partir do més de Agosto de 2018.
8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagio das normas estabelecidas
nesta Chamada Piblica e na Portaria n° 86/CAPES, de 03/07/2013, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.2 Recursos contra a decisdo da Comissdo de Sele¢do deverdo ser entregues na secretaria do
Mestrado em Servi¢o Social, Trabalho e Questio Social, no prazo de 2 (dois) dias uteis ap6s
a data da divulgagdo do resultado final.

8.3 Os candidatos ndo classificados poderdo solicitar a devoluggio de seus documentos entre 30
(trinta) e 60 (sessenta) dias ap6s a divulgagiio do resultado final, depois deste periodo os
documentos serdo inutilizados.

8.4 Os casos omissos serfio resolvidos pela Comissdo de Selegdo e pelo Colegiado do Mestrado
em Servico Social, Trabalho e Questio Social.

Reitor fa Universidade Estadual do Ceara
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Governo do Estado do Ceara
Universidade Estadual do Ceara — UECE
Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa — ProPGPq

Centro de Estudos Sociais Aplicados — CESA

Curso de Mestrado Académico em Servigo Social, Trabalho e Questio Social

ANEXO | — FORMULARIO DE PONTUACAO DA ANALISE DO

CURRICULUM LATTES

Selecgio de Boisista PNPD/CAPES - 2018

ITEM PONTUAGAO QUANTIDADE | PONTUAGAO
POR ITEM OETIDA
L FORMA(;AO ACADEMICA (GRADUA(}AO B Pos-Graduag:ao)

Coabam e - 120pontos)
1.C'-'3ra:du.a.§§o'
Bacharelado em Servico Social 0,50
Bacharelado em Humanidades ou areas afins Selecdo 0,30
(méximo 01 certificado)
2.Especializacéo
Na drea especifica da Selegdo (maximo 01 0,20
certificado)
3.Mestrado
Na area especifica da Selegdo (méximo 01 diploma) 0,50
Em area correlata da Selegdo {(maximo 01 diploma) 0,30
4.Doutorado
Na area especifica da Selegdo (méximo 01 diploma) 1,50
Em area correlata da Selegdo (maximo 01 diploma) 136

: II Produgéo Intelectuat no penodo de 2013 a 2018
- - (5 0 pontos) '

“Categoria Qualis AL € A2 da CAPES

1 0 por trabatho

Categoria Qualis B1 da CAPES

0,60 por trabatho

Categoria Qualis B2 da CAPES (méaximo 03
trabalhos)

0,30 por trabatho

Categoria Qualis B3 da CAPES (méximo 03
trabalhos)

0,20 por trabalho

Livros com ISBN publicados, acima de 49
paginas, na area eSpemﬁca da selecdo (méximo
02 livros)

0,60 por trabalho

Capitulo de livro técnico, dldéuco ou cientifico
publicado na area, com ISBN (méaximo 02 capitulos)

0,60 por trabalho

Capitulo de livro técnico, didatico ou cientifico
publicado em area afim, com ISBN (méximo 02
capitulos)

0,50 por trabalho

Tradugdo de livro (méximo 02 livros)

0,50 por trabalho

Trabalho completo publicado em anais de evento
cientifico internacional na area (méximo 02
trabalhos}

0,30 por trabalho

Trabalhos completos publicados em anais

0,30 por trabalho




Obtida

om Fnrmg:ao de Recursos Humanas .
- - (150pentas)

principal (Trabalhos concluidos)

1. Dissertagﬁes e Teses de Pés—Graduagﬁo onentadas e aprovadas, como onentadnr

Mestrado 1,0 por orientacio

Doutorado 1,5 por orientacéo

2. Dissertacdes e Teses de Pés-Graduacgdo orientadas e aprovadas, como
principal (Trabalhos concluidos)

coorientador

Mestrado (maximo 02 trabalhos) 0,50 por orientagéo
Doutorado (méximo 02 trabathos) 0,60 por orientagéo

3. Monografias orientadas e aprovadas como orientador principal
Graduacgao (mdaximo 02 trabalhos) 0,20 por orientacéo
Especializagdo (maximo 02 trabalhos) 0,35 por orientacao
Orientacdo de Bolsistas de Iniciacdo Cientifica, 0,10 por bolsista

do Programa Especial de Treinamento - PET ou
Monitoria, excluido os voluntdrios. (méaximo 02

{méximo 02 anos)

trabalhos)

4.Participacdo em Comissdao examinadora

Teses de Doutorado (méximo 02 trabalhos) 0,50 por banca

Dlssertagﬁes de Mestrado (méximo 02 trabaihos) 0, 25 por banca -
e AwAng PROFlSSIONALAPOSAGONGLUSAO DAGRAJ)UAQKO

l . - ({8 sa pontos)

Aprbﬁagéd em Concurso Pﬁbiico p=ara"6 il 0 25 por concurso I

Magistério Superior ou Residéncia (méximo 02)

Experiéncia de Magistério no Ensino Médio 0,20 por ano

r e . : 1,0 por semestre
Experiéncia de Magistério no Ensino Superior P

(maximo 02 anos)

TOTAL 10,0

DBS: Anexar comprovantes apenas referentes aos itens do formulario.

de de 2018
{Local e data)

Assinatura do Candidato




