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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO IGUATU

EDITAL N.° 02/2014

A Secretaria Municipal de Saude de Iguatu, através da Escola de Saide Piblica do
Iguatu — ESPI, criada pela Lei Municipal n.° 1.020, de 19 de maio de 2005 e alterada
pela Lei Municipal n® 1.731, de 05 de novembro de 2012, inscrita no CNPJ sob o n.°
13.673.723/0001-01, situada na Rua Jalio Cavalcante n.® 54, Areias, Iguatu/CE,
Credenciada ao Conselho Estadual de Educagéio - CEE pelo Parecer n.° 539, de 13 de
maio de 2013, torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para habilitagdo, sem vinculo
empregaticio, de profissionais das dreas da saide e da educacio para atuarem
como coordenador e secretirio nos Cursos Técnicos e nos Cursos de
Aperfeicoamento, por meio da Coordenacio de Formacio ¢ Educagio
Permanente- COFEP ¢ Coordenaciio de Desenvolvimento de Estudos, Pesquisa e
Tecnologia em Saide~CDEPETS, da Escola de Satide Piblica do Iguatu—ESPI.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo simplificado visa habilitar, sem vinculo empregaticio,
profissionais das areas de saude e da educago para atuarem, quando convidados, como
coordenador e secretario, nos Cursos Técnicos € nos Cursos de Aperfeicoamento, por
meio da Coordenagio de Formag¢io e Educacio Permanente- COFEP e
Coordenacio de Desenvolvimento de Estudos, Pesquisa e Tecnologia em Saide—
CDEPETS, da Escola de Saiide Publica do Iguatu—ESPI.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selecio regida por este Edital sera realizada pela ESPI, a qual designard um
grupo de trabalho para o certame.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo I — Perfil do Curriculo;

Anexo II — Calendario de Atividades;

Anexo [1I — Quadro de Atribuicgdes;

Anexo IV — Quadro de Habilitagdo da 1 Etapa;

Anexo V — Quadro de Pontuagdo da 2° Etapa; e

Anexo VI - Quadro de Pontuagdo da 3* Etapa;

2.2. O candidato habilitado podera, por conveniéncia e interesse da ESPI, ser convocado
para assumir as fungdes descritas nesse edital, em cariter temporédrio e sem vinculo
empregaticio, por meio de bolsa.

2.3. O candidato habilitado e convocado no processo seletivo deverd participar da
formagio pedagdgica, ofertada pela ESPI, com uma carga hordria de 40 horas, para
conhecimento do regimento da institui¢do, projeto politico pedagogico e planejamento
dos planos de curso e aula.

2.4. Os candidatos habilitados para desenvolver as atividades nos cursos previstos no
Anexo I deste Edital, poderdio ser convocados, considerando a necessidade da ESPlea
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disponibilidade financeira, por um prazo de até 01 (um) ano, a contar da data do
resultado final desta selegéio, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

2.5. Para receber os seus rendimentos, os candidatos convocados, deverdo ter conta
corrente em banco designado pela ESPL

2.6. Poderdio participar do presente processo seletivo interessados que atendam aos
requisitos de escolaridade/formagdo previstos no Anexo I deste Edital, sob pena de
desclassificagdo.

2.7. O contrato podera ser cancelado, a qualquer tempo, caso o bolsista:

a) ndo cumpra as suas atribuigGes;

b) interrompa as atividades constantes no plano de trabalho;

¢) ndo apresente postura ética e/ou desempenho profissional satisfatorio; ou

d) por interesse e & conveniéncia da Escola de Satde Piblica do Iguatu — ESPL

2.8. As datas previstas no Anexo II deste Edital, referente ao calendério de atividades,
poderio ser alteradas pela ESPI, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade. A
ESPI dara publicidade &s novas datas por meio do site da Prefeitura Municipal de
Iguatu, enderego eletrdnico: http:/iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-publica-de-iguatu/

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. As atribuigdes dos bolsistas estdo previstas no Anexo III deste Edital.

3.2. As atividades dos bolsistas serdo desenvolvidas na ESPI e na rede de satde de
[guatu.

3.3. Os bolsistas dever#o ter disponibilidade de 20 horas semanais para desempenhar as
atividades inerentes a fungéo. i

4. DA CONDICAO PARA ASSUMIR A FUNCAO

4.1. O candidato habilitado para assumir como bolsistas devera atender as seguintes
exigéncias:

a) Ter sido aprovado na selegdo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do disposto do art. 13 do Decreto Federal no
70.436, de 18 de abril de 1972;

¢) Gozar dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

f) Ter idade minima de 18 anos a época da convocagéo;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo;

h) Ter disponibilidade de 20 horas semanais para desempenhar as atividades inerentes a
funcéo;

i) Ter os requisitos de escolaridade/formag&o de acordo com a demanda desse edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigio do candidato implicard no conhecimento ¢ na tacita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderdo alegar
desconhecimento; ndo havendo inscri¢io condicional ou fora de prazo estabelecido
neste Edital.
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5.2. A inscriciio é gratuita, particular e individual, e o candidato devera efetuar uma
tnica inscrigdo.

5.3. As inscrigdes serdo realizadas de modo presencial na ESPI, situada a Rua Julio
Cavalcante, n° 54, Areias, Iguatu-CE, nos dias previstos no Anexo II deste Edital das
7h ¢ 30min as 11h e das 13h as 17h..

5.4. E de responsabilidade do candidato, acompanhar todo o calendério de atividades
previstas no Anexo II deste Edital. A ESPI utilizard o endereco eletrdnico
http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-publica-de-iguatu/  para  divulgar  as
informagdes oficiais desta selegéo.

5.5. Para inscrever-se, o interessado devera preencher e entregar a ficha de inscrigéo e a
ficha de habilitagdo disponiveis na ESPI, entregar Curriculo Lattes, compativel com as
informagdes fornecidas na ficha de habilitagdo, com as devidas copias dos
comprovantes dos titulos, entregar memorial descritivo sobre sua trajetoria profissional
e académica e sobre suas perspectivas de atuagdo nos cursos ofertados pela ESPI,
entregar uma foto 3x4 recente e entregar copias autenticadas do Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio e/ou Graduagfio e/ou Pés-Graduagio, do CPF e de um
Documento Oficial de Identifica¢do (RG ou CNH). Todos os documentos deverdo ser
entregues na ESPI. Na ficha de inscri¢do, o candidato deverd selecionar uma ou mais
areas de atuagfio em que deseja participar. Também devera optar por concorrer ao cargo
de secretario ou coordenador de curso.

5.6. A ESPI nfio se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

5.7. O candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos
ou inexatos ter4 a sua inscri¢iio cancelada e serdo declarados nulos, em qualquer época,
todos os atos dela decorrentes. O pedido de inscrigdo ¢ de responsabilidade exclusiva do
candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de
inscrigdo.

5.8. O candidato deverad obter o Edital desta sele¢do exclusivamente no enderego
eletrénico http:/iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-publica-de-iguatu/.

5.9. Somente ser4 aceito o pedido de inscrigdo feito mediante o preenchimento da ficha
de inscrigdo disponivel na ESPL Nio serdo aceitos pedidos de inscrigéo por telefone, e-
mail, fax ou outros meios além do previsto nesse edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Para fins de compreensdo do método de resultado, esta selecdo divulgara os
mesmos da seguinte forma:

1° — Resultado preliminar da 1* Etapa, seguido de recurso administrativo;

2° — Resultado definitivo da 1* Etapa;

3° — Resultado preliminar da 2* Etapa, seguido de recurso administrativo;

4° — Resultado definitivo da 2* Etapa;

5° - Resultado preliminar da 3* Etapa, seguido de recurso administrativo;

6° - Resultado definitivo da 3* Etapa;

7° — Resultado final.

6.2 O processo seletivo sera constituido de 3 (trés) etapas aplicadas da seguinte forma:
1* Etapa: Habilitagdo de Curriculo

Esta etapa de habilitagio consistira na analise das informagGes preenchidas na ficha de
habilitagdo, sendo que, para proceder com a andlise da habilitagdo, a banca examinadora
ir4 considerar as informagdes prestadas pelo candidato, ndio havendo a possibilidade de
adigiio posterior. Serdo considerados habilitados os candidatos que comprovarem, de
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forma satisfatéria, todas as informagdes prestadas em sua ficha de habilitagdo, € ndo
habilitados, os candidatos que nfio apreseniarem comprovagdes satisfatérias a banca
examinadora. Esté etapa corresponde somente ao critério de habilitagéo, tendo como um
dos critérios obrigatorios, a confirmagio de sua titulagdo e experiéncias. A avaliagéo
sera realizada de acordo com o previsto no Anexo IV deste Edital. A habilitagdo para os
candidatos a secretario exige Certificado de Concluséio de Ensino Médio e experiéncia
de trabalho ou formagdo complementar na é4rea da educagdio ou secretariado. A
habilitag@io para os candidatos a coordenador exige Diploma de Graduagdo nas 4reas das
ciéncias da saude ou educagéo. '

2" Etapa: Memorial Descritivo

Esta etapa, de carater eliminatério e classificatério, consistird na elaboragdo de um
memorial descritivo que observara as competéncias relacionadas ao perfil do curriculo
do candidato. Nesse memorial, o candidato devera descrever de forma sucinta a sua
experiéncia académica e profissional, além de uma perspectiva do que ele espera
desempenhar. Serdo considerados classificados nesta etapa, os candidatos que
obtiverem, no minimo, 07 (sete) pontos do valor da pontuagdo total da 2* Etapa, que ¢
de 10 (dez) pontos, e eliminados, os candidatos que ndo perfizerem o minimo de pontos
estabelecidos neste item. A nota dessa etapa constitui, para efeito de resultado final, a
nota 1 (N1). A pontuagdio serd atribuida de acordo com o previsto no Anexo V deste
Edital.

3 Etapa: Defesa piiblica do Memorial Descritivo

Esta etapa, de cardter eliminatorio e classificatorio, consistird na defesa publica do
memorial descritivo pelo candidato. Serdo observadas as competéncias e as habilidades
relacionadas ao perfil do seu curriculo. Serdo considerados classificados nesta etapa, 0s
candidatos que obtiverem, no minimo, 07 (sete) pontos do valor da pontuagdo total da 3°
Etapa, que é de 10 (dez) pontos, ¢ eliminados, os candidatos que ndo perfizerem o
minimo de pontos estabelecidos neste item. A nota dessa etapa constitui, para efeito de
resultado final, a nota 2 (N2). A pontuagdo serd atribuida de acordo com o previsto no
Anexo VI deste Edital.

6.3 Para efeito do resultado final, o grau obtido pelo candidato seré calculado a partir da
seguinte formula:

NF=(N1+N2)/2

Onde, “NF” significa a nota final.

6.4. A avaliagdo dos candidatos serd efetuada por uma banca avaliadora/examinadora,
especifica para esta selegio, e a mesma ira considerar para fins de avaliag@o, as tabelas
de pontuagio previstas nos Anexos IV, V e VI deste Edital.

6.5. O candidato, que apds a sua inscrigio, néio participar de qualquer uma das etapas
previstas no item 6.2 deste Edital, serd automaticamente eliminado da selecdo. Serdo
considerados habilitados no resultado final, os candidatos que obtiverem os resultados
previstos no subitem 6.3 deste Edital. :

7. DOS RECURSOS

7.1. Ser4 admitido recurso administrativo contra os resultados preliminares da 1°, 2* e 3°
Etapas.

7.2. O recurso devera ser interposto exclusivamente por meio de formulério padrdo
fornecido pelo ESPI e ser entregue no protocolo na ESPI, devendo-se observar o prazo
estabelecido, conforme o Anexo II deste Edital.

7.3. Uma vez confirmada a interposigdo de recurso, ao candidato nfio mais serd
permitido formalizar recurso com relagio ao mesmo objeto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO IGUATU

EDITAL N.° 02/2014

A Secretaria Municipal de Saude de Iguatu, através da Escola de Saide Piblica do
Iguatu — ESPI, criada pela Lei Municipal n.° 1.020, de 19 de maio de 2005 e alterada
pela Lei Municipal n® 1.731, de 05 de novembro de 2012, inscrita no CNPJ sob o n.°
13.673.723/0001-01, situada na Rua Jalio Cavalcante n.® 54, Areias, Iguatu/CE,
Credenciada ao Conselho Estadual de Educagéio - CEE pelo Parecer n.° 539, de 13 de
maio de 2013, torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente Edital que
regulamenta o processo seletivo simplificado para habilitagdo, sem vinculo
empregaticio, de profissionais das dreas da saide e da educacio para atuarem
como coordenador e secretirio nos Cursos Técnicos e nos Cursos de
Aperfeicoamento, por meio da Coordenacio de Formacio ¢ Educagio
Permanente- COFEP ¢ Coordenaciio de Desenvolvimento de Estudos, Pesquisa e
Tecnologia em Saide~CDEPETS, da Escola de Satide Piblica do Iguatu—ESPI.

1. DO OBJETO

1.1. O presente processo seletivo simplificado visa habilitar, sem vinculo empregaticio,
profissionais das areas de saude e da educago para atuarem, quando convidados, como
coordenador e secretario, nos Cursos Técnicos € nos Cursos de Aperfeicoamento, por
meio da Coordenagio de Formag¢io e Educacio Permanente- COFEP e
Coordenacio de Desenvolvimento de Estudos, Pesquisa e Tecnologia em Saide—
CDEPETS, da Escola de Saiide Publica do Iguatu—ESPI.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selecio regida por este Edital sera realizada pela ESPI, a qual designard um
grupo de trabalho para o certame.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo I — Perfil do Curriculo;

Anexo II — Calendario de Atividades;

Anexo [1I — Quadro de Atribuicgdes;

Anexo IV — Quadro de Habilitagdo da 1 Etapa;

Anexo V — Quadro de Pontuagdo da 2° Etapa; e

Anexo VI - Quadro de Pontuagdo da 3* Etapa;

2.2. O candidato habilitado podera, por conveniéncia e interesse da ESPI, ser convocado
para assumir as fungdes descritas nesse edital, em cariter temporédrio e sem vinculo
empregaticio, por meio de bolsa.

2.3. O candidato habilitado e convocado no processo seletivo deverd participar da
formagio pedagdgica, ofertada pela ESPI, com uma carga hordria de 40 horas, para
conhecimento do regimento da institui¢do, projeto politico pedagogico e planejamento
dos planos de curso e aula.

2.4. Os candidatos habilitados para desenvolver as atividades nos cursos previstos no
Anexo I deste Edital, poderdio ser convocados, considerando a necessidade da ESPlea
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8.3.1. Declaracdes de conclusio de ensino médio, graduacgio ou pés-graduacio
serfio aceitas desde que entregue por cépia autenticada em cartério, ¢ o documento
deve apresentar as seguintes caracteristicas: assinatura do representante legal da
instituicfio e constante na mesma, em papel timbrado da institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo MEC, constando a titulagdo recebida, a data de encerramento e a
defesa da monografia ou trabalho de conclusdo do curso, com a carga hordria, o titulo
da dissertagdo, o nome dos participantes da banca, a nota e a aprovagéo.

8.3.2. Os candidatos classificados, quando convidados oportunamente, deverdo,
OBRIGATORIAMENTE, APRESENTAR TODOS OS DOCUMENTOS elencados
no subitem 8.3 deste Edital.

8.4. Se o candidato graduou-se ou obteve sua titulagdo no exterior, o diploma devera ter
sido validado, conforme dispde a legislagdo brasileira.

8.5. A documentagio tratada pelos subitens 8.3, 8.3.1 e 8.4 ser4 requisitada pela ESPI
no caso do candidato inscrito ser habilitado e convidado para assumir a vaga sob
pena de desclassificagdo ou eliminagdo.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital, sera divulgado no site da ESPI, http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-
saude-publica-de-iguatu/

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultados preliminares, definitivos e o resultado
final, serdio divulgados no site da ESPI, http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-
publica-de-iguatu/

9.3. Néo serfo admitido recursos contra o resultado final.

9.4. A ESPI poder4, a seu critério, antes ou depois da homologagdo do resultado final da
selegdo, suspender, alterar, anular ou cancelar a mesma, ndo assistindo aos candidatos
direito 4 interposi¢do de recurso administrativo.

10. DOS CONVITES E DO FINANCIAMENTO

10.1. Os candidatos aprovados serfio convidados oportunamente para assumirem as
vagas de acordo com a ordem de classificagdo até o preenchimento das mesmas.

10.1.1. A ESPI entrard em contato com os candidatos a serem convidados
oportunamente para exercerem suas atividades, através do e-mail ou do telefone
informado pelo candidato na ficha de inscri¢do. Caso o candidato ndo seja localizado ou
ndo retorne o contato por e-mail no prazo méximo de 2 (dois) dias uteis a contar da data
do envio do contato da ESPI por e-mail, sera considerado desistente. Desse modo, um
outro candidato sera convidado. i

10.2. As bolsas serfio financiadas com recursos oriundos dos seguintes projetos:

a) cursos técnicos financiados pela politica de educagdo permanente;

b) cursos de aperfeicoamento financiados pela educag@o permanente; ¢

¢) projetos de intervengdo e recursos das dreas técnicas da secretaria da saide.

10.3. Caso deseje, o convidado poder4 requisitar, através de pedido por escrito a ESPI, a
postergagio de sua colaboragdo ou solicitar o cancelamento de sua participagdo no
banco de professores.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A publicagio deste Edital sera feita no site http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-
saude-publica-de-iguatu/, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento. Portanto, ndio se aceitard qualquer justificativa para o
desconhecimento dos prazos e dos critérios neles assinalados.

i
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11.2. A divulgago deste Edital, assim como, dos resultados preliminares ou definitivos,
das corrigendas efou aditivos referentes a esta selegfo, ocorrerdo também,
exclusivamente por meio do site da ESPI no enderego eletrdnico
http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-publica-de-iguatu/ . Portanto, ndo se aceitara
qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e dos critérios neles
assinalados.

11.3. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard ou desclassificard o candidato, anulando-se os
atos decorrentes da inscri¢do.

11.4. E de obrigagio e responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados e
conferir a correta grafia de seu nome nos documentos impressos online e nas
publicagdes. Caso haja algum erro cometido pelo candidato (ex.: nome errado, nimero
de documentos alterados entre outros dessa natureza), o candidato devera solicitar a
correcdo em solicitagdo por escrito 2 ESPI. A ESPI, sob qualquer hipotese, fara
alteracdo de informagdes sem que haja procedimento administrativo ou judicial
respectivo a situagio de cada candidato, ndo fazendo ainda, qualquer alteragdo que seja
requerida por e-mail, fax, telefone.

11.5. Os candidatos regularmente inscritos na selegdo poderdo tirar dividas referentes a
este Edital, através do e-mail espiguatu@yahoo.com.br.

11.6. Nio havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o professor e a ESPL
Portanto, o valor recebido nfio configura contrato de trabalho e nem objetiva pagamento
de salario.

11.7. O inicio das atividades dos bolsistas se dara posteriormente & assinatura do Termo
de Outorga.

11.8. Os casos omissos serdio resolvidos pela Direcéo da ESPIL.

11.9. A Comarca de Iguatu é o foro competente para decidir sobre quaisquer agdes
judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a
respectiva selegdo.

Iguatu, 14 de janeiro de 2014.

TR
ﬁb eréljr ima Neto
Secretario Municipal de Satide de Iguatu
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ANEXO I - PERFIL DO CURRICULO

Tabela de referéncia do perfil do coordenador

Area de Atuagdo* Prazo** Escolaridade/Formagéo
Curso Técnico em Vigildncia em Satde 24 meses
Curso Técnico em Andlises Clinicas 24 meses | Graduados e/ou pos-graduados
Curso Técnico em Enfermagem 24 meses | nas dreas ciéncias da saide ou
Aperfeicoamento em Vigiléncia em Saide 6 meses educagio
Aperfeigoamento em Controle Social 6 meses

*Curso no qual o profissional ird executar suas agdes. **Periodo de duragio da atividade.

Tabela de referéncia do perfil do secretario

Area de Atuagio*® Prazo** Escolaridade/Formagéo
Curso Técnico em Vigildncia em Saiide 24 meses | Ensino Médio com experiéncia
Curso Técnico em Andlises Clinicas 24 meses | e/ou formagdo complementar na
Curso Técnico em Enfermagem 24 meses | 4rea da educagdo ou secretariado
Aperfeigoamento em Vigildncia em Satde 6 meses
Aperfeigoamento em Controle Social 6 meses

*Curso no qual o profissional ird executar suas agdes. **Periodo de duragio da atividade.

Tabela de referéncia da bolsa

Fungéio Valor da Bolsa Total Valor da Bolsa Mensal
Coordenador RS 24.000,00 RS 1.000,00
Secretério RS 12.000,00 RS 500,00
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Periodo
Inscrigdes presenciais na ESPI 10 de janeiro a 21 de fevereiro de
2014
Resultado preliminar da 1* Etapa 24 de fevereiro de 2014
Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 1° Etapa 24 e 25 de fevereiro de 2014
Resultado definitivo da 1* Etapa 25 de fevereiro de 2014
Resultado preliminar da 2° Etapa 25 de fevereiro de 2014
Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 27 Etapa 25 e 26 de fevereiro de 2014
Resultado definitivo da 2* Etapa e convocagio para 3° Efapa 27 de fevereiro de 2014
Realizagiio da 3 Etapa 10 a 11 de margo de 2014
Resultado preliminar da 3" Etapa 12 de margo de 2014
Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 3* Etapa 12 e 13 de margo de 2014
Resultado definitivo da 3* Etapa 14 de margo de 2014
Divulgagiio do resultado final 14 de margo de 2014
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ANEXO IIl - QUADRO DE ATRIBUICOES

Atribuigtes do Coordenador

Acompanhar os processos de gestfio académica e a articulagdio setorial e intersetorial para o
desenvolvimento dos cursos.

Participar da reformulagio metodolégica e operacional dos projetos educacionais.

Participar das atividades pedagogicas inerentes aos programas educacionais.

Participar da elaboragio e execugiio de projetos de pesquisa propostos pela ESPL

Conduzir atividades pedagdgicas, facilitagdo de grupos de alunos, orientagdo de trabalhos,
acompanhamento de estgios e aulas quando oportuno.

Participar dos cursos e oficinas oferecidos pela ESP ou instituicdes parceiras quando
convocado.

Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca da execug@o dos cursos.

Manter atualizados todos os registros de movimentag&o dos alunos, bem como o desempenho e
satisfagdo.

Responsabilizar-se pelo acompanhamento do cronograma e contelido programéatico das aulas.
Cumprir a carga hordria estabelecida pela ESPI para a exccugio do acompanhamento técnico-
pedagégico.

Responsabilizar-se pelas atividades no campo da gestdo académica e gerencial.

Manter-se informado sobre normas e procedimentos da ESPI relacionados a regulamentos,
processos financeiros, fluxos de processos ¢ uso de equipamentos ¢ acessérios para a realizagio
dos cursos.

Coordenar e supervisionar as atividades referentes & matricula, transferéncia e concluséo de
curso, inclusive certificados;

Atuar em todo o processo de desenvolvimento dos cursos - preparagdo, elaboragdo de material
didatico, execugiio, avaliagio, inclusive relatérios das atividades para fins de prestacdo de
contas.

Atribui¢des do Secretario

Acompanhar os processos de gestdo académica e a articulaglio sctorial ¢ intersetorial para o
desenvolvimento dos cursos.

Fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca da execugdo dos cursos.

Cumprir a carga hordria estabelecida pela ESPI para a execugdo do acompanhamento dos
cursos.

Coordenar e executar as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria;

Organizar e manter em dia o protocolo, 0 arquivo e o registro dos alunos;

Organizar e manter em dia a coleténea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares,
resolugdes e demais documentos;

Redigir a correspondéncia que Ihe for confiada, lavrar atas e termos, nos livros proprios;

Rever todo o expediente a ser submetido ao despacho do Coordenador;

Elaborar relatorios e processos a serem encaminhados s autoridades superiores;

Executar as atividades referentes a matricula, transferéncia e conclusfio de curso, inclusive
certificados:

Zelar pelo uso adequado e conservagiio dos bens materiais distribuidos & Secretaria;

Coordenar o uso de material de expediente, de limpeza, pedagégico e equipamentos necessarios
aos cursos ministrados.

Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

F
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ANEXO IV — QUADRO DE HABILITAGAO DA 1* ETAPA

0] candid_gto devera no ato da inscrigéo, se
POSSUI ou NAQ POSSUI os itens elencados abaixo:

Ttem Tipo | Resposta
1 CURRICULO ACADEMICO

1.1 | Vocé possui graduagio concluida nas dreas das ciéncias da saide, ciéncias exatas,
educagio, ciéncias humanas ou sociais?
1.2 | Vocé possui especializagdo concluida nas 4reas das ciéncias da saude, ciéncias
exatas, educagfio, ciéncias humanas ou sociais?
1.3 | Vocé possui mestrado concluido nas dreas nas dreas das ciéncias da satde, ciéncias
exatas, educagfio, ciéncias humanas ou sociais?
1.4 | Vocé possui comprovadamente cursos extracurriculares nas dreas das ciéncias da
satide, ciéncias exatas, educagdo, ciéncias humanas ou sociais de no minimo 40
(quarenta) horas aula realizados nos 1ltimos 5 (cinco) anos?
1.5 | Vocé possui comprovadamente publicages em anais, revistas cientificas, jornais,
livros ou em periddicos eletrénicos relacionados as dreas das ciéncias da saude,
ciéncias exatas, educacdo, ciéncias humanas ou sociais?
1.6 | Vocé possui comprovadamente trabalhos apresentados em eventos relacionados as
areas das ciéncias da satde, ciéncias exatas, educacfo, ciéncias humanas ou sociais?
1.7 | Vocé possui comprovadamente participagdo voluntdria em projetos de extenséo
académica relacionados s dreas das ciéncias da saide, ciéncias exatas, educacfio,
ciéncias humanas ou sociais?
1.8 | Vocé possui comprovadamente participagéo em projetos como bolsista de
instituigdes de ensino, pesquisa e extensdo relacionados as dreas das ciéncias da
saude, ciéncias exatas, educagfo, ciéncias humanas ou sociais?

2 CURRICULO PROFISSIONAL
2.1 | Vocé possui experiéncia comprovada em atividades de docéncia em sala de aula em
projetos, programas ou agdes relacionados s areas das ciéncias da satde, ciéncias
exatas, educagfio, ciéncias humanas ou sociais por no minimo 06 (seis) meses?
2.2 | Vocé possui experiéncia comprovada em atividades de coordenagéo em projetos,
programas ou agdes relacionados as dreas das ciéncias da saiide, ciéncias exatas,
educacdo, ciéncias humanas ou sociais por no minimo 06 (seis) meses?
23 | Vocé possui experiéncia comprovada em elaboragdo de material didatico para
projetos, programas ou agdes relacionados s dreas das ciéncias da saide, ciéncias
exatas, educacio, ciéncias humanas ou sociais?
2.4 | Vocé possui experiéncia comprovada em atividades de orientago de estigio
supervisionado na drea da saide por no minimo 06 (seis) meses?
2.5 | Vocé possui experiéncia comprovada em algum dos cursos a qual esse edital se
refere?
2.6 | Vocé possui experiéncia comprovada relacionada ao Sistema Unico de Satde por
por no minimo 06 (seis) meses?
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ANEXO V — QUADRO DE PONTUAGAO DA 2* ETAPA

Item Tipo Pontuagio
Mixima
1 Exposigéo clara da trajetoria profissional. 2,0
2 Exposigéo clara da trajetéria académica. 2,0
3 Exposicéo sobre o que compreende de Educagiio Permanente. 3,0
4 Exposigdo de seus interesses quanto a participagio e contribuigdo ao 2,0
Ccurso.
5 Clareza, coeréncia e seguranca na elaboragéo do texto. 1,0
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ESCOLA DE SAUDE POBLICA

ANEXO VI - QUADRO DE PONTUACAO DA 3* ETAPA

Item Tipo Pontuagio
Maéxima

1 Apresentagdo do curriculo resumido, seus objetivos, percurso 2,0
profissional e académico.

2 Capacidade de agregar informagdes préticas sobre 0 memorial 2,0
exposto e de argumentagfio para sua defesa.

3 Dominio sobre o conceito de Educagiio Permanente. 2,0

B Articulagio do raciocinio. 1,0

5 Postura e emprego adequado da linguagem. 1,0

6 Clareza na exposigio dos anseios quanto a sua participagdo nas agdes 1,0
a serem desenvolvidas.

7 Seguranca e clareza na disponibilidade de tempo para dedicago as 1,0
atividades relacionadas aos cursos.




