Reunido dos Conselhos Superiores de FUNECE/UECE

Debate a Situac¢ao Financeira e Politica da Instituicao

Considerando a conjugacdo de problemas financeiros e de pessoal, associados ao final de um ano fiscal,
com os problemas decorrentes das ocupagdes do campus multi institucional de Itapipoca e do Gabinete da
Reitoria da UECE, o presidente dos Conselhos convocou reunido conjunta que ocorreu no dia 17 de

outubro, das 14h30 as 18h30, no auditorio Paulo Petrola.

Os temas da pauta foram: Situacdo do campus multiinstitucional de Itapipoca, Ocupacgdes e Indicativos de
Greve, Custeio para 2013, Programacdo do investimento para o biénio 2013/14 e Concurso para docente

efetivo em reposicdo as perdas decorrentes de aposentadorias.

1. Histdrico de situagdo do campus multiinstitucional de Itapipoca
SITUACAO:

A questdo dos campi de Itapipoca e de Iguatu, como a conhecemos, remonta a 2009, quando o Governo
Estadual os propde, para criagdo de FATECs (ensino superior tecnoldgico) do Instituto CENTEC (organizagdo
social que ja oferecia ensino técnico). Em seguida, surge a proposta, para lguatu, de compartilhamento

FECLI-UECE, URCA e FATEC-CENTEC, e, para Itapipoca, de compartilhamento FACEDI-UECE e FATEC-CENTEC.

Se o Governo Estadual decidisse pela ndo criagdo das FATECs, na pratica uma real expansdo do sistema
estadual de ensino superior, o compartilhamento em Iguatu resultaria simples: FECLI-UECE e URCA,
instituicdes universitarias publicas estaduais e gratuitas, que construiriam modelo e plano de gestao,

definindo espacos e acGes especificos e comuns.

Em Itapipoca, o processo reveste-se de maior complexidade. A saida da FATEC-CENTEC foi articulada com a
entrada na cidade de um campus do IFCE. Modelo e plano de gestdao seriam mais complexos, dada a
natureza distinta dos mantenedores (Estado e Unido), mas ndo impossivel, ambos entes publicos e
gratuitos. Mas as légicas de funcionamento de um campus do IFCE e de seu plano diretor basico exigem

espaco muito maior do que o oferecido pelo campus multiinstitucional de Itapipoca.

Em cerimOnia concorrida, na presenca de prefeitos e estudantes de ensino médio da regido, deputados
federais e estaduais e o Reitor da UECE, na sede do IFCE em Fortaleza, o Prefeito de Itapipoca entregou ao
Reitor do IFCE os documentos de doagdo de um terreno de seis hectares, tendo o Reitor do IFCE
apresentado o projeto de arquitetura e engenharia do campus, a dotagdo orgamentaria autorizada de 11

milhGes e os procedimentos iniciais de licitagao.



Sem FATEC-CENTEC e sem IFCE, evidenciou-se que o campus multiinstitucional deveria ser incorporado a
FACEDI-UECE, para abrigar suas trés Licenciaturas existentes e com infraestrutura estrangulada, além de
oferecer possibilidades de expansao de oferta de novas Licenciaturas, presenciais ou a distancia,

requalificando todo o sistema regional de formacao de professores para a educacdo basica.

Recentemente, o Férum de Ensino Superior de ltapipoca e Regido (UECE, IFCE, Prefeitura de Itapipoca,
CREDE/SEDUC, faculdades particulares, secretarias municipais de educacdo etc) diagnosticou a grande
caréncia de professores, pelo mapeamento de autorizagBes provisdrias de ensino dadas a professores
leigos (sem formacgdo superior) e a professores formados em outras habilitagdes que ndo as demandadas
pela rede. A FACEDI-UECE ha 30 anos se encontra na regido, sem oportunidade de crescimento, mas
interiorizando a formacgdo de professores. O IFCE, de perfil técnico-tecnoldgico, nos é complementar. A

regido toda se beneficiara com esse crescimento e essa complementaridade.
ALERTA:

O Governador do Estado, em visita a Itapipoca, anunciou que o campus multiinstitucional seria transferido
para o IFCE. A FACEDI-UECE continuaria em suas instalacdes estranguladas, embora ja tenha sido aprovado

guase um milhdo de investimento neste campus, no patamar dos demais campi da UECE no interior.

Desde 18 de setembro, o movimento estudantil da FACEDI-UECE ocupou o campus multiinstitucional em
protesto contra a decisdo tomada. A ocupagdo da Reitoria da UECE, ocorrida em 10 de outubro, resultou
em acordo de desocupacgdo no dia 14 de outubro, cujo item 119, entre 12, foi o de pronunciamento formal

da Reitoria sobre o tema.

Documento da Reitoria, solicitando oficialmente a incorporagdo do campus multiinstitucional a FACEDI-

UECE ja foi enviado ao Governador.

2. Ocupacoes e Indicativos de Greve
SITUACAO:

A atual Administracdo Superior da UECE tem declarado e praticado o respeito a livre organizacao politica de
servidores docentes, servidores técnico-administrativos e estudantes. Dai entender que ndo ha
antagonismo entre uma administracdo democratica e os movimentos da comunidade, pois existem, a nos
unir, os objetivos estratégicos de garantir uma universidade publica, gratuita e de qualidade, mesmo com

taticas diversas de luta. A gestdo cabe a luta institucional.

A atual Administracdo Superior da UECE tem disponibilizado as informac¢des garantidas legalmente e

solicitadas por procedimentos republicanos de acesso a informacgao, também tem deixado transparente os



limites restritos das autonomias administrativa e de gestdo financeira. Ultrapassados tais limites, nds todos,

juntos, devemos atuar na busca de respostas que somente podem ser dadas pelo Governo Estadual.

Sobretudo, tem deixado clara a defesa dos processos decisérios democraticos, mas entende que a légica
republicana abrange direitos e deveres. Dai considerar surpreendente e assustador a ocorréncia de
ocupacdes como primeiro ato de negociacdo, gerando danos ao patrimonio publico. Se o objetivo
declarado é defender a instituicao e fazer com que o poder publico invista em seu crescimento, como usar

tdticas que a violentem?

3. Custeio para 2013
SITUACAO:

O ano de 2012 encerrou-se contabilmente com a rubrica geral de custeio na cifra de 20 milhGes de reais.
Foram 18 milhdes de reais do Tesouro Estadual e o déficit foi coberto por 1,2 milhdes de reais de recursos
proprios da FUNECE e de 800 mil reais oriundos de transferéncias de teto financeiro de outros 6rgaos do

sistema SECITECE.

Para 2013, a expectativa inicial de custeio aproximou-se dos 27 milhdes de reais, incluindo inflacao,
instalacdo de novos equipamentos e o aumento de 10% no numero de bolsas estudantis, com valor

aumentado para RS 300,00.

No entanto, a autoriza¢do de custeio ocorreu na ordem de apenas 16 milhdes de reais. Fomos discutir com
a SEPLAG o que fazer com as iniciativas inauguradas (Restaurante Universitario do Itaperi e Fazenda
Agropecudria de Guaiuba), inauguradas parcialmente (Complexo Poliesportivo do Itaperi) ou por inaugurar

(Hospital Veterinario). A sugestdo foi criar unidades especificas de custeio e reduzir os gastos gerais.

A nova expectativa de gasto foi de 21 milhGes de reais, havendo queda de 11 para cinco milhGes de reais
no calculo do déficit. Novo esfor¢o de economia fez o patamar do gasto voltar aos 20 milhdes de reais de
2012. A solucdo de transferéncia de tetos financeiros foi descartada pelo titular da SECITECE, pois os
demais 6rgdos do sistema estariam na mesma situacdo da FUNECE. A possibilidade de uso de recursos

proprios chega a 1,5 milhdo de reais.

Reunido do Conselho de Gestdo Financeira do Governo Estadual, realizada em 15 de outubro, aprovou o
MAPP Gestdo da Fazenda Guaiuba para 2014 (600 mil reais), mas ndo autorizou recurso extra para 2013.
Também aprovou o MAPP Gestdo do Restaurante Universitario para 2014 (2,8 milhdes de reais) e recurso

extra para 2013, no valor de 1,4 milhdo de reais.

Em reunido préxima serdo analisados os MAPP Gestdo do Complexo Poliesportivo e do Hospital

Veterinario, quando poderao ser efetuados adicionais, o que talvez permita fechar o ano fiscal de 2013 sem



déficit contabil. Mas, o esforco da Administracdo Superior de FUNECE/UECE tem sido enorme, no intento
de contemplar as reais necessidades da universidade, devido ao porte, a estrutura multicampi e, ao forte

crescimento académico.
ALERTA:

Ha necessidade de rigoroso controle de despesas e atencdo para a impossibilidade de qualquer ampliacao,
até que 2014 chegue, de qualquer item, como aumento do nimero de terceirizados e/ou aumento do

numero/valor de bolsas estudantis.

4. Programacio do investimento para o Biénio 2013/14
SITUACAO:

Em agosto de 2012 o Governador anunciou, previamente, pela 12 vez na histéria de FUNECE/UECE,
dotacdo bienal (2013/4) de investimento, na ordem de 25 milhdes de reais, com liberdade para defini¢do

dos projetos prioritarios. Até o teto, os projetos que a universidade apresentasse seriam aprovados.

A discussdo sobre os 25 milhGes envolveu a Administracdo Superior e todos os Diretores de Centros,
Faculdades e Instituto, apds a conclusdao das oficinas de Planejamento Democratico. Os nossos projetos
prioritarios foram definidos naquelas oficinas, compondo o Plano de Gestdo 2013/6 e o Plano Bianual

2013/4. Necessitava-se elaboracdo dos planos de a¢do, o que passou a ser feito.

No caso de obras ou aquisicao de equipamentos em curso, objetivando prevenir solu¢do de continuidade, a
Reitoria assumiu e deu prosseguimento, além de estabelecer projetos transversais, com abrangéncia geral

(Biotério Central, pagamento de projetos de arquitetura e engenharia etc).

Os Diretores assumiram desdobrar em planos de agdo investimentos em infraestrutura e equipamentos
para a requalificacdo dos campi da UECE, reservando cinco milhGes de reais para a capital e 7,5 milhdes de

reais para as unidades do interior, invertendo a tradicao de maior investimento na capital.

Os recursos da capital foram destinados a requalificacdo de corredores, banheiros, telhados e salas de aula,
com climatizacdo e preparacdo das mesmas para wi fi e multimidias, além do refeitério do campus de
Fatima. Dos recursos para o interior, os Diretores decidiram priorizar a FAEC (Crateus), pela mesma ter

recebido doagdo de 20ha para construgao de campus proprio, pois o atual é insuficiente.
ALERTA:

Até dezembro de 2014, ndo ha previsdo de investimento novo por parte do tesouro estadual. E o

autorizado esta comprometido.



5. Concurso para docente efetivo em reposi¢do as perdas decorrentes de 163 aposentadorias
SITUACAO:

A Reitoria entregou a SECITECE um plano de recuperacdo da forca de trabalho docente, decorrente de
perdas no periodo de janeiro de 2007 a junho de 2012, estabelecendo o primeiro concurso, em 2012, para
76 vagas, repondo exonerados e falecidos, o segundo concurso, em 2013, para 163 vagas, repondo
aposentados, e o terceiro concurso, em 2014, para suprir exigéncias legais de atualizacdo dos projetos

pedagdgicos dos cursos.

O primeiro concurso foi realizado, 60 professores efetivos novos tomaram posse em junho de 2013, sete ja
aguardam posse nos préximos dias, cinco representam setores de estudo sub judice e quatro sdo vagas nao

preenchidas, a serem reoferecidas.

O segundo concurso foi completamente preparado, envolvendo ajuste de setores de estudo, solucdo para
os problemas internos (intercampi), e os problemas externos (com UVA E URCA) de remocdo. O edital foi

concluido e encaminhado a SECITECE, onde se encontra.
ALERTA:

O que dependia de FUNECE/UECE foi feito e a decisdo encontra-se nas m3os do Secretario. Outro alerta é
sobre a complexidade de um processo destes, pois concurso publico para professor universitario efetivo
leva de oito a 10 meses para conclusdo. Quanto mais cedo houver a autorizagdo, menos o processo correra

risco de ser atingido pelas elei¢des marcadas para 2014.

RECOMENDAC()ES DOS CONSELHEIROS
Nos debates destacaram-se o que se segue:

e Reconhecimento da importancia desta reunido conjunta, como nivelamento de
informacgdes e solicitagdo de apoio, por parte da Administragdo Superior, aos Conselhos
Superiores, co-dirigentes de FUNECE/UECE, numa iniciativa impar na histéria da instituicdo;

e Compartilhamento da preocupacdo com os indicativos de greve e com as taticas de
ocupacao que, em sintonia com o dramatico momento sdcio-politico brasileiro, podem fazer

regredir o processo de construcdo de uma cultura democratica.
e Concordancia com a forma como foi negociada a desocupacdo da Reitoria.

e Pronunciamento, acatado por todos, da Presidente do SINSESC, destacando a urgéncia em pautar
o debate sobre a situacdo dos servidores técnico-administrativos da FUNECE, sem cargos, sem

carreira e, na pratica, vivendo processo de desaparecimento, pois nem precariamente sdo



substituidos por terceirizados, sdo apenas 260 e com pelo menos 1/3 deles implementam tempo de

aposentadoria nos préximos 20 meses.

¢ Indicativo aos conselheiros presentes que estimulem a participacdo de todos nas assembleias,
para que, de modo consciente, responsavel e compromissado, possam votar. Todos sabem, viveram
na pele, que somente no segundo semestre de 2012 conseguimos normalizar o calendario letivo,

profundamente alterado pelas greves de 2005, 2006 e 2007.

e Todos também sabem que, mesmo paralisacBes indiretas dos servicos administrativos,
prejudicam emissao de folhas salariais, pagamento de bolsas estudantis, pagamento de fornecedores

e cronograma das obras em execugdo nos campi.

e A UECE estd empenhada em atualizar seus Estatutos e Regimentos, modernizar seu vestibular,
incorporar criticamente as estratégias nacionais de ENEM, SISU, Cotas Sociais e Cotas Etnicas,
impedir que hajam vagas ociosas, resolver a forte tendéncia ao represamento de alunos, incrementar
sua producdo académica para qualificar mais e mais a graduagdo e a pds-graduacao stricto sensu, dai

todos considerarem absolutamente necessaria a preservacdo do ambiente académico.

e Considerando que a Reitoria precisa do apoio dos Colegiados Superiores e que existe,
objetivamente, dificuldade operacional para reunides sistemadticas do conjunto dos Conselhos,
decide-se pela indicacdo de um comité de acompanhamento, mais facilmente convocavel pela

Presidéncia dos Conselhos, cada vez que haja necessidade.

e O comité extraordindrio para acompanhamento e aconselhamento da Administracdo Superior foi
constituido, unanimemente, por um representante dos servidores técnico-administrativos (Abrahdo
Neto, Departamento de informatica), um representante dos diretores do interior (Jodo Rameres,
FAFIDAM) e outro da capital (Vladimir Spinelli, CESA), dois representantes estudantis (Filipe
Rodrigues e André Luis), dois ex-reitores (Assis Araripe e Manassés Fonteles), a ouvidora geral

(Francima Rocha) e um professor (Alfredo Barros, do Curso de Musica).



