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ANEXO (Resolugéao n° 195/1987-CEPE, de 06 de maio de 1987)

AVALIAGAO DE PRODUTIVIDADE ACADEMICA
DOCENTE AVALIADO:

FATORES DE AVALIACAO

I. Nivel de Competéncia Pontos
obtidos

Diploma ou Certificado de Especializagdo ou Aperfeicoamento com
a) | duracdo minima de 360 horas, na area do docente ou relacionadas com a
Metodologia de Ensino Superior; (80 pontos)

Certificado de Disciplina(s) de Pés-Graduagdo, de curso(s) nao
b) | concluido(s) da area do docente, com duragdo minima de 60 horas, ou
relacionadas com a Metodologia do Ensino Superior; (até 20 pontos)

Livro(s) publicado(s) na area de ensino do docente, bem como em
Metodologia do Ensino Superior; (até 100 pontos)

Trabalhos publicados em periddicos envolvendo a matéria lecionada ou
afins, assim como Metodologia do Ensino Superior; (até 20 pontos)

Trabalhos de publicagdo e circulagdo interna, considerados pela Banca
e) | como de interesse para o Ensino, a Pesquisa ou a Extensao; (até 10
pontos)

Aprovagéo em concurso publico ou prova de selegao para o magistério de
f) | nivel superior, desde que nao utilizado para ingresso na UECE; (até 20
pontos)

Participacdo em bancas examinadoras de concurso publico ou prova de
selecao, para o magistério de nivel superior; (20 pontos)

Outros cursos de nivel superior, além do exigido para ingresso no
magistério da UECE; (até 10 pontos)

i Participacdo em seminarios, simposios, cursos de atualizagao e encontros
relacionados com sua especialidade; (até 5 pontos)

Aprovacédo de curriculo para reconhecimento de cursos da UECE; (10
pontos).

k) | Exercicio de magistério ndo concomitante ao da UECE; (até 5 pontos)

) Participacdo com apresentacao de trabalho ou conferéncia em encontros,
seminarios, simpaosios e similares; (até 10 pontos)

TOTAL PARCIAL 1

Il. Desempenho Profissional Pontos
obtidos

Assiduidade, pontualidade e cumprimento das demais exigéncias
a) | administrativo-académicas da disciplina ou disciplinas que leciona
durante o periodo examinado; (até 50 pontos)

Cargos ou fungdes exercidas na area da UECE, mediante eleigcéo; (até 15
pontos)

Exercicio de cargos ou fungdes académicas, na area da UECE,
decorrentes de nomeacao; (até 10 pontos)
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Participacdo nas reunides e trabalhos do Departamento Académico no
qual esta lotado o docente, no periodo examinado; (até 10 pontos)

Participacdo nos o6rgdos de diretoria, assessoria e planejamento da
Instituicdo; (ate 5 pontos)

Participacdo efetivo em projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UECE e/ou em outras Instituigdes de nivel superior; (até 10 pontos)

Tempo de servigo efetivo no Magistério da UECE e nas Unidades
Isoladas incorporadas ou agregadas; (1 ponto por ano)

Participacdo em Bancas Examinadoras de Vestibular da UECE; (até 5
pontos)

Representacdo de corpo docente na solenidade de Colagao de Grau
como orador ou administrador de aula de sapiéncia na abertura de Cursos
dos Centros; (5 pontos)

TOTAL PARCIAL 2

lll. Producao Intelectual

Pontos
obtidos

Relevancia para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo; (até 50 pontos)

b)

Correcao linguistica e a estrutura formal do texto; (até 20 pontos)

TOTAL PARCIAL 3

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

DOCENTE AVALIADOR:

Data: / /
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AVALIAGAO DE PRODUTIVIDADE ACADEMICA

DOCENTE AVALIADO:
FATORES DE AVALIACAO

PROFESSORES PONTOS POR FATOR DE

Ne AVALIAGAO
| Il I

1.
2.
3.
NOTA PONTO (MEDIA) POR FATOR

LEGENDA: 1 - Nivel de Competéncia Il - Desempenho Profissional Ill - Produgao Intelectual

SOMATORIO DAS MEDIAS DAS NOTAS PONTOS OBTIDOS EM CADA UM
DOS FATORES DE AVALIACAO

A Resolugdo n° 195/1987-CEPE estabelece em seu "Art. 4°, §5° - "Avaliagdo do Desempenho Global do docente sera
considerada satisfatoria se o avaliado alcancgar pelo menos, 120 (cento e vinte) pontos”, e, de acordo com o presente
processo, a Comissao Julgadora reunida em / / , considera o docente acima identificado como ( )
apto ou () inapto a promogéo vertical solicitada.

PROFESSOR AVALIADOR (1):

PROFESSOR AVALIADOR (2):

PROFESSOR AVALIADOR (3):

DATA: / /




