REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE
ANIMALIS - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA (CEUA/UECE)

CAPITULO I

DA DEFINICAO, DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS

Art. 1° A Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da Universidade Estadual do
Ceard ¢ orgdo colegiado, interdisciplinar e autonomo no exercicio de suas atribuicdes
técnico-cientificas, deliberativas, consultivas, educativas e fiscalizatorias, constituida em
conformidade com a Lei n° 11.794/2008, o Decreto n° 6.899/2009 e as normas do
Conselho Nacional de Controle de Experimentagao Animal (CONCEA), com a finalidade
de cumprir e fazer cumprir os principios éticos e legais aplicaveis ao uso de animais em
atividades de ensino, pesquisa cientifica, treinamento, capacitacdo e desenvolvimento
tecnologico.

§ 1° Para os fins deste Regimento, consideram-se atividades envolvendo animais a
manipulagdo, a captura, a coleta, a criagdo, a experimentacdo invasiva ou nao
invasiva, a realizacdo de exames ou procedimentos cirirgicos e qualquer outra
intervenc¢do capaz de causar estresse, dor, sofrimento, dano ou morte a animais vivos,
bem como o uso de animais mortos, de seus tecidos ou de material biologico deles
derivado, observadas a legislagdo vigente e as normas do CONCEA.

§ 2° As disposicdes deste Regimento aplicam-se aos animais do filo Chordata, subfilo
Vertebrata, excetuada a espécie humana, na forma da Lei n® 11.794/2008.

§ 3° A CEUA atuara em conformidade com os principios da substitui¢do, reducao e
refinamento (3Rs), promovendo o uso responsavel e humanitario de animais.

§ 4° A CEUA exercera suas atividades com independéncia técnica, imparcialidade,

confidencialidade e observancia dos principios éticos, cientificos e legais aplicaveis.
CAPITULO I

DA FINALIDADE

Art. 2° A CEUA tem por finalidade assegurar o uso ético, responsavel e humanitario de
animais em atividades de ensino, pesquisa cientifica, treinamento, capacitagdo e
desenvolvimento tecnoldgico no ambito da Universidade Estadual do Ceard, observadas
a legislacdo vigente e as normas do CONCEA, competindo-lhe as atribuicdes previstas
no Capitulo V deste Regimento.

CAPITULO 111



DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 3° A Comissao de Etica no Uso de Animais (CEUA) sera constituida e nomeada pelo
Reitor da Universidade Estadual do Cear4, nos termos da legislagdo vigente e das normas
do CONCEA.

Art. 4° A CEUA seré integrada por:

I — médicos veterinarios e bidlogos, com no minimo 1 (um) titular de cada
categoria e respectivos suplentes;
II — docentes e pesquisadores da instituicdo, nas areas relacionadas as atividades
previstas neste Regimento, e respectivos suplentes;
IIT — 1 (um) representante titular e, quando pertinente, respectivo suplente de
sociedade protetora de animais legalmente constituida e estabelecida no Pais;
IV —1 (um) representante da sociedade civil, preferencialmente sem atuagao direta
em atividades de ensino, pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico envolvendo
uso de animais.
§ 1° A CEUA serd composta por, no minimo, 5 (cinco) membros titulares e respectivos
suplentes, designados pelo Reitor, dentre cidaddos brasileiros de reconhecida

competéncia técnica e notorio saber, com atuagdo profissional relacionada as
atividades previstas na Lei n® 11.794/2008 e nas normas do CONCEA.

§ 2° O Reitor nomeard o Coordenador ¢ o Vice-Coordenador dentre os membros
titulares da CEUA.

§ 3° Cabera a CEUA manter atualizadas, junto ao Cadastro das Instituicdes de Uso
Cientifico de Animais (CIUCA), as informacdes relativas a sua composi¢ao,
coordenacdo, vice-coordenacdo e demais dados institucionais exigidos pelo
CONCEA.

§ 4° Na auséncia de indicacdo de representante de sociedade protetora de animais, a
CEUA devera comprovar a realizagdo de convite formal a, no minimo, 3 (trés)

entidades legalmente constituidas e estabelecidas no Pais.

§ 5° Na hipotese prevista no § 4° deste artigo, a CEUA podera convidar consultor ad
hoc, com notorio saber e experiéncia em ética e bem-estar animal, até que haja

indicacdo formal de representante de sociedade protetora de animais.

§ 6° O consultor ad hoc referido no § 5° ndo substitui o representante obrigatdrio da
sociedade protetora de animais, atuando apenas de forma provisoria e sem direito a
voto.

§ 7° A composicao da CEUA deverd observar o principio da interdisciplinaridade e
da proporcionalidade entre as categorias profissionais representadas.

§ 8° Os membros da CEUA deverdo declarar impedimento ou suspeicao nos casos de
participagdo direta ou indireta em protocolos sob andlise, ficando vedada sua atuagao

na apreciagdo e deliberacdo desses projetos.



§ 9° Sao funcdes administrativas da CEUA as de Coordenador, Vice-Coordenador,

Primeiro Secretario, Segundo Secretario e Relator.
CAPITULO IV

DA INDICACAO, DA ELEICAO E DO MANDATO DOS MEMBROS

Art. 5° Os membros da Comissio de Etica no Uso de Animais (CEUA) seréo indicados
por seus pares ou pelas unidades académicas e administrativas da institui¢do as quais
estejam vinculados, sendo posteriormente designados pelo Reitor da Universidade
Estadual do Ceard, mediante ato administrativo proprio.
§ 1° Na escolha dos membros da CEUA deverao ser considerados, preferencialmente,
0s seguintes critérios:
I — conhecimento e experiéncia em ensino, pesquisa cientifica ou
desenvolvimento tecnoldgico envolvendo uso de animais;
IT — conhecimento em ética, bem-estar animal, biosseguranca e legislacao
aplicavel ao uso cientifico de animais;
IIT — qualificagdo técnico-cientifica e experiéncia profissional compativeis com
as atribuicoes da CEUA;
IV — atuagdo académica ou profissional relacionada as areas contempladas pela
Lein® 11.794/2008 e pelas normas do CONCEA.
§ 2° O Coordenador, o Vice-Coordenador, o Primeiro Secretirio ¢ o Segundo
Secretario serdo eleitos dentre os membros titulares da CEUA, por maioria absoluta,
e seus nomes encaminhados ao Reitor para designacgao formal.
§ 3° O mandato do Coordenador, Vice-Coordenador ¢ Secretarios sera de 2 (dois)
anos, sendo permitida reconducao.
§ 4° Os membros titulares e suplentes da CEUA terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida reconducdo, a critério da instituicdo e observadas as necessidades da
Comissao.
§ 5° Poderao ser reconduzidos os membros que, durante o mandato:
I — tenham participado regularmente das reunides da CEUA;
II — tenham cumprido os prazos estabelecidos para emissdo de pareceres e
relatorios;
11 — tenham desempenhado suas atribui¢cdes com observancia das normas éticas,
legais e regimentais aplicaveis.
§ 6° O membro que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 4
(quatro) reunides alternadas no periodo de 12 (doze) meses podera ser desligado da

CEUA, mediante deliberagao da Comissao.

§ 7° A cessacdo do exercicio das fun¢des na CEUA podera ocorrer:



I — por solicitagdo do proprio membro;
II — por término de mandato;
III — por descumprimento das atribuigdes regimentais;
IV — por impedimento legal ou ético;
V —por decisdo da CEUA, aprovada pela maioria de seus membros.
§ 8° Nos casos de vacancia, afastamento ou desligamento, sera designado novo

membro para complementacdo do mandato, observadas as disposicdes deste

Regimento e da legisla¢do vigente.
CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS E DAS ATRIBUICOES

Art. 6° Compete a Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA):

I — analisar previamente os procedimentos de ensino, pesquisa cientifica,
treinamento e desenvolvimento tecnologico que envolvam o uso de animais,
verificando sua conformidade com a legislagdo vigente e com as normas do
Conselho Nacional de Controle de Experimenta¢ao Animal (CONCEA);

II — cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribui¢des, a legislagdo vigente e
as Resolugdes Normativas do CONCEA aplicéveis ao uso de animais em ensino,
pesquisa cientifica, treinamento e desenvolvimento tecnoldgico;

III — zelar pela integridade, bem-estar e respeito aos animais utilizados em
atividades de ensino, pesquisa, treinamento e desenvolvimento tecnoldgico,
observando os principios éticos € o dos 3Rs;

IV — emitir pareceres, certificados, declaragdes e demais documentos pertinentes
as atividades sob sua competéncia, quando exigidos por 6rgdos de fomento,
instituicdes de pesquisa, periddicos cientificos ou demais entidades;

V — orientar pesquisadores, docentes, técnicos e estudantes quanto aos
procedimentos éticos, legais e técnicos relacionados ao uso de animais;

VI —exigir e verificar a comprovagao documental da capacitacdo em ética e pratica
e do treinamento especifico nas técnicas e procedimentos experimentais, de acordo
com as atribui¢des de cada integrante da equipe e com a espécie utilizada, nos
termos das normas do CONCEA;

VII — manter sigilo sobre os protocolos, pareceres, relatorios e demais informagdes
submetidas a CEUA, resguardando a confidencialidade das atividades de pesquisa
€ ensino;

VIII —realizar inspegdes € monitoramentos periddicos das instalagdes animais, dos
biotérios e dos procedimentos autorizados, conforme planejamento da CEUA,



podendo requerer informagdes, relatorios, adequagdes e medidas corretivas
sempre que necessario;

IX — acompanhar o desenvolvimento das atividades aprovadas por meio de
relatorios, visitas técnicas ou outros mecanismos de supervisio;

X — manter cadastro atualizado dos protocolos aprovados, pesquisadores,
instalagcdes animais e demais informacgdes exigidas pelo CONCEA e pelo Cadastro
das Instituigdes de Uso Cientifico de Animais (CIUCA);

XI — receber, apurar e encaminhar denuncias, notificagdes ou comunicagdes
relacionadas a irregularidades, acidentes, descumprimento de normas éticas ou
comprometimento do bem-estar animal;

XII — requerer providéncias institucionais e determinar a suspensdo de
procedimentos ou atividades em desacordo com a legislagdo vigente,

comunicando os fatos as instancias competentes e a0 CONCEA, quando couber;
XIII — desempenhar fungdo consultiva, normativa e educativa, promovendo ac¢des
de orientagdo e reflexdo sobre ¢tica, bem-estar animal, biosseguranca e
responsabilidade cientifica;

XIV — manter guarda confidencial dos documentos e dados obtidos no exercicio
de suas atribuigdes;

XV — instaurar procedimentos internos de apuragdo ou solicitar a unidade
competente a adocdo de medidas administrativas relativas as infragdes éticas ou
legais verificadas;

XVI — incentivar a ado¢do de métodos alternativos validados e cientificamente

adequados ao uso de animais;

XVII — elaborar e encaminhar aos O0rgdos competentes as informacgdes e os

relatorios exigidos pela regulamentacdo aplicavel.

§ 1° Constatada qualquer irregularidade na execu¢do de atividades envolvendo

animais, ou o descumprimento das condi¢des aprovadas pela CEUA, o responsavel

pela atividade serd formalmente notificado para adog¢do imediata das medidas

corretivas cabiveis, podendo a CEUA determinar a suspensao cautelar das atividades

até a regularizagdo da situacao.

§ 2° Nos casos previstos no § 1° deste artigo, a CEUA comunicara os fatos a unidade

académica ou administrativa a qual o responsavel estiver vinculado, sem prejuizo das

demais medidas administrativas, éticas ou legais aplicaveis.

§ 3° Constituem irregularidades éticas e administrativas relacionadas ao uso cientifico

de animais:

I — a apresentacdo & CEUA de informacdes, declaragdes ou documentos falsos,

incompletos ou adulterados;



IT — a realizacdo de atividades envolvendo animais sem aprovagdo prévia da
CEUA ou em desacordo com o protocolo aprovado.

§ 4° Verificadas as irregularidades de que trata o § 3°, aplicar-se-30 as medidas
previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo, sem prejuizo das demais providéncias

administrativas, éticas e legais cabiveis.

Art. 7° Compete ao Coordenador da CEUA:
I — convocar e presidir as reunides da Comissao;
II — elaborar e propor a pauta das reunides;
III — distribuir protocolos, processos e demais matérias para analise e emissao de
parecer;
IV — coordenar as atividades administrativas e técnico-cientificas da CEUA;
V —representar a CEUA perante a institui¢do e demais 6rgaos internos e externos;

VI — receber denuncias, notificagdes e comunicagdes relacionadas ao

descumprimento das normas éticas e legais aplicaveis;

VII — propor a constituicdo de comissdes, grupos de trabalho ou consultorias ad

hoc para andlise de matérias especificas;

VIII — assinar pareceres, atas, declaracdes, oficios e demais documentos expedidos
pela CEUA;

IX — propor normas e procedimentos administrativos e técnicos para apreciagao
da Comissdo;

X — elaborar o planejamento anual das atividades da CEUA;

XI — exercer voto de qualidade nos casos de empate;

XII — encaminhar ao CONCEA ¢ ao CIUCA as informagdes ¢ documentos
exigidos pela legislagdo vigente;

XIITI — designar consultores ad hoc, apds aprovacdo da CEUA, para andlise de
matérias especificas.

§ 1° Serdo considerados consultores ad hoc profissionais com reconhecida
competéncia técnico-cientifica e experiéncia em ¢€tica, bem-estar animal,

biosseguranga ou areas correlatas.

§ 2° Os consultores ad hoc deverdo observar os principios de confidencialidade,

imparcialidade e auséncia de conflito de interesses.

Art. 8° Compete ao Vice-Coordenador:
I — auxiliar o Coordenador no exercicio de suas atribuicoes;
IT — substituir o Coordenador em suas faltas, auséncias ou impedimentos;

IIT — exercer as demais atividades que lhe forem delegadas pela CEUA.

Art. 9° Compete ao Primeiro Secretario:



I — secretariar as reunides e elaborar as respectivas atas;

II — organizar e manter os arquivos fisicos e eletronicos da CEUA;
IIT — controlar a frequéncia dos membros;

IV — acompanhar a tramitagdo dos processos € protocolos;

V — manter atualizados os registros e cadastros da CEUA;

VI — controlar prazos e validade de documentos;

VII — providenciar comunicagdes e correspondéncias oficiais;

VIII — substituir o Vice-Coordenador em suas faltas e impedimentos.

Art. 10 Compete ao Segundo Secretario:
I — auxiliar o Primeiro Secretario no exercicio de suas atribuigoes;

IT — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos.

Art. 11 Compete aos membros da CEUA:
I — participar assiduamente das reunides e demais atividades da Comissao;
II — analisar, emitir parecer e relatar processos nos prazos estabelecidos;
III — colaborar com as atividades técnicas, administrativas e educativas da CEUA;
IV — realizar inspegdes e atividades de acompanhamento quando designados;

V — cumprir e fazer cumprir este Regimento e as normas aplicaveis ao uso

cientifico de animais;

VI — atuar com independéncia, imparcialidade, responsabilidade ética e

confidencialidade;
VII — declarar impedimento ou suspei¢ao em situagdes de conflito de interesses;

VIII — participar de atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela
institui¢do, pelo CONCEA ou por entidades relacionadas a ética e ao bem-estar

animal.

§ 1° Os membros da CEUA exercerdo suas atribui¢des com autonomia técnica e
observancia aos principios éticos e legais aplicaveis.
§ 2° O descumprimento das atribuicdes previstas neste artigo poderd ensejar
desligamento do membro, mediante deliberacdo da CEUA.
§ 3° Os membros da CEUA, durante a andlise e emissdo de pareceres, deverao:

I — manter confidencialidade sobre as informagoes recebidas;

II — atuar sem conflito de interesses;

III — abster-se de obter vantagens pessoais ou institucionais decorrentes de suas

atividades na Comissdo.

Art. 12 Os membros da CEUA, suplentes, consultores ad hoc, servidores, secretarios e

demais participantes de suas atividades deverdo manter sigilo sobre protocolos,



documentos, pareceres, dados e informagdes técnicas, cientificas, administrativas ou

institucionais submetidos a Comissao ou obtidos em razio de suas fungoes.
§ 1° O dever de confidencialidade abrange:

I — protocolos e documentos submetidos;
IT — discussdes, manifestagdes, pareceres e deliberagdes da Comissao;
IIT — informacgdes técnicas, cientificas, estratégicas ou institucionais de acesso
restrito;
IV — dados pessoais e informagdes protegidas por lei.
§ 2° Sdo proibidos a divulga¢do e o uso de informagdes confidenciais fora das

atividades da CEUA, salvo previsao legal ou autorizagdo da Comissao e da institui¢ao.

§ 3° Os membros da CEUA, suplentes, consultores ad hoc e demais participantes de
suas atividades deverdo declarar eventual conflito de interesses e assinar termo de

confidencialidade.

§ 4° O dever de sigilo permanece ap6s o término do mandato ou desligamento da
CEUA.

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 13 A Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) reunir-se-4 ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo do
Coordenador ou de seu substituto legal.
§ 1° Na impossibilidade de convocagdo pela Coordenagdo, a reunido poderd ser
realizada por iniciativa da maioria absoluta dos membros titulares.
§ 2° O quérum minimo para instalacdo sera de maioria absoluta dos membros titulares
ou, na auséncia destes, dos respectivos suplentes.
§ 3° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou, quando necessario, em formato
hibrido ou integralmente remoto, assegurada a participagdo dos membros e a
confidencialidade das informagoes.

§ 4° As reunides extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 72

(setenta e duas) horas, salvo em situacdes emergenciais devidamente justificadas.

§ 5° As deliberacdes serdo tomadas por consenso ou maioria relativa, cabendo ao

Coordenador o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 14 Os protocolos e demais matérias submetidos a CEUA serdo distribuidos entre os
membros relatores em sistema de rodizio, observada a formagdo, a experiéncia técnico-
cientifica, a 4rea de atuacdo e a inexisténcia de conflito de interesses.



§ 1° A submissao de protocolos 8 CEUA devera ser realizada mediante os Formularios
Unificados e em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo CONCEA.

§ 2° A distribuicdo ocorrerd, preferencialmente, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias tuteis da reunido em que serdo apreciados.

§ 3° O Primeiro Secretario mantera registro atualizado da tramita¢do dos processos.
§ 4° Os pareceres deverdo conter fundamentagao técnica e ética.

§ 5° O relator declarard impedimento ou suspei¢ao sempre que houver conflito de

interesses, direto ou indireto, relacionado a matéria sob analise.

Art. 15 Da andlise dos protocolos submetidos a CEUA poderdo resultar as seguintes
classificagoes:
I — Aprovado, quando atender as exigéncias éticas, cientificas, legais e
metodologicas previstas na legislacdo vigente e nas normas do CONCEA;
IT — Com pendéncia, quando houver necessidade de complementagdo documental
ou adequagdes metodologicas;
IIT — Nao aprovado, quando apresentar incompatibilidade com principios éticos,
legais ou de bem-estar animal,
IV — Arquivado, quando houver retirada pelo interessado ou ndo atendimento das
pendéncias no prazo estabelecido;
V — Suspenso, quando constatadas irregularidades na execug¢do de protocolo
previamente aprovado.
§ 1° As decisdes serdo tomadas, preferencialmente, por consenso ou, quando
necessario, ou maioria relativa dos membros presentes, cabendo ao Coordenador o
voto de qualidade em caso de empate.
§ 2° Membros com conflito de interesses deverao declarar impedimento e abster-se da
discussao e votagao.
§ 3° Nos casos de pendéncia, o pesquisador responsavel devera atender as solicitagdes
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, sob pena de arquivamento.
§ 4° Os pareceres serdo assinados pelo Coordenador e arquivados pelo prazo minimo
de 5 (cinco) anos, observada a legislagdo vigente.
§ 5° O parecer ficara disponivel ao pesquisador responsavel em até 5 (cinco) dias tteis
apos sua aprovacgao.
§ 6° A aprovacao terd validade correspondente ao periodo de execucdo do protocolo,
limitada ao prazo informado no projeto e as normas institucionais ¢ do CONCEA.
§ 7° Qualquer alteracdo metodolodgica, inclusdo de procedimentos, mudanca de equipe
ou modifica¢do relevante devera ser previamente submetida a apreciacdo da CEUA.



§ 8° A CEUA apreciara os protocolos submetidos no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, contados do recebimento da documentagdo completa, ressalvadas as hipoteses
de diligéncia.

Art. 16 Das decisdes da CEUA caberé pedido de reconsideragao, dirigido a Comissao por
intermédio da Coordenacado, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia da decisdo,
mediante apresentacdo formal de justificativa e documentacdo complementar pelo

interessado, para nova apreciacao pelo colegiado.

Paragrafo unico. Mantida a decisdo, caberd recurso ao Conselho Nacional de
Controle de Experimentacdo Animal (CONCEA), sem efeito suspensivo, nos
termos da legislacao vigente.

Art. 17 Qualquer membro podera solicitar vistas de processo para esclarecimento ou
complementacdo da analise, devendo apresentar suas consideracdes antes da reunido
subsequente.

Art. 18 A CEUA podera consultar especialistas ou designar consultores ad hoc para
andlise de matérias especificas, observada a competéncia técnico-cientifica e a
inexisténcia de conflito de interesses.

§ 1° Os consultores ad hoc deverdo observar os principios de confidencialidade,
imparcialidade e independéncia técnica.

§ 2° Os pareceres emitidos por consultores ad hoc terdo carater subsidiario as decisdes
do colegiado.

CAPITULO VII

DO PESQUISADOR RESPONSAVEL

Art. 19 A responsabilidade do pesquisador responsavel é pessoal, indelegavel e
indeclinavel, abrangendo os aspectos éticos, cientificos, legais e de bem-estar animal
relacionados as atividades submetidas a apreciagdo da Comissdo de Etica no Uso de
Animais (CEUA).
Paragrafo nico. O pesquisador responsavel respondera pela execucao integral do
protocolo aprovado, bem como pelo cumprimento da legislagdao vigente, das normas
do Conselho Nacional de Controle de Experimentacio Animal (CONCEA), deste
Regimento e das determinagdes emitidas pela CEUA.

Art. 20 Compete ao pesquisador responsavel:

I — submeter previamente 8 CEUA o protocolo de ensino, pesquisa, treinamento
ou desenvolvimento tecnologico envolvendo uso de animais, devidamente
instruido com a documentagao exigida, aguardando sua aprovagao antes do inicio
das atividades;



IT — executar as atividades em conformidade com o protocolo aprovado;
III — observar os principios éticos, o bem-estar animal e os principios dos 3Rs em
todas as etapas;
IV — assegurar que a equipe envolvida possua capacitagdo compativel e observe
normas de biosseguranga e manejo €tico;
V — comunicar imediatamente qualquer alteracdo metodoldgica, inclusdo de
procedimentos, modificacdo da equipe ou ocorréncia de eventos adversos;
VI — apresentar, quando solicitado, informagdes, relatérios ou documentos
relativos as atividades aprovadas;
VII — manter arquivados os registros e documentos relacionados ao protocolo pelo
prazo minimo previsto na legislagdo vigente;
VIII — encaminhar relatorio final das atividades nos prazos estabelecidos pela
Comissio;
IX — justificar formalmente eventual interrup¢do, suspensdo ou encerramento
antecipado das atividades;
X — reconhecer adequadamente a participacdo de pesquisadores, técnicos e
colaboradores;
XI — manter disponiveis procedimentos, registros, instalacdes e demais
informagdes para inspec¢des ou auditorias da CEUA e 6rgdos competentes;
XII — conduzir as atividades de forma a minimizar dor, sofrimento, estresse e
desconforto dos animais utilizados.
Paragrafo unico. O descumprimento das obrigagdes previstas neste artigo podera
implicar suspensao do protocolo, aplicacdo de medidas administrativas institucionais

e comunicacdo aos 0rgaos competentes, nos termos da legislagdo vigente.

CAPITULO VIII

DAS NORMAS ETICAS

Art. 21 As atividades de ensino, pesquisa cientifica, treinamento, capacitacdo e
desenvolvimento tecnoldgico envolvendo animais deverdo observar a legislacdo vigente,
as normas do CONCEA e os principios €ticos e cientificos aplicaveis ao uso responsavel
e humanitario de animais.

§ 1° A apreciacao e avaliagdo dos protocolos submetidos a CEUA observardo os
seguintes principios:
I — respeito a condigdo dos animais como seres sencientes, assegurando sua
integridade e bem-estar;
I — necessidade de prévia analise e aprovacdo da CEUA antes do inicio de

qualquer atividade envolvendo animais;



III — observancia dos principios dos 3Rs, mediante substitui¢do de métodos
quando disponiveis, redu¢ao do nimero de animais utilizados e refinamento das
técnicas e procedimentos;
IV — utilizacdo de métodos adequados destinados a minimizagdo de dor,
sofrimento, estresse e desconforto dos animais;
V —justificativa cientifica e ética da escolha da espécie, do modelo experimental
e dos procedimentos realizados;
VI - realizacdo das atividades em instalagdes adequadas as exigéncias de bem-
estar animal, biosseguranca e legislacao aplicavel;
VII — utilizagdo de procedimentos reconhecidos e tecnicamente adequados de
manejo, conten¢do, analgesia, anestesia, cuidados veterinarios e eutandsia,
quando aplicavel;
VIII — qualificacdo e capacitacdo compativeis dos pesquisadores, docentes,
técnicos, estudantes ¢ demais envolvidos nas atividades com animais;
IX — observancia das normas sanitarias, ambientais ¢ de biossegurancga
aplicaveis;
X — responsabilidade ética, técnica e legal do pesquisador responsavel pelas
atividades realizadas e pelas informagdes prestadas a CEUA.
§ 2° Na apreciagdo dos protocolos, a CEUA observara, no que couber, as Resolugdes
Normativas do CONCEA relativas a Diretriz Brasileira para o Cuidado e a Utilizagao
de Animais em Atividades de Ensino ou de Pesquisa Cientifica, a pratica de eutandsia

e as demais normas complementares em vigor.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 A Fundag¢ao Universidade Estadual do Ceara (FUNECE) asseguraré as condigdes
necessarias ao adequado funcionamento da Comissdo de Etica no Uso de Animais

(CEUA), nos termos da legislacao vigente e das normas do CONCEA.

Art. 23 Este Regimento podera ser alterado mediante proposta da Coordenacdo da CEUA
ou da maioria absoluta de seus membros, observadas a legislacdo vigente e as normas do
CONCEA.

Art. 24 Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo deste Regimento serdo deliberados
pela Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA), observadas a legislagdo vigente e as
normas complementares do CONCEA.



Art. 25 Os protocolos aprovados anteriormente a vigéncia deste Regimento permanecem
validos pelo prazo de sua aprovagdo original, submetendo-se as disposicdes deste
Regimento quanto ao acompanhamento, a fiscalizag¢@o e a eventuais alteragdes.

Art. 26 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.



