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1. EMENTA

Fundamentacdo ética de carater critico e sécio histérico para a area de Direitos Humanos; apreensao
das varias formas de realizacdo dos DDHH e dos limites histéricos a sua realizacdo; praticas dos
DDHH e o projeto ético-politico profissional.

2. OBIJETIVOS

GERAL
o Propiciar a reflexdo sobre a realidade atual dos Direitos Humanos no que se refere a sua
garantia, concebida como estratégia para viabilizar agoes ético-politicas comprometidas com
valores : Liberdade, Democracia, Justica e Equidade.

ESPECIFICOS )

o aprofundar o debate tedrico da Etica e dos Direitos Humanos a partir de um referencial critico
histérico dos autores classico e contemporaneos;

o compreender a realidade atual dos DDHH em termos de sua afirmacdo e negagao e de suas
potencialidades e limites historicos;

o favorecer a capacitacdo ética politica profissional e civica voltada ao fortalecimento de uma
cultura de defesa dos DDHH

O

3. CONTEUDOS

UNIDADE I -
o Os fundamentos filoséficos e sécio-historicos dos Valores: Liberdade, Democracia, Justica e
Equidade.
UNIDADE II -
o Evolucdo dos Direitos Humanos na sociedade moderna : limites e possibilidades histdricas.
UNIDADE III -

o Discussdo e Debate de publicacdes e experiéncias de entidades e movimentos de defesa dos

Direitos Humanos , locais, regionais e nacionais.




4. PROCEDIMENTOS (metodologia, estratégias, etc.)

Fardo parte da metodologia e estratégias para a eficacia do processo de aprendizagem: a pratica de
conjugar aulas expositivas e discussdo do conteldo exposto, aulas praticas, trabalhos de grupo,
técnicas de leitura e fechamento de textos, realizacdo de seminarios e outros.

5. AVALIACAO

A avaliacdo serd baseada na assiduidade, participacdo e desempenho dos (as) alunos (as) nos
trabalhos escritos (provas, exercicios, fichamentos, elaboracdo de textos), exposicdes orais
(seminarios) e outras atividades académicas previamente estabelecidas entre professor(a) e
alunos(as).
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