Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagcao Superior
Universidade Estadual do Ceara - UECE
Secretaria dos Orgaos de Deliberacao Coletiva - SODC

RESOLUGAO N° 1666/2021 - CONSU, de 22 de abril de 2021.

APROVA O REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM GESTAO EM SAUDE/MEPGES.

O Reitor da Universidade Estadual do Ceara — UECE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, considerando o que consta do Processo SPU N° 04726932/2020 e a deliberagao
unanime dos membros do Conselho Universitario — CONSU, presentes a sessao realizada no dia
22 de abril de 2021,

RESOLVE,

Art. 12 - Aprovar o REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO EM
SAUDE/MEPGES, parte integrante desta Resolugao.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Reitoria da Universidade Estadual do Ceara, Fortaleza, 22 de abril de 2021.

R IA e

Prof. M.e. Hidelbrando dos Santos Soares
Reitor da UECE



Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagcao Superior
Universidade Estadual do Ceara - UECE
Secretaria dos Orgaos de Deliberacao Coletiva - SODC

REGIMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO EM SAUDE
AREA DE CONCENTRAGAO: GESTAO EM SAUDE COLETIVA

O presente Regimento estabelece a organizagdo e as normas do Curso de Mestrado Profissional em
Gestdo em Saude (MEPGES), vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude(CCS) da Universidade
Estadual do Ceara (UECE), nos termos da RESOLUGAO N° 3860/2015 do CEPE, de 07 de julho de
2015 e RESOLUGOES N° 933/2013 - CONSU, de 18 de fevereiro de 2013 e N° 1165/2015 - CONSU,
de 07 de julho de 2015, que aprovam o projeto pedagdgico, o regimento e a criagdo, do MEPGES ou

por outra que venha a substitui-la.

TiTULO |
DO CURSO

Art. 1° - O MEPGES tem por objetivos:

1. Formar mestres capacitados para gestdo de servicos e redes de saude, com
incorporagao de conhecimento e praticas qualificadas, nos trés niveis de atencao
em saude;

Il Instrumentalizar os profissionais para a produgdo de conhecimento cientifico e
tecnoldgico voltados ao desempenho de qualificagéo profissional na area de Gestéo
em Saude;

. Instrumentalizar os profissionais para a pesquisa aplicada, proposicéo de inovacgdes
tecnolégicas e implementagdo do conhecimento produzido no campo da gestado
relacionado a vigilancia, planejamento, tecnologia, gestdo do cuidado e a
assisténcia, no campo da saude coletiva e areas afins.

V. Construir e validar ferramentas tecnolégicas e modelos organizacionais que
fortalegam préticas eficientes e eficazes de gestéo, na perspectiva emancipatoria.

V. Transferir conhecimento atendendo demandas especificas de arranjos produtivos,
com vistas ao desenvolvimento local, regional e nacional,

VL. Contribuir para agregar competitividade e aumentar a produtividade em
organizagdes publicas e privadas, como no caso dos programas de residéncias

médicas ou multiprofissionais, devidamente credenciados;

Art. 2° - O Perfil do Mestre a ser formado pelo MEPGES, assim se caracteriza:
. Profissionais qualificados para realizar a analise e reflexao critica sobre o campo da
gestdo em saude e aplicar esse conhecimento para melhoria das condigbes de

saude da populagao brasileira, considerando o planejamento, coordenagéo, diregao,



controle e avaliacdo da producédo de bens e prestacdo de servigos de saude, na
perspectiva das organizacoes, redes,sistemas e politicas de saude;

Il. Profissionais capazes de ressignificar o conhecimento cientifico, tecnolégico e
politico para se tornarem protagonistas em suas praticas de gestdo, com fulcro na
ética e na corresponsabilizagao;

lll. Profissionais que desenvolvam pesquisas tecnoldgicas, discutam problemas sociais
e culturais com interface com a saude publica;

IV. Profissionais que desenvolvam pesquisa sobre a gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS),o cuidado em saude, atengdo a saude integral, na perspectiva de

qualificagdo do modelo de gestao;

V. Profissionais capazes de avaliar a situagdo de saude da populagdo em seus
aspectos sanitarios, nutricionais, epidemioldgicos, culturais e sociais;

VI. Profissionais capacitados, com base nos principios de aplicabilidade técnica,
flexibilidade operacional e organicidade do conhecimento técnico-cientifico, para

educacao profissional com vistas a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos.
Art. 3° — Sao Linhas de Pesquisa do MEPGES:

Linha 1 - Gestao das organizagdes de saude, Tecnologias e Inovagao
Aborda a diversidade de conceitos de gestéo, politica e projetos relacionados a gestdo de redes de
cuidados de saude publica e hospitalares, nos diversos niveis da atengdo a saude. Produgao e

validagdo de ferramentas capazes de promover impacto para mudangas na pratica de saude.

Linha 2 - Produgéo de tecnologia de politicas, de gestao e Avaliagédo de servigos, programas
de saude, validagao de produtos tecnolégicos e de inovacao

Aborda o desenvolvimento dos processos de gestdo, modelos, métodos e ferramentas, no sentido
de superar praticas e modelos tradicionais de gestdo em saude, por meio de inovagdes e validagdes
tecnoldgicas que incorporem a interdisciplinaridade, transdisciplinaridade, interprofissionalidade e a
integralidade. Aborda, ainda, a elaboragédo de produtos tecnolégicos validados, com aplicabilidade e
efeito na condugcdo de mudancgas das praticas; os estudos de avaliagdo em saude, considerando
ferramentas da politica, planejamento e financiamento, para estabelecer articulagcdes entre os
contextos local, regional e nacional; a constru¢do de produtos tecnolégicos validados com

aplicabilidade e repercussao nas praticas de gestdo em saude.

Paragrafo Unico - O MEPGES pode agregar novas linhas de pesquisas, em funcdo da

disponibilidade do corpo docente, de orientadores e a demanda em potencial.

TITULO I
DA ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

Art. 4° - O curriculo do MEPGES esta estruturado em Dominio de Concentragdo e Dominio Conexo

e constituido pelos seguintes componentes:



I. Disciplinas tedricas obrigatérias (21cr.);
II. Disciplinas optativas especificas da Gestao (8cr.);
lll. Atividades obrigatérias (14 cr.);
IV. Comprovagao de proficiéncia em lingua estrangeira;
V. Qualificagéo;
VI.Dissertagao contendo produto validado e com registro autoral, podendo ter ficha catalografica,
ISBN, ISSN, DOI, BLOCKCHAIM ou registro de patente, quando aplicavel (09cr.).

§1° - O curriculo do MEPGES integraliza um total de 52 (cinquenta e dois) créditos, constituidos de
15h/aula cada, distribuidos em 780 horas;

§ 2° - As disciplinas e atividades obrigatérias e as disciplinas optativas compéem o dominio de
concentragédo e o dominio conexo;

§ 3° - Por dominio de concentragdo entende-se o campo de conhecimento em que o mestrando
desenvolve as atividades de pesquisa de formagéo especifica;

§ 4° - Por dominio conexo entende-se o conhecimento que nédo pertence ao campo especifico, mas
considerado conveniente ou necessario para completar a formagao do mestrando;

§ 5° - As disciplinas obrigatérias objetivam expor os mestrandos a um ndcleo comum de
conhecimento basico do curso;

§ 6° - As disciplinas optativas objetivam fornecer aprofundamento tematico ou sub tematico ligado

com cada area de concentragéo e linhas de pesquisa instaladas.

Art. 5° - A proficiéncia em lingua estrangeira sera conferida de acordo com as normativas vigentes
da instituigao.

§ 1° - Alingua estrangeira exigida pelo Mestrado Profissional em Gestdo em Saude é o Inglés.

§ 2° - A proficiéncia é obrigatéria, mas n&o conta crédito.

§ 3° - O certificado/declaragdo de proficiéncia leitora em lingua estrangeira (Inglés), sé aceita se
proveniente do Nucleo de Linguas Estrangeiras de Universidades Publicas € com nota igual ou
superior a 7,0 (sete), deve ser entregue a coordenagao apds, no maximo, 12 meses do aluno ser
aprovado no processo seletivo;

§ 4° - O aluno que nédo for aprovado na proficiéncia leitora em lingua estrangeira, antes da
qualificacdo do projeto que devera ocorrer até seis meses antes da defesa da dissertagéo, sera

desligado do curso/programa.

Art. 6° - A qualificacdo constitui defesa, perante a banca, do projeto referente ao trabalho de
dissertagao.

Paragrafo Unico — A qualificacéo é atividade obrigatéria, contudo sem integralizagéo de crédito.

Art. 7° - O produto final do MEPGES sera uma dissertacdo, sob orientagdo de um docente do
programa, 02 (dois) artigos encaminhados para revista com Qualis, definido em portaria da
coordenacdo do MEPGES, e 02 (dois) capitulos de livros encaminhados um, no primeiro ano, e

outro no segundo ano do curso.



Art. 8° - O planejamento das atividades é semestral, preparado pela Coordenacgao e aprovado pelo
colegiado do MEPGES, no inicio de cada semestre, facilitando o processo pedagdgico e a melhor
programagcao por parte dos professores, orientadores e mestrandos.

§ 1° - A oferta do elenco e do quantitativo de disciplinas optativas dependera das circunstancias
avaliadas pelo Colegiado do MEPGES.

§ 2° - O planejamento do curso, atualizado anualmente, devera estar articulado com a pro-reitoria
de Po6s-Graduagao e Pesquisa, tomando como referéncia o Plano de Desenvolvimento Institucional/
PDI e o Planejamento estratégico da UECE.

§ 3° - A avaliagdo do curso, realizada anualmente para substanciar as atividades do ano corrente e
quadriénio, devera envolver gestores em saude, docentes, discentes e egressos do curso, por meio
de instrumentos elaborados pela Coordenagdo do Mestrado e Pro-reitoria de Pds-graduacgio e
pesquisa , com a finalidade de:

I. Identificar as fragilidades e potencialidades do curso relagdo a infraestrutura, recursos
didaticos, formacdo de pessoal, curriculo, estratégias formativas, producéo de
conhecimento e internacionalizagao;

Il. Aperfeigoar a formagéao oferecida aos discentes ;

lll. Conhecer o impacto da formagao oferecida na atuagao profissional dos egressos;
Identificar estratégias para superar as fragilidades encontradas;

IV.Fortalecer a integragéo entre o corpo docente, discente, técnico-administrativo do Curso,
redes e sistemas de saude;

V. contribuir com o aperfeicoamento das praticas docentes e de orientacéo; e favorecer a
melhoria da qualidade do Curso MEPGES.

Art. 9° - O plano de ensino de cada disciplina sera submetido, previamente, a apreciagdo do
Colegiado do MEPGES, por ocasido do planejamento de suas atividades semestrais.
Paragrafo Unico — No plano de ensino devera constar:
1. Ementa da disciplina;
Nome e titulo académico do professor responsavel;
Cddigo, segundo codificagdo das disciplinas da UECE;
Numero de créditos;
Conteudo programatico, com distribuicdo de carga horaria por unidade;
Estratégias de ensino;

Critérios e instrumentos de avaliacdo da aprendizagem;
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Bibliografia contendo, inclusive, obras do ano corrente.

TiTuLO NI
DA DURAGAO DO CURSO



Art. 10 - A duragdo minima e maxima do MEPGES é de 12 (doze) e 24 (vinte quatro) meses,
respectivamente, organizados em semestres letivos, podendo ser prorrogado por até 6 (seis meses).
§ 1° - O ano letivo no MEPGES ¢é de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias de trabalho escolar
efetivo, dividido em dois semestres letivos autbnomos de, no minimo, 90 (noventa) dias de trabalho
escolar, cada.

§ 2° - Podem ser ministradas, no mesmo semestre letivo, disciplinas sequenciadas de forma que o
inicio de uma suceda a finalizagao de sua anterior.

§ 3° - As disciplinas podem ser oferecidas em periodos e formas especiais, notadamente as
lecionadas por professores visitantes oriundos de outros estados do Brasil ou de outros paises.

§ 4° - Diante da necessidade de prorrogacdo, o mestrando devera formalizar a solicitagcdo via
documento protocolado junto a coordenacgido do curso, representado pela figura do coordenador,
contendo: justificativa, assinatura do discente e do orientador e comprovagcdo de quitagdo das
parcelas.

§ 5° - O pedido de prorrogacao devera ser aprovado pela Comissdo do curso, considerando as
normativas do Mestrado, o Regimento da UECE, bem como outros instrumentos legais da
instituicao, pertinentes a matéria;

§6° - As licengcas maternidade, paternidade, adogéo ou para tratamento de saude serdo orientadas
por instrumento legal da instituicdo, observando ainda as orienta¢des das agéncias de fomento, no
caso dos bolsistas.

§ 7° - Os alunos concludentes do Mestrado Profissional em Gestdo em Saude, deverdo durante,
pelo menos, cinco anos apoés findo o curso, realizar parceria com seu orientador, a exemplos de
resumos para congressos da area e artigos relacionados ao seu tema;

§ 8° - Findo o prazo explicitado no caput deste artigo, e ndo tendo concluido o curso, dar-se-a inicio

ao processo de jubilamento do mestrando, para fins de seu desligamento do curso.

TITULO IV
DA CLIENTELA

Art. 11 - O MEPGES ¢ destinado aos graduados em: Medicina, Enfermagem, Psicologia, Servigo
Social, Fisioterapia, Odontologia, Terapia Ocupacional, Educagao Fisica (Bacharelado/Licenciatura),
Pedagogia, Administracdo, dentre outras graduacdes, refletindo a multiprofissionalidade e a
interdisciplinaridade do campo dos saberes e praticas do Colegiado do MEPGES, por ocasido do
processo seletivo.

TITULO V
DAS VAGAS

Art. 12 - O numero de vagas é estipulado anualmente, em funcdo da disponibilidade do corpo
docente e dos professores orientadores;

§ 1° - As proporgdes estabelecidas de vagas séo reversiveis, caso ndo se dé o preenchimento
destas, conforme estabelecido na chamada publica correspondente.

§ 2° - Qutras situagbes relativas a distribuicdo e preenchimento das vagas poderéo ser avaliadas

pelo Colegiado do MEPGES, no momento de homologacgao da lista de inscritos no processo seletivo.



TiTuLoOVI
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

Art. 13 - A critério do Colegiado do MEPGES, até o limite de 12 (doze) créditos, poderdo ser
aproveitadas disciplinas cursadas, na condigdo de aluno especial do préprio MEPGES ou em
Programas stricto sensu, desde que com nota CAPES igual ou superior a do MEPGES.
§ 1° - O aproveitamento de créditos exigira:

I.Requerimento do mestrando a Coordenagdo do MEPGES, que analisara o programa da

disciplina cursada, contendo necessariamente: nome e titulo académico do professor

responsavel, numero de créditos e carga-horéria, ementa, conteldo programatico e

bibliografia;

Il. Declaragao de frequéncia e aprovacao;

lll. Declaragéo de ciéncia e concordancia do orientador.
§ 2° - No caso de reingresso no curso poderao ser aproveitados os créditos referentes as disciplinas
cursadas e aprovadas.

TiTuLo VI
DO CORPO DOCENTE

Art. 14 - O corpo docente do MEPGES é constituido por professores doutores efetivos e
visitantes da UECE e docentes colaboradores oriundos de instituicdes conveniadas.
Paragrafo Unico — Podem integrar o corpo docente professores de outras instituicdes de ensino
superior do pais, bem como técnicos nacionais ou estrangeiros, desde que aprovados pela
Comissdo do MEPGES, de acordo com os parametros da CAPES.

Art. 15 - O professor do MEPGES deve possuir o titulo de Doutor ou equivalente, conferido por
instituicdo reconhecida ou recomendada pelo Ministério da Educagao, revalidado ou reconhecido
pela legislagdo nacional em caso de titulos obtidos no exterior, garantidos os percentuais minimos
de Doutores exigidos pela legislacéo vigente.

§ 1° - O Corpo Docente do MEPGES é composto por professores efetivos da UECE e de outras
instituicbes de ensino superior do pais ou do exterior, desde que aprovados em reunido ordinaria do
Programa, considerando sua titulagao, produgéo cientifica e orientagdes realizadas.

§ 2° - O professor compora o quadro docente do MEPGES, na condigdo de Permanente,
Colaborador ou Visitante, de acordo com as orientagbes normativas do mestrado, da UECE e da
CAPES;

§ 3° — Integram a categoria de Professor Permanente aqueles que atendem aos seguintes critérios,
no ambito da UECE:

I. Desenvolver atividades de ensino na Graduagéao e na Pos-Graduagéo;

Il. Coordenar Projeto de Pesquisa, com destaque para as pesquisas com financiamento;

lll. Orientar alunos de Mestrado e/ou Doutorado, devidamente credenciado como orientador por

instancia competente da instituigdo e aprovado em reuniao de Colegiado do MEPGES;



IV. Em carater excepcional, independente da natureza do vinculo com a instituicdo, uma das
seguintes condi¢bes esteja presente:

a) Receber bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisador de Agéncia de fomento federal ou estadual;
b) Na qualidade de professor pesquisador aposentado, ter firmado com a instituicido Termo de
Compromisso de participagdo como docente do Programa;

c) Ser Professor Emérito da UECE, desde que mantenha qualificagdo requerida;

§4° — Integram a categoria de Professor Colaborador aqueles que atendem aos seguintes critérios,
no dmbito da UECE, independente de em qual instituicao o professor exerga atividade:

. membros do corpo docente, que participam de forma sistematica do MEPGES e que nao
atendam aos requisitos para serem docentes permanentes ou como visitantes mas, que participem
de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou orientagdo de estudantes, independente de possuirem ou nao vinculo com a UECE.
Il. desenvolver atividades de ensino na Graduagao e na Pés-Graduagao, sendo nesta ultima em
parceria com Professor Permanente;

lll. bolsistas de pés-doutorado que nao atendam a todos os requisitos para serem enquadrados
como docentes permanentes ou como visitantes, mas que participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensio e/ou orientagao de
estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo com a UECE.

IV. coordenar Projeto de Pesquisa;

V. ter vinculo funcional com a instituicdo de origem;

§ 5° — Integram a categoria de Professor Visitante aqueles que atendem aos seguintes critérios,
no dmbito da UECE, independente de em qual instituicao o professor exerga atividade:

I. Desenvolver atividades de ensino na Graduacéo e na Pés-Graduacgéo;

Il. Coordenar Projeto de Pesquisa;

Ill. Ter vinculo funcional com a instituicdo de origem;

. TiTULO VIII
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 16 - O MEPGES, vinculado Conselho de Centro (COCEN) do Centro de Ciéncias da Saude
(CCS) da Universidade Estadual do Ceara — CONCEN-CCS-UECE, delega suas atividades de
natureza administrativa, didatica e cientifica a uma Coordenagcdo, a uma Comissdo e a um

Colegiado de curso.

Art. 17 - O Colegiado do MEPGES é érgao deliberativo-consultivo, sendo constituido pelos
docentes permanentes, docentes colaboradores, docentes visitantes e representagao discente,

conforme estabelecido pelo Estatuto e Regimento vigentes na UECE.



Art. 18 - Integram a Coordenagé&o do Curso:
1. Coordenador(a);
2. Vice-coordenador(a);

3. Secretario(a).

Art. 19 - O(a) Secretario(a) do Curso - cargo de natureza técnica, a ser preenchido por profissional
habilitado, é escolhido(a) pelo(a) Coordenador(a) do Curso.

Art. 20 — A Comissao do MEPGES é constituida pelos seguintes membros:
1. Presidente - fungao exercida pelo Coordenador do Curso;
2. Vice-Presidente - fungéo exercida pelo Vice Coordenador do Curso;
3. Dois representantes docentes;

4. Um representante discente, dentre os estudantes regularmente matriculados.

Paragrafo unico - A fungdo de representante discente na Comissdo de curso e a funcdo de

representante discente no colegiado poderéo ser exercidas pelo mesmo discente.

Art. 20 - O coordenador, vice Coordenador, representantes docentes e seus suplentes sdo cargos
eletivos, via processo eleitoral direto e secreto, regido por comissao especifica para um mandato de
2 (dois) anos, permitida 01(uma) recondugéo, por igual periodo.

§ 1° - Nao é permitda a acumulagdo, num mesmo mandato, de representante docente,
Coordenacao e Vice Coordenacéo.

§ 2° - Os cargos eletivos referidos no caput deste artigo s6 poderdo ser ocupados por docentes
permanentes da Universidade, com minimo de dois anos vinculados ao Programa.

§ 3° - Os docentes membros da Coordenacgdo e da Comissdo do Programa serdo eleitos pelos
corpos docente e discente, com o peso eleitoral estabelecido pelo Estatuto e Regimento vigentes na

UECE, na proporgéo de 70% e 30%, respectivamente.

§ 4° - A coordenacgédo e a Comissdao do curso, uma vez eleitas, serdo designadas por meio de
portaria do Magnifico Reitor da UECE. aprovado

Art. 21 - Os representantes discentes sdo funcdes eletivas, escolhidos por seus pares via processo
eleitoral direto e secreto, regido por comissdo especifica para um mandato de 01 (um) ano. E
permitida apenas 01(uma) reconducgio imediata, condicionada pela data de conclusdo do curso do
candidato.

Paragrafo unico. Os representantes discentes eleitos serdo designados pela Coordenagao de curso.

Art. 22 - Perde a condi¢ao de integrante da Comissao de Mestrado e o direito de voto: O professor
que no periodo superior a um ano (1 ano) nao tenha ministrado disciplina ou orientado dissertacao,
e 0 mestrando que tenha, pelo menos, uma reprovagao ou nao esteja matriculado regularmente em
todas as atividades obrigatérias previstas para o semestre letivo.

Paragrafo unico — N&o se aplica o disposto no caput deste artigo para os casos de afastamento do



VI

VII.

VIII.

XL

docente para curso ou licenga-saude.

Art. 23 - O Colegiado do curso - instancia deliberativa e recursal do MEPGES - autoriza e
homologa acdes de competéncia da Coordenagao e Comissao do curso, dentre elas a da avaliagdo

de desempenho docente, discente e do curso.

Art. 24 — O colegiado e a Comissédo de Mestrado farao reunides, ordinariamente, pelo menos trés
vezes por semestre e, extraordinariamente, quando convocados por seu presidente ou por maioria

simples de seus membros.

Art. 25 — O colegiado e a Comissdo do MEPGES tém representatividade com maioria simples de
seus membros em 12 chamada e com qualquer “quérum” em 22 chamada, esta Ultima designada
meia hora ap6és a primeira, com poder de deliberagao pela maioria simples dos votos presentes.

~ SEGAOI )
DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 26 - Compete a coordenacgédo do curso, tendo o Colegiado do MEPGES como instancia de
homologacao e recurso:

I - Realizar o planejamento administrativo, didatico e cientifico do Curso ou Programa,
semestralmente;

Il - Promover a supervisdo das atividades do Curso/Programa, exercendo as atribuicbes dai
decorrentes;

lll - Propor aos érgaos competentes providéncias para melhoria das atividades realizadas no ambito
do Curso ou Programa;

IV - Aprovar, por proposta dos docentes interessados, as ementas e a distribuicdo de matéria das
disciplinas do Curso ou Programa;

V - Aprovar, por proposta dos docentes interessados, os nomes dos membros de comissdes
especificas e bancas;

VI - Decidir sobre desligamento de alunos, de acordo com o que preceituam as normas da
instituicao, junto ao colegiado do MEPGES.

VII - Aprovar convite a professores visitantes, nacionais ou estrangeiros, para colaborarem nas
atividades do Curso ou Programa;

VIII - Indicar o nome do orientador de Dissertagcao, por ocasido de solicitagdo do aluno, na presenga
de dificuldades e sempre que necessario;

IX - Indicar mudanca de orientador de Dissertagao;

X - Redigir normas especificas que operacionalizam procedimentos previstos na legislagdo em vigor;
Xl - Preparar relatérios para organismos internos e externos da Universidade, com a periodicidade

exigida;

XIl - Deliberar sobre requerimentos de alunos quanto a assuntos de sua competéncia ou para os

quais tenha recebido delegacao.



Art. 27 - Compete a Coordenagdo do MEPGES, com autorizagdo prévia de seu Colegiado e
homologacgao posterior, as seguintes atribui¢des:

I.I - Aprovar os pedidos de aproveitamento de crédito de acordo com o parecer do professor da
disciplina;

II.11 - Aprovar planos de aplicagéo de recursos destinados ao curso.
Paragrafo Unico — Excepcionalmente, o Coordenador pode recorrer ao ad referendum para o
cumprimento das competéncias acima, submetendo a decisdo ao Colegiado para homologagéao, na
reuniao imediatamente posterior.

SEGAOII
DOS ORIENTADORES

Art. 28 - O MEPGES garante dois tipos de orientagdo aos mestrandos: a orientagdo académica e a
orientagdo de pesquisa, exercidas por dois professores distintos ou por um sé.

Art. 29 - Sao fungdes da Orientacdo Académica:

| - Orientar o mestrando no planejamento geral e inicial de seus estudos e na escolha das
disciplinas optativas de seu programa;

Il - Orientar a matricula de seus orientandos em disciplinas de outros programas para a inclusao

destas entre as optativas do plano de estudo;

§ 1° - a orientagdo académica se encerra no primeiro semestre de atividade do mestrando
para realizacao da qualificagdo do seu projeto de pesquisa.
§ 2° - A indicacdo de Orientador Académico deve emergir de um acordo entre mestrando, professor

pretendido pelo mestrando e Coordenacgéo, em conformidade com as linhas de pesquisa do curso.

Art. 30 - As fungbes de Orientagéo de Pesquisa no MEPGES abrangem:
I - Auxiliar na definicdo do tema e do produto da dissertacdo, orientando e acompanhando
permanentemente o trabalho realizado pelo pés-graduando;
Il - Apreciar os projetos e textos finais das pesquisas de seus orientandos e encaminha-los a
Coordenacao do Curso ou Programa para prosseguimento de seus tramites;
Il - Acompanhar e orientar as etapas da pesquisa e a elaboragao da dissertacao;

I.  Presidir as bancas examinadoras de seus orientandos;
IV - Promover participagdo do pds-graduando nos grupos de pesquisa, em intercAmbio com a
graduacgao;
V - Manter contato permanente com o mestrando, enquanto estiver matriculado, fazendo cumprir os
prazos fixados para conclusao do curso;
VI - Incentivar o mestrando a participar de eventos cientificos com apresentacdo de trabalhos

inerentes a sua dissertagao.

§ 1° - Admite-se a mudanga de Orientador de pesquisa, em casos devidamente analisados e
aprovados pelo Coordenador, com homologagao do Colegiado do MEPGES.



§ 2° - Cada Orientador de pesquisa pode receber, em média, dependendo do coeficiente de
orientabilidade, dois novos orientandos a cada ano letivo, gerando efeito cumulativo de até 05(cinco)
mestrandos e até 8 doutorandos

SEGAO Il
DA SECRETARIA

Art. 31 — Os servigos de apoio administrativo sdo prestados pela Secretaria, érgdo subordinado

diretamente a coordenacgéao do curso.

Art. 32 — Integram a Secretaria, além do(a) Secretério(a), os servidores designados para

desempenho das tarefas administrativas.

Art. 33 — Ao Secretario, por si, ou por delegacao a seus auxiliares, incumbe:

| - Manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos do curso ou programa,
especialmente os que registram o histérico escolar dos mestrandos;

Il - Secretariar e realizar as atas das reunides do Colegiado , da Comissdo e da Coordenacao do
Ccurso;

lll - Secretariar as sessdes destinadas a qualificagdo e defesa das dissertacées de mestrado ou de
produtos tecnoldgicos;

IV - Divulgar junto aos professores e mestrandos os avisos de rotina;

V - Exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam atribuidas pelo
coordenador ou vice-coordenador

VI - Realizar, conjuntamente com a Coordenacgéo, o Relatério Anual da CAPES, preparando todo o
material pertinente, bem como o de outras instituicdes de fomento a pesquisa/UECE;

VII - Redigir, fazer o registro de entrada e saida de oficios e outros documentos e comunicagdes do
MEPGES

VIII - Prestar informagdes académicas inerentes ao MEPGES aos docentes e discentes sempre que
necessario;

IX - Supervisionar as atividades de estagiarios e secretarias, e informar a Coordenag¢ao sobre seu

desempenho.

Art. 34 — A Secretaria mantém, sob a responsabilidade de funcionamento especialmente designado,
um setor de apoio as atividades didaticas, equipamentos de comunicagdo, documentos, materiais
didaticos e acervo bibliografico constituido de obras basicas indicadas pelos professores.

§ 1° - O material audiovisual deve estar sempre em ordem e disponivel para uso imediato, mediante
requisicdo do Coordenador, de professores e mestrandos.

§ 2° - O acervo bibliografico pode, segundo requisicdo, ser utilizado em aulas, seminarios e

pesquisas, vedado qualquer empréstimo para consulta externa.

) _TITULO IX i
DA INSCRIGAO, SELECAO, MATRICULA E TRANSFERENCIA
SEGAO | - DA INSCRICAO



Art. 35 — Pode ser inscrito em processo seletivo para o MEPGES o candidato que preencher as
seguintes condigbes:

| - Apresentar a documentacéao exigida na chamada publica de selegao de candidatos ao curso;

Il - Apresentar declaragao de disponibilidade de tempo para cumprimento da carga horaria e ciéncia
do prazo maximo para a defesa da dissertagdo, fornecida pela instituicdo empregaticia ou
declaragéo do proprio punho, no caso de candidatos sem vinculo de trabalho;

lll - Apresentar o Anteprojeto de Dissertacédo e ou carta de intengédo, com o produto tecnoldgico, de
acordo com as linhas de pesquisa do MEPGES.

Paragrafo Unico — Pode ser aceito candidato com diploma de curso de graduagdo fornecido por
instituicdo de outro pais, desde que validado por érgaos nacionais competentes ou reconhecida sua
validade institucional pelo CEPE-UECE.

Art. 36 — O candidato ao MEPGES deve apresentar a Coordenagido, no ato da inscricdo, os

documentos relacionados na chamada publica.

§ 1° - Caso o candidato ja possua declaracdo de proficiéncia em inglés, esta devera apresentar as
seguintes exigéncias: emitidas pelo Nucleo de Linguas Estrangeiras da UECE ou Nducleos de
linguas de universidades publicas; nota igual ou superior a 7,0(sete); datada de até 02(dois) anos
contados anteriores a data da chamada publica.

§ 2° - Todos os documentos deverao ser apresentados junto a secretaria do curso ou postados nos
correios nas datas estabelecidas na chamada publica, ndo sendo permitido anexar quaisquer
documentos em separado e apos a entrega dos documentos, no ato da inscrigao.

§ 3° - No ato da inscrigdo o candidato recebera um nimero de inscrigéo, a ser utilizado por ocasido
do processo seletivo.

§ 4° - Os documentos devem ser entregues mediante a apresentacdo dos originais, quando

presencialmente ou copias autenticadas, no caso da postagem dos mesmos.

Art. 37 — A analise do pedido de inscrigdo do candidato é feita pela Secretaria do Curso, conferida

pela Coordenagao e homologada pela Comiss&o do curso.

SEGCAO In
DA SELECAO
Art. 38 - O processo seletivo para novas turmas do MEPGES ¢, comumente, anual,
considerando a disponibilidade de orientadores, a demanda potencial e decisdo do Colegiado

do curso.

Art. 39 - O calendario, etapas, procedimentos, critérios e demais elementos do processo seletivo
para o MEPGES séo realizados segundo os termos e condi¢gdes estabelecidas por chamada publica

prépria e especifica para tal.

Art. 40 — Os candidatos sdo comunicados de sua aprovacgao/reprovagao ao término de cada

etapa prevista, mediante afixacdo de resultados em local definido pela Chamada Publica que



orienta o processo seletivo.
Paragrafo Unico - Confirmada a matricula do candidato ao MEPGS em outro curso de Mestrado e
diante da impossibilidade de constar como aluno matriculado em cursos distintos, a coordenagao
notificara o candidato para manifestar-se e optar por qual curso deseja permanecer, sob pena de
eliminagdo do candidato do processo seletivo. (APROVADO)
SEQAQ [}

DA MATRICULA
Art. 41 - O MPGES adota duas categorias de matricula: matricula institucional e curricular:
§ 1° - A matricula institucional assegura ao, até entédo, candidato aprovado ao curso a condigdo de
membro do corpo discente da UECE;
§ 2° - A matricula institucional para se manter valida, obriga a realizagdao da matricula curricular
pelo mestrando, no inicio de cada semestre letivo;
§ 3° - A matricula curricular, de periodicidade semestral, assegura ao mestrando o direito de cumprir
os componentes curriculares do curso e demais exigéncias para obtencao do diploma de Mestre,
ofertados no periodo;
§ 4° — A matricula curricular semestral , efetuada pelo mestrando no inicio de cada semestre letivo,
€ realizada na coordenagéo do Curso ou em outro local designado pela prépria coordenagao;
§ 5° — A matricula de um mestrando pode ser recusada pela Coordenagéo, ouvido o orientador, nos
casos de perda da regularidade da matricula , baixo desempenho e riscos a conclusdo do curso, em
tempo habil.
§ 6° — A matricula curricular é obrigatéria em, no minimo, 3 (irés) disciplinas concomitantes,
excegao feita quando faltar menos de trés delas para o cumprimento total das disciplinas do curso.
§ 7° - Para os mestrandos que tiverem concluido os créditos do mestrado, a matricula

semestral em “Dissertacdo de Mestrado” é obrigatdria, sob pena de desligamento do curso.

Art. 42 — Os mestrandos do MEPGES séo classificados, segundo situagdo formal e desempenho
escolar em uma das categorias seguintes:

I - Aluno Regular sem pendéncia - O mestrando aprovado no processo de selegao do MEPGES,
que se encontra cumprindo, regularmente, o calendario de atividades proposto pela Coordenagéo e
pactuado com o orientador, sem alteragédo de tempo, crédito e/ou notas;

Il - Aluno Regular com pendéncia - O mestrado aprovado no processo de selecdo do MEPGES
que apresenta alguma situacdo de atraso em tempo, créditos e/ou notas frente ao calendario de
atividades proposto pela Coordenacéao e pactuado com o orientador;

lll - Aluno Especial - O aluno que apresenta os pré-requisitos exigidos para clientela do curso
conforme o disposto neste Regimento, oriundo ou ndo de outra pds-graduagdo, mas sem
passagem pelo processo de selecdo do MEPGES e que tenha sua matricula autorizada em

disciplina(s) isolada(s, e se submeta a processo de frequéncia e avaliagao.

§ 1° — A matricula de Aluno Especial deve ser aprovada pela Coordenacgao, ouvido(s) o(s) professor
(es) responsavel(is) pela(s) disciplina(s) requerida(s).

§ 2° — A Coordenagéo pode, a cada semestre, avaliando condi¢gdes do Curso, suspender aceite de



Aluno Especial.
§ 3° - A matricula do Aluno Especial sera efetivada mediante pagamento de uma taxa, por disciplina,
com valor instituido a cada semestre pelo MEPGES, em consonancia com a Pré-Reitoria de Pds-

Graduacgao e Pesquisa.

Art. 43 — Trancamento de matricula, trancamento de curso, matricula apds trancamento e tudo o
mais que se refere a matricula segue o definido nas normas gerais da UECE, ouvidos os
orientadores.

SEGAO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 44 — O MEPGES emite guia de transferéncia e declaracéo de atividades realizadas, atendendo
pedido de transferéncia de aluno para outro curso de mestrado.

Art. 45 — O MEPGES pode aceitar pedido de transferéncia de aluno oriundo de outro Curso de
Mestrado profissional para o MEPGES, desde que haja vagas e respeitando os seguintes critérios:
. O Mestrado Profissional (MP) de origem ser de area igual ou afim;
Il O Mestrado Profissional (MP) de origem estar recomendado pela CAPES-MEC e
com classificagdo no minimo igual a do MEPGES;
lil. Realizar,no MEPGES, a qualificagao nos primeiros 12 meses do curso;
V. Contar tempo para defesa da dissertagdo minimo de 12 (doze) meses e maximo de
24 meses;
V. Para solicitar a transferéncia, o candidato deve apresentar Projeto de Dissertagao,

Histérico Escolar e Carta de recomendagao ao MEPGES.
Art. 46 — Fica vedada a transferéncia de uma area de concentragao para outra, dentro do curso.

Paragrafo Unico — a transferéncia de uma area de concentragdo para outra dentro do Curso , s6

sera possivel mediante realizagdo e aprovagao do aluno em novo processo seletivo.

_TITULO X
DO REGIME DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO DISCENTE

Art. 47 - A avaliagdo do rendimento escolar no MEPGES sera feita por atividade e na
perspectiva do conjunto dos componentes curriculares do curso, abrangendo sempre os

aspectos de assiduidade, participacao e eficiéncia, eliminatérios por si mesmos.

Art. 48 — A critério do professor, avaliagdao do rendimento em cada atividade far-se-a por um ou
mais dos seguintes meios de aferigdo: testes, monografias, seminarios, resumos criticos de textos,

relatorios e artigos, dentre outros .

Art. 49 — O resultado final da avaliagdo das disciplinas sera expresso, em escala numérica, com
notas variando de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez, virgula zero).



§ 1° — Considerar-se-a aprovado em cada disciplina o mestrando que apresentar nota igual ou
superior a 7,0 (sete, virgula zero) e frequéncia minima de 85% da carga-horaria do componente
curricular em questéao .
§ 2° — A escala numérica devera apresentar relagdo com a escala adotada pela CAPES, a saber:

a) 0,0 - 2,9=Insuficiente;

b) 3,0—4,9=Deficiente;

c¢) 5,0-6,9=Regular;

d) 7,0-8,9=Bom;

e) 9,0-10,0 = Excelente.

Art. 50 — A avaliagido das atividades correspondentes ao exame de qualificagao e a proficiéncia em
lingua inglesa sera expressa em resultado final, por um dos seguintes conceitos: NS — Nao
Satisfatorios ou SS —Satisfatérios.

Paragrafo Unico — No caso de resultado satisfatério, devera ser atribuida nota de 7,0 (sete virgula

zero) a 10,0 (dez virgula zero), para definicdo de proficiéncia.

Art.51 — A avaliacéo da Dissertagao devera ser expressa por “Insatisfatério” ou “Satisfatério”.
Paragrafo Unico — Quando, pelo menos, um dos membros da banca considerar a Dissertacdo

“Insatisfatéria”, prevalecera o conceito “Insatisfatério” para o julgamento do trabalho.

Art. 52 - Considerar-se-a aprovado no MEPGES o mestrando que apresentar as seguintes
condigdes:

| - obtido, em todas as disciplinas, nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero);

Il - obtido na proficiéncia em lingua inglesa e na qualificagdo o conceito “Satisfatorio”;

Il - defendido a Dissertagdo com conceito satisfatério de cada um dos examinadores;

IV - realizado todas as matriculas necessarias;

V - encontre-se dentro do prazo de conclusdo do MEPGES previsto neste regimento;

Art. 53 — Sera desligado do MEPGES o aluno que:

| - For reprovado por duas vezes em uma mesma disciplina;

Il - For reprovado uma vez em duas disciplinas distintas;

Il - Nao efetuar a matricula curricular semestral, por dois periodos consecutivos;

IV - Ultrapassar o periodo maximo de duragéo do curso, previsto neste Regimento;

V - Estiver em prejuizo de desempenho;

VI - Solicitar ,espontaneamente, seu desligamento;

VII - Tenha efetuado matricula em outro Curso de Mestrado, SEM solicitagdo de transferéncia.

TITULOXI
DA QUALIFICAGAO

Art. 54 — A qualificagdo do projeto de dissertagdo deve ocorrer, no maximo, em 12 (doze) meses da

admissdo do mestrando no curso



§ 1° — Apds a aprovagdo do projeto de dissertagédo pelo orientador, o mestrando deve requerer sua
banca de qualificagao.

§ 2° - A banca de qualificacdo sera composta por 3 (trés) examinadores e um suplente, todos com
titulo de Doutor, sob a presidéncia do orientador, sendo dois do MEPGES e um (01) externo ao
curso.

§ 3° - A banca de qualificagao, ouvido o orientador, é designada pela Coordenagédo do Curso.

§ 4° - O projeto de dissertagdo com produto tecnolégico escrito devera conter problema bem
definido, justificativa efou finalidade, hipdteses se necessario, objetivos, revisdo, método,
cronograma de atividades, orgamento com fonte de financiamento.

§ 5° - A data para o exame de qualificagdo sera marcada pela Coordenag¢ao conjuntamente com o
orientador com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia da data estipulada e apds o Seminario
II- disciplina obrigatéria.

§ 6° - O tempo de exposigéo oral do aluno, na qualificagcdo, sera de 20 (vinte) a 30 (trinta) minutos,
tendo cada examinador 15 (quinze) minutos para fazer suas consideracgdes, cabendo ao aluno igual
tempo para responder a elas.

§ 7° - Compete a comissédo examinadora arguir o candidato e elaborar sugestdes quanto ao projeto.
§ 8° - A avaliagcéo sera baseada no projeto escrito e nas respostas dadas pelo candidato durante a
arguicao.

§ 9° - O aluno devera fazer as alteragbes/corre¢des propostas ao projeto e entregar a coordenacao
do mestrado uma coépia revisada deste, no prazo maximo de 30 (trinta dias) da data do exame de
qualificagdo, e, em seguida, conforme o caso, encaminhar 0 mesmo ao Comité de Etica em
Pesquisa da UECE.

§ 10 - Caso o aluno nao obtenha a unanimidade no conceito satisfatério, tera um prazo de 60 dias
para realizar novo processo de qualificagdo, conforme o disposto neste artigo.

§ 11 - O aluno devera entregar a Coordenacao do MEPGES, ainda no primeiro ano do curso, um
artigo submetido a periédico indexado, de qualis A, conforme portaria da coordenagéo do curso, e
um capitulo de livro sobre seu tema.

TITULO XII
DA DISSERTAGAO

Art. 55 — Apos cumprimento dos créditos de disciplina, proficiéncia, qualificagdo e realizagdo da
pesquisa, o0 mestrando deve requerer banca de defesa de Dissertacao.

Art. 56 - A banca sera composta de 3 (trés) examinadores Doutores e 1 (um) suplente, presidida
pelo orientador e observando as seguintes condigdes: um membro examinador externo ao curso e
outro integrante do corpo docente do MEPGES, preferencialmente, atuante na linha de pesquisa da
dissertagado e/ou produto.

Paragrafo Unico - A banca de defesa de Dissertacdo no MEPGES ¢ indicada pelo orientador e

designada pela Coordenagéo do curso.

Art. 57 — A Dissertagcdo no MEPGES, produzida sob a orientacdo do professor Orientador da



Pesquisa e obedecendo ao projeto aprovado na qualificagéo, constituindo-se em um trabalho de
investigacao individual.
Paragrafo Unico - Na Dissertagdo deve o candidato evidenciar sua capacidade de investigacdo

sistematizacao e apresentagdo do assunto escolhido.

Art. 58 — O mestrando devera entregar na Coordenacédo do MPGES oficio definindo data de defesa
e, juntamente com o Orientador, responsabilizar-se pela entrega das cépias da Dissertacéo e
respectivo oficio aos membros da Banca examinadora, com, no minimo, 20 (vinte) dias de
antecedéncia da data prevista para defesa.

§ 1° - Cada membro efetivo da Comissdo Examinadora, apds apreciar a Dissertagdo, devera
entregar suas sugestdes na copia em que foram realizadas as corregbes ou em texto a parte, por
ocasiao da defesa.

§ 2° - O candidato tera um minimo de 30 (trinta) e maximo de 40 (quarenta) minutos para sua
apresentagao, a cada examinador cabendo até 20 (vinte) minutos para arguigéo, tendo o candidato

igual tempo para sua resposta.

Art. 59 — A sessdo de apresentacéo e julgamento da Dissertacdo sera publica, com local e hora
previamente divulgados, registrando-se os trabalhos em livros proprios e documentos elaborados e

assinados pela Coordenacao.

Art. 60 — Aprovada a dissertagdo, o mestrando tera prazo de 30 (trinta) dias, para entregar a versao
final desta a Coordenacdo do MEPGES, com as corregdes indicadas pela Banca, se for o caso,
assinada pelos membros da banca.

Paragrafo Unico - A versdo definitiva da dissertacdo sé sera aceita apds confirmagdo de
recebimento pela Biblioteca da UECE e o link da dissertacdo online no repositério do setor

competente;

~TiTULO Xl
DA OBTENCAO DO GRAU DE MESTRE

Art. 61 — A obtencdo do grau de Mestre exigird do mestrando o cumprimento dos créditos e
aprovagao em todos os componentes curriculares do curso devendo comprovar, ainda:

| - dois trabalhos em congressos relacionados a sua dissertagdo, um em cada ano do curso,
conjuntamente com seu orientador;

Il - dois artigos (Qualis em saude coletiva A3, B1, B2) sobre o tema da Dissertagéo;

lll - dois capitulos de livros, tendo em todos o professor orientador como co-autor.

Paragrafo Unico — N3o é permitida a acumulacdo de dois diplomas de mestre do mesmo curso,

mesmo que em areas de concentragéo distintas.

Art. 62 — Decaido o mestrando do direito de apresentagao da Dissertacao, os créditos, até entado
obtidos, perderdao a validade para efeito de obtencdo do titulo de Mestre, exceto no caso de

submissao e aprovagao em novo processo seletivo.



Art. 63 — Concluidos os demais requisitos previstos, mas nao havendo o mestrando defendido sua
Dissertagao e ndo mais podendo ou desejando fazé-la, tera direito a histérico escolar e declaragéo
das atividades realizadas.

Art. 64 — O documento que confere diploma de grau de mestre é expedido pela UECE, fazendo
mengao ao curso realizado pelo candidato e a area de concentragdo, sendo assinado pelas
autoridades académicas da universidade.

TiTULO XIV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do MEPGES,
sendo o COCEN-CCS a principal via de recurso, e, quando necessario, ascendendo aos
o6rgdos de administragdo superior, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da
Universidade.

Art. 66 — O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacéo pelos drgédos da
administragdo superior, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral desta Universidade,
revogadas as disposi¢des em contrario.



