Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia Tecnologia e Educagao Superior
Universidade Estadual do Ceara — UECE
Secretaria dos Orgaos de Deliberacao Coletiva - SODC

RESOLUCAO N¢ 811/2011 - CONSU, de 27 de junho de 2011.

APROVA O REGIMENTO DA COMISSAO
PERMANENTE DE AVALIACAO - CPA, DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA.

O Reitor da Universidade Estadual do Ceara — UECE, no uso de suas atribuicbes
estatutarias e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo SPU N° 11042353-4 e a
deliberagdo unanime dos Conselheiros presentes a sessdo do Conselho Universitario —
CONSU, realizada no dia 27 de junho de 2011,

RESOLVE:
Art. 12 - Aprovar o REGIMENTO DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO - CPA,
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA.

Paragrafo Unico — O Regimento de que trata o caput deste artigo é parte integrante desta
resolucao

Art. 22 - Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogando-se as
disposicées em contrario.

Reitoria da Universidade Estadual do Ceara, Fortaleza, 27 de junho de 2011.

Prof. Francisco de Assis Moura Araripe
Reitor



Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia Tecnologia e Educacao Superior
Universidade Estadual do Ceara - UECE
Secretaria dos Orgaos de Deliberacao Coletiva - SODC

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO - CPA

REGIMENTO

DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° - A Comissao Permanente de Avaliagdo - CPA da Universidade Estadual do Ceara
- UECE, instituida pela Portaria n°® 1131, de 12 de junho de 2010, em atendimento ao
que preceitua a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educagdo Superior - SINAES, constitui-se érgao colegiado permanente

de coordenacdo do processo de autoavaliacdo da Universidade.

Paragrafo Unico - A CPA atuara com autonomia, no ambito de sua competéncia legal,

em relagao aos conselhos e demais érgaos colegiados da Universidade.

Art. 2° - A CPA tem por finalidade a implementacdo do processo interno de avaliacdo
da Universidade, a sistematizacdo e a prestacdo das informacgGes solicitadas pela
Comissao Nacional de Avaliagao da Educagdao Superior — CONAES e demais érgdos

governamentais.

Art. 3° - Ao promover a avaliagao interna da Universidade, a CPA devera observar as
diretrizes definidas pela CONAES, utilizar procedimentos e instrumentos diversificados,

respeitando as especificidades de suas atividades, e assegurar:

I — a andlise global e integrada das dimensdGes, estruturas, relacles,

compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais de seus drgaos;

Il — a divulgacdo de todos os procedimentos, dados e resultados dos

processos avaliativos;
Il - o respeito a identidade e a diversidade de seus 6rgaos;

IV — a participacdao do corpo discente, docente e técnico-administrativo da

Universidade, bem como da sociedade civil, por meio de suas representagdes.



DA COMPOSICAO, DA COORDENACAO E DO MANDATO

Art. 3° - A CPA sera constituida por:

I = 01 (um) representante do Férum de Coordenadores (indicado e
homologado);

Il = 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

lll = 01 (um) representante do corpo discente, indicado pelo Diretério
Central dos Estudantes (indicado e homologado);

IV — 01 (um) docente de cada Unidade Académica (Centros, Faculdades e
Institutos) da Universidade, indicado pelo diretor e homologado pelo conselho
respectivo;

V — 01 (um) representante da sociedade civil indicado pelo Conselho
Estadual de Educacao;

VI - membros do Comité Gestor, composto pelo Pesquisador Institucional
da UECE, por 01 (um) representante da Pré-Reitoria de Planejamento, 01 (um)
representante da Pré-Reitoria de Graduagdo, 01 (um) representante da Pré-Reitoria de
Politicas Estudantis e por 01 (um) servidor técnico-administrativo (habilidade em
informatica).

Paragrafo Unico — O coordenador da CPA deverd ser escolhido por seus pares, por
votacdo ou aclamacado.

Art. 4° - Os membros da CPA serdo nomeados por meio de ato do Reitor, prevendo a
alocacdo de horas semanais de trabalho, conforme Regimento da Universidade.

Art. 52 - O mandato de todos os membros da CPA serd de 02 (dois) anos, permitida
uma reconduc¢do consecutiva, por igual periodo.

Paragrafo Unico - No caso de vacancia, a substituicdo respeitard o segmento
representado, até a integralizacdo do mandato vigente.

Art. 82 - O mandato do membro da CPA poderd ser objeto de rendncia, interrupcao ou
perda.

§ 12 - A renuncia sera encaminhada pelo interessado ao Coordenador da
CPA e comunicada a reitoria.

§ 22 - Ao membro da CPA podera ser concedida licenca pelo prazo maximo
de 03 (trés) meses, mediante a deliberagdo da plenaria.

§ 32 - Perderd o mandato o membro da CPA que praticar ato incompativel
com o decoro da Instituicdo ou auséncia injustificada a mais de 04 (quatro) reunides
consecutivas, ou a 06 (seis) intercaladas por ano.

§ 42 - A perda do mandato sera declarada pelo voto da maioria absoluta da
plenaria da CPA e comunicada a reitoria.

Art. 92 - O afastamento por periodo superior a 04 (quatro) meses acarretara a
substituicdo do representante das categorias docente ou técnico-administrativo.



Art. 10 - A conclusdo do curso de graduagdo ou afastamento por periodo superior a 04
(quatro) meses acarretara a substituicdo do representante da categoria discente.

Art. 11 — Para melhor cumprir seus objetivos, a CPA podera contar, a qualquer tempo,
com a participacdo de assessores escolhidos dentre os integrantes do corpo docente
ou técnico-administrativo da UECE, bem como, consultores externos a Universidade.

Paragrafo Unico — A indicacdo dos assessores e consultores podera ser sugerida por
qualquer membro da CPA e aprovada em reunido plenaria, sendo definidas as
atribuicdes e periodo de atuagao dos indicados.

DAS ATRIBUICOES
Art. 12 - Compete a CPA:

| - elaborar e executar o projeto de avaliagdo interna da universidade;

Il — desenvolver uma cultura de avaliacdo pautada em processo reflexivo,
sistematico e continuo;

Il — implementar agbes visando a sensibilizacgdo da comunidade
universitaria para o processo de avaliacdo;

IV — avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos de
avaliacdo ja existentes na Instituicdo para subsidiar os novos procedimentos;

V — propor e acompanhar a implementag¢do de a¢des formativas;

VI — conduzir os processos de avaliacdo interna da Instituicdo, definindo
objetivos, estratégias, metodologias, recursos necessarios e calendario das acgGes
avaliativas;

VIl - sistematizar e analisar as informacbes do processo de avaliacdo
interna da universidade;

VIII - prestar as informac0des solicitadas pelo Instituto Nacional de Ensino e
Pesquisa Anisio Teixeira - INEP;

IX — acompanhar, permanentemente, o Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e o Projeto Pedagdgico da Instituicdo — PPl e apresentar sugestdes;

X - fomentar a produgdo e socializagdo do conhecimento na darea de
avaliagdo;

Xl — acompanhar e assessorar 0s processos de avaliagdo externa da
Instituicdo e do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE;

Xll = articular-se com as Comissdes Permanentes de Avaliacdo de outras
Instituicdes de Ensino Superior —IES, com a CONAES e outras agéncias governamentais;

Xlll - disseminar, permanentemente, informacdes sobre avaliacao;

XIV - realizar a meta-avaliacao.



DO FUNCIONAMENTO

Art. 13 - A CPA reunir-se-3, ordinaria e extraordinariamente, em sessdes convocadas
pelo coordenador, deliberando por maioria simples dos presentes e observando o
quorum de 50% (cinglienta por cento) mais um do total dos componentes.

§ 12 - As reunides ordinarias serao mensais.

§ 22 - As reunides extraordinarias ocorrerdo sempre que necessarias e serao
convocadas pelo coordenador, com antecedéncia minima de 48 horas, limitando-se a
sua pauta ao assunto que justificou sua convocagao.

§ 32 - A convocagdao contendo a pauta das reunides ordindrias da CPA sera de
responsabilidade do coordenador, o qual devera fazé-la a todos os seus membros, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data da sua realizagdo.

Art. 14 - As reunides da CPA serdo presididas pelo seu coordenador, que, além do voto
comum, tera, nos casos de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo Unico — Na falta do coordenador, a direcdo dos trabalhos caberd a um dos
membros da representacdo docente, escolhido pelos presentes.

Art. 15 - As reuniGes serdo abertas a comunidade, podendo os membros da CPA
convidar pessoas que possam prestar esclarecimentos sobre a matéria em discussao e
participar dos debates, sem direito a voto.

Art. 16 — As atas das reunides depois de aprovadas serdo divulgadas na pagina da CPA.
DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS

Art. 17 — Compete ao coordenador da CPA:

I — coordenar o processo de autoavaliacdo da Universidade;

Il = representar a CPA junto aos 6rgdos superiores da Instituicdo e a
CONAES;

Il — prestar as informagdes solicitadas pela CONAES e outros drgaos
governamentais;

IV — assegurar a autonomia do processo de avaliagdo;

V — convocar e presidir as reunides;

VI — esclarecer questdes de ordem;

VIl — exercer o voto de desempate;

VIl - dar ciéncia aos membros da CPA de todas as informacdes,
solicitacdes, oficios e comunicados recebidos;

IX = cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Art. 18 — Compete aos membros da CPA:

I — analisar, opinar e votar sobre questdes relacionadas aos processos
avaliativos;

Il — organizar, acompanhar e controlar a execugdo do processo de
avaliacdo;



Ill - estudar todas as etapas do processo de autoavaliacdo e emitir parecer
guando solicitados.

DOS DEVERES E DIREITOS

Art. 19 — S3o deveres dos membros da CPA:

I = comparecer com pontualidade as reunides;

Il = cumprir os compromissos e tarefas assumidos perante a CPA;

Il = acatar e fazer cumprir as deliberagdes da CPA;

IV — manter informados os representados em relagdo as decisdes e temas
tratados nas reunides;

V —justificar a coordenagdo a auséncia as reunioes;

VI - participar, efetivamente, de todas as etapas do processo de
autoavaliacao.

Art. 20 - S3o direitos dos membros da CPA:

| — participar das reunides, com direito a voz e voto, podendo apresentar
sugestOes, propostas, protestar e fazer constar em atas suas justificativas de votos,
sugestoes e opinides, ainda que divergentes da maioria;

Il — aceitar ou recusar, sob justificativa, funcGes para as quais venha a ser
escolhido pela CPA;

Il — participar de cursos de capacitacdo ou aperfeicoamento, relacionados
a CPA.

DO SUPORTE TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 21 — Para o cumprimento de suas atribuicdes, a CPA contara com o apoio:

I — do Departamento de Informatica da UECE;

Il = do Laboratdrio de Assessoramento da Avaliacdo — LAAV;

Il = de uma secretaria, que ficara sob a responsabilidade de dois
funcionarios (uma secretdria executiva e um operador de logistica) do quadro técnico-
administrativo, designados de acordo com as normas e a disponibilidade do
Departamento de Pessoal

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - Este Regimento podera ser alterado por proposta de qualquer dos membros
da CPA, aprovada pela maioria absoluta de seus integrantes.

Art. 23 — Os casos omissos e as duvidas na aplicagao deste Regimento serdo resolvidos
mediante deliberagao da prépria CPA.

Art. 24 — Este Regimento entrara em vigor apds aprovagao pelos membros da CPA e
homologacdo pelo Conselho Universitario - CONSU, revogadas as disposicdes em
contrario.



