CHAMADA DE SELECAO PUBLICA N° __ /2012

Estabelece normas e condicoes para o Processo
Seletivo com vistas ao ingresso no Curso de
Mestrado Académico em Filosofia (CMAF), na
area de concentracio Etica, do Centro de
Humanidades da Universidade Estadual do
Ceara (CH-UECE).

O Magnifico Reitor da Universidade Estadual do Ceara — UECE, Prof. Dr. José
Jackson Coelho Sampaio, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, que o Centro de Humanidades, mediante
normas e condi¢les especificadas na presente Chamada de Selecdo Publica, estard
recebendo inscricdes para o Processo Seletivo visando o ingresso no Curso de
Mestrado Académico em Filosofia — CMAF, na drea de concentragido Etica,
compreendendo trés linhas de pesquisa:

Ifltica Fundamental;
Etica e Filosofia Social e Politica; e
Etica e Estética.

1. DO PUBLICO-ALVO

Portadores de titulo de licenciatura plena ou de titulo de bacharelado em Filosofia e em
cursos de graduagdo afins, devidamente reconhecidos. A critério da Comissdo de
Selecao ou da Coordenacao do Curso, outros titulos de graduagdo poderao ser aceitos,
caso o objetivo da pesquisa do candidato seja compativel com os objetivos do Curso.

2. DAS VAGAS

Serdo oferecidas até 20 (vinte) vagas, distribuidas em quotas-partes maximas (limites)
por professores-orientadores conforme o Quadro abaixo. Dessas 20 vagas, 1 (uma) serd
disponibilizada para a concorréncia exclusiva entre pessoas com deficiéncia
(auditiva, visual ou com mobilidade reduzida). Essa distribui¢do maxima de vagas
depende do ndmero atual de orientandos que cada Professor-Orientador do Mestrado
possui e visa a estabelecer um equilibrio no niimero de orientagdes entre os professores
do seu corpo permanente.

Vagas (niimero
Professor-Orientador maximo por professor
orientador)
1 | Antonio Glaudenir Brasil Maia 02
2 | Antonio Vieira da Silva Filho (Prof.-Visitante) 01
3 | Eduardo Jorge Oliveira Trianddpolis 05
4 | Emanuel Angelo da Rocha Fragoso 02
5 | Francisco José Soares Teixeira 01




6 | Ilana Viana do Amaral 03
7 | Jan Gerard Joseph ter Reegen 01
8 | Jodo Emiliano Fortaleza de Aquino 03
9 | José Expedito Passos Lima 05
10 | Luis Alexandre Dias do Carmo 02
11 | Maria Terezinha de Castro Callado 04
12 | Marly Carvalho Soares 04
13 | Regenaldo Rodrigues da Costa 01
14 | Ruy de Carvalho Rodrigues Junior 02

Com o limite de vagas em ntimero de 20 (vinte), nem todas as vagas disponiveis por
professor serdo preenchidas, devendo ser classificados os vinte primeiros lugares, nos
limites das vagas oferecidas por cada professor, os outros aprovados compondo uma
lista de classificaveis. Desse modo, € possivel que, embora aprovados, ndo sejam
classificados candidatos para todas as 20 (vinte) vagas.

3. DAS INSCRICOES

Levando em conta a afinidade dos conteidos de seus Projetos de Pesquisa com as
pesquisas e orientagdes desenvolvidas por professores do Mestrado (ver curriculos no
sistema Lattes), os candidatos deverdo se inscrever para as vagas disponiveis de
somente um dos professores-orientadores, conforme o estabelecido no art. 2° desta
Chamada de Selecdo Publica.

3.1. Trata-se de uma inscri¢do vinculada, ndo podendo haver, durante o processo
seletivo, mudanca na escolha do professor-orientador para cuja(s) vaga(s) concorre.
Esse procedimento visa a garantir, num quadro de equilibrio do nimero de orientandos
entre os professores do programa, a qualidade das orientagdes, com base numa afiliacio
das pesquisas dos mestrandos as pesquisas dos professores-orientadores; busca, assim,
evitar um desequilibrio do nimero de orientagdes ou o estabelecimento de orientacdes
ndo-compativeis com as atividades de pesquisa dos professores-orientadores, o que, de
todo modo, ndo estaria adequado a almejada indissociabilidade entre pesquisa e ensino.

3.2. Os candidatos que desejarem concorrer para a vaga exclusiva reservada a pessoas
com deficiéncia, além de indicarem o professor para cujas vagas concorrem, deverdo
solicitar inscricdo nessa concorréncia especifica, apresentando documentacdo médica
comprobatéria atualizada, indicando sua deficiéncia (visual, auditiva ou de mobilidade
reduzida).

3.3. Periodo de inscri¢des: de 22 de outubro a 19 de novembro de 2012.

3.4. Local: Secretaria do curso de Mestrado Académico em Filosofia — CMAF, do
Centro de Humanidades da UECE, localizada na:

Av. Luciano Carneiro, 345 - Bairro de Fatima

CEP: 60410-690 — Fortaleza — CE Tel: 3101 2030 — Ramal 208 — Tel. direto: 3101 2033
E-mail: cmaf @uece.br

Hordrio: Das 14:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira.




Esta Chamada de Selec@o Publica encontra-se no site da Pr6-Reitoria de Pesquisa da
UECE: http://www.propgpq.uece.br/

3.5. Inscrigdo por procuracdo: A inscrigdo podera ser realizada mediante procuracio
com objeto especifico, em favor do responsédvel pela realizacdo da matricula, com firma
reconhecida, devendo o procurador apresentar documento de identidade com foto.

3.5.1. A inscricdo pode ser feita por correio, instruida com toda a documentagdo
requerida, com postagem registrada até a data limite de 19 de novembro de 2012.

3.6. Documentos Exigidos:
No ato da inscri¢do o candidato devera entregar:

3.6.1. Copia autenticada (ou com apresentagdo do original) dos seguintes documentos:
Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e procuragdo com firma
reconhecida, quando for o caso. No caso de o candidato ser estrangeiro deverd ser
apresentado o passaporte.

3.6.2. Copia autenticada (ou com apresentacdo do original) do Diploma de graduacio ou
Declarag@o de que o candidato apresenta todas as condi¢des de concluir o Curso de
Graduagdo até a data da matricula do semestre 2013.1 (fevereiro de 2013) e histdrico
escolar do curso de graduagdo plena em filosofia, oficialmente reconhecido ou
revalidado, ou de outro curso de nivel superior, também oficialmente reconhecido.

3.6.3. Curriculo Sistema Lattes (*), impresso diretamente da publicagdo online do
sistema CNPq-Lattes, devidamente comprovado, contendo identificacdo pessoal,
formacao, experiéncia profissional, producio cientifica, publicacdes, atividade docente.
(*) O curriculo devera ser preenchido conforme o modelo Lattes no seguinte enderego:
www.cnpq.br/

3.6.4. Formulario de Inscri¢do preenchido (seréd fornecido no local da inscri¢do), no qual
deverd indicar o professor para cuja(s) vaga(s) pretende concorrer.

3.6.5. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 20,00 (vinte
reais), que podera ser pago em qualquer agéncia, para crédito na conta corrente n® 261-
0, da agéncia 0919-6 -operacdo 006 da Caixa Econdmica Federal. Em hipdtese alguma,
mesmo em caso de indeferimento de inscri¢@o, a taxa de inscri¢do serd devolvida.

3.6.6. Para candidatos estrangeiros, serd exigida a apresentacdo, previamente a
inscri¢do, de Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa, por d6rgdo publico
competente.

3.6.7. Apresentacdo de um Anteprojeto de Pesquisa que contemple uma das linhas de
pesquisa da drea de concentrag@o: Etica Fundamental, Etica e Filosofia Social e Politica
e Etica e Estética. Devem ser entregues 3 (trés cOpias) impressas e em CD ROM.

O projeto, em cuja capa precisa constar a identificacdo do candidato e a indicagdo do
professor-orientador para cuja(s) vaga(s) concorre, deverd ter no maximo 12 (doze)
paginas (com excec¢do da capa), estar digitado em fonte ARIAL, tamanho 12, em espaco
1,5, com citacdes destacadas e rodapés em ARIAL 10.

Os seguintes itens, dentre outros (como por exemplo, uso correto e adequado da lingua
portuguesa), serdo considerados na avaliagdo do Projeto de Pesquisa:



I. Titulo;

II. Justificativa/Problema;

III. Objetivos;

IV. Metodologia;

V. Referéncias Bibliograficas de acordo com as normas vigentes da ABNT.

3.6.8. Carta de aceite do possivel Professor-Orientador da pesquisa.
3.6.9. Termo de compromisso de tempo disponivel.

3.6.10. Declarag@o de liberagdo do emprego para os candidatos que tenham vinculo
empregaticio.

4. DA SELECAO:

4.1. As provas e entrevistas deste Processo Seletivo serdo realizadas no Centro de
Humanidades da UECE ou em dependéncias previamente indicadas pela Coordenagdo
do Curso. O candidato deverd apresentar-se ao local de prova munido de documento
com foto e do comprovante de inscri¢do, no minimo com 30 minutos de antecedéncia.

4.2. A selecdo dos candidatos serd feita por comissdo de professores designados pelo
Colegiado do Curso, e constara de trés fases:

Primeira fase:

4.2.1. Avaliagdio do Anteprojeto de Pesquisa. SO serdo considerados aptos a
prosseguirem na 2? fase do processo seletivo os candidatos cujos Anteprojetos atendam
aos seguintes requisitos: 1) Adequagdo as linhas de pesquisas do Programa; 2)
Adequagdo da problematizagdo filoséfica (conteido) ao nivel de pesquisa em pds-
graduacio.

Segunda fase:

4.2.2. Prova de Proficiéncia em lingua estrangeira previamente escolhida pelo candidato
quando da inscri¢do, dentre as seguintes: inglés, francés, italiano, alemao, grego e latim.
Este exame é de cardter classificatério. A prova tem em vista avaliar a competéncia
leitora do candidato na lingua estrangeira indicada e terd como resultado Apto ou Nao-
apto. Os candidatos Nao-aptos, se aprovados na Selecdo do Mestrado, deverdo repetir a
prova um ano depois (no segundo semestre do curso), tendo a obrigacdo de ai provar
sua aptiddo para leitura de textos na referida lingua estrangeira (ou outra de sua
posterior escolha). No processo seletivo, essa prova nao ¢ eliminatéria nem
classificatéria.

4.2.3. Prova escrita de andlise de texto e desenvolvimento temdtico. O candidato devera
expressar conhecimento da questdo formulada, articulando conceitos e categorias
relacionadas com o tema sorteado (este, baseado na bibliografia indicada no artigo 6°
desta Chamada), demonstrando clareza, objetividade e concisdo em linguagem légica.

Este exame € de carater eliminatdrio e classificatorio. Serd atribuida nota de 0,0 (zero
virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero), que se somard, com peso 2 (dois), as outras notas
obtidas pelo candidato para o célculo final de sua média. A nota minima para aprovagao
€ 7,0 (sete virgula zero).



4.2.4. Entrevista sobre o Anteprojeto de Pesquisa apresentado no ato da inscri¢do pelo
candidato, visando a avaliar a qualidade epistémica do Projeto de Pesquisa, bem como o
grau de preparagdo do candidato para a consecu¢do do mesmo. Este exame € de caréter
eliminatdrio e classificatério. Serd atribuida nota de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez
virgula zero), que se somard, com peso 3 (trés), as outras notas obtidas pelo candidato
para o célculo final de sua média.

As notas atribuidas aos candidatos corresponderdo aos seguintes conceitos finais:

0,0 a 2,0 — Insuficiente
2,1 a 4,0 — Fraco

4,1 a 6,0 — Regular

6,1 a8,0—-Bom

8,1 a 10,0 — Otimo

O candidato que obtiver nota abaixo de sete (sete virgula zero), serd considerado
desclassificado e, por conseguinte, eliminado do processo seletivo.

4.2.5 Avaliac@o do curriculum vitae do candidato, visando a conhecer a formagdo, a
experiéncia académica, de pesquisa e profissional e os interesses filos6ficos do
candidato. Este exame ndo é de cardter eliminatério, mas apenas classificatério. Por
esta razdo, sua nota variard de 7,0 (sete) a 10,0 (dez), que somara, com peso 1 (um) as
demais notas obtidas pelo candidato para o célculo final de sua média.

A nota da avaliacdo do curriculum vitae serd obtida da seguinte maneira:

a. A Nota do Curriculum (NC) do candidato serd igual a soma da nota minima 7,0
(sete) mais o Coeficiente de Nota Curricular (CNC), conforme a férmula abaixo:

NC=7,0+CNC

b. Cada examinador pontuard os titulos conforme a Tabela de Pontuacio para
Avaliaciio do Currriculum Vitae constante no Anexo Unico deste Edital. O candidato
que obtiver a maior pontuacdo conforme a supracitada Tabela de pontuacdo, obterd o
Coeficiente de Nota Curricular 3,0 (trés).

c. O Coeficiente de Nota Curricular de cada um dos demais candidatos sera calculada
com duas casas decimais, utilizando-se uma regra de trés simples e direta, conforme a
seguinte féormula:

CNC=3
P
Em que:

CNC € o Coeficiente de Nota Curricular do candidato;

p € a soma dos pontos obtidos pelo candidato segundo a Tabela de Pontuacdo para
Avaliagdo do curriculum vitae;

P ¢ a soma dos pontos obtidos pelo candidato de melhor desempenho.

Terceira fase:

4.2.6. Estardo previamente aprovados e classificados (conforme o art. 7° dessa
Chamada) os candidatos que, na segunda fase do certame, ndo forem eliminados em
nenhuma das etapas anteriores (a saber, a prova de andlise de texto e desenvolvimento
tematico e a entrevista com avaliacdio do projeto). Apds a aprovagdo prévia e



estabelecida a classificacdo dos candidatos ai incluidos, haverd uma terceira fase de
ajuste desses candidatos as vagas dos professores-orientadores para as quais se
inscreveram, de modo que s6 obterdo aprovacao final aqueles que, conforme sua
classificacdo, estiverem no limite das vagas do professor-orientador para as quais se
candidataram. Aqueles candidatos que excederem o nimero das vagas disponiveis do
professor-orientador em questdo permanecerdo como classificiveis dessas mesmas
vagas.

4.2.7. O mesmo procedimento serd aplicado para os concorrentes a vaga exclusiva de
pessoas com deficiéncia; aquele que tirar o primeiro lugar serd designado para a vaga ou
uma das vagas do professor-orientador para as quais se inscreveu, devendo sua
classificacdo ser estabelecida de acordo com suas notas em relagio as notas dos demais
concorrentes classificados.

S. DAS DATAS:

Primeira fase:

Resultado dos pedidos de inscri¢do (andlise prévia dos projetos): 26 de novembro de
2012.

Entrada de recurso do resultado dos pedidos de inscri¢des: 29 de novembro de 2012.
Resultados dos recursos: 30 de novembro de 2012.

Segunda fase:

Prova de Filosofia: 03 de dezembro de 2012, 14:00 h.

Proficiéncia em Lingua Estrangeira: 04 de dezembro de 2012, as 14 h.

Resultado da Prova de Filosofia: 05 de dezembro de 2012, até as 18 h.

Recurso da Prova Escrita: Até 18:00 h de 6 de dezembro de 2012.

Resultado do recurso da Prova Escrita: Até 12:00 h do dia 7 de dezembro de 2012.
Entrevista * : 06 e 07 de dezembro de 2012 (de 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 18:00).

( *) Os horérios das entrevistas serdo marcados posteriormente.
Terceira fase:
Resultado da sele¢@o: Dia 12 de dezembro de 2012.

Data para o candidato solicitar recurso: 13 de dezembro de 2012, até as 18 h.
Resultado do recurso: 14 de dezembro de 2012, até as 17 h.

Os resultados aqui mencionados serdo publicados no Quadro de Avisos da
secretaria do Mestrado e/ou na pagina eletronica do CMAF na rede mundial de
computadores (http://uece.br/cmaf).

6. DOS TEXTOS:

Os candidatos deverdo ler a bibliografia abaixo, devendo analisar e desenvolver, na
Prova escrita, questao/des apresentada/s pela Banca Examinadora. O candidato devera
fazer a prova escrita de andlise do texto e desenvolvimento tematico em conformidade

com essa/s questdo/0es proposta/s na prova.

Platao. Republica.



7. DA APROVACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. A média do candidato, tendo em vista a classificacdo proviséria constante da
segunda fase do concurso, serd o resultado do somatdrio resultante da nota a
multiplicada por 2 (dois) com a nota b multiplicada por 3 (tr€s), mais a nota ¢, dividido
este todo por 6 (seis), conforme a férmula abaixo:

MEDIA =2a +3b + ¢
6
em que:
a é a nota da prova escrita de andlise de texto e desenvolvimento tematico;
b € a nota da avaliacdo e entrevista sobre o projeto de pesquisa;
¢ é a nota da avaliacdo do Curriculum vitae.

7.2. Em caso de empate na média, deverdo ser observados os seguintes critérios de
desempate:

I. Maior nota na prova escrita de andlise de texto e desenvolvimento tematico;
II. Maior nota na avaliagc@o e entrevista sobre o Projeto de Pesquisa;

III. Maior nota na avaliacdo do curriculum vitae;

IV. Maior idade.

7.3 A lista final dos aprovados e classificados ndo dependerd apenas das notas dos
candidatos, ou das diferencas de notas entre eles, mas também da possibilidade dos
candidatos de se incluirem no nimero de vagas do Professor-orientador para as quais se
inscreveram, conforme determina e explica 4.2.5.

7.3.1. As vagas oferecidas no art. 2° dessa Chamada n@o serdo necessariamente
preenchidas, de modo que é possivel que vagas de determinados professores
permanecam ndo preenchidas, enquanto outros tenham candidatos aprovados em
excesso (logo, apenas classificaveis, conforme 4.2.5).

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. Serdo admitidos para compor o corpo discente do Mestrado os candidatos
classificados para o nimero de vagas estabelecido no item 2 deste edital, conforme o

ajuste dos classificados ao niimero de vagas dos professores-orientadores (cf. 4.2.6, 7.3
e7.3.1).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Qualquer esclarecimento acerca do Curso poderd ser obtido na Secretaria do Curso
de Mestrado Académico em Filosofia — CMAF.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso, ouvida a Comissdo
de Selecao.

Fortaleza (CE), de setembro de 2012

Prof. Dr. José Jackson Coelho Sampaio
Reitor



ANEXO UNICO

TABELA DE PONTUACAO PARA AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

Segunda Graduagio 5,0
Especializa¢do (até uma) 6,0

Artigos publicados em revistas especializadas com avalia¢do Qualis B5 (e | 2,0 portrabalho
superiores)

Resumos publicados em anais de eventos locais, regionais, nacionais ou | 0,5 portrabalho

internacionais

Apresentacdo de comunicagdes em eventos locais, regionais, nacionaisou
internacionais

0,5 portrabalho

Minicursos ministrados em eventos locais, regionais, nacionais | 0,5 portrabalho

ouinternacionais

Relatdrios técnicos ou de Pesquisa 1,0 por trabalho

Bolsa de iniciagdo cientifica (PROVIC, PIBIC-UECE, IC- | 1,0 por ano

UECE,FUNCAP)

Monitorias 1,0
pordisciplina/ano

Organizagdo de evento local ou regional

0,5 por evento

Organizagdo de evento nacional ou internacional

1,0 por evento

Aprovagdo em concurso publico

2,0 porconcurso

Experiéncia de magistério em ensino médio (maximo cinco anos) 1,0 por ano
Experiéncia de magistério em ensino superior (mdximo cinco anos) 0,75 por
Orientagdo de monografia de graduagéo (até dez orientacdes) 0,5 por
monografia
Exercicio de cargos ou fun¢des de administracio ou coordenagéo 1,0 por ano

académica (escolar) (até cinco anos)




