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APRESENTAÇÃO 

 

A atual Gestão adotou como prática não apenas conhecer, mas 

tomar medidas sustentadas que visaram a operacionalização de um conjunto 

de ações que possibilitassem a prestação de serviços de qualidade pela 

FUNECE/UECE. Com isto, se pretendeu reestabelecer a posição de destaque 

e reconhecimento devida e merecida à Instituição, elevá-la a novos patamares 

de relevância nos cenários nacional e internacional. 

Corroborando neste sentido é que a atual Administração Superior 

propôs o Plano de Gestão para o quadriênio 2008 – 2012, legitimado pela 

Comunidade ueceana e pelo Governador do Estado, servindo como norte para 

proposição e execução de planos e ações. 

Assim, a Pró-Reitoria de Administração apresenta o Relatório de 

Investimentos relativo ao Exercício de 2011, tendo como norteador os cinco 

Princípios Gerais de Gestão estabelecidos no Plano de Gestão. 



 

COMPETÊNCIA 
 

Planejar, coordenar e acompanhar as atividades de natureza 

financeira, administrativa, de recursos humanos, de informática e da 

administração dos campi. 

 
ATIVIDADES  ADMINISTRATIVA/FINANCEIRAS REALIZADAS NO 

EXERCÍCIO DE 2011 
 

• Continuidade no planejamento da execução das compras de materiais 
de consumo (expediente, limpeza, elétrico, hidrossanitário, de 
construção, marcenaria e carpintaria e de materiais de laboratório) com 
estabelecimento de mês limite (julho/2011) para encaminhamento dos 
pedidos de compra e/ou contração de serviços. 

• Planejamento e execução dos serviços de controle de movimentação e 
tombamento de bens móveis com o emplaquetamento de 9.358 itens, 
entre estes itens estão os bens adquiridos através de nota de empenho, 
os recebidos através de doação e por cessão; 

• Foram adquiridos com emissão de empenho o montante de R$ 
4.879.464,18 (quatro milhões oitocentos e setenta e nove mil 
quatrocentos e sessenta e quatro reais e dezoito centavos) tendo sido 
recebido e pago o valor total de R$ 2.643.363,61 (dois milhões 
seiscentos e quarenta e três mil trezentos e sessenta e três reais e 
sessenta e um centavos) em bens patrimoniais móveis e bens de 
consumo; 

• Dos materiais adquiridos com emissão de empenho o montante de R$ 
3.079.669,87 (três milhões setenta e nove mil seiscentos e sessenta e 
nove reais e oitenta e sete centavos) foi apenas de material de bens 
permanentes, tendo sido recebido e pago o valor total de R$ 
1.302.105,26 (um milhão trezentos e dois mil cento e cinco reais e vinte 
e seis centavos), restando receber o montante de R$ 1.777.564,61 (um 
milhão setecentos e setenta e sete mil quinhentos e sessenta e quatro 
reais e sessenta e um centavos); 

• Dos materiais adquiridos com emissão de empenho o montante de R$ 
1.799.794,31 (um milhão setecentos e noventa e nove mil setecentos e 
noventa e quatro reais e trinta e um centavos) foi apenas de materiais 
de consumo, tendo sido recebido e pago o valor total de R$ 
1.341.258,35 (um milhão trezentos e quarenta e um mil duzentos e 
cinquenta e oito reais e trinta e cinco centavos), restando receber o 
montante de R$ 458.535,96 (quatrocentos e cinquenta e oito mil 
quinhentos e trinta e cinco reais e noventa e seis centavos); 

• Através da utilização do sistema de controle de estoque o DEMAP tem 
total controle da movimentação dos materiais de consumo para as 
unidades da capital e interior, constando no final de 2011 o estoque no 
valor de R$ 947.099.81 (novecentos e quarenta e sete mil noventa e 
nove reais e oitenta e um centavos) de material de consumo; 



 

• Os serviços de logística (compra, distribuição e entrega) para os 
materiais de consumo com programação definida para as Unidades 
Acadêmicas localizadas no interior do estado estão sendo localizados 
com previsão de ressuprimento semestral; 

• Desde dezembro de 2011 está sendo implantado o novo Sistema de 
Gerenciamento de Almoxarifado – SIGA, que é o sistema de controle de 
estoque que está entrando em vigorem todos os órgãos estaduais do 
estado do Ceará; 

• Os serviços de logística (compra, distribuição e entrega) para os 
materiais de consumo com programação definida para as Unidades 
Acadêmicas localizadas no interior do estado tiveram continuidade de 
maneira exitosa, ou seja, cumprindo a meta de ressuprimento 
semestral. 

• Na área de compras e contratações de materiais/serviços foram 
realizados 74 (setenta e quatro) Pregões Eletrônicos, sendo aplicados 
R$ 4.045.600,36 (quatro milhões quarenta e cinco mil seiscentos reais e 
trinta e seis centavos) de fontes de recursos diversas, devidamente 
contratados e empenhados. 

• Também na área de compras e contratações de materiais/serviços 
foram realizadas 10 (nove) Concorrências Públicas, sendo aplicados R$ 
1.871.718,81 (um milhão oitocentos e setenta e um mil setecentos e 
dezoito reais e oitenta e um centavos) de fontes de recursos diversas 
devidamente contratadas e empenhadas. 

• Foram aplicados R$ 3.678.398,49 (três milhões seiscentos e setenta e 
oito mil trezentos e noventa e oito reais e quarenta e nove centavos) de 
fontes diversas de recursos na aquisição e/ou contratação de materiais 
e serviços por meio de Registro de Preços. 

• Por meio da modalidade Cotação Eletrônica, foram adquiridos de 
materiais e serviços diversos o total de R$ 18.816,55 (dezoito mil 
oitocentos e dezesseis reais e cinquenta e cinco centavos). 

• Foram realizadas 06 (seis) aquisições e/ou contratações por meio de 
Dispensa de Licitação, perfazendo um total de R$ 2.500.917,84 (dois 
milhões quinhentos mil novecentos e dezessete reais e oitenta e quatro 
centavos). 

• Foram realizadas 24 (vinte e quatro) aquisições e/ou contratações 
através de Inexigibilidades de Licitação perfazendo um total de R$ 
472.511,42 (quatrocentos e setenta e dois mil quinhentos e onze reais e 
quarenta e dois centavos). 

• O Custeio da FUNECE/UECE se consolidou como custeio finalístico e 
de manutenção de acordo com a classificação das atividades, tendo 
sofrido um acréscimo de ordem geral em 37,96% (trinta e sete vírgula 
noventa e seis por cento), passando de R$12.296.801,30 (doze milhões 
duzentos e noventa e seis mil oitocentos e um reais e trinta centavos) 
no exercício de 2011 para R$16.964.707,65 (dezesseis milhões 
novecentos e sessenta e quatro mil  setecentos e sete reais e sessenta 
e cinco centavos), sendo distribuído em R$9.392.631,52 (nove milhões 
trezentos e noventa e dois e seiscentos e trinta e um reais e cinquenta e 



 

dois centavos) de custeio finalístico e R$7.572.076,13 (sete milhões 
quinhentos e setenta e dois mil setenta e seis reais e treze centavos) a 
título de custeio de manutenção. 

• A realização dos custeios pode ser observada nos quadros a seguir: 
 

Dos valores comprometidos por Intenção de Gastos acima dos dois 

tipos de custeio resultaram as seguintes situações: 

 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO DOS CUSTEIOS DE MANUTENÇÃO E FINALÍSTICO 
2011 

CUSTEIO DE MANUTENÇÃO 

LEVANTAMENTO IG/2011  

IG OBJETO 
FONT
E DATA PF 2011 

MODALIDA
DE 

RESULTAD
O 

650411 
MATERIAL DE 
CONSUMO P/ 

FAVET 
00 25/08/11 3118032008 75.922,46 PREGÃO 

SEM 
PREVISÃO 

669646 
MATERIAL DE 

CONSUMO  
00 16/11/11 3118032008 59.769,74 PREGÃO 

SEM 
PREVISÃO 

TOTAL 135.692,20     

CUSTEIO FINALÍSTICO 

LEVANTAMENTO IG/2011  

IG OBJETO 
FONT
E 

DATA PF 2011 
MODALIDAD
E 

RESULTA
DO 

666364 
PAG. DE INSC. P/ 

LÚCIA DE FÁTIMA 
DA SILVA 

83 03/11/11 3119042008 500,00 INEX. 
SEM 

PREVISÃO 

667588 
PAG. ANUIDADE 

ANPOLL 
83 08/11/11 3119042008 1.100,00 INEX. 

SEM 
PREVISÃO 

669646 
MATERIAL DE 

CONSUMO 
83 16/11/11 3119042008 17.873,55 PREGÃO 

SEM 
PREVISÃO 

670441 
PAG. ANUIDADE 

FLACSO 
83 18/11/11 3119042008 4.000,00 INEX. 

SEM 
PREVISÃO 

TOTAL 23.473,55     

 
 

• Foram realizados 99,84% (noventa e nove vírgula oitenta e quatro pontos 
percentuais) do valor liberado como Custeio de Manutenção, consoante 
demonstrado abaixo: 

 
 

CUSTEIO DE MANUTENÇÃO - 2011 
LIMITE REALIZADO NÃO REALIZADO  % APLICADO 

7.572.076,13 7.559.994,56 12.081,57 99,84 
 



 

• Foram realizados 99,99% (noventa e nove vírgula noventa e nove 
percentuais) do valor liberado como Custeio Finalístico conforme 
explicitado a seguir: 

 

CUSTEIO FINALÍSTICO - 2011 

LIMITE REALIZADO NÃO REALIZADO  % APLICADO 

9.392.631,52 9.391.916,28 715,24 99,99 

 
 

• Dessa forma a média geral de aplicação da soma dos custeios de  
manutenção e finalístico totalizaram 99,92% (noventa e nove vírgula 
noventa e dois pontos percentuais), valendo salientar que a não aplicação 
dos 100% (cem por cento) se deve ao fato do exercício ainda não ter sido 
encerrado e haver processos em andamento na Comissão Central de 
Licitações da Procuradoria Geral do Estado – PGE. 

 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO - FINANCEIRO DOS INVESTIMENT OS - 2011 

INVESTIMENTOS - MAPP - 2011 

LIBERADO REALIZADO NÃO 
REALIZADO 

%APLICADO 

12.382.630,50 11.886.546,10 496.084,40 95,99 

 
 

• A realização dos investimentos no exercício de 2011 atingiu o percentual 
de 95,99% (noventa e cinco vírgula noventa e nove pontos percentuais) a 
qual teve como fator principal o planejamento das licitações, 
principalmente das obras, as quais foram iniciadas parte no final do 
exercício de 2010 e outra parcela maior no início do exercício de 2011, as 
quais logram êxito em seus certames licitatórios no final e início dos 
exercícios de 2010 e 2011, sendo contratadas, empenhadas e parte 
concluída ainda em 2011. 

• No tocante às aquisições de bens permanentes, a sistemática adotada foi 
a mesma, a qual foi reforçada por meio do uso das Atas de Registro de 
Preços vigentes no Estado e em outras Unidades da Federação. 

• Em 2011 a FUNECE/UECE deu seguimento às obras já em andamento, 
concluiu algumas e deu início a novas construções contemplando os 
campi da capital e interior; 

• Em 2011 esta Instituição Estadual de Ensino Superior deus seguimento 
aos investimentos em equipamentos e formação de pessoal; 

• Com o fito de demonstrar as inversões financeiras, nesta FUNECE, 
seguem descritos nos quadros abaixo a listagem geral dos MAPPs de 
2011 com seus respectivos desempenhos: 



 

  
MAPP DISCRIMINAÇÃO FONTE LIBERADO REALIZADO  NÃO REALIZADO  %APLICADO  

01 CONTRATO 103/2010 – CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO POLIESPORTIVO DA UECE, 
NO CAMPUS DO ITAPERI  

00 3.622.303,58 3.622.303,58 0,00 100 

14 EQUIPAMENTOS  00 59.109,00 59.109,00 0,00 100 
15 EQUIPAMENTOS  70 1.413.717,32 1.413.717,32 0,00 100 
18 EQUIPAMENTOS  83 7.900,00 7.900,00 0,00 100 
18 CUSTEIO 83 16.134,93 16.134,93 0,00 100 
19 EQUIPAMENTOS 70 77.427,72 77.427,72 0,00 100 
23 PESSOAL CAPACITADO  70 1.780,00 1.780,00 0,00 100 
34 AVALIAÇÃO REALIZADA  70 5.070,00 5.070,00 0,00 100 

00 37.616,48 37.616,48 0,00 100 CONTRATO 29/2010 (3º ADITIVO) – CONSTRUÇÃO DE PASSARELA E 
URBANIZAÇÃO DE BLOCOS DE SALAS DE AULA NO CAMPUS DO  ITAPERI –
CONSTRUTORA PORTO 

70 48.226,69 48.226,69 0,00 100 

00 19.339,03 19.339,03 0,00 100 CONTRATO 47/2010 ( 8º ADITIVO) - OBRAS DE AMPLIAÇÃO  E REFORMA DA 
CEV - LOTE I - MPI CONSTRUÇÕES 70 24.793,86 24.793,86 0,00 100 

00 81.225,31 81.225,31 0,00 100 CONTRATO 55/2010 (4º ADITIVO) - CONTRUÇÕES REFORMAS E 
AMPLIAÇÕES - CETRO CONTRUÇÕES 70 104.135,97 104.135,97 0,00 100 

00 64.664,03 64.664,03 0,00 100 CONTRATO 63/2010 (3º ADITIVO) - OBRAS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DAS 
INSTALAÇÕES DO CAMPUS DA FUNECE/FAFIDAM, NO MUNICÍP IO DE 
LIMOEIRO DO NORTE (CE) - TEMPO ENGENHARIA LTDA 

70 82.903,37 82.903,37 0,00 100 

00 6.112,53 6.112,53 0,00 100 CONTRATO 64/2010 ( 3º ADITIVO) - REFORMAS AMPLIAÇÕE S E 
CONSTRUÇÕES NOS CAMPI DA FUNECE - REMISSÃO CONSTRUÇÕES 70 7.836,65 7.836,65 0,00 100 

00 42.943,09 42.943,09 0,00 100 CONTRATO 75/2010 (4º ADITIVO) - CONSTRUÇÃO DE UM BLOCO 
ESTRUTURAL COM DOIS PAVIMENTOS (12 SALAS DE AULA) N O CAMPUS 
DO ITAPERI, UECE - CONSTRUMAIA ENGENHARIA E PROJETO S LTDA 

70 55.055,75 55.055,75 0,00 100 

00 54.918,15 54.918,15 0,00 100 CONTRATO 90/2010 (2º ADITIVO) - URBANIZAÇÃO DOS BLO COS DE SALA 
DE AULA E CONSTUÇÃO DE UMA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE  ESGOTO 
E DAS INSTALAÇÕES ELETRICAS NO CAMPUS DO ITAPERI - LA 
EMPREENDIMENTO 

70 70.408,52 70.408,52 0,00 100 

00 1.990,79 1.990,79 0,00 100 CONTRATO 101/2010 ( 1º ADITIVO) - CONTRUÇÃO DE UMA CISTERNA NA 
FECLESC -  CIMEL 70 2.552,31 2.552,31 0,00 100 

37 

00 6.558,77 6.558,77 0,00 100 CONTRATO 114/2010 ( 2º ADITIVO)- REFORMA DA EDITORA  DA UECE -  
ANGLO ENGENHARIA 70 8.408,75 8.408,75 0,00 100  

CONTRATO 140/2010 ( 2º ADITIVO) - CONTRATAR OS SERVIÇOS DE 00 31.933,81 31.933,81 0,00 100 



 

REFORMA DA CANTINA E BANHEIROS, CONSTRUÇÃO DE 04 (Q UATRO) 
SALAS DE AULA, AMPLIAÇÃO E REFORMA DA BIBLIOTECA DA  
FACULDADE DE EDUCAÇÃO DE ITAPIPOCA (FACEDI) - FERRA Z 
ENGENHARIA LTDA 

70 40.941,15 40.941,15 0,00 100 

00 60.731,94 60.731,94 0,00 100 CONTRATO 28/2011 - CONTRATAR EMPRESA PARA EXECUTAR OS 
SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO DE VENTILAÇÃO E EXAUSTÃO MEC ÂNICA 
PARA O NOVO RESTAURANTE UNIVERSITARIO DESTA IES - E NATEC 
ENGENHARIA LTDA 

70 77.862,17 77.862,17 0,00 100 

00 12.301,50 12.301,50 0,00 100 CONTRATO 72/2011 - REFORMA NAS INSTALAÇÕES DO PRÉDIO DA 
PROPGPQ 70 15.771,29 15.771,29 0,00 100 

00 28.069,80 28.069,80 0,00 100 CONTRATO 79/2011 - REFORMA E ADAPTAÇÃO DA ESTRUTURA FISICA 
DAS SALAS 
DOS ORGÃOS COLEGIADOS (PREDIO DA REITORIA) DESTA IE S. 

70 35.987,26 35.987,26 0,00 100 

55 REPASSE DE RECURSO (IEPRO) 23 145.076,53 145.076,53 0,00 100 
CONTRATO 14/2011 - CONSTRUÇÃO DE 1 PASSARELA E URBANIZAÇÃO 
DOS BLOCOS DA UECE ÁREA 04 - LA EMPREENDIMENTO 

00 563.941,00 563.941,00 0,00 100 

CONTRATO 15/2011 - URBANIZAÇÃO DOS BLOCOS DA UECE ÁREA 02 - 
LOTE I - FORTEKS ENGENHARIA 

00 151.325,51 151.325,51 0,00 100 

CUSTEIO 83 1.183.830,13 1.183.830,13 0,00 100 
CUSTEIO / CONTRA-PARTIDA 00 22.095,29 22.095,29 0,00 100 
EQUIPAMENTOS 70 33.904,31 33.904,31 0,00 100 

77 

INVESTIMENTOS 83 116.233,40 116.233,40 0,00 100 
CUSTEIO 00 2.895,22 2.895,22 0,00 100 

88 
INVESTIMENTOS 83 292.576,17 292.576,17 0,00 100 

00 171.263,66 171.263,66 0,00 100 
70 48.566,39 48.566,39 0,00 100 93 

CONTRATO 62/2010 – REFORMA E AMPLIAÇÃO DAS INSTALAÇ ÕES DA 
FAZENDA GUAIUBA 

00 119.400,00 119.400,00 0,00 100 
95 EQUIPAMENTOS 83 196.117,92 196.117,92 0,00 100 

99 
CONTRATO 170/2010 – REFORMA E MANUTENÇÃO DA REDE ELETRICA DE 
MÉDIA E BAIXA TENSÃO DA UECE 

00 564.996,40 564.996,40 0,00 100 

CONTRATO 140/2010 – AMPLIAÇÃO DA FACEDI – CONSTRUÇÃO DE 4 
SALAS DE AULA – FERRAZ ENGENHARIA LTDA (MAPP 109) 

00 100.000,00 100.000,00 0,00 100 
109 

CONTRATO 15/2011 - URBANIZAÇÃO DOS BLOCOS DA UECE ÁREA 02 - 
LOTE I. 

00 300.000,00 300.000,00 0,00 100 

112 EQUIPAMENTOS 00 13.850,00 13.850,00 0,00 100 



 

 
 
 

 
 

136 EQUIPAMENTOS 00 1.573.434,62 1.573.434,62 0,00 100 

137 
CONTRATO 75/2010 - CONSTRUÇÃO DE UM BLOCO ESTRUTURAL COM 
DOIS PAVIMENTOS (12 SALAS DE AULA) NO CAMPUS DO ITA PERI – UECE 

00 59.320,08 59.320,08 0,00 100 



 

 
RELATÓRIO CONTÁBIL – EXERCÍCIO DE 2011 

 
 
 

APRESENTAÇÃO 
 
 

O relatório contábil é uma peça integrante da prestação de contas 

da FUNECE, elaborado pelos profissionais da área contábil do Departamento 

de Contabilidade e Finanças desta Instituição.  

O relatório apresenta sinteticamente as origens dos recursos 

conforme os demonstrativos pertinentes à arrecadação das receitas e sua 

aplicação, nos demonstrativos da execução da despesa, ambos 

acompanhados de notas explicativas. 

As diretrizes para elaboração das peças contábeis são 

determinadas pela Lei no  4.320 de 17 de Março de 1964. 

 
 



 

O balanço orçamentário demonstra as receitas e despesas previstas 

em confronto  com as realizadas. 

Da análise do Balanço da FUNECE referente ao exercício de 2011, 

verificamos um superávit da ordem de R$ 2.014.010,61, em decorrência da 

receita orçamentária ter atingido a cifra de 160.135.848,66, enquanto a 

execução da despesa orçamentária alcançou o montante de R$. 

158.121.838,05. 

 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

EXERCÍCIO 2011 

RECEITA 

TÍTULO PREVISÃO EXECUÇÃO DIFERENÇAS 

        

RECEITAS CORRENTES 165.413.462,10 150.523.236,63 -14.890.225,47 

    RECEITA TRIBUTÁRIA 10.944.149,00 2.610.551,47 -8.333.597,53 

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 154.469.313,10 145.722.608,87 -8.746.704,23 

   OUTRAS RECEITAS CORRENTES   2.190.076,29 2.190.076,29 

RECEITAS DE CAPITAL 14.120.022,43 9.612.612,03 -4.507.410,40 

SOMA 179.533.484,53 160.135.848,66 -19.397.635,87 

 DEFICIT       

TOTAL 179.533.484,53 160.135.848,66 -19.397.635,87 

      

DESPESA 

TÍTULOS FIXAÇÃO EXECUÇÃO DIFERENÇAS 

        

CRÉDITOS ORDINÁRIOS E 
SUPLEMENTARES 179.533.484,53 158.121.838,05 -21.411.646,48 

 CRÉDITO ESPECIAIS     0,00 

SOMA 179.533.484,53 158.121.838,05 -21.411.646,48 

SUPERAVIT   2.014.010,61 2.014.010,61 

TOTAL 179.533.484,53 160.135.848,66 -19.397.635,87 

 
 

O balanço financeiro demonstra a receita e a despesa 

orçamentárias, bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza 

extraorçamentários, conjugados com os saldos em bancos provenientes do 

exercício anterior, demonstrando o saldo para o exercício seguinte. 

Analisando o balanço financeiro da FUNECE, relativo ao exercício 

de 2011, constatamos um saldo para o exercício seguinte da ordem de                      

R$. 10.243.101,90. 

 



 

SINTESE DO BALANÇO FINANCEIRO 

DESCRIÇÃO  RECEITA   DESPESA  TOTAL 

ORÇAMENTÁRIA       

    RECEITA TRIBUTÁRIA 2.610.551,47    

   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 145.722.608,87     

OUTRAS RECEITAS 2.190.076,29     

   RECEITA DE CAPITAL 9.612.612,03   160.135.848,66 

EXTRA-ORÇAMENTÁRIA       

   RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 
DESTE EXERC. 1.766.392,70     

   RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADAS DESTE EXERC. 3.354.808,16     

   DEPÓSITO DE DIVERSAS ORIGENS 41.638.379,83   46.759.580,69 

        SALDO EXERC. ANTERIOR       

        BANCOS E CORRESPONDENTES 10.433.793,42   10.433.793,42 

TOTAL     217.329.222,77 

ORÇAMENTÁRIA       

    FUNÇÃO  EDUCAÇÃO 158.121.838,05 158.121,838,05  158.121.838,05 

EXTRA-ORÇAMENTÁRIA       

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1 
EXERC.  3.180.558,81    

RP N/PROC.1 EXERC. ANTERIOR  4.142.369,64    

RP N/PROC. 2 EXERC.ANTERIOR  20.539,63    

DEP. DE DIVERSAS ORIGENS  41.620.814,74  48.964.282,82 

SALDO EXERC. SEGUINTE       

BANCOS E CORRESPONDENTE   10.243.101,90 

TOTAL     217.329.222,77 

 
 
 

O  balanço patrimonial é a demonstração contábil que evidencia a 

posição das contas representativas dos bens, direitos e obrigações, 

evidenciando, no final do exercício, uma situação de ativo real líquido ou 

passivo real a descoberto. 

O balanço patrimonial da FUNECE no encerramento do exercício de 

2011 apresentou um ativo real líquido no valor de R$. 48.149.118,13. 

 



 

 
BALANÇO PATRIMONIAL EXERCÍCIO 2011 

ATIVO 

TÍTULOS PARCIAL PARCIAL TOTAL 

ATIVO FINANCEIRO       

    DISPONÍVEL       

       BANCOS E CORRSPONDENTES 10.243.101,90 10.243.101,90 10.243.101,90 

    REALIZÁVEL       

      AGENTES FINANCEIROS DEVEDORES 50,94     

      OUTRAS ENTIDADES DEVEDORAS 24,37     

      DIVERSOS RESPONSÁVEIS 340,50 415,81 415,81 

ATIVO PERMANENTE       

    BENS DO ESTADO       

       BENS MÓVEIS 12.963.295,59     

       BENS IMÓVEIS 30.179.307,34 43.142.602,93 43.142.602,93 

    CRÉDITOS       

    VALORES       

      TÍTULOS REPRES. DO CAPITAL DE EMPRESAS 16.000,82     

      ALMOXARIFADOS 994.612,54 1.010.613,36 1.010.613,36 

                          SOMA DO ATIVO REAL      54.396.734,00 

ATIVO COMPENSADO       

    VALORES EM PODER DE TERCEIROS       

    VALORES DE TERCEIROS       

    VALORES NOMINAIS EMITIDOS       

    VALORES E OBRIGAÇÕES DIVERSAS       

    RESPONSÁVEIS POR SUPRIMENTOS DE FUNDOS 14.004,97 14.004,97 14.004,97 

                         TOTAL     54.410.738,97 

 
BALANÇO PATRIMONIAL EXERCÍCIO 2011 

 

PASSIVO 

TÍTULOS PARCIAL PARCIAL TOTAL 

PASSIVO FINANCEIRO       

    RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2.078.503,68     

    RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 3.733.917,54     

    DEPÓSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 435.038,18     

    ENTIDADES AUTARQUICAS CREDORAS 156,47 6.247.615,87 6.247.615,87 

PASSIVO PERMANENTE       

    DÍVIDA FUNDADA INTERNA        

         POR CONTRATO       

    DÍVIDA FUNDADA EXTERNA       

        SOMA DO PASSIVO REAL     6.247.615,87 

SALDO PATRIMONIAL       

    ATIVO REAL LÍQUIDO     48.149.118,13 

                             SOMA     54.396.734,00 

PASSIVO COMPENSADO       

   CONTRAPARTIDA  DE VALORS EM PODER DE TERCEIROS       

   CONTRAPARTIDA DE VALORES DE TERCEIROS       

   CONTRAPARTIDA DE VALORES NOMINAIS EMITIDOS       
   CONTRAPARTIDA DE VALORES E OBRIGAÇÕES DIVERSAS 

      
SUPRIMENTOS DE FUNDOS CONCEIDOS 14.004,97 14.004,97 14.004,97 

TOTAL     54.410.738,97 



 

 

VARIAÇÕES ATIVAS EXERC. 2011 

TÍTULOS PARCIAL PARCIAL TOTAL 
 RESULTANTES DA EXCUÇÃO ORÇAMENTÁRIA     

RECEITA ORÇAMENTÁRIA     

RECEITAS CORRENTES     

RECEITA TRIBUTÁRIA 2.610.551,47    

TRANSFERÊNCIAS  CORRENTES 145.722.608,87    

OUTRAS  RECEITAS CORRENTES 2.190.076,29 150.523.236,63   
RECEITA DE CAPITAL  9.612.612,03 160.135.848,66 

MUTAÇÕES PATRIMONIAIS     

CONST OU AQUISIÇÃO DE BENS  IMÓVEIS  5.119.944,89   

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS  2.643.273,61 7.763.218,50 

     

TOTAL   167.899.067,16 

INDEPENDENTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA     
RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA     

INCORPORAÇÃO DE  BENS     

INCORPORAÇÃO DE BENS MÓVEIS 2.913.463,48    

INCORPORAÇÃO DE ENS IMÓVEIS 3.818.333,04 6.731.796,52   
CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR     

CANC DE RESTOS A PAGAR 1 EXERC PROCESSADOS 530.346,70    

CANC DE RESTOS A PAGAR 2 EXERC  RPOCESSADOS 32.862,75    

CANC DE RESTOS A PAGAR 1 EXERC NÃO RPOCESSADOS 318.922,28    

CANC DE RESTOS A PAGAR 2 EXERC NÃO PROCESSADOS 50.827,96 932.959,69   
CANCELAMENTO DE OUTRAS DÍVIDAS PASSIVAS     

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS INTERNAS     

BAIXA DE RESTOS A PAGAR     

BAIXA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 3.180.558,81    

BAIXA DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 4.162.909,27    

APROPRIAÇÃO DE MAT. DE CONSUMO RESTOS A PAGAR 987.893,53 8.331.361,61 8.331.361,61 

TOTAL DAS VARIAÇÕES ATIVAS 183.895.184,98 

TOTAL GERAL     183.895.184,98 

 

A demonstração das variações patrimoniais evidencia as alterações 

verificadas no patrimônio, resultantes ou independentes da execução 

orçamentária e indica o resultado patrimonial do exercício encerrado. 

A FUNECE, no exercício de 2011 apresentou nas suas variações 

patrimoniais um superávit da ordem de R$. 15.292.857,71 como mostrado a 

seguir: 



 

 
VARIAÇÕES PASSIVAS EXERC. 2011 

TÍTULOS PARCIAL PARCIAL TOTAL 

RESULTANTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA       

   DESPESA ORÇAMENTÁRIA       

       DESPESAS CORRENTES       

          PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 125.341.803,60     

        JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA       

         OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.563.934,57 147.905.738,17   

      DESPESA DE CAPITAL       

   INVESTIMENTOS 10.216.099,88 10.216.099,88 158.121.838,05 

      AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA       

                 TOTAL     158.121.838,05 

INDEPENDENTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA       

   DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA       

      SAÍDA DE MATERIAIS 3.137.021,14 3.137.021,14 3.137.021,14 

DIVERSAS       

BAIXA DE RESTOS A PAGAR 7.343.468,08   7.343.468,08 

DESINCORPORAÇÃO DE BENS MÓVEIS   0,00 0,00 

CRÉDITOS E VALORES       

                TOTAL DAS VARIAÇÕES PASSIVAS     168.602.327,27 

                SUPERAVIT     15.292.857,71 

                TOTAL GERAL     183.895.184,98 

 

O demonstrativo da previsão da receita e sua arrecadação nos 

mostra que a FUNECE no exercício de 2011 arrecadou 89,20% da receita 

prevista para o citado exercício, como mostra o quadro abaixo: 

 

DEMONSTRATIVO DA PREVISÃO E ARRECADAÇÃO DA RECEITA 

EXERCÍCIO 2011 

FONTE  AUTORIZAÇÃO   REALIZAÇÃO  % 

TAXAS DE PREST. SERV. EDUCACIONAIS 10.944.149,00 2.610.551,47 1,45% 

RECURSO TESOURO EST. CORRENTE 145.723.588,10 142.852.912,33 79,57% 

CONV.ORG.FED. ADM IND. CORRENTE 8.745.725,00 2.869.696,54 1,60% 

OUTRAS RECEITAS   2.190.076,29 1,22% 

RECURSO TESOURO EST. CAPITAL 11.196.723,43 9.612.612,03 5,35% 

CONV.ORG.FED. ADM IND. CAPITAL 2.923.299,00   0,00% 

TOTAL 179.533.484,53 160.135.848,66 89,20% 

 

Analisando o resumo do demonstrativo das receitas e despesas da 

FUNECE no exercício de 2011, verificamos que foi apresentado um superávit 

da ordem de 2.014.010,61. 



 

 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS 

EXERCÍCIO DE 2011 

                      RECEITAS                                                                            DESPESAS 
RECEITAS ORÁMENTÁRIAS   DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS   

RECEITAS CORRENTES  DESPESAS CORRENTES   

TAXAS P/PREST.SERV.EDUC. 2.610.551,47 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 125.341.803,60 

TRANSF.CORRENTES 145.722.608,87 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.563.934,57 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.190.076,29    

   SUPERÁVIT 2.617.498,46 

TOTAL 150.523.236,63 TOTAL 150.523.236,63 
RECEITAS DE CAPITAL   DESPESAS DE CAPITAL   

TRANSF. DE CAPITAL 9.612.612,03 INVESTIMENTOS 10.216.099,88 

OUTRAS REC. DE CAPITAL    

DEFICIT 603.487,85    

TOTAL 10.216.099,88 TOTAL 10.216.099,88 

    

                   RESUMO   

RECEITAS CORRENTES 150.523.236,63 DESPESAS CORRENTES 147.905.738,17 

RECEITAS DE CAPITAL 9.612.612,03 DESPESAS DE CAPITAL 10.216.099,88 

   SUPERÁVIT 2.014.010,61 

TOTAL 160.135.848,66 TOTAL 160.135.848,66 

 
 

Analisando o demonstrativo por função, 12. Educação e Cultura 

observamos um dispêndio maior, nas atividades da FUNECE, na cifra de                    

R$ 146.385.438,48. enquanto os projetos somaram, R$ 11.736.399,57. 

 
                                                           DEMONSTRATIVO DA DESPESA A NÍVEL DE 
FUNÇÃO     
                                                              EXERCÍCIO DE 
2011       

ESPECIFICAÇÃO  PROJETO   ATIVIDADE  TOTAL 

12  EDUCAÇÃO 11.736.399,57 146.385.438,48 158.121.838,05 

  11.736.399,57 146.385.438,48 158.121.838,05 

 
 

O demonstrativo da despesa realizada por categoria econômica 

evidencia que a FUNECE no exercício de 2011 realizou um maior dispêndio 

com pessoal e encargos sociais, representando 79,27% do total das despesas 

empenhadas a seguir: 

 



 

 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR CATEGORIA EC ONÔMICA E GRUPO 

                                          EXERCICIO 2011 

CATEGORIA  REALIZAÇÃO  
PARTICIPAÇÃO 

% 

DESPESAS CORRENTES     

    PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 125.341.803,60 79,27% 

    JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA     

    OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.561.095,97 14,27% 

OUTROS SERV.DE TERC. PESSOA JURÍDICA 2.838,60 0,00% 

DESPESAS DE CAPITAL     

    INVESTIMENTOS 10.216.099,88 6,46% 

    AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA     

TOTAL 158.121.838,05 100,00% 
 

O programa de Governo em que houve um maior aporte recurso foi 

manutenção geral com 84,06% do total das despesas empenhadas no 

exercício de 2011. 

 
                                     DEMONSTRATIVO DA DESPESA A NÍVEL DE PROGRAMA DE GOVERNO 

                                                                             EXERCÍCIO 2011 
PROGRAMA EMPENHADO % 

194 FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS PARA O DESENV. 295.471,39 0,19% 
195 GESTÃO DO SIST. DE CIÊNCIA TECN. INOV. E EDUC.SUP. 22.791.451,61 14,41% 
196  PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO 2.108.782,59 1,33% 
400  MANUTENÇÃO GERAL 132.924.352,46 84,06% 
777  VALORIZAÇÃO DO SERVIDOR 1.780,00 0,00% 
888  GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO    0,00% 
TOTAL 158.121.838,05 100% 

 
 

Analisando o demonstrativo das despesas por natureza, verificamos 

que a FUNECE no exercício de 2011 realizou um maior gasto com pagamento 

dos vencimentos e vantagens fixas pessoal civil, que representou um 

percentual de 72,09%. 



 

 

DESPESA POR ELEMENTO  

EXERCÍCIO 2011 

TITULOS EMPENHADO % 

3.1.9.0.0.4.0.0  CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 7.534.718,62 4,77% 

3.1.9.0.0.8.0.0 OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 11.603,45 0,01% 

3.1.9.0.0.9.0.0 SALÁRIO FAMÍLIA 2.736,79 0,00% 

3.1.9.0.1.1.0.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESS.CIVIL 113.982.434,56 72,09% 

3.1.9.0.1.3.0.0 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 2.087.403,36 1,32% 

3.1.9.0.1.6.0.0 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESS. CIVIL 23.861,50 0,02% 

3.1.9.0.9.1.0.0 SENTENÇAS JUDICIAIS 4.120,28 0,00% 

3.1.9.0.9.2.0.0 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.694.925,04 1,07% 

3.3.9.0.1.4.0.0 DIÁRIAS CIVIL 450.056,52 0,28% 

3.3.9.0.1.8.0.0 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 639.713,95 0,40% 

3.3.9.0.3.0.0.0 MATERIAL DE CONSUMO 1.799.794,31 1,14% 

3.3.9.0.3.3.0.0 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 710.699,66 0,45% 

3.3.9.0.3.4.0.0 OUT DESP. DE PESS. DECORRENTES DE CONT. TERCEIRIZAÇÃO 7.494.675,96 4,74% 

3.3.9.0.3.6.0.0 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA 3.573.863,47 2,26% 

3.3.9.0.3.7.0.0 LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 1.111.772,60 0,70% 

3.3.9.0.3.9.0.0 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 4.738.325,72 3,00% 

3.3.9.0.4.6.0.0 AUXILIO ALIMENTAÇÃO 660.512,47 0,42% 

3.3.9.0.4.7.0.0 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS CONTRIBUTIVAS 1.116.538,18 0,71% 

3.3.9.0.9.2.0.0 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 265.143,13 0,17% 

3.3.9.1.3.9.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 2.838,60 0,00% 

4.4.9.0.3.0.0.0 MATERIAL DE CONSUMO 22.088,97 0,01% 

4.4.9.0.3.9.0.0 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA 509.335,45 0,32% 

4.4.9.0.5.1.0.0 OBRAS E INSTALAÇÕES 6.605.005,59 4,18% 

4.4.9.0.5.2.0.0 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.079.669,87 1,95% 

TOTAL 158.121.838,05 100,00% 

 
 

Os restos a pagar compreendem as despesas empenhadas até 31 

de dezembro do exercício encerrado e não pagas, distinguindo-se as 

processadas das não processadas. 

A FUNECE no exercício de 2011 apresentou um saldo de restos a 

pagar para o exercício seguinte, no valor de R$. 5.866.811,46 como mostra o 

demonstrativo a seguir: 



 

 
                                                           RESTOS A PAGAR 2011 

SALDO  MOVIMENTO DO EXERCÍCIO SALDO PARA 

DO EXERC. CANCELAMENTO O EXERCÍCIO TÍTULOS 

ANTERIOR 
INSCRIÇÃO BAIXA 

GL AUTOMÁTICO  SEGUINTE 

Restos a Pagar             

Processados             

1º. Exerc. Anterior 4.023.016,49   3.710.905,51   0,00 312.110,98 

2º. Exerc. Anterior 32.862,75   32.862,75     0,00 

Deste exercício   1.766.392,70       1.766.392,70 

Subtotal 4.055.879,24 1.766.392,70 3.743.768,26 0,00 0,00 2.078.503,68 

Restos a Pagar             

Não Processados             

1º. Exerc. Anterior 4.840.401,30   4.461.291,92     379.109,38 

2º. Exerc. Anterior 71.367,59   71.367,59     0,00 

Deste exercício   3.354.808,16       3.354.808,16 

Subtotal 4.911.768,89 3.354.808,16 4.532.659,51 0,00 0,00 3.733.917,54 

  8.967.648,13 5.121.200,86 8.276.427,77 0,00 0,00 5.812.421,22 

 

As consignações são valores de terceiros retidos para imediato 

repasse, a quem de direito. 

Analisando o demonstrativo de consignações da FUNECE no 

exercício de 2011, identificamos um saldo relativamente elevado, no montante 

de R$ 435.038,18, cabendo o maior valor ao IR não reversível, que demonstra 

um montante de R$ 267.350,94. 

 
DEMONTRATIVO DE CONSIGNAÇÕES  

EXERCÍCIO DE 2011  

TÍTULOS 
SALDO 
INICIAL VALOR RETIDO  VALOR PAGO 

SALDO A 
RECOLHER 

          

IMPOSTO DE RENDA NÃO REVERSÍVEL 274.619,93 15.816.566,71 15.823.835,70 267.350,94 

          

IMPOSTO DE RENDA REVERSÍVES 77.748,41 422.506,45 417.595,26 82.659,60 

          

IMPOSTO SOBRE SERVÍÇOS 23.248,78 411.122,64 407.752,55 26.618,87 

          

DIVERSAS CONSIGNAÇÕES EM FOLHA 16.569,04 23.778.652,48 23.771.027,44 24.194,08 

          

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇOES 15.731,35 80.593,06 71.651,02 24.673,39 

          

ICMS   26.808,71 26.808,71 0,00 

          

INST.NAC. DE SEGURIDADE SOCIAL 9.555,58 1.102.129,78 1.102.144,06 9.541,30 

          

          

TOTAL 417.473,09 41.638.379,83 41.620.814,74 435.038,18 
 



 

SERVIÇOS REALIZADOS PELO NÚCLEO DE ENGENHARIA DA UECE   2011 

 

l. 0 - UECE/CAMPUS DO ITAPERI 

. O Núcleo de Engenharia-NUCENG enviou à Pró-Reitoria de Administração-
PROAD o Processo nº 10461528-1, datado de 04/01/2011, que trata da Carta de 
Entrega da 4ª medição (valor zero), correspondente ao Contrato nº 091/2010, da 
obra de Reforma e Ampliação do bloco “S” de Química da UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa SANES Engenharia LTDA, para ciência e 
providências. 

. Através do OF. Nº 03/2011-NUCENG, datado de 11/01/2011, foi comunicado à 
Pró-Reitoria de Administração-PROAD que em visita técnica realizada no 
Laboratório de Avaliação Nutricional, detectou-se risco iminente de curto circuito 
elétrico, devido ao contato das instalações elétricas com as águas das chuvas 
acarretando vazamento na caixa de disjuntores e no teto, próximo às luminárias. 
Para solucionar a questão, foi sugerida a troca dos eletrodutos danificados, 
envelopamento da tubulação e impermeabilização da calha, visando impossibilitar 
a infiltração, bem como verificar a coberta para substituição de telhas quebradas e 
retelhamento. 

. Em 12/01/2011, o Núcleo de Engenharia-NUCENG encaminhou à PROAD o 
Processo nº 10724377-6, referente à solicitação de encaminhamento da Ordem 
de Serviço nº 337/2011-DER, para publicação, concernente ao Contrato nº 
116/2010 destinado à Realização de Serviços Complementares para a Conclusão 
da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, no Campus do Itaperi – 
Fortaleza-CE, Empresa V. M. Construções LTDA. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10724356-3, datado de 
12/01/2011, que solicita autorização junto ao Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER para liberação da Ordem de Serviço referente ao Contrato nº 
170/2010, destinado à Licitação do tipo Menor Preço para Reforma e Manutenção 
da Rede Elétrica de Média e Baixa Tensão da UECE, Concorrência Pública Nº 
2010008-FUNECE. 

. Membro da equipe técnica do NUCENG enviou à Empresa Conexão Engenharia 
Projetos e Instalações LTDA o OF. Nº 011/2011, datado de 12/01/2011, 
solicitando a relação nominal dos profissionais capacitados para a execução dos 
serviços de reforma e manutenção da rede elétrica de média e baixa tensão da 
UECE, juntamente com a documentação exigida conforme cláusulas contratuais. 

O NUCENG enviou à PROAD, em 17/01/2011, o Processo nº 10461720-9, que 
trata do 1º Replanilhamento, com repercussão financeira, relativo à obra de 
Urbanização dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de 
Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação 
Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 90/2010, Empresa LA 
Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, solicitando encaminhamento 
ao DER para fins de análise, emissão de parecer e demais providências. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10726999-6, datado de 20/01/2011, 
que consiste na Carta de Entrega da 1ª medição (valor zero), do Contrato nº 
115/2010, referente à realização dos Serviços Complementares para a Conclusão 
da obra do Restaurante Universitário da UECE, empresa STRUCTURA 
PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA, para demais 
providências. 

. Em 27/01/2011, o Núcleo de Engenharia-NUCENG enviou à PROAD, através do 
Processo nº 10726832-9, Relatório Técnico referente aos serviços prestados de 



 

manutenção corretiva no sistema elétrico do Campus do Itaperi, durante o período 
de 15 de outubro de 2010 até 07/01/2011, para análise e demais providências. 

. Através do Processo Nº 10726796-9, datado de 27/01/2011, foi encaminhada à 
PROAD a Ordem de Serviço nº 324/2010-DER, para publicação, referente ao 
Contrato nº 115/2010 destinado à execução dos Serviços Complementares para a 
Conclusão da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, no Campus do 
Itaperi – Fortaleza-CE, Empresa STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E 
OBRAS DE ENGENHARIA LTDA. 

. Em 28/01/2011, o Núcleo de Engenharia elaborou Projeto Básico e Estrutural, 
visando à construção de 02 (dois) novos andares no atual prédio de Pesquisa e 
Pós-Graduação em Ciências da Computação, denominado “Prof. Hélio Macedo”, 
em atenção à solicitação formulada pela Coordenação do SubProjeto CT-INFRA 
2011 – Núcleo de Computação Científica e Aplicada, através do Processo nº 
10724502-7.  

. O NUCENG solicitou à PROAD a aquisição de seis perfis em “H”, medindo cada 
vara 3m, destinadas à reforma do layout no setor da Procuradoria Jurídica-
PROJUR, através do Processo nº 10724521-3, de 28/01/2011. 

. Atendendo à solicitação da Pró-Reitoria de Políticas Estudantis-PRAE, formulada 
através do OF nº 72/2010, de 28/01/2011, que trata da visita do corpo técnico do 
Núcleo de Engenharia, para fins de análise do espaço físico do projeto uecevest, 
visando à construção de uma coberta e calçada plana com acesso para 
deficientes visuais e cadeirantes alunos do cursinho. Representante da equipe do 
NUCENG, após realizar vistoria, emitiu estudo técnico e orçamento. 

. Em 31/01/2011, o NUCENG enviou à Reitoria o Processo nº 10726840-0, 
constando solicitação de pagamento à Construtora Ângulo Engenharia LTDA 
correspondente à Medição 2ª da obra de Execução dos Serviços de Reforma da 
Editora da UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 114/2010. 

. No dia 01/02/2011, foi enviado à PROAD o Processo nº 10724635-0, que trata 
da solicitação de providências, junto ao Departamento de Edificações e Rodovias-
DER, no que tange à elaboração do Projeto de Urbanização do Complexo 
Poliesportivo da UECE, inclusive especificações, planilha orçamentária e 
cronograma físico-financeiro. 

. Em atenção ao Processo nº 09554010-5, oriundo da Pró-Reitoria de Extensão-
PROEX, que consiste na solicitação de visita da equipe técnica do NUCENG 
visando o reconhecimento da área, limites do terreno, encravamento do prédio 
para registro na planta, referente ao Campus Experimental de Educação 
Ambiental e Ecologia da UECE, em Pacoti, técnicos do NUCENG informaram, em 
03/02/2011, que só foi possível realizar um levantamento “aproximado” dos limites 
da propriedade, recomendando a contratação de uma empresa especializada em 
levantamento topográfico, para melhor atendimento do pleito. 

. Em 04/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10724764-0 
que trata da solicitação de publicação no DOE da Ordem de Paralisação nº 
7685/2010, referente à obra de Reforma e Ampliação do Bloco “S” de Química da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato 091/2010, empresa 
SANES Engenharia LTDA. 

. Conforme Processo nº 10724772-0, de 04/02/2011, o NUCENG solicitou à 
PROAD providências, junto ao DER, no sentido de elaborar projeto da Concha 
Acústica da UECE, bem como especificações, planilha orçamentária e 
cronograma físico-financeiro, a ser implantado na área do Complexo Poliesportivo. 

. Em 08/02/2011, foi solicitado à PROAD pagamento à Empresa MPI Construções 
LTDA, relativo à medição 9ª da Obra de Ampliação e Reforma da Comissão 



 

Executiva do Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi-UECE, Contrato nº 47/2010, 
conforme Processo nº 10724603-1. 

. Em 08/02/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10724776-3, que 
trata da Carta de Entrega da 1ª medição (valor zero), do Contrato nº 116/2010, 
concernente aos Serviços Complementares para a Conclusão da obra do 
Restaurante Universitário da UECE, Lote II, em Fortaleza-CE, Empresa VM 
Engenharia LTDA, para cadastramento junto ao DER. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD, através do Processo nº 10724953-7, datado 
de 09/02/2011, o Aditivo nº 01 ao Contrato nº 090/2010, devidamente publicado no 
DOE, para ciência e providências, referente à prorrogação da vigência do contrato 
anteriormente citado, por mais 90 dias, correspondente à obra de Urbanização 
dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus 
do Itaperi, Fortaleza-CE, Empresa LA Empreendimentos e Serviços de 
Engenharia LTDA. 

. Em 10/02/2011, o NUCENG solicitou ao Departamento de Contabilidade e 
Finanças - DECOFIN o pagamento referente ao reajustamento da 18ª medição do 
Contrato 167/2006, relativo à obra de Construção do Hospital Veterinário, 
empresa DUPLO M Construtora LTDA, mediante Processo nº 09656841-0. 

. O Núcleo de Engenharia-NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10725004-7, 
datado de 11/02/2011, solicitando encaminhamento ao DER do novo layout, onde 
deverão ser adaptados os projetos de arquitetura e instalações destinados à obra 
de construção da unidade de Serviço de Psicologia Aplicada-SPA, no bloco “T”, 
em construção. 

. Mediante Processo nº 10725037-3, datado de 11/02/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD o calendário relativo ao prosseguimento da reforma geral da rede aérea 
elétrica do Campus do Itaperi-UECE, no que tange à substituição de condutores e 
acessórios da rede aérea de média e baixa tensão.  

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo 10725123-0, de 14/02/2011, que 
consiste no encaminhamento ao Núcleo de Medição do DER, do Aditivo Nº 03 ao 
Contrato nº 29/2010, referente ao replanilhamento da obra de Urbanização dos 
Blocos da UECE, com Construção de uma Passarela na Área 3, no Campus do 
Itaperi – Fortaleza-CE, para cadastramento. 

. Em 15/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
empresa LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, referente à 
Medição 5ª do Contrato nº 090/2010, cujo objeto trata da obra de Urbanização dos 
Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus 
do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 10724576-0. 

. Através do Processo nº 10725268-6, de 17/02/2011, o NUCENG solicitou à 
PROAD encaminhamento do Aditivo nº 04 ao Contrato 047/2010 – 
Replanilhamento de Valores, ao Núcleo de Medição-NUMED do Departamento de 
Edificações e Rodovias-DER, para cadastramento, referente à obra de Ampliação 
e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi – 
Fortaleza-CE. 

. Mediante OF. Nº 77/2011, datado de 21/02/2011, o NUCENG informou à 
Coordenação do Laboratório de Avaliação Nutricional que, após visita técnica 
realizada na referida unidade, foi detectado risco de curto circuito elétrico devido a 
contato das instalações elétricas com a água que infiltrava pela calha onde se 
encontra instalada a tubulação. Para solucionar a questão, foi efetuada a 
substituição da tubulação e vedação da descida, permanecendo no local 
infiltração pelo teto, recomendando-se, troca do telhado, impermeabilização da 
calha e redirecionamento da tubulação. 



 

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10725312-7, em 22/02/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo com acréscimo de 45 dias, referente à 
obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular, Contrato nº 
047/2010, Empresa MPI Construções LTDA, justificando concordar com o pedido, 
por encontrar-se tramitando o aditivo de replanilhamento. 

. Através do Processo nº 10725399-2, datado de 24/02/2011, de interesse da Pró-
Reitoria de Políticas Estudantis-PRAE, o NUCENG solicitou à PROAD 
providências, no sentido de contratar empresas para o fornecimento e montagem 
de piso podotátil, bem como confecção e montagem de corrimão, visando atender 
aos setores: Departamento de Ensino de Graduação-DEG; Espaço Cultura da 
Pró-Reitoria de Políticas Estudantis-PRAE e Setor de Laticínios, no que tange aos 
procedimentos de adequação nas estruturas físicas dos referidos setores para 
adaptação das necessidades dos portadores de deficiência física.  

. Em 24/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD os Processos: 10725603-7; 
10725605-3; 10725607-0; 10725609-6; 10725611-8 e 10725613-4 referentes às 
Cartas de Entrega das medições 5ª; 6ª; 7ª; 8ª 9ª e 10ª (valores zero) 
respectivamente, correspondentes à obra de Urbanização dos Blocos da UECE, 
com Construção de uma Passarela na Área 3, no Campus do Itaperi, em 
Fortaleza-CE, Contrato nº 029/2010, Construtora Porto LTDA, para ciência e 
demais providências. 

. Foi enviado à PROAD, em 25/02/2011, o Processo nº 10725599-5, que trata da 
solicitação de publicação no D.O.E da Ordem de Paralisação nº 563/2011, de 
21/01/2011, concernente à obra de Urbanização dos Blocos da UECE, com 
Construção de uma Passarela na área 3, em Fortaleza-CE, Contrato nº 029/2010, 
Empresa Construtora Porto LTDA. 

. Em 25/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10725601-0, 
que trata da solicitação de publicação no D.O.E da Ordem de Reinício nº 
764/2011, de 06/02/2011, referente ao Contrato nº 029/2010 da obra de 
Urbanização dos Blocos da UECE, com Construção de uma Passarela na área 3, 
em Fortaleza-CE, Empresa Construtora Porto LTDA. 

. O NUCENG solicitou à PROAD, em 28/02/2011, pagamento à Empresa 
STRUCTURA ENGENHARIA LTDA, referente à realização dos Serviços 
Complementares para Conclusão da obra do Restaurante Universitário da UECE, 
Campus do Itaperi – Fortaleza-CE, Contrato nº 115/2010, considerando que os 
serviços da 2ª Medição foram prontamente executados, conforme Processo nº 
10724593-0. 

. Através do Processo nº 10725677-0, datado de 01/03/2011, O Núcleo de 
Engenharia solicitou à PROAD pagamento à Empresa LA Empreendimentos e 
Serviços de Engenharia LTDA, correspondente à Medição 6ª da obra de 
Urbanização dos Blocos de Salas de Aula e Construção de uma Estação de 
Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo uma Estação Aérea 
no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 090/2010. 

. Em 01/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10461446-3, 
que trata da solicitação de pagamento à Empresa CAPELLA Construções LTDA, 
correspondente à Medição 2ª da obra de Construção do Complexo Poliesportivo 
da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010.  

. Através do Processo nº 10725648-7, o NUCENG enviou à PROAD, em 
01/03/2011, solicitação de pagamento à Empresa Ângulo Engenharia LTDA, 
concernente à Medição 3ª do Contrato nº 114/2010-FUNECE, referente à 
execução dos Serviços de Reforma da Editora da UECE. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD, em 01/03/2011, o Processo nº 10725657-6, 
que trata da Carta de Entrega da 10ª Medição (valor zero), referente à obra de 
Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV (Lote II), no 



 

Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 047/2010, Empresa MPI 
Construções LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de 
Edificações e Rodovias-DER. 

. Foi enviado à PROAD, em 01/03/2011, o Processo nº 10725498-0, que consiste 
na solicitação de Reajustamento de Preços do Contrato nº 47/2010, 
correspondente à obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do 
Vestibular-CEV, Empresa MPI Construções LTDA, a ser encaminhado à 
CEGOE/DER para emissão de parecer. 

. Em 02/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Serviço nº 
009/2011-DER, para publicação, relativa à Reforma e Manutenção da Rede 
Elétrica de Média e Baixa Tensão da UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
170/2010, Empresa CONEXÃO Engenharia Projetos e Instalações LTDA, 
conforme Processo nº 10725884-6. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 04/03/2011, o Processo nº 10725590-1, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CAPELLA Construções LTDA, 
referente à Medição 4ª da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010-FUNECE. 

. Atendendo à solicitação da Coordenação do Laboratório de Bioenergética, 
formulada através do Processo nº 10725182-5, que consiste na realização de 
inspeção junto ao referido Laboratório, membro da equipe do NUCENG, após 
vistoriar a referida unidade, emitiu Relatório Técnico, em 04/03/2011, no qual 
foram apresentadas medidas a ser adotadas, visando à solução das seguintes 
questões: limpeza e impermeabilização da calha, manutenção da coberta em telha 
de fibrocimento, fechamento lateral do pavimento superior com combogó 
antichuva ou instalação de toldo, retirada de tubulação desativada e fechamento 
da laje, dedetização adequada para combater proliferação de mofo e recuperação 
da pintura e mobília danificadas. 

. Através do Processo nº 10726036-0, de 10/03/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD planilha orçamentária e material fotográfico destinados aos serviços de 
reforma do prédio do Centro de Estudos Sociais Aplicados-CESA, solicitando, na 
oportunidade, agendamento de reunião com o Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER, com o objetivo de esclarecer a quem caberá a execução do objeto 
em referência. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10725992-3, em 11/03/2011, que 
trata do pedido de Prorrogação de Prazo por mais 45 dias, do Contrato nº 
90/2010, da obra de Urbanização dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 
(uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 
(uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa LA 
Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, solicitando encaminhamento 
ao DER para análise e parecer, ressaltando acatar o pleito devido à ausência dos 
projetos: Cálculo Estrutural da Estação de Tratamento e Redefinição da 
Subestação. 

. Em 12/03/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11042386-0, que 
consiste na solicitação de aquisição de materiais destinados à conclusão da 
reforma no layout da Reitoria. 

. Foi enviado à PROAD, em 16/03/2011, o Processo nº 11043200-2 que apresenta 
Replanilhamento com Supressão e Acréscimo, referente ao Contrato nº 47/2010 
da obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, 
Empresa MPI Construções LTDA, com solicitação de encaminhamento ao DER 
para as providências devidas. 

. No dia 16/03/2011, membro da equipe do NUCENG realizou vistoria na sala de 
aula do Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias-PPCV, na qual 
constatou uma deformação da laje (flecha) do referido equipamento, gerada pela 



 

sobrecarga da coberta que se encontra em estado de conservação precário, 
solicitando, na oportunidade, interdição daquela dependência e a imediata ação 
de escoramento da citada laje, a ser realizada pelos técnicos do setor de 
manutenção da Prefeitura da FUNECE. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 16/03/2011, os Processos: 11043241-0 e 
11043243-6, que tratam do encaminhamento dos cálculos de reajustamento da 
22ª e 24ª Medições respectivamente, concernentes à obra de Construção do 
Hospital Veterinário da UECE, Contrato nº 167/2006, Empresa DUPLO M 
Engenharia LTDA, para fins de análise e parecer junto ao DER.  

. Mediante Processo nº 10726621-0, datado de 16/03/2011, o NUCENG 
encaminhou à PROAD a Carta de Entrega da 23ª Medição (valor zero), relativa à 
obra de Construção do Hospital Veterinário da UECE, Contrato nº 167/2006, 
Empresa DUPLO M Engenharia LTDA, para fins de cadastramento junto ao DER. 

. Atendendo à solicitação do Presidente do 62º Congresso Nacional de Botânica, 
formulada através do OF. Nº 70/2011- 62º CNBot, de 17/03/2011, e da direção do 
CCS, através do Processo nº 11042697-5, o NUCENG elaborou planilha de 
orçamento, projeto arquitetônico, cronograma físico-financeiro e especificações 
destinados à instalação do Laboratório de Ecofisiologia Vegetal, no Campus do 
Itaperi-UECE - Fort./CE. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 21/03/2011, o Processo nº 11043058-1, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CONEXÃO ENGENHARIA, 
concernente à Medição 2ª da obra de Reforma e Manutenção da Rede Elétrica de 
Média e Baixa Tensão da UECE, Contrato nº 170/2010. 

. Através do Processo nº 10726572-9, datado de 21/03/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD adição de 25 poltronas para recuperação, oriundas da Biblioteca 
Central da FUNECE, conforme Pregão 069/2010 originado do Contrato nº 04/2011 
– Empresa Liandra Comercial de Móveis LTDA-ME, que atende ao objeto - 
Serviço de Reforma das Poltronas dos Auditórios da FUNECE. 

. Em 22/03/2011, o NUCENG enviou ao DECOFIN o Processo nº 10725770-0 
referente à Carta de Entrega da 1ª Medição (valor zero), da obra de Reforma e 
Manutenção da Rede Elétrica de Média e Baixa Tensão da UECE, Contrato nº 
170/2010, empresa Conexão Engenharia, para as devidas providências. 

. Em 22/03/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10726525-7, que 
trata da solicitação, junto ao Comitê de Gestão por Resultados e Gestão Fiscal-
COGERF, para liberação de recursos referentes ao Projeto MAPP nº 01, Fonte do 
Tesouro do Estado, para execução da obra de Construção do Complexo 
Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, empresa 
CAPELLA Construções LTDA, Contrato nº 103/2010.  

. Atendendo à solicitação do Laboratório de Dietética e Análise Sensorial, 
formulada através do Processo nº 11043071-9, o NUCENG encaminhou à 
PROAD, em 23/03/2011, planilha de orçamento destinada à confecção, montagem 
e pintura de grade de ferro para janelas e caixa de ar tipo tijolinho, bem como 
confecção, montagem e pintura de porta de ferro tipo tijolinho, visando à proteção 
do mobiliário e equipamentos daquela unidade acadêmica. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11015114-3, datado de 24/03/2011, 
que trata da solicitação de Prorrogação de Prazo, por mais 90 dias, da obra de 
Construção de um Bloco Estrutural com Dois Pavimentos (12 salas de aula) no 
Campus do Itaperi-UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 75/2010, empresa 
Construmaia Engenharia e Projetos LTDA, informando que o Departamento de 
Edificações e Rodovias-DER e o Núcleo de Engenharia-NUCENG acataram o 
pedido, após analisarem as justificativas apresentadas. 



 

. Mediante Processo nº 10725424-7, o NUCENG solicitou à PROAD, em 
24/03/2011, pagamento à empresa Construmaia Engenharia e Projetos LTDA 
correspondente à medição 7ª da obra de Construção de Um Bloco Estrutural com 
Dois Pavimentos (12 salas de aula) no Campus do Itaperi-UECE, em Fortaleza-
CE, Contrato nº 75/2010. Ainda em referência ao presente objeto, foi informado à 
PROAD em Ofício datado de 28/03/2011-NUCENG, que as medições 3ª; 4ª; 5ª e 
6ª referentes aos Processos: 10725825-0; 10725823-4; 10725821-8 e 10725819-
6, respectivamente, apresentaram valor zero. 

. Através do Processo nº 11042789-0, de 28/03/2011, o NUCENG solicitou à 
PROAD Aditivo de Prazo de 35 dias (a contar a partir do dia 29/03/2011) para 
execução dos serviços de reforma de 256 longarinas do Auditório Central, pela 
empresa NS Feitoza-ME, através do Pregão Eletrônico nº 20100053-FUNECE, em 
virtude da agenda dos eventos do Auditório encontrar-se registrada para o período 
de 23/02/2011 a 28/03/2011. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo Nº 11042773-4, datado de 28/03/2011, 
que trata da entrega da 11ª medição (valor zero) referente à obra de Ampliação e 
Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV (Lote I), no Campus do 
Itaperi, Fortaleza-CE, Contrato nº47/2010, empresa MPI Construções LTDA, 
solicitando encaminhamento ao Núcleo de Medição-NUMED/DER para 
cadastramento. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 28/03/2011, o Processo nº 11013994-1, 
correspondente à solicitação de Aditivo de Prazo referente ao Contrato nº 
115/2010, cujo objeto trata da realização dos Serviços Complementares para a 
Conclusão da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-
CE, Empresa STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE 
ENGENHARIA LTDA, informando acatamento ao pleito após parecer favorável do 
DER e deferimento da Procuradoria Jurídica-PROJUR/FUNECE. 

. Em 29/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10726352-1, 
solicitando empenho no sentido de requerer ao Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER a execução dos projetos de forro, climatização e esquadrias de 
alumínio e vidros, destinados à área do Restaurante Universitário da UECE, 
incluindo especificações, planilha orçamentária e cronograma físico-financeiro. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10726842-6, datado de 04/04/2011, 
que trata da Carta de Entrega da 3ª medição (valor zero), correspondente ao 
Contrato nº 103/2010, da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Empresa CAPELLA 
CONSTRUÇÕES LTDA, para fins de cadastramento junto ao DER. 

. Mediante Processo nº 11042834-0, o NUCENG encaminhou à PROAD, em 
05/04/2011, a Ordem de Serviço nº 01/2011, para as devidas assinaturas e 
posterior publicação, referente aos serviços de Confecção e Instalação de Postes 
em Aço Galvanizado para a FUNECE, Contrato nº 20/2011. 

. Através do Processo nº 11042646-0, datado de 07/04/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências, no que tange à emissão das Notas de Empenho do MAPP 
nº 01, referente ao Contrato nº 103/2010 – Empresa CAPELLA Construções 
LTDA, para fins de execução da obra de Construção do Complexo Poliesportivo 
da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE. 

. Em 08/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa DUPLO M Engenharia LTDA, relativo à medição 24ª do Contrato nº 
167/2006, concernente à obra de Construção do Hospital Veterinário da FUNECE, 
no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11043245-2. 

. Através do Processo nº 10726171-5, datado de 11/04/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD solicitação de Aditivo de Prazo concernente ao Contrato nº 47/2010, cujo 
objeto trata da Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, 



 

Empresa MPI Construções LTDA, informando acatar o pleito por se encontrar 
tramitando no DER pedido de replanilhamento. 

. Em 12/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CETRO Construções e Serviços LTDA, referente à Medição 8ª do 
Contrato nº 055/2010, correspondente à obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE, Campus do Itaperi, no Município de 
Fortaleza-CE, conforme Processo nº 10726200-2. 

. Foi enviado à PROAD, em 12/04/2011, o Processo nº 11015239-5, oriundo da 
empresa Ângulo Engenharia LTDA, que consiste na solicitação do 2º Aditivo de 
Prazo de 60 dias corridos, relativo ao Contrato nº 114/2010 da obra de Reforma 
da Editora da UECE, em Fortaleza-CE, informando concordar com o pedido por se 
encontrar tramitando o processo de análise do replanilhamento do contrato em 
referência. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 12/04/2011, os Processos: 11042850-1; 
11042856-0; 11042854-4; 11042852-8, referentes às Cartas de Entrega das 
Medições (valores zero) 4ª; 5ª; 6ª 7ª, respectivamente, relativas ao Contrato nº 
055/2010 da obra de Reforma, Ampliações e Construções nos Campi da 
FUNECE/UECE – Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, Empresa CETRO 
Construções e Serviços LTDA, para providências junto ao Departamento de 
Contabilidade e Finanças-DECOFIN. 

. Em 15/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11042414-0, 
que trata da Carta de Entrega da 7ª Medição (valor zero), do Contrato nº 
090/2011, correspondente à obra de Urbanização dos Blocos de Salas de Aula e 
Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações 
Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-
CE, Empresa LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, para 
cadastramento junto ao DER. 

. Em 18/04/2011, o NUCENG enviou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa Construmaia Engenharia e Projetos LTDA, referente aos serviços da 
Medição 8ª do Contrato nº 75/2010, relativo à obra de Construção de um Bloco 
Estrutural com Dois Pavimentos (12 salas de aula), no Campus do Itaperi-UECE, 
em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11042385-2. 

. Em 19/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CAPELLA Construções LTDA, equivalente aos serviços da Medição 5ª, 
da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010, conforme Processo nº 10726353-
0. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD, em 19/04/2011, o Processo nº 11014727-8, 
que trata da solicitação de Replanilhamento com Repercussão Financeira 
referente à obra de Reforma da Editora da UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
114/2010, Empresa Ângulo Engenharia LTDA, informando acatar o pedido, uma 
vez que o mesmo contempla serviços essenciais à qualidade da obra. 

. Em 28/04/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11015695-1 relativo 
ao 2º Aditivo de Prazo referente ao Contrato nº 115/2010-FUNECE, destinado à 
Realização dos Serviços Complementares para a Conclusão da Obra do 
Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-CE, Empresa 
STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA, 
informando concordar com o objeto em referência. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11043706-3, em 29/04/2011, 
que trata da solicitação de paralisação do Contrato nº 055/2010, Empresa CETRO 
Construções e Serviços LTDA, correspondente à obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE-Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, 



 

informando acatar o pedido, após análise da justificativa emitida pela empresa 
responsável. 

. No dia 03/05/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11042146-
9, que consiste na solicitação de aquisição de materiais destinados aos serviços 
de instalação de porta e bandeira fixa de vidro temperado, para reforma do acesso 
principal do Auditório Central da UECE.  

. Em 04/05/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11042151-5 
referente à solicitação de Aditivo de Prazo, relativo ao Contrato nº 170/2010, que 
trata da obra de Reforma e Manutenção da Rede Elétrica de Média e Baixa 
Tensão da Universidade Estadual do Ceará-CE, Empresa CONEXÃO 
ENGENHARIA PROJETOS E INSTALAÇÕES LTDA, com parecer favorável 
considerando as justificativas apresentadas.  

. Foi encaminhado à PROAD, em 06/05/2011, o Processo nº 11044811-1, que 
consiste na solicitação de pagamento à Empresa L.A Empreendimentos e 
Serviços de Engenharia LTDA, referente à Medição 8ª da obra de Urbanização 
dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus 
do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 90/2010. 

. Em 10/05/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa MPI Construções LTDA, correspondente à obra de Ampliação e Reforma 
da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, Lote I, no Campus do Itaperi, em 
Fortaleza-CE, Medição 9ª, Contrato nº 47/2010, conforme Processo nº 10724603-
1. 

. Em 11/05/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa VM Engenharia LTDA, correspondente aos Serviços Complementares 
para a Conclusão da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote II, Campus 
do Itaperi, Fortaleza-CE, Medição 2ª, Contrato nº 116/2010, conforme Processo nº 
10724782-8. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD, em 19/05/2011, o Processo nº 11016459-8, 
que trata da solicitação de Replanilhamento com Repercussão Financeira 
referente à Realização dos Serviços Complementares para a Conclusão da Obra 
do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
115/2010, Empresa STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE 
ENGENHARIA LTDA, informando concordar com o pedido, após análise da 
justificativa apresentada. 

. Através do Processo nº 11044422-1, datado de 19/05/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação dos Aditivos de Prazo 06 e 07, relativos ao Contrato 
nº 47/2010 da obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do 
Vestibular-CEV – Lote I, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, para 
cadastramento junto ao Departamento de Edificações e Rodovias-DER. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 20/05/2011, o Processo nº 11042029-2, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, 
referente à Medição 6ª da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010. 

. Mediante Processo nº 11044019-6, datado de 23/05/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação do Aditivo de Prazo 04, referente ao Contrato nº 
90/2010 da obra de Urbanização dos Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 
(uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas Incluindo 01 
(uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, para fins de 
cadastramento junto ao Departamento de Edificações e Rodovias-DER. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 24/05/2011, o Processo nº 11044505-8, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa Construmaia Engenharia e Projetos 



 

LTDA, referente à Medição 9ª da obra de Construção de Um Bloco Estrutural Com 
Dois Pavimentos (12 Salas de Aula) no Campus do Itaperi – UECE, em Fortaleza-
CE,  Contrato nº 75/2010. 

. Em 25/05/2011, o NUCENG enviou à PROAD através do Processo nº 11044215-
6, xerox da publicação do Aditivo 08 (replanilhamento com supressão e 
acréscimo), concernente ao Contrato nº 47/2010 da obra de Ampliação e Reforma 
da Comissão Executiva do Vestibular-CEV – Lote I, no Campus do Itaperi, em 
Fortaleza-CE, para cadastramento junto ao Departamento de Edificações e 
Rodovias-DER. 

. Através do Processo nº 11042310-0, o NUCENG enviou à PROAD em 
27/05/2011, solicitação de Reajuste do Contrato nº 055/2010, referente às Obras 
de Reforma, Ampliação e Construção nos Campi da FUNECE/UECE, Itaperi, no 
Município de Fortaleza-CE, Empresa CETRO CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS 
LTDA, com a recomendação de se encaminhar o presente objeto ao 
Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE para ciência e providências. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11320405-1, datado de 27/05/2011, 
que trata da solicitação de Prorrogação de Prazo por mais 60 dias, da obra de 
Construção de um Bloco Estrutural com Dois Pavimentos (12 salas de aula) no 
Campus do Itaperi-UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 75/2010, Empresa 
Construmaia Engenharia e Projetos LTDA, informando que o Departamento de 
Edificações e Rodovias-DER e o Núcleo de Engenharia-NUCENG acataram o 
pedido após avaliação das justificativas apresentadas. 

. Mediante Processo nº 11224878-0, datado de 31/05//2011, o NUCENG 
encaminhou ao Departamento de Contabilidade e Finanças-DECOFIN a Carta de 
Entrega da 7ª Medição (valor zero), relativa à obra de Construção do Complexo 
Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
103/2010, Empresa CAPELLA Construções LTDA, para ciência e providências. 

. Mediante Processo nº 11221232-8, o NUCENG enviou à PROAD, em 
06/06/2011, a Ordem de Paralisação nº 05/2011, referente ao Contrato nº 
055/2010 da obra de Reforma, Ampliações e Construções nos Campi da 
FUNECE/UECE-Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, Empresa CETRO 
CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, para publicação. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 06/06/2011, o Processo nº 11221293-0, que 
trata da solicitação de Aditivo de Valor para a Empresa Liandra Comercial de 
Móveis LTDA-ME, conforme Pregão Eletrônico nº 069/2010, Contrato nº 04/2011, 
relativo ao Serviço de Reforma de 166 (cento e sessenta e seis) Poltronas dos 
Auditórios da FUNECE. 

. Através do Processo nº 11320478-7, datado de 07/06/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD solicitação de Aditivo de Prazo concernente ao Contrato nº 115/2010, 
cujo objeto trata da Realização dos Serviços Complementares para a Conclusão 
da Obra do Restaurante Universitário da UECE, Lote I, em Fortaleza-Ce, Empresa 
STRUCTURA PROJETOS CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA, 
informando encontrar-se de acordo com o pleito. 

. Em 14/06/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, referente à 
Medição 9ª do Contrato nº 090/2010, cujo objeto trata da obra de Urbanização dos 
Blocos de Sala de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas, Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus 
do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11225026-2. 

. Através do Processo nº 11224463-7, de 14/06/2011, o NUCENG solicitou à 
PROAD Aditivo de Valor relativo ao Pregão Eletrônico nº 20100053-FUNECE, 
Empresa NS FEITOZA - ME. 



 

. Em 14/06/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa DUPLO M Engenharia LTDA, relativo à Medição 25ª do Contrato nº 
167/2006, concernente à obra de Construção do Hospital Veterinário da FUNECE, 
no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 11225068-8. 

. Através do Processo nº 11224300-2, datado de 16/06/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD Aditivo de Valor ao Contrato nº 05/2011, conforme Pregão Eletrônico nº 
20100068. 

. Em 05/07/2011, foram encaminhadas à PROAD as Cartas de Entrega das 
Medições 12ª (valor zero) e 13ª (valor zero), referentes às Obras de Ampliação e 
Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi-UECE, 
Contrato nº 47/2010, Empresa MPI Construções LTDA, conforme Processos 
11224989-2 e 11221266-2, respectivamente, para cadastramento no DECOFIN. 

. Em 06/07//2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, referente à Medição 8ª do Contrato 
nº 103/2010, cujo objeto trata da obra de  Construção do Complexo Poliesportivo 
da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, conforme Processo nº 
11221476-2. 

. Mediante Processo nº 11221900-4, datado de 07/07/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação do Termo Aditivo nº 03 ao Contrato nº 115/2010 do 
objeto: Realizar os Serviços Complementares para a Conclusão da Obra do 
Restaurante Universitário da UECE, Empresa STRUCTURA PROJETOS 
CONSULTORIA E OBRAS DE ENGENHARIA LTDA, para fins de cadastramento 
junto ao Departamento de Edificações e Rodovias-DER. 

. Através do Processo nº 11222115-7, datado de 12/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 08 ao Contrato nº 47/2010 – Empresa MPI 
Construções – TP 004/2009, para fins de execução da obra de Ampliação e 
Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi/UECE. 

. Através do Processo nº 11222136-0, datado de 12/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 03 ao Contrato nº 029/2010 – Empresa 
Construtora Porto – TP 003/2009, para fins de execução da obra de Urbanização 
dos Blocos da UECE, com Construção de uma Passarela na Área 03, Campus do 
Itaperi/FUNECE, em Fortaleza-CE. 

. Através do Processo nº 11222117-3, datado de 12/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 02 ao Contrato nº 90/2010 – Empresa LA 
Empreendimentos – TP 001/2010, para fins de execução da obra de Urbanização 
dos Blocos de Salas de Aula e Construção de 01 (uma) Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus 
do Itaperi/UECE, em Fortaleza-CE. 

. Em 19/07/2011, foi solicitado à PROAD pagamento à Empresa MPI Construções 
LTDA, relativo à Medição 14ª da Obra de Ampliação e Reforma da Comissão 
Executiva do Vestibular-CEV, no Campus do Itaperi-UECE, Contrato nº 47/2010, 
conforme Processo nº 11221187-9. 

. Foi enviado à PROAD, em 20/07/2011, o Processo nº 10601582-6 que consiste 
na solicitação de Replanilhamento ao Contrato nº 055/2010 da obra de Reformas, 
Ampliações e Construções nos Campi da FUNECE/Itaperi, Empresa CETRO 
CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, com solicitação de encaminhamento à 
Procuradoria Jurídica da FUNECE para elaboração do Aditivo de Valor. 

. Mediante Processo nº 11222546-2, datado de 22/07/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E da Ordem de Paralisação Nº 012/2011 – 



 

Contrato nº 170/2010, referente às obras de Reforma e Manutenção da Rede 
Elétrica de Média e Baixa Tensão da Universidade Estadual do Ceará-UECE, 
Empresa CONEXÃO ENGENHARIA PROJETOS, para fins de cadastramento 
junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Através do Processo nº 11222653-1, o NUCENG solicitou à PROAD, em 
25/07/2011, a aquisição de materiais destinados à reforma da Coordenação do 
Centro de Educação da FUNECE. 

. Conforme Processo nº 11222915-8, datado de 29/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 01, 
referente ao Contrato nº 103/2010 – Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, 
para fins de execução da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE. 

. Em 03/08/2011, o NUCENG enviou à Prefeitura da FUNECE o Processo nº 
11222872-0, oriundo da Faculdade de Veterinária, que trata da solicitação de 
reforma elétrica do Laboratório de Patologia da Clínica Veterinária/FAVET, 
informando haver realizado levantamento no local e elaborado um croqui, bem 
como os quantitativos de materiais para atender as novas instalações.  

. O NUCENG encaminhou à PROAD, em 04/08/2011, o Processo nº 11320824-3, 
que trata da Justificativa de Entrega da 5ª medição (valor zero), referente à obra 
de Reforma da Editora da Universidade Estadual do Ceará-UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 114/2010, Empresa ÂNGULO 
ENGENHARIA LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de 
Contabilidade e Finanças-DECOFIN da UECE. 

. Foi encaminhada à PROAD, em 08/08/2011, a solicitação de pagamento à 
Empresa L.A Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, referente à 
Medição 10ª da obra de Urbanização dos Blocos de Salas de Aula e Construção 
de 01 (uma) Estação de Tratamento de Esgoto e das Instalações Elétricas 
Incluindo 01 (uma) Estação Aérea no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, 
Contrato nº 90/2010, conforme Processo nº 11221814-8. 

. Em 08/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD os Processos: 11223222-1; 
11223224-8; 11223226-4; 11223228-0; referentes à Carta de Entrega das 
medições 26ª; 27ª; 28ª e 29ª (valor zero), respectivamente, correspondentes à 
obra de Construção do Hospital Veterinário da UECE, Contrato nº 167/2006, 
DUPLO M ENGENHARIA LTDA. 

. Em 10/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10725580-4, 
que trata da solicitação de pagamento à empresa CONSTRUTORA PORTO 
LTDA, correspondente à medição 11ª da obra de Urbanização dos Blocos da 
UECE, com Construção de uma Passarela na Área 3, em Fortaleza-CE, Contrato 
nº 029/2010.  

. Através do Processo nº 11223991-9, datado de 11/08/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo de Replanilhamento ao Contrato nº 114/2010 – 
Empresa ÂNGULO ENGENHARIA LTDA, para fins de execução dos Serviços de 
Refo 

. Conforme Processo nº 11223496-8, datado de 17/08/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo de Aditivo nº 02 ao Contrato nº 
114/2010, relativo aos Serviços de Reforma da Editora da Universidade Estadual 
do Ceará-UECE, Empresa ÂNGULO ENGENHARIA LTDA, para cadastramento 
junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Em 17/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11042375-5, 
que trata da solicitação de pagamento à empresa ÂNGULO ENGENHARIA, 



 

correspondente à medição 4ª da obra de Execução dos Serviços de Reforma da 
Editora da Universidade Estadual do Ceará, Contrato nº 114/2010.  

. Em 22/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11223928-5, 
que trata da solicitação de pagamento à empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES 
LTDA correspondente à medição 10ª da obra de Construção do Complexo 
Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
103/2010.  

. Atendendo ao Processo nº 11044171-0, de interesse da Coordenação do 
Mestrado Acadêmico em Cuidados Clínicos em Saúde-CMACCLIS, que trata da 
solicitação de elaboração do projeto de adequação das áreas físicas concernentes 
à reforma da referida unidade acadêmico-administrativa, o NUCENG enviou à 
PROAD, em 23/08/2011, Plantas e Quantitativos de materiais destinados ao 
objeto em tela. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11222927-1, em 24/08/2011, que 
trata da Carta de Entrega da 9ª medição (valor zero), correspondente ao Contrato 
nº 103/2010, da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE, no 
Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, 
para fins de cadastramento e arquivamento junto ao DECOFIN. 

. Atendendo à solicitação do Centro Acadêmico Livre de Serviço Social-CALSS, 
formulada através do Processo nº 11044402-7, que trata do pedido de orçamento 
para reforma do referido centro, o Núcleo de Engenharia enviou à PROAD, em 
29/08/2011, a Planta e Orçamento. 

. Em 31/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10726148-0, 
que trata da solicitação de pagamento à Empresa STRUCTURA ENGENHARIA 
LTDA, correspondente à Medição 3ª do Contrato nº 115/2010, referente aos 
Serviços Complementares para Conclusão da Obra do Restaurante Universitário 
da UECE, Lote 1, em Fortaleza-CE.  

. Em 13/09/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11516646-7, 
que trata da solicitação de pagamento à Empresa Construmaia Engenharia e 
Projetos LTDA, correspondente à medição 13ª da obra de Construção de um 
Bloco Estrutural com Dois Pavimentos (12 Salas de Aula) no Campus do 
Itaperi/UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 75/2010.  

. Em 19/09/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD as especificações dos 
equipamentos, bem como orçamentos, destinados ao serviço de instalação do 
sistema de espelho d’água nas dependências da Reitoria/UECE – Campus do 
Itaperi, mediante Processo nº 11517563-6. 

. Em 21/09/2011, o NUCENG enviou à Reitoria o Processo nº 11517642-0, 
constando solicitação de pagamento à Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES 
LTDA correspondente à Medição 11ª da obra de Construção do Complexo 
Poliesportivo da UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 
103/2010. 

. Em 03/10/2011, o NUCENG enviou à Reitoria o Processo nº 11517557-1, 
constando solicitação de pagamento à Empresa LA Empreendimentos e Serviços 
de Engenharia LTDA correspondente à Medição 11ª da obra de Urbanização dos 
Blocos de Salas de Aula -  Área 1, Estação de Tratamento de Esgoto, Instalação 
Elétrica Incluindo Estação Aérea, UECE/Itaperi - Fortaleza-CE, Contrato nº 
090/2010. 

. Em 07/10/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11518638-7, 
que trata da Ordem de Reinício nº 080/2011-DAE, datada de 03/10/2011, 
referente ao Contrato nº 055/2010 da obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE-Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, 



 

Empresa CETRO CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, para ciência e 
providências. 

. Em 18/10/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, equivalente aos serviços da Medição 
12ª, da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010, conforme Processo nº 11582725-
0. 

. Através do Processo nº 11582261-5, datado de 19/10/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 99, 
referente ao Contrato nº 170/2010 – Empresa CONEXÃO ENGENHARIA 
PROJETOS E INSTALAÇÕES LTDA, para fins de execução da obra de Reforma 
e Manutenção da rede Elétrica de Média e Baixa Tensão da Universidade 
Estadual do Ceará-UECE. 

. Através do Processo nº 11582267-4, datado de 19/10/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 01, 
referente ao Contrato nº 103/2010 – Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, 
para fins de execução da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da 
UECE, no Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE. 

. No dia 20/10/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD os Processos: 11582450-
2- e 11582397-2; referentes às Cartas de Entrega das Medições 14ª e 15ª; 
(valores zero), respectivamente, correspondentes à obra de Construção de Um 
Bloco Estrutural Com Dois Pavimentos (12 Salas de Aula) No Campus do Itaperi – 
UECE, em Fortaleza-CE, Contrato nº 75/2010, Empresa CONSTRUMAIA 
ENGENHARIA. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 20/10/2011, o Processo nº 11321217-8, 
oriundo da Empresa CONSTRUMAIA ENGENHARIA, que consiste na solicitação 
de Aditivo de Prazo de 60 (sessenta) dias corridos, referente ao Contrato nº 
75/2010 da obra de Construção de Um Bloco Estrutural Com Dois Pavimentos (12 
Salas de Aula) no Campus do Itaperi – UECE, em Fortaleza-CE, informando 
concordar com o pedido de prorrogação. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581550-3, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 2º Termo de Aditivo de Replanilhamento ao Contrato nº 090/2010 – Empresa 
LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, da obra de Urbanização 
dos Blocos de Salas de Aula, Construção de Uma Estação de Tratamento de 
Esgoto e das Instalações Elétricas Incluindo Uma Estação Aérea no Campus do 
Itaperi, Fortaleza-CE.  

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581561-9, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 3º Termo de Aditivo ao Contrato nº 029/2010 – Empresa Construtora Porto 
LTDA, da obra de Urbanização dos Blocos da UECE, Com Construção de Uma 
Passarela na Área 03, Campus do Itaperi, em Fortaleza-CE.  

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581557-0, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 8º Termo de Aditivo ao Contrato nº 47/2010 – Empresa MPI Construções 
LTDA, da obra de Ampliação e Reforma da Comissão Executiva do Vestibular-
CEV, no Campus do Itaperi – Fortaleza-CE.  

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581553-8, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 2º Termo de Aditivo ao Contrato nº 114/2010 – Empresa Ângulo Engenharia 
LTDA, da obra de Reforma da Editora da Universidade Estadual do Ceará.  



 

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581635-6, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 
70 e 00, referentes ao 4º Termo de Aditivo ao Contrato nº 55/2010 – Empresa 
CETRO Construções e Serviços LTDA, da obra de Reforma, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE/UECE – Itaperi, em Fortaleza-CE. 

. Foi enviado à PROAD, em 01/11/2011, o Processo nº 11581714-0, que trata da 
solicitação de publicação no D.O.E da Ordem de Paralisação nº 074/2011, de 
01/11/2011, concernente à obra de Construção do Hospital Veterinário da UECE, 
no Município de Fortaleza-CE, Contrato nº 167/2006-UECE, Empresa DUPLO M 
CONSTRUTORA LTDA. 

. Em 04/11/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11581609-7, que 
consiste na solicitação de emissão da Ordem de Serviço do Contrato nº 072/2011, 
Empresa STG Construções Imobiliária LTDA, destinada à Reforma da Pró-Reitoria 
de Pós-Graduação e Pesquisa-PRPGPQ da UECE, junto ao Departamento de 
Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Em 04/11/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11581610-0, que 
consiste na solicitação de emissão da Ordem de Serviço do Contrato nº 079/2011, 
Empresa LA Empreendimentos e Serviços de Engenharia LTDA, destinada à 
Reforma dos Órgãos Colegiados da UECE, junto ao Departamento de Arquitetura 
e Engenharia-DAE. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 09/11/2011, o Processo nº 11583075-8, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho dos MAPPs 37 e 137, 
Fontes 70 e 00, referentes ao 4º Termo de Aditivo ao Contrato nº 75/2010 – 
Empresa CONSTRUMAIA ENGENHARIA E PROJETOS LTDA, da obra de 
Construção de 01 (um) Bloco Estrutural com 02 (dois) Pavimentos (12 Salas de 
Aula no Campus do Itaperi – UECE, em Fortaleza-CE. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583146-0, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 01, referente 
ao Contrato nº 103/2010 – Empresa CAPELLA CONSTRUÇÕES LTDA, da obra 
de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE.  

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583143-6, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho dos MAPPs 109 e 77, 
referentes ao Contrato nº 15/2011 – Empresa FORTEKS ENGENHARIA E 
SERVIÇOS ESPECIAIS LTDA, da obra de Urbanização dos Blocos da UECE, na 
Área 02 (Lote I), em Fortaleza-CE.  

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583102-9, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 
70 e 00, referentes ao Contrato nº 79/2011 – Empresa LA Empreendimentos e 
Serviços de Engenharia LTDA, das obras de Reforma nas Instalações do Prédio 
Anexo da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa-PRPGPQ/UECE, Reforma e 
Adaptação da Estrutura Física da Sala da Secretaria dos Órgãos/UECE, em 
Fortaleza-CE, Lote II.  

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583100-2, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 77, referente 
ao Contrato nº 14/2011 – Empresa  LA Empreendimentos e Serviços de 
Engenharia LTDA, da obra de Construção de 01 (uma) Passarela e Urbanização 
dos Blocos da UECE na Área 04 (Lote II), em Fortaleza-CE.  

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583145-2, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 
70 e 00, referentes ao Contrato nº 28/2011 – Empresa ENATEC ENGENHARIA 
LTDA, para a execução de Instalação de Ventilação e Exaustão Mecânica para o 
Novo Restaurante Universitário da UECE, em Fortaleza-CE.  



 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 10/11/2011, o Processo nº 11583104-5, que 
consiste na solicitação de emissão das Notas de Empenho do MAPP 37, Fontes 
70 e 00, referentes ao Contrato nº 72/2011 – Empresa STG CONSTRUÇÕES 
IMOBILIÁRIA LTDA, das obras de Reforma nas Instalações do Prédio Anexo da 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa-PRPGPQ/UECE, Reforma e 
Adaptação da Estrutura Física da Sala da Secretaria dos Órgãos/UECE, em 
Fortaleza-CE, Lote I. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 21/11/2011, o Processo nº 11042215-5, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CONEXÃO ENGENHARIA, 
referente à Medição 3ª da obra de Reforma e Manutenção da Rede Elétrica de 
Média e Baixa Tensão da UECE, Contrato nº 170/2010. 

. Em 23/11/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
Empresa CAPELLA Construções LTDA, equivalente aos serviços da Medição 13ª, 
da obra de Construção do Complexo Poliesportivo da UECE, no Campus do 
Itaperi, em Fortaleza-CE, Contrato nº 103/2010, conforme Processo nº 11583695-
0. 

. Em 23/11/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11583813-9, 
que trata da Ordem de Paralisação nº 088/2011, datada de 09/11/2011, referente 
ao Contrato nº 055/2010 da obra de Reforma, Ampliações e Construções nos 
Campi da FUNECE/UECE-Itaperi, no Município de Fortaleza-CE, Empresa 
CETRO CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS LTDA, para publicação. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 24/11/2011, o Processo nº 11583851-1, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 01, referente 
ao Contrato nº 103/2010 – Empresa  CAPELA CONSTRUÇÕES LTDA, da obra de 
Construção do Complexo Poliesportivo da UECE/Campus do Itaperi, em 
Fortaleza-CE.  

. Em 28/11/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11321103-1, 
que trata da Ordem de Reinício nº 093/2011-DAE, datada de 06/09/2011, 
referente ao Contrato nº 115/2010 da obra referente aos Serviços 
Complementares para a Conclusão da Obra do Restaurante Universitário da 
UECE, Fortaleza-CE Lote I, para publicação. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 28/11/2011, o Processo nº 11583747-7, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa CONSTRUMAIA ENGENHARIA E 
PROJETOS LTDA, referente à Medição 16ª da obra de Construção de um Bloco 
Estrutural com dois Pavimentos (12 Salas de Aula) no Campus do Itaperi/UECE, 
em Fortaleza-CE, Contrato nº 75/2010-FUNECE. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 29/11/2011, o Processo nº 11584039-7, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa ÂNGULO ENGENHARIA, referente 
à Medição 11ª da obra de Execução dos Serviços de Reforma da Editora da 
Universidade Estadual do Ceará, Contrato nº  114/2010. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 30/11/2011, o Processo nº 11223230-2, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa DUPLO M ENGENHARIA LTDA, 
referente à Medição 30ª da obra de Construção do Hospital Veterinário da 
Universidade Estadual do Ceará - UECE, Contrato nº  167/2006. 

. Mediante Processo nº 11584448-1, datado de 08/12/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo Aditivo nº 06 ao Contrato nº 
75/2010, relativo à obra de Construção de um Bloco Estrutural com dois 
Pavimentos (12 Salas de Aula) no Campus do Itaperi – UECE, em Fortaleza-CE, 
Empresa CONSTRUMAIA ENGENHARIA E PROJETOS LTDA,  para fins de 
cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 23/12/2011, o Processo nº 11584969-6, que 
trata da solicitação de pagamento à Empresa GAU GUIMARÃES ARQUITETURA 



 

E URBANISMO S/S LTDA-EPP, referente à 3ª e última parcela dos serviços de 
Reforma do Plano Diretor da UECE-Itaperi, inclusive Levantamento 
Planialtimétrico, Contrato nº  74/2010. 

 
II.0 - FAZENDA EXPERIMENTAL GUAIÚBA-FAVET/UECE 

. Em 03/02/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10724504-3 que 
trata da solicitação de Aditivo de Prazo com acréscimo de 30 dias para conclusão 
da obra de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da Fazenda 
Guaiúba/UECE-FAVET, com emissão de parecer favorável quanto ao pleito. 

. Em 29/04/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11042640-1 relativo 
à solicitação de Aditivo de Prazo, com acréscimo de 60 (sessenta) dias, para 
conclusão das obras de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da 
Fazenda Guaiúba/UECE – Faculdade de Veterinária-FAVET, Contrato nº 62/2010, 
empresa MPI Construções LTDA, para demais providências. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 29/04/2011, o Processo nº 10724568-0, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa MPI Construções LTDA, 
referente à medição 7ª da obra de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais 
da Fazenda Guaiúba-UECE/FAVET, Contrato nº 062/2010, para cadastramento 
junto ao DER. 

. Em 11/05/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10725493-0, 
que trata da Carta de Entrega da 8ª medição (valor zero), do Contrato nº 
062/2010, correspondente à obra de Reforma e Ampliação das Instalações 
Prediais da Fazenda Guaiúba (UECE – Faculdade de Veterinária - FAVET), 
empresa MPI Construções LTDA, para cadastramento junto ao DER. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11221264-6, em 06/06/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo com acréscimo de 60 (sessenta) dias 
referente à obra de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da Fazenda 
Guaiúba-FAVET/UECE, Contrato nº 062/2010, Empresa MPI Construções LTDA, 
informando concordar com a justificativa apresentada, uma vez que o processo de 
Aditivo de Acréscimo encontra-se, ainda, aguardando publicação. 

. Em 13/06/2011, o NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11224649-4, que 
trata da solicitação, junto ao Comitê de Gestão por Resultados e Gestão Fiscal-
COGERF, para liberação de recursos referentes ao Projeto MAPP nº 93, Fonte 00, 
relativos ao Aditivo nº 07 do Contrato nº 62/2010, para execução da obra de 
Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da Fazenda Guaiúba-
FAVET/UECE, Empresa  MPI CONSTRUÇÕES LTDA. 

. Através do Processo nº 11221643-9, datado de 01/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências, no que tange à emissão das Notas de Empenho do MAPP 
nº 93, referente ao Termo de Aditivo nº 07 do Contrato nº 062/2010 – Empresa 
MPI Construções LTDA, para fins de execução da obra de Reforma da Fazenda 
Experimental Guaiúba-FAVET/FUNECE. 

. Mediante Processo nº 11221955-1, datado de 08/07/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo Aditivo nº 07 ao Contrato nº 
62/2010, relativo à obra de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da 
Fazenda Guaiúba-FAVET/UECE, Empresa MPI Construções LTDA,  para fins de 
cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. O NUCENG enviou à PROAD, em 21/07/2011, o Processo nº 1042213-9, que 
trata da solicitação de pagamento à empresa MPI Construções LTDA, referente à 
Medição 10ª da obra de Ampliação e Reforma das Instalações Prediais da 
Fazenda Guaiúba-FAVET/UECE, Contrato nº 062/2010. 

. Mediante Processo nº 11222542-0, datado de 22/07/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo Aditivo nº 08 ao Contrato nº 



 

62/2010, relativo às obras de Reforma e Ampliação das Instalações Prediais da 
Fazenda Guaiúba-FAVET/UECE, empresa MPI Construções LTDA,  para fins de 
cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Em 04/08/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11222900-0, 
que trata da solicitação de pagamento da 13ª medição do Contrato nº 062/2010, 
empresa MPI CONSTRUÇÕES LTDA, correspondente à obra de Reforma e 
Ampliação das Instalações Prediais da Fazenda Guaiúba (UECE – Faculdade de 
Veterinária/FAVET).  

 
CRONOGRAMA – VISITAS TÉCNICAS 

. 07/02/2011 

. 28/02/2011 

. 03/05/2011 
 
III.0 - UECE/UNIDADES DO INTERIOR 

III.1 - Faculdade de Educação, Ciências e Letras do  Sertão Central - FECLESC 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10724569-8, datado de 31/01/2011, 
que trata da Carta de Entrega da 7ª medição (valor zero), do Contrato nº 27/2010, 
concernente à obra de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas 
Instalações da UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, empresa Construtora CIMEL 
LTDA, para cadastramento junto ao DER.  

.O NUCENG encaminhou à PROAD, em 03/02/2011, o Processo nº 10724571-0 
referente à Carta de Entrega da 6ª medição (valor zero) do Contrato nº 27/2010, 
concernente à obra de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas 
Instalações da UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, empresa Construtora CIMEL 
LTDA, para cadastramento junto ao DER. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Paralisação nº 363/2011, para 
publicação no D.O.E., referente à Construção de 05 Salas de Aula e Reforma nas 
Instalações da UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, Contrato nº 027/2010, empresa 
Construtora CIMEL LTDA – EPP, conforme Processo nº 10724766-6, de 
04/02/2011. 

. Através do Processo Nº 10724768-2, de 04/02/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD a Ordem de Paralisação nº 6760/2010, de 17/11/2010, para publicação 
no D.O.E, concernente à Construção de 01 (uma) Cisterna na Faculdade de 
Educação, Ciências e Letras do Sertão Central - FECLESC, no município de 
Quixadá-CE, Contrato nº 101/2010, empresa Construtora CIMEL LTDA – EPP. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 10724770-4, datado de 04/02/2011, 
solicitando a publicação da Ordem de Reinício nº 589/2011, de 14/01/2011, 
correspondente à obra de Construção de 01 (uma) Cisterna na FECLESC, no 
município de Quixadá-CE, Contrato nº 101/2010, empresa Construtora CIMEL 
LTDA – EPP. 

. Em 09/02/2011, o NUCENG enviou à PROAD as Cartas de Entrega das 
Medições 1ª e 2ª (valores zero), Processos: 10724822-0 e 10724799-2 
respectivamente, correspondentes ao Contrato nº 101/2010, da obra de 
Construção de 01 (uma) Cisterna na Faculdade de Educação, Ciências e Letras 
do Sertão Central - FECLESC, no município de Quixadá-CE, empresa Construtora 
CIMEL LTDA – EPP.  

. Foi encaminhado à PROAD, em 09/02/2011, o Processo nº 10724801-8, 
solicitando pagamento à Construtora CIMEL LTDA – EPP, referente à obra de 
Construção de 01 (uma) Cisterna na FECLESC, Quixadá-CE, Contrato nº 



 

101/2010, considerando que os serviços da 3ª medição foram prontamente 
executados. 

. Em 17/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
CONSTRUTORA CIMEL LTDA EPP, referente à medição 3ª do Contrato nº 
101/2010 da obra de Construção de 01 (uma) Cisterna na FECLESC, no 
Município de Quixadá-CE, conforme Processo nº 10724801-8. 

. Foram encaminhados ao Departamento de Contabilidade e Finanças - 
DECOFIN, em 17/03/2011, os Processos: 10724571-0 e 10724569-8, que tratam 
da entrega das medições 6ª e 7ª (valores zero), respectivamente, referente à obra 
de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas Instalações da 
UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, Contrato nº 027/2010, empresa Construtora 
CIMEL LTDA, para arquivamento. 

. Em 21/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10724573-6 
que solicita pagamento à Construtora CIMEL LTDA, referente à medição 8ª da 
obra de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas Instalações da 
UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, Contrato nº 027/2010.  

. Foi enviado à PROAD, em 07/06/2011, o Processo nº 11221191-7, que trata da 
solicitação de publicação no D.O.E da Ordem de Reinício nº 006/2011, de 
30/05/2011, concernente à obra de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e 
Reforma nas Instalações da UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, Contrato nº 
027/2010, empresa CONSTRUTORA CIMEL LTDA - EPP. 

. Através do Processo nº 11222138-6, datado de 12/07/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 01 ao Contrato nº 101/2010 – Empresa 
Construtora CIMEL  – TP 006/2010, para fins de execução da obra de Construção 
de 01 (uma) Cisterna na FECLESC/Quixadá-CE. 

. Mediante Processo nº 11222273-0, datado de 15/07/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo Aditivo nº 03 ao Contrato nº 
27/2010, relativo à obra de Construção de 05 (cinco) Salas de Aula e Reforma nas 
Instalações da UECE/FECLESC, em Quixadá-CE, empresa CONSTRUTORA 
CIMEL LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e 
Engenharia-DAE. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581559-7, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 1º Termo de Aditivo ao Contrato nº 101/2010 – Empresa Construtora CIMEL 
LTDA, da obra de Construção de 01 (uma) Cisterna na FECLESC/Quixadá-CE.  
 
CRONOGRAMA DE VISITAS   
 
. 15 a 16/02/2011  
. 24 a 25/02/2011 
. 22 a 24/02/2011 
. 28/02/2011 a 01/03/2011  
. 03 a 04/03/2011 
. 16 a 17/06/2011  
. 28/07/2011 a 11/08/2011 
. 25 a 26/08/2011 
. 29 a 31/08/2011 
. 01 a 02/09/2011 
. 08 a 09/09/2011 
. 12 a 13/09/2011 
. 21 a 23/09/2011 
. 26 a 27/09/2011 
. 06 a 07/10/2011 



 

. 10 a 24/10/2011 

. 26 a 27/10/2011 

. 08 a 10/11/2011 
 
III.2 - FACULDADE DE FILOSOFIA DOM AURELIANO MATOS - FAFIDAM 

. O NUCENG encaminhou à PROAD relatório de acompanhamento de obras 
realizadas na Faculdade de Filosofia Dom Aureliano Matos - FAFIDAM, em 
Limoeiro do Norte-CE, referente à vistoria das infiltrações nos laboratórios de 
Física e Biologia e demais pontos naquele campus, conforme ofício nº 25/2011 – 
NUCENG, datado de 02/02/2011. 

. Em 24/02/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10725368-2 
referente à solicitação de Aditivo de Prazo, relativo ao Contrato nº 063/2010, que 
trata da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, no município de Limoeiro do Norte-CE, empresa Tempo 
Engenharia LTDA, com parecer favorável, após análise das justificativas 
apresentadas, recomendando encaminhamento do objeto em referência ao DER, 
para demais providências. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 25/02/2011, o Processo nº 10725366-6, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa Tempo Engenharia LTDA, 
referente à medição 7ª da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do 
Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, Contrato 
nº 063/2010.  

. Em 30/03/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10726664-4, 
que trata da solicitação de Aditivo de Valores, referente ao Contrato nº 063/2010 
da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, no município de Limoeiro do Norte-CE, empresa Tempo 
Engenharia LTDA, com a recomendação de se encaminhar o objeto em referência 
ao DER, para análise, parecer e demais providências, uma vez que a empresa 
Tempo Engenharia LTDA, a direção da FAFIDAM e o Núcleo de Engenharia 
acataram o pedido, após avaliarem a justificativa das alterações. 

. Em 06/04/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD solicitação de pagamento à 
empresa Tempo Engenharia LTDA, correspondente à medição 8ª do Contrato nº 
063/2010 da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, conforme Processo nº 
10726224-0. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 19/05/2011, o Processo nº 11044644-5, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa Tempo Engenharia LTDA, 
referente à medição 9ª da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do 
Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, Contrato 
nº 063/2010. 

. Em 23/05/2011, o NUCENG enviou à Executiva de Clientes Oficiais da COELCE 
o OF. Nº 184/2011 que trata da solicitação de ligação trifásica para suprimento da 
carga concernente à obra de expansão na Faculdade de Filosofia Dom Aureliano 
Matos-FAFIDAM, em Limoeiro do Norte-CE, informando encontrar-se em fase de 
conclusão o projeto de uma subestação de 300 KVA, que irá suprir toda a carga 
elétrica da Universidade, cujo projeto ao ser aprovado pela COELCE, passará por 
processo de licitação pública. 

. Mediante Processo nº 11224384-3, o NUCENG enviou à PROAD, em 
13/06/2011, a Ordem de Paralisação nº 041/2011, de 19/04/2011, referente ao 
Contrato nº 0063/2010 da obra de Reforma e Ampliação das Instalações do 
Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, empresa 
Tempo Engenharia LTDA, para publicação. 



 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11224247-2, datado de 21/06/2011, 
solicitando a publicação da Ordem de Reinício nº 012/2011-DAE, de xxx, 
correspondente à obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, empresa Tempo 
Engenharia LTDA, Contrato nº 063/2010-FUNECE. 

. O NUCENG enviou à PROAD o Processo nº 11221316-2, datado de 22/06/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo, por mais 60 (sessenta) dias, da obra 
de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no 
Município de Limoeiro do Norte-CE, Contrato nº 063/2010, empresa Tempo 
Engenharia LTDA, informando que o pedido em tela coincide com o início do 
segundo semestre letivo, estando de acordo apenas com um prazo de 45 
(quarenta e cinco) dias corridos para a conclusão da obra, recomendando enviar 
posteriormente o presente objeto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-
DAE, para demais providências. 

. Mediante Processo nº 11221884-9, datado de 06/07/2011, o NUCENG 
encaminhou ao Presidente da FUNECE o Boleto Bancário do CREA – Liberação 
da ART, referente ao Projeto Elétrico da Subestação de 300KVA, incluindo 
quadros de distribuição e alimentadores da Faculdade de Filosofia Dom Aureliano 
Matos - FAFIDAM, para pagamento. 

. Mediante Processo nº 11517422-2, datado de 13/09/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo de Aditivo nº 04 ao Contrato nº 
63/2010, relativo à obra de Reforma e Ampliação das Instalações do Campus da 
FUNECE/FAFIDAM, em Limoeiro do Norte-CE, empresa TEMPO ENGENHARIA 
LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e 
Engenharia-DAE. 

. O NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Paralisação nº 072/2011, para 
publicação no D.O.E., referente à obra de Reforma e Ampliação das Instalações 
do Campus da FUNECE/FAFIDAM, no Município de Limoeiro do Norte-CE, 
Contrato nº 063/2010, Empresa Tempo Engenharia LTDA, conforme Processo nº 
11582756-0, datado de 13/10/2011. 

 
CRONOGRAMA – VISITAS TÉCNICAS 

 
. 13 14/01/2011 
. 26 a 27/01/2011 
. 17 a 18/02/2011 
. 31/03/2011 a 01/04/2011 
. 14 a 15/04/2011 
. 05 a 06/05/2011  
. 15 a 17/06/2011  
. 06 a 08/07/2011 
. 20 a 22/07/2011 
. 01 a 02/08/2011 
. 08 a 09/08/2011 
. 30 a 31/08/2011 
. 29 a 30/09/2011 
. 24 a 25/10/2011 
. 17 a 18/11/2011 
. 01 a 02/12/2011 
. 15 a 16/12/2011 

  



 

III.3 - FACULDADE DE EDUCAÇÃO DE ITAPIPOCA - FACEDI  

. Em 12/01/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 10724374-1 
referente à solicitação de encaminhamento da Ordem de Serviço nº 343/2011-
DER, para publicação, concernente ao Contrato nº 140/2010, destinado à obra de 
Ampliação da Faculdade de Educação de Itapipoca - FACEDI - Construção de 04 
(quatro) Salas de Aula, empresa Ferraz Engenharia LTDA. 
. O NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Reinício nº 037/2011-DAE, 
datada de 21/06/2011, para publicação no D.O.E, referente à Obra de Ampliação 
da Faculdade de Educação de Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) 
Salas de Aula, Empresa FERRAZ ENGENHARIA LTDA, Contrato nº 140/2010, 
conforme Processo nº 11223521-2, de 17/08/2011. 

. O NUCENG enviou ao Departamento de Contabilidade e Finanças - DECOFIN, 
em 22/08/2011, os Processos: 11320926-6, 11320927-4, referentes às Cartas de 
Entrega das Medições (valores zero) 1ª e 2ª, respectivamente, relativas ao 
Contrato nº 140/2010 da obra de Ampliação da Faculdade de Educação de 
Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, empresa FERRAZ 
ENGENHARIA, para ciência e arquivamento. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 22/08/2011, o Processo nº 11222923-9, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa FERRAZ ENGENHARIA, 
referente à medição 3ª da obra de Ampliação da Faculdade de Educação de 
Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Contrato nº 
140/2010.  

. O NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Paralisação nº 505/2011, datada 
de 17/01/2011, para publicação no D.O.E, referente à Obra de Ampliação da 
Faculdade de Educação de Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas 
de Aula, Empresa FERRAZ ENGENHARIA LTDA, Contrato nº 140/2010, conforme 
Processo nº 11518743-0, de 26/08/2011. 

. Mediante Processo nº 11517409-5, datado de 14/09//2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E da Ordem de Paralisação Nº 505/2011 – 
Contrato nº 140/2010, referente à obra de Ampliação da Faculdade de Educação 
de Itapipoca – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Empresa FERRAZ 
ENGENHARIA LTDA, para fins de cadastramento junto ao Departamento de 
Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Através do Processo nº 11517405-2, datado de 14/09//2011, o NUCENG enviou 
à PROAD xerox da publicação no D.O.E da Ordem de Reinício Nº 037/2011 – 
Contrato nº 140/2010, referente à obra de Ampliação da Faculdade de Educação 
de Itapipoca - FACEDI - Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Empresa 
FERRAZ ENGENHARIA LTDA, para fins de cadastramento junto ao 
Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 20/09/2011, o Processo nº 11517172-0, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa FERRAZ ENGENHARIA, 
referente à Medição 4ª da obra de Ampliação da Faculdade de Educação de 
Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Contrato nº 
140/2010.  

. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11517616-0, em 20/09/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo, referente à obra de Ampliação da 
Faculdade de Educação de Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas 
de Aula, Contrato nº 140/2010, Empresa FERRAZ ENGENHARIA, justificando 
concordar com a prorrogação de prazo de 90 (noventa) dias, conforme parecer de 
fiscalização do Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE, e não por 120 
(cento e vinte) dias como consta no objeto em referência. 



 

. Foi encaminhado à PROAD, em 26/10/2011, o Processo nº 11517927-5, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa FERRAZ ENGENHARIA, 
referente à Medição 5ª da obra de Ampliação da Faculdade de Educação de 
Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Contrato nº 
140/2010. 

. Através do Processo nº 11584583-6, datado de 13/12/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 02 ao Contrato nº 140/2010 – Empresa FERRAZ 
ENGENHARIA LTDA, para fins de execução da obra de Ampliação da Faculdade 
de Educação de Itapipoca - FACEDI - Construção de 04 (quatro) Salas de Aula. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 20/12/2011, o Processo nº 11584774-0, que 
consiste na solicitação de pagamento à empresa FERRAZ ENGENHARIA, 
referente à Medição 8ª da obra de Ampliação da Faculdade de Educação de 
Itapipoca - FACEDI – Construção de 04 (quatro) Salas de Aula, Contrato nº 
140/2010. 
 
CRONOGRAMA – VISITAS TÉCNICAS  

 
. 16 a 17/03/2011   
. 18 a 19/04/2011 
. 21 a 22/06/2011 
. 17 a 19/08/2011 
. 12 a 14/09/2011 
. 03 a 05/10/2011 
. 06 a 07/10/2011 
. 20 a 21/10/2011 
. 26 a 27/10/2011 
. 21 a 22/11/2011 
. 13 a 14/12/2011 
. 26 a 27/12/2011 
 

III.4 - FACULDADE DE EDUCAÇÃO DE CRATEÚS - FAEC 
 
. Em atenção à solicitação da direção da Faculdade de Educação de Crateús - 
FAEC, formulada através do Processo nº 11042425-5, datado de 12/04/2011, que 
consiste na avaliação, revisão e adaptação necessária às instalações elétricas do 
prédio da referida unidade acadêmico-administrativa, representante da equipe do 
NUCENG, após realizar visita técnica, detectou algumas deficiências nas 
instalações elétricas, para as quais foi elaborada uma relação de material, visando 
desmembramento dos circuitos, montagem de um quadro geral de baixa tensão, 
instalação de um sistema de aterramento e substituição de condutores de 
alimentação, ressaltando que os serviços poderiam ser executados pela equipe da 
Prefeitura da UECE, sob orientação do Núcleo de Engenharia. 

 
CRONOGRAMA – VISITAS TÉCNICAS 

 
. 06 a 07/01/2011  
. 22 a 24/02/2011  
. 14; 15 e 16/03/2011  

 
III.5 - FACULDADE DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E LETRAS DE  IGUATU - FECLI            

    (e outras unidades do interior) 

. Mediante Processo nº 11224206-5, o NUCENG enviou à PROAD, em 
21/06/2011, a Ordem de Paralisação nº 7341/2010, de 09/12//2010, referente ao 
Contrato nº 064/2010 da obra de Reforma, Ampliação e Construções nos Campi 
da FUNECE, nos Municípios de Iguatu-CE, Quixadá-CE,  Tauá-CE, Crateús-CE, 



 

Itapipoca-CE e Limoeiro do Norte-CE, empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES 
LTDA, para publicação. 
. O NUCENG encaminhou à PROAD o Processo nº 11320624-0, em 11/07/2011, 
que trata da solicitação de Aditivo de Prazo de 30 (trinta)  dias referente à obra de 
Reforma, Ampliação e Construções nos Campi da FUNECE, nos Municípios de 
Iguatu-CE, Quixadá-CE, Tauá-CE, Crateús-CE, Itapipoca-CE e Limoeiro do Norte-
CE, Contrato nº 064/2010, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES LTDA, 
informando concordar com o pedido após análise da justificativa apresentada.  

. Em 13/07/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD a Ordem de Reinício nº 
029/2011-DAE, datada de 29/06/2011, concernente à obra de Reforma, Ampliação 
e Construções nos Campi da FUNECE, nos Municípios de Iguatu-CE, Quixadá-
CE, Tauá-CE, Crateús-CE, Itapipoca-CE e Limoeiro do Norte-CE, Contrato nº 
064/2010-FUNECE, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES LTDA, para 
publicação, conforme Processo nº 11222202-1. 

. Mediante Processo nº 11223212-4, datado de 08/08/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E da Ordem de Reinício nº 029/2011 ao 
Contrato nº 064/2010, relativo às obras de Reforma, Ampliação e Construção nos 
Campi da FUNECE, nos Municípios de Iguatu, Quixadá, Tauá, Crateús, Itapipoca 
e Limoeiro do Norte-CE, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES LTDA, para 
cadastramento junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Através do Processo nº 11518747-2, datado de 26/08/2011, o NUCENG solicitou 
à PROAD providências quanto à emissão da Nota de Empenho do MAPP nº 37, 
referente ao Termo de Aditivo nº 03 ao Contrato nº 064/2010 – Empresa 
REMISSÃO CONSTRUÇÕES, para fins de execução da obra de Reformas, 
Ampliações e Construções nos Campi da FUNECE, em diversos Municípios do 
Estado do Ceará. 

. Mediante Processo nº 11516340-9, datado de 29/08/2011, o NUCENG enviou à 
PROAD xerox da publicação no D.O.E do Termo de Aditivo Nº 03 ao Contrato nº 
064/2010, referente à execução dos Serviços de Reformas, Ampliações e 
Construções nos Campi da FUNECE, em diversos municípios do Estado do 
Ceará, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES LTDA, para fins de cadastramento 
junto ao Departamento de Arquitetura e Engenharia-DAE. 

. Em 13/10/2011, o NUCENG encaminhou à PROAD os Processos: 11321118-0-; 
11321119-8; 11321120-1; referentes às Cartas de Entrega das Medições 4ª; 5ª e 
6ª; (valores zero), respectivamente, correspondentes às obras de Reforma, 
Ampliações e Construções nos Campi da FUNECE, em Diversos Municípios do 
Estado do Ceará,  Contrato nº 064/2010, Empresa REMISSÃO CONSTRUÇÕES 
LTDA. 

. Foi encaminhado à PROAD, em 27/10/2011, o Processo nº 11581555-4, que 
consiste na solicitação de emissão da Nota de Empenho do MAPP 37, referente 
ao 3º Termo de Aditivo ao Contrato nº 64/2010 – Empresa Remissão Construções 
LTDA, da obra de Reformas, Ampliações e Construções nos Campi da FUNECE, 
em Diversos Municípios do Estado do Ceará.  

 
III.6 -  CENTRO DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DA REGIÃO  DOS 

INHAMUNS – CECITEC (TAUÁ)      
     CRONOGRAMA DE VISITAS TÉCNICAS: 

 . 22, 23 e 24/02/2011  
 . 14, 15 e 16/03/2011 
 . 29 a 30/09/2011  



 

 

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS OBRAS EM ANDAMENTO EM 2011  

OBRA ÁREA (m²)  VALOR (R$) 

CONSTRUÇÃO DO HOSPITAL VETERINÁRIO 4.232,00 3.121.236,13 
CONSTRUÇÃO DO NOVO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO 2.572,57 1.801.875,75  
CONSTRUÇÃO DE UM BLOCO ESTRUTURAL COM DOIS 
PAVIMENTOS (12 SALAS DE AULA) NO CAMPUS DO ITAPERI,  EM 
FORTALEZA - CE 

760,00 774.400,00  

CONSTRUÇÃO DO COMPLEXO POLIESPORTIVO DA UECE, NO 
CAMPUS DO ITAPERI, EM FORTALEZA-CE 

16.000,00 4.188.903,58  

REFORMA E AMPLIAÇÃO DO BLOCO S DA QUÍMICA 760,00  579.633,41  

URBANIZAÇÃO DOS BLOCOS DA UECE NA ÁREA 2 (LOTEI); 
CONSTRUÇÃO DE 01 (UMA) PASSARELA E URBANIZAÇÃO DOS 
BLOCOS DA UECE NA ÁREA 04 (LOTEII) EM FORTALEZA/CE.  

12.045,19 737.523,80 

REFORMA GERAL NA REDE AÉREA DO SISTEMA ELÉTRICO DO 
CAMPUS DO ITAPERI, EM FORTALEZA   564.996,40 

CONSTRUÇÃO DE 05 (CINCO) SALAS DE AULAS E REFORMA NAS 
INSTALAÇÕES DA UECE/FECLESC EM QUIXADÁ-CE 

335,40 336.607,93  

OBRAS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DAS INSTALAÇÕES DO 
CAMPUS DA FUNECE/FAFIDAM, INCLUSIVE COM A CONSTRUÇÃ O 
DE 12 SALAS DE AULA NO MUNICÍPIO DE LIMOEIRO DO NOR TE – 
CE 

497,20 647.407,62 

CONSTRUÇÃO E REFORMA NAS INSTALAÇÕES DA UECE/FACEDI  
(ITAPIPOCA) 

672,00 333.191,38  

  37.874,36 13.085.776,00 

 
 

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS OBRAS CONCLUÍDAS EM 2011 

OBRA ÁREA (m²)   VALOR (R$)  
REFORMA DA EDITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CEARÁ, NO CAMPUS DO ITAPERI, EM FORTALEZA-CE 

90,00 164.140,29 

AMPLIAÇÃO E REFORMA DA COMISSÃO EXECUTIVA DO 
VESTIBULAR 

1.190,60 392.116,22 

OBRAS DE REFORMAS, AMPLIAÇÕES E CONSTRUÇÕES NOS 
CAMPI DA FUNECE / UECE - ITAPERY, NO MUNICÍPIO DE 
FORTALEZA – CE 

8.842,78 382.046,72 

URBANIZAÇÃO DOS BLOCOS DE SALA DE AULA COM 
CONSTRUÇÃO DE PASSARELA (ÁREA 3). 5.534,29 429.222,61 

URBANIZAÇÃO DOS BLOCOS DA UECE, COM CONSTRUÇÃO DE 
UMA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO NA ÁREA 1, EM FORTALEZA -
CE 

4.158,11 523.129,64 

OBRAS DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DAS INSTALAÇÕES 
PREDIAIS DA FAZENDA GUAIUBA (UECE – FACULDADE DE 
VETERINÁRIA – FAVET) 

1.082,83 1.598.623,55 

OBRAS DE REFORMAS, AMPLIAÇÕES E CONSTRUÇÕES NOS 
CAMPI DA FUNECE, EM DIVERSOS MUNICÍPIOS DO ESTADO D O 
CEARÁ. 

3.696,00 359.473,07 

  24.594,61 3.848.752,10 

 
 

 



 

AS ATIVIDADES DE MAIOR DESTAQUE EM 2011 REALIZADAS              

PELO DEPES 
 

Antes de apresentar o relatório de atividades de 2011 destacamos alguns 

pontos do Plano de Gestão 2008-2012 para que as atividades e metas sejam mais 

facilmente compreendidas. 

 
PONTOS DO PLANO DE GESTÃO 
 

1. PRINCÍPIOS DA GESTÃO 

1.1. Gestão planejada, democrática e transparente; 

2.1. Prestação de contas sistemática e institucionalizada aos atores internos, ao 
Governo e à Sociedade; 

 

2. VISÃO DE FUTURO E OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

2.1. Modernização e eficiência administrativa; 

2.2. Adequação e modernização da infraestrutura; 
 

3. EIXOS DAS POLÍTICAS E AÇÕES DA GESTÃO 

3.1. Eixo Da Integração Da Universidade Com O Governo E A Sociedade 

Implantar práticas de prestação de contas sistemáticas à Sociedade e ao 

Governo, dentre outros, pela apresentação de Balanço Social, relatórios setoriais 

impressos e publicados na rede de informática e divulgação de informações de 

utilidade pública nos meios de comunicação. 

3.2. Eixo Da Interiorização Das Ações Acadêmicas 

Promover maior espacialização da presença da Universidade no interior 

do Estado, de forma integrada e compatibilizada com a expansão de outras 

Instituições de Ensino Superior Estadual (UVA e URCA) e Federal, e de acordo com 

os objetivos do Governo do Estado; 

3.3. Eixo Da Promoção Da Excelência Acadêmica 

Melhorar a eficácia acadêmica pelo aperfeiçoamento e sistematização da 

avaliação do desempenho acadêmico do corpo docente e discente; 



 

3.4. Eixo Da Modernização Da Gestão Administrativa 

Implantação de sistemática de avaliação institucional e da Gestão, 

incluindo a avaliação baseada em indicadores de Resultados; 

Redefinição e aperfeiçoamento de sistema de informações gerenciais e de 

resultados acadêmicos, para o monitoramento de resultados, a melhoria da gestão e 

a prestação de contas; 

Definição e implementação de política de prestação sistemática de contas 

da Gestão (accountability) aos atores internos da Universidade, ao Governo e à 

Sociedade; 

Implementação da política de valorização de servidores e docentes pela 

qualificação continuada, comprometimento e produtividade, aproveitamento de 

talentos, participação nas decisões e recompensas; 

Implantação de melhorias organizacionais e da gestão de processos; 

 
4. AÇÕES DE IMPACTO PARA EFEITO IMEDIATO 

Levantamento da situação real da Universidade, nas dimensões 

financeira, acadêmica, administrativa e patrimonial; 

 

ATIVIDADES 
 

Assim foi cumprido o item 4 diagnosticando a situação encontrada para 

elaborar uma proposta de simplificação e racionalização dos trabalhos e tornando 

possível o cumprimento do Plano de Gestão 2008-2012. 

É inacreditável que o enorme volume de tarefas e obrigações sejam 

executadas por um reduzido número de funcionários, que demonstram uma grande 

dedicação e uma enorme vontade de prestar serviços de qualidade. 

Os processos para aposentadoria crescem cada vez mais exigindo mais 

pessoas para sua execução. 

A contratação e registros funcionais de professores substitutos ocorrem de 

modo completamente diferente daqueles regidos pelo sistema estatutário e mesmo 

assim os responsáveis aprenderam as regras exigidas pela CLT e cumprem suas 

obrigações com brilhantismo. 

A concessão de vale transporte e auxílio alimentação precisam ser 

reformulados pelo Estado para que suas publicações sejam simplificadas. 

Várias melhorias já foram implantadas no site da UECE sendo possível 

mostrar o quadro de professores por Curso, incluindo a titulação e regime de trabalho. 

Falta melhorar para que sejam apresentados quadros resumos de acordo com as 

necessidades de qualquer usuário. 



 

O Estado reconhece a necessidade de atualizar seus sistemas e integrá-

los a diversos outros. Vários processos serão redefinidos para torná-los mais 

eficientes. 

O recadastramento de todos os servidores foi realizado e os documentos 

foram digitalizados facilitando o manuseio. 

Aconteceu a reforma do espaço físico do DEPES que ficou em apenas um 

prédio com instalações mais adequadas. 

A SEPLAG e a SECITECE cobram mensalmente o quadro de docentes 

nomeados, exonerados, falecidos ou aposentados. Após algumas reuniões foi 

adotado um padrão que é seguido pela UECE, UVA e URCA, conforme sugerido nos 

itens 3.1 e 3.2. 

Padronizou-se a CDS, em cumprimento ao Art. 10 do PCCV, tornando 

possível adotar as mesmas regras para todos os Colegiados e cobrar de modo mais 

uniforme e justo o cumprimento da carga horária dos docentes. A partir dessas regras 

para a CDS tornou-se possível obter diversos relatórios. E a comprovação de 

necessidades de docentes ficou mais transparente. 

A regulamentação desses procedimentos deverá facilitou o trabalho do 

DEPES evitando o retorno de processos para cumprir as exigências mínimas e legais 

que muitas vezes não são observadas. 

O Sistema de Pessoal foi desenvolvido e aprimorado tornando possíveis 

pesquisas por nome, matrícula, centro, cursos e outros. O que só era possível, de 

modo demorado, pelo manuseio de pastas funcionais. 

Ainda existe uma necessidade de pessoal e de melhorias para o arquivo 

do DEPES enquanto não há uma informatização das pastas. 

Participamos de reuniões na SEPLAG para conhecermos políticas de 

valorização do servidor e detalhes sobre financiamentos habitacionais. 

É preciso insistir na informatização de diversos procedimentos para que a 

transparência possa ser alcançada. Alguns sistemas do Estado precisam ser 

melhorados ou simplificados e os dados que alimentam seus bancos devem ser 

disponibilizados para a FUNECE que é responsável por sua manutenção. Outros 

sistemas devem ser desenvolvidos pelo Departamento de Informática com a maior 

brevidade possível, pois não há previsão para que sejam supridos pela SEPLAG / 

ETICE. 

 

Algumas normas devem ser padronizadas ou até mesmo regulamentadas 

para que os procedimentos sejam uniformes evitando tratamento diferenciado para 

alguns, servidores ou cidadãos. 

 



 

ATIVIDADES OPERACIONAIS DESENVOLVIDAS PELA DIVISÃO DE LEGISLAÇÃO, 
APOSENTADORIA, DIREITOS E DEVERES 

 
a) Processos Instruídos 

ASSUNTO TOTAL 
Solicitação de Incentivo Profissional 30 

Solicitação de Ascensão Funcional através da progressão 139 

Solicitação de Ascensão Funcional através da promoção 32 

Solicitação de Ascensão Funcional Associado 57 

Solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Graduação 39 

Solicitação de Alteração de Regime de Trabalho 01 

Solicitação de Cessão 34 

Solicitação de Financiamento de Pós-Graduação 02 

Solicitação de Mudança de Nome 03 

Solicitação de Licença Especial 09 

Escala de Férias  (Deptº Administrativo/Centros/Faculdades) 13 

Solicitação de Exoneração de Cargo Efetivo 03 

Solicitação de Nomeação para Cargo Efetivo 00 

Solicitação de Demissão 00 

Solicitação de Notificação de Falecimento 12 

Solicitação de Designação para Comissões e Substituições 56 

Solicitação de Prorrogação de Afastamento para Concluir Pós-Graduação 47 Solicitação de Avaliação de Estágio Probatório 15 

Solicitação de Aposentadoria 48 

Solicitação de Averbação de Tempo de Serviço 36 

Solicitação de Certidão de Tempo Serviço 04 

Solicitação de Férias 00 

Ofícios Expedidos 1079 

Comunicação Interna 762 

Expedição de Declaração de Tempo de Serviço para instruir processos de Afastamento, 
Promoção / Progressão e Estágio Probatório 

294 

Processos de Nomeação no de 2010 para o Cargo de Professor Efetivo enviados ao Tribunal 
de Contas 

00 

Processos de Nomeações dos anos anteriores 269 Elaboração de Demonstrativos dos Servidores por Tipo de Posição 07 

Cumprimento de Diligência em Processos de Nomeação enviados ao Tribunal de Contas – 
TCC 

04 

Leitura dos Diários Oficiais do Estado (DOE) 240 

Organização/Ementário das Portarias para Encadernação 02 

Processos de Solicitação de Abono de Permanência 45 

Processos de Aposentadoria Instruídos 48 

Atualização Mensal dos Demonstrativos com as Situações Funcionais dos Docentes e 
Técnico-Administrativos 

48 

Suspensão de Vínculo 02 

Passagens Aéreas (ida e volta) 753 

Passagens Terrestres (ida e volta) 1937 

 
b) Portarias Elaboradas 

ASSUNTO TOTAL 
Portaria de Gratificação de Incentivo Profissional 30 

Portaria de Ascensão Funcional através da Progressão 139 

Portaria de Ascensão Funcional através da Promoção 32 

Portaria de Afastamento para Cursar Pós-Graduação 43 

Portaria de Alteração de Regime de Trabalho 03 



 

Portaria de Mudança de Nome 03 

Portaria de Licença Especial 09 

Portaria de Suspensão de Vínculo 02 

Portaria de Interesse Particular 01 

Portaria de Férias 13 

Portaria de Exoneração de Cargo Efetivo 03 

Portaria de Nomeação para Cargo Efetivo 00 

Portaria de Demissão 00 

Portaria de Notificação de Falecimento 12 

Portaria de Designação para Substituições 54 

Portaria de Cessar Efeitos 12 

Portaria de Comissões 44 

Portaria de Avaliação de Estágio Probatório 15 

Portaria de Nomeação para Cargo Comissionado / Coordenador 34 

Portaria de Exoneração para Cargo Comissionado/Coordenador 03 

Portaria de Prorrogação de Afastamento 28 

Portaria de Liberação CEV 02 

Portaria de Distribuição das Receitas IEPRO/FUNECE 02 

Portaria de Redução de Carga Horária para Estudo 02 

Portaria de Inclusão em Comissão 26 

Portaria de Exclusão 26 

Portaria de Concedendo Auxílio Alimentação 12 

Portaria de Concedendo Vale Transporte 12 

Portaria de Concedendo Aposentadoria 48 

 
Atividades Exercidas pelo Setor de Concurso 

ASSUNTO TOTAL 
Instruções de Processos de Nomeação / Contratação Prof. Substituto 390 

Elaboração de Contratos de Professores Substitutos 107 

Aditivos aos Contratos 149 

Rescisão Contratual 122 

Declarações / Ofícios 185 

Atualização de Carteiras de Trabalho 378 

Cadastro Geral de Empregados – CAGED  378 
Atualização e Manutenção dos Demonstrativos / Controles de Cadastros / a Contratar 24 Atualização das Fichas de Registros Funcionais 107 

Manutenção e Controle das Publicações de Nomeações e Concursos e Seleção de Professores 10 

 
Atividades Operacionais Desenvolvidas pela Divisão de Assistência Social, Médica 
e Odontológica 

ASSUNTO TOTAL 
Ofícios Enviados à Perícia Médica 174 

- Referente a Servidores Docentes 101 

- Referente a Servidores Técnico-Administrativos 73 

Ofícios Solicitando Vale-Transporte 12 

Ofícios Solicitando Ticket-Refeição 12 

Portarias Referentes a Vale-Transporte 12 

Portarias Referentes a Ticket-Refeição 12 

Relatório Mensal do Sistema 12 

Ofícios para o Sindiônibus 12 

 
 



 

ATIVIDADES DE DESSENVOLVIDAS PELA PREFEITURA EM 2011 
 
Divisão de Conservação e Manutenção  
 
 CAMPUS DO ITAPERI 
 

• Troca e Manutenção de todos os bebedouros da UECE, incluindo capital e 
interior; 

• Manutenção dos banheiros das áreas administrativas dos Centro de 
Ciências da Saúde - CCS, Centro de Educação - CED, Faculdade de 
Veterinária - FAVET, Centro de Ciências e Tecnologia - CCT); 

• Manutenção de pintura em todos os blocos de salas de aula, com 
recuperação de lousas, iluminação e revisão de tomadas; 

•  Pintura dos departamentos administrativos; 

• Pintura da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa; 

• Retirada de Divisórias e colocação na sala do Chefe de Gabinete, pintura da 
secretaria e da sala do chefe de gabinete; 

• Reforma em todas as salas do Curso de Mestrado em Cuidados Clínicos do 
Centro de Ciências da Saúde– CCS; 

• Reforma e pinturas do Prédio do Mestrado de Geografia do Centro de 
Ciências e Tecnologia – CCT; 

• Instalação de 96 (noventa e seis) ventiladores de teto nas salas de aula dos 
blocos, 25 (vinte e cinco) portas, 35 (trinta e cinco) fechaduras; 

• Pintura do Auditório Central e reforma de todos os banheiros com troca de 
sanitários acoplados, troca de lavatórios e torneiras; 

• Reforma de todas as salas da Faculdade de Educação, Ciências e Letras do 
Sertão Central – FECLESC; 

• Reposição de 56(cinquenta e seis) lâmpadas incluindo reatores troca de 
06(seis) assentos sanitários e substituição de 06 fechaduras externa nas 
dependências da Biomédica; 

• Serviços de instalação da rede d’água até e troca dos bebedouros, 
capinação das áreas interna e instalação de Bomba d’água na cisterna da 
Faculdade de Educação de Itapipoca; 

• Pintura do Centro Acadêmico de Pedagogia Lauro de Oliveira Lima. 
• Pintura, grades e substituição de portas na Coordenação do Curso de 

Educação Física; 

• Reforma do telhado com substituição de linhas, caibros, ripas e telhas,  das 
Maternidades do Setor de Suinocultura – FAVET; 

• Pinturas das salas da Coordenação do Curso de Serviço Social, grades e 
corrimão de apoio as escadas e rampas do prédio do CESA; 

• Pintura de salas, recuperação no telhado do prédio do Centro de 
Humanidade, e colocações de tomadas com aterramento para 
estabilizadores no Laboratório de Tradução Audi visual; 

• Trocas de torneiras, lavatórios nos banheiros do Restaurante Universitário, 
Trocas de ventiladores de teto e de paredes; 



 

• Recuperação de mesas, bancos, cadeiras, quadro branco, armários e 
colocação de grades no Laboratório de Dietética e Análise Sensorial do 
Centro de Ciências da Saúde – CCS; 

• Reposição de 33 lâmpadas incluindo reatores e interruptores, substituição de 
06 fechaduras nas dependências da Biblioteca Central. 

• Remoção de divisórias no Setor da Secretaria do Stricto Sensu/PROPGPq; 

• Substituição de portas-papel e higiênicos e substituição de assentos 
sanitários no Curso de Música da UECE; 

• Substituição de 130 lâmpadas de 32 w, incluindo os reatores, assento 
sanitário (06), reparos acoplados (02), botão acionador (01), sifão (04) e inox 
(04), nas dependências Instituto superior de Ciências Biomédicas. 

• Instalação elétrica com colocações de tomadas troca de lâmpadas 
completas e troca de 03 portas. No Laboratório de Estudos Ornitológicos; 

• Pintura interna das salas do Cerimonial e Assessoria de Comunicação. 

• Substituição 01 porta do Centro Acadêmico de Administração; 

• Troca de fechadura e cadeado, no Centro Acadêmico de Ciências Sociais; 

• Troca de 22 ventiladores de teto e 12 de parede nas salas de aula do 
campus; 

• Iluminação das 02 praças localizada no Campus do Itaperi; 

• Construção do Laboratório do Prof. Eliseu (início: 26/05/2011) prazo para 
conclusão 22/06/2011; 

• Retomada da reforma do Diretório Central dos Estudantes. (início: 
30/05/2011) prazo para conclusão 15/06/2011; 

• Pintura da antiga sala do Cerimonial. (início: 27/05/2011) prazo para 
conclusão 30/05/2001; 

• Troca do cabo CTPAPL de 10 pares  de 150m para telefone do Mestrado 
Acadêmico em Ciências Físicas Aplicadas – MACFA. (Início: 30/05 e 
conclusão 30/05/2011; 

• Colocação das portas de PVC dos banheiros do Bloco R. (início: 30/05/2011) 
conclusão 08/06/2011; 

• Telhado da passarela das salas de aula ao lado da quadra de esporte do 
CH; 

• Pintura geral do auditório Central; 
• Pintura da Vice-Reitoria 

 
OUTROS CAMPI 
 

FECLI 
 

• Serviços de retelhamento, capinação das áreas externas, poda de árvores, troca 
de lâmpadas queimadas (26 Fluorescente de 32w, 18 calhas completas de 32w 
em três salas de aula; 

 
FACEDI 
 
• Serviços de retelhamento, poda em árvores, troca de lâmpadas queimadas (22 

fluorescente de 32w incluindo reatores, 12 ventiladores de teto, 08 calhas de 
2x16 completa, colocação de 2 portas com forramento. 

 



 

CRATEÚS 
 
• Reposição de 16 lâmpadas fluorescente de 32w e dedetização. 
 
TAUÁ 
 
• Instalações de 12 ventiladores de parede e dedetização. 

 
FECLESC 

 
• Reposição de linha de maçaranduba no telhado da Biblioteca. 

 
Divisão de Campo – 2011  
 

• Limpeza de todo campus como, capinação, podas e pintura de meio fio; 

• Recuperação de calçadas e calçamento; 

• Capinação, roços em todos os setores do Campus do Itaperi; 

• Retirada de entulho, resto de material de construção, recuperando as valas de 
erosão causada pela chuva;  

• Recuperação da cerca de arame do entorno do campus; 

• Roço mecânico e manual  a partir do horto medicinal até o tecnoparque; 

• Restauração do muro do entrono do campus; 

• Manutenção na iluminação do campus. 

• Limpeza do açude; 

• Manutenção de Capinação de todas as áreas comuns  do Campus do Itaperi; 

• Roço manual do mato próximo aos blocos, CEV, CESA, no entorno da parede 
do açude, Tecnoparque, Mestrado de Física, Mestrado de Veterinária, Espaço 
Cultural. 

• Manutenção de podas  de árvores  em toda a área da UECE; 

• Poda de coqueiros e retirada dos cocos em frente à CEV,DI e de árvore entre 
os blocos , frente da Reitoria e em frente da Prefeitura. 

• Retirado de entulhos em todo campus; 

• Recuperação de calçadas.; 

•  Recuperação de cercas de arame no entorno do campus. 

• Roço mecânico em todo campus do Itaperi. 
 
Serviços de Segurança dos Campi do Itaperi e de Fát ima - 2011 
 

• Manutenção dos serviços de segurança no campus do Itaperi e centro de 
humanidades com a inclusão dos novos Policiais Militares, elevando o efetivo 
para 106 (cento e seis) do Batalhão de Segurança Patrimonial, como também a 
segurança privada nos finais de semana tendo como resultado o fim de 
arrombamentos; 

• Contratação de 7 (sete)postos de segurança privada, 24h (vinte e quatro horas), 
sendo 5 (cinco) postos fixos e 2 (dois) motorizados (motocicletas); 

• Manutenção no monitoramento eletrônico, como câmeras e sensores de 
presença nos dezesseis laboratórios da UECE; 



 

• Depois do aumento do efetivo estamos com mais de 2 (dois) anos sem 
ocorrências de arrombamentos de patrimônio e de carro; 

• Construção de alojamento de apoio para o pessoal do BSP no Tecnoparque, no 
Campus do Itaperi; 

• Manutenção das três ilhas de estacionamentos; 

• Aumento dos postos de serviços com a implantação nos blocos Q-R; O-P; K-M; 
L-N; e G-H-O para a segurança dos estudantes e professores da UECE; 

• Manutenção de postos de serviços nos campi do interior: Quixadá, Crateús e 
Tauá, previsto para o mês de dezembro de 2009; 

• Manutenção de 10 HTs, da marca Kenwood; 

• Substituição da Viatura Gol do BSP; 

• Implantação de novos postos de vigilância no Hospital Veterinário e novo 
Restaurante Universitário. 

 
Divisão de Serviços Gerais Campo – 2011  
 

• Transporte de Professores, Funcionários e Alunos tanto em viagens locais como  
para o interior; 

• Transporte de professores e alunos da UECE em atividade extras salas de aula; 
• Transporte de material e pessoal para as unidades do interior; 
• Manutenção da frota; 
• Manutenção dos aparelhos de ar e centrais; 
• Realização de serviços de solda em grades e portões. 
• Manutenção na área de refrigeração tanto de ar condicionado janeleiro como 

centrais Split´s; 
• Conserto de portões de ferros (solda em geral); 
• Aquisição pela Fundação Universidade Estadual do Ceará de Vans para todas 

as Unidades do interior; 
• Sistema de transporte em fase de teste para implantação no primeiro semestre 

de 2012. 
 

BIBLIOTECAS NA CAPITAL 
 

 
INTRODUÇÃO 

 

A Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da Universidade Estadual 

do Ceará (UECE), enfoca no Relatório Analítico do período de janeiro a dezembro de 

2011, atividades e experiências desenvolvidas. 

No Relatório anterior, de 2010, relatamos as atribuições dos serviços de 

cada setor. Enquanto que, neste Relatório de 2011, descreveremos as atividades que 

foram desempenhadas nos setores, pelos profissionais Bibliotecários, Servidores, 

Assistentes Administrativos, Auxiliares de Serviços Gerais e Bolsistas da Pró-Reitoria 

de Assuntos Estudantis (PRAE) da UECE e do Curso de Graduação em 

Biblioteconomia da Universidade Federal do Ceará (UFC). 



 

Salientamos que, as atividades e experiências realizadas são descrições 

da Biblioteca Central, contudo, contemplando em algumas seções as das Bibliotecas 

Setoriais, que fazem parte do Sistema de Bibliotecas da UECE.  

 
SETORES E ATIVIDADES DESEMPENHADAS 
 

Nesta seção, citaremos os setores da BC assim como as atividades 

desempenhadas: 

 
a) Diretoria e Secretaria 
 

As atribuições realizadas pela Diretoria: 
 
• Supervisionar os trabalhos inerentes a atividades administrativas; 
• Apoio aos Bibliotecários na elaboração de Projetos, de Trabalhos 

Técnico-Científicos, no aperfeiçoamento e capacitação em: cursos, 
treinamentos e eventos, no caso deste último item, apoiando também, 
aos Assistentes Administrativos e Auxiliares de Serviços Gerais; 

• Autorizar, solicitar, orientar, comunicar e informar a Secretaria acerca 
das atividades a serem executadas; 

• Coordenação Técnica do Projeto “Preservação do Acervo Djacir 
Menezes da Universidade Estadual do Ceará”. 

 
Enquanto que, as atividades realizadas pela Secretaria foram: 
 
• Assessoramento e acompanhamento da recuperação do mobiliário (50 

cadeiras com pranchetas) da Sala de Multimeios e Levantamento 
Bibliográfico; 

• Solicitação e recebimento de aquisições de materiais: permanente e de 
expediente; 

• Solicitação dos serviços de manutenção de Equipamentos de T.I. dos 
setores; 

• Acompanhamento da instalação da sala de Periódicos no setor de 
referência (novas acomodações); 

• Recebimento de doações (material bibliográfico) por Instituições de 
Ensino Superior, Instituições Públicas, como também por particulares, 
no qual, repassa para os setores competentes; 

• Repasse de mobiliário e equipamentos para as Bibliotecas Setoriais da 
UECE; 

• Solicitações de serviços emergenciais/concertos, realizados pelos 
seguintes setores da Universidade: Prefeitura (refrigeração, energia, 
telefonia), Transportes, Gráfica, Engenharia, entre outros; 

• Contactar os serviços de manutenção do Sistema de Anti-Furto (capital 
e interior-FAFIDAM e FECLI); 

• Apoio logístico nas reuniões dos Bibliotecários do Sistema de 
Bibliotecas da UECE; 

• Repassar informações sobre reunião dos cartões eletrônicos-Via 
Departamento de Informática e empresa; 

• Acompanhamento dos processos via VIPROC. 
 



 

b) Acervo Diacir Menezes 
 

Para tratar este acervo tecnicamente e adequadamente a disposição para 

a comunidade científica (professores, alunos e comunidade em geral), tomou-se como 

base a 1ª Fase – Fase Preparatória do Projeto “Preservação do Acervo Djacir 

Menezes da Universidade Estadual do Ceará”, financiado pelo Banco Nacional de 

Desenvolvimento Econômico e Social (BNDES), que foi reservada para os ajustes no 

projeto, preparação de documentação, providências dos trâmites burocráticos de 

liberação de recursos e licitações, contratação de bolsistas, bibliotecário, historiador e 

mão-de-obra especializada para restauração e aquisição de Sistema de Segurança. 

Mediante esta fase, foram adquiridos os seguintes equipamentos, na intenção de 

trabalhar tecnicamente e acondicionamento da Coleção Djacir Menezes, tais como: 1 

(um) arquivo deslizante composto de dez carros, 2 (dois) computadores, 2 (dois) 

estabilizadores módulo isolador, 1 (uma) impressora multifuncional e 1 (um) escâner. 

Para executar as atividades inerentes a 2ª Etapa – Fase Organizacional 

do Projeto, foi necessário contratar uma empresa especializada nos serviços de 

preservação, higienização, acondicionamento e restauração do Acervo Djacir 

Menezes. Sendo assim, para realizá-los, foi firmado, em dezembro de 2010, Contrato 

entre a Fundação Universidade Estadual do Ceará e Fernando Braga (Assessoria 

Documental-ACESSO), tendo início em janeiro de 2011. 

Contamos com a seguinte equipe de trabalho, composta por: 2 (dois) 

bibliotecárias; 1 (uma) restauradora, 1 (um) higienizador e 1 (um) estagiário de 

Biblioteconomia. 

Em princípio, os serviços começaram com as conferências dos livros 

selecionados como Obras Raras. Os livros foram sendo conferidos individualmente, 

olhando os campos de catalogação e registro dos mesmos, digitação do título, autor, 

editora, assunto e demais informações no Sistema da Biblioteca (SisBiblio). Portanto, 

os demais livros que se encontravam amontoados, formando uma pilha de 7m x 2m x 

1,50m de altura foram separados por classe de assunto formando “ilhas de assuntos” 

para facilitar a conferência dos mesmos, e principalmente, sua organização nas 

estantes. 

Foram concluídos os livros, pré-selecionados como raros; as classes 000 

(Generalidades); 100 (Filosofia); 200 (Religião); 400 (Línguas); 500 (Ciências Naturais 

e Matemática); 600 (Ciências Aplicadas), e 700 (Artes e Esportes). Os livros da classe 

300 (Ciências Sociais) começaram e continuam a ser conferidos no processamento 

técnico. 



 

Paralelo a esta atividade, foi feita também, a higienização dos volumes 

corrigidos, que depois são guardados nas estantes do arquivo deslizante por ordem 

de classificação. E a conservação das obras raras já selecionadas e as que foram 

sendo encontradas, que estão apresentando desgaste do tempo e manuseio.  

Recebemos da Empresa contratada Assessoria Documental (ACESSO), 

material de consumo e para a restauração dos livros, como: papel mata borrão, papel 

crepel em várias cores, papel verge nas cores branca e bege, tela monyl, bisturi, 

lâminas para bisturi, cola metil, toucas, luvas, batas descartáveis, máscaras branca e 

azul, como também óculos de proteção. 

Foi atendida a pesquisa do aluno de Pós-Graduação, Mestrado em 

História, sobre o assunto Inquisição. 

Seguem as atividades do período de janeiro a dezembro de 2011 (Quadro 

1), tendo sido 100%, respectivamente, conferidos, analisados livro a livro, no Sistema 

do Banco de Dados da Biblioteca Central e higienizados. 

 

QUADRO 1 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PROJETO “PRE SERVAÇÃO DO 
ACERVO DJACIR MENEZES DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO C EARÁ”, NO 

PERÍODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011 
 

LIVROS/MÊS  LIVROS 
CONFERIDOS 

LIVROS 
HIGIENIZADOS  

LIVROS 
CONSERVADOS ETIQUETADOS  

Jan/11 456 911 - - 
Fev/11 844 1.304 - - 
Mar/11 863 1.076 13 - 
Abr/11 1.234 1.185 25 - 
Maio/11 2.063 1.548 70 - 
Jun/11 1.685 1.525 29 - 
Jul/11 1.539 1.664 42 - 
Ago/11 1.863 1.883 159 264 
Set/11 1.597 2.005 127 45 
Out/11 1.542 1.759 88 - 
Nov/11 1.557 1.354 118 - 
Dez/11 689 1.788 83  
TOTAL  14.432 17.090 636 309 

Ressaltamos que, o referido Projeto encontra-se em fase final de 

execução, na parte referente aos trabalhos mostrados no quadro acima, faltando 

apenas a conclusão da etiquetagem e a restauração das obras raras. 

Observou-se que, no acervo do Djacir Menezes constam 96 cadernos que 

contemplam: fotografias de momentos públicos do professor e, principalmente, 

manuscritos inéditos versando sobre assuntos como filosofia, sociologia, direito entre 

outros, ou simplesmente anotações particulares do próprio Djacir, como a minuta do 



 

seu testamento. Estes documentos vão ser guardados nas estantes deslizantes, sem 

passar pelo processo técnico, visto que são informações de punho do professor 

Djacir, e por este motivo não podem ser disponibilizados para o público. Ficando no 

aguardo para uma posterior análise, gerando desta forma uma nova fonte de 

conhecimento. 

 
c) Fotocopiadora 
 

Ressaltamos que, o setor não estava sendo utilizado para cópias (xerox) de 

documentos de usuários, por questões de cunho burocrático, desta forma, por iniciativa 

da Diretora Ana Néri Barreto de Amorim Bibliotecária e apoio da Bibliotecária Lúcia Maria 

Oliveira da Silva, este foi transformado em uma Sala de Áudio e Vídeo, mediante o 

Projeto “Criação do Setor de Áudio e Vídeo da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins 

Filho da Universidade Estadual do Ceará”, tendo como objetivo mostrar a importância do 

Setor de Áudio, Vídeo e Imagem da Biblioteca Central Professor Antonio Martins Filho da 

Universidade Estadual do Ceará, tendo-se assim, um acervo considerável de material 

bibliográfico com tecnologia moderna para estudo, pesquisa e lazer dos usuários. 

Entretanto, manteve-se a copiadora, somente para atender as necessidades 

administrativas da BC. 

 
d) Processo técnico 
 

As atividades desempenhadas pelo setor, como observadas a seguir, são 

relevantes para a disponibilização e otimização do acervo bibliográfico da BC para a 

comunidade acadêmica ueceana: 

• Gerenciamento técnico de informações dos materiais bibliográficos 
(livros, CD’s, DVD’s, HVS, entre outros) que chegam à biblioteca; 

• Organização e acompanhamento das listas do material bibliográfico 
sugerido pelas coordenações dos cursos para compra;  

• Registro, Seleção, Catalogação, Classificação, Cadastro e Preparação 
para empréstimo do material bibliográfico que entram na BC; 

• Preparação do material bibliográfico para encaminhamento ao DEMAP, 
no intuito, de tombar, fazendo parte do patrimônio do Governo Estadual 
do Ceará; 

• Separação dos livros duplicados para doação às bibliotecas do interior; 
• Atendimento ao usuário quanto ao recebimento dos livros doados; 
• Agradecimento via e-mail ou correio comum aos doadores dos 

materiais bibliográficos encaminhados à BC; 
• Arrumação do fichário topográfico (periodicamente); 
• Reprodução de documentos; 
• Estatística diária, mensal e anual (produção e empréstimo); 
• Inventário do patrimônio bibliográfico; 
• Estatística MEC (anual); 
• Levantamento e pesquisa bibliográfica solicitada pelos cursos; 
• Restauração de livros; 
• Redação e publicação de notícias para o portal www.uece.br/biblioteca; 



 

• Organização nas reuniões mensais com todos os bibliotecários, 
inclusive dos interiores; 

• Acompanhamento e orientação aos analistas de sistema que estão 
desenvolvendo o novo soft da biblioteca (SAIUPE); 

• Organização do setor; 
• Decoração e organização de eventos provenientes de datas 

comemorativas às bibliotecas; e, 
• Projeto, organização e criação da Sala Áudio e Vídeo. 
 

Enfatizamos que, o Portal da Biblioteca Central está em pleno 

funcionamento, e uma atualização constante. 

Destacamos no período, refere-se as doações de material bibliográfico 

feita por professores, alunos e particulares, que anteriormente eram realizadas de 

forma aleatória. Por este motivo, foi elaborado uma “Política de Desenvolvimento de 

Coleções do Sistema de Bibliotecas da Universidade Estadual do Ceará: doações 

recebidas”, no intuito de estabelecer regras para melhorar e agilizar o trabalho e 

como, objetivos prestar serviços de coleta, pesquisa e informação em todas as áreas 

do conhecimento, tratar, preservar e disseminar o conhecimento produzido, 

sistematizado e armazenado pela Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho. O 

doador deverá apresentar, junto com as doações, um Termo de Doação , 

devidamente preenchido e assinado, e uma Listagem Impressa do Material que está 

sendo doado contendo as seguintes informações: Título, Autor e Quantidade de 

Exemplares. Os modelos: Termo e Listagem encontram-se no site da Biblioteca 

Central – http://www.uece.br/biblioteca , no link Recebimento de Doações, como 

também impresso no próprio setor. 

f) Acervo Geral 

Constantemente, recebemos por meio de doações pelas Instituições de 

Ensino Superior públicas e privadas, por Instituições Filantrópicas e de particulares, 

publicações (livros) que foram incorporadas ao acervo da BC, desta forma, o 

quantitativo de livros doados perfazem um total de 3.650 (três mil seiscentos e 

cinquenta) títulos e 4.110 (quatro mil cento e dez) exemplares, enquanto que, o 

quantitativo de periódicos adquiridos foram 1.872 (um mil oitocentos e setenta e dois) 

números nacionais e 54 (cinquenta e quatro) números internacionais, . 

Nos Quadros 2, 3, 4 e 5 a seguir, expomos, respectivamente, o censo 

destas aquisições de material bibliográfico (livros, periódicos, CD’S/DVD’S) e da 

frequência de empréstimo de livros por alunos, professores, funcionários/servidores e 

comunidade externa do Sistema de Bibliotecas da UECE, no período de janeiro a 

dezembro de 2011. 



 

QUADRO 2 - CENSO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAL BIBLIOGRÁ FICO 
(LIVROS) DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UECE DO PERÍO DO DE     

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011 
BIBLIOTECAS DA UECE 

BC BCH FAFIDAM FACEDI FAEC CECITEC FECLI FECLESC 
TOTAL 

PARCIAL ÁREA DO 
CONHECIMENTO 

Tít. Vol. Tít. Vol. Tít. Vol. Tít. Vol. Tít. Vol. T ít. Vol. Tít. Vol. Tít. Vol. Tít. Vol. 
Ciênc. Terra 75 112 - - 09 09 10 30 23 23 06 10 03 03 40 17 166 204 
Biológicas 131 190 - - 04 04 04 07 56 70 03 03 04 04 42 13 244 291 
Eng./Tecnol. 09 15 - - - - - - - - - - - - - - 09 15 
Ciênc. Saúde 424 708 - - 02 02 02 05 - - - - 03 03 03 03 434 721 
Ciênc. Agrárias 34 55 - - 21 25 04 03 - - - - - - 21 22 80 105 
Ciênc. Sociais 452 572 61 61 44 44 16 25 53 82 10 24 - - 19 19 655 827 
Ciênc. Humanas 549 134 245 273 321 330 58 148 198 252 12 64 32 32 168 105 1.583 1.338 
Linguística 263 351 51 57 29 26 26 28 50 52 - - 34 34 21 21 747 569 
Interdisciplinar 04 39 - - 01 01 - - - - - - - - - - 05 40 
SUB-TOTAL 1.941 2.176 357 391 431 441 120 246 380 479 31 101 76 76 314 200 3.650 4.110 
TOTAL GERAL 7.760 

Legenda: Tít. = títulos, Vol. = volumes. 
 

QUADRO 3 - CENSO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAL BIBLIOGRÁ FICO 
(PERIÓDICOS) DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UECE DO P ERÍODO DE 

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011 
BIBLIOTECAS DA UECE 

BC BCH FAFIDAM FACEDI FAEC CECITEC FECLI FECLESC 
TOTAL 

PARCIAL ÁREA DO 
CONHECIMENTO  

Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. Nac. Est. 
Ciênc. Terra 27 05 - - 06 01 02 - 01 - - - - - - - 36 06 
Biológicas 16 - - - - - - - 01 - - - 01 - - - 18 - 
Eng./Tecnol. 10 - - - - - - - - - - - - - - - 10 - 
Ciênc. Saúde 590 - - - 03 - 04 02 - - - - - - - - 597 02 
Ciênc. Agrárias 51 07 - - 03 - 07 - - - - - - - - - 61 07 
Ciênc. Sociais 162 - 18 - 05 - 01 01 10 - - - - - - - 196 01 
Ciên. Humanas 508 24 53 - 52 - 66 01 79 - - - 03 - - - 761 25 
Linguística 14 - 31 12 02 - 01 - 02 - - - 03 - - - 53 12 
Interdisciplinar 133 01 - - 07 - - - - - - - - - - - 140 01 
SUB-TOTAL 1.511 37 102 12 78 01 81 04 93 - - - 07 - - - 1.872 54 
TOTAL GERAL 1.926 

Legenda: Nac. = nacionais, Est. = estrangeiras. 

 
QUADRO 4 - CENSO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAL BIBLIOGRÁ FICO (CD E 

DVD) DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UECE PERÍODO DE                     
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011 

 BIBLIOTECAS DA UECE  
 BC CH FAFIDAM FACEDI FAEC CECITEC FECLI FECLESC 
 Títulos Títulos Títulos Títulos Títulos Títulos Títulos Títulos 

TOTAL 
GERAL 

Ciênc. Terra 11 - - - - - - - 11 
Biológicas 36 - - - - - - - 36 
Eng./Tecnol. 03 - - - - - - - 03 
Ciênc. Saúde 87 - - - - - - - 87 
Ciênc. Agrárias 02 - - - - - - - 02 
Ciênc. Sociais 119 - - - - - - - 119 
Ciênc. Humanas 110 03 03 - - - - - 116 
Linguística 73 04 - - - - - - 77 
Interdisciplinar 441 - - - - - - - 441 
SUB-TOTAL 882 07 03 - - - - - 892 

 
QUADRO 5 - FREQUÊNCIA DE EMPRÉSTIMO DE LIVROS DO SI STEMA DE 

BIBLIOTECAS DA UECE POR ALUNOS, PROFESSORES, 
FUNCIONÁRIOS/SERVIDORES E COMUNIDADE EXTERNA, NO PE RÍODO DE 

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2011 
 

MESES 
Empréstimo  

p/ Alunos 
Empréstimo 

 p/ professores 
Empréstimo p/ 
Funcionários 

Empréstimo p/ 
Comunidade Externa 

Total Geral de 
empréstimo 

BC 55.431 - - - 55.431 
BCH 7.597 113 57 08 7.775 
FAEC 9.526 904 09 34 10.473 
CECITEC 3.302 378 303 - 3.983 
FACEDI 5.408 1.238 67 249 6.962 
FAFIDAM 10.945 1.196 69 19 12.229 
FECLESC 15.498 215 27 - 15.740 
FECLI 4.261 215 34 - 4.510 
SUB-TOTAL 111.968 4.259 566 310 117.103 

 
 



 

g) Folheto, Referência, Periódicos e Eventos 
 

No setor, executou-se as seguintes atividades: 

• Para otimizar o tempo dos usuários de graduação e pós-graduação que 
precisam entregar seus trabalhos acadêmicos em nossa Biblioteca, os 
bibliotecários realizam orientações in loco e por via e-mail, referente a 
normalização e confecção da ficha catalográfica. Por via e-mail, temos 
aproximadamente, 2.500 (duas mil e quinhentas) consultas, sejam elas de 
solicitações acerca da normalização, da confecção da ficha catalográfica e 
também de orientações sobre, como requerer diplomas de graduação, 
mestrado e doutorado e certificado de especialização; e mais de 1.800 (um mil 
e oitocentas) fichas catalográficas confeccionadas e enviadas por e-mail, essa 
estratégia de otimização faz com os nossos serviços não acumulem, e, por 
consequência, há uma satisfação maior do usuário; 

• Emissões de declarações para alunos que depositam seus trabalhos de 
conclusão de curso, dos cursos de graduação e pós-graduação, num total de 
1.455 (mil quatrocentos e cinquenta e cinco); 

• Trabalhos de Conclusão de Curso depositados na BC e mostrados no Quadro 
4, abaixo: 

 
QUADRO 6 - TRABALHOS DE CONCLUSÃO DE CURSOS DEPOSITADOS E 

REGISTRADOS NA BC 
 

TRABALHOS ACADÊMICOS  DEPOSITADAS REGISTRADAS NO 
SISBIBLIO  

Teses, Dissertações e 
Monografias de 
Especialização 

1.262 1.262 

Monografias de Graduação 800 800 
TOTAL 2.062 2.062 

 

• No Sistema de Publicação Eletrônica de Teses e Dissertações (TEDE) do 
Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia, foram inseridas 
366 (trezentos sessenta e seis) Teses e Dissertações dos Programas de Pós-
Graduação da UECE; 

• Pedidos de Artigos de Periódicos pela SCAD da Bireme – 23 (vinte e três), 
sendo que 14 (onze) foram atendidos e 8 (oito) rejeitados; 

• Pedidos pela Comutação Bibliográfica (Comut) – apenas 2 (dois); 

• O setor de periódicos está sendo organizado, adequado e estruturado para 
atender aos cursos de graduação e pós-graduação da Universidade, para isso, 
foi elaborado pela Bibliotecária Giordana Freitas do Nascimento, coordenado 
pela Diretora Ana Néri Barreto de Amorim, o Projeto “Organização do Setor de 
Periódicos”, tendo como objetivo, propor um novo modo de organização e 
composição do Setor de Periódicos da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins 
Filho da Universidade Estadual do Ceará. No setor constam muitas 
publicações relevantes que não estão sendo consultadas e pesquisadas pelos 
usuários reais e potenciais da UECE, sendo assim, visando disponibilizá-las 
de forma otimizada, aos interesses desses usuários, serão trabalhadas 
tecnicamente da seguinte forma: catalogar e classificar as coleções para 
serem inseridas no sistema de banco de dados, carimbar e etiquetar, organizar 
as coleções segundo a Classificação Decimal Dewey (CDD), elaborar um 
catálogo observando as áreas e subáreas do conhecimento indicadas pela 



 

CAPES. Atualmente, o acervo do Setor de Periódicos é composto por 
doações, entretanto, nem todas são inseridas neste, assim, apresentamos 
algumas coleções nacionais e internacionais relevantes de cunho científico, 
como podemos observar no Quadro 7, a distribuição destas por áreas de 
conhecimento. 
 
QUADRO 7 - DOAÇÕES DE PERIÓDICOS RELEVANTES DA BC DA UECE 

PERIÓDICOS PERÍODO QUANTIDADE 
DE 

FASCÍCULOS 
Revista Brasileira de Anestesiologia 1991 à 2011 86 
Cadernos de Folclore 1975 à 1981 26 
Geografia Ilustrada (edição para Portugual) 1971 à 1973 23 
Geografia Ilustrada (edição para o Brasil 1971 14 
Revista Geográfica Universal 1974 à 1996 226 
National Geographic Brasil 2000 à 2009 112 
British Journal of Pharmacology 1997 à 2003 176 

TOTAL - 663 
 

• Concomitante a organização, entra também, a parte referente ao inventário no 
Kardex, com a finalidade de verificar o material bibliográfico no setor. 

 
h) Levantamento Bibliográfico 

Nesta Sala não foi registrada nenhuma atividade, isto se deu pelo fato de que 
no início deste ano, o inverno foi rigoroso, com fortes chuvas que ocasionaram 
infiltrações na mesma. Por esse motivo, a BC teve que interditá-la e fossem 
retirados todos os microcomputadores. Contudo, a BC só iria liberá-la com o 
aval do Departamento de Engenharia da Universidade, o que ocorreu somente 
no mês de agosto de 2011. Com a liberação, tivemos apenas 5 (cinco) 
usuários que realizaram pesquisa no Portal de Periódicos da Capes. 
 

i) Multimeios 
A Sala de Multimeios foi outra que sofreu com as infiltrações no inverno, sendo 
preciso também interditá-la no início do ano. Após a liberada em maio de 
2011, a Sala começou a ser utilizada com frequência pelos professores e 
alunos para trabalhar conteúdos de forma mais dinâmica e atrativa, com 70 
(setenta) agendamentos, nos turnos manhã, tarde e noite. 
 

j) Monografias e Teses 

O Setor é bastante consultado, tendo um fluxo bimestral de 842 (oitocentos e 
quarenta e dois) usuários, aproximadamente, que pesquisam os trabalhos de 
conclusão de curso, ou seja, as monografias de Graduação e Especialização, 
Dissertações de Mestrado e Teses de Doutorado de Pós-Graduação. A 
procura é realizada pelos seguintes cursos de graduação: Serviço Social 
(288), Pedagogia (154), Administração (38), Ciências Biológicas (40), 
Geografia (59), Enfermagem (26), História (25), Química (28), Matemática 
(16), Educação Física (12), Nutrição (18), Veterinária (9), Computação (9), 
Letras (8), Física (18), Música (4), Filosofia (4) e Turismo (3) e de pós-
graduação, englobando especialização, mestrado e doutorado (84). É notório 
que, a pesquisa é feita em sua maioria por usuários da área das ciências 
humanas e sociais, como podemos observar nos quantitativos de frequência 
de cada curso acima. 



 

Ressalta-se que, esse número poderia abranger ainda mais usuários 

externos, se a BC tivesse um sistema de gerenciamento de banco de dados, que 

possibilitasse a inserção (o upload) desses trabalhos, onde seriam consultados na 

integra. Entretanto, para não ficarmos aguardando a mudança do sistema atual para 

um que seja adequado as exigências das tecnologias da informação, pensando nisso 

é que os Bibliotecários, do setor de referência: Francisco Welton Silva Rios, Giordana 

Nascimento de Freitas, Leila Cavalcante Sátiro e Thelma Marylanda Silva de Melo 

resolveram ir além, elaboraram um Projeto intitulado: “Especificação dos Requisitos 

para a Política de Formação do Acervo Digital (em Suporte Digital) de Trabalhos de 

Conclusão de Cursos de Graduação e Pós-Graduação, no Setor de Teses e 

Monografias da biblioteca central prof. Antônio Martins filho da Universidade Estadual 

do Ceará”, sob a Coordenação da Diretora Ana Néri Barreto de Amorim, com o 

objetivo de propor uma política de formação de acervo digital (em suporte digital) dos 

trabalhos de conclusão de curso de graduação e pós-graduação, no Setor de Teses e 

Monografias da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da Universidade 

Estadual do Ceará. O mesmo já foi encaminhado às instâncias cabíveis para ser 

aprovado. 

 
l) Laboratório de Informática e Sala de Leitura 
 

No Laboratório de Informática, existiam 11 (onze) microcomputadores 
para auxiliar aos alunos da UECE, na elaboração de seus trabalhos de sala de aula e 
nas pesquisas. Como a cada semestre, entra na Universidade, um quantitativo maior 
de alunos, sejam nos cursos de graduação e pós-graduação, como também pela 
implantação de novos cursos, foram adquiridos via doação do Tribunal de Contas da 
União (TCU), através da Vice-Reitoria, mais 10 (dez) microcomputadores, perfazendo 
um total de 21 (vinte e um), na tentativa de atender a demanda. Enquanto que, na 
sala de leitura, continua sendo bastante frequentada pelos alunos para estudos. 
 
 
APERFEIÇOAMENTO E CAPACITAÇÃO 
 

A Biblioteca Central da UECE, a fim de aperfeiçoamento e possibilidade 

de atualização de sua equipe de trabalho, vem proporcionando a esta, a participação 

em cursos, treinamentos, grupos de estudos e eventos. Assim, destacam-se as 

seguintes participações, a seguir: 

• Curso de Catalogação, promovido pela Associação de Bibliotecários do 
Ceará, no período de 07 a 09 de novembro 2011, ministrado pela 
Escritora, Professora e Dra. Antonia Mota de Castro Memória Ribeiro 
da UnB/FEBAB; 

• Congresso Internacional SIBi Usp 30 anos: o futuro do conhecimento 
universal, promovido pelo Sistema Integrado de Bibliotecas da 
Universidade de São Paulo, no período de 07 a 08 de outubro de 2011. 



 

• Grupo de Estudo: “Competência em Informação – dimensões sociais 
da universidade”, promovido pela Universidade Federal do Ceará 
(UFC), tendo início em 06 de outubro de 2011 até o presente; 

• Workshop Pré-Congresso no XXIV CBBD – Captação de Recursos 
para Projetos, promovido pela Federação Brasileira de Associações de 
Bibliotecários, Cientistas da Informação e Instituições (FEBAB), no dia 
07 de agosto de 2011; 

• Workshop Pré-Congresso no XXIV CBBD – Avaliação da Biblioteca 
Universitária pelo MEC, promovido pela Federação Brasileira de 
Associações de Bibliotecários, Cientistas da Informação e Instituições 
(FEBAB), no dia 07 de agosto de 2011; 

• Workshop Pré-Congresso no XXIV CBBD – Implantação e Gestão de 
Repositórios Institucionais, promovido pela Federação Brasileira de 
Associações de Bibliotecários, Cientistas da Informação e Instituições 
(FEBAB), no dia 07 de agosto de 2011; 

• I Curso de Pesquisa Documentária em Saúde, promovido pelo Núcleo 
de Tecnologias e Educação a Distância em Saúde da Universidade 
Federal do Ceará, no período de 07 de junho a 28 de julho de 2011, 
em Fortaleza, com carga horária de 48 horas/aula; 

• Assembleia Geral da Comissão Brasileira de Bibliotecas Universitárias 
(CBBU), promovido pela mesma, realizada no dia 25 de maio de 2011, 
na sede da Biblioteca Central da UNIRIO, no Rio de Janeiro, tendo 
como objetivo da reunião é a aprovação do Regimento da CBBU e 
abertura do processo eleitoral para a nova diretoria; 

• Semana de Humanidades, promovido pela Universidade Federal do 
Ceará e Universidade Estadual do Ceará, no período de 03 a 06 de 
maio de 2011, em Fortaleza. Como foi um evento que abrangia várias 
áreas do conhecimento dentro das ciências humanas, resolvemos 
enfocar temáticas relacionadas a área de Biblioteconomia, são elas: 
Organização e uso da informação: perspectivas de ensino e pesquisa; 
Arquitetura da informação em periódicos científicos eletrônicos e 
índices de impacto e Competência em informação; 

• Curso BrOffice.org, promovido pelo Centro de Gestão e 
Desenvolvimento Tecnológico, no período de 28 de fevereiro a 16 de 
março de 2011, em Fortaleza, com carga horária de 32 horas/aula. 

 
 
TRABALHOS TÉCNICO-CIENTÍFICOS 
 

Os Bibliotecários da Biblioteca Central e da Biblioteca Setorial Raquel de 

Queiroz da Faculdade de Educação, Ciências e Letras do Sertão Central (FECLESC), 

em abril de 2011, encaminharam ao XXIV Congresso Brasileiro de Biblioteconomia, 

Documentação e Ciência da Informação (XXIV CBBD), os seguintes trabalhos 

técnico-científicos, sendo aceitos para apresentação, são eles: 

 
• Biblioteca Comunitária Osmundo Pontes (Pacoti) – Ana Néri Barreto de 

Amorim e Francisco Leandro Castro Lopes; 
• Especificação dos Requisitos para a Política de Formação do Acervo 

Digital (em Suporte Digital) de Trabalhos de Conclusão de Cursos de 
Graduação e Pós-Graduação, no Setor de Teses e Monografias da 
biblioteca central prof. Antônio Martins filho da Universidade Estadual 



 

do Ceará – Francisco Welton Silva Rios, Giordana Freitas do 
Nascimento, Leila Cavalcante Sátiro e Thelma Marylanda Silva de 
Melo; 

• Biblioteca Raquel de Queiroz da Faculdade de Educação, Ciências e 
Letras Do Sertão Central-FECLESC/UECE de Quixadá-Ceará: uma 
experiência exitosa através do projeto “Conhecendo a Biblioteca” – 
Arnaldo Ricardo do Nascimento, Francisco Welton Silva Rios e 
Giordana Freitas do Nascimento; 

• Proposta de uma Política de Formação e Desenvolvimento de Acervo 
para a Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da Universidade 
Estadual do Ceará – Thelma Marylanda Silva de Melo, Francisco 
Welton Silva Rios, Giordana Nascimento de Freitas e Leila Cavalcante 
Sátiro. 

 
PROJETOS 
 
     Em execução 
 

• Preservação do Acervo Djacir Menezes da Universidade Estadual do Ceará, 
financiado pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social 
(BNDES); 

• Criação do Setor de Áudio e Vídeo da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins 
Filho da Universidade Estadual do Ceará; 

• Organização do Setor de Periódicos. 
 
     Para execução 
 

• Especificação dos Requisitos para a Política de Formação do Acervo Digital 
(em Suporte Digital) de Trabalhos de Conclusão de Cursos de Graduação e 
Pós-Graduação, no Setor de Teses e Monografias da biblioteca central prof. 
Antônio Martins filho da Universidade Estadual do Ceará; 

• Proposta de uma Política de Formação e Desenvolvimento de Acervo para a 
Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da Universidade Estadual do 
Ceará; 

• Preservação do Memorial do Acervo Djacir Menezes da Biblioteca Central 
Prof. Antônio Martins Filho da Universidade Estadual do Ceará; 

• Preservação do Acervo Rachel de Queiroz da Biblioteca Rachel de Queiroz da 
Faculdade de Educação, Ciências e Letras do Sertão Central (Quixadá-Ceará) 
da Universidade Estadual do Ceará. 

 
CAMPANHAS E PROGRAMAS 

Para comemorar o Dia do Livro Infantil, celebrado em 18 de abril de 2011, 

em homenagem ao escritor Monteiro Lobato, nascido nessa data, a BC, lançou em 

29/03/2011 com término no dia 29/04/2011, a campanha “Adote um livro”. A ideia da 

mesma, foi inspirada em exemplos dados por algumas crianças (alunos), em visita à 

Biblioteca, disseram que “amam e preservam os livros”, até para que outras gerações 

possam deles desfrutar. Esta teve como objetivo, sensibilizar os estudantes dos 

diferentes cursos da UECE, no sentido de que não só busquem um livro para ler, mas 

adote-o, dando-lhe um melhor tratamento, ou seja, adotar um livro da BC e realizar a 



 

encadernação do mesmo. Ainda, por meio desta Campanha, houve a doação de 

livros infantis, na intenção de doá-los à Casa Santa Giana, configurando uma 

iniciativa filantrópica, no dinamismo da Biblioteca. 

Salienta-se ainda, o apoio de transmissão da Web Rádio AJIR – 

http://www.ajir.com.br, solicitada desde 2010, sob a coordenação do Prof. Dr. 

Raimundo Augusto Martins Torres, como ferramenta de comunicação e divulgação de 

informações relacionadas à saúde, entre outras áreas, em continuidade as quartas-

feiras, no rol de entrada da BC. Esta ação possibilita um elo informacional com 

precisão, rapidez e segurança, atingindo um contingente maior de usuários. 

 
REUNIÕES 

Por iniciativa da Direção da BC, além do suporte técnico e 

acompanhamento das Bibliotecas Setoriais da UECE, esta vem realizando trabalho 

de intercâmbio, para tratar sobre assuntos relacionados a gestão de suas unidades, 

como também de experiências exitosas, ou seja, qualquer ação desenvolvida pelos 

Bibliotecários e Responsáveis pelas unidades do Sistema. Ressalta-se a deliberação 

dos Diretores das Faculdades, para as Reuniões ocorridas mensalmente na Biblioteca 

Central. A seguir, apresentamos um resumo das 7 (sete) reuniões acontecidas no ano 

de 2011: 

• 1ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – apresentação e exposição 
das atividades executadas nos anos de 2010 até abril de 2011 
das Bibliotecas da FECLESC e da FECLI; apresentação dos Projetos: 
“Política de Desenvolvimento de coleções das Bibliotecas da 
Universidade Estadual do Ceará: doações recebidas” (Lúcia Maria 
Oliveira da Silva, Doris Day Eliano e Francisco Leandro Castro Lopes), 
“Organização e Composição do Setor de Periódico” (Giordana Freitas 
do Nascimento); “Especificações dos requisitos para a política de 
formação do acervo digital (suporte digital) de trabalhos de conclusão 
de curso de graduação e pós-graduação, no setor de teses e 
monografias da Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho da 
Universidade Estadual do Ceará” (Francisco Welton Silva Rios, 
Giordana Freitas do Nascimento, Leila Cavalcante Sátiro e Thelma 
Marylanda Silva de Melo); e, leitura e explanação para os bibliotecários 
do interior sobre o “Projeto Preservação do Acervo Djacir Menezes da 
Universidade Estadual do Ceará” por meio do Projeto Preservação de 
Acervos do BNDES (Ana Néri e Welton Rios).  

• 2ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – apresentação: de projetos, 
problemas, melhoramentos, criações, organizações e reivindicações 
foram discutidas democraticamente, dos Projetos: “Biblioteca 
Comunitária Osmundo Pontes (Pacoti)”, por Ana Néri (Diretora da BC) 
e Francisco Leandro Castro Lopes (Bibliotecário) e “Criação do Setor 
de Áudio e Vídeo da Biblioteca Central Professor Antonio Martins Filho 
da Universidade Estadual do Ceará”, por Lúcia Maria Oliveira da Silva 
(Bibliotecária); de Arnaldo Ricardo do Nascimento (Bibliotecário da 
Biblioteca Setorial Raquel de Queiroz da FECLESC de Quixadá) 
apresentou proposta de “Elaboração de boletins e/ou revistas acerca 
dos produtos e serviços das bibliotecas”, tema este que será 
repensado, amadurecido, estudado e debatido em outras reuniões para 



 

melhor servir ao nosso público usuário; reapresentados os projetos de 
organização e composição dos setores de periódicos e teses onde se 
pensou na criação de uma política de formação do acervo digital deste 
material bibliográfico, requisito, hoje, em análise e apreciação; da 
Bibliotecária, Lúcia Oliveira, acerca da revisão dos “critérios de 
recebimento de doações de livros”, uma vez que na última reunião 
ficou pendente algumas dúvidas por parte dos bibliotecários do interior 
valendo por um esclarecimento e divulgação. 

• 3ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – Palestra com Alexandre 
Cassiano (estudante do Curso de Graduação em Música da UECE) e 
Hortêncio Pessoa (ator profissional, autor de peças teatrais e trovador) 
acerca de suas experiências de vida enquanto deficientes visuais; 
comunicação dos trabalhos que foram aprovados para apresentação 
no Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentação – CBBD; 
informações pela direção acerca da reunião da Comissão Brasileira de 
Bibliotecas Universitárias (CBBU) ocorrida em maio no Rio de Janeiro; 
apresentação do novo bibliotecário da FECLI (Alexandre), que iniciou 
suas atividades no início do mês de junho de 2011; exposição dos 
serviços realizados nas bibliotecas setoriais FECLI e FAFIDAM e de 
algumas problemáticas referentes a estes; e exposição dos serviços 
realizados na biblioteca setorial da FAEC pela funcionária Lysle Hanna. 

• 4ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – palestra do Bibliotecário, 
Francisco das Chagas Mesquita de Queiroz, explanando sobre a 
temática “Biblioterapia”, relatando acerca de suas próprias experiências 
pessoais e acadêmicas sobre o tema, com o trabalho intitulado 
“Biblioterapia: uma experiência de leitura”, contando assim com o 
envolvimento e questionamento de todos os participantes, por ser um 
assunto envolvente, que trata sobre saúde, leitura bem-estar e a força 
“medicinal” de um bom livro; apresentação do Projeto de 
“Sensibilização para a Preservação do Patrimônio e Meio Ambiente na 
FECLESC” por Arnaldo Ricardo do Nascimento (Bibliotecário desta 
Faculdade), incentivando assim o fortalecimento do desenvolvimento 
sustentável; informações sobre o Curso de Pesquisa Documentária em 
Saúde, que acontece no NUTEDS da Universidade Federal do Ceará 
(UFC), exposto por Giordana Nascimento (Bibliotecária da BC); e em 
nome do fortalecimento do incentivo e gosto pela leitura focamos o livro 
“Pequeno Príncipe” de Antoine de Saint – Exúpery, que não deve ser 
visto só como um belo livro de cabeceira ou de um acervo pessoal, 
mas também como verdadeiro “instrumento” de encantamento e 
aprendizado, atraindo a atenção tanto de crianças como de adultos, 
pode-se assim, despertar para a consciência de sentimentos voltados 
para nossas escolhas e possíveis atitudes a serem tomadas; 

• 5ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – apresentação (em Power 
Point) do Bibliotecário da FECLI, Alexandre Costa, aos novatos sobre 
as atividades que a Biblioteca realiza no dia-a-dia aos alunos. Em 
seguida apresentaram um relato da experiência do XXIV Congresso 
Brasileiro de Biblioteconomia e Documentação em Maceió onde além 
deles participaram os bibliotecários Ana Néri (Diretora), Leandro e 
Welton. O bibliotecário Welton fez uma exposição do curso por ele 
assistido no CBBD (Elaboração de Repositório Institucional) e em 
seguida Ana Neri e Ricardo repassaram o Curso que fizeram de 
“Capacitação de Recursos para Projetos” com Rejane Gontow. 
Francisco Leandro comenta sobre a realização do SIBIUSP em SP nos 
próximos dias 07 e 08 de outubro. Ricardo e Ana Neri têm mais 
reminiscências do momento do congresso como os banners 
apresentados, as trocas de informações com colegas e a riqueza de 
informações sobre Biblioteconomia, Documentação, Tecnologias, 



 

Usuários, Colegas, e palestras com os mais variados temas, inovações 
e propostas. Continuando os trabalhos com Gicelle, falando de suas 
dificuldades de catalogação de livros, e as experiências do trabalho de 
divulgação das Bibliotecas institucionais de Limoeiro como as da UFC, 
CEFET e UECE onde sugere uma capacitação e reparos em livros. 
Alexandre e Gicelle cogitaram do volume de trabalhos nas unidades e 
da possibilidade de reforço de recursos humanos. Apresentação do 
documentário sobre a ciência futurologista de Rosa Alegria, projeto 
esse intitulado Millenium. Abre-se uma discussão sobre Biblioteca 
Escolar, e os caminhos do modo como é tratado o acesso ao 
conhecimento, os rumos da temática, seu papel na nossa sociedade, e 
o papel do profissional bibliotecário atualmente. Ana Neri fala sobre o 
andamento do software e da implantação do sistema informatizado da 
BC nas Bibliotecas do Interior. 

• 6ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – iniciou-se com o Bibliotecário 
da Biblioteca Rachel de Queiroz da FECLESC, Arnaldo Ricardo do 
Nascimento. Um Bibliotecário cheio de ideias, que está fazendo a 
diferença em sua unidade, apresentando enfoques acerca de suas 
atividades biblioteconômicas, sejam elas referente ao recebimento de 
uma divisória, pela qual se destinou separar um local para os trabalhos 
de análise e processamento técnico do acervo bibliográfico; relatou 
sobre o desbastamento de material bibliográfico, pois não estava 
adequado aos cursos da Faculdade, além disso, fez a separação dos 
livros que foram da escritora Rachel de Queiroz, tendo a possibilidade 
de realizar um projeto para Preservação dessas obras; enfatizou a 
organização e sinalização do acervo, e, por fim, falou do Boletim criado 
por ele mesmo, para inserir informações relevantes de Biblioteca e das 
Coordenações de cursos da Faculdade. Apresentação do Bibliotecário 
da Biblioteca Central da UECE, Francisco Welton Silva Rios, expondo 
sobre a Normalização de Trabalhos Acadêmicos, conforme as normas 
da ABNT, destacando a NBR 6023/2002 – Informação e 
Documentação – Referências – Elaboração, NBR 10520/2002 – 
Informação e Documentação – Citações em documentos – 
Apresentação e NBR 14724/2011 – Informação e Documentação – 
Trabalhos Acadêmicos – Apresentação e participação no Grupo de 
Estudo: “Competência em Informação – dimensões sociais da 
universidade”. Mostra de um vídeo com a temática “Sobre as 
Competências do Profissional Brasileiro”, depoimento da Profa. Regina 
Belluzzo. Demonstração da Bibliotecária da Biblioteca de Humanidades 
da UECE, Meirilane Santos de Morais, expondo seus conhecimentos 
acerca da encadernação e plastificação de livros, demonstrando na 
prática a plastificação de livros, por meio da seladora, que é um 
equipamento de selagem, que pode ser em filme poliéster ou plástico 
cristal. A exposição foi tão interessante que os Bibliotecários sugeriram 
fazer um curso sobre “Preservação e Conservação de Material 
Bibliográfico”, a ser realizado na Biblioteca de Humanidades, pelo fato 
de ali existir os equipamentos necessários para este fim. Apresentação 
da Bibliotecária Lúcia Maria Oliveira da Silva (BC/UECE), aferindo-se 
acerca dos “Recursos, Descrição e Acesso (RDA) e AACR2” novas 
técnicas, novas mudanças, através do Curso de Catalogação que a 
mesma participou nos dias 7, 8 e 9 de novembro com a Escritora, 
Professora e Dra. Antonia Mota de Castro Memória Ribeiro da 
UnB/FEBAB. 

• 7ª Reunião dos Bibliotecários da UECE – palestra de 02 (dois) 
convidados: Maria do Socorro Pontes (Ministra da Eucaristia da Capela 
S. Vicente de Paula, Pedagoga, participante do Núcleo do Ministério da 
Interseção Shalom e do Grupo Beirite Missão) e Francisco Jonatan 



 

Soares (Bibliotecário, Diretor do Sistema de Bibliotecas da UFC e 
Mestrando em Ciências Políticas) que relatou sobre a inovação dos 
serviços das bibliotecas da UFC no ano de 2011. 

 
 
CONCLUSÃO  
 

A Biblioteca Central Prof. Antônio Martins Filho e as Bibliotecas Setoriais 

da UECE realizaram com dinamismo e primazia, no ano de 2011, trabalhos 

inovadores, dentre eles, Projetos em execução e a serem executados, e Reuniões 

periódicas com os Coordenadores (bibliotecários e responsáveis) das Bibliotecas do 

Sistema de Bibliotecas da UECE. Mediante, as iniciativas ocorridas no período, urge a 

Biblioteca, manter seus serviços de qualidade, e, principalmente, adequar o seu 

Acervo Bibliográfico, conforme a missão da Universidade Estadual do Ceará – UECE, 

ensino, pesquisa e extensão. 

 
 



 

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO 
(PROPLAN) 

 
 

DIMENSÃO INSTITUCIONAL 

A Fundação Universidade Estadual do Ceará – FUNECE é a mantenedora 

da Universidade Estadual do Ceará - UECE e foi instituída pela Lei no. 9.753, de 18 

de outubro de 1973, com as alterações da Lei no. 10.162, de 18 de maio de 1979, 

tendo os seus Estatutos e Regimento Geral atualizados em 2000, através do Decreto 

Estadual no. 25.966, de 24 de julho. 

Como parte da administração descentralizada do Estado do Ceará, a 

FUNECE é uma entidade sem fins lucrativos, com personalidade jurídica de direito 

público, duração por tempo indeterminado, com sede e foro na cidade de Fortaleza. 

Sua organização administrativa define o Reitor da UECE como o seu 

presidente, de forma cumulativa e privativa, sendo substituído, em suas ausências e 

impedimentos, pelo Vice-Reitor. 

 
MISSÃO 

A UECE tem como missão “formar profissionais competentes, produzir e 

disseminar conhecimentos, visando ao desenvolvimento sustentável, como 

Universidade pública e gratuita”. 

VISÃO DE FUTURO 

Quando da elaboração do seu Plano de Gestão para o quadriênio 2008-

12, a nova administração da FUNECE/UECE definiu, com o visão de futuro, que ao 

final do período a UECE deveria ser reconhecida como: 

1. Integrada às políticas e ações do Governo do Estado, do qual ela faz 

parte, e sintonizada com os anseios da Sociedade cearense; 

2. De relevantes serviços à população da Capital e do interior do Estado, 

nas áreas onde mantenha campi e atividades acadêmicas; 

3. Pública de elevado grau de excelência acadêmica no ensino e na 

pesquisa acadêmicos; 

4. De elevada responsabilidade social e ambiental. 



 

No mesmo documento, foram estabelecidos como Objetivos Estratégicos 

da nova gestão os seguintes: 

1. Integração da Universidade ao Governo e à Sociedade; 

2. Interiorização das atividades acadêmicas; 

3. Excelência acadêmica; 

4. Modernização e eficiência administrativa; 

5. Adequação e modernização da infraestrutura; 

6. Aproveitamento de oportunidades de financiamento. 
 

DIMENSÃO ORGANIZACIONAL E COMPETÊNCIAS 

Foi finalizado e encaminhado ao Governo em dezembro de 2009. 

Dentro das definições de competências, temos: 

Reitoria 

Art. 29 - A Reitoria será exercida pelo Reitor e, nas suas faltas e 

impedimentos, pelo Vice-Reitor, que, nas suas faltas e impedimentos, será substituído 

pelo Diretor de Centro, Faculdade ou Instituto Superior com maior tempo de exercício 

de docência superior na FUNECE.   

Art. 30 – Ao Reitor compete representar a UECE, bem como coordenar e 

superintender todas as atividades universitárias, e ao Vice-Reitor, além de substituir o 

Reitor nas suas faltas e impedimentos, exercer funções em uma ou mais áreas 

administrativas e acadêmicas, por delegação do Reitor. 

Art. 31 – São atribuições do Reitor: 

a) representar a UECE em juízo ou fora dele; 

b) coordenar, fiscalizar e superintender as atividades universitárias, no 

âmbito da administração superior; 

c) conferir graus e assinar diplomas; 

d) exercer o poder disciplinar na UECE, de acordo com as disposições do 

Estatuto, deste Regimento e da Legislação em vigor; 

e) aplicar sanções disciplinares; 

f) instituir comissões de caráter temporário ou permanente, para estudo ou 

trabalho específico; 

g) propor ao CONSU, quando julgar conveniente e necessários, estudos 

para reformular ou emendar o Estatuto e o Regimento Geral da UECE; 

h) presidir o Conselho Diretor, o CONSU e o CEPE; 



 

i) vetar resoluções e decisões dos órgãos da UECE e editar atos de 

natureza normativa; 

j) manter a ordem e a disciplina no âmbito de sua jurisdição; 

k) resolver os casos omissos do Estatuto, deste Regimento e dos demais 

regimentos da UECE, ad referendum do CONSU ou do CEPE, conforme 

a natureza da matéria. 

§ único – Por delegação do Reitor, o Vice-Reitor poderá ter atribuições 

específicas durante seu mandato, afora aquelas em que, nas faltas e impedimentos 

do Reitor, vier a exercer por força da substituição. 

Art. 32 – Poderá o Reitor, em caso de urgência, editar resoluções e 

provimentos, ad referendum do Conselho competente, submetendo-os para 

homologação ao Conselho respectivo, na reunião subseqüente. 

Art. 33 – Das decisões do Reitor caberá, no prazo de 15 (quinze) dias, 

recurso para o CONSU ou para o CEPE, conforme o caso. 

Art. 34 – A Reitoria terá Regimento próprio, o qual complementará as 

disposições deste capítulo. 

 Das Pró-Reitorias  

 Art. 35 – As Pró-Reitorias de Graduação – PROGRAD, Pós-Graduação e 

Pesquisa – PROPGPq, Extensão – PROEX, e Políticas Estudantis – PRAE, serão 

exercidas por professores da UECE, escolhidos pelo Reitor, sendo que, para as Pró-

Reitorias de Planejamento – PROPLAN e Administração – PROAD, poderão ser 

nomeados, pelo Reitor, professores ou servidores técnico-administrativos da UECE 

com formação superior e reconhecidas capacidade e experiência nas respectivas 

áreas de competência, previstas em regimento próprio e em consonância com o 

Estatuto e o Regimento Geral da UECE. 

Art. 36 – Às Pró-Reitorias compete assessorar a Reitoria em matéria de 

suas atribuições específicas: 

a) à PROGRAD compete planejar, coordenar e acompanhar a 

implementação das políticas de formação superior no plano sequencial 

superior de formação específica e de graduação da UECE, visando ao 

aprimoramento dos processos de formação acadêmica; 

b) à PROPGPq compete planejar, coordenar e acompanhar a 

implementação das políticas de pesquisa e pós-graduação da UECE; 



 

c) à PROEX compete planejar, coordenar e acompanhar a implementação 

da política de extensão universitária, fazendo cumprir o papel social da 

UECE; 

d) à PRAE compete planejar, coordenar e acompanhar os projetos de 

natureza social, cultural e de preparação política voltados para o 

desenvolvimento pessoal e coletivo profissional do corpo discente da 

UECE; 

e) à PROPLAN compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades 

de planejamento e avaliação institucional da UECE; 

f) à PROAD compete planejar, coordenar e acompanhar as atividades de 

natureza financeira, administrativa, de recursos humanos, de 

informática e da administração dos campi. 



 

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA PROPLAN 2011 
 
 

A área do planejamento deu continuidade ao aperfeiçoamento de 

ações adotadas nos anos anteriores, além de contribuir diretamente para a 

normatização de diversos procedimentos da Universidade, ligados às diversas 

áreas: 

• Implantação da COMISSÃO PERMANENTE DE 
PLANEJAMENTO da Universidade Estadual do Ceará – 
CPPLAN, reunindo mensalmente todos os pró-reitores, diretores 
de centros e faculdades, diretor de instituto e gerentes 
administrativos para discussão sobre assuntos de interesse 
institucional;  

• Coordenação de Grupos de Trabalho como: 

– Desenvolvimento do PDI – Plano de Desenvolvimento 
Institucional 2011-15, norteador das ações políticas da 
educação superior, aprovado em todas as instâncias da 
Universidade; 

– Otimização dos fluxos e processos de pesquisa, de extensão, 
de grupos de pesquisa; 

– Criação e instituição da CPA – Comissão Permanente de 
Avaliação; 

– Reestruturação Organizacional do Gabinete da Reitoria, 
envolvendo a Secretaria, Assessoria de Comunicação, 
Cerimonial, Protocolo, CPPD, e PROJUR, incluídos os 
respectivos quadros de distribuição de trabalho, fluxogramas, 
leiautes, plano de capacitação e respectivos manuais 
administrativos. 

• Participação em atividades de desenvolvimento de trabalhos tais 
como: 

– Plano Diretor da UECE; 

– Levantamentos relacionados às necessidades de professores 
efetivos visando a abertura de concurso público; 

– Gestão da Tecnologia da Informação, através de sistemas 
acadêmico e administrativo para as três universidades 
estaduais; 

– Levantamento de atividades da UECE (UECE FAZ) visando 
maior visibilidade às ações da universidade; 

• Acompanhamento dos projetos inseridos no MAPP – 
Monitoramento de Ações e Projetos Prioritários; 

• Coordenação dos relatórios institucionais, como: 

– Relatório de Gestão para o TCE – Tribunal de Contas do 
Estado; 

– Relatório de Realizações para a Mensagem do Governo à 



 

Assembleia Legislativa; 

– Relatório Setorial do GPR – Gestão por Resultados; 

– Relatório do Plano Plurianual – PPA; 
– Relatório de Realizações para o Sistema SECITECE. 

• Preparação e acompanhamento da peça Orçamentária da 
FUNECE; 

• Elaboração e publicação sistemática do “UECE Em Números” em 
meio eletrônico; 

• Discussão, em foros apropriados, sobre o papel das 
universidades estaduais no apoio às obras estruturantes do 
governo do Estado. 

 
 



 

PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO NIT/INCUBADORA E REDENITCE 

2011 

No exercício de 2011 a Pró-Reitoria de Planejamento realizou ações 

visando à continuidade da disseminação da cultura de inovação objetivando o 

fortalecimento da instituição no que se refere a política de proteção a 

propriedade intelectual através do Núcleo de Inovação Tecnológica da UECE - 

NIT/UECE. 

 
1. Informações 

Deu-se continuidade ao levantamento das tecnologias a serem 
protegidas, efetuando-se o processo de pedidos de patentes e registro 
de software, junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI. 
 

2. Prospecção de Oportunidades 

Continuidade das realizações rotineiras do NIT, o trabalho de 
prospecção de oportunidades, vem permitindo que os demais atores 
estejam informados do que é oferecido como possibilidade de forma de 
editais, concursos, eventos, e outras formas através de divulgação 
sistemática e mensal junto a todas as unidades da UECE. 

 
3. Principais Atividades Desenvolvidas NIT/Incubado ra e RedeNitCe 

• Foram realizados Mapeamento e organização de informações 
sobre oportunidades e fontes de financiamento para projetos 
inovativos através de fontes nacionais como CNPq, FINEP, 
CAPES e internacionais na capitação de fontes de bolsas, 
premiações, entre outros; 

• Foram realizadas busca em bases de patente para apoio aos 
pesquisadores da UECE; 

•  Foi dada continuidade as ações referentes à inovação com 
através de atendimentos aos professores e pesquisadores da 
UECE para orientações sobre propriedade intelectual, patentes, 
PI da UECE, Transferência de tecnologia, negociação das 
tecnologias, oportunidades e editais; 

• Foi realizada contribuição no processo de identificação de 
parcerias para transferência de tecnologias e no processo de 
negociação e desenvolvimento de contratos de transferência de 
tecnologia; 

• Foram Identificados e acompanhados os principais projetos 
desenvolvidos ou em desenvolvimento suscetíveis de proteção 
intelectual; 

• Foi realizada a construção de estratégias de disseminação dos 
conceitos de Propriedade Intelectual no âmbito da Instituição; 



 

• Foram Implementados procedimentos em relação ao estímulo ao 
Inventor Independente, bem como em relação a eventual adoção 
de criação com  depósito de pedido de patente em nome desse 
Inventor; 

• Foi realizada a Identificação das oportunidades de transferência 
de tecnologia; 

• Foram realizados negociação e desenvolvimento contratos de 
transferência de tecnologia; 

• Foi realizado acompanhamento do processo de pedido de 
proteção conforme segue solicitados em 2011: 

- Processo de diluição e preservação de sêmem de canídeos; 

- Processo de produção de proteínas do vírus da dengue em 
plantas, e uso de proteínas na preparação de vacina contra a 
dengue; 

- Meio de diluição de sêmen canídeo e processo de preservação 
do mesmo; 

- CATALASE - Meio de preservação de tecido animal, processo 
de produção do meio e processo de preservação de tecido 
animal; 

- Processo de produção de anticorpos anti-imnv, método e kit de 
diagnóstico precoce do vírus da mionecrose infecciosa; 

- Recipiente para Biópsias; 

- Processo de produção de meio de cultivo e isolamento de 
bactérias, meio de cultivo e isolamento e método de cultivo e 
isolamento; 

- Processo de produção de ovário artificial e método e kit de 
detecção de sensibilidade a substâncias utilizando tecido 
ovariano; 

- Processo de produção de ovário artificial e método e kit de 
detecção de sensibilidade a substâncias utilizando tecido 
ovariano; 

- Processo de colheita, diluição e conservação de sêmen aviário, 
diluente de sêmen aviário e, processo de fertilização; 

- Processo de produção de proteína P28 em plantas, e uso da 
proteína P28 na preparação de vacina contra a artrite 
encefalite caprina; 

• Foram realizados eventos com objetivo de capacitação na área 
de Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia: 

Palestra de Inovação Social – FAFIDAM-UECE (organização); III 
Aplicação do Curso Básico de Patentes – UECE (organização); 
Reunião de assinatura do depósito de pedido de patente 
(carnaúba) – (organização); I Curso Intermediário de PI para 
Bibliotecárias: Técnicas de prospecção de informações em bases 
de patentes (organização); II Curso Intermediário de PI para 
Bibliotecárias: Técnicas de prospecção de informações em bases 



 

de patentes (organização); I Curso de Prospecção de 
Informações Tecnológicas (organização); Oficina de Propriedade 
Intelectual e buscas em bases de patentes - Semana da 
Biblioteca UECE (organização); Visita técnica do NIT à 
FUNCEME (organização); Palestra no III Animal Lab UECE 2011 
(participação); Palestra ISCB UECE 2011 (participação); 
Participação em Workshop para desenvolvimento de proposta 
para o Plano de Ciência, Tecnologia e Inovação do Ceará 
(participação); 

• Foram realizadas pela INCUBAUECE: palestras, reuniões, 
encontros.  

• Foi concluído e aprovado o projeto arquitetônico e de engenharia 
da INCUBAUECE; 

• Foi concluído o edital de seleção e aguardando a publicação para 
abrir processo seletivo para incubados. 

• Foi dada continuidade ao Projeto REDENIT-CE, com a realização 
de diversas ações de forma a fortalecer os Núcleos de Inovação 
Tecnológica já implementada ou em fase de implementação e 
induzir o surgimento de novos núcleos, contribuindo, ainda, com 
a disseminação da cultura da inovação no estado do Ceará. 
Ações estas como: Apoio na Elaboração de patentes; Realização 
de depósitos de patentes; Registro de software; Oficinas de 
marco legal; Palestras sobre a cultura da Inovação; Projetos de 
PD&I: Acordos de parcerias e outros para alavancar a inovação 
no Ceará; PI da UECE; Inovação Social; Sistema de Incubação; 
Curso em Propriedade intelectual (básico e intermediário); Curso 
de Prospecção da Informação Tecnológica em bases de Patente; 
Participação em eventos em inovação (seminários, congressos, 
cursos, workshop); Apoio, orientação e demais ações junto aos 
pesquisadores.  

• Foi elaborado e em processo de confecção O Manual de 
Propriedade Intelectual (PI) da Rede de Núcleos de Inovação 
Tecnológica do Ceará (Redenit-CE) que é resultado dos esforços 
de difundir a cultura de Inovação. 

• Foi criação e desenvolvimento o Portal de ofertas e demandas 
Tecnológicas: O portal de Demandas e Ofertas Tecnológicas 
(DOT) foi uma iniciativa desenvolvida pela REDENIT-CE para 
ampliar a comunicação entre empresa e pesquisadores, por 
intermédio dos NITs.  O sistema foi desenvolvido para atender a 
todas as instituições parceiras da REDENIT-CE para divulgar 
suas invenções para as demandas das empresas. Todo o 
processo é respaldado pela segurança dos dados oferecida pela 
Rede, além do termo de confidencialidade que deve ser assinado 
pela empresa, assegurando ao pesquisador que as informações 
sobre suas pesquisas não serão divulgadas. 

• Foram identificadas tecnologias candidatas aos mecanismos de 
apropriabilidade, onde esta atividade foi realizada através de 
levantamento junto às instituições, e mais de 100 diferentes 
tecnologias foram prospectadas numa primeira etapa como 



 

candidatas. Foram selecionadas 56 tecnologias para uma 
segunda etapa. Dessas, 40 foram eleitas para proteção e 
efetivamente 35 já foram depositadas, nos mais diversos setores 
de pesquisa e estão agora em processo de negociação com 
empresas, 20 delas pela Universidade Estadual do Ceará. 

• Através da REDENIT-CE as instituições parceiras protegeram no 
Brasil as seguintes tecnologias: 

- Processo De Obtenção De Meio De Manutenção E Crescimento 
Celular, Meio Obtido, E, Método De Cultivo De Células; 

- Processo de Diluição e Preservação de Sêmen de Canídeos; 

- Meio de Cultivo e Isolamento de Bactérias, Processo de 
Produção de Meio e Método de Cultivo e Isolamento; 

- Processo de Obtenção de Adjuvante para Vacinas Aviárias; 

- Dispositivo e Processo de Detecção e Interpretação de 
Movimentos Corpóreos; 

- Processo de Re-diluição de Sêmen Bovino; 

- Mochila Multiuso; 

- Processo de Produção de Adsorvente de Mercúrio e Adsorvente 
Obtido; 

- Processo de Produção de Biocombustível e Biocombustível 
Obtido; 

- Aparato Monitorador de Parâmetros e Condições de um 
Veículo, e, Método de Monitoramento de Acidentes de Trânsito; 

- Robô Autônomo para Vigilância e Processo de Produção de 
Robô Autônomo para Vigilância; 

- Processo de Produção de Zeólita 4A e Zeólita 4A Obtida; 

- Aparato Sensor de Oxigênio e Método de Supervisão de Níveis 
de Oxigênio; 

- Processo de Produção de Proteína P28 em Plantas, e Uso da 
Proteína P28 na Preparação de Vacina contra a Artrite 
Encefalite Caprina; 

- Processo de Produção de Proteína E do Vírus da Dengue em 
Plantas, e Uso da Proteína E na Preparação de Vacina contra a 
Dengue; 

- Usina de Biodiesel e Processo de Produção de Usina de 
Biodiesel; 

- Processo de Colheita, Diluição e Conservação de Sêmen 
Aviário, Diluente de Sêmen Aviário e, Processo de Fertilização; 

- Processo de Produção de Zeólita Nax e Zeólita Nax Obtida; 

- Dispositivo para Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Processo de Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Óleo obtido e Uso de Óleo obtido de Resíduos 
Animais como Biodiesel; 



 

- Meio de Preservação de Tecido Animal, Processo de Produção 
do Meio e Processo de Preservação de Tecido Animal; 

- Meio de Diluição de Sêmen Canídeo e Processo de 
Preservação do Mesmo; 

- Processo de Obtenção de Meio de Manutenção e Crescimento, 
Meio Obtido, Método de Cultivo de Células e Método de Cultivo 
de Vírus; 

- Recipiente para Biópsias; 

- Processo de Produção de G-CSF Recombinante no Leite de 
Mamíferos, Leite e seus Derivados compreendendo G-CSF 
Recombinante e Uso da Produção de Leite para o Tratamento 
de Doenças do Sistema Hematopoiético; 

- Processo de Produção de Anticorpos Anti-Imnv, Método E Kit 
de Diagnóstico Precoce do Vírus Da Mionecrose Infecciosa; 

- Dispositivo para Vitrificação em Superfície Sólida de Material 
Biológico e Método de Vitrificação; 

- Processo de produção de Ovário Artificial e Método e Kit de 
Detecção de Sensibilidade a Substâncias utilizando Tecido 
Ovariano; 

- Dispositivo para Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Processo de Produção de Óleo a partir de Resíduos 
Animais, Óleo obtido e Uso de Óleo obtido de Resíduos 
Animais como Biodiesel; 

- Processo de Produção de Nanomarcadores, Método de 
Detecção e Kit compreendendo Nanomarcadores para 
Diagnóstico de Dengue; 

- Dispositivo Aquecedor de Gaseificador de Biomassa, Processo 
de Produção de Dispositivo, e, Método de Aquecimento de 
Gaseificadores de Biomassa; 

- Blenda polimérica, Método de Adsorção de Íons Metálicos pela 
Blenda Polimérica, e Processo de Produção da Blenda 
Polimérica; 

- Método de Identificação de Patologias Prostáticas utilizando 
Frutalina Biotinilada, Uso de Frutalina Biotinilada para 
Diagnóstico de Patologias Prostáticas e Kit de Diagnóstico 
compreendendo Frutalina Biotinilada 

- Revestimento Comestível a base de Galactomanana para 
Conservação de Alimentos e Método de Obtenção e Aplicação 
do Revestimento 

- Processo para Obtenção de Espessantes e Estabilizantes a 
base de Galactomanana e Produto Comestível com 
Propriedades Espessantes e Estabilizantes 

- Processo de Produção de Anticorpos Anti-NS1/Anti-PE, 
Anticorpos Monoclonais anti-NS1/Anti-PE, Mátodo de 
Diagnóstico da Dengue utilizando Técnica de Baixo Custo 
NS1/PE (TBCNS1;TBCPE) in vitro, Kit de Diagnóstico da 
Dengue utilizando Técnica de Baixo Custo NS1/PE (TBCNS1; 
TBCPE) in vitro. 



 

RELATÓRIO DE DESEMPENHO SETORIAL – RDS 
Janeiro a Dezembro de 2011 

 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ - UECE 

 
I. ANÁLISE DOS RESULTADOS SETORIAIS 

 

Resultados Setoriais / Indicadores  
Ano 
Base 
2006 

2007 2008 2009 2010 2011 
Var. 
(%) 

2011/2006 

SECITECE 

1. Elevação do Perfil Educacional da População com Ênfase na Educação Profissional 

Número de pessoas formadas em 
cursos técnicos 

109 225 230 186 - - 
 

2. Elevação do Perfil Educacional da População com Ênfase na Educação Superior 

Número de Graduados 2.099 1.889 2.126 1.847 1.616 1.658  

Número de Pós - Graduados 794 851 989 925 1.040 1.024  

População beneficiada com ações de 
Extensão Tecnológica 

35.889 37.097 47.605 55.772 57.410 
68.25

5 
 

População beneficiada com ações de 
Extensão Social e Cultural 

12.342 4.231 14.715 23.394 24.100 
23.52

6  

3. Elevação do Perfil de Produção do Conhecimento dos Profissionais de Nível Superior 

Número de Trabalhos Científicos 
Publicados 

1.766 1.947 2.805 3.554 3.433 3.734  

5. Elevação do Nível de Inovação Tecnológica para o Crescimento Sustentável 

Número de beneficiados com ações 
de inovação 

- 53 64 231 740 1.200  

(1) Dados referentes  UECE. 

 

2. RESULTADO SETORIAL: ELEVAÇÃO DO PERFIL EDUCACION AL DA    

POPULAÇÃO COM ÊNFASE NA EDUCAÇÃO SUPERIOR  

2.1. Evolução dos Indicadores de Resultado Setorial  2 

2.1.1. Número de Graduados  

� Apesar de se observar uma queda na taxa de graduados de 2011 em 
relação a 2006, a explicação reside na finalização de programas 
especiais, tais como: Licenciaturas Breve, Magister e Cursos 
Sequenciais, totalizando 402 graduados.  

� Os números de 2008 e 2009, apesar de maiores que o obtido em 2011, é 
consequência das ações realizadas pela PROGRAD como: revisão e 
reformulação no processo de matrícula; formação dos coordenadores de 
curso de graduação; otimização da oferta de disciplinas e contratação 
sistemática de professores substitutos. Tais procedimentos implicaram 
na melhoria da dinâmica acadêmica, evitando cancelamentos de 
disciplinas, abandonos e, consequentemente, diminuindo o número de 
alunos retidos nos cursos de graduação. Outra ação, como a ampla 
divulgação do processo de matrícula para alunos veteranos, também tem 
contribuído para a melhoria do resultado. 



 

�  O número obtido em 2011, relativamente estável relação ao ano de 
2010, revela o patamar ideal de concludentes nos cursos de graduação. 

2.1.2. Número de Pós – Graduados  

Nos últimos anos, a Pós-Graduação Lato Sensu tem mantido a tendência 

de formar 65% dos alunos matriculados nas turmas. O crescimento no número de 

concludentes ocorrido em 2011, em relação ao ano de 2006, se explica pela oferta de 

novos cursos ou novas turmas de cursos antigos, quando seus projetos são 

aprovados na UECE, o que demanda sucesso em parcerias e resposta positiva do 

mercado de trabalho às ofertas, além de representar o resultado do aumento da 

capacidade de orientação ocorrido no último biênio.  No último quadriênio, a Pós-

Graduação Stricto Sensu  tem mantido a tendência de formar 98% dos alunos 

matriculados nas turmas e a perda, portanto, é residual. O número absoluto de 

formandos cresce na dependência da oferta de novos cursos, quando seus projetos 

são aprovados na UECE e  recomendados na CAPES/MEC. Um curso novo de pós-

graduação Strcto Sensu, se doutorado, por exemplo, só começa a formar após três 

anos de instalado. Resultado: A tendência é coerente com as práticas e se caracteriza 

por crescimento consistente. 

 

2.1.3 - População beneficiada com ações de Extensão    

As ações de extensão têm gerado uma expressiva repercussão nos 

beneficiários, especialmente aquelas voltadas para a formação e inserção 

socioprodutiva e para o exercício dos direitos humanos de distintos segmentos da 

sociedade, em articulação com a Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da 

República, Coordenadoria de Direitos Humanos do Estado e Secretaria de Direitos 

Humanos de Fortaleza, no trabalho junto à infância, adolescência e juventude. 

 



 

2.2. Relação Produto-Resultado 

Resultado Estratégico 2: Elevação do Perfil Educaci onal da População com Ênfase na Educação Superior 
Preencher a tabela com os produtos de cada um dos resultados setoriais, destacando os valores realizados, metas e comentários sobre o 
desempenho no ano de 2011. 
 
PROGRAMA PRIORITÁRIOS: Formação de Recursos Humanos para o desenvolvimento - (194) 
 

Indicadores de 
Resultados Produtos Indicadores de 

Produtos 
Metas 
2011 

Realizado 
2011 Comentários 

Número de 
Graduados 

Nº de Alunos do Curso 
Superior matriculados 

18.000  18.158 

O resultado supera a projeção feita para o ano de 2011, o que se deve ao trabalho sistemático de foi alcançado de divulgação 
do processo de matrícula de alunos veteranos, diminuindo o número de alunos que entram em situação de abandono e, 
assim, perdendo o vínculo com a instituição. Além disso, novos cursos foram criados (Bach. Adm Pública UAB/UECE e 
Pedagogia PARFOR/UECE). 

Número de Pós- 
Graduados 

Aluno 
beneficiado  

(029) 
Nº de Alunos de Pós-

Graduação matriculados 

 
4.290 

 
4.792 Em 2011, os 4.792 alunos matriculados na pós-graduação representam um valor quase 12% maior do que a meta para esse 

ano. 

Nº de alunos matriculados 
em cursos de extensão 
Tecnológica 

33.372 
 

13.200 
Esses dados correspondem aos alunos da UECe de graduação e pós-graduação participantes de cursos de línguas 
estrangeiras, de inovação tecnológica, inclusão digital, mini-cursos, seminários e eventos promovidos pela PROEX nesta 
área. 

Nº de pessoas inscritas nas 
ações de Extensão 
Tecnológica 

55.008 68.255 

Os dados correspondem a ações desenvolvidas através da formação de jovens na área de TI, com a correspondente inserção 
no mercado de trabalho; a atividades desenvolvidas através da transferência de tecnologia social de projetos voltados para a 
criança, adolescente e juventude, replicados em distintas realidades; do desenvolvimento de ações de permacultura, 
bioconstrução (protótipos, fossas e canteiros biosépticos), de briquetes (carvão ecológico), de forno solar, de melhoramento 
genético de aves nativas, de práticas de alimentação alternativa, de produtos da Farmácia Viva e de produtos gerados pelo 
Laboratório de Otimização e Gestão da Inteligência, dentre outras, sempre envolvendo professores/pesquisadores, alunos da 
UECE. 

Nº de pessoas inscritas nas 
ações de Extensão Social 

 
16.895 

 
19.670 

As ações referem-se a prestação de serviços ambulatoriais (seres humanos e pequenos animais), campanhas de vacinação, de 
prevenção de doenças infecto-contagiosas, de avaliação de peso e medida e IMC, orientações e distribuição do 
CamisinhaCard, verificação de pressão arterial, testes de glicemia, todas voltadas para a comunidade de entorno do Campus 
da UECE e para a população em geral. Foram também desenvolvidas ações em Rede, lideradas pela UECE, de mobilização 
e formação voltada para educadores sociais e integrantes do Sistema de Garantia de Direitos, através de cursos, seminários, 
produção de cartilhas e edição revisada do Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. A webradio promoveu cursos, 
entrevistas e campanhas com uma programação sistemática dentro do Programa Em Sintonia com a Saúde. 

População 
beneficiada com 

ações de 
Extensão 

Pessoa 
beneficiada 

 (756) 

Nº de pessoas inscritas nas 
ações de Extensão Cultural 

 
137 

 
3.856 

As atividades neste campo compreendem apresentações artísticas e culturais envolvendo professores e alunos da UECE, da 
capital e do interior – através da Orquestra Contemporânea da UECE, do Grupo de Flautas, do Grupo de Sopro, do Coral 
Encantando a FACEDI, do Grupo de Teatro Tubo de Ensaio, Expressões Dramáticas, dentre outras. 

 

Bolsa-ano de 
extensão 

tecnológica 
concedida 

(090) 

Nº de bolsas de extensão 
universitária concedidas 

90 57 

O Programa de Bolsas de Extensão foi criado em 2011, com recursos da UECE, com Edital lançado em maio. Nesta 
primeira seleção concorreram  17 projetos e  13  foram aprovados. Observa-se ainda uma tímida participação derivada de 
uma falta de cultura da extensão por parte de alguns setores da universidade. 



 

2.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO :  

Uma análise do número de matrícula de 2011 (18.158 – alunos matriculados) 

em relação ao ano anterior, 2010 (17.258 – alunos matriculados), mostra que houve 

crescimento do número de matriculado em face de melhoria da ocupação das vagas 

ofertadas nos cursos da capital; criação de novos cursos, mantidos com recurso federal, 

a saber: Bacharelado em Administração Pública (UAB/CAPES/MEC) e Pedagogia 

(PARFOR/CAPES/MEC) – VER QUADRO 1 e 2. 

QUADRO 1 – RESUMO DO NÚMERO DE MATRICULADOS POR UNIDADE –  SEMESTRE 2010.2 

UNIDADES 
MATRICULA

DOS 
Centros (Fortaleza) 11.485 
Faculdades (Interior) 4.821 
Seqüenciais 95 
U. A. B.  ( Interior ) 685 
Lic. Intercultural dos Povos Indígenas 122 
Lic. em Educação para o Campo 50 

T  O  T  A  L 17.258 

   FONTE: DEG/PROGRAD, 2010. 

QUADRO 2 -– RESUMO DO NÚMERO DE MATRICULADOS POR UNIDAD E – 

SEMESTRE 2011.2 

UNIDADES 
MATRICULA

DOS 
Centros (Fortaleza) 11.703 
Faculdades (Interior) 4.784 
Sequenciais 95 
U. A. B. ( Interior ) 1.364 
U. A. B. ( Capital ) - 
Parfor - capital 40 
Lic. Intercultural dos Povos Indígenas 122 
Lic. em Educação para o Campo 50 

T  O  T  A  L 18.158 

FONTE: DEG/PROGRAD, 2011. 

 PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO :  

Em 2011, os 4.792 alunos matriculados na pós-graduação representam um 

aumento de cerca de 13% em relação aos 4.232 alunos matriculados em 2010. 

Relativamente ao valor programado para 2011, esse número representa um valor quase 

12% maior. Desses 4.792 alunos matriculados em 2011, 1.369 é alunos de programas de 



 

pós-graduação Stricto Sensu, um valor 17% maior do que o do ano anterior. De forma 

geral, esse desempenho se explica pela criação de novos cursos de pós-graduação e 

pelo aumento na capacidade de orientação do corpo docente. 

 PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA :  

Observa-se, no ano de 2011 significativos avanços em relação aos períodos 

anteriores, expressos não somente em números, mas principalmente em um crescente 

interesse e envolvimento da comunidade acadêmica com as questões relacionadas à 

extensão. Percebe-se, principalmente, uma mudança do ponto de vista qualitativo, a 

começar pela institucionalização dos procedimentos e a instauração dessa cultura de 

extensão na comunidade acadêmica, na compreensão e exercício do papel da extensão 

como atividade acadêmica por excelência. 

As metas foram cumpridas, sendo em alguns itens até superadas. denotando 

um crescimento da extensão na UECE dos pontos de vista quantitativo e qualitativo. 

 

2.2.2. Influência de Produtos sobre o Resultado  

 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO:   

A PROGRAD no ano de 2011 começa a perceber os resultados dos esforços 

empreendidos no que tange o número de alunos matriculados no ensino de graduação. 

O trabalho sistemático divulgação do processo de matrícula de alunos veteranos, a 

publicação do Caderno Orientações Acadêmicas – Volumes Guia do Estudante e 

Coordenação de Curso de Graduação, a formação dos Coordenadores de Curso de 

Graduação, otimização da oferta de disciplinas, a redução do número de disciplinas 

canceladas, implicando na redução do número de alunos retidos e em situação de 

abandono, aliados à promoção das Aulas Inaugurais, à formações para os monitores 

acadêmicos, ao fortalecimento dos colegiados, à aproximação com a comunidade 

acadêmica (Direção de Centros e Faculdade; Coordenação de Curso de Graduação, 

Docentes e Discentes) e à articulação com políticas e programas externos, compõem o 

rol de justificativas para o sucesso obtido.  

 

 PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO:   

O incremento no número alunos graduados na pós-graduação é de suma 

importância para elevar o perfil educacional da população pelo acréscimo de profissionais 

e intelectuais aptos a gestão da sociedade e a produção do conhecimento necessário no 

desenvolvimento sócio-econômico-cultural do país. 



 

 PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA:   

A extensão propicia resultados junto à população-sujeito através de cursos – 

presenciais e a distância -, prestação de serviços, programas e projetos voltados para a 

comunidade, eventos acadêmicos e culturais, todos articulados com os interesses 

sociais e a formação acadêmica. Observa-se um significativo incremento da capilaridade 

das ações nos campi da UECE localizados no interior e em outros municípios do Ceará, 

bem como em alguns estados da federação.  Destaque-se a implementação do Campus 

Experimental de Educação Ambiental e Ecologia da UECE, em Pacoti, atendendo a toda 

a Região do Maciço de Baturité, que conta com a oferta de 12 projetos e, mais 

recentemente, com o Espaço Nordeste, desenvolvido em parceria com o Banco do 

Nordeste e Instituto Nordeste Cidadania, todos nele sediados. Um outro programa 

Geração da Paz , realizado em parceria com a UNESCO e a SEDUC, tem por objetivo 

promover uma articulação de instituições com o objetivo de sensibilizar a sociedade para 

o compromisso de promover ações educativas e sociais voltadas para a valorização da 

vida e geração da paz. 

O Programa Em Sintonia com a Saúde , desempenhou um importante 

papel, a partir da Webradio e do Laboratório de Saúde Mental e Coletiva, na prestação 

de serviços e de comunicação social com uso da Tecnologia da Informação, com ênfase 

na população juvenil, na disseminação de informações e de formação sobre temas de 

saúde junto aos navegadores, tendo recebido o prêmio Sérgio Arouca de Gestão 

Participativa 2011 ,  concedido pelo Ministério da Saúde. 

Os resultados obtidos nas ações de formação e inserção sócio produtiva de 

jovens no mercado de trabalho, através de projetos de inclusão digital, têm demonstrado 

o acerto em se investir no segmento jovem, através do PROINFO, do Projeto 

Com.Domínio Digital e da Escola Social de Varejo.  

O setor de estágio não obrigatório representa outro importante produto, 

oportunizando aos alunos o acesso acompanhado ao estágio nas empresas públicas e 

privadas. 

 

3. RESULTADO SETORIAL: ELEVAÇÃO DO PERFIL DE CONHEC IMENTO 

DOS PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR  

3.1. Evolução dos Indicadores de Resultado Setorial  3 

3.1.1. Número de trabalhos Científicos Publicados 

No último quadriênio a publicação de trabalhos científicos (artigos em 

periódicos, livros e capítulos de livros, resumos expandidos e textos completos em anais 



 

de congressos) efetivamente duplicou o que é consistente com a consolidação dos 

programas de pós-graduação e dos grupos de pesquisa cadastrados na Plataforma 

CNPq. Também é coerente com a capacidade de obtenção de recursos financeiros, 

pelos pesquisadores, por meio de editais, do aumento do número de professores 

doutores com bolsa de produtividade do CNPq e de uma política institucional de 

incentivo a publicação. Resultado: A tendência é coerente com o crescimento da pós-

graduação e da pesquisa e foi de grande envergadura. 

 



 

3.2. Relação Produto-Resultado 

3.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

Indicadores de 
Resultados 

Programas 
Prioritários 

Produtos 
Indicadores de 

Produtos 
Metas 
2011 

Realizado 
2011 

Comentários 

Bolsa concedida (de 
pesquisa) (084) 

Nº de bolsas de pesquisa 
concedida 

34 34 

 
Foi alcançado o valor determinado como meta para 
2011. 
 
 

Bolsa de iniciação 
científica ou 
tecnológica concedida 
(879) 

Nº de bolsas de iniciação 
científica ou tecnológica 
concedidas 

559 803 
Percebe-se um aumento de cerca de 40% em relação 
ao valor programado para esse ano. 

Bolsa de doutorado 
concedida (085) 

Nº de bolsas de 
doutorado concedidas 

135 174 
O número de bolsas concedidas foi quase 30% maior 
do que o valor programado para 2011.  

Bolsa de mestrado 
concedida (087) 

Nº de bolsas de mestrado 
concedidas 

575 302 
O número de bolsas de mestrado também foi cerca de 
17% maior do que a meta para 2011. 

Número de 
Trabalhos 
Científicos 
Publicados 

Formação de Recursos 
Humanos para o 
desenvolvimento 

(194) 

Projeto de pesquisa 
cadastrado 

Nº de projeto de pesquisa 
cadastrado 

310 532 
O valor obtido em 2011 foi 88% maior do que o 
colocado como meta.  



 

3.2. Relação Produto-Resultado 

3.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas 

3.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

As 803 bolsas de iniciação científica concedidas em 2011 se apresentavam 

dentro dos seguintes programas: PIBIC/CNPq = 155 bolsas; PIBIC-Af/CNPq = 02 bolsas; 

PIBIC-EM/CNPq = 69 bolsas; PIBITI/CNPq = 10 bolsas; ICT/FUNCAP = 180 bolsas; 

IC/UECE = 152 bolsas; PROVIC/UECE = 210 bolsas e IA/UECE = 25 bolsas. Percebe-se 

um aumento de cerca de 8% em relação ao número de bolsas ICT concedidas no ano de 

2010 e 40% em relação ao valor programado para esse ano. 

Já o número de bolsas de doutorado concedidas em 2011 foi aproxidamente 

10% superior ao do ano de 2010 e quase 30% maior do que o valor programado para 

2011, enquanto o número de bolsas de mestrado também foi cerca de 10% maior do que 

em 2010, quando foram concedidas 275 bolsas. 

Em relação aos projetos de pesquisa, os 532 projetos de 2011 representam 

um aumento de 24% no cadastramento de projetos em relação ao ano anterior. Em 

relação ao valor programado para 2011, 282, o número representa cerca de 88% a mais. 

O lançamento de novos editais, a maior atividade da FUNCAP e o aumento do número 

de doutores na UECE se aliaram na produção deste resultado. 

3.2.2. Influência de Produtos sobre o Resultado  

De forma clara, a oferta de bolsas de iniciação científica, de mestrado e de 

doutorado, possibilita a inserção de alunos de graduação e pós-graduação no meio 

científico, o que irá colaborar para a elevação do perfil de conhecimento desses futuros 

profissionais, não somente em relação ao método científico, mas também em relação a 

conhecimento e habilidades exigidos na atuação profissional dessas pessoas.  

 

5. RESULTADO SETORIAL: ELEVAÇÃO DO NÍVEL DE INOVAÇÃ O 

TECNOLÓGICA PARA O CRESCIMENTO SUSTENTÁVEL  

Os indicadores de resultados apresentados neste documento estão adequados 

para demonstrar os resultados anuais em inovação e tecnologia. Contudo, consideramos 

que se faz necessário a eleição de outros indicadores, uma vez que outros resultados 

precisam ser demonstrados. 

Neste caso sugerimos os seguintes indicadores: 

- Número de patentes em deposito; 

- Número de patentes concedidas; 



 

- Número de registros de software; 

- Número de licenciamentos. 

5.1. Evolução dos Indicadores de Resultado Setorial  5 

5.1.3. Número de beneficiados com ações de inovação  

Foram beneficiadas 1.200 pessoas com ações de inovação.  

� Apoio na Elaboração de patentes; 

� Realização de depósitos de patentes; 

� Registro de software; 

� Oficinas de marco legal; 

� Palestras sobre a cultura da Inovação; Projetos de PD&I: Acordos de 
parcerias e outros para alavancar a inovação no Ceará; PI da UECE; 
Inovação Social; Sistema de Incubação.  

� Processos de licenciamento;  

� Criação do Portal de demandas e ofertas Tecnológicas para alinhar demanda 
das empresas e produção nas Universidades;  

� Treinamentos  em Propriedade Intelectual, Transferência de Tecnologia, 
Elaboração de patentes, negociação;  

� Lançamento de Chamada Pública para identificar tecnologias nas 17 ICTs da 
rede, Valorar e iniciar processo de negociação com o mercado;  

� Produção de um livro para ser distribuído nas ICTS sobre Propriedade 
Intelectual e Transferência de Tecnologia;  

� Equipes dos NITs das ICTs capacitadas: em prospecção tecnológica, 
propriedade intelectual, transferência de tecnologia, negociação, 
licenciamento, valoração de tecnologias;  

� Realização de eventos para difusão do conceito de inovação, 
desenvolvimento de marco Legal, e fomento a projetos;  

� Distribuição de boletins de oportunidades no Estado do Ceará;  

� Implementação de um plano de comunicação eficaz para a REDE e suas 
Instituições parceiras. 

 



 
5.2. Relação Produto-Resultado 

Resultado Estratégico 5: Elevação do nível de Inovação Tecnológica para o Crescimento Sustentável (?) 
Indicadores de 

Resultados 
Programas 
Prioritários 

Produtos 
Indicadores de 

Produtos 
Metas 
2011 

Realizado 
2011 

Comentários 

Número de 
beneficiados nos 

APLs 

Arranjo produtivo 
apoiado  
(047) 

Nº de arranjos produtivos 
apoiados 

- -  

Numero de empresas 
Graduadas (nas 
incubadoras) 

Incubadora Apoiada  
(844) 

Nº de incubadoras 
apoiadas 

01 02 

Foi pré-incubada 01 empresa e associada 01 empresa, a partir do 
lançamento do edital 01/2011 – Seleção de empresas pretendentes a 
participar do processo de incubação do Parque Tecnológico da 
UECE. 

Núcleo de Inovação 
Tecnológica – NIT 

apoiado  
(845) 

Nº de Núcleos de 
Inovação Tecnológica – 
NIT apoiados 

17 17 
A REDENIT-CE está, atualmente, formada por 17 ICTs  públicas e 
privadas do Estado do Ceará 

Empresa assistida (com 
inovação) 

 (811) 

Nº de empresas assistidas 
com inovação 

12 20 
Foram assistidas empresas, inventores independentes e empresas 
incubadas, referente ao processo de inovação, proteção da 
propriedade intelectual e transferência da tecnologia e parcerias. 

Nº de Beneficiados 
com Ações de 

Inovação 

Transferência de 
Tecnologia para o 
Desenvolvimento 

Regional Integrado 
(018) 

Patente apoiada  
(400) 

Nº de patentes apoiadas 14 20 

Foram identificadas tecnologias a serem protegidas, feito pedidos 
de deposito de patente e registro de software, além de 10 processos 
de licenciamento.  
No ano 2011 a UECE através da PROPLAN, deu continuidade às 
ações referentes à inovação (orientações sobre inovação) junto a 
seus professores /pesquisadores para identificar tecnologias 
passíveis de depósito de patentes, registro de software e 
licenciamentos. Foram, ainda, realizadas reuniões para orientações 
formais sobre depósito de patentes e para acertos e negociação no 
processo de patente; elaboração dos documentos necessários para o 
processo de patentes e sua divulgação junto aos pesquisadores 
envolvidos, dentre outros. 
Foram realizadas diversas capacitações sobre PI e TT e outros 
temas referentes à Inovação. 
Neste ano, o grande diferencial foi à realização de ações voltadas 
para a transferência de tecnologia. 
 

 



 

5.2.1. Desempenho de Produtos em Relação às Metas  

Transferência de Tecnologia para o Desenvolvimento Regional Integrado 

(018) – 

 Desempenho positivo: 100%.   
 

5.2.2. Influência de Produtos sobre o Resultado  

O trabalho realizado em rede proporcionou resultados bem acima do 

esperado e com maior qualidade, somando as competências dos profissionais 

envolvidos.  

As ações realizadas desta forma ultrapassam o limite da Instituição, 

ganhando maior visibilidade dentro e fora do Estado, mostrando assim, a importância 

da Universidade para a sociedade. 

Diante dos resultados obtidos trabalhando em rede as ações, hoje 

representam um marco para o Estado do Ceará, em inovação. 

Como resultado das ações foi divulgado o edital 01/2011 – Seleção de 

empresas pretendentes a participar do processo de incubação do Parque 

Tecnológico da UECE e a premiação do Prêmio FINEP de Inovação Tecnológica 

2011, categoria ICT. 

 

 LIÇÕES APRENDIDAS 

GRADUAÇÃO :    

 A PROGRAD compreende que mudanças nos problemas relativos à Matrícula 

Acadêmica da graduação – diminuição da situação de alunos com matrículas 

irregulares (abandono e retenção) – foi obtida desenvolvendo um conjunto de ações 

sistemáticas de monitoramento e orientações junto às coordenações de curso e corpo 

discente. 

 

PÓS-GRADUAÇÃO:  

  O trabalho desenvolvido na PROPGPq representa um aprendizado contínuo e 

de mão-dupla, com repercussões na  universidade, no poder público, no mercado e 

na sociedade. Dentre todas as ações desenvolvidas nessa pró-reitoria, pode-se 

lembrar: entre regimentos e normas, 28 textos foram produzidos, os regimentos 

visando aperfeiçoamento da organização e as normas visando atualizar a UECE nas 

novas tecnologias de educação. Convênios nacionais e internacionais foram 

assinados. Parcerias com UFC, URCA e UVA foram firmadas para gerar uma virtuosa 



 

mobilidade acadêmica na pós-graduação. O desempenho em língua estrangeira para 

acesso aos programas foi aprimorado. As regras de validação de títulos de pós-

graduação obtidos no exterior foram criteriosamente revistas e aprovadas. Não 

obstante, temos sido capazes de superar as dificuldades, o que pode ser provado 

pelo fato de um programa de mestrado e doutorado ter passado para nota “6”, assim, 

juntamente com mais dois da UFC, atingido a elite da pós-graduação e da pesquisa 

no Ceará. Pelo fato de coordenarmos a maior rede regional de formação de 

pesquisadores (o Doutorado em Biotecnologia-RENORBIO, 31 IES nordestinas) e a 

maior associação ampla de formação doutoral para a saúde pública (O Doutorado em 

Saúde Coletiva/UECE-UFC-UNIFOR). Pode-se destacar ainda o funcionamento cada 

vez mais aperfeiçoado da Câmara de Pesquisa e dos Comitês de Ética (CEP, com 

seres humanos; CEUA, com uso de animais; CBio, de biossegurança), o 

monitoramento dos grupos de pesquisa tendo em vista o cadastramento no CNPq e o 

desempenho dos mesmos nos censos bienais, pelo aumento da capacidade de 

agregar novos programas de bolsas de iniciação científica das agências (PIBIC, IC, 

PIBIC-AF e PIBITI do CNPq; IC&T da FUNCAP) aos programas próprios (IC e IA-

Iniciação Artística), o estímulo aos professores no processo de obtenção de projetos e 

bolsas de pesquisa (PQ, DT, Recém-Doutor, DCR, PRONEM, PBI, PPP, seja do 

CNPq ou da FUNCAP). Também foi regulamentada a criação de laboratórios de 

pesquisa e o cadastramento de grupos de pesquisa (estranho que o mapa de 

indicadores não destaque estes itens), atualizado o funcionamento dos comitês de 

ética e melhorado a base eletrônica dos processos de seleção de bolsistas.  

 

EXTENSÃO:  

A área de extensão, por sua própria característica de trabalho integrado com 

a sociedade, sempre em parceria com distintas organizações e segmentos, constitui 

um constante aprendizado de mão dupla, a partir da troca de saberes e experiências, 

com repercussões na própria universidade e na sociedade. Como estratégias exitosas 

apontaram a abertura para o estabelecimento de convênios, nacionais e 

internacionais, realização de eventos de grande porte envolvendo instituições como a 

UNESCO, Delegação da União Européia e participação em Redes internacionais, tais 

como a RIES – Rede Internacional de Ecologia dos Saberes, além de universidades e 

centros de estudos nacionais e de outros países. 

 Há que se destacar ainda o pioneirismo do trabalho em ações de enfrentamento à 

exploração sexual e ao tráfico humano, através da disseminação de metodologias e 

capacitação de gestores e equipes técnicas no Ceará e em outros 6 estados, com o 

apoio da Secretaria Especial de Direitos Humanos da Presidência da República e do 

Instituto Aliança. 



 

  Uma outra iniciativa da PROEX e que se afirmado como uma grande 

perspectiva, não só na área de extensão mas de qualificação acadêmica como um 

todo e para a melhoria da qualidade de vida da população da região do Maciço de 

Baturité, é a de implantação de um Campus Experimental de Educação Ambiental e 

Ecologia, em Pacoti, já desenvolvendo 12 projetos com a participação de 

profissionais, docentes, pesquisadores  e alunos em atividades transdiciplinares, além 

da inauguração recente do Espaço Nordeste em suas instalações. 

PROPLAN (NIT) : 

O trabalho realizado em rede proporcionou resultados bem acima do 

esperado e com maior qualidade, somando as competências dos profissionais 

envolvidos.  

As ações realizadas desta forma ultrapassam o limite da Instituição, 

ganhando maior visibilidade dentro e fora do Estado, mostrando assim, a importância 

da Universidade para a sociedade. 



 
 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
(PROGRAD) 

 
 

APRESENTAÇÃO 

 

O relatório que ora apresentamos consolida informações sobre as ações 

realizadas pela PROGRAD em 2011, contemplando as atividades previstas para 

2012.  

Além das ações e programas desenvolvidos como parte das atividades 

rotineiras da PROGRAD, apresentamos as ações realizadas frente às demandas do 

MEC/CAPES, referentes ao Plano Nacional de Formação de Professores/PAFOR, 

Programa de Bolsas de Iniciação a Docência/PIBID, Programa de Consolidação das 

Licenciaturas (PRODOCÊNCIA), dentre outros.  

 
1 - CÉLULA TÉCNICO-PEDAGÓGICA 

 
NÚCLEO DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES 

 

O Núcleo objetiva consolidar a política institucional de formação inicial e 

continuada dos docentes da UECE, tendo por ações: instituir um Programa de 

Formação de Docentes, através de cursos e seminários, grupos de estudos, 

reuniões científicas, tutoria; realizar levantamento dos professores da UECE em 

estágio probatório; contribuir para análise e avaliação da resolução que trata da 

avaliação do docente em estágio probatório; estabelecer a obrigatoriedade da 

formação didático-pedagógica dos docentes em estágio probatório; estimular a 

criação de cursos de especialização em “Docência no ensino Superior”; estimular a 

criação de cursos de especialização em “Gestão do Ensino Superior” e participar de 

seminários nacionais e locais com a divulgação da Política de Desenvolvimento 

Profissional Docente. 

 
Ações realizadas em 2011 
 

• Aprovação do Programa de Formação Docente no CEPE, o que implica 
a institucionalização do Programa na Universidade; 

• Realização de dois eventos de formação, “Diálogos na Graduação”, 
voltados sobretudos para os professores da UECE: 1) Construtivismo 
no Ensino Superior e 2) Didática no Ensino Superior; 



 
 

• Realização do I Evento Cultural do Programa de Formação Docente: 
Café Cultural 

• Conclusão da primeira etapa do projeto piloto de Flexibilização 
Curricular da Faculdade de Educação de Crateús (FAEC), tendo como 
objetivo  maior o intercâmbio e integração da entre grade curricular dos 
cursos de licenciatura: Pedagogia, Química e Biologia;  

• Divulgação da Política de Desenvolvimento Profissional Docente em 
eventos internacionais e nacionais. 

 
Ações previstas para 2012   
 

• Realização dos Diálogos: 

o A organização do currículo por competências; 

o Metodologias ativas; 

o Avaliação de currículos e programas; 

o A formação profissional nos cursos de graduação à distância. 

• Organização do 1º Caderno de Temas Pedagógicos da PROGRAD.  

• Realização das atividades artística-culturais: 

o Em Cena\Artes Cênicas;  

o Palavra Dita e Cantada. 

• Realização do Encontro de Experiências Inovadoras na Docência 
Universitária 

 
NÚCLEO DE ASSESSORAMENTO AOS PROJETOS PEDAGÓGICOS 

O núcleo tem por objetivo orientar e acompanhar a estruturação e 

implementação dos projetos pedagógicos dos cursos de graduação da UECE, nas 

modalidades presencial e à distância.  

 
Ações Realizadas em 2011 
 

• Estudo das Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de graduação 
nas diferentes modalidades, tecnológicos, licenciaturas e 
bacharelados, além de outras normas legais baixadas pelo Conselho 
Nacional de Educação e o Conselho Estadual do Ceará;  

• Análise e parecer de 31 Projetos Pedagógicos, visando o 
reconhecimento dos referidos cursos junto ao Conselho Estadual de 
Educação; 

• Assessoria à Comissão de Recredenciamento da UECE, instituída pela 
Reitoria com o objetivo de regularizar o credenciamento da UECE junto 
ao CEE. 

• Realização do I Seminário sobre o Currículo dos Cursos de Pedagogia, 
com a participação de representantes das três universidades públicas 



 
 

estaduais (UECE, UVA e URCA) e do Conselho Estadual de Educação 
do Ceará. 

 
Ações previstas para 2012 
 

• Prosseguir com as atividades rotineiras do Núcleo: assessorar a 
elaboração dos Projetos Pedagógicos (PP) dos cursos de graduação 
junto às Comissões Pedagógicas dos Centros e Faculdades; e analisar 
e encaminhar os PP ao Conselho Estadual de Educação, visando o 
reconhecimento dos cursos de graduação; 

• Promover e coordenar debates sobre a identidade curricular dos cursos 
de licenciaturas junto às coordenações de curso e o Fórum de 
Coordenadores da Graduação; 

• Acompanhar e assessorar o processo de credenciamento da UECE 
junto ao Conselho Estadual de Educação. 

 
 
PROGRAMA DE MONITORIA ACADÊMICA 

 
Ações Realizadas em 2011 
 

• Atualização do Relatório Anual de Monitoria referente ao exercício de 
2010;  

• Realização do III CURSO DE CAPACITAÇÃO DE MONITORIA 
ACADÊMICA DA UECE;  

• Realização do III ENCONTRO DE PROFESSORES ORIENTADORES 
com o objetivo de discutir o Funcionamento da Monitoria na UECE e o 
papel do monitor no planejamento e desenvolvimento da disciplina;  

• Realização do XIV ENCONTRO DE INICIAÇÃO A DOCÊNCIA como 
parte das atividades da XIV Semana Universitária da UECE. Foram 
submetidos 210 trabalhos, dos quais 90 foram apresentados na 
modalidade oral, 100 em painel e 20 não se encontravam na formatação 
exigida pelo encontro. Dos 210 trabalhos, 80 foram de monitores das 
unidades do interior e 110 da capital; 

• Participação no Encontro de Geografia com a palestra sobre 
Funcionamento da monitoria na UECE.  

 
Ações Prioritárias para 2012 
 

• Desenvolver novas formas de comunicação com os orientadores e 
monitores, a exemplo da implantação de blog, e novo sistema de 
acompanhamento do PROMAC; 

• Realizar processo seletivo dos monitores para 2012; 

• Realizar o IV Curso de Formação de Monitores, descentralizado por 
Centro e Faculdade;  



 
 

• Sistematizar o programa de assessoramento aos professores 
orientadores, tendo em vista as diferentes áreas de vocações dos 
cursos da UECE;  

• Realizar o XV ENCONTRO DE INICIAÇÃO A DOCÊNCIA como parte 
das atividades da XV Semana Universitária da UECE. 

 
 
NÚCLEO DE ESTÁGIO CURRICULAR E ATIVIDADES COMPLEMEN TARES 

 
Ações Realizadas em 2011 

 
• Revisão da proposta da Resolução de forma coletiva com os 

coordenadores de curso e com a Comissão Permanente de Estágio 
Curricular (COPEC); 

• Reestruturação da Comissão Permanente de Estágio Curricular 
(COPEC), com a indicação de novos representantes, revisão e 
sistematização do seu regimento interno; 

• Divulgação e acompanhamento da implementação da Resolução 
3.241/CEPE, que trata das Atividades Complementares junto aos 
diretores de Centro/Faculdade e coordenadores de curso; 

• Atualização do cadastro dos alunos em relação à obtenção do seguro 
vida;  

• Elaboração de proposta de Resolução relativa ao Estágio Curricular a 
ser proposta em substituição a Resolução 2.074/2008, que não atende 
às recomendações da Lei 11.788. Encaminhado ao CEPE. 

 
Ações Prioritárias para 2012 
 

• Aprovar o novo Regimento da Comissão Permanente de Estágio 
Curricular (COPEC);  

• Acompanhar o desenvolvimento do Estágio Curricular Obrigatório e das 
Atividades Complementares; 

• Estabelecer 01 programa de apoio financeiro ao docente para a 
supervisão de estágio. 

 
2 - CÉLULA DE CONTROLE DE SISTEMA E INFORMAÇÃO 
 

PROGRAMA DE AVALIAÇÃO E REORGANIZAÇÃO DA MATRÍCULA 
ACADÊMICA DA GRADUAÇÃO 

 

 Visa minorar os problemas relativos à Matrícula Acadêmica da 

graduação – diminuição da situação de alunos com matrículas irregulares – 

desenvolvendo um conjunto de ações sistemáticas de monitoramento e orientações 

junto às coordenações de curso e corpo discente. 

 



 
 

Ações realizadas em 2011 
 

• Acompanhamento da Matrícula Acadêmica junto às coordenações de 
curso, DEG e Controles Acadêmicos das Unidades Acadêmicas do 
interior; 

• Reedição do Manual do Aluno de Graduação – versão 2011; 

• Reedição do Manual dos Coordenadores de Graduação – versão 2001 

• Realização do 2º Curso de Formação dos Coordenadores dos Cursos 
de Graduação da UECE;  

• Realização da Aula Inaugural do semestre letivo 201.1 com o tema: 
“Avaliação ”; 

• Aula Inaugural do semestre letivo 2011.2 com o tema: “A Estética na 
Formação Acadêmica”;  

• Elaboração e Implantação do Sistema Online de Matrícula dos Alunos 
Ingressantes. 

 
Ações previstas para 2012 
 

• Reedição e distribuição do Manual do Aluno de Graduação/2012; 
• Treinamento dos Chefes do Controle Acadêmico das unidades do 

interior no Sistema Online de Matrícula dos Alunos Ingressantes; 
• Realização de estudo sobre a evasão nos cursos presenciais de 

graduação; 
• Realização da Aula Inaugural 2012.1 e 2012.2. 

 
3 - INSERÇÃO EM POLÍTICAS NACIONAIS DE EDUCAÇÃO  
 

PLANO NACIONAL DE FORMAÇÃO DOS PROFESSORES DA EDUCA ÇÃO 
BÁSICA – PAFOR 

 
O programa objetiva atender a demanda de formação de professores da 

educação básica em primeira e segunda licenciatura, nas áreas de atuação do 

docente em exercício. Representa um programa do governo federal através do 

Ministério da Educação/CAPES e suas duas diretorias: Diretoria da Educação 

Básica/DEB e Diretoria de Educação à Distância/DED.  

 
Ações Realizadas em 2011  
 

• Implantação de uma turma especial presencial de primeira licenciatura 
no Centro de Educação – Campus do Itaperi, com matrícula de 40 
professores da Rede Municipal da Região Metropolitana de Fortaleza; 

• Participação no Fórum Estadual Permanente de Formação de 
Professores; 



 
 

• Acompanhamento da oferta de vagas para a demanda de formação de 
professores nos cursos de graduação da UECE; 

• Supervisão da seleção e do processo de matrícula do 
discente/professor na universidade; 

• Assessoria pedagógica à implantação do Projeto Pedagógico do Curso 
de Pedagogia em Regime especial.  

 
Ações Prioritárias para 2012  
  

• Participar no Fórum Estadual de Formação de Professores; 
• Implantar dois cursos presenciais em regime especial: Pedagogia e 

Música, respectivamente em Quixadá e Fortaleza; 
• Atender da demanda de formação proposta para 2012 na Plataforma 

Freire, com oferta de vagas para os cursos de Graduação presencial e 
à distância; 

• Acompanhar o processo seletivo especial e específico de 2012.1 e 
2012.2. 

• Sistematizar a oferta de vagas para os anos subsequentes 
compatibilizando com a demanda dos professores e com a oferta das 
demais IES atuantes no Estado;  

• Acompanhar o processo formativo dos professores participantes do 
Programa.  

 
 

PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO À DOCÊNCIA – PIBID/C APES/UECE 
 

Programa federal de fortalecimento e valorização da formação na 

docência, voltado para os cursos de licenciatura em convênio com as secretarias 

estaduais de educação. A proposta institucional da UECE, aprovada pela CAPES no 

final de 2009, compreende a distribuição de 124 bolsas para os alunos de 

licenciatura dos seguintes cursos: Pedagogia/CED (24 bolsas); Filosofia e Ciências 

Sociais (40 bolsas); Física e Matemática/FECLESC (20 bolsas) e Biologia/FACEDI 

(20 bolsas).   

  
Ações realizadas em 2011 
 

• Aprovação da proposta de ampliação do PIBID/UECE (Edital 2011), 
obtendo a concessão de 112 novas bolsas para licenciandos, 16 
professores supervisores e 8 coordenadores de área distribuídos pelos 
cursos de Pedagogia (FAFIDAM e FACEDI - 14 bolsistas/2 
supervisores/1 coordenador de área em cada uma das unidades), 
Matemática (CCT - 14 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de área), 
Química (FECLESC - 14 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de 
área), Ciências Biológicas (CECITEC e FAEC - 14 bolsistas/2 



 
 

supervisores/1 coordenador de área em cada uma das unidades, 
FECLI -16 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de área) e Física 
(FECLI – 12 bolsistas/2 supervisores/1 coordenador de área); 

• Estabelecimento de convênio com as redes estadual e municipal 
(Itapipoca e Limoeiro do Norte) de ensino, cedendo o espaço para a 
realização das atividades na escolas e liberação de 100h/a dos 
professores selecionadas para participar das atividades do 
PIBID/UECE; 

• Seleção e treinamento dos alunos-bolsistas dos cursos de licenciaturas 
e professores supervisores das áreas contempladas pelo PIBID/UECE 
(Edital 2011); 

• Elaboração e envio do II relatório anual das atividades desenvolvida 
pelo programa na UECE; 

• Realização da II Semana de Iniciação à Docência e Lançamento do 
PIBID/UECE Edital 2011, eventos integrado às XVI Semana 
Universitária da UECE; 

• Relatório geral da primeira etapa de realização da proposta 
PIBID/UECE. 

 
Ações previstas para 2012 
 

• Ampliação do Programa, beneficiando mais 16 cursos de licenciatura, 
sendo 4 na capital e 08 nas unidades interior; 

• Realizar seminários, oficinas nos cursos contemplados; 
• Realizar o Fórum Estadual do PIBID. 

 
PROGRAMA DE CONSOLIDAÇÃO DAS LICENCIATURAS  (PRODOCÊNCIA) 
 

• O projeto da UECE tem como objetivo subsidiar teórica e 
metodologicamente as disciplinas de natureza pedagógica constituintes 
da organização curricular das licenciaturas em Física, Matemática, 
Ciências Biológicas, Filosofia, Ciências Sociais e Pedagogia por meio 
da produção de livros didáticos. Visa a produção de sete (7) obras 
relacionadas à conteúdos de natureza pedagógica abordados em 
disciplinas constituintes da organização curricular das licenciaturas em 
Física, Matemática, Ciências Biológicas, Filosofia, Ciências Sociais e 
Pedagogia, bem como ao ensino e à formação docente articulada a 
pesquisa. 

 
Ações realizadas em 2011 
 

• Formalização do convênio do projeto junto a CAPES/MEC - 
Fortalecimento das disciplinas pedagógicas nas licenciaturas da UECE 
– debatendo e compartilhando metodologias de ensino.  

 



 
 

Ações previstas para 2012 
 

• Início das atividades de planejamento da elaboração dos livros 07 livros 
didáticos voltados para os cursos de licenciatura. 

  
 
PROJETO ACESSO UECE 
 

O Projeto UECE Acesso aponta os entraves e obstáculos que limitam o 

acesso e a circulação de pessoas com deficiência e com mobilidade reduzida, com o 

intuito de empreender ações que favoreçam a acessibilidade das mesmas às 

edificações universitárias em seus diversos espaços físicos.  

 
Ações realizadas em 2011 
 

• Elaboração e encaminhamento do processo de contratação de 
Profissionais Intérpretes e Tradutores de Libras; 

• Acompanhamento das reformas estruturais do Campus do Itaperi e 
Centro Fátima (CF) com o intuito de verificar o cumprimento das 
Normas Técnicas de Acessibilidade; 

• Acompanhamento das necessidades dos alunos com deficiência que 
estudam no CF e no Campus do Itaperi; 

• Encaminhamento de processos relativos aos alunos com deficiência 
que estudam na UECE; 

• Elaboração e encaminhamento de processo para aquisição de duas 
IMPRESSORAS BRAILLE e quatro gravadores para serem 
disponibilizadas no Campus do Itaperi e Centro Fátima–CF, locais em 
que contamos com a presença de alunos cegos; 

• Participação na Audiência Pública: “Educação Inclusiva, com foco 
especial na questão da pessoa com surdez”, realizada pela 
Procuradoria da República no Estado do Ceará e Procuradoria 
Regional dos Direitos do Cidadão-PRDC. . 

 
Ações previstas para 2012 

• Criação do Núcleo Integrado de Profissionais da Surdez (NIPS); 
• Elaboração e apresentação do projeto de Formação em Educação 

Especial com abordagem inclusiva para os professores, servidores e 
alunos da UECE; 

• Visita às unidades da UECE no interior com o intuito de dar 
continuidade ao trabalho de acompanhamento da demanda de 
necessidades dos alunos com deficiência; 

• Realização do II Seminário sobre a acessibilidade na UECE. 
 
 



 
 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL  
 
Ações Realizadas em 2011 

• Acompanhamento sistemático dos grupos PET pelo Comitê Local; 
• Apresentação do relatório de Atividades 2011; 
• Aprovação do novo grupo PET/MEC de Ciências Sociais; 
• Promoção de dois encontros PET na Semana Universitária, com a 

realização da II Mostra Cultura e Serviços à Comunidade; 
• Participação no Encontro Nacional de Estudantes do Programa de 

Educação Tutoria (ENEPET); 
• Realização de seleção de novos bolsistas para os grupos PET/UECE. 

 
Ações prioritárias para 2012 
 

• Estruturar banco de projetos com propostas dos cursos de graduação 
para submeter aos editais do MEC; 

• Promover um encontro com os coordenadores de cursos de graduação 
sobre os projetos PET; 

• Participar dos encontros regionais e nacionais do PET.  
 



 
 

ALUNOS GRADUADOS E MATRICULADOS – RESUMO GERAL 
 

GRADUADO MATRICULADO 
LOCALIDADE  CURSO 

2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2012.1 

Russas Sequencial Frutos Tropicais - - - - - - - 45 45 45 45 45 45 45 45 

Tamboril Sequencial Produção Animal - - - - - - - 50 50 50 50 50 50 50 50 

TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 95 95 95 95 95 95 95 95 
 

GRADUADO MATRICULADO 
UNIDADE 

2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2012.1 

Centros (Fortaleza)       647        672        726        615        513        516        641   11.586   11.403   11.644   11.027   11.378   11.220   11.703   11.564  

Faculdades (Interior)       183        218        231        185        340        207        293     5.303     5.065     5.082     4.967     4.821     5.050     4.784     4.461  

Sequenciais - - - - - - - 95 95 95 95 95 95 95 95 

U.A.B. (Capital) - - - - - 69 - 148 119 111 101 107 92 - - 

U.A.B. (Interior) - - - - - - - - 531 530 429 685 1364 1364 1364 

PARFOR - Capital - - - - - - - - - - - - - 40 40 
Licenciatura   Intercultural dos 
Povos Indígenas - - - - - - - - - - 122 122 122 122 122 
Licenciatura Em Educação para 
o Campo - - - - - - - - - - - 50 50 50 50 

 

TOTAL      830  890 957 800 853 792 934 17.132 17.213 17.462 16.741 17.258 17.993 18.158 17.696 
 

GRADUADO 
UNIDADE 

2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

FECOP 384 - - - - - 516 

 Convenio Prefeitura de Itarema - - - - - - 94  
 

GRADUADO MATRICULADO 

2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2008.2 2009.1 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2012.1 

 
TOTAL GERAL 

  1.214      890       957       800       853       792  1.544 17.132 17.213 17.462 16.741 17.258 17.993 18.158 17.696 
                         FONTE: DEG/PROGRAD. 
                        LEGENDA: U.A.B. – Universidade Aberta do Brasil.        
 



 
 

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO     
E PESQUISA 
(PROPGPq) 

 
 

APRESENTAÇÃO 
 

O presente relatório objetiva apresentar à comunidade UECEANA, ao 

poder público e à sociedade cearense, o que foi realizado pela Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa - PROPGPq da Universidade Estadual do Ceará - UECE, 

durante o ano de 2011, e seus principais indicadores de desempenho. 

O ano de 2011 consolidou tendência de crescimento da UECE e 

constituiu período de grandes realizações nos eixos da pós-graduação lato e stricto 

sensu, da formação docente, do estreitamento de parcerias produtivas com 

instituições nacionais e internacionais, da pesquisa, da capacidade de captar 

recursos financeiros e da construção de um marco normativo moderno e crítico, 

dentre as quais se destacam: 

•  O número de doutores continuou seu lento crescimento, apenas 1%, por 
formação do próprio quadro, pois não houve captação por concurso e ocorreu 
saída muito pequena quatro anos atrás, mas este crescimento nos permitirá, em 
2012, aumentar o teto de captação de recursos financeiros no Edital CTINFRA 
PROINFRA/FINEP; 

•  Os Grupos de Pesquisa cadastrados na Plataforma do CNPq agregaram 15 
novos registros, alcançando o número de 144 e crescendo 12% em relação a 
2010; 

•  Os projetos de pesquisa cadastrados na Câmara de Pesquisa e no Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão - CEPE passaram de 306 para 386, fechando o ano 
com crescimento de 26%, mais que o dobro do crescimento de 2010; 

•  Excluindo PROVIC (sem bolsas) e o PIBIC-EM (destinado ao ensino médio), o 
conjunto da iniciação científica (PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq, PIBITI/CNPq, 
IC&T/FUNCAP, IC/UECE, IA/UECE) alcançou a cifra de 793 bolsas, realizando 
incremento de 12% em relação a 2010; 

•  Este crescimento das bolsas de iniciação científica fez com que 
ultrapassássemos a cobertura de 3% dos alunos de graduação; 

•  O grande fato novo, em matéria de bolsas, foi a implantação do PIBIC-
EM/CNPq, para alunos do ensino médio público: implantamos 69 bolsas, com 
impacto percebido na XVI Semana Universitário, quando todos apresentaram 
trabalhos. 

•  A XVI edição da Semana Universitária da UECE resultou na apresentação de 
2.499 trabalhos científicos apresentados (pôster/oral), o que, depois do salto de 
2008, demonstra a consolidação de uma taxa de crescimento anual em torno de 
5%; 

•  A XVI consolidou uma inovação de 2009, os minicursos, por meio da realização 
de 78 deles, com 2.473 alunos inscritos, e ofereceu três inovações: a realização 



 
 

do encontro de PIBIC-EM, a realização do encontro de grupos de pesquisa e a 
utilização dos alunos de pós-graduação Stricto Sensu como coordenadores de 
salas de apresentação oral e avaliadores de pôster; 

•  As publicações científicas indexadas (artigos, livros e capítulos de livros) 
passaram de 1.135 para 1.278, mantendo o padrão de crescimento em torno de 
10%; 

•  Agregamos 23 novos convênios nacionais e internacionais de pesquisa, 
praticamente triplicando os existentes em 2008; 

•  Não houve Edital de Bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq, em 2011, 
por isso, o acréscimo de quatro bolsistas, aos 31 de 2008 deve-se à aprovação 
de recursos de PQ do ano anterior e à seleção de dois DT; 

•  Recursos captados por meio de inscrições em processos seletivos, matrículas e 
mensalidades do lato sensu e dos mestrados profissionais, taxas de validação 
nacional de diplomas obtidos no exterior e bolsas pagas pela FUNCAP somaram 
R$ 4.710.050,00 (quatro milhões, setecentos e dez mil e cinquenta reais), 
reproduzindo o padrão de captação alcançado em 2010, com redução de apenas 
3%. 

•  No que diz respeito à captação de recursos financeiros federais, para 
investimento e equipamentos, em projetos de pesquisa e projetos institucionais 
de infraestrutura, além de bolsas de pós-graduação stricto sensu, captou-se, em 
2011, R$ 26.345.296,00 (vinte e seis milhões, trezentos e quarenta e cinco mil e 
duzentos e noventa e seis reais), resultando em captação 7% maior que a 
ocorrida em 2010; 

•  Iniciamos 2011 com 25 cursos de pós-graduação stricto sensu em 
funcionamento - 7 mestrados profissionais, 14 mestrados acadêmicos e 4 
doutorados; 

•  Concluímos 2011 com 29 cursos de pós-graduação stricto sensu em 
funcionamento – 7 mestrados profissionais, 15 mestrados acadêmicos e 7 
doutorados; 

•  No ano de 2011 não houve avaliação trienal e não tínhamos pendência recursal 
referente à esta matéria, portanto, a mudança de perfil das notas deveu-se à 
agregação dos novos cursos - 15 nota “3”, 11 nota “4”, um nota “5”, dois nota “6” 

•  Tivemos um mestrado acadêmico autorizado - CMA em Serviço Social, Trabalho 
e Questão Social – e três Doutorados - DO em Linguística Aplicada, DO em 
Educação e DO em Cuidados Clínicos em Saúde; 

•  A aprovação destes três Doutorados muda o perfil geral da pós-graduação 
stricto sensu da UECE, que passa a oferecer sete Doutorados, um em rede 
regional (Biotecnologia) e seis compondo programas completos com mestrados 
pré-existentes (Ciências Veterinárias, Saúde Coletiva, Geografia, Educação, 
Linguística Aplicada, Cuidados Clínicos em Saúde); 

•  Em 2011, o número de alunos matriculados na pós-graduação stricto sensu foi 
de 1.317, ultrapassando em 13% os matriculados em 2010, pela incorporação de 
novas turmas nos doutorados em implantação e aumento das vagas em cursos 
que ampliaram corpo docente; 

•  Na solenidade de colação de grau de mestre e outorga do título de doutor de 
2011 foram diplomados 294 mestres e 40 doutores, em crescimento de 28% na 
diplomação de mestres e multiplicando por quatro o número de doutores, em 
relação a 2010; 



 
 

•  Estes novos mestres e doutores permitem o acúmulo de 2.166 mestres 
acadêmicos e profissionais e 83 doutores formados nos 20 anos de pós-
graduação stricto sensu da UECE; 

•  Das agências CAPES, CNPq e FUNCAP, recebemos 497 bolsas de mestrado e 
doutorado, ampliando em 14% o obtido em 2010, em excelente desempenho; 

•  Lega-se para 2012, o trabalho de cinco comissões que preparam novas 
propostas de pós-graduação: CMA em Ciência Animal, CMA em Recursos 
Naturais, CMA em Arte e Cultura, CMA em Educação e Ciências (primeira 
experiência de um mestrado no interior, integrando os campi de Quixadá e de 
Limoeiro do Norte) e DO em Ciências do Ambiente e do Clima (Associação 
Ampla UECE/UFC); 

•  O grande legado regulatório de 2011, é o da elaboração e aprovação da Norma 
que atualiza o funcionamento do Ensino Stricto Sensu,  além das Normas que 
regulamentam, respectivamente, o afastamento específico para pós-
doutoramento, o afastamento específico para doutoramento interinstitucional 
(DINTER), a concessão de Notório Saber para as atividades de Lato Sensu e a 
realização de Estágio de Docência na UECE; 

•  Analisamos 12 planos trienais de afastamento para pós-graduação e pós-
doutorado, tendo sido aprovados, em 2011, 38 processos de renovação de 
afastamento e 37 processos novos de afastamento, dos quais 27 para doutorado 
e 10 para pós-doutorado; 

•  Dos 11 processos de revalidação nacional/reconhecimento institucional de título 
de pós-graduação obtido no exterior analisados em 2010, baixamos para sete em 
2011, dos quais dois foram deferidos e cinco encontram-se em análise; 

•  O desempenho da pós-graduação lato sensu consolidou o padrão alcançado em 
2010, com pequena melhora no crescimento e significativa melhora na 
diversidade e na capacidade de usar o modelo de ensino a distância; 

•  O desempenho do Lato Sensu em 2011 foi excelente, com 82 turmas em 
funcionamento, referentes a cursos criados anteriormente, das quais 12 
permaneceram em andamento, 16 concluíram e 54 iniciaram, contra os 34 inícios 
de 2010, fazendo a oferta crescer; 

•  Instalamos cinco cursos novos de aperfeiçoamento/especialização criados, 
garantindo a capacidade de diversificar a oferta; 

•  O lançamento de cinco cursos novos, de 54 turmas novas de cursos 
anteriormente criados e a continuidade de 12 turmas iniciadas em 2009, nos 
levaram à realização simultânea de 87 turmas referentes a 56 cursos diferentes; 

•  Durante o ano de 2011, matriculamos 3.423 alunos de pós-graduação Lato 
Sensu, o que representa um acréscimo de 12% em relação a 2010; 

•  Durante o ano de 2011, emitimos 1.022 certificados de conclusão de pós-
graduação Lato Sensu , realizando um crescimento recorde de 34% em relação a 
2010, melhorando o desempenho da relação concludentes/matriculados. 

 
 
1 ─ GABINETE DO  PRÓ-REITOR 

1.1. Ações Administrativas 

• Encaminhamento ao Reitor dos comprovantes do reembolso da diária e ajuda de 
custo, referentes ao XXVI Encontro de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação - 
ENPROP, em Mato Grosso do Sul, pois a viagem do Pró-Reitor não pode ser efetivada, 
motivo doença. 



 
 

• Encaminhamento ao Conselho Diretor da FUNECE, da autorização de despesas, 
para 2011, na ordem de R$ 45.018,10, referentes ao custeio do Programa de Mobilidade 
Acadêmica Interna na Pós-Graduação e dos Convênios de Mobilidade Acadêmica Externa, 
com URCA e UVA.  

• Encaminhamento ao Reitor de um diagnóstico situacional dos cursos de pós-
graduação lato sensu da UECE, que indica a possibilidade da UECE captar, por este meio, 
caso os orçamentos previstos sejam realizados, o valor de R$ 13.393.000,00 (treze milhões 
e trezentos e noventa e três mil reais), visando formar 3.170 (três mil e cento e setenta) 
especialistas. 

•  Encaminhamento ao Reitor da proposta da Norma revisada que Estabelece os 
Procedimentos do Programa de Mobilidade Acadêmica Interna na Pós-Graduação – 
PMAI/PG, para apreciação pelo Conselho Diretor/FUNECE. 

•  Encaminhamento ao Reitor dos dados referentes ao recolhimento de taxas de 
revalidação nacional e reconhecimento institucional de títulos de pós-graduação obtidos no 
exterior, durante o ano de 2010. 

•  Solicitação ao coordenador do Mestrado Acadêmico em História e Cultura da 
lista dos professores aprovados no Programa de Doutorado Interinstitucional DINTER 
(UFMG/UECE/UVA), destacando professores da UECE/UVA. 

•  Solicitação ao Reitor de reserva de pauta na reunião de fevereiro com Pró-
Reitores e Diretores para temas de interesse da PROPGPq e de interesse geral, a saber: a) 
Apresentação dos resultados da pesquisa sobre intenção de Doutoramento dos professores 
da UECE; b) Ajustes técnicos e normativos necessários ao planejamento, administração, 
graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão para que a UECE possa beneficiar-se e/ou 
oferecer educação à distância.c) Ajustes técnicos e normativos necessários ao 
planejamento, administração, graduação, pós-graduação, pesquisa e extensão para que a 
UECE possa beneficiar-se e/ou oferecer projetos e programas interinstitucionais, em 
associação ampla ou rede.  

•  Encaminhamento ao Reitor do formulário padrão para registro dos projetos de 
pesquisa, comn financiamento solicitado às agências, para que apenas os Diretores de 
Centro, Faculdades e Instituto Superior, e o Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa 
possam assinar o aceite institucional dos projetos. 

•  Encaminhamento à Reitoria, Vice-Reitoria, Pró-Reitorias, Faculdades, Centros e 
Instituto, do relatório anual de 2010 da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, na 
versão impressa e CD. 

•  Negociação com Presidente da FUNCAP para a concessão de Bolsa de 
Pesquisador Visitante ao professor Rui Verlaine Oliveira Moreira (vinculação ao CMA em 
Cuidados Clínicos e Saúde). 

•  Solicitação de Resolução designando a Profa. Dra. Ana Patrícia Pereira Morais e 
a Profa. Dra. Annatália Meneses de Amorim Gomes, respectivamente Coordenadora e Vice-
Coordenadora, pela UECE, do Curso de Mestrado Profissional em Saúde da Família, a ser 
oferecido em rede regional composta por UECE, UVA, UFC, UFRN e UFMA, sob a liderança 
da FIOCRUZ; e solicitação de Resolução designando os professores disponibilizados pela 
UECE para comporem o corpo docente do referido programa em rede. 

•  Resposta ao ofício nº 36/2011/SEaD/UAB, da Coordenação de Aperfeiçoamento 
de Pessoal de Nível Superior (CAPES), sobre a admissão e reconhecimento de diplomas 
obtidos em países do MERCOSUL. 

•  Encaminhamento da documentação do Comitê de Ética em Pesquisa da UECE 
referente ao relatório 2010, à coordenadora da CONEP. 

•  Solicitação ao Pró-Reitor de Administração de confecção de 200 cópias de CD 
referentes aos Anais da XV Semana Universitária da UECE. 



 
 

•  Solicitação de portaria pro tempore designando os professores para a Comissão 
de Elaboração e Acompanhamento do Projeto CT-INFRA PROINFRA 2010/2011. 

•  Encaminhamento à PROJUR, para análise, de modelo de Termo de 
Responsabilidade a ser assinado pelos docentes que almejam afastamento para Pós-
Graduação ou Pós-Doutorado, juntamente com solicitação de indicativo de procedimentos 
cautelares para evitar o vício de termos, mais uma norma formal sem consequência real. 

•  Solicitação, ao coordenador do Doutorado em Biotecnologia, de lista das 
instituições componentes da Renorbio e que a UECE assumiu a responsabilidade de 
diplomar orientandos de seus pesquisadores; e da lista dos orientadores de cada uma 
destas instituições. 

•  Solicitação ao Diretor do Departamento de Pessoal, da situação de todos os 
professores afastados para Pós-Graduação e Pós-Doutorado, com o registro individual da 
data do afastamento e da data prevista de retorno. 

•  Encaminhamento ao Reitor da solicitação do CMA em Cuidados Clínicos em 
Saúde e Enfermagem, que visa implementar medidas de qualificação de espaço físico para 
abrigar o doutorado em processo de aplicação na CAPES. 

•  Resposta ao Coordenador do CMA em Administração, contendo esclarecimento 
sobre a Resolução nº 3326-CEPE, que trata da Proficiência em Língua Estrangeira no 
processo seletivo dos cursos/programas de pós-graduação stricto sensu da UECE. 

•  Encaminhamento à FUNCAP da documentação referente à solicitação de Bolsa 
de Pesquisador Colaborador do Prof. Dr. Rui Verlaine Oliveira Moreira junto ao CMA em 
Cuidados Clínicos em Saúde. 

•  Encaminhamento dà FUNCAP da documentação referente à solicitação de Bolsa 
de Pesquisador Colaborador para o Prof. Dr. Jacques Therrien, junto ao CMA em Educação. 

•  Solicitação ao Pró-Reitor de Administração de aquisição de arquivos e da 
reforma do espaço destinado ao Departamento de Ensino de Pós-Graduação. 

•  Solicitação à FUNCAP da documentação referente à solicitação de Bolsa de 
Pesquisador Colaborador ao Prof  Dr. Icaro Gusmão Pinto Vieira junto ao CMA em Cuidados 
Clínicos em Saúde. 

•  Resposta ao Ofício 230-45/2011/CQD/CGSI/DPB/CAPES contendo 
esclarecimentos sobre o processo seletivo realizado pelo Programa de Doutorado 
Interinstitucional – DINTER em História  (UFMG/UECE/UEVA). 

•  Convite ao Prof. Dr. Michel Maffessoli, para proferir conferência em evento 
coordenado pela Profa. Dra. Dina Maria Machado Andréa Martins Ferreira, no Programa de 
Pós-Graduação em Linguística Aplicada da UECE. 

•  Encaminhamento de resposta ao Oficio nº 74/2011 – CESA, envolvendo, dentre 
outros assuntos, solicitação encaminhada à FUNCAP de Bolsa de Pesquisador Visitante 
para o Prof. Severino Joaquim Nunes Pereira e efetivação de convênios com CENTEC e 
UNILAB.  

•  Solicitação ao Reitor de revogação da Portaria n° 1019/2010, no item que 
estabelece função de assessoria da PROPGPq ao Prof. Dr. Ricardo Toniolli.  

•  Solicitação ao Reitor, de Portaria pro tempore de coordenador e vice-
coordenador, do CMP em Ensino na Saúde, do CMP em Gestão de Negócios e Turísticos e 
do CMP em Matemática (PROFMAT). 

•  Encaminhamento do relatório do Lato Sensu, referente ao período janeiro/abril 
de 2011, com o objetivo de atender às demandas de informação da SECITECE. 

•  Solicitação ao Reitor para avaliar a possibilidade de manutenção das 
gratificações dos funcionários da PROPGPq. 



 
 

•  Resposta ao ofício Nº 315-45/2011/CQD/CGS/DPD/CAPES, de 29 de abril 2011, 
a respeito da situação da Profa. Ms. Maria Lenúcia Moura que após cumprimento do Estágio 
Probatório, em 11 de janeiro de 2013, estará plenamente liberada para, durante 12 meses, 
desenvolver as atividades na IES Promotora, o que ocorrerá a partir do final do 2º ano do 
DINTER em História, sem qualquer prejuízo para qualquer atividade acadêmica. 

•  Encaminhamento ao Reitor da lista enviada pelo IEPRO referente ao Lato Sensu 
dos cursos em atividade em 2010. 

•  Solicitação ao DEPES de pedido de renovação do contrato da Profa. Dra. Dina 
Maria Machado Andrea Martins Ferreira, conforme solicitação do CMA em Linguística 
Aplicada. 

•  Solicitação ao Presidente da FUNCAP, concessão de uma bolsa de apoio 
financeiro no âmbito do Programa de Desenvolvimento Científico e Tecnológico Regional – 
DCR/Ceará, para Wilson Martins Lopes Júnior. 

•  Solicitação ao Reitor da emissão de Portaria designando o Prof. Dr. Yves Patrick 
Quinet assessor para fins de representação do sistema FUNECE/UECE junto ao IBAMA e 
ao Ministério da Agricultura, no que diz respeito às necessidades institucionais de coleta, 
transporte, exportação e importação de material biológico para pesquisa. 

•  Solicitação ao Reitor de autorização para pagamento de R$ 920,00 (novecentos 
e vinte reais), correspondente à diferença no valor de hospedagem de professores da 
UFMG, do DINTER em História. 

•  Solicitação de mediação pelo Reitor, para que livro referente a evento 
internacional promovido pelo CMAHIS, sob a organização do Prof. Dr. William James Mello, 
chegue ao final necessário, e a publicação possa ser incorporada ao Relatório 2011 do 
referido curso. 

•  Encaminhamento, ao Coordenador da CAPES, da proposta para atender a 
necessidade de equipamentos de uso compartilhado na pesquisa científica e tecnológica em 
todas as áreas do conhecimento, destinados a laboratórios de pesquisa vinculados a 
Programas de Pós-Graduação recomendados pela CAPES, conforme solicitado no Edital n° 
25/2011 – PRÓ-EQUIPAMENTOS INSTITUCIONAL. 

•  Encaminhamento, ao Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da UFC, da 
Proposta do DO, Associação Ampla, em Ciências do Ambiente e do Clima, e da Coleta de 
Dados. ano base 2010, do DO em Biotecnologia, Rede Nordeste, enviado através do 
sistema CAPESNet. 

•  Solicitação de um engenheiro para elaboração do layout dos móveis da 
PROPGPq. 

•  Encaminhamento, ao Coordenador de Programas de Qualificação de Quadros 
Docentes da CAPES, das características de composição do corpo docente do Curso de 
Medicina da UECE, para que seja compreendida a estratégia de vínculo docente adotada e 
aprovada a plena inclusão destes professores no corpo do DINTER em Cardiologia, 
incluindo recebimento de bolsas nos períodos de atuação na promotora. 

•  Encaminhamento ao Presidente da CAPES, da documentação do Prof. Dr. Luís 
Otávio Teixeira Passos, candidato à obtenção da Bolsa DCR. 

•  Solicitação ao Reitor de Portaria designando Comissão para preparar chamada 
interna de seleção, organização, acompanhamento e envio para o CNPq dos candidatos a 
Bolsa Sanduiche de Graduação. 

•  Encaminhamento ao Pró-Reitor de Planejamento de relatório quadrimestral do 
Lato Sensu, referente ao período maio/agosto de 2011, com o objetivo de atender às 
demandas de informação da SECITECE. 



 
 

•  Encaminhamento à PROJUR da minuta que estabelece Normas atualizadas 
para os Cursos e Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da Universidade Estadual do 
Ceará – UECE. 

•  Solicitação ao Reitor da Portaria designando o Prof. Dr. Nilberto Robson Falcão 
do Nascimento como membro da Câmara de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 
Pesquisa, no período de 21.09.2011 a 31.07.2012, em substituição da Profa. Dra. Vânia 
Marilande Ceccatto. 

•  Encaminhamento ao Professor Dr. Robert William Austin de formalização do 
convite para participar, na qualidade de pesquisador-visitante, do CMA em Políticas Públicas 
e Sociedade, no período de 12 (doze) meses, a ter início em fevereiro de 2012. 

•  Encaminhamento ao Reitor dos relatórios anuais de 2009, 2010 e do 1º 
semestre de 2011 da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa. 

•  Solicitação ao Reitor de Portaria designando o Prof. Dr. Jerffeson Teixeira de 
Souza, Diretor de Pesquisa da PROPGPq, em substituição ao Prof. Dr. João Bosco Verçosa 
Leal Junior. 

•  Solicitação ao Reitor de mudança da Portaria do titular da Diretoria de Pesquisa 
da PROPGPq, que exercia a função de Presidente da Comissão de Organização do 
Programa Ciências Sem Fronteiras da UECE, devido às seguintes alterações: Inclusão do 
nome do Prof. Dr. Jerffeson Teixeira de Souza, em substituição ao do Prof. Dr. João Bosco 
Verçosa Leal Junior, como presidente da comissão e inclusão do nome de Juliana Ferreira 
Osterne como representante do Escritório de Cooperação Internacional – ECInt. 

•  Solicitação ao Reitor de pagamento da remuneração ajustada ao consultor 
Análio Alves Rodrigues. 

•  Encaminhamento ao Reitor do quadro demonstrativo dos professores afastados 
para mestrado, doutorado e pós-doutorado contendo a situação atual de seus respectivos 
processos e a lista de professores que aguardam publicação de Estágio Probatório.  

•  Solicitação ao Reitor de atualização dos anexos I e II da Resolução N° 320, de 
28.02.2007, aprovada pelo Conselho Diretor–CD da FUNECE, que dispõe sobre as 
atividades de fomento ao ensino, pesquisa e extensão da FUNECE, através da parceria com 
o IEPRO, sua execução e fixação de valores de taxas e emolumentos a serem praticados. 

•  Encaminhamento ao Presidente da CAPES de manifestação de máximo 
interesse na participação de seu docente do Curso de Química, o Professor André Luiz 
Herzog Cardoso, em um programa de estágio pós-doutoral na Universidad del País Vasco, 
localizada na Cidade de San Sebastián, Espanha. 

•  Encaminhamento ao Presidente da CAPES de apresentação do Candidato a 
Bolsa de Pós-Doutoramento no Exterior, o Professor Dr. André Luiz Herzog Cardoso como 
candidato a uma das vagas do estágio pós-doutoral no exterior.  

•  Solicitação ao Reitor de portaria designando Profa. Dra. Lucilane Maria Sales 
como membro da Câmara de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, no 
período de 21.09.2011 a 31.07.2012, em substituição da Profa. Dra. Ana Virginia de Melo 
Fialho. 

•  Encaminhamento ao Presidente da FUNCAP de documentação referente à 
solicitação de Bolsa de Pesquisador Colaborador junto ao Programa de Pós-Graduação em 
Geografia, para a Profa. Dra. Simone Resende da Silva. 

•  Solicitação ao Reitor de autorização para providências no sentido de incluir 
correspondência internacional ao acordo legal com os Correios. 

•  Solicitação ao Presidente da FUNCAP de autorização para renovação da bolsa 
de transferência tecnológica, para Fernando Bryt Trosman, por 12 (doze) meses. 



 
 

•  Encaminhamento ao Reitor do resultado da avaliação dos subprojetos CT-
INFRA PROINFRA/FINEP – Chamada Interna da UECE 2011. 

•  Solicitação ao Reitor de avaliação das possibilidades de atendimento à 
solicitação de recursos do Observatório nas Nacionalidades, liderado pela Profa. Dra. 
Mônica Martins e associado ao Curso de Mestrado Acadêmico em Políticas Públicas e 
Sociedade, da nossa universidade, que realizou evento com grande participação 
internacional, que resultou em várias publicações e anais. 

•  Solicitação ao Reitor de reserva da data de 04 de maio de 2012, das 18h às 20h, 
para as cerimônias da XVII Colação de Grau de Mestre, IX Outorga de Título de Doutor e II 
Outorga de Título de Professores Emérito da UECE. 

•  Solicitação ao Diretor da FAVET de designação do coordenador do subprojeto 
NUPGFAVET I, a ser apresentado ao Edital do CTINFRA PROINFRA. 

•  Solicitação à Diretora do CCS de designação do coordenador do subprojeto 
NUPEINSC III, a ser apresentado ao Edital do CTINFRA PROINFRA. 

•  Solicitação ao Diretor do CH de designação do coordenador do subprojeto CULT 
I, a ser apresentado ao Edital do CTINFRA PROINFRA. 

•  Solicitação ao Diretor do CCT de designação do coordenador do subprojeto 
NC2A I, a ser apresentado ao Edital do CTINFRA PROINFRA. 

•  Solicitação ao Diretor do CED de designação do coordenador do subprojeto 
RIPETE I, a ser apresentado ao Edital do CTINFRA PROINFRA. 

•  Encaminhamento ao Chefe da Divisão de Controle e Análise de Prestação de 
Contas da CAPES do relatório parcial em nome do beneficiário: Letícia Alonso Bernardez, 
referente a diligência n° 910-10/2011 no convênio A UPE-PNND 2067/2008. 

•  Solicitação ao Reitor de portaria pro tempore designando professores para a 
Comissão de Elaboração do Plano de Trabalho 2012 do Convênio UECE/INSTITUTO 
NACIONAL DO SEMIÁRIDO – INSA. 

•  Solicitação ao Reitor de apresentação ao CONSU da norma que disciplina o 
Estágio de Docência na Pós-Graduação Stricto Sensu da UECE. 
 
1.2. Reuniões Realizadas 

Janeiro/2011 

•  03/01 – Reunião proposta DINTER em Inovação Tecnológica 

•  06/01 – Reunião com a Profa. Edna Nascimento – Assunto: Proposta CMA em 
Ciência Animal. Pauta: Editais, bolsas e início do curso. 

•  06/01 - Reunião com a Profa. Luzia Neide – Assunto: DO em Geografia. Pauta: 
Editais, bolsas e início do curso. 

•  06/01 – Reunião com Reitor – Assunto: Implantação dos novos mestrados. 

•  10/01 - Reunião com Reitor, Pró-Reitores e Diretores de Centros– Assunto: 
Apresentação da avaliação do trabalho realizado em 2010 e as ações 
planejadas para o ano de 2011. 

• 11/01 – 1ª Reunião do Colegiado do ano de 2011 – CMA em Saúde Pública. 

•  11/01 – Reunião com as professoras Ana Paula Ribeiro Rodrigues, Maria Fátima da 
Silva Teixeira e Andrelina Noronha Coelho de Souza – Assunto: CT-
INFRAPROINFRA 2008/09, CT-INFRA PROINFRA 2009/10 e CT-INFRA 
ABRUEM. 

•  11/01 – Reunião no CCS – Assunto: Pólo Tecnológico da Saúde. 



 
 

• 12/01 – Reunião com os professores do CMP em Saúde da Família–CCS. 

•  12/01 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  13/01 – Reunião com professores - Assunto: Normas para Cursos e Programas 
Stricto Sensu. 

•  12/01 – Reunião com Comissão para elaborar Plano Decenal de Pós-Graduação da 
UECE. 

•  13/01 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  13/01 – Reunião com Reitor e Profa. Ana Paula – Assunto: CT-INFRA / 2010 

•  14/01 – Reunião com professores – Assunto: CMP em Matemática (PROFMAT). 

•  17/01 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  17/01 – Reunião com os professores – Assunto: Curso Mestrado Profissional em 
Gestão de Negócios Turísticos. 

•  18/01 – Reunião com com Diretores CCS, CCT, CESA, C.H, ISCB, CED, FAVET e 
Prof. Análio Rodrigues . Pauta: CT-INFRA PROINFRA 2011. 

•  18/01 – Reunião do Congresso da ABRASME. 

•  19/01 – Reunião com o corpo docente da FACEDI/Itapipoca sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupos de pesquisa,bolsas e afastamentos para pós-graduação e 
pós-doutorado. 

•  21/01 – Reunião com o Prof. Gustavo – CMA em Ciências da Computação - 
Assunto: Combate ao plágio nas instituições de ensino e comércio ilegal de 
monografias. 

•  21/01 – Reunião do CONSU (Outorga do título de Dr. Honoris Causa ao Prof. 
Viliberto Cavalcante Porto). 

•  24/01 – Reunião com Coordenadores do CT-INFRA-PROINFRA 2011 e Prof. Análio 
Rodrigues. 

•  24/01 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  26/01 – Reunião com o corpo docente da FECLI/Iguatu sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupo de pesquisa, bolsas e afastamentos para pós-graduação e 
pós-doutorado. 

•  27/01 – Reunião Câmara de Pesquisa. 

•  28/01 – Reunião ordinária do CEPE. 

•  31/01 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

Fevereiro/2011 

•  01/02 – Reunião com o corpo docente da CECITEC/Tauá sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupo de pesquisa, bolsas e afastamentos para pós-graduação e 
pós-doutorado. 

•  02/02 – Reunião com o corpo docente da FAEC/Crateús sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupo de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-graduação e pós-
doutorado. 

•  03/02 – Reunião com a Profa. Célia Freitas – Assunto: Pesquisador Visitante. 

•  04/02 – Reunião com Profa. Paula Frassinetti e Dr. Ítalo Martins – DINTER em 
Cardiologia. 



 
 

•  04/02 – Reunião com os Coordenadores dos CMAs em Ciências Fisiológicas,  em 
Filosofia, em Políticas Públicas e em Administração – Assunto: Situação dos 
Mestrados Nota 3 há três avaliações. 

•  07/02 – Reunião com Reitor - Pauta: Apresentação dos Instrumentos de 
Autoavaliação CPA/LAAV e outros. 

•  07/02 – Reunião com os Coordenadores do CT-INFRA e Prof. Análio Rodrigues - 
Pauta: CT-INFRA PROINFRA 2011. 

•  07/02 – Reunião com a Comissão de Recredenciamento - PROGRAD. 

•  11/02 – Reunião de implantação do PROFMAT. 

•  21/02 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  21/02 – Reunião Ordinária CONSU. 

•  21/02 – Reunião na FUNCEME. 

•  24/02 –Reunião com os professores. Pauta: criação do CMA em Ciências e 
Educação, intercampi, FECLESC e FAFIDAM. 

•  25/02 – Reunião com a Diretoria do Hospital de Messejana – Assunto: DINTER de 
Cardiologia. 

•  28/02 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  28/02 – Reunião CT-INFRA 2011 Reunião com Coordenadores do CT-INFRA e Prof. 
Análio Alves Rodrigues. 

Março/2011 

•  01/03 – Reunião com profissionais do Hospital de Messejana – Assunto: candidatura 
ao DINTER em Cardiologia. 

•  01/03 – Reunião com os professores. Pauta – criação do CMA em Artes. 

•  02/03 – Reunião com Prof. Elmo – Assunto: 10° Enc ontro Cearense de Historiadores 
da Educação e 3º Encontro Cearense da Geografia da Educação. 

•  03/03 – Reunião com Diretores, professores e Análio Rodrigues. Pauta: CT-INFRA 
2011/2.  

•  03/03 – Reunião com professores. Pauta: criação do CMA em Serviço Social. 

•  10/03 –Reunião com os Pró-Reitores de PGPq do Ceará 
(UFC/UNIFOR/URCA/IFCE/UVA e UNILAB) – Assunto: Organização da 1ª 
Reunião de 2011 do FOPROP/Nordeste, a ser realizado em Fortaleza, 
Ceará, nos dias 19 e 20 de maio de 2011. 

•  11/03 – Reunião com os professores  - CT INFRA PROINFRA 2011 

•  14/03 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  15/03 – Reunião com a Equipe da SEDUC -  Daniel Vasconcelos e Elane Maria 
Feijó Borges - Assunto: PIBIC-EM. 

•  16/03 – Reunião c/ os Prof.Marcelo Gurgel, Prof. Maia Pinto, Profa. Helena Alves e a 
Profa. Norma Faustino – Assunto: Parecer sobre revalidação de título no 
exterior.  

•  17/03 – Reunião com Reitor e Coordenadores do CT-INFRA. 

•  18/03 – Reunião Extraordinária CONSU (outorga do título de Doutor Honoris Causa 
ao Prof. Dr.  Veziroglu) - Auditório Paulo Petrola. 

•  21/03 – Reunião com Reitor e Pró-Reitores. 



 
 

•  24/03 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  28/03 – Reunião com Reitor e Pró-Reitores. 

•  29/03 –Reunião com Diretor-Presidente da Revista Nordeste VinteUm e Diretor do 
Instituto Nordeste XXI - Dr. Francisco Bezerra - Pauta: Conferência Regional 
de Meio Ambiente - A Caatinga e a Rio+20 e o Engenheiro da UECE Sr. 
Otto. 

•  31/03 – Reunião Câmara de Pesquisa. 

Abril/2011 

•  04/04 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  04/04 – Reunião com a Comissão para realização de trabalhos técnicos de revisão e 
atualização das Normas para Cursos e Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu. 

•  05/04 – Reunião com o corpo docente da FAFIDAM/Limoeiro do Norte sobre lato 
sensu, stricto sensu, grupo de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-
graduação e pós-doutorado. 

•  06/04 – Reunião com o corpo docente da FECLESC/Quixadá sobre lato sensu, 
stricto sensu, grupo de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-graduação 
e pós-doutorado  . 

•  07/04 – Reunião Câmara de Secretariado. 

•  08/04 – Reunião com os professores. Pauta: criação do CMA em Arte. 

•  11/04 –Reunião com a Comissão preparatória de proposta de área de proteção 
ambiental – Assunto: Mata Ciliar do riacho Itaperi, Brejo do Riacho Alto da 
Coruja e Lagoa Itaperaoba. 

•  12/04 – Reunião CPPD – DINTER. 

•  12/04 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  18/04 – Reunião dos Pró-Reitores PGPq do Ceará na UNIFOR. 

•  25/04 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  25/04 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  26/04 – Reunião com a Profa. Diana Célia, Profa. Nadja Vasconcelos e Profa. 
Adriana Wanderley – Assunto: Resíduos. 

•  27/04 – Reunião com Prof. José Henrique Leal Cardoso – Assunto:           
Estruturante e Biotério 

•  28/04 – Reunião Câmara de Pesquisa. 

Maio/2011 

•  03/05 – Reunião com alunos DINTER em História. 

•  09/05 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  11/05 – Reunião na FUNCAP: Prof. Humberto Carmona e Prof. Henrique. 

• 13/05 – Reunião CEPE. 

•  18/05 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  18/05 –Reunião extraordinária de Pró-Reitores das IES que compõem a Rede 
Nordeste de Biotecnologia-RENORBIO. 

•  19/05 – FOPROP/NE. 



 
 

•  20/05 – FOPROP/NE. 

•  23/05 –Reunião c/ Reitor: PROPGPq, Coordenação do CMA em Cuidados Clínicos 
e Profa. Glaucia Posso - Pauta: Apresentação do projeto de Doutorado e 
diagnóstico de Infra estrutura. 

•  25/05 – Solenidade de Colação de Grau de Mestre e Outorga de Título de Doutor do 
ano de 2011. 

•  26/05 – Audiência em Pacajus (Dra. Gerusa) – Apoio Congresso ALSFAL. 

•  26/05 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  26/05 – Reunião na UFC com Pró-Reitores do Ceará. 

•  27/05 – Reunião Câmara de Pesquisa. 

•  30/05 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  31/05 – Reunião com  Presidentes das Comisões de Criação de Cursos Novos: Prof. 
José Álbio, Profa. Célia Freitas, Prof. Deribaldo Santos, Profa. Cleudene 
Aragão, Profa. Edna Garcia (FAVET), Prof. Oswald Barroso, Profa. Selene 
Maia, Profa. Irma Moroni (Social/CESA) e Prof. Alexandre Costa. 

•  31/05 – Reunião com a Comissão para realização de trabalhos técnicos de revisão e 
atualização das Normas para Cursos e Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu. 

Junho/2011 

•  01/06 – Reunião com equipe da SEDUC. Pauta: PIBIC-EM. 

•  02/06 – Reunião com coordenadores dos DINTER em História (Prof. Marcos 
Aurélio), em Cardiologia (Profa. Paula Frassinete) e em Ciências 
Fisiológicas (Prof. Henrique Leal) e coordenadores dos respectivos 
mestrados da UECE (Prof. Altemar Muniz e Ana Maria Assreuy) 

•  02/06 – Reunião Coordenadores dos Mestrados Profissionais. 

•  06/06 – Reunião com os Profs. Henrique Leal e Selene Maia – Assunto: Projeto 
Estruturante. 

•  10/06 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  10/06 – Reunião Comissão de Biossegurança e Comissão de Resíduos. 

•  13/06 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  14/06 – Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  16/06 – Reunião  com os Profs. Gerson Almeida, Cláudia Santos, Yves Quinet, 
Zelma Madeira e Janaina Serra Azul – Assunto: Atribuição das Assessorias. 

•  20/06 – Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  20/06 – Reunião no Centro de Humanidades - MA em Filosofia. 

•  21/06 – Reunião Prof. Ricardo Figueiredo, Profa. Nukacia Meire, Profa. Ana Paula, 
Profa. Selene Maia e Prof. Marcos Negreiros – Assunto: Projeto CT-INFRA 
2010. 

•  22/06 – Reunião na SEPLAG – Assunto: Reconhecimento de títulos de pós-
graduação obtidos na Espanha. 

Julho/2011 

•  07/07 - Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  11/07 - Reunião Câmara Lato Sensu. 



 
 

•  12/07 - Reunião do CMA em Políticas Públicas e Sociedade. 

•  15/07 - Reunião no Centro de Humanidades - Assunto: PAPGPD. 

•  19/07 Reunião Extradionária da Câmara de Stricto Sensu - Assunto: Pró-
Equipamentos. 

•  19/07 - Reunião com a Comissão para realização de trabalhos técnicos de revisão e 
atualização das Normas para Cursos e Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu (Professores: Marcos Fábio, Paula Lenz, Gil e Germano). 

•  25/07 - Reunião Ordinário com Reitor e Pró-Reitores. 

•  28/07 - Reunião com os Profs. Ana Paula, Fátima Teixeira, Análio e Luiz Carlos Dodt 
- Assunto: CT-INFRA. 

Agosto/2011 

•  08/08 - Reunião Extraordinária com os Diretores da PROPGPq. 

•  09/08 - Reunião com os Prof. Marcos Aurélio, Prof. Altemar, Profa. Fátima Leitão e 
Neuci - Assunto: DINTER em História. 

•  09/08 - Reunião com o Chefe de Gabinete – Assunto: PPA 2012-2015. 

•  16/08 - Reunião com a equipe da SEDUC – Assunto: PIBIC-EM. 

•  23/08 - Reunião com o Prof. Danilo Bastos - Educação Física - Assunto: 
Revalidação de Título de PG obtido no exterior. 

•  25/08 - Reunião do Comitê Gestor do Mestrado Profissional em Ensino na Saúde - 
Prof. Israel – UVA e Profa. Arlene  - URCA. 

•  26/08 - Reunião da Câmara de Pesquisa. 

Setembro/2011 

•  01/09 –Reunião, na ESP/Ceará, com Pró-Reitores das IES envolvidas na rede – 
Assunto: Lançamento do Edital do CMP em Saúde da Família. 

•  01/09 - Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

•  02/09 - Reunião com os Diretores da PROPGPq, Lúcia e Neuci – Assunto: 
Levantamento de todas as ações em andamento e das ações que deverão 
ser realizadas até dezembro 2012. 

•  06/09 - Reunião com o Núcleo de Pesquisa – Assunto: Semana Universitária. 

•  06/09 - Reunião com o Dr. Deodato Ramalho – SEMAM e a Comissão da Lagoa 
TAPEROABA. 

•  12/09 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  13/09 –Reunião com o Prof. Álbio e Profa. Isabel – Assunto: Mestrado em 
Educação. 

•  13/09 – Reunião com a Profa. Luilma – Assunto: Fechamento das normas Stricto 
Sensu. 

•  14/09 - Reunião na Vice-Reitoria – Assunto: Semana Universitária. 

•  15/09 -Reunião com a Profa. Ivelise e Prof. Ítalo - CCS – Assunto: Curso de 
Especialização de Transplante de Órgãos. 

•  16/09 – Reunião com o Dr. Filadelfo – Assunto: DINTER em Cardsiologia. 

•  16/09 – Reunião com a Comissão de Biossegurança. 

•  19/09 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 



 
 

•  21/09 –Reunião com o Prof. Emiliano – Assunto: Bolsa para  professores 
colaboradores. 

•  26/09 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

•  26/09 - Reunião Câmara Lato Sensu. 

•  27/09 - Reunião com os professores do CMP em Gestão de Negócios Turísticos. - 
Assunto: implantação do curso. 

•  28/09 -Reunião com a Profa. Fátima Teixeira, Coordenadores de Subprojeto e Prof. 
Análio -  Assunto: CT INFRA PROINFRA.   

•  28/09 –Reunião com a Profa. Ana Paula, Coordenadores de Subprojeto e Prof. 
Análio – Assunto: CTINFRA PROINFRA. 

• 28/09 - Reunião com a Profa. Cleide Carneiro e Professores do CMPES-CCS - 
Assunto: Avaliação da implantação do curso. 

• 28/09 - Reunião com a Profa. Ana Patrícia, Profa. Annatália e Professores do 
CMPSF-CCS - Assunto: Avaliação da implantação do curso. 

• 29/09 – Reunião com o Prof. Marcelo Câmpelo -  Assunto: Afastamento para 
doutorado. 

• 29/09 - Reunião Câmara de Pesquisa. 

• 30/09 – Reunião com o Prof. Cassiano - Assunto: Lista dos afastamentos para 
doutorado, para ser enviada ao governador. 

• 30/09 – Reunião com o Pró-Reitor de Administração Luiz Carlos e Profa. Glaucia -  
Assunto: Reforma da PROPGPq e do CMA em Cuidados Clínicos em 
Saúde. 

Outubro/2011 

• 06/10 - Reunião com os coordenadores dos Mestrados Profissionais: - Assunto: 
Mudança na planilha de hora/aula, orientação e coordenação de mestrados 
profissionais. 

• 06/10 – Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

• 13/10 - Reunião no CCS – Assunto: Movimentos Sociais em Saúde. 

• 14/10 - Reunião com os Pró-Reitores e a Profa. Paula Lenz – Assunto: RENORBIO. 

• 18/10 - Reunião com o Prof. Jerffeson e a Comissão Ciência sem Fronteiras. 

• 19/10 – Reunião  Câmara de Secretariado. 

• 20/10 - Reunião com o Prof. Jerffeson e equipe SEDUC – Assunto: PIBIC-EM. 

• 20/10 - Reunião Câmara Lato Sensu. 

• 24/10 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

• 24/10 –  Reunião com o Prof. Guilherme Ellery - Assunto: Relatório CAPES sobre 
visita ao PROFMAT. 

• 26/10 - Reunião Câmara de Pesquisa. 

Novembro/2011 

• 01/11 - Reunião com a Profa. Claudiana e Prof. Germano SEAD - Assunto: Revista 
eletrônica do POSLA. 

• 01/11 - Reunião com o Prof. Roberto Pinto – Assunto: Divulgação de Cursos de 
Especialização. 

• 03/11 - Reunião com Vice-Reitor – Assunto: Plano Diretor. 



 
 

• 04/11 - Reunião  com a Comissão do Projeto de Proteção Ambiental. 

• 10/11 – Reunião com a Profa. Lúcia Helena e o Secretário da SEMAM - Assunto: 
Projeto de Especialização em Permacultura, convênio UECE/SEMAM/Banco 
do Nordeste. 

• 10/11 - Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

• 14/11 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

• 16/11 – Reunião com o Prof. Jefferson – Assunto: Ciências Sem Fronteiras. 

• 17/11 - Reunião Câmara Lato Sensu. 

• 21/11 - Conferência de abertura da Semana Universitária. 

• 28/11 - Reunião Ordinária com Reitor e Pró-Reitores. 

• 28/11 - Reunião Ordinária CONSU. 

• 29/11 - Reunião com os Profs. Lutero e Jefferson – Assunto: Convênio MPX. 

Dezembro/2011 

• 01/12 - Debate: Rádio Universitária da UFC. 

• 06/12 - Reunião com a equipe do subprojeto CT-INFRA - NUPGFAVET - Prof. 
Davide, Prof. Dárcio e Prof. Célio. 

• 06/12 - Visita da Ministra de Planejamento de Angola – Reitoria. 

• 07/12 - Reunião com as equipes dos subprojetos CT-INFRA – CULT e RIPETE - 
Profa. Arminda e Prof. Nelson. 

• 07/12 - Reunião com a equipe do subprojeto CT-INFRA - NC2A - Prof. Celestino, 
Prof. Análio, Prof. Jerfferson, Prof. Célia Sampaio e Prof. Jackson Sávio. 

• 08/12 - Reunião Câmara de Ensino Stricto Sensu. 

1.3 Viagens do Pró-Reitor 

 

Janeiro 

•  19/01 – Itapipoca/CE – Reunião com o corpo docente sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupos de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-graduação e pós-
doutorado na FACEDI. 

•  20/01 – Brasília/DF - 1° Encontro Nacional de Coo rdenadores do Programa de 
Mestrado Profissional em Matemática para Escola Básica (PROFMAT). 

•  26/01 – Iguatu/CE – Reunião com o corpo docente sobre lato sensu, stricto 
sensu, grupos de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-graduação e pós-
doutorado na FECLI. 

Fevereiro 

•  01 e 02/02 – Tauá/CE e Crateús/CE – Reunião com o corpo docente sobre lato 
sensu, stricto sensu, grupos de pesquisa, bolsa e afastamentos para pós-
graduação e pós-doutorado na CECITEC e FAEC. 

• 14 a 17/02 – Maceió/AL - II Workshop CT – INFRA Estratégia de 
Desenvolvimento Regional 30+ em Alagoas. 

Abril 

•  05 e 06/04 – Limoeiro do Norte/CE e Quixadá/CE - Reunião com o corpo 
docente sobre lato sensu, stricto sensu, grupos de pesquisa, bolsa e 
afastamentos para pós-graduação e pós-doutorado na FAFIDAM e FECLESC. 



 
 

• 13 e 14/04 – João Pessoa/PB - Reunião Ordinária do GNDH/CNPG de 2011. 
Palestra sobre a temática o Ministério Público no enfrentamento às drogas. 

Junho 

•  26 a 02/07 – Rio de Janeiro/RJ – Chamada Pública MCT/FINEP/CT-
INFRA/PROINFRA-02/2010. 

Agosto 

•  29 e 30/08 – Brasília/DF –  Reunião da Câmara de Pós-Graduação da 
Associação Brasileira de Reitores das Universidades Estaduais e Municipais – 
ABRUEM. 

Setembro 

•  15 e 16/09 – Petrolina-PE – Reunião do Fórum de Pró-Reitores do Nordeste – 
FOPROP-NE. 

Outubro 

•  17 e 18/10 – Quixadá/CE – II Semana Acadêmica da FECLESC/Quixadá. 

Novembro 

•  07, 08 e 09/11 – Goiânia – II Workshop CT - INFRA N, NE, CO, realizado na 
Universidade Federal de Goiás. 

 



 
 

2 ─ NÚCLEO DE CONVÊNIOS E FINANÇAS 
 

O Núcleo de Convênios e Finanças - NUCOFIN é responsável pelo 

gerenciamento e acompanhamento de convênios que envolvem recursos 

financeiros, junto aos coordenadores, durante a execução dos programas e das 

respectivas prestações de contas: 1- CAPES - os Programas de Apoio a Pós-

Graduação - PROAP, de Cooperação Acadêmica – PROCAD, de Apoio a Projetos 

Institucionais com Participação de Recém Doutores - PRODOC, de Pós 

Doutoramento – PNPD, de Doutorado Interinstitucional – DINTER e de Pró-

Equipamentos Institucional; 2- FINEP - os subprojetos do CT-INFRA PROINFRA, do 

CT-INFRA ABRUEM e dos Estruturantes; 3- IEPRO – gestão financeira de 

subprojetos FINEP e entrada e saída de recursos referentes a rendas próprias, por 

meio do recebimento de taxas de certificados, inscrições de cursos de pós-

graduação stricto sensu  e lato sensu. 

O NUCOFIN também é responsável pela elaboração de minuta de 

convênios e de termos aditivos de convênios nacionais e internacionais (estes em 

apoio ao ECInt), juntamente com a documentação necessária para suas 

aprovações.  

 
CONVÊNIOS FEDERAIS 

 
01. Programa de Apoio a Pós-Graduação – PROAP/CAPES  
 

Destina-se a proporcionar melhores condições para a formação de recursos humanos, a 

produção e o aprofundamento do conhecimento nos cursos de pós-graduação stricto 

sensu, ministrados pelas Instituições de Ensino Superior Públicas, observados os 

seguintes aspectos: 

� Apoio as atividades inovadoras dos programas de Pós-Graduação, voltadas para o 
seu desenvolvimento acadêmico, de  modo a oferecer formação cada vez mais 
qualificada aos estudantes de pós-graduação; 

� Utilização dos recursos disponíveis à titulação de mestres e doutores em número 
capaz de atender as principais necessidades da demanda nacional e em tempo 
adequado; 

� Acesso aos recursos direcionados ao custeio das atividades acadêmicas e de 
pesquisa dos programas de pós-graduação relacionadas aos estudos de dissertação 
e de tese dos estudantes de pós-graduação, e a manutenção e desenvolvimento 
desses programas; e 

� Apoio ao desenvolvimento dos trabalhos de planejamento, definição e execução da 
política institucional de Pós-Graduação e a articulação da participação das IES no 
PROAP. 

 



 
 

02. Pró-Equipamento Institucional/CAPES  - Tem como objetivo apoiar propostas que 

visem o suprimento da necessidade de equipamentos de uso compartilhado e 

destinados à melhoria  da infraestrutura de pesquisa científica e tecnológica nos 

programas de Pós-Graduação em todas as áreas do conhecimento. 

03. Demanda Social/CAPES  -  O Programa de Bolsa de Demanda Social, tem com o 

objetivo a formação de recursos humanos de alto nível necessário ao país, 

proporcionando aos programas de pós-graduação stricto sensu condições adequadas ao 

desenvolvimento de suas atividades. O instrumento básico da Demanda Social é a 

concessão de quotas/bolsas aos programas de pós-graduação stricto sensu, definida 

com base nos resultados do sistema de acompanhamento e avaliação coordenado pela 

CAPES, para que mantenham em tempo integral alunos de excelente desempenho 

acadêmico. 

04. Programa de Apoio a Projetos Institucionais com  participação se Recém –  

Doutores – PRODOC/CAPES  - Tem como principal objetivo estimular o envolvimento, 

no âmbito dos programas de pós-graduação de instituições de ensino superior públicas, 

de projetos institucionais que contribuam para: 

� A complementação da formação de recém-doutores e a aquisição, por esses 

profissionais, de prática acadêmica junto a equipes docentes de programas de 

pós-graduação; 

� A diversificação interna dos grupos de ensino e de pesquisa mediante a 

participação dos egressos de cursos de doutorado de outras instituições do país 

e do exterior; 

� O fortalecimento de grupos de pesquisa nos programas de pós-graduação; 

� A integração das atividades d ensino e extensão. 

O PRODOC  abrange duas modalidades de apoio para projetos aprovados; 

a) bolsa de pós-doutoramento; 

b) auxílio financeiro repassado ao coordenador do programa, para o custeio de 

atividades de ensino, pesquisa e extensão referentes ao projeto. 

05. Programa Nacional de Cooperação Acadêmica – PRO CAD/CAPES - Tem como 

objetivo apoiar projetos conjuntos de pesquisa utilizando-se de recursos humanos e de 

infraestrutura disponível em diferentes IES, possibilitando a abordagem de novos tópicos de 

pesquisa e a criação de condições estimulantes de projetos para o incremento da formação 

pós-graduada. Tem como objetivos específicos: 

� Promover  a consolidação de programas de pós-graduação; 

� Estimular a interação científico-acadêmica de modo a construir redes de 

cooperação; 

� Estimular novas áreas dentro de programas de pós-graduação estabelecidos; 



 
 

� Contribuir para o equilíbrio regional da pós-graduação brasileira; 

� Ampliar a formação de mestre e doutores e a produção científico-acadêmica; 

� Apoiar o desenvolvimento de projetos de pesquisa; 

� Promover a mobilização de docentes/pesquisadores, estudantes de iniciação 

científica e estudantes de pós-graduação entre os grupos de pesquisa envolvidos 

no projeto. 

06. O Programa Nacional de Pós-Doutorado – PNPD/CAP ES - Tem como objetivo o 

fomento as atividades de pesquisa científica, tecnológica e de inovação, mediante seleção 

de propostas que visem; a absorção temporária de jovens doutores, com relativa 

experiência em P&D e capacitação para atuar em projetos de pesquisa e desenvolvimento 

em áreas estratégicas; ao reforço à pós-graduação e aos grupos de pesquisa nacionais; a 

renovação de quadros nas universidades e instituições de pesquisa para a execução de 

ensino em nível de pós-graduação, orientação e pesquisa; ao apoio à política de 

desenvolvimento produtivo (PDL) a Lei No 10.973/04 Lei de inovação e a Lei No 11.487, que 

disciplina e concede incentivo fiscal ao desenvolvimento de  projetos de P&D conjuntos de 

instituições de C&T e empresas; e ao apoio às empresas de base tecnológica (EBT’s). 

07. Programa de Doutorado Interinstitucional – DINT ER/CAPES -  Tem como objetivo 

oferecer a um grupo ou turma de alunos a formação em nível de doutorado, sob condições 

especiais. Para isto ele deve atender as seguintes características: 

� Ter caráter temporário; 

� Explorar o potencial dos programas de pós-graduação consolidados para: 

- apoiar a capacitação de docentes para diferentes níveis de ensino; 

- subsidiar a nucleação e o fortalecimento de grupos de ensino e pesquisa; 

-Possibilitar a criação e fortalecimento, nas instituições atendidas, de linha de 

pesquisa que respondam as necessidades regionais; 

- contribuir para o surgimento de novas vocações para a pesquisa; e 

- promover parcerias duradouras entre programas de pós-graduação ou grupo de 

ensino e pesquisa em estágios distintos de desenvolvimento. 

08. Financiadora de Estudos e Projetos – FINEP  - A FINEP, vinculada ao Ministério da 

Ciência e Tecnologia tem como missão promover e financiar a inovação e a pesquisa 

científica e tecnológica em empresas, universidades, Centro de Pesquisa, Governo, etc. O 

apoio da FINEP abrange todas as etapas e dimensões do ciclo de desenvolvimento 

científico e tecnológico; pesquisa básica, pesquisa aplicada, inovações e desenvolvimento 

de produtos, serviços e processos. Apoia ainda, a incubação de empresas de base 

tecnológica, a implantação de parques tecnológicos, a estruturação e consolidação dos 

processos de pesquisa já estabelecidos e o desenvolvimento de mercado. 

 



 
 

CONVÊNIOS ESTADUAIS 

01. Programa de Bolsa de Pós-Graduação e Pesquisa/F UNCAP -  A Fundação Cearense 

de Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico tem como missão promover o 

desenvolvimento científico e tecnológico do Estado do Ceará através do incentivo e fomento 

a Programa, envolvendo a Formação e capacitação de Recursos Humanos nas mais 

diversas áreas do saber, pesquisa, geração, desenvolvimento de tecnologia e difusão dos 

conhecimentos científicos e técnicos. 

 

 

 



 
 

CONVÊNIO DO PROGRAMA DE APOIO A PÓS-GRADUAÇÃO – PRO AP/CAPES, Nº 
065/2007-2, TERMO ADITIVO 01 – COM PERÍODO DE EXECUÇÃO DE  

JUNHO A DEZEMBRO/2011 
                                                                         

PROGRAMAS 
CENTRO/  

FACULDADE 
VALOR (R$) 
PARCELA 

NÚMERO DE 
PARCELAS TOTAL (R$) 

10%  PROPGPq - 5.166,67 12 62.000,00 
MA Administração CESA 2.000,00 12 24.000,00 
MA Ciências Físicas Aplicadas CCT 2.333,33 12 28.000,00 
MA Ciências Fisiológicas CCS 4.333,33 12 52.000,00 
PPGCV Ciências  Veterinárias FAVET 7.500,00 12 90.000,00 
MA Cuidados Clínicos em Saúde CCS 2.083,33 12 25.000,00 
MA Educação CED 1.750,00 12 21.000,00 
MA Filosofia CH 2.000,00 12 24.000,00 
MA Geografia CCT 4.666,67 12 56.000,00 
MA Linguística Aplicada CH 2.416,67 12 29.000,00 
MA Políticas Públicas e Sociedade CH 2.166,67 12 26.000,00 
MA Saúde Pública CCS 2.333,33 12 28.000,00 
DO Biotecnologia MCT 11.266,67 12 135.200,00 
MA História e Cultura CH 2.000,00 12 24.000,00 
MA Ciências da  Computação CCT 2.000,00 12 24.000,00 
DO Saúde  Coletiva CCS 1.666,67 12 20.000,00 

TOTAL  - 55.683,34 - 688.820,00 
 
 

PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL – PROAP/CAPES/2011 
 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES/NATUREZA DAS DESPESAS 
CUSTEIO 

(R$) 
Manutenção de equipamentos 1.475,00 
Funcionamento de laboratórios de ensino e pesquisa 57.400,00 
Produção de material didático-instrucional e publicação de artigos 50.929,00 
Aquisição de novas tecnologias de informática 2.000,00 
Realização de eventos, técnico-científicos promovidos pelo programa de pós-
graduação. 

46.250,00 

Participação de professores convidados em bancas examinadoras de dissertações, 
teses e qualificação. 

174.367,50 

Participação de Coordenadores em eventos no pais 8.500,00 
Participação de professores em eventos no país 163.582,50 
Participação de professores em eventos no exterior - 
Participação de alunos em eventos no país 148.176,00 
Participação de doutorandos em eventos no exterior 6.000,00 
Participação de professores visitantes nos programas 13.640,00 
Participação de professores e alunos em trabalhos de campo e coleta de dados no 
país 

16.500,00 

TOTAL  688.820,00 
 
 
 



 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CONVÊNIO PROAP/CAPES 065/2007 – 6º TERMO 
ADITIVO REFERENTE AO ANO DE 2010, PRORROGADO ATÉ 31/05/2011 

 
PROGRAMAS RECEITA (R$) DESPESAS (R$) SALDO (R$) 

MA Lingüística  Aplicada 24.000,00 25.730,90 - 1.730,90 
MA Geografia 36.000,00 26.206,49 9.793,51 
MA Ciências  Fisiológicas 32.000,00 15.178,13 16.821,87 
MA Saúde Pública 26.000,00 16.674,68 9.325,32 
Políticas Públicas 21.000,00 19.499,47 1.500,00 
PPGCV Ciências  Veterinárias 90.000,00 69.472.29 20.527,71 
MA Cuidados Clínicos 22.000,00 17.076,21 4.923,79 
MA Educação 18.000,00 17.662,69 337,31 
MA Administração 20.000,00 10.277,79 9.722,21 
MA Filosofia 19.000,00 14.545,81 4.545,19 
MA Física Aplicada 22.000,00 23.140,78 -1.140,78 
MA História e Cultura 20.000,00 18.924,03 1.075,97 
MA Ciências da Computação 24.000,00 16.441,25 7.558,71 
DO Biotecnologia 140.000,00 164.464,89 - 24.464,89 
DO Saúde Coletiva 16.000,00 16.687,99 - 687,99 
PROPGPq 53.000,00 59.051,70 - 6.051,70 

TOTAL  583.000,00 530.944,10 52.055,86 
 

 
 

DEMONSTRATIVO GERAL DE RECURSOS RECEBIDOS E UTILIZA DOS NA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL REFERENTES AO ANO DE 2010,  PRORROGADO ATÉ 

MAIO/2011 
 

VALOR RECEBIDO 
(R$) 

VALOR UTILIZADO 
(R$) 

RENDIMENTOS 
(R$) 

SALDO 
(R$)  

583.000,00 530.944,10 25.526,81 77.582,67 
 

 
 

PROAP/CAPES ADICIONAL REFENTE A DIFERENÇA DE VALORE S DE BOLSAS NO 
ANO DE 2010 – CONVÊNIO AUPEX BPT 2511/2010 COM PRAZO DE EXECUÇÃO DE 14 

DE DEZEMBRO DE 2010 A 31 DE AGOSTO DE 2011 
 

Nº CURSOS VALOR (R$) 
01 Mestrado Acadêmico em  Saúde Pública 2.000,00 
02 Mestrado Acadêmico em Ciências Fisiológicas 4.000,00 
03 Mestrado Acadêmico em Linguística Aplicada 2.000,00 
04 Mestrado Acadêmico em Políticas Públicas e Sociedade 5.000,00 
05 Mestrado Acadêmico em   Educação 3.000,00 
06 Mestrado Acadêmico em  Filosofia 5.000,00 
07 Mestrado Acadêmico em Cuidados Clínicos em Saúde 3.000,00 
08 Mestrado Acadêmico em Administração 4.000,00 
09 Mestrado Acadêmico em Física Aplicada 6.000,00 
10 Mestrado Acadêmico em História e Cultura 4.000,00 
11 Doutorado em Saúde Coletiva 4.000,00 
 Total 42.000,00 

 
 
 



 
 

PLANO DE TRABALHO INSTITUCIONAL – Convênio AUPEX BP T 2511/2010 
 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES/NATUREZA DAS DESPESAS CUSTEIO (R$) 

Manutenção de equipamentos - 
Funcionamento de laboratórios de ensino e pesquisa - 
Produção de material didático-instrucional e publicação de artigos 1.600,00 
Aquisição de novas tecnologias de informática - 
Realização de eventos, técnico-científicos promovidos pelo programa de pós-
graduação. 

 
- 

Participação de professores convidados em bancas examinadoras de dissertações, 
teses e qualificação. 

13.100,00 

Particiapção de Coordenadores em eventos no pais 8.100,00 
Participação de professores em eventos no país - 
Participação de professores em eventos no exterior 8.200,00 
Participação de alunos em eventos no país - 
Participação de doutorandos em eventos no exterior - 
Participação de professores visitantes nos programas 11.000,00 
Participação de professores e alunos em trabalhos de campo e coleta de dados no 
país 

- 

TOTAL  42.000,00 
 
 
 

DEMONSTRATIVO GERAL DE RECURSOS RECEBIDOS E UTILIZA DOS NA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL REFERENTES AO ANO DE 2010 CONVÊNIO AUPEX  

BPT  25112010  - ADICIONAL 
 

VALOR RECEBIDO 
(R$) 

VALOR UTILIZADO 
(R$) 

RENDIMENTOS 
(R$) 

SALDO 
(R$)  

42.000,00 40.995,57              - 1.004,43 
 
 
 

PROGRAMAS DE DOUTORADO INTERINSTITUCIONAL - DINTER/ CAPES-FUNCAP 
 

CURSO PROMOTOR
A 

RECEPTORA ASSOCIADAS 
PERÍODO 

EXECUÇÃO 
VALOR 

RECEBIDO (R$) 

Ciências 
Fisiológicas 

UERJ UECE - 08/2010 a 
08/2014 

1.223.313,40  
FUNCAP 

Cardiologia USP UECE UFC 
Hospital de 
Messejana 

 
10/2010 a 
10/2014 

466.084,96  
CAPES 

História UFMG UECE UVA  30/07/2010 a 
29/07/2014 

314.155,60  
CAPES 

TOTAL  - - - - 2.676.607,16 
 
 

 

 

 

 

 



 
 

PROGRAMA NACIONAL DE COOPERAÇÃO ACADÊMICA - PROCAD/ CAPES 
 

TÍTULO DO PROJETO COORDENADOR  
GERAL 

COORDENADOR 
ASSOCIADAS 

ÁREA DO 
PROJETO 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

VALOR 
RECEBIDO 

(R$) 

Elaboração de um 
modelo de 
audiodescrição para 
cegos a partir dos 
estudos de multímoda-
lidade semiótica social e 
estudos da tradução 

 
UFMG 

Profª  Célia Maria 
Magalhães 

 
UECE 

Profa Vera Lúcia 
Santiago Araújo 

 
Letras 

Lingüística 
 

 
11/09/2008 a 
10/09/2013 

 
249.932,60 

Cooperação e forta-
lecimento dos PPGs em 
Saúde Pública da UECE 
e da ESP/USP 

USP 
Prof. Ivan França 

Junior 

UECE 
Profa. Maria 

Salete Bessa Jorge 

 
Saúde Coletica 

1 
1/09/2008 a 
10/09/2013 

 
249.600,05 

Cdades Médias 
brasileiras agentes 
econômicos, 
reestruturação urbana e 
regional 

UNESP/PP 
Profa. Maria 
Encarnação 

Beltrão Sposito 

UECE 
Profa. Denise de 

Sousa Elias 
UFU 
UFPB 

 
 

Geografia 

 
 

2008 a 2011 

 
 

64.297,05 

Engenharia de tráfego: 
do planejamento de 
redes WAN aos 
modelos de mobilidade 
e segu-rança em vanet 

 
UNICAMP 
Prof. Nelson 

Fonseca 

 
UECE 

Prof. Joaquim 
Celestino Júnior 

 
 

Computação 

 
25/08/2008 a 

12/2012 

 
 

140.000,00 

Curso de Mestrado em 
Cuidados Clínicos em 
Saúde 

UECE 
Profª Maria Célia 

Freitas 

EEAN 
URRJ 

Proa. Márcia 
Tereza Luz 

 
 

Enfermagem 

 
17/12/2008 a 
16/12/2013 

 
229.240.00 

Formação e Aper-
feiçoamento do Corpo 
Docente e Discente do 
Curso de Mestrado 
Açadêmico em 
Administração em 
Gestão da Inovação 
Tecnológica 

 
UECE 

Profª Ana Silvia 
Rocha 

Ipiranga 

 
EBAPE/ 

FGV 
Prof. Paulo 
Negreiros 
Figueiredo 

 
 
 

Administração 

 
 

17/12/2008 a 
16/12/2012 

 
 
 

248.412,80 

 
TOTAL  

- - - -  
1.181.482,50 

 
 
 



 
 

PROGRAMA NACIONAL DE PÓS-DOUTORADO -  PNPD/CAPES  
RELAÇÃO DE PROJETOS PARA AUXILIO FINANCEIRO E BOLSA  

 
 

TÍTULO DO 
PROJETO 

 
COORDENADOR 

 
BOLSISTAS ÁREA DO 

PROJETO 
PRAZO DE 

EXECUÇÃO 

VALOR 
RECEBIDO 

(R$) 
 
Utilização de água de 
coco em pó (ACP) 
adicionada de aloe 
vera como diluente do 
sêmen caprino e ovino 

 
 

Prof. José Ferreira 
Nunes 

 
 

01 

 
 

Biotecnologi
a 

 
 

2010 a 2015 

 
 

258.000,00 

Biotecnologia  mole-
cular em Ciências 
Veterinárias: 
Aplicações em 
Sanidade e 
Reprodução Animal 

 
 

Prof. Marcos 
Fábio Gade-lha 

Rocha 

 
 

01 

 
 

Ciências 
Veterinárias 

 
 

03/12/2008 
a 

31/07/2013 

 
 

258.000,00 

Avaliação da Morfo-
logia, viabilidade e 
expressão gênica de 
folículos pré-ancestrais 
caprinos cultivados in 
vitro para ela-boração 
de um meio de cultivo  

 
 

Prof. José Ricardo 
Figueiredo 

 
 

02 

 
 

Ciências 
Veterinárias 

 258.000,00 

TOTAL  - 04 - - 774.000,00 
 

 
 

PROGRAMA NACIONAL DE PÓS-DOUTORADO - PNPD/CNPq 
RELAÇÃO DE PROJETOS PARA AUXILIO FINANCEIRO/BOLSA 

Execução: 2009 a 2011 
 

PROJETO BOLSISTA SUPERVISOR 
VALOR 

BOLSA (R$) 
TOTAL  

(R$) 
Utilização da técnica de PCR em 
tempo real na elaboração de meio 
de cultivo in vitro seqüencial para a 
manutenção e maturação de oócitos 
caprinos 

 
 

01 

 
José Ricardo 
Figueiredo 

 
 

3.200,00 
 

 
 

150.000,00 

 
 
 

TOTAL GERAL DOS RECURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE PÓ S-DOUTORADO 
PNPD/CAPES/CNPq 

 
QUANTIDADE DE 

PROJETO BOLSISTA SUPERVISOR TOTAL  (R$) 

04 05 04 R$ 924.000,00 
 

 
 



 
 

EDITAL CAPES  11/2009 – PROJETO PRÓ-EQUIPAMENTOS INSTITUCIONAL PERÍODO 
DE EXECUÇÃO DE NOVEMBRO DE 2009 A NOVEMBRO DE 2010                       

PRORROGADO ATÉ 18/05/2011 
 

 
CURSO VALOR 

SOLICITADO 

(R$) 

VALOR 
APROVADO 

(R$) 

VALOR 
DO 

CORTE  
(R$) 

MA Ciências da Computação 24.957,00 24.957,00 0,00 

MA Ciências Físicas Aplicadas 25.149,00 25.149,00 0,00 

MA Ciências Fisiológicas 58.400,00 58.400,00 0,00 

MA + DO Ciências Veterinárias 75.000,00 75.000,00 0,00 

MA Cuidados Clínicos e Saúde 26.390,00 9.000,00 17.390,00 

MA Educação 31.618,00 30.399,00 1.219,00 

MA Geografia 18.700,00 8.500,00 10.200,00 

MA Lingüística Aplicada 25.630,00 19.800,00 5.830,00 

MA Políticas Públicas e Sociedade 28.200,00 27.000,00 1.200,00 

MA Saúde Pública + DO Saúde Coletiva 29.940,00 25.390,00 4.550,00 

TOTAL  343.929,00 303.595,00 40.389,00 

 
 

 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS CONVENIO PRÓ-EQUIPAMENTO INSTIT UCIONAL EDITAL 
11/2009 

 
VALOR RECEBIDO 

(R$) 
VALOR UTILIZADO 

(R$) 
RENDIMENTOS 

(R$) 
SALDO 

(R$)  
303.595,00 227.016,43 - 76.578,57 

 
 
 



 
 

EDITAL CAPES N° 27/2010 – CONVENIO 45/2010 - PROJETO PRÓ-EQUIPAMENTOS 
INSTITUCIONAL CAPES/FUNCAP - PERÍODO DE EXECUÇÃO DE  01/2011 A 12/2011 

 
 
 

CURSO 

SOLICITADO 

CAPES  

R$ 

APROVADO 

CAPES 

R$ 

CORTE 
CAPES 

R$ 

CONTRA- 
PARTIDA 
FUNCAP 

R$ 

 
TOTAL 

R$ 

MA em Ciências da 
Computação 

27.022,00 27.022,00 - 13.558,00 40.580,00 

MA em Ciências 
Físicas Aplicadas 

41.000,00 36.000,00 5.000,00 - 36.000,00 

MA em Ciências 
Fisiológicas 

31.300,00 21.800,00 9.500,00 10.000,00 31.800,00 

MA em Ciências 
Veterinárias 

94.000,00 94.000,00 - - 94.000,00 

MA em Cuidados 
Clínicos em Saúde 

29.637,00 - 9.637,00 11.800,00 11.800,00 

MA em  Educação 15.670,00 15.670,00 - 22.500,00 38.170,00 
MA em CMA em 
Geografia 

20.800,00 20.800,00 - 18.000,00 38.800,00 

MA em  Linguística 
Aplicada 

22.077,00 22.077,00 - 10.360,00 32.437,00 

MA em Políticas 
Públicas e Sociedade 

28.890,00 - 28.890,00 - - 

DO  Saúde Cole-tiva 
+ CMA em Saúde 
Pública 

50.270,00 50.270,00 - 30.200,00 80.470,00 

MA em  História e 
Cultura 

32.538,00 32.538,00 - 8.340,00 40.878,00 

MA em  Filosofia 25.545,00 25.545,00 - 13.985,00 39.530,00 
MA em Admi-
nistração 

39.382,00 39.382,00 - - 39.382,00 

DO Biotecnologia 41.488,00 39.488,00 2.000,00 21.600,00 61.088,00 
TOTAL  499.619,00 424.592,00 75.027,00 160.343,00 584.935,00 

 
 



 
 

EDITAL N° 27/2010  - CONVENIO 45/2010 - CONTRAPARTIDA-FUNCAP 
PRÓ-EQUIPAMENTO INSTITUCIONAL - PRESTAÇÃO DE CONTAS  

 

CURSO 
VALOR  

RECEBIDO (R$) 
VALOR  

UTILIZADO (R$) 
SALDO  

DEVOLVIDO (R$) 
1- Ciências da Computação 13.558,00          15.153,00 - 1.595,00 
2- Ciências Fisiológicas  10.000,00 9.148,00 852,00 
3- Cuidados Clínicos 11.800,00 8.142,00 3.658,00 
4- Educação 22.500,00 28.093,50 - 5.593,00 
5- Filosofia 13.985,00 15.390,00 -1.405,00 
6- Geografia 18.000,00 16.990,00 1.010,00 
7- Historia e Cultura  8340,00 9.196,00 - 856,00 
8- Lingüística Aplicada 10.360,00 33.692,00 - 23.332,00 
9- Lab. Biotecnologia/PPGCV 21.600,00 13.060,00 8.540,00 
10- Saúde Coletiva/S. Publica 30.200,00 10.080,00 20.120,00 
TOTAL  160.343,00 159.216,50 1.126,50 

 
 

EDITAL Nº 27/2010 -  CONVENIO 45/2010 – 1º TERMO ADITIVO/2011 
PRÓ-EQUIPAMENTO INSTITUCIONAL/CAPES – 2011. 

VIGENCIA DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011 A 31 DE DEZEMBRO DE 2012 
 

CURSO 
VALOR 

SOLICITADO 
(R$) 

VALOR 
APROVADO 

(R$) 

VALOR DO 
CORTE  

(R$) 
MA Ciências da Computação 34.700,00 34.700,00 - 

MA Ciências Físicas Aplicadas 39.860,00 39.860,00 - 

MA Ciências Fisiológicas 40.660,00 33.032,00 7.628,00 

MA + DO Ciências Veterinárias 98.500,00 98.500,00 - 

MA Cuidados Clínicos e Saúde 40.000,00 19.000,00 21.000,00 

MA Educação 24.000,00 - 24.000,00 

MA Geografia 78.800,00 30.460,00 48.340,00 

MA Linguística Aplicada 54.367,00 54.367,00 - 

MA Pol. Públicas e Sociedade 36.452,00 - 36.452,00 

MA Saúde Pública  40.000,00 40.000,00 - 

CMA em Filosofia 39.735,00 39.735,00 - 

CMA em Administração 40.000,00 - 40.000,00 

Biotecnologia 44.069,00 34.075,00 9.994,00 

CMA em História e Cultura 28.958,00 28.958,00 - 

Doutorado em Saúde Coleiva 39.892,00 38.999,00 893,00 

CMA em Nutrição e Saúde 40.000,00 - 40.000,00 

TOTAL  719.993,00 451.951,00 268.042,00 

 



 
 

CONVÊNIOS CELEBRADOS COM A FINEP 
PROJETO: IMPLANTAÇÃO DE INFRAESTRUTURA LABORATORIAL  DE PESQUISAS 

ESTRATÉGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO SEMI-ÁRIDO. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 06/12/2006 A 06/06/2010. 

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 

01 Adequação de Infraestrutura Física para 
Implantação do Laboratório Multiusuário 

Prof. José Henrique 
Leal Cardoso 

575.249,00 

02 Construção e Implantação do Laboratório de 
Pesquisa e Inovação em Energia Eólica 

Prof. Francisco Sales 
Ávila Cavalcante 

186.000,00 

 TOTAL   761.249,00 
 
 

PROJETO: APRIMORAMENTO DE INFRAESTRUTURA DE PÓS-GRA DUAÇÃO STRICTO 
SENSU NA UECE: NIVÉL DE EXCELÊNCIA  

E PRODUÇÃO DE CONHECIMENTO. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: AGUARDANDO PUBLICAÇÃO DO CONVÊNI O PARA 

LIBERAÇÃO DE RECURSOS. 
 

ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 
01 Complementação laboratorial para pesquisa 

em saúde pública e sanidade animal 
Profª Claudia Maria 

Leal Beviláqua 
460.081,00 

02 Construção do laboratório para estudos 
epidemiológicos e de doenças 

Profª Maria Salete 
Bessa Jorge 

235.880,00 

 TOTAL   695.961,00 
 

 
PROJETO: COMPLEMENTAÇÃO LABORATORIAL PARA PESQUISA EM SAÚDE 

PÚBLICA E SANIDADE ANIMAL.   
PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 02/06/2009 A 02/06/2011. 

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 

01 Complementação Laboratorial para Pesquisa 
em Saúde Coletiva 

Profª Maria Salete 
Bessa Jorge 

77.000,00 

02 Complementação do Núcleo de Pesquisa em 
sanidade Animal 

Profª Claudia Maria 
Leal Beviláqua 

259.495,00 

 TOTAL   336.495,00 
 

 



 
 

PROJETO: APOIO A INFRAESTRUTURA DE PESQUISA DA UECE  
PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 04/09/2009 A 04/04/2011  

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 

01 Centro de Pesquisa e Transferência em 
Biotecnologia – CPTBI 

Prof. José Ricardo 
Figueiredo 

1.411.907,00 

02 Núcleo de Pesquisa em Saúde Coletiva – 
NUPEINSC 

Profa. Maria Salete 
Bessa Jorge 

898.359,00 

03 Núcleo Interdisciplinar Cidade, Cultura e 
Linguagem I - COLIN  

Profª Nukácia Meyre 
Silva Araújo 

516.000,00 

 TOTAL   2.826.266,00 
 
 
 

PROJETO: APOIO A INFRA-ESTRUTURA DE PESQUISA DA UEC E 2 
PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 16/12/2010 A 16/12/2012 

 
ITENS SUB-PROJETO COORDENAÇÃO VALOR (R$) 

01 Núcleo Interdisciplinar Cidade, Cultura e 
Linguagem II – COLIN 

Profª. Nukácia Meyre 
Silva Araújo 

537.533,00 

02 Implantação e Modernização de 
Laboratórios de Suporte ao Estudo da 
Bodiversidade do Semiárido Nordestino e a 
Sanidade Animal – LABSANSA 

 
Profª Ana Maria 
Sampaio Assreuy 

 
1.377.321,00 

03 Núcleo de Estudos Ambientais – NEA Prof. Jáder Onofre de 
Morais 

1.224.034,00 

04 Infraestrutura de Energia Elétrica para do 
Desenvolvimento da Pesquisa da UECE – 
ILPE 

Prof. Marcos José 
Negreiros Gomes 

2.263.046,00 

 TOTAL   5.401.934,00 
 

 
 



 
 

PROJETO CT INFRA ABRUEM – INCREMENTO DA QUALIDADE D E PESQUISA NÃO 
CONSOLIDADOS DA PÓS-GRADUAÇÃO NA UECE – QUALIPQPOS. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: DE 18/04/2011 A 18/04/2013 
 

 
ITENS 

 
SUB-PROJETO 

 

 
COORDENAÇÃO 

VALOR 
FINEP 
(R$) 

VALOR 
CONTRAPARTIDA 

(R$) 

TOTAL 
(R$) 

01 Rede de Pesquisa em 
Filosofia e Ciências 
Sociais 

Prof. Giovani  Jacó 
de Freitas 

233.834,00 616.164,00 850.048,00 

02 Implantação de Infra-es-
trutura de Pesquisa 
Básica e Aplicada em 
Doenças Crônica Não-
infecciosas - 
INFRAPDCNI 

Profª. Thereza 
Maria Magalhães 

Moreira 

559.412,00 412.331,00 971.743,00 

03 InfraEstrutura para 
Estudos das Mudanças 
Climáticas sobre o 
Nordeste Brasileiro: 
papel das Nuvens e 
aerossóis - INCLINA 

Prof. Alexandre 
Araújo Costa 

431.931,00 371.202,00 803.133,00 

04 Tecnologias e 
Aprimoramento da 
Formação Docente -
TAREFA 

Profa. Marcília 
Chagas Barreto 

269.274,00 98.710,00 367.984,00 

 TOTAL  
 

- 
 

1.494.501,00 1.498.407,00 2.992.908,00 

 

 

 

TOTAL GERAL DE RECURSOS PROJETOS  FINEP EM ANDAMENT O 

NÚMERO DE PROJETOS Nº DE SUB-PROJETOS VALOR (R$) 

05 15 13.050.813,00 

 



 
 

RELAÇÃO DOS PROJETOS  FINEP/ UECE/IEPRO ENCERRADOS 
 

 
TÍTULO DO PROJETO COORDE- 

NADOR 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 

VALOR 
RECEBIDO 

(R$) 

RENDIMEN-
TO 
(R$) 

VALOR 
UTILIZADO 

(R$) 

SALDO 
DEVOL-

VIDO 
  (R$) 

Melhoramento genético 
da espécie L. vannamei 
no NE do Brasil: 
estratégias para 
formação de plantéis 
com a diversidade 
genética existente 

 
Prof. 

Rodrigo 
Maggioni 

 
26/11/2004 a 
26/02/2007 

 
301.228,00 

 
- 

 
97.915,46 

 
3.312,54 

Aplicação de 
metodologias para o 
aprimoramento do 
processo de Ensino-
Aprendizagem de 
Ciências – 
UECIÊNCIAS 

 
Prof. 

Augusto 
Leite 

Coelho 

 
2005 a 

18/08/2007 

 
432.475,00 

 

 
52.111,22 

 

 
338.561,60 

 
146.025,00 

 

Estrutura de 
Capacitação laboratorial 
de Pesquisa para o 
Semiárido 

 
Prof. José 
Ricardo 

Figueiredo 

 
28/09/2005 a 
28/10/2009 

 
851.308,00 

 

 
103.313,18 

 
864.618,60 

 
57.002,58 

Programa de Pós-
Graduação em Ciências 
Veterinárias 

Profª Maria 
de Fátima 
Teixeira 

02/02/2007 a 
30/09/2008 

175.000,00 16.167,01 189.502,18 1.060,78 

Produção de Caprinos 
Transgênicos para 
obtenção de 
Biofármacos de 
interesse em Medicina 
Humana 

Prof. 
Vicente 
José de 

Figueiredo 
Freitas 

25/05/2006 a 
06/03/2007 
Prorrogado 
26/11/2009 

972.405,00 69.748,15 1.003.080,23 39.072,92 

TOTAL  

 

- - 2.732.416,00 238.339,56 2.723.960,38 246.473,80 

 



 
 

RECURSOS DOS PROGRAMAS/PROJETOS POR CURSO DE  
PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU – 2011. 

 

CURSOS 
PROAP 

(R$) 

PROCAD 

(R$) 

PNPD 

(R$) 

PRÓ-EQUIPAMENTO 
2010 (R$) 

CMA em Administração 24.000,00 248.412,00 - 39.382,00 
CMA em Geografia 56.000,00 64.297,05 - 38.800,00 
CMA em Ciências Fisiológicas 52.000,00 - - 31.800,00 
CMA em Linguística Aplicada 29.000,00 242.932,60 - 32.437,00 
CMA em Saúde Pública 28.000,00 - - - 
CMA em C. Clínicos em Saúde 25.000,00 229.240,00 - 11.800,00 
CMA em Educação 21.000,00 - - 38.170,00 
CMA em Filosofia 24.000,00 - - 39.530,00 
CMA em Pol. Públicas e Sociedade 26.000,00 - - - 
PGG em Ciências Veterinárias 90.000,00 - 408.000,00 94.000,00 
CMA em Ciências Físicas Aplicadas 28.000,00 - - 36.000,00 
CMA em História e Cultura 24.000,00 - - 40.878,00 
CMA em Ciências da Computação 24.000,00 140.000,00 - 40.580,00 
Doutorado em Biotecnologia 135.200,00 - 258.000,00 61.088,00 
Dout. em Saúde Coletiva/ 
Saúde Pública 

28.000,00 249.600,00 - 80.470,00 

PROPGPq 53.000,00 - - - 
TOTAL  688.820,00 1.181.482,00 666.000,00 584.935,00 

 
 

RECURSOS DE BOLSAS  DOS CURSO DE  MESTRADOS ACADEMICOS 
 

 CURSOS 
DEMANDA 

SOCIAL- CAPES FUNCAP CNPq 

CMA em Administração 129.600,00 115.200,00 - 
CMA em Geografia 230.400,00 201.600,00 43.200,00 
CMA em Ciências Fisiológicas 288.000,00 129.600,00 - 
CMA em Linguística Aplicada 273.600,00 187.200,00 - 
CMA em Saúde Pública 187.200,00 72.000,00 14.400,00 
CMA em Cuidados Clínicos em 
Saúde 

 
129.600,00 

 
144.000,00 

- 

CMA em Educação 144.000,00 115.200,00 - 
CMA em Filosofia 172.800,00 115.200,00 - 
CMA em Políticas Públicas e 
Sociedade 

 
201.600,00 

 
115.200,00 

 
14.400,00 

PGG em Ciências Veterinárias 259.200,00 172.800,00 216.000,00 
CMA em Ciências Físicas Aplicadas 158.400,00 115.200,00 14.400,00 
CMA em História e Cultura 187.200,00 115.200,00 - 
CMA em Ciências da Computação 144.000,00 115.200,00 - 
Nutrição e Saúde 43.200,00 86.400,00 - 

TOTAL  2.318.400,00 1.814.400,00 302.400,00 
 



 
 

RECURSOS DE BOLSAS  DOS CURSOS DE  DOUTORADO 
 

CURSOS 
DEMANDA  

SOCIAL - CAPES FUNCAP CNPq 

Doutorado em Biotecnologia 950.400,00 756.000,00 669.600,00 
Doutorado em  Geografia 43.200,00 108.000,00 - 
Doutorado em C. Veterinárias 280.800,00 216.000,00 259,200,00 
Doutorado em Saúde Coletiva 194.400,00 86.400,00 - 

TOTAL  1.468.800,00 1.166,400,00 928.800,00 
 

  
 

NÚMERO DE BOLSAS CONCEDIDAS PARA ALUNOS DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO 
SENSU, POR AGÊNCIA DE FOMENTO 

 

AGÊNCIA MODALIDADE 
NÚMERO DE 

BOLSAS 
VALOR DA 
BOLSA (R$) 

TOTAL ANUAL 
(R$) 

CAPES Mestrado 177 1.200,00 2.318.400,00 

CAPES Doutorado 173 1.800,00 1.468.800,00 

FUNCAP Mestrado 126 1.200,00 1.814.400,00 

FUNCAP Doutorado 62 1.800,00 1.166.400,00 

CNPq Mestrado 21 1.200,00 302.400,00 

CNPq Doutorado 43 1.800,00 928.800,00 

TOTAL  - 497 - 7.999.200,00 

 
 
 

PROJETOS DE PESQUISAS  EM ANDAMENTO,  
FINANCIADOS EM 2011 

 
ITENS AGENCIA Nº DE PROJETOS VALOR 

01 CNPq 40 2.574.413,92 
02 FINEP 02 306.536,76 
03 MCT 03 4.800,000,00 
04 FUNCAP 27 1.427.095,31 
05 OMS 02 199.929,40 
06 DELL 01 2.735.100,00 
07 BNB 02 122.650,00 
08 CAPES 01 258.000,00 

TOTAL  78 12.423.725,39 
 



 
 

CURSOS DE MESTRADO PROFISSIONAL DA  UECE EM ANDAMEN TO EM 2011 

 

 

CONVÊNIOS PARA REALIZAÇÃO DE MESTRADOS ENCERRADOS 

CONVENIO VIGÊNCIA INSTITUIÇÃO 

Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

05/2007 a 05/2010 UEPA/FUNECE/IEPRO 

Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

09/2007 a 09/2010 UEPA/FUNECE/IEPRO 

 

 

RECURSOS DE TAXAS RECEBIDAS PELA  PROPGPq EM 2011 

MESES 
CERTIFICADOS 

(R$) 
DIPLOMAS 

(R$) 
VALIDAÇÃO 
TÍTULO (R$) 

TOTAL  
(R$) 

Janeiro 2.620,00 - - 2.620,00 
Fevereiro 2.060,00 560,00 - 2.620,00 
Março 1.580,00 200,00 - 1.780,00 
Abril  2.630,00 2.000,00 1.500,00 6.130,00 
Maio 2.040,00 200,00 - 2.240,00 
Junho 1.690,00 - 1.500,00 3.190,00 
Julho 2.530,00 50,00 - 2.580,00 
Agosto 2.720,00 50,00 - 2.770,00 
Setembro 2.900,00 - - 2.900,00 
Outubro 1.200,00 150,00 - 1.350,00 
Novembro 930,00 - - 930,00 
Dezembro 800,00 150,00 -  
TOTAL  22.630,00 3.060,00 3.000,00 28.690,00 

 

 
CURSO 

 
CENTRO 

 
CONVÊNIO 

 
VIGÊNCIA 

 
COORDENADOR 

VALOR DO 
PROJETO (R$) 

Planejamento  e 
Políticas Públicas 

CESA -  
12/2009 a 
06/2011 

Prof. Francisco 
Horácio da Silva 

Frota 

378.000,00 

Computação 
Aplicada - 
Turma - 8 
 
Turma -  9 

CCT Instituto 
Federal 

Educação,  
Ciência e 

Tecnologia do 
Ceará 

 
04/2009 a 
11/2010 

02/2010 a 
09/2011 

 
Prof. Marcos José 
Negreiros Gomes 

 
432.000,00 

 
 

480.000,00 
 

Saúde da Criança 
e do Adolescente 

CCS -  
12/2009 a 
12/2011 

 
Profa. Maria Veraci 

Oliveira Queiroz 

 
361.560,00 

TOTAL  -  - - 1.651.560,00 



 
 

RECURSOS RECEBIDOS DE TAXAS DOS PROCESSOS SELETIVOS DE CURSOS DE  
PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU 

CURSO VALOR (R$) 
MA em Ciências Físicas Aplicadas - 
MA em Filosofia - 
MA em História e Cultura  1.920,00 
PPG em Ciências Veterinárias (MA + DO) 5.700,00 
MA em Ciências Fisiológicas - 
MA em Administração - 
MA em Ciências da Computação 7.280,00 
MA em Linguística Aplicada - 
MA em Cuidados Clínicos em Saúde 7.000,00 
DO em Saúde Coletiva - 
MA em Políticas Públicas e Sociedade 3.000,00 
MA em Educação - 
MA em Saúde Pública 25.100,00 
MA em Geografia 3.000,00 

TOTAL  53.000,00 
 

 

TOTAL DOS RECURSOS DA FONTE  00. 

TAXAS DE 
CERTIFICADOS 

(R$) 

TAXAS DE 
DIPLOMAS 

(R$) 

TAXAS DE 
REVALIDAÇÃO 

DE TÍTULOS 
(R$) 

TAXAS DE 
INSCRIÇÕES 

(R$) 

 
TOTAL 

(R$) 

22.630,00 3.060,00 3.000,00 53.000,00 81.690,00 

 
 
 

RECURSOS DE GESTÃO FINANCEIRA DO IEPRO: INSCRIÇÕES,  
MATRICULAS E MENSALIDADES EM 2011 

 

MESES 
REPASSE 

(R$) 
Janeiro 9.903,01 
Fevereiro 4.901,88 
Março 7.007,59 
Abril  4.450,00 
Maio 6.781,10 
Junho 9.940,00 
Julho 15.234,40 
Agosto 9.050,00 
Setembro 8.984,66 
Outubro 7.967,48 
Novembro 7.893,37 

TOTAL  92.113,49 
 



 
 

CONVÊNIOS EM  VIGÊNCIA DE  CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

Nº ÓRGÃO VIGÊNCIA 

01 Associação Brasileira de Enfermagem - ABEn Indeterminado 
02 Instituto Federal de Educação,Ciência e Tecnologia do Ceará – 

UECE/IEPRO 
 

2009 a 2013 
03 Associação Brasileira de Odontologia - ACO  
04 Instituto Acus Natus – IAN 05/11/2009 a 05/11/2014 

 

CONVÊNIOS ENCERRADOS PARA REALIZAÇÃO DE LATO SENSU 

Nº ORGÃO VIGÊNCIA 

01 Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social/UECE/ 
IEPRO 

10/09/2009 a 10/03/2011 

02 Associação Cearense de Odontologia  - ACO            Junh0/2011 

01 Clube dos Diretores Lojistas – CDL 05/2010 

02 Tribunal de Contas do Estado do Ceará UECE/ IEPRO 02/01/2009 a  02/03/2010 
03 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação – FNDE 2009 a 2010 
04 Serviço Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas – 

SEBRAE 
15/01/2008 a 15/01/2010 

05 Clube dos Diretores Lojistas – CDL 05/2010 
06 Tribunal de Contas do Estado do Ceará UECE/ IEPRO 02/01/2009 a  02/03/2010 

 
07 Serviço Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas – 

SEBRAE 
15/01/2008 a 15/01/2010 

CONVÊNIOS DIVERSOS CELEBRADOS 

Nº OBJETO DO CONVÊNIO INSTITUIÇÃO VIGÊNCIA 

01 Cooperação  técnica Universidad Camaguey – Cuba Indeterminado 
02 Cooperação para desenvolvimento 

científico e pedagógico 
Atlas Linguístico do Brasil Indeterminado 

03 Cooperação técnica Universidad Autonoma de Guerrero – 
México 

2009 a 2014 

05 Cooperação técnica Xunta da Galícia-Espanha 31/12 de cada ano 
06 Cooperação técnica UFC Indeterminado 
07 Cooperação técnica Universidade de Coimbra-Portugal Indeterminado 
08 Intercâmbio e cooperação de 

serviços especializados entre as 
gráficas 

UFC Indeterminado 

09 Cooperação técnica UFBa, UFC, UFJR, UFRS, UEL Indeterminado 
10 Cooperação Acadêmica e 

Intercambio Técnico-Cultural 
UFRJ Janeiro/2012 

11 Cooperação Técnica- Científica UERJ Março/2011 
12 Cooperação Técnica-Científica e 

Educacional 
UNIFOR 2011 

13 Desenvolvimento Científico e 
Pedagógico 

Universidade Americana Indeterminado 

14 Desenvolvimento de ações de 
colaboração com vista ao 
desenvolvimento do ensino 
superior 

Ministério da Educação e Ensino 
Superior da República de Cabo Verde 

2012 

15 Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

UEPA/FUNECE/IEPRO 05/2007 a 05/2010 



 
 

16 Intercambio e ampla cooperação – 
CMPPPP 

UEAP/FUNECE/IEPRO 09/2007 a 09/2010 

18 Doutorado Interinstitucional em 
Saúde Pública 

Escola de Saúde Pública do 
Ceará/UFC/UECE 

30/06/2006 a 
30/12/2010 

 
19 Programa Permanente Integrado UFC/ UNIFOR/ UECE/ UVA Indeterminado 
20 Convenio de acordo de 

Cooperação 
Université Lumiére-Lyon 2 11/04/08 a 

11/08/13 
21 Convênio de assistência técnica e 

financeira 
Banco do Nordeste 14/10/2009 a 

14/10/2010 

22 Cooperação Técnica, intercambio 
e assistência 

Universidad Nacional de Quiles – 
Argentina 

Indeterminado 

23 Cooperação e intercambio 
Técnico-Científico 

University of Wisconsin-Parkside – 
USA 

Indeterminado 

24 Cooperação e intercambio 
Técnico-Científico 

Universidade Técnica de Lisboa-
Portugal 

2005 a 2010 

25 Cooperação Científica e 
Pedagógica 

Universidade Técnica de Lisboa-
Portugal 

Indeterminado 

26 Cooperação Université Libre de Bruxelles – 
Bélgica 

2002 a 2012 

27 Cooperação Universidade Palacký -  República 
Tcheca 

Indeterminado 

28 Intercambio Universidad de Huelva - Espanha Indeterminado 
29 Cooperação Universidade del Mar UDM – Chile 2010 a 2015 
30 Intercambio Université du Quebec á Chicoutimi – 

Canadá 
2010 a 2015 

 
 
3 ─ DIRETORIA DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
 
3.1. Pós-Graduação Stricto Sensu 

 
No ano de 2011, a Diretoria de Ensino de Pós-Graduação, no cumprimento 

de seus objetivos de subsidiar e operacionalizar as políticas de pós-graduação e 

capacitação docente da UECE, desenvolveu ações para o atendimento satisfatório 

das demandas dos PPG Stricto Sensu, realizando avaliação rigorosa dos processos 

de solicitação de afastamento para Pós-Graduação e Pós-Doutorado, de Promoção 

e Incentivo Profissional e de solicitação de validação de títulos obtidos no exterior.  

As principais atividades e os indicadores relacionados à capacitação 

docente, aos processos de revalidação e reconhecimento de títulos de Pós-

Graduação obtidos no exterior e aos dados concernentes ao ensino de Pós-

Graduação Stricto Sensu serão apresentados em seguida. 

3.1.1. Principais Atividades Desenvolvidas 

• Realização da 16ª Solenidade de Colação de Grau de Mestre e 8ª 
Solenidade de Outorga de Título de Doutor, em  25 maio de 2011; 



 
 

• Atualização da Normas que regulamenta os Curso e Programas de Pós-
Graduação Stricto Sensu da UECE, aprovada por meio da Resolução nº       
8232/2011-CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta o Estágio de Docência dos 
Cursos e Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu da UECE, 
aprovado pela Resolução Nº   821 /2011-CONSU; 

• Elaboração da Norma de regulamenta a concessão de Notório Saber 
para fins de participação no corpo docente do Lato Sensu, aprovado pela 
Resolução Nº     822/2011-CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta especificamente o Afastamento 
de Docente para Realização de Doutorado Interinstitucional–DINTER, 
aprovada por meio da Resolução Nº 807/2011–CONSU; 

• Elaboração de Norma que regulamenta especificamente o Afastamento 
de Docentes para Realização de Pós-Doutorado, aprovado por meio da 
Resolução de Nº 805/2011– CONSU; 

• Elaboração do Regimento Interno da Câmara de Ensino de Pós-
Graduação Stricto Sensu, aprovado em reunião de  27 agosto de 2011; 

• Coordenação do Projeto Pró-Equipamentos 2011, submetido à CAPES 
(Edital nº 025/2011), contemplando 16 Cursos/Programas (13 Mestrados e 
3 Doutorados);  

• Assessoramento e análise da atualização dos Planos de Afastamento de 
Docente para realização de Pós-Graduação e Pós-Doutorado–PAPGPD, 
período 2011-2013,  de todas as Unidades Acadêmicas da UECE; 

• Assessoramento e análise dos projetos político-pedagógicos de novos 
cursos de pós-graduação stricto sensu, submetidos ao APCN da CAPES: 
DO em Educação, DO em Linguística Aplicada, DO em Cuidados Clínicos 
em Saúde, DO em Ciências do Ambiente e do Clima (Associação Ampla 
UECE/UFC), CMA em Recursos Naturais, CMA Intercampi em Educação 
e Ciências, CMA em Arte e Culturas, CMA em Serviço Social, Trabalho e 
Questão Social e CMA em Ciência Animal. 

 

3.1.2. Indicadores da Capacitação Docente 

Durante o período, foram emitidos 113 pareceres, distribuídos de acordo 

com as matérias explicitadas no gráfico e nos quadros abaixo. 

 



 
 

EMISSÃO DE PARECERES SOBRE AFASTAMENTO, INCENTIVO  
E PROMOÇÃO DOCENTE – 2011 
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EMISSÃO DE PARECERES SOBRE AFASTAMENTO, INCENTIVO E   
PROMOÇÃO DOCENTE – 2011 

 
Cursos Afastamento Prorrogação 

Afastamento 
Incentivo 

Profissional 
Promoção 
Funcional 

Mestrado 0 1 2 0 
Doutorado 26 37 16 16 
Pós-doutorado 11 0 8 0 
Especialização 0 0 1 0 

TOTAL  37 38 27 16 
 

EMISSÃO DE PARECERES SOBRE AFASTAMENTO 
DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS – 2011 

 
Cursos Afastamento 
Especialização 1 
Mestrado - 
Doutorado - 
Pós-doutorado - 

TOTAL  1 
Obs: Não houve solicitação de prorrogação de afastamento em 2011. 

 
3.1.3. Solicitação de Afastamento para Pós-Graduaçã o e Pós-Doutorado 

Foram analisadas e deferidas 38 solicitações de afastamento para Pós-

Graduação e Pós-Doutorado, sendo 37 solicitações de professores e uma 

solicitação de servidor técnico-administrativo.  

 



 
 

DOCENTES QUE SOLICITARAM AFASTAMENTO PARA CURSOS DE  PÓS-
GRADUAÇÃO E ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL EM 2011 

 
 Professor 

Mest. Dout. Pós-
Doc. 

Pesq. 
Sênior 

Área Instituição 

Sofia Lercher 
Vieira 

   X Pedagogia UCLA 

João Tadeu de 
Andrade 

  X  Saúde em Contexto 
Interculturais 

Toronto – 
Canadá 

Humberto Marinho 
de Almeida 

 X   Geografia UFF 

Francisco José 
Gomes Damasceno 

 X   História Social Universidade 
Nova Lisboa – 

Portugal 
Robson Guimarães 
Sanabio 

 X   Engenharia de 
Materiais 

UFRN 

Silvana de Sousa 
Pinho 

 X   Sociologia UFC 

Adriana Teixeira 
Bastos 

 X   Administração UNIFOR 

Wilson Junior de 
Araújo Carvalho 

  X  Linguísticos UFMG 

Maria Irismar de 
Almeida 

  X  Epidemiologia USP 

Danusa Mendes 
Almeida 

 X   Educação UFSCar 

Gerson Luis 
Mareghello de 
Abreu 

 X   Ciências 
Morfológicas 

UFC 

Maurício Moreira 
Cardoso 

 X   Linguística UFC 

Cristiane Maria 
Marinho 

  X  Filosofia e História 
da Educação 

UNICAMP 

José Expedito 
Passos Lima 

  X  Filosofia USP 

José Társio 
Menezes Pinheiro 

 X   Linguística UFC 

Thiciane Mary 
Carvalho Teixeira 

 X   Ciência da 
Informação 

UNESP 

Claisa Andréa 
Silva de Freitas 

 X   Biotecnologia 
RENORBIO 

UECE 

Ivaneide Barbosa 
Ulisses 

 X   História UFMG 

Manoel Carlos 
Fonseca de 
Alencar 

 X   História/DINTER UECE 

Ana Lúcia da Silva 
Vasconcelos 

 X   Educação UFC 

 



 
 

 
José Carlos Vieira 
de Miranda 

 X   Química UFRN 

Maria Lucenir 
Jerônimo Chaves 

 X   Geografia UECE 

Janaína Andrade 
dos Santos 

 X   Ecologia e Recursos 
Naturais 

UFC 

Maria Célia de 
Freitas 

  X  Enfermagem UFRJ 

Antonio Ricardo 
Catunda de 
Oliveira 

 X   Educação Universidade 
Técnica de 

Lisboa 
José Wellington 
Dias Soares 

 X   História UFMG 

Lucila Pereira da 
Silva Basile 

 X   História  UFMG 

João Tobias Lima 
Sales  

 X   Linguística UFC 

Lucia Conde de 
Oliveira 

  X  Desenvolvimento da 
Linguagem e Ensino 

de Língua 

Universidade 
de Provence – 

França 
Claudio Henrique 
Couto do Carmo 

 X   Ciências 
Veterinárias 

UECE 

Luciana Martins 
Quixadá 

 X   Educação UFC 

Thereza Maria 
Magalhães Moreira 

  X  Saúde Pública USP 

Francisco Sérgio 
de Almeida 
Pinheiro 

 X   Geografia UECE 

Francisco Edison 
Eugênio de Sousa 

 X   Educação UFC 

Gerson Paiva de 
Almeida 

  X  Meteorologia USP 

Maria do Socorro 
Pinheiro 

 X   Literatura e 
Interculturalidade 

UEPB 

Daniel Rodriguez 
de Carvalho 

  X  Geografia USP 

 



 
 

PROFESSORES AFASTADOS PARA CURSAR  
DOUTORADO E PÓS-DOUTORADO, POR CENTRO/FACULDADE 
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PROFESSORES AFASTADOS PARA PÓS-GRADUAÇÃO E PÓS-DOUTORADO  

POR UNIDADE ACADÊMICA 
Unidade Acadêmica  

Doutorado 
Pós-

Doutorado 
Pesquisador 

Sênior 
Centro de Ciências e Tecnologia – CCT  02  
Centro de Ciências da Saúde – CCS 03 03  
Centro de Educação – CED   01 
Centro de Estudos Sociais Aplicados – CESA 02 01  
Centro de Humanidades – CH 03 04  
Faculdade de Veterinária – FAVET 01   
Faculdade de Filosofia Dom Aureliano Matos –  FAFIDAM 10   
Faculdade de Educação, Ciências e Letras do Sertão Central – 
FECLESC 

04   

Faculdade de Educação de Crateús – FAEC  02   
Faculdade de Educação Ciências e Letras de Iguatu – FECLI 01   
TOTAL  26 10 01 

 

3.1.4. Emissão de Portarias 

 

PORTARIAS POR ASSUNTO, EMITIDAS EM 2011 

  
ASSUNTO QUANTIDADE  

Afastamento para Pós-Doutorado 12 
Gratificação Pós-Doutorado 1 
Incentivo Profissional – Pós-Doutorado 10 
Revalidação Institucional de Título 3 
Revalidação Nacional de Título 3 
Comissão para Realização de Trabalhos Técnicos de Revisão e 
Atualização das Normas para cursos e Programas de Pós-Graduação 
Stricto Sensu 

1 



 
 

Dispensa do Funcionário Francisco Cláudio Lima de Brito das 
Atividades de setor responsável pela emissão de diplomas de mestres e 
doutores de Pós-Graduação, junto à PROPGPq 

1 

Designação da Funcionária Maria Neuci Gomes Moraes como 
responsável pela emissão de diplomas de mestres e doutores 

1 

Comissão Preparatória de Proposta de Estudo de Viabilidade de Gestão 
Ambiental e área de Proteção Ecológica do Campus do Itaperi, do Brejo 
do Riacho Alto da Coruja e da Lagoa Itaperoaba 

1 

Comissão para analisar e revisar todos os formulários utilizados pelo 
Núcleo de Pesquisa da PROPGPq, relacionados com Programas de 
Iniciação Científica, Projetos e Relatórios de Pesquisa 

1 

TOTAL  34 
 

3.1.5. Lista Nominal das Portarias Emitidas em 2011  

 

•  Portaria no 01/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por Maria Irismar de 
Almeida, Fortaleza, 03.01.11. 

• Portaria no 02/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por Wilson Junior de 
Araújo Carvalho, Fortaleza, 03.01.11. 

• Portaria no 03/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por Francisco José 
Gomes damasceno, Fortaleza, 06.01.11. 

• Portaria no 04/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por Regianne Leila Rolim 
Medeiros, Fortaleza, 06.01.11. 

• Portaria no 05/2011 – Designa Comissão para realização de trabalhos técnicos de 
revisão e atualização das Normas para Cursos e Programas de Pós-Graduação Stricto 
Sensu. Fortaleza, 18.01.11. 

• Portaria no 06/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por João Tadeu de 
Andrade, Fortaleza, 07.01.11. 

• Portaria no 07/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por Cristiane Maria 
Marinho, Fortaleza, 0701.11. 

• Portaria no 08/2011 – Designa Comissão para apresentar Parecer Técnico sobre 
solicitação de Afastamento para Cursar Pós-Doutorado, requerida por José Expedito Passos 
Lima, Fortaleza, 11.01.11. 

• Portaria no 09/2011 – Resolve dispensar Francisco Cláudio Lima de Brito, 
Portaria 044/2010, das atividades de responsável pela emissão de diplomas de mestre e 
doutores de pós-graduação, junto à Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa. Fortaleza, 
28.01.11. 

• Portaria no 10/2011 – Designa a servidora Maria Neuci Gomes Moraes, 
responsável pela emissão de diploma de mestre e doutor. Fortaleza, 01.01.11. 

• Portaria no 11/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre a 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Graduação, requerida por Déa Lima Vidal. 
Fortaleza, 11.03.11. 



 
 

• Portaria no 12/2011 – Designa Comissão Preparatória de Prosposta de Estudos 
de Viabilidade de Hestão Ambiental e Área de Proteção Ecológica do Campus do Itaperi, do 
Bejo do Riacho da Coruja e da Lagoa Itaperoaba. Fortaleza, 19.03.11. 

• Portaria no 13/2011 - Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, requerida por Marcial Porto 
Fernandes. Fortaleza, 19.03.11. 

• Portaria no 14/2011 – Designa Comissão para analisar e revisar todos os 
formulários utilizados pelo Núcleo de Pesquisa da PROPGPq, relacionados com Programas 
de IC, Projetos e Relatórios de Pesquisa. Fortaleza, 19.04.11.   

• Portaria no 15/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, requerida por Claudiana Nogueira de 
Alencar. Fortaleza, 16.05.11. 

• Portaria no 16/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de afastamento para Pós-Doutorado, requerida por Maria Célia de Freitas. 
Fortaleza, 24.05.11. 

• Portaria no 17/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de afastamento para Pós-Doutorado, requerida por Marcial Lucia Conde de 
Oliveira. Fortaleza, 31.05.11. 

• Portaria no 18/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de afastamento para Pós-Doutorado, requerida por Thereza Maria Magalhães 
Moreira. Fortaleza, 04.07.11. 

• Portaria no 19/2010 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de Revalidação de Título requerida por Eveline Lucena Vasconcelos. Fortaleza, 
03.08.11. 

• Portaria no 20/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de afastamento para cursar Pós-Doutorado, requerida por Daniel Rodiguez de 
Carvalho Pinheiro. Fortaleza, 23.08.11. 

• Portaria no 21/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de Revalidação Institucional de Título, requerida por Luis Otávio Teixeira Passos. 
Fortaleza, 23.08.11. 

• Portaria no 22/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de afastamento para cursar Pós-Doutorado, requerida por Gerson Paiva Almeida. 
Fortaleza, 13.09.11. 

• Portaria no 23/2011 – Designa Comissão para apresentar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, requerida por Claudio Cabral 
Campelo. Fortaleza, 13.09.11.  

• Portaria n° 24/2011 – Designa Comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, requerida por Nilberto Robson 
Falcão do Nascimento. Fortaleza, 28.09.11. 

• Portaria n° 25/2011 – Designa Comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, requerida por Maria Marlene 
Marques Ávila. Fortaleza, 10.09.11. 

• Portaria n° 26/2011 – Designa Comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
solicitação de Incentivo Profissional de pós-Doutorado, requerido por Maria Izabel Florindo 
Guedes. Fortaleza, 10.09.11. 

• Portaria n° 27/2011 – Designa comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
Revalidação Nacional do Título de Mestre em Educação solicitado por Maria Claúdia Paes 
Feitosa Jucá. Fortaleza, 19.10.11. 



 
 

• Portaria n° 28/2011 – Designa comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, solicitado por Jorge Luiz de Castro e Silva. 
Fortaleza, 24.10.11.  

• Portaria n° 29/2011 – Designa comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, solicitada por Ana Augusta Ferreira de Freitas. 
Fortaleza, 10.11.11. 

• Portaria n° 30/2011 – Designa comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
Revalidação de Título, solicitada por Daniel Correia de Albuquerque. Fortaleza, 18.11.11.     

• Portaria n° 31/2011 – Designa comissão para aprese ntar parecer técnico sobre 
Reconhecimento Institucional de Título, solicitada por Raimundo Santiago dos Santos. 
Fortaleza, 14 de dezembro de 2011. 

• Portaria nº 32/2011 - Designa comissão para apresentar parecer técnico sobre 
Reconhecimento Institucional de Título, solicitada por José Eliseu Becco. Fortaleza, 22 de 
dezembro de 2011. 

• Portaria nº 33/2011 – Designa comissão para apresentar parecer técnico sobre 
Incentivo Profissional de Pós-Doutorado, solicitada por Jouberth Max Maranhã Piorsky 
Aires. Fortaleza, 22 de dezembro de 2011. 

• Portaria nº 34/2011 – Designa comissão para apresentar parecer técnico sobre 
Afastamento para Pós-Doutorado, solicitada por Pedro Henrique Lima Praxedes Filho. 
Fortaleza, 23 de dezembro de 2011. 
 

3.1.6. Processos de Solicitação de Revalidação Naci onal e Reconhecimento 

Institucional de Títulos de Pós-Graduação Obtidos n o Exterior 

 

Durante o ano 2011 tramitaram no Núcleo de Ensino 05 processos 

referentes à Revalidação ou Reconhecimento Institucional de Títulos obtidos no 

exterior.  

Dos 5 processos que foram protocolados, 1 foi deferido e 4 encontram-se 

em análise, conforme tabela abaixo. Dentre as solicitações protocoladas, uma trata-

se de Reconhecimento Institucional. 



 
 

 

Nº Nº do Processo Título Obtido  IES – País Parecer 
1. 11221535-1 Mestre em Linguística  Faculdade de 

Ciências Sociais e 
Humanas da 

Universidade Nova 
Lisboa - Portugal 

Deferido 

2. 11221535-1 Doutorado em Saúde Pública Universidad de 
Granada - Espanha 

Em análise 

3. 11223106-3 Mestre em gestão de Empresas Instituto 
Universitário de 
Lisboa - Portugal 

Em análise 

4. 11223396-1* Doutorado em Música  University of Texas 
At Austin - EUA 

Em análise 

5. 11516520-7 Mestrado em Educação Universidade de 
Évora - Portugal 

Em análise 

* Reconhecimento Institucional. 

 
3.1.7. Desempenho dos Cursos e Programas Stricto Sensu 

 
NÚMEROS DE ALUNOS DE DOUTORADO 

 
ALUNOS CURSO CENTRO/ 

FACULDADE  MATRICULADOS  TITULADOS  

Biotecnologia – (RENORBIO) PROPGPq 408 31 

Ciências Veterinárias – (PPGCV) FAVET 38 20 

Geografia (PROPGEO)  CCT 15 - 

Saúde Coletiva Associação Ampla UECE-
UFC-UNIFOR CCS 70 - 

TOTAL  531 51 
 

 
NÚMEROS DE ALUNOS DE MESTRADOS PROFISSIONAIS 

  
ALUNOS CURSO CENTRO/ 

FACULDADE  MATRICULADOS  TITULOS  

 Computação Aplicada CCT 112 35 

 Matemática – (PROFMAT)  CCT 25 - 

 Gestão de Negócios Turísticos  CCT/CESA - - 

 Planejamento e Políticas Públicas CESA 108 51 

 Saúde da Criança e do Adolescente CCS 24 - 

 Saúde da Família  CCS - - 

 Ensino na Saúde  CCS - - 

TOTAL   269 86 
 

 



 
 

NÚMEROS DE ALUNOS DE MESTRADOS ACADÊMICOS 
 

ALUNOS CURSO CENTRO/ 
FACULDADE  

MATRICULADOS  TITULADOS  
1. Administração CESA 29 13 
2. Ciência da Computação CCT 50 19 
3. Ciências Físicas Aplicadas CCT 23 11 
4. Ciências Fisiológicas CCS 41 14 
5. Cuidados Clínicos em Saúde CCS 26 09 
6. Educação CED 50 20 
7. Filosofia CH 32 10 
8. História e Culturas CH 27 07 
9. Linguística Aplicada CH 45 15 
10. Nutrição e Saúde  CCS 11 - 
11. Políticas Publicas e Sociedade CH 30 15 
12. Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Veterinárias – PPGCV 
FAVET 47 20 

13. Programa de Pós-Graduação em Geografia – 
PROPGEO 

CCT 46 22 

14. Saúde Pública CCS 47 30 
TOTAL  487 205 

 
 
3.1.8. Diplomas de Stricto Sensu emitidos 

 
DIPLOMAS CONCEDIDOS A MESTRES E DOUTORES EM SOLENID ADE  REALIZADA 

NO DIA 25 D EMAIO DE 2011 

 

 

CENTRO CURSO Nº POR 
CURSO 

Nº POR 
CENTRO 

MA em Ciências da Computação  19 
MA em Ciências Físicas Aplicadas  11 
MP em Computação Aplicada  35 CCT 

MA em Geografia  22 

87 

MA em Ciências Fisiológicas  14 
MP em Saúde da Criança e do Adolescente  - 
MA em Cuidados Clínicos em Saúde  09 CCS 

MA em Saúde Pública  30 

53 

DO em Ciências Veterinárias  09 
FAVET  

MA em Ciências Veterinárias  20 29 

CED MA em Educação 20 20 
MA em Linguísticas Aplicadas  15 
MA em Filosofia 10 
MA em Histórias e Culturas  07 CH 

MA em Políticas Públicas e Sociedades  15 

47 

PROPGPq DO em Biotecnologia 31 31 

MA em Administração 02 
MP em Planejamento e Políticas Públicas  51 
MP em Administração  13 CESA 

MP em Gestão de Negócios Turísticos  01 

67 

TOTAL  334 334 



 
 

3.1.9. Número de Bolsas Concedidas por Agência de F omento 
 

NÚMERO DE BOLSAS PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, POR AGÊNCIA 
FINANCIADORA E MODALIDADE 

 
AGÊNCIA 

FINANCIADORA  MODALIDADE  Nº 

Demanda Social/ Mestrado 177 
CAPES 

Demanda Social/ Doutorado 68 
Mestrado 103 

FUNCAP 
Doutorado 63 
Mestrado  22 

CNPq 
Doutorado  43 

TOTAL  476 
 

BOLSAS DE DOUTORADO, POR PROGRAMA, CONCEDIDAS PELA CAPES 
 

DOUTORADO PRÓPRIO CENTRO/ 
FACULDADE Nº 

1. Biotecnologia – Rede PROPGPq 44 

2. Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias – PPGCV FAVET 13 

3. Programa de Pós-Graduação em Geografia – PROPGEO CCT 02 

4. Saúde Coletiva Associação UECE/UFC/UNIFOR  CCS 09 

TOTAL  68 
 

BOLSAS DE MESTRADOS ACADÊMICOS, POR PROGRAMA, CONCEDIDAS PELA 
CAPES 

 

MESTRADOS ACADÊMICO  CENTRO/ 
FACULDADE  Nº 

1. Administração  CESA 09 
2. Ciência da Computação  CCT 10 
3. Ciências Físicas Aplicadas  CCT 11 
4. Ciências Fisiológicas  CCS 20 
5. Educação  CED 10 
6. Filosofia  CH 12 
7. História e Culturas CH 13 
8. Linguística Aplicada  CH 19 
9. Nutrição e Saúde  CCS  03 
10. Políticas Públicas e Sociedade  CH 14 
11. Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias – PPGCV  FAVET 18 
12. Programa de Pós-Graduação em Cuidados Clínicos em Saúde – PPCCS CCS 09 
13. Programa de Pós-Graduação em Geografia – PROPGEO  CCT 16 
14. Saúde Pública  CCS 13 

TOTAL 177 
 
 
 



 
 

BOLSAS CONCEDIDAS PELA FUNCAP PARA DOUTORADO 
 

DOUTORADO PRÓPRIO CENTRO/ 
FACULDADE Nº 

1. Biotecnologia – Renorbio  PROPGPq 35 

2. Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias – PPGCV FAVET 11 

3. Programa de Pós-Graduação em Geografia – PROPGEO CCT 05 

4. Saúde Coletiva Associação UECE/UFC/UNIFOR  CCS 12 

TOTAL 63 
 
 
 
 

BOLSAS CONCEDIDAS PELA FUNCAP PARA MESTRADO ACADÊMI CO 
 

MESTRADOS ACADÊMICOS  CENTRO/ 
FACULDADE Nº 

1. Administração  CESA 08 

2. Ciências da Computação  CCT 04 

3. Ciências Físicas Aplicadas  CCT 10 

4. Ciências Fisiológicas  CCS 06 

5. Educação  CED 09 

6. Filosofia  CH 07 

7. História e Culturas CH 05 

8. Linguística Aplicada  CH 06 

9.  Nutrição e Saúde  CCS  06 

10. Políticas Públicas e Sociedade  CH 06 

11. Programa de Pós-Graduação em Ciências Veterinárias – PPGCV FAVET 12 

12. Programa de Pós-Graduação em Cuidados Clínicos em Saúde – PPCCS CCS 08 

13. Programa de Pós-Graduação em Geografia – PROPGEO CCT 13 

14. Saúde Pública  CCS 03 

TOTAL 103 
 



 
 

BOLSAS DE DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E REGIONAL  
DCR/CNPQ-FUNCAP – 2011 

 

N° NOME  INICIO  TERMINO  SITUAÇÃO 

01 Danielle Michelle Moura de Araújo 01/08/2010 31/07/2011 VIGENTE 

02 Geová Maciel de Alencar Filho 01/08/2009 31/07/2012 VIGENTE 

03 Lucilia Maria Abreu Lessa L. Lima 01/03/2010 28/02/2012 VIGENTE 

04 Marcus Costa Sampaio 01/02/2010 31/01/2012 VIGENTE 

05 Maria Lucia Torres Franklin 01/12/2009 30/11/2011 VIGENTE 

06 Willian James Mello 01/04/2009 31/03/2012 VIGENTE 

07 Roseli Barbosa 01/03/2007 28/02/2010 ENCERRADA 

08 Georg Friedrich Irion 01/05/2007 30/04/2010 ENCERRADA 

09 Mohammed Saad Lhalou 01/07/2008 30/06/2010 ENCERRADA 

 
 
3.1.10. Consolidado da Avaliação do Triênio 2007-20 09  
 

 
RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES TRIENAIS DA CAPES DE 2004/2006 - 2007/2009, DOS 

MESTRADOS (ACADÊMICO E PROFISSIONAL) E DO DOUTORADO  
 
 

Conceito Doutorado Centro/ 
Faculdade 2004/2006 2007/2009 

Biotecnologia – Renorbio  PROPGPq 5 5 
Ciências Veterinárias  FAVET 5 6 
Saúde Coletiva – AA - UECE/UFC/UNIFOR CCS 4 4 
Geografia  CCT - 4 
 
 

Conceito Mestrado Acadêmico Centro/ 
Faculdade 2004/2006 2007/2009 

Administração CESA 3 3 
Ciência da Computação CCT 3 3 
Ciências Físicas Aplicadas CCT 3 3 
Ciências Fisiológicas CCS 3 3 
Ciências Veterinárias FAVET 5 6 
Cuidados Clínicos em Saúde CCS 3 4 
Educação CED 3 4 
Filosofia CH 3 3 
Geografia CCT 4 4 
História e Culturas CH 3 3 
Linguística Aplicada CH 4 4 
Políticas Públicas e Sociedade CH 3 3 
Saúde Pública CCS 3 4 
Nutrição e Saúde CCS - 3 

 



 
 

 
Conceito Mestrado Profissional Centro/ 

Faculdade 2004/2006 2007/2009 
Computação Aplicada CCT 3 3 
Planejamento e Políticas Públicas CESA/CH 3 4 
Saúde da Criança e do Adolescente CCS 3 3 
Gestão de Negócios Turísticos CESA/CCT  - 3 
Saúde da Família – Rede – RENASF CCS - 3 
Ensino na Saúde CCS - 3 
Matemática – Rede - PROFMAT CCT - 3 

 
 

3.1.11. Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu Aplicados 
 
 

PROPOSTAS DE CURSOS NOVOS – APCNs ENVIADOS PARA CAPES EM 2011 
 

Mestrado Acadêmico  Área 
Básica/Avaliação 

Resolução 
CEPE 

Resolução 
CONSU Resultado 

Recursos Naturais 
 

Ecologia 3388/2011 798/2011 Aguardando 

Educação e Ciências 
(Intercampi FECLESC-

FAFIDAM  
 

Educação 3385/2011 808/2011 Aguardando 

Serviço Social 
 Serviço Social 3387/2011 802/2011 Recomendado 

Arte e Cultura 
 Interdisciplinar 3396/2011 800/2011 Não 

recomendado 

Ciência Animal Medicina Veterinária 3321/2010 753/2010 Não 
recomendado 

 

Doutorado   Área 
Básica/Avaliação 

Resolução 
CEPE 

Resolução 
CONSU Resultado 

Ciências do Ambiente e do 
Clima  AA - UECE/UFC Interdisciplinar 3395/2011 804/2011 Aguardando 

Cuidados Clínicos em Saúde Enfermagem 3383/2011  
803/2011 

Recomendado 

Educação Educação 3382/2011  
797/2011 

Aguardando 

Linguística Aplicada Linguística, Letras  
Arte 3303/2010  

752/2010 
Aguardando 

 
 
3.2. Núcleo de Pós-Graduação Lato Sensu 
 

Dos 329 Cursos de Especialização, 57 estão em funcionamento, com 82 

turmas e 3.423 alunos matriculados: 2.860 alunos nas especializações presenciais 

e 563 nas especializações à distância. 

 



 
 

3.2.1. Turmas em Andamento 
 

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde Pública  25ª 
02 Saúde Pública  26ª 
03 Saúde Pública 28ª 
04 Terapias Tradicionais Chinesas 4ª 
05 Saúde do Idoso  7ª 
06 Saúde do Idoso 8ª 
07 Saúde da Família  20ª 
08 Enfermagem do Trabalho  13ª 
09 Enfermagem do Trabalho  14ª 
10 Enfermagem do Trabalho  15ª 
11 Enfermagem do Trabalho 16ª 
12 Enfermagem Obstétrica  12ª 
13 Enfermagem Obstétrica 13ª 
14 Enfermagem Médico Cirúrgica  17ª 
15 Enfermagem em Nefrologia  8ª 
16 Enfermagem em Nefrologia 9ª 
17 Enfermagem em Nefrologia 10ª 
18 Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva 11ª 
19 Treinamento Esportivo  3ª 
20 Bioquímica e Biologia Molecular Aplicada à Saúde  4ª 
21 Enfermagem Cardiovascular  9ª 

22 Atividade Física: Aspectos Fisiológicos, Patológicos e 
Farmacológicos  2ª 

23 Ciências de Alimentos  6ª 
24 Fisiologia do Exercício Físico  1ª 
25 Gestão do Sistema Único de Saúde  1ª 
26 Gestão, Auditoria e Perícia em Sistemas de Saúde 1ª 
27 Gestão da Qualidade em Serviços de Alimentação  8ª 

28 Lazer e Recreação: Métodos e Técnicas de Aplicações nas 
Artes, Turismo e Educação  1ª 

29 Personal Training: Avaliação e Prescrição do Treinamento 
Personalizado, Voltado à Saúde e ao Rendimento  2ª 

30 Segurança Alimentar e Nutricional  1ª 
31 Vigilância Sanitária de Alimentos  10ª 
32 Vigilância Sanitária de Alimentos 11ª 
33 Vigilância Sanitária de Alimentos 12ª 

CCS 
 

 
34 Vigilância Sanitária de Alimentos 13ª 
35 Implantodontia  2ª 
36 Implantodontia 5ª 
37 Endodontia  2ª 
38 Ortodontia  4ª 
39 Ortodontia 2ª 
40 Nutrição e Exercício Físico 7ª 
41 Saúde Mental  11ª 

 

42 Educação Biocêntrica  5ª 
43 Educação Inclusiva  7ª 
44 Ensino de Matemática  16ª 
45 Ensino de Matemática 17ª 
46 Gestão Escolar  24ª 
47 Gestão Escolar 25ª 
48 Língua Portuguesa e Literatura Brasileira  15ª 

 
 

CED 
 
 
 



 
 

49 Psicopedagogia Clínica e Institucional  18ª 
50 Psicopedagogia Clínica e Institucional 19ª 

51 Psicopedagogia Clínica e Institucional 20ª 

52 Psicopedagogia Clínica e Institucional 21ª 

53 Metodologia do Ensino de História  10ª 
54 Didática  3ª 
55 Administração Financeira  9ª 
56 Auditoria 4ª 
57 Auditoria em Saúde  6ª 
58 Auditoria em Saúde 7ª 
59 Gestão de Projetos  1ª 
60 Gestão de Projetos 2ª 
61 Gestão de Projetos 3ª 

62 Planejamento e Gestão Ambiental em Sistema Único de 
Saúde  1ª 

63 Psicopedagogia Organizacional e do Trabalho  3ª 
64 Psicopedagogia Organizacional e do Trabalho 4ª 
65 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 5ª 
66 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 6ª 
67 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 7ª 
68 Estratégia e Gestão Empresarial  9ª 
69 Gestão em Saúde Pública 1ª 
70 Gestão Pública Municipal  1ª 
71 Gestão Pública  1ª 

CESA 

72 Engenharia de Software com Ênfase em Padrões de 
Software  3ª 

73 
Engenharia de Software com Ênfase em Padrões de 
Software 4ª 

 
 
 

CCT 
 

74 Geoprocessamento Aplicado a Análise Ambiental Recursos 
Hídricos  7ª 

75 Pesquisa Cientifica  4ª 
76 Planejamento e Gestão Ambiental  9ª 

 

77 Formação de Tradutores 2ª 
78 Ensino de Língua Portuguesa  17ª 
79 Semiótica Aplicada a Literatura e Áreas Afins  3ª 

 
CH 

80 Estudos Literários  1ª 
81 Gestão Educacional 1ª 

FAFIDAM  
 

82 Educação Especial: Deficiência Mental - Uma perspectiva 
inclusiva  2ª FECLI 

 T O T A L  82 
 
 
 



 
 

3.2.2. Turmas Concluídas em 2011 
 

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde Pública  24ª 
02 Educação Física Escolar  2ª 
03 Enfermagem Cardiovascular  8ª 
04 Saúde da Família  19ª 
05 Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva  10ª 

06 Atividade Física: Aspectos Fisiológicos, Patológicos e 
Farmacológicos  1ª 

07 Saúde Mental 10ª 

08 Personal Training: Avaliação e Prescrição do Treinamento 
Personalizado  1ª 

CCS 

09 Psicopedagogia Clínica e Institucional  17ª 
10 Língua Portuguesa e Literatura Brasileira  14ª 
11 Psicomotricidade: Abordagem Clínica e Educacional  8ª 

 
CED 

 
12 Turismo e Meio Ambiente  6ª CCT 

13 Administração Hospitalar e Gestão da Qualidade em 
Sistemas de Saúde 5ª 

14 Direito Penal e Direito Processual Penal  2ª 
15 Estratégia e Gestão Empresarial  7ª 
16 Psicologia Organizacional e do Trabalho  2ª 

 
 

CESA 

 T O T A L  16 
 
 
3.2.3. Turmas Novas Aprovadas em 2011 
  

 CURSO TURMA  CENTRO 
01 Saúde da Família  21ª 

02 Atividade Física: Aspectos Fisiológicos, Patológicos e 
Farmacológicos  2ª 

03 Personal Training: Avaliação e Prescrição do 
Treinamento Personalizado  2ª 

04  Enfermagem em Gestão de Bloco Cirúrgico  2ª 
05 Ciências de Alimentos  6ª 
06 Saúde da Família  22ª 
07 Saúde Pública  27ª 
08 Fisiologia do Exercício Físico  2ª 
09 Educação Ambiental  6ª 
10 Vigilância Sanitária de Alimentos  13ª 
11 Enfermagem em Emergências  8ª 
12 Gestão da Qualidade em Serviços de Alimentação  8ª 
13 Enfermagem Obstétrica  13ª 
14 Saúde do Idoso  8ª 
15 Enfermagem em Nefrologia  10ª 
16 Ortodontia  6ª 
17 Enfermagem Medico Cirúrgico  18ª 
18 Saúde Mental  11ª 
19 Gestão, Auditoria e Pericias em Sistemas de Saúde  2ª 
20 Saúde Pública  28ª 
21 Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva  12ª 
22 Implantodontia  11ª 
23 Saúde Mental  12ª 
24 Ortodontia  7ª 

 
 
 
 
 
 
 
 

CCS 
 



 
 

25 Saúde da Família  23ª 
26 Enfermagem Cardiovascular  10ª 
27 Psicopedagogia Clínica e Institucional 20ª 
28 Psicopedagogia Clínica e Institucional  21ª 
29 Psicopedagogia Clínica e Institucional 22ª 
30 Educação Inclusiva  8ª 
31 Ensino de Matemática  17ª 
32 Gestão Escolar  25ª 
33 Língua Portuguesa e Literatura Brasileira  15ª 
34 Psicomotricidade Clínica e Educacional  9ª 
35 Metodologia do Ensino de Historia  11ª 

 
CED 

36 Psicologia Organizacional e do Trabalho  4ª 
37 Psicologia Organizacional e do Trabalho 5ª 
38 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais  6ª 
39 Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 7ª 
40 Auditoria em Saúde  7ª 

41 Administração Hospitalar e Gestão da Qualidade em 
Sistemas de Saúde  7ª 

42 Estratégia e Gestão Empresarial  9ª 
43 Gestão de Projetos  3ª 
44 Gerência de Marketing 13ª 
45 Auditoria  4ª 

 
 
 
 

CESA 

46 Pesquisa Cientifica  4ª 
47 Planejamento e Gestão Ambiental  10 
48 Planejamento e Gestão Ambiental 11ª 

            CCT 
 
 

49 Semiótica Aplicada a Literatura e Áreas Afins  4ª 
50 Ensino de Língua Portuguesa  18ª 
51 Semiótica Aplicada a Literatura e Áreas Afins  5ª 
52 Ensino de Língua Portuguesa  19ª 

            CH 

53 Educação Especial: Deficiência Mental - Uma 
Perspectiva Inclusiva  2ª FECLI 

54 Perspectivas e Abordagens em História 6ª FECLESC 
T O T A L  54 

 
3.2.4. Cursos Novos Aprovados 
 

 CURSO TURMA  CENTRO MODALIDADE  
01 Ciências-Anos Finais do Ensino Fundamental  1ª CCT 
02 Ensino de Matemática no Ensino Médio  1ª CCT 

03 Gestão e Avaliação de Instituições de Ensino 
Superior  1ª CESA 

Distância  
  

04 Transplante de Órgãos  1ª 
05 Cuidados Paliativos  1ª 

CCS Presencial  

TOTAL  05 
 
3.2.5. Alunos Matriculados em Lato Sensu 
 

Nº Alunos Modalidade Presencial 2860 
Nº Alunos Modalidade a Distância  563 

T O T A L  3.423 
 



 
 

3.2.6. Certificados Emitidos por Curso, por Centro/ Faculdade 
 

 
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS - CESA  

 
CURSOS NÚMERO  

Administração 01 
Administração Financeira 10 
Administração Hospitalar e Gestão da Qualidade em Sistema de Saúde 03 
Auditoria 02 
Auditoria em Saúde 29 
Agentes de Inovação Tecnológica 01 
Direito de Família, Registro Público e Sucessões 21 
Direito Empresarial 01 
Direito Penal e Direito Processual Penal 04 
Direito Constitucional e Direito Processual Constitucional  01 
Estratégia e Gestão Empresarial 02 
Família no Contexto Sócio-Jurídico 02 
Gerontologia Social  01 
Gestão de Projetos 04 
Gestão Tática de Política de Segurança Pública 19 
Gestão Estratégica de Política de Segurança Pública 16 
Gestão Pública – Desenvolvimento Técnico  01 
Gerência de Recursos Humanos  01 
Serviço Social, Políticas Públicas e Direitos Sociais 20 
Serviço Social e Saúde da Família 02 
Planejamento e Gestão do Sistema Único de Assistência Social  01 

T O T A L  142 
 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - CCT  
 

CURSOS NÚMERO  
Administração de Sistema para Internet 01 
Ensino de Física 01 
Engenharia de Software com Ênfase em Padrões de Software  03 
Geografia: Educação Ambiental 02 
Geoprocessamento Aplicado a Análise Ambiental e Recursos Hídricos   01 
Metodologia do Ensino da Geografia 01 
Pesquisa Científica 16 
Planejamento e Gestão Ambiental 06 
Turismo e Meio Ambiente 09 

T O T A L  40 
 



 
 

CENTRO DE HUMANIDADES - CH  
 

CURSOS NÚMERO  
Ensino de Língua Portuguesa 12 
Filosofia Moderna do Direito 01 
Formação de Tradutores 08 
O Ensino da Literatura Brasileira 01 

T O T A L  22 
 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE – CCS 
 

CURSOS NÚMERO  
Atividade Física 14 
Bioquímica e Biologia Molecular 06 
Ciências de Alimentos 02 
Ecoturismo 01 
Educação Ambiental 05 
Educação Física Escolar 06 
Enfermagem Cardiovascular 06 
Enfermagem Clínica: Aspectos Farmacológicos e Patológico 10 
Enfermagem do Trabalho 25 
Enfermagem em Estomaterapia 04 
Enfermagem em Emergências 05 
Enfermagem em Nefrologia 07 

Enfermagem Médico-Cirúrgico 04 

Enfermagem Obstétrica 21 
Fisiologia do Exercício Físico 08 
Gestão de Bloco Cirúrgico 02 
Gestão de Qualidade em Serviço de Alimentação 04 
Implantodontia 05 
Nutrição Clínica 14 
Nutrição e Exercício Físico 05 
Ortodontia 16 
Personal Training: Avaliação e Prescrição do Treinamento Personalizado, 
Voltado à Saúde e ao Rendimento 12 

Qualificação de Equipe de Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde  01 
Saúde da Família 29 
Saúde da Família e Comunidade 16 
Saúde do Idoso 06 
Saúde Mental 13 
Saúde Pública 60 
Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva 27 
Terapias Tradicionais Chinesas 07 
Treinamento Esportivo 04 
Vigilância Sanitária de Alimentos 18 

T O T A L  375 
 



 
 

CENTRO DE EDUCAÇÃO – CED 
 

CURSOS NÚMERO  
Alfabetização de Crianças 03 
Alfabetização e Direção Escolar  01 
Arte e Educação 01 
Avaliação Educacional 01 
Comunicações Virtuais de Aprendizagem em Informática na Educação 01 
Docência do Ensino Superior 01 
Docência nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 06 
Educação Ambiental 01 
Educação Especial  01 
Educação Inclusiva 16 
Educação Infantil 10 
Educação Profissional 02 
Ensino de Matemática 23 
Formação de Formadores 14 
Gestão Escolar 28 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira 05 
Metodologia do Ensino de Artes 13 
Metodologia do Ensino de História 12 
Metodologia do Ensino de 1º Grau 01 
Metodologia do Ensino Fundamental e Médio 01 
Planejamento e Gestão Educacional 06 
Psicomotricidade numa Abordagem Clínica e Institucional   03 
Psicopedagogia  03 
Psicopedagogia Clínica e Institucional 30 

T O T A L  192 
 
 
 

CENTRO DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - CECITEC 
 

CURSOS NÚMERO  
Educação Especial 02 

T O T A L  02 
 

 
 

FACULDADE DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E LETRAS DO SERTÃO CENTRAL- 
FECLESC 

 
CURSOS NÚMERO  

Formação do Leitor 10 
T O T A L  10 

 
 
 



 
 

FACULDADE DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIAS E LETRAS DE IGUATU - FECLI 
 

CURSOS QUANTIDADE  

Ensino de Língua Portuguesa 03 

Literatura Brasileira dos Séculos XIX e XX 02 

Perspectivas e Abordagens em História 02 

T O T A L  07 
 

 
3.2.7. Certificados Extras Referentes de Pós-Gradua çâo Lato Sensu  

 

COORDENADOR TITULO  TOTAL  

Maria Célia de Freitas Seminário de Pesquisa 12 

Maria Célia de Freitas O Pensamento Filosófico Contemporâneo e a 
Evolução de suas Ideias 12 

Lucila Pereira Basile Semana Cientifica e Cultural do Pólo de Orós 45 

Maria Irismar de Almeida  Grupo de Pesquisa Educação e Saúde 
Coletiva GPESC 59 

Maria Veraci Oliveira Queiroz  Seminário Atenção ao Adolescente  104 

T O T A L  232 
 

 
3.2.8.  Quadro Geral 

 

Turmas em Andamento  82 

Turmas Concluídas 16 

Turmas Novas Aprovadas na Câmara de Ensino Lato Sensu  54 

Cursos Novos Enviados para o CEPE  05 

Total de Alunos Matriculados nas Turmas em Andamento  3.423 

Total Certificados Emitidos  1.022 

 
 



 
 

3.2.9 - Indicadores 
 

 
 

Cursos de Especialização em andamento por Centro/Faculdade em 2011 
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Projetos de Turmas de Especialização aprovados entre 2005 e 2011 
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Projetos de Cursos de Especialização criados entre 2005 e 2011 
 
 
4 ─ DIRETORIA DE PESQUISA 
 

A Diretoria de Pesquisa gerencia academicamente os Programas de 

Iniciação Científica, os Laboratórios de Pesquisa ou Mistos e os Grupos de Pesquisa 

junto à Plataforma de Pesquisa do CNPq. Aprecia os projetos de pesquisa 

individuais dos professores, supervisiona a elaboração de projetos institucionais de 

infraestrutura de pesquisa e executa seis eventos anuais (Encontro de 

Pesquisadores, Encontro de Iniciação Científica, Encontro de Iniciação Artística, 

Encontro de Comitês de Pesquisa, Encontro de Grupos de Pesquisa, Encontro de 

Estágio de Docência) realizados simultaneamente por ocasião da Semana 

Universitária da UECE.  

 
4.1. Programas de Iniciação Científica 
 

1. Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica – PIBIC/CNPq – fomentado com 
recursos do Governo Federal. 

2. Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e 
Inovação – PIBITI/CNPq – fomentado com recursos do Governo Federal. 

3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica - Ações Afirmativas - PIBIC-
AF/CNPq – fomentado com recursos do Governo Federal. 

4. Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica para o Ensino Médio – PIBIC-
EM/CNPq – fomentado com recursos do Governo Federal. 

5. Programa de Iniciação Científica e Tecnológica - ICT/FUNCAP – fomentado com 
recursos do Governo Estadual. 

6. Programa de Iniciação Científica – IC/UECE – fomentado pela própria instituição. 

 



 
 

7. Programa de Iniciação Artística – IA/UECE – fomentado pela própria instituição. 

8. Programa Voluntário de Iniciação Científica – PROVIC/UECE – sem financiamento. 
 

Os programas de iniciação científica contaram com 803 alunos 

cadastrados, vinculados a 246 projetos de pesquisa e coordenados por 205 

professores-orientadores, conforme pode ser visualizado nas tabelas abaixo. 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DOS ALUNOS NOS PROGRAMAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA  
DA UECE, DURANTE O ANO DE 2011 

 

PROGRAMAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA  
GRANDE 

ÁREA  PIBIC/ 
CNPq 

PIBITI
/ 

CNPq 

PIBIC-
AF/ 

CNPq 

PIBIC-
EM/ 

CNPq 

ICT/ 
FUNCAP 

IC/ 
UECE 

IA/ 
UECE 

PROVIC/  
UECE 

TOTAL  

Ciências 
Agrárias 21 5 - - 17 11 - 23 77 

Ciências 
Biológicas 21 2 - 29 21 19 - 31 123 

Ciências da 
Saúde 26 - - - 32 26 - 34 118 

Ciências Exatas 
e da Terra 22 2 1 37 29 25 - 25 141 

Ciências 
Humanas 46 - - 3 56 50 5 70 230 

Ciências 
Sociais 
Aplicadas 

8 - 1 - 9 6 - 8 32 

Engenharias 
     2 1   3 

Linguística, 
Letras e Artes 

11 
 

1 
 

- - 14 
 

14 
 

20 
 

19 
 

79 
 

TOTAL  

 

155 

 

10 2 69 180 

 

152 

 

25 

 

210 

 

803 

 
 

 



 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, DE TODOS OS PROGRAMAS DE INICIAÇÃO CI ENTÍFICA 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBITI/CNPq 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBIC/CNPq 

 
 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 23 32 77 

Ciências Biológicas 24 28 123 

Ciências da Saúde  29 37 118 

Ciências Exatas e da Terra  36 50 141 

Ciências Humanas 68 70 230 

Ciências Sociais Aplicadas 10 12 32 

Engenharia - - 3 

Linguística, Letras e Artes 15 17 79 

TOTAL  205 246 803 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 5 5 5 

Ciências Biológicas 2 2 2 

Ciências Exatas e da Terra 2 2 2 

Linguística, Letras e Artes 1 1 1 

TOTAL  10 10 10 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 18 18 21 

Ciências Biológicas 19 19 21 

Ciências da Saúde  23 23 26 

Ciências Exatas e da Terra  20 20 22 

Ciências Humanas 42 42 46 

Ciências Sociais Aplicadas 8 8 8 

Linguística, Letras e Artes 11 11 11 

TOTAL  141 141 155 



 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBIC-AF\CNPq 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PIBIC-EM\CNPq 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO IA/UECE 

 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO ICT/FUNCAP 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Exatas e da Terra 1 1 1 

Ciências Sociais Aplicadas 1 1 1 

TOTAL 2 2 2 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Biológicas 5 11 29 

Ciências Exatas e da Terra  9 16 37 

Ciências Humanas 1 1 3 

TOTAL  15 28 69 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Humanas 1 1 5 

Linguística, Letras e Artes 3 3 20 

TOTAL  4 4 25 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 17 17 17 

Ciências Biológicas 21 21 21 

Ciências Exatas e da Terra  27 27 29 

Ciências Humanas 53 53 56 

Ciências da Saúde  29 29 32 

Ciências Sociais Aplicadas 9 9 9 

Linguística, Letras e Artes 14 14 14 

Engenharia 2 2 2 

TOTAL  172 172 180 



 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E BOLSISTAS,  POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO IC/UECE 

 
 
 

DISTRIBUIÇÃO DE ORIENTADORES, PROJETOS E VOLUNTÁRIO S, POR ÁREA DE 
CONHECIMENTO, CADASTRADOS NO PROVIC/UECE 

 

 
4.2. Grupos de Pesquisa 

 

A Diretoria de Pesquisa é responsável pela certificação dos grupos de 

pesquisa da UECE no Diretório de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq. As principais informações sobre 

os Grupos de Pesquisa podem ser obtidas diretamente de relatório gerado pelo 

Diretório de Grupos do CNPq (http://www.cnpq.br). 

 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 10 10 11 

Ciências Biológicas 19 19 19 

Ciências Exatas e da Terra  25 25 25 

Ciências Humanas 50 50 50 

Ciências da Saúde  26 26 26 

Ciências Sociais Aplicadas 5 5 6 

Linguística, Letras e Artes 14 14 14 

Engenharia 1 1 1 

TOTAL  150 150 152 

GRANDE ÁREA ORIENTADORES PROJETOS BOLSISTAS 

Ciências Agrárias 13 13 23 

Ciências Biológicas 16 16 31 

Ciências Exatas e da Terra  13 13 25 

Ciências Humanas 33 33 70 

Ciências da Saúde  18 18 34 

Ciências Sociais Aplicadas 3 3 8 

Linguística, Letras e Artes 11 11 19 

TOTAL  107 107 210 



 
 

       GRUPOS DE PESQUISA DA UECE CERTIFICADOS NO DIRETÓRIO NACIONAL 
DOS GRUPOS DE PESQUISA, POR ÁREA DE CONHECIMENTO 

 

ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 

Ciências Agrárias 13 15 15 
Ciências Biológicas 11 13 14 
Ciências da Saúde 17 22 25 
Ciências Exatas e da Terra 11 14 17 
Ciência Humanas  30 42 46 
Ciências Sociais Aplicadas 4 8 10 
Engenharias 2 7 7 
Linguística, Letras e Artes 4 8 10 

TOTAL  92 129 144 
 
  
 
 

PESQUISADORES VINCULADOS A GRUPOS DE PESQUISA CERTIFICADOS NO 
DIRETÓRIO NACIONAL DOS GRUPOS DE PESQUISA, POR ÁREA DE 

CONHECIMENTO  
 

ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 
Ciências Agrárias 78 94 114 
Ciências Biológicas 68 61 81 
Ciências da Saúde 92 96 151 
Ciências Exatas e da Terra 62 67 122 
Ciência Humanas  208 219 385 
Ciências Sociais Aplicadas 25 34 79 
Engenharias 10 16 26 
Linguística, Letras e Artes 13 21 57 

TOTAL  556 608 1.011 
 

. 
 

 
PESQUISADORES DOUTORES VINCULADOS A GRUPOS DE PESQUISA 

CERTIFICADOS NO DIRETÓRIO NACIONAL DOS GRUPOS DE PE SQUISA, POR ÁREA 
DE CONHECIMENTO 

 
ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 

Ciências Agrárias 65 79 94 
Ciências Biológicas 58 58 75 
Ciências da Saúde 47 57 93 
Ciências Exatas e da Terra 49 53 91 
Ciência Humanas  106 120 207 
Ciências Sociais Aplicadas 14 15 26 
Engenharias 7 11 13 
Linguística, Letras e Artes 11 10 26 

TOTAL  357 403 625 
. 

 



 
 

 ESTUDANTES VINCULADOS A GRUPOS DE PESQUISA CERTIFICADOS NO 
DIRETÓRIO NACIONAL DOS GRUPOS DE PESQUISA, POR ÁREA DE 

CONHECIMENTO 
 

ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 
Ciências Agrárias 135 137 148 
Ciências Biológicas 127 129 130 
Ciências da Saúde 174 232 265 
Ciências Exatas e da Terra 89 158 192 
Ciência Humanas  312 471 522 
Ciências Sociais Aplicadas 49 71 89 
Engenharias 23 48 54 
Linguística, Letras e Artes 44 92 99 

TOTAL  953 1.338 1.499 
   
 
 
 
 

TÉCNICOS VINCULADOS A GRUPOS DE PESQUISA CERTIFICAD OS NO DIRETÓRIO 
NACIONAL DOS GRUPOS DE PESQUISA, POR ÁREA DE CONHECIMENTO 

 
ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 

Ciências Agrárias 14 22 22 
Ciências Biológicas 13 18 18 
Ciências da Saúde 26 62 59 
Ciências Exatas e da Terra 5 8 9 
Ciência Humanas  21 22 25 
Ciências Sociais Aplicadas 2 2 3 
Engenharias 0 0 0 
Linguística, Letras e Artes 0 4 4 

TOTAL  81 138 140 
 
 
 
 
 

 LINHAS DE PESQUISA POR ÁREA DE CONHECIMENTO 
 

ÁREA DE CONHECIMENTO  2008 2010 2011 
Ciências Agrárias 51 64 66 
Ciências Biológicas 39 59 60 
Ciências da Saúde 52 78 86 
Ciências Exatas e da Terra 39 60 76 
Ciência Humanas  88 146 175 
Ciências Sociais Aplicadas 12 24 25 
Engenharias 11 30 31 
Linguística, Letras e Artes 10 26 33 

TOTAL  302 487 552 
 
 
 
 
 
 



 
 

GRUPOS DE PESQUISA DA UECE POR ÁREA DE CONHECIMENTO CERTIFICADOS 
NO DIRETÓRIO NACIONAL DE PESQUISA DO CNPq 

 
 

ÁREA: CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Alimentos e Nutrição: Ciência, Biotecnologia e 

Vigilância à Saúde Antonio de Pádua Valença da Silva 

2) 
Biologia e Biotecnologia da Reprodução de Peixes Carminda Sandra Brito Salmito- 

Vanderley 
3) Biologia e Cultivo de Crustáceos  Célia Maria de Souza Sampaio 
4) Epidemiologia e Controle da Leishmaniose Visceral 

Canina Claudia Maria Leal Bevilaqua 

5) Helmintoses de Pequenos Ruminantes  Claudia Maria Leal Bevilaqua 
6) Nutrição e Produção de Pequenos Ruminantes  Davide Rondina 
7) Sistemas Agrários e Desenvolvimento Auto-

sustentável em Regiões Desfavorecidas  Déa de Lima Vidal 

8) Genômica Estrutural, Funcional e Analítica  Diana Magalhães de Oliveira 
9) Biotecnologia da Reprodução José Ferreira Nunes 
10) Manipulação de Folículos Ovarianos  José Ricardo de Figueiredo 
11) Reprodução de Carnívoros  Lúcia Daniel Machado Silva 
12) Doenças Infecciosas de Animais  Maria Fátima da Silva Teixeira 
13) Fisiologia e Patologia Suína Ricardo Toniolli 
14) Fisiologia e Controle da Reprodução de Pequenos 

Ruminantes  Vicente José Figueirêdo de Freitas 

15) Patologia e Produção Avícola William Cardoso Maciel 
 
 
 
 

ÁREA: CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Fisio-farmacologia da Inflamação  Ana Maria Sampaio Assreuy 
2) Imunologia e Bioquímica de Animais  Diana Célia Sousa Nunes Pinheiro 
3) Biologia Pós-Genômica Computacional e de Sistemas 

Nanoestruturados  Diana Magalhães de Oliveira 

4) Histologia dos Efeitos Causados pelos Venenos de 
Serpentes e Plantas Janaína Serra Azul Monteiro Evangelista 

5) Eletrofisiologia de Tecidos Excitavéis  José Henrique Leal Cardoso 
6) Produtos Naturais de Origem Vegetal  José Henrique Leal Cardoso 
7) Metabolismo de Peptídeos Biologicamente Ativos Krishnamurti Moraes de Carvalho 
8) Toxinologia de Produtos Naturais Krishnamurti Moraes de Carvalho 
9) Controle e Regulação da Pressão Arterial e do 

Metabolismo do Sódio  Manassés Claudino Fonteles 

10) Núcleo de Estudos Avançados em Resistência a 
Antimicrobianos  Marcos Fábio Gadelha Rocha 

11) Entomologia  Maria Goretti Araújo de Lima 
12) Ecofisiologia de Halófitas  Oriel Herrera Bonilla 

 
13) Biologia e Marcadores Moleculares em Alterações 

Celulares Experimentais Vânia Marilande Ceccatto 

14) Biologia dos Insetos Sociais  Yves Patric Quinet 
 



 
 

 
 

ÁREA: CIÊNCIAS DA SAÚDE 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Tecnologia para o Cuidado Clínico da Dor e Cuidados 

Paliativos Ana Cláudia Souza Leite 

2) Cultura, Saberes e Práticas em Saúde  Andrea Caprara 
3) Saúde do Adulto e Família  Consuelo Helena Aires de Freitas 
4) Saúde da Mulher e Enfermagem  Dafne Paiva Rodrigues 
5) Nutrição Funcional  Fernanda Maria Machado Maia 
6) Nutrição e Doenças Crônico-Degenerativas Helena Alves de Carvalho Sampaio 
7) Nutrição Materno-Infantil  Helena Alves de Carvalho Sampaio 
8) Transplantes  Ivelise Regina Canito Brasil 
9) Observatório de Recursos Humanos em Saúde João Bosco Feitosa do Santos 
10) Vida e Trabalho  José Jackson Coelho Sampaio 
11) Clínica do Sujeito: saber, saúde e laço social  Lia Carneiro Silveira 
12) Práticas Coletivas em Saúde e Enfermagem Lucilane Maria Sales da Silva 
13) Atividade Física e Saúde Luilma Albuquerque Gurgel 
14) Indicadores de Saúde  Marcelo Gurgel Carlos da Silva 
15) Economia da Saúde  Marcelo Gurgel Carlos da Silva 
16) Ósteses, Poiesis e Transtornos Crônicos  Maria Euridea de Castro 
17) Inovação Biotecnológica em Saúde Maria Izabel Florindo Guedes 
18) Clínica e Epidemiologia das Doenças Infecciosas e 

Parasitárias  Maria Lúcia Duarte Pereira 

19) Políticas e Intervenções em Saúde e Nutrição  Maria Marlene Marques Ávila 
20) Saúde Mental, Família, Práticas de Saúde e 

Enfermagem  Maria Salete Bessa Jorge 

21) Cuidados à Saúde da Criança e do Adolescente e 
Enfermagem Maria Veraci Oliveira Queiróz 

22) Enfermagem, Educação, Saúde e Sociedade Maria Vilani Cavalcante Guedes 
23) Anatomia e Cirurgia Moacir Cymrot 
24) Educação e Saúde Coletiva  Sílvia Maria Nóbrega Therrien 
25) Epidemiologia, Cuidado em Cronicidades e 

Enfermagem  Thereza Maria Magalhães Moreira 

 
 



 
 

ÁREA: CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA 
 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Educação em Química  Airton Marques da Silva 
2) Mudanças Climáticas, Variabilidade Climáticas e seus 

Impactos Alexandre Araújo Costa 

3) Síntese e Caracterização de Compostos Inorgânicos Augusto Leite Coelho 
4) Desenvolvimento de Metodologias Analíticas  Carlos Emanuel de C. Magalhães 
5) Física da Atmosfera  Carlos Jacinto de Oliveira 
6) Biotecnologia Ambiental  Carlúcio Roberto Alves 
7) Química de Produtos Naturaia e Materiais Edinilza Maria Anastácio Feitosa 
8) Gestão Integrada da Zona Costeira  Fábio Perdigão Vasconcelos 
9 Biotecnologia em Recursos Naturais Francisco Ernani Alves Magalhães 

10) Aerossóis e Modelagem de Meio Ambiente Gerson Paiva Almeida 
11) Sistemas Costeiros e Oceânicos  Jáder Onofre de Morais 
12) Educação e Ciências da Natureza José Ossian Gadelha de Lima 
13) Física Teórica  Marcony Silva Cunha 
14) Semiárido Brasileiro e o Contexto Geoambiental Maria Lúcia Brito da Cruz 
15) Otimização para Sistemas de Processos  Plácido Rogério Pinheiro 
16) Energias Alternativas Rui Carlos Barros da Silva 
17) Química de Produtos Naturais  Selene Maia de Morais 

 
 

ÁREA: CIÊNCIAS HUMANAS 
 
Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Laboratório de Estudos de População  Adelita Neto Carleial 
2) Atualidade do Pensamento de Herbert Marcuse Alberto Dias Gadanha 
3) Políticas de Cultura e de Comunicação  Alexandre de Almeida Barbalho 
4) Práticas Urbanas  Antônio de Pádua S. de Freitas 
5) Globalização, Agricultura e Urbanização  Denise de Souza Elias 
6) Metafísica e Estética  Eduardo Jorge O. Triandópolis 
7) A  Fundamentação Política em Benedictus de Spinoza  Emanuel Angelo da R. Fragoso 
8) A Questão da Liberdade na Ética de Benedictus de 

Spinoza Emanuel Angelo da R. Fragoso 

9) História, Cultura e Natureza  Francisco Carlos Jacinto Barbosa 
10) Políticas Sociais, Trabalho e Cidadania  Francisco Horácio da Silva Frota 
11) História e Culturas   Francisco José G. Damasceno 
12) Democracia e Globalização  Francisco Josênio C. Parente 
13) Educação Especiala Geandra Claudia Silva Santos 
14) Confitualidade e Violência Geovani Jacó de Freitas 
15) Oralidade, Cultura e Sociedade  Gisafran Nazareno Mota Jucá 
16) Educação, Cultura Escolar e Sociedade  Isabel Maria Sabino de Farias 
17) História, Memória, Sociedade e Ensino Isaíde Bandeira Silva 
18) Filosofia Medieval  Jan Gerard Joseph ter Reegen 
19) Tecnologia Educacional e Software Livre  João Batista Carvalho Nunes 
20) Dialética e Teoria Crítica da Sociedade João Emiliano F. de Aquino 
21) Trabalho, Educação, Estética e Sociedade  José Deribaldo G. dos Santos 
22) Etnicidade Jouberth Max M. Piorski Aires 
23) Grupo Interdisciplinar Norte e Nordeste de Estudos e 

Pesquisas em Representações Sociais Lia Matos Brito de Albuquerque 

24) Conjuntura e Idéias Políticas Lucili Grangeiro Cortez 
25) Práxis, Educação e Formação Humana  Lucíola Andrade Maia 
26) Sistemas Técnicos e Espaço  Luiz Cruz Lima 
27) Turismo, Território e Cultura  Luzia Neide Menezes T. Coriolano 



 
 

28) Natureza, Ciência e Sociedade Makarius Oliveira Tahim 
29) Matemática e Ensino Marcília Chagas Barreto 
30) Direitos Humanos e Políticas de Segurança Pública  Maria Glauciria Mota Brasil 
31) Gênero, Família e Geração nas Políticas Sociais  Maria Helena Frota 
32) Docência no Ensino Superior e na Educação Básica  Maria Socorro Lucena Lima 
33) Trabalho, Educação e Luta de Classes  Maria Susana V. Jimenez 
34) Walter Benjamin e a Filosofia Contemporânea  Maria Terezinha de C. Callado 
35) Ética e Direitos Humanos  Marly Carvalho Soares 
36) Um Olhar Interdisciplinar sobre a Subjetividade 

Humana Marly Carvalho Soares 

37) Educação, Formação Docente e Representações 
Sociais Marly Medeiros de Miranda 

38) 
Espaço, Cultura e Educação Raimundo Elmo de Paula Vasconcelos 

Júnior 
39) Literatura de Massa: os Romances Sentimentais e o 

Imaginário Feminino  Roberta Manuela Barros de Andrade 

40) Ética, Educação e formação Humana Rosa Maria Barros Ribeiro 
41) Gestão Pública e Desenvolvimento Urbano Rosângela Maria Costa Fernandes 
42) Arqueologia e Estudos da Antiguidade  Silvia Márcia Alves Siqueira 
43) Política Educacional, Gestão e Aprendizagem  Sofia Lerche Vieira 
44) Mundos do Trabalho, História, Política, Cultura e 

Sociedade  William James Mello 

45) Cidades Médias  Zenilde Baima Amora 
46) Mobilidades, Metropolização e Redes: Perspectivas 

sobre o Espaço Urbano  Zenilde Baima Amora 

 
 
 

ÁREA: CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 
 

 
Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Gestão e Estudos Organizacionais  Ana Augusta Ferreira de Freitas 
2) Estudos Organizacionais, Tecnologias Digitais e 

Pesquisa Qualitativa  Ana Silvia Rocha Ipiranga 

3) Estado, Questão Social e Serviço Social  Aurineida Maria Cunha 
4) Políticas Públicas e Exclusão Social  Francisca Rejane Bezerra Andrade 
5) Gestão de Pequenos e Médios Negócios  Francisco Roberto Pinto 
6) Políticas Públicas e Indústrias Criativas  Kadma Marques Rodrigues 
7) Políticas de Seguridade Social, Movimentos Sociais e 

Trabalho do Serviço Social  Lúcia Conde de Oliveira 

8) Relações Étnico-raciais: cultura e sociedade Maria Zelma Araújo M. Cantuária 
9) Estratégia, Desempenho Empresarial e 

Empreendedorismo  Paulo César de Sousa Batista 

10) Psicologia Econômica e Consumo 
Responsável/Ecológico Veronica Lidia Peñaloza Fuentes 

 



 
 

ÁREA: ENGENHARIAS 

 
 
 

ÁREA: LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES 

 
 
 
 

BOLSISTAS DE PRODUTIVIDADE PQ/CNPQ (2009 – 2011)  
POR ÁREA DE CONHECIMENTO 

 
ÁREA DE 

CONHECIMENTO PQ-2009 PQ-2010 PQ-2011 

Ciências Agrárias 7 8 8 

Ciências Biológicas 5 5 5 

Ciências da Saúde 3 6 6 

Ciências Exatas e da Terra 2 3 3 

Ciência Humanas  2 3 3 

Ciências Sociais Aplicadas 1 3 3 

Engenharias 1 2 2 

Linguística, Letras e Artes 1 1 1 

TOTAL  22 31 * 31  

              * Acréscimo de 40,9%. 
  
  

BOLSISTAS DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA - PQ/CNPq, POR NÍVEL E  
ÁREA DE CONHECIMENTO 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Padrões de Software Jerffeson Teixeira de Souza 
2) Otimização em Engenharia de Software e Sistemas 

Inteligentes Jerffeson Teixeira de Souza 

3) Redes de Comunicação Joaquim Celestino Júnior 
4) Avaliação Desempenho de Sistemas Computacionais Jorge Luís de Castro e Silva 
5) Otimização Combinatória em Grafos Marcos José Negreiros Gomes 
6) Datamining e Categorização de Informações em Larga 

Escala Marcos José Negreiros Gomes 

7) Engenharia de Software e Sistemas Inteligentes Mariela Inés Cortés 

Nº GRUPO DE PESQUISA LÍDER  
1) Arte e Música  Alfredo Jacinto de Barros 
2) Lexicologia, Terminologia e Ensino Antônio Luciano Pontes 
3) Literatura: Estudo, Ensino e (Re) Leitura do Mundo Cleudene Oliveira Aragão 
4) Práticas de Edição de Texto Expedito Eloísio Ximenes 
5) Leitura-Escrita: do Verbal ao Visual Iúta Lerche Vieira 
6) Literatura e as Netododlogias para a Formação de 

Leitores Maria Valdênia da Silva 

7) Cognição e Metáfora  Paula Lenz Costa Lima 
8) Pesquisas Cênicas  Raimundo Oswald C. Barroso 
9) Mídia e Tensões Sociais no Contemporâneo  Raimundo Ruberval Ferreira 
10) Tradução e Semiótica  Vera Lúcia Santiago Araújo 



 
 

 
Nº NOME  NÍVEL  ÁREA  
1 Alexandre Araújo Costa PQ-2 Geociências 
2 Ana Maria Sampaio Assreuy PQ-2 Farmacologia 
3 Ana Paula Ribeiro Rodrigues PQ-2 Medicina Veterinária 
4 Ana Sílvia Rocha Ipiranga PQ-2 Administração 
5 Andrea Caprara PQ-2 Saúde Coletiva 
6 Claudia Maria Leal Bevilaqua PQ-1 Medicina Veterinária 
7 Consuelo Helena Aires de Freitas  PQ-2 Enfermagem 
8 Davide Rondina PQ-2 Medicina Veterinária 
9 Denise de Souza Elias PQ-1D Geografia 
10 Fábio Perdigão Vasconcelos PQ-2 Engenharia Sanitária 
11 Helena Alves de Carvalho Sampaio PQ-2 Nutrição 
12 Jáder Onofre de Morais PQ-1A Oceanografia 
13 José Ferreira Nunes PQ-1D Medicina Veterinária 
14 José Henrique Leal-Cardoso PQ-1B Fisiologia 
15 José Ricardo de Figueiredo PQ-1B Medicina Veterinária 
16 Lúcia Daniel Machado da Silva PQ-1C Medicina Veterinária 
17 Luzia Neide Menezes Teixeira Coriolano PQ-2 Turismo 
18 Manassés Claudino Fonteles PQ-1A Farmacologia 
19 Marcos Fábio Gadelha Rocha PQ-1D Microbiologia 
20 Marcos José Negreiros Gomes PQ-2 Engenharia de Produção 
21 Maria Fátima da Silva Teixeira PQ-2 Medicina Veterinária 
22 Maria Glaucíria Mota Brasil PQ-2 Serviço Social 
23 Maria Salete Bessa Jorge PQ-1C Enfermagem 
24 Maria Veraci Oliveira Queiróz PQ-2 Enfermagem 
25 Nilberto Robson Falcão do Nascimento PQ-2 Farmacologia 
26 Selene Maia de Morais PQ-2 Química 
27 Sílvia Maria Nóbrega-Therrien PQ-2 Educação 
28 Sofia Lerche Vieira PQ-1C Educação 
29 Thereza Maria Magalhães Moreira PQ-2 Enfermagem 
30 Vera Lúcia Santiago Araújo PQ-2 Lingüística 
31 Vicente José de Figueirêdo Freitas PQ-2 Medicina Veterinária 

 
 
 
BOLSISTAS DE DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO DT/CNPq,  POR NÍVEL E  

ÁREA DE CONHECIMENTO 
 

 
Nº NOME  NÍVEL  ÁREA  
1 Carlúcio Roberto Alves DT-2 Química 
2 Joaquim Celestino Júnior DT-2 Computação 
3 Maria Izabel Florindo Guedes DT-2 Biotecnologia 

 
 

 
No ano de 2011 tramitaram no Núcleo de Pesquisa da PROPGPq 107 

processos, assim distribuídos:  

 



 
 

PROCESSOS QUE TRAMITARAM NO NÚCLEO DE PESQUISA  
DA PROPGPq EM 2011 

 
Natureza do processo Número 
Projeto de Pesquisa 80 
Grupo de Pesquisa 14 
Registro de Laboratório 26 
Outros 2 

TOTAL  122 
 

 

4.3. Câmara de Pesquisa 
 

A Câmara de Pesquisa, vinculada à Diretoria de Pesquisa, desenvolve 

atividades de assessoramento, planejamento e homologação, dentre outras. As 

reuniões da Câmara ocorrem mensalmente e são presididas pelo Pró-Reitor ou pelo 

Diretor de Pesquisa. 

 
MEMBROS DA CÂMARA DE PESQUISA POR ÁREA DE CONHECIME NTO 

 
 

ÁREA  NOME  
Vicente José de Figueirêdo Freitas 
Lúcia Daniel Machado da Silva Ciências Agrárias 
Diana Magalhães de Oliveira 
Yves Patric Quinet   
Maria Gonçalves Pereira Ciências Biológicas 
Nilberto Robson Falcão do Nascimento 
Silvia Maria Nóbrega-Therrien 
Lucilane Maria Sales da Silva Ciências da Saúde 
Fernanda Maria Machado Maia 
Fábio Perdigão Vasconcelos 
Thelmo Pontes de Araújo Ciências Exatas 
Joaquim Celestino Júnior 
Emanuel Angelo da Rocha Fragoso 
Erasmo Miessa Ruiz 
José Albio Moreira de Sales 

Ciências Humanas 

Isabel Maria Sabino  de Farias 
Ana Augusta Ferreira de Freitas 
Verónica Lidia Peñaloza Fuentes Ciências Sociais Aplicadas 
Maria Helena de Paula Frota 
Vera Lúcia Santiago Araújo 
Alfredo Jacinto de Barros Linguística, Letras e artes 
Antônia Dilamar Araújo 

Comitê de Ética para o Uso de Animais - CEUA 
José Mário Girão Abreu 
 

Comitê de Ética em Pesquisa - CEP Diana Célia Sousa Nunes Pinheiro 

Comitê Interno de Biossegurança - CiBio 
Vânia Marilande Ceccatto 
 

 



 
 

No ano de 2011, a Câmara de Pesquisa participou do processo seletivo 

dos programas de iniciação científica de ICT/FUNCAP, IC/UECE, IA/UECE, 

PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq, PIBITI/CNPq, PIBIC-EM/CNPq e PROVIC/UECE, 

julgando os projetos de pesquisa e homologando as fichas de qualificação de 

orientador. Os relatórios dos processos seletivos realizados em janeiro/fevereiro 

(ICT/FUNCAP, IC/UECE e IA/UECE), junho-julho (PIBIC/CNPq, PIBIC-AF/CNPq e 

PROVIC/UECE), agosto-setembro (PIBITI/CNPq) e janeiro-fevereiro (PIBIC-

EM/CNPq).  

No mês de dezembro de 2011 a Câmara de Pesquisa julgou os mesmos 

documentos, só que para a seleção dos programas ICT/FUNCAP, IC/UECE e 

IA/UECE, cujas bolsas entrarão em vigência em março de 2012, e terão duração de 

12 meses. 

 
4.4. XVI Semana Universitária da UECE 

Entre os seis eventos realizados por ocasião da XVI Semana Universitária 

da UECE, dois destacam-se: o XX Encontro de Iniciação Científica e o XVII Encontro 

de Pesquisadores. Durante a XVI Semana Universitária foram inscritos resumos nos 

dois encontros acima referidos um total de 2.499, nas várias áreas de conhecimento. 

Anualmente a PROPGq lança as Chamadas Públicas do “Prêmio Melhor 

Trabalho de Iniciação Científica” nas modalidades oral e painel. Na XVI Semana 

Universitária da UECE foram premiados os seguintes trabalhos por modalidade, 

conforme listados abaixo: 



 
 

RESUMOS INSCRITOS NOS ENCONTROS DE INICIAÇÃO CIENTÍ FICA E NO  

 ENCONTRO DE PESQUISADORES REALIZADOS DURANTE A XVI  SEMANA  

UNIVERSITÁRIA DA UECE 
 
 
 

                                                                                                    

Anualmente a PROPGq lança as Chamadas Públicas do “Prêmio Melhor 

Trabalho de Iniciação Científica” nas modalidades oral e painel. Na XVI Semana 

Universitária da UECE foram premiados os seguintes trabalhos por modalidade, 

conforme listados abaixo: 

PESQUISADORES 
INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA  

INICIAÇÃO 

ARTISTICA ÁREA DE 

CONHECIMENTO 
Oral Painel Oral Painel Oral Painel 

TOTAL  

Ciências Exatas e da Terra 44 21 92 110 - - 267 

Ciências Biológicas 16 45 74 68 - - 203 

Engenharias 2 1 4 - - - 7 

Ciências da Saúde 71 92 112 282 - - 557 

Ciências Agrárias 26 35 61 76 - - 198 

Ciências Sociais Aplicadas 51 21 90 60 - - 222 

Ciências Humanas 230 43 360 129 7 - 769 

Linguística, Letras e Artes 100 5 108 25 5 3 246 

Outros 4 3 13 10 - - 30 

TOTAL  544 266 914 760 12 3 2.499 

 810 1.674 15 2.499 



 
 

PREMIAÇÃO DA XVI SEMANA UNIVERSITÁRIA: MODALIDADE O RAL 

COLOCAÇÃO  TÍTULO  AUTOR (A)  ORIENTADOR (A)  

CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA  
1o lugar Corrosão do cobre em meio 

citrato a diferentes pH 
Jhonyson Arruda 
Carvalho 

Rui Carlos Barros da 
Silva 

 
2o lugar 

Avaliação dos modelos do 
CMIP5 na região das 
Américas tropicais 

Sullyandro Oliveira 
Guimarães 

Alexandre Araújo 
Costa 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS  
 
 

1o lugar 

Efeito da Echinodorus 
macrophyllus Michelli sobre a 
diurese e nefrotoxicidade 
induzida pela gentamicina em 
ratos 

Keciany Alves de 
Oliveira 

Andrelina Noronha 
Coelho de Souza 

 
2o lugar 

Citotoxicidade de 
actinomicetos recuperados do 
sedimento da Baía do 
Mucuripe, Ceará, Brasil 

Larissa Alves 
Guimarães 

Letícia Veras Costa 
Lotufo 

CIÊNCIAS DA SAÚDE  
 

1o lugar 
Mães de crianças com 
cardiopatias: percepção do 
cuidado de Enfermagem 

Ana Cleide Silva 
Rabelo 

Lucia de Fátima da 
Silva 

2o lugar Somatotipo e dieta na 
imprensa leiga 

Patrícia Soares de 
Moura 

Nadia Tavares Soares 

CIÊNCIAS AGRÁRIAS  
1o lugar Crescimento alométrico em 

carcaças de caprinos SPRD 
Jardel Cavalcante 
Lemos 

Davide Rondina 

 
2o lugar 

Avaliação da imunidade inata 
em cães naturalmente 
infectados por Leishmania spp 

Adam Leal Lima Diana Célia Sousa 
Nunes Pinheiro 

CIÊNCIAS HUMANAS  
 
 

1o lugar 

Estudo biológico do ácido 
ursólico, isolado e 
caracterizado da espécie 
Duranta repens aurea na 
inibição dos sintomas da 
Doença de Alzheimer 

Mara Dallila Sousa 
Alves 

Eveline Sólon Barreira 
Cavalcanti 

 
2o lugar 

Contextualização dos recursos 
naturais da Bacia do Rio 
Acaraú: no município de 
Meruoca-CE 

Denis Barbosa de 
Limia 

Maria Lucia Brito da 
Cruz 

LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES  
 
 

1o lugar 

No limite da objetividade: 
discurso e hegemonia na 
constituição discursivo-
midiática do escândalo 
político. 

Thaysa Maria Braide 
de Moraes Cavalcante 

Raimundo Ruberval 
Ferreira 

 
2o lugar 

O ethos machista em três 
gêneros discursivos diferentes 

Laryssa Érika Queiroz 
Gonçalves 

João Batista Costa 
Guimarães 

 



 
 

PREMIAÇÃO DA XVI SEMANA UNIVERSITÁRIA: MODALIDADE P AINEL  
 

 

COLOCAÇÃ
O TÍTULO  AUTOR (A)  ORIENTADOR (A)  

CIÊNCIAS EXATAS E DA TERRA  

1º LUGAR 

Estudo biológico do ácido 
ursólico, isolado e 
caracterizado da espécie 
Duranta repens aurea na 
inibição dos sintomas da 
Doença de Alzheimer 

Mara Dallila Sousa Alves Eveline Solon Barreira 
Cavalcanti 

2º LUGAR 

Contextualização dos 
recursos naturais da Bacia 
Do Rio Acaraú: o município 
de Meruoca-Ce 

Denis Barbosa de Limia Maria Lucia Brito da Cruz 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS  

1º LUGAR 

Avaliação de novos 
metalofármacos para o 
tratamento da hipertensão 
arterial 

Sarah Rosane da Silva Regis Cláudia Ferreira Santos 

2º LUGAR 

Expressão gênica da 
miogenina por QPCR no 
processo de adaptação das 
fibras musculares ao 
treinamento físico aeróbio 
em ratos 

Stela Mirla da Silva Felipe Vania Marilande Ceccatto 

CIÊNCIAS DA SAÚDE  

1º LUGAR 

Avaliação da peroxidação 
lipídica e lipoproteínas 
plasmáticas de pacientes com 
doenças crônicas não 
transmissíveis 

Germana Elias Reis Fernanda Maria Machado Maia 

2º LUGAR 

Perfil clínico-epidemiológico 
de pacientes com tumores 
neuroendócrinos em um 
hospital terciário de Fortaleza 

Carolina de Castro Moraes Cristina Micheletto Dallago 

CIÊNCIAS AGRÁRIAS  

1º LUGAR 

Estenose de pelve em felino 
tratado com anel de matriz 
desmineralizada caprina 
(MODC) 

Felipe Rocha dos Santos Sidney Wendell Goiana da Silva 

2º LUGAR 

Sobrevivência de Salmonella 
gallinarum após desinfecção 
de ovos de codorna (Coturnix 
coturnix) infectados 
artificialmente 

Camila Muniz Cavalcanti  
 William Cardoso Maciel 



 
 

CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS  

1º LUGAR 

Influência da economia 
consumista e dos meios de 
comunicação de massa na 
infância 

Mabel Gonçalves da Silva Irapuan Peixoto Lima Filho 

2º LUGAR Reforma sanitária brasileira: 
uma construção coletiva Hevelanya Albano de Sousa Maria Cristina de Queiroz Nobre 

CIÊNCIAS HUMANAS  

1º LUGAR 
Imaginações geográficas: a 
utilização de filmes no Ensino 
de Geografia 

Naiana Paula Lucas 
dos Santos 
 

Raimundo Elmo de Paula Vasconcelos Júnior 

2º LUGAR 

O Grupo de Oração Espírito 
Santo das Águas e a 
sacralização do espaço na 
Avenida Beira Mar 

Giovanna Lima 
Santiago Carneiro Gerson Augusto de Oliveira Júnior 

LINGUÍSTICA, LETRAS E ARTES  

1º LUGAR Literatura infantil e ludicidade: 
a arte de contar e encantar 

Ana Nádia Timbó 
Batista Edna Carlos de Almeida Holanda 

 
A XVI Semana Universitária permitiu a realização de 78 minicursos, dos 

quais 60 foram coordenados pela Diretoria de Pesquisa da PROPGPq: 

 

Nº MINICURSO  INSTRUTOR  PERÍODO 
 

1. 
Letramento funcional em Saúde e 
Nutrição como indicador no planejamento 
de ações educativas 

Helena Alves de Carvalho 
Sampaio 

22 a 24/11/2011 

 
2. 

Ação renal de peptídeos reguladores da 
homeostase hidrossalina 

Lucília Maria Abreu Lessa 22 a 24/11/2011 

3. Genoma humano V37.2: novidades e 
aprimoramentos 

Diana Magalhães de 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

 
4. 

Aspectos atuais do papel fisiológico do 
tecido adiposo: o efeito do exercício físico 

Ariclécio Cunha de 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

5. 
 

Educação socialista e filosofia da práxis José Rômulo Soares 22 a 23/11/2011 

6. Novo PNE: os termos do PL 8.035/2010 e 
os termos da crítica 

Raquel Dias Araujo 22 a 23/11/2011 

 
7. 

Plano amostral em pesquisas 
quantitativas: em enfoque dirigido à 
projetos de pesquisa com seres humanos 

Paulo César de Almeida 22/11/2011 

 
8. 

Metodologia aplicada aos jogos 
educativos para disciplina de Química 
como facilitadora de aprendizagem 

Arcelina Pacheco Cunha 23 a 24/11/2011 

 
9. 

Acesso a informação: o processo de 
inclusão digital nas bibliotecas públicas 
de Fortaleza 

Thiciane Mary Carvalho 
Teixeira 

22/11/2011 

 
10. 

A doença como construção social: uma 
visão histórica das políticas públicas no 

Regianne Leila Rolim 
Medeiros 

23 a 24/11/2011 



 
 

Brasil 
11. Educação socialista: Makarenko e 

Florestan Fernandes 
Lucíola Andrade Maia 22 a 23/11/2011 

12. O estado está a serviço de quem? Jeannette Filomeno 
Pouchain Ramos 

22 a 24/11/2011 

13. Sustentabilidade como fator de imagem 
de destinos turísticos 

Francisco Vicente Sales 
Melo 

22/11/2011 

14. Projeto de pesquisa: do processo ao 
produto 

Sâmia Araújo dos Santos 23 a 24/11/2011 

 
15. 

Liberdade e igualdade: uma discussão 
acerca do trabalho e sua configuração na 
contemporaneidade 

Ana Maria Almeida 
Marques; Maria das Graças 
Guerra Lessa 

22 a 23/11/2011 

16. Introdução à eletroquímica Carlúcio Roberto Alves 22 a 24/11/2011 
17. Introdução à Ética de Benedictus de 

Spinoza 
Emanuel Angelo da Rocha 
Fragoso 

22 a 24/11/2011 

 
18. 

Identidades (homo)afetivas, "pré-
"conceitos e construção social: dialogando 
com a pragmática e a psicanálise 

José Raymundo Figueiredo 
Lins Júnior 

22 a 24/11/2011 

 
19. 

As tipologias do amor e os romances 
sentimentais do século XX 

Roberta Manuela Barros de 
Andrade 

22 a 24/11/2011 

 
20. 

O sol e a palavra – percursos de formação 
da literatura cearense 

Sarah Diva da Silva 
Ipiranga 

22 a 23/11/2011 

 
21. 

Introdução à multimodalidade: uma 
perspectiva sócio-semiótica aplicada a 
gêneros textuais e ensino de línguas 

Antonia Dilamar Araújo 22 a 24/11/2011 

22. Éric Weil e a nova leitura da história da 
filosofia 

Marly Carvalho Soares 22 a 24/11/2011 

 
23. 

Violência e relações étnico-raciais: 
reflexões sobre os direitos humanos 

Maria Zelma de Araujo 
Madeira 

22 a 24/11/2011 

 
24. 

Uso de novas tecnologias no cuidado de 
feridas e estomias: dispositivos 
necessários 

Maria Euridéa de Castro 22 a 24/11/2011 

25. História do blues Francisco José Gomes 
Damasceno 

22 a 24/11/2011 

26. Tecnologia de sêmen e inseminação 
artificial em suínos 

Ricardo Toniolli 22 a 24/11/2011 

27. Astronomia: história e observações Eloisa Maia Vida 22 a 24/11/2011 
 

28. 
Segurança do paciente, profissional e 
ambiente: prevenindo erros no sistema de 
saúde 

Ilse Maria Tigre de Arruda 
Leitão 

22 a 24/11/2011 

 
29. Astronomia: história e observações Francisco Geraldo Pinheiro 22 a 24/11/2011 
30. Tecnologias digitais na sala de aula: teoria 

e prática 
Regina Cláudia Pinheiro 22 a 24/11/2011 

31. Inseminação artificial de caprinos José Ferreira Nunes 22 a 24/11/2011 
32. Conceitos básicos de bioestatistica e 

epidemiologia 
Francisco José Maia Pinto 22 a 24/11/2011 

 
33. 

O transtorno do déficit de 
atenção/hiperatividade (TDAH): 
estratégias cognitivas e comportamentais 
de ensino para o professor 

Maria de Jesus Queiroz 
Alencar 

22 a 24/11/2011 

34. Diagnóstico laboratorial dos fungos de 
interesse médico 

Germana Costa Paixão 23 a 24/11/2011 

35. Teoria e método em Paulo Freire Maria Luisa de Aguiar 
Amorim 

22 a 24/11/2011 

36. Educação do campo e contexto semiárido Regina Coele Queiroz 22 a 24/11/2011 



 
 

Fraga 
37. Introdução à antropologia da alimentação Gerson Augusto de Oliveira 

Junior 
22 a 24/11/2011 

38. Noções de primeiros socorros na 
Educação Física escolar 

Raquel Felipe de 
Vasconcelos Carneiro 

22 a 23/11/2011 

 
39. 

Religião e movimento operário no Ceará 
da Primeira República: espiritualistas 
entre libertários e socialistas 

Marcos Jose Diniz Silva 22 a 24/11/2011 

 
40. 

Produtos apícolas como alimentos 
funcionais 

Maria da Conceição 
Tavares Cavalcanti 
Liberato 

22 a 24/11/2011 

41. Tempos e espaços da fortaleza 
contemporânea 

Wellington Ricardo 
Nogueira Maciel 

22 a 24/11/2011 

 
42. 

Quem conta um conto aumenta um mito: 
o imaginário político brasileiro em 
Machado de Assis 

João Paulo Bandeira de 
Souza 

22 a 24/11/2011 

 
43. 

O uso dos conceitos e dos conceitos 
geográficos nos primeiros anos de 
escolarização 

Lêda Vasconcelos Carvalho 22 a 24/11/2011 

44. Manejo e clínica de animais selvagens Lúcia de Fátima Lopes dos 
Santos 

22 a 24/11/2011 

 
45. 

O que vem a ser “cultura popular”? 
pensando um conceito plástico a partir da 
arte naif e do humor 

Gerciane Maria da Costa 
Oliveira 

22 a 24/11/2011 

46. Prevenção e socorro civil (psc) primeiros 
socorros 

Francisca Gomes 
Montezuma 

22 a 24/11/2011 

47. Pesquisa qualitativa com o software 
NVIVO9 

Maria Zenilda Costa 22 a 24/11/2011 

 
48. 

Avaliação de sistemas: um exame crítico 
acerca das políticas educacionais no brasil 

Maria Cleide da Silva 
Barroso 

22 a 24/11/2011 

 
49. 

Degradação ambiental e a crise estrutural 
do capital: entendendo os meandros do 
ecocapitalismo 

Maria Susana Jimenez 
Vasconcelos 

23 a 24/11/2011 

50. Vigotski e a defectologia Betânea Moreira de Moraes 23 a 24/11/2011 
 

51. 
Pistrak e Makarenko ou Pistrak versus 
Makarenko? o desafio pragmático de 
educar o homem soviético 

Ruth Maria de Paula 
Gonçalves 

22 a 24/11/2011 

 
52. 

A política de atendimento a adolescentes 
em vulnerabilidade social no contexto de 
crise do capital e seus desdobramentos no 
complexo da educação 

Josefa Jackeline Rabelo 22 a 24/11/2011 

 
53. 

Análise e interpretação de parâmetros 
hematológicos de animais domésticos 

Diana Célia Sousa Nunes 
Pinheiro 

22 a 24/11/2011 

54. Relações de gênero e violência Maria Helena de Paula 
Frota 

22 a 24/11/2011 

55. Composição de narrativas infantis em 
meio digital 

Iúta Lerche Vieira 22 a 24/11/2011 

56. Gênero, violência e tráfico de mulheres Maria Helena de Paula 
Frota 

22 a 24/11/2011 

57; Aspectos celulares e moleculares da 
resposta imune a Leishmania 

Diana Célia Sousa Nunes 
Pinheiro 

22 a 24/11/2011 

58. Mecanismos imunológicos que envolvem 
a cicatrização da pele e sua modulação 
por plantas medicinais 

Diana Célia Sousa Nunes 
Pinheiro 

22 a 24/11/2011 

59. Introdução à pesquisa quaitativa Ana Virgìnia de Melo 
Fialho 

22 a 24/11/2011 



 
 

60. Pesquisa com criança: entre a 
sensibilidade e as técnicas 

Hermano Machado Ferreira 
Lima 

22 a 24/11/2011 

 
 
 

Atividades realizadas durante a XVI Semana Universitária 
 

Atividade Nº 
Mesas Redonda 05 
Oficinas 12 
Minicursos 85 
Mostra Cultura  02 
Conferências/Palestras/ Seminários 09 
Apresentações Culturais 21 
TOTAL 134 

 
 

Número total de participantes por atividades/eventos 
 

Atividades/Eventos Total 
XX Encontro de Iniciação Cientifica 1.674 
XVII Encontro de Pesquisadores 810 
XIII Encontro de Iniciação a Docência (Monitoria e PIBID) 506 
Encontro do Instituto do Movimento Operário–IMO 63 
XIII Encontro de Programa de Educação Tutorial - PET 129 
XVI Semana de Música (Oficinas e Mini-Cursos) 2.578 
XIII Encontro de Iniciação Artistica 152 
IV Mostra do Encontro de Extensão ( Mini-Cursos ) 259 

TOTAL 6.171 
 

 
 
 
 



 
 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 
(PROEX) 

 
 
 

APRESENTAÇÃO 
 

O Relatório de Gestão consiste em um instrumento que contempla, de 

forma descritiva e analítica, os resultados alcançados na execução de um Plano de 

Ação em um período determinado. O presente documento consubstancia as ações 

desenvolvidas pela PROEX no exercício de 2011. 

Houve uma preocupação desde o início da gestão de trabalhar de forma 

planejada e integrada, a partir de uma proposta de ação elaborada para o período 

2008-2012, sintonizada com o Plano de Ação da Universidade, aprovado pelo 

Governo Estadual. Foram estabelecidas diretrizes e conceitos, essenciais para a 

afirmação da extensão como uma atividade fundamental à vida acadêmica, 

intrinsecamente ligada ao ensino e à pesquisa. 

A extensão atua no sentido de realimentação do processo 

ensino/aprendizagem, bem como de estimular o desenvolvimento da pesquisa e o 

intercâmbio e mobilidade de discentes e docentes em níveis regional, nacional e 

internacional. A articulação e a proximidade com a cooperação internacional, 

também sob a responsabilidade do gestor da extensão, constituíram fatores 

fundamentais para incrementar a realização de eventos de grande porte e a 

mobilidade acadêmica, especialmente nas atividades de extensão e imersão 

linguística e cultural. 

A extensão universitária, de acordo com o Regimento da UECE SEÇÃO 

IV Art. 63 perpassa cursos e grupos de pesquisa, e em articulação com seus 

respectivos programas, projetos e eventos busca alcançar a coletividade e envolver 

instituições públicas ou privadas, no cumprimento de planos específicos. 

Trata-se então de uma atividade acadêmica capaz de imprimir um novo 

rumo à universidade e de contribuir significativamente para a transformação da 

sociedade. Pensar a extensão universitária na UECE e no contexto de uma 

necessária redefinição do papel da universidade pública implica, dentre outros 

aspectos, que os interesses sociais sejam articulados, prioritariamente, com os 

grupos sociais que não têm poder para colocar o conhecimento técnico e 

especializado a seu serviço. Significa dialogar criticamente com as comunidades, 



 
 

valorizando seus saberes e incorporando seus problemas e demandas a processos 

de produção de conhecimento e de intervenção socialmente referenciados, a fim de 

garantir o acesso das populações, principalmente das excluídas, a bens culturais, 

científicos, econômicos, artísticos e tecnológicos.  

Com base nestes pressupostos, buscou-se desenvolver as ações 

extensionistas da Universidade enquanto processos educativos, culturais e 

científicos que articulam, de forma indissociável, o ensino e a pesquisa e viabilizam 

a relação transformadora entre Universidade e Sociedade. A ação extensionista 

possibilita assegurar o cumprimento da missão de responsabilidade social e, ao 

mesmo tempo, propiciar à comunidade acadêmica a oportunidade de elaboração da 

práxis a partir da realidade social.  

São utilizadas distintas modalidades de ações extensionistas na UECE, 

assim definidas:  

PROGRAMA  

 O Programa de Extensão abrange o universo de ações extensionistas similares que 

são agrupadas sob um mesmo título, caracterizando-se por serem mais abrangentes 

e reunirem projetos com o mesmo objetivo. 

PROJETO  

Os Projetos de Extensão Universitária são caracterizados por um conjunto de 

atividades sistemáticas e bem definidas, organizados em uma sequência clara e 

lógica, contendo objetivos concretos, específicos e operacionais O projeto se refere 

sempre à produção de determinado bem ou serviço.  

CURSOS  

Conjunto de ações pedagógicas, de caráter teórico e/ou prático, ofertados nas 

modalidades presencial ou a distância, com carga horária e processo de avaliação 

formal. (inclui: oficina, workshop, laboratório e treinamentos). 

EVENTOS  

São ações que envolvem organização, promoção ou atuação, implicando em 

apresentação pública, livre ou para clientela definida, objetivando a difusão do 

conhecimento, envolvendo sempre parcerias. Os principais tipos de eventos 

desenvolvidos abrangem congressos, conferências, Seminários, Palestras, Oficinas, 

Simpósios, Jornadas, dentre outros. 



 
 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS INSTITUCIONAIS 

A prestação de serviços refere-se à realização de trabalho nos próprios campi da 

UECE, em hospitais, clínicas, laboratórios, ambulatórios, hospitais veterinários, de 

cidadania, na orientação e acesso à documentação, de forma sistemática ou a partir 

de campanhas. 

Incluem-se também nesta modalidade os serviços prestados sob forma de 

consultoria e assessoria oferecidas ou contratadas por terceiros ou desenvolvidos, 

em parceria, com organizações governamentais ou não governamentais. 

PRODUÇÃO E PUBLICAÇÃO 

Essa modalidade reporta-se à elaboração de produtos acadêmicos que 

instrumentalizam ou que são resultantes das ações de ensino, pesquisa e extensão, 

tais como cartilhas, boletins informativos, vídeos, filmes, softwares, CD´s, dentre 

outros 

OUTROS  

São aqui consideradas aquelas atividades que não se adequam às anteriormente 

citadas, dentre as quais se destacam: concertos, apresentações artísticas e 

culturais, conclave, espetáculo, exibição pública, exposições, feiras, mostras, 

recitais, reunião, semanas de estudos. 

Com o presente Relatório a equipe - gestora, técnica e de apoio – que integra a 

PROEX objetiva, não apenas prestar contas das ações realizadas no período, mas 

também fomentar debates e contribuições para o aperfeiçoamento da prática 

extensionista e para a sedimentação de uma política de extensão universitária na 

UECE capaz de responder às reais demandas da comunidade acadêmica, do 

estado e da sociedade em geral. 

 

1 - RESUMO EXECUTIVO  

A PROEX, no exercício de 2011, envolveu em suas inúmeras ações 

109.214 pessoas de distintos segmentos populacionais, da capital e do interior do 

Ceará, além de beneficiar um expressivo número de jovens de outros 10 estados da 

federação, assim distribuídos: 



 
 

 
DESCRIÇÃO BENEFICIADOS 

Programas  29.505 
Projetos 76.479 
Prestação de serviços 3.230 

TOTAL 109.214 

 

Com base nos pressupostos referidos na apresentação do presente 

documento, a extensão universitária na UECE apresentou avanços significativos 

decorrentes de um processo gradativo de intervenção implantado desde o início 

desta gestão, a partir de um Plano de Ação norteador de suas ações, com destaque 

para os seguintes pontos:  

Regulamentação do Estágio - A questão do Estágio – obrigatório e não 

obrigatório - na UECE avançou decisivamente no exercício de 2011 na sua 

normatização, envolvendo uma ação conjunta entre as Pró-Reitorias de Graduação 

(PROGRAD) e Extensão (PROEX), as Coordenações de Curso e o apoio da 

Comissão Permanente de Estágio Curricular (COPEC) discutindo e sistematizando a 

questão do estágio e suas múltiplas expressões, de forma a conferir um alinhamento 

teórico e metodológico e integrar as ações entre esses distintos setores em torno de 

uma questão comum significativa para a formação do aluno da UECE. 

O Estágio extracurricular é uma oportunidade estabelecida através da 

cooperação mútua entre a UECE e a Empresa no sentido de propiciar ao 

aluno/estagiário aprofundar conhecimentos e desenvolver habilidades significativas 

para a formação a um só tempo teórico e prático, possibilitando a UECE mais um 

caminho para obtenção de subsídios necessários à permanente atualização das 

ações extensionistas. Por outro lado, oportuniza à empresa mais um canal de 

informação indispensável a sua constante aproximação das fontes do conhecimento 

técnico, científico e cultural. 

A nova Lei de Estágio, sancionada pelo Governo Federal em 25 de 

setembro de 2008, sob o nº 11.788, requereu a adoção de novos procedimentos 

pela PROEX para se adaptar à nova orientação, sendo elaborado um modelo de 

formulário de Termos de Convênio, Compromisso e Aditivo, devidamente apreciados 

pela PROJUR, com o objetivo de formular parcerias com instituições públicas e 

privadas, e assim, colaborar com os estudantes no acesso a ofertas de estágio 

oferecidas pelas empresas.  O encaminhamento e acompanhamento aos estágios 



 
 

possibilitou uma maior integração universidade-empresa e o cumprimento do papel 

da Universidade de prover acesso do aluno a oportunidades de estágio 

extracurricular com qualidade, impactando positivamente na sua formação. 

Criação da Câmara de Extensão -  criada em fevereiro de 2011, a 

Câmara é um órgão consultivo e propositivo dos assuntos pertinentes às ações de 

extensão, autônomo, diretamente vinculado à Pró-Reitoria de Extensão – PROEX, 

da Universidade Estadual do Ceará. Com um mandato de 2 anos, a Câmara tem 

como principal objetivo principais pronunciar-se sobre a pertinência de convênios, 

contratos, parcerias ou quaisquer outros instrumentos que venham a ser firmados 

pela UECE, referentes às ações de extensão 

Implantação do Programa de Bolsas de Extensão - o Programa, também 

criado em 2011, com recursos próprios da UECE, tem por objetivo apoiar, por meio 

da concessão de bolsas de extensão, o desenvolvimento de programas e/ou 

projetos de Extensão de forma a oportunizar a participação de alunos, regularmente 

matriculados nos cursos de graduação da UECE, contribuindo para a sua formação 

acadêmico-profissional, num processo de interação entre a Universidade e a 

Sociedade. Constata-se um gradativo interesse por parte dos coordenadores e 

alunos em apresentarem projetos, demonstrando um aumento de interesse e 

receptividade às atividades de extensão universitária. Em 2011 foram beneficiados 

57 alunos através de 13 projetos aprovados. 

Afirmação e fortalecimento do Campus Experimental de Educação 

Ambiental e Ecologia da UECE, em Pacoti, como atividade acadêmica de extensão, 

integrada ao ensino e à pesquisa, inclusive sediando o Espaço Nordeste Cidadania 

Instituto Nordeste e Cidadania, além da inauguração de um Orquidário, em parceria 

com a Associação Cearense dos Orquidófilos (ACEO). 

No Campus foi também implementado o Programa de Estágio Obrigatório 

em Saúde da Família , envolvendo estudantes de medicina e enfermagem, por 

semestre, atuando no Posto de Saúde, no Hospital e em comunidades rurais do 

município de Pacoti. 

Apoio à construção da Memória – em uma perspectiva coletiva, no 

município de Pacoti, em parceria com o SEMPRE e junto aos idosos do município de 

Itapipoca, através do  projeto  Histórias de Vida desenvolvido pela FACEDI. 



 
 

Ampliação e qualificação da infra-estrutura e de equipamentos da PROEX 

– iniciação da reforma de um espaço próprio para a coordenação e realização de 

Cursos de Extensão na área de Direitos Humanos, no Campus do Itaperi e a 

aquisição de um transporte próprio, com recursos advindos de doação da COELCE, 

destinado prioritariamente ao Campus Experimental de Pacoti foram também 

importantes conquistas neste período. 

A prospecção e incorporação de Parceiros – O trabalho parceiro 

constituiu uma marca sempre presente, a partir da prospecção de importantes 

instituições que se aliaram à universidade e contribuíram para a consecução de 

significativas ações, a partir de programas e projetos desenvolvidos junto a variados 

públicos. Essa tem sido uma prática que vem se ampliando e conseguido bons 

resultados, com destaque para o Instituto Aliança, com o desenvolvimento de 5 

projetos (Com.Domínio Digital, Escola de Varejo, Catavento, Bromélia e PAIR), a 

Fundação Deusmar Queirós, a Coelce e o INEC, nas ações do Campus 

Experimental, o BNB apoiado em várias ações, dentre as quais a publicação da 

Edição Especial do Estatuto da Criança e do Adolescente. 

Ênfase nas ações voltadas para os Direitos Humanos - Outro aspecto a 

destacar neste ano, se refere ao trabalho de envolvimento com ações e parceiros 

que lidam na área de Direitos Humanos, não só em nível local, mas também 

nacional, com destaque para a coordenação do Movimento ECA 20 anos e para a 

organização do Dia D de Direitos Humanos como integrante da programação da 

Caravana de Direitos Humanos capitaneada pela própria ministra-chefe da 

Secretaria Nacional de Direitos Humanos da Presidência da República e contando 

com expressiva participação da comunidade universitária e do entorno do Campus e 

apoio de parceiros que atuam nesta área. 

Outras iniciativas, de introdução de uma disciplina sobre 

Transdisciplinaridade e os Direitos Humanos no Mestrado de Políticas Públicas da 

UECE, a partir de agosto de 2011 e de uma Disciplina optativa nos cursos de 

graduação sobre Transdisciplinaridade e a Cultura de Paz, como desdobramentos 

do Seminário Internacional sobre 7 Saberes realizado pela PROEX/ECInt, marcaram 

um avanço no sentido de promoção da integração da extensão com o ensino e na 

criação de uma cultura da paz junto à comunidade acadêmica. 

Ampliação da participação docente - Ressalte-se ainda a gradativa 

adesão dos professores nas atividades de extensão, o que pode ser atribuída à 



 
 

valorização do esforço docente, assegurada na Resolução/PAD 679/CONSU, de 

29/05/2009. que disciplina a participação docente em atividades de extensão 

equiparada às de pesquisa. 

Premiação - A PROEX teve um de seus programas reconhecido 

nacionalmente em 2011, a exemplo de anos anteriores, pelo Ministério da Saúde, 

que outorgou o Prêmio Sérgio Arouca de Gestão Participativa, ao Programa Em 

Sintonia com a Saúde/Webradio, desenvolvido em parceria com a Associação Ajir. 

Na área de Publicações, foi produzida uma Edição Especial UECE 2011 

do Estatuto da Criança e do Adolescente, revisada e atualizada, com uma tiragem 

de 20.000 exemplares e distribuída para toda a Rede de parceiros integrantes do 

Movimento ECA 20 anos e do Sistema de Garantia de Direitos. Foram também 

elaboradas sistematizações de Estudos de Viabilidade Socioeconômico dos 

municípios de Salvador, Manaus e Fortaleza, sob a coordenação técnica da UECE, 

em parceria com a Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República e 

Instituto Aliança. 

O resumo acima apresentado traduz todo um esforço das equipes da 

PROEX e do ECInt, respaldadas pela Administração Superior, de promover ações 

qualificadas e consistentes de modo a sedimentar o trabalho da extensão e 

assegurar o seu reconhecimento como importante pilar da prática acadêmica. 



 
 

2 - PRINCIPAIS PROGRAMAS E PROJETOS  (Ação / Ativid ade) 
 
 
 

PROGRAMA/PROJ
ETO 

OBJETIVOS  RESULTADOS PARCEIROS 

Coordenação de 
Estudo e pesquisa na 
Educação de Jovens e 
adultos – CEPEJA 

Contribuir na Formação 
Continuada de Educadores da 
Educação Básica com foco na 
Educação de Jovens e Adultos 
e na implementação de 
Políticas Públicas, em 
parceria com os governos 
federal, estaduais e 
municipais.  

319 participantes em 10 
municípios:  
Aratuba, Capistrano, 
Ibiapina, Madalena, 
Paracurru, Quixadá, São 
Benedito, São Gonçalo do 
Amarante, Uruburetama, 
Ererê  
Articulação com mais 3 
municípios: Baturité, 
Caucaia e Fortaleza. 

Prefeituras Municipais  
Ministério da 
Educação e 
Cultura(MEC) 

Estágio Curricular 
Não-Obrigatório 

Promover oportunidades de 
cooperação mútua entre a 
UECE e a empresa para 
propiciar ao aluno / estagiário 
aprofundar conhecimentos e 
desenvolver habilidades 
significativas à formação 
profissional numa perspectiva 
teórico – prática. 

235 convênios celebrados 
com empresas privadas, 
públicas, ONGs e Agentes 
de Integração. 
1071 termos de 
compromisso firmados 

Empresas públicas e 
privadas 
Agentes de 
integração; ONGs; 
Instituto de 
Desenvolvimento do 
Trabalho IDT/SINE 
 

Disseminação da 
Metodologia do 
Programa de Ações 
Integradas e 
Referenciais de 
Enfrentamento à 
Violência Sexual – 
PAIR 

Disseminar a metodologia do 
Programa de Ações Integradas 
e Referenciais de 
Enfrentamento à Violência 
Sexual Infantojuvenil (PAIR) 
em escala nacional, a partir do 
desenvolvimento de um 
processo efetivo de educação 
à distância (EAD). 

778 participantes em 4 
(quatro) turmas   

Secretaria Nacional de 
Direitos Humanos da 
Presidência da 
República 
Instituto Aliança 

LAPRACS – 
Laboratório de Práticas 
coletivas em Saúde 
Programa em sintonia 
com a Saúde – Web 
rádio 
 

• Compartilhar com as 
Escolas do Estado Ceará, 
práticas em saúde coletiva, no 
intuito de atender as demandas 
dos jovens que estudam nestas 
instituições 
• Possibilitar trocas dialógicas 
de Educação Permanente em 
Saúde da universidade com a 
Rede de Serviços de saúde do 
SUS 
• Fortalecer a cooperação e 
integração institucional entre 
universidade e sociedade civil, 
através da internet pelo uso da 
Web Rádio AJIR 

23.910 participantes através 
da realização de seminários, 
cursos, conferências, 
acessos e outras atividades 
da WEBRADIO .  
Premiação na 14ª. 
Conferência Nacional de 
Saúde com o Prêmio Sergio 
Arouca de Participação 
Social e no Edital de Cultura 
e Saúde do Ministério da 
Cultura.  

Associação dos Jovens 
de Irajá (AJIR) 
Prefeitura de Fortaleza 

 



 
 

 
Cursos Presenciais e a 
Distância  

Realizar Cursos em 
cooperação técnica e 
científica educacional, através 
de projetos de educação a 
distância 

45.650 inscritos  Centros, Faculdades, 
Centros 
Acadêmicos, 
Comunidade 
Universidade Aberta 
do Nordeste 
(UANE)/Fundação 
Demócrito Rocha 

Grupo Tubo de 
Ensaio: Divulgando a 
Química através da 
Arte - Educação 

Divulgar de forma lúdica a 
Química enquanto ciência, 
através do teatro químico, 
visando despertar o interesse 
de alunos do ensino médio 
para o estudo da Química e o 
ingresso em cursos de 
Licenciatura e Bacharelado 
em Química e cursos afins.  
Contribuir para o 
aprimoramento técnico-
profissional dos estudantes do 
curso de Licenciatura Plena 
em Química da Faculdade de 
Educação de 
Itapipoca(FACEDI) 
envolvidos com o projeto. 

780 espectadores 
• Interesse dos alunos do 
Curso de Licenciatura em 
Química da FACEDI em 
participar do grupo “Tubo de 
Ensaio” 
• Procura das escolas da 
macrorregião do município 
de Itapipoca por 
apresentações do grupo. 
 

FACEDI 

Núcleo de Teatro da 
FACEDI 

• Promover a educação 
estético-artística dos 
envolvidos (atores e 
espectadores) 
• Possibilitar pesquisas e 
produções teatrais 
• Produzir peças teatrais 
para apreciação pública. 

106 participantes. 
• Curso de formação teatral 

financiado pela CAPES 
envolvendo 3 participantes 

• Produção e apresentação 
de 03 peças teatrais de 
qualidade com boa 
aclamação do público 

  

• FACEDI 
• CAPES 

Serviço Social e a 
Comunidade da 
Serrinha: Troca de 
Saberes 

Elaborar um diagnóstico 
com indicadores sociais 
da comunidade da 
Serrinha que sirvam de 
parâmetros para a 
implantação de políticas 
sociais, sendo enfatizada a 
realidade da Lagoa 
Itaperaoba 
 

56 participantes. 
Realização de reuniões com 
4 movimentos sociais 
atuantes na comunidade do 
Garibaldi, com diversas 
instituições e órgãos 
públicos que prestam 
serviços e reúnem 
informações sobre a área em 
intervenção. Realização de 
oficinas com crianças e 
adolescentes.  

Curso de Serviço 
Social  
Escola Filantrópica 
Giuliana Galli  
Movimento Pró–
Parque da Lagoa da 
Itaperaoba. 

Educação Ambiental e 
Água: da Escola Para a 
Comunidade 

Discutir com a comunidade 
escolar, conhecimentos 
teóricos sobre ÁGUA, bem 
como diagnosticar seus 
conhecimentos prévios, e 
conhecer a relação destes  
com este recurso natural.  
 

665 participantes  
 

EEB Maria Mesquita 
Rodrigues 

Histórias de Vida – as Promover o resgate da 80 participantes FACEDI 



 
 

vozes da terceira idade 
narrando e registrando 
o passado da cidade  

autoestima e de uma boa 
autoimagem dos cidadãos da 
terceira idade, através da 
prática de contação de suas 
histórias de vida, de forma 
oral e escrita, tendo como 
pano de fundo a história da 
cidade e as relações de poder 
existentes nos diversos 
momentos históricos da 
região. 

Ocorrência de maior 
integração entre a 
comunidade e a faculdade, a 
partir do diálogo de 
conhecimentos acadêmicos 
com o saber popular; maior 
integração do aluno com a 
vida acadêmica; 
fundamentação para duas 
pesquisas monográficas  

Projeto de Extensão: 
Cine Itinerante – 
Leitura de Mundo por 
Meio do Cinema  

• Realizar estudos com 
mediadores(as) sobre o 
conteúdo fílmico a ser 
exibido/apresentado para 
docentes e discentes de 
escolas públicas da educação 
básica 
• Facilitar o acesso das 
pessoas à Sétima Arte a um 
baixo custo, na perspectiva de 
contribuir para a formação de 
cidadãos e cidadãs críticos(as) 
e participativos(as) em sua 
realidade concreta visando a 
transformação social das 
situações de opressão. 

338 participantes nas 
diversas atividades (cursos, 
oficinas, exibições de filmes 
e documentários) 
 
 

FACEDI 

Projeto de Iniciação ao 
Estudo das Expressões 
Dramáticas – PIEED 

Resguardar e/ou recriar os 
dramas, compreendendo seu 
contexto histórico e sua 
importância como cultura 
local percebendo-a enquanto 
agente de sociabilidade nas 
comunidades em que estão 
locadas e para a população 
acadêmica da FAFIDAM 

270 participantes, sendo 
que 190 foram 
certificados.  
Foram realizados oficinas e 
encontros envolvendo os 
municípios de Russas, 
Quixeré, Limoeiro do Norte 
e Tabuleiro do Norte. 

Faculdade de Filosofia 
Dom Aureliano Matos 
FAFIDAM  

Estudo sobre Poesia 
Popular  

• Conhecer os diferentes 
gêneros da poesia popular, 
envolvendo a letra e a voz 
como elementos constitutivos 
da poética da oralidade; 
• Mostrar a importância da 
poesia popular; 
• Analisar literalmente 
poemas e as obras de poetas 
da literatura popular. 

6 (seis) integrantes 
Os resultados tem se 
manifestado por meio do 
interesse e da efetiva 
participação dos membros 
do grupo nos encontros e 
nas atividades realizadas.  

Faculdade de 
Educação, Ciências e 
Letras de Iguatu 
(FECLI) 

Astronomia para 
Todos 

• Discutir o conhecimento 
científico no Sertão Central 
do Ceará e despertar o 
interesse pelo mesmo entre 
os estudantes e professores 
das escolas procurando 
atingir também a 
comunidade em geral, 
fazendo da FECLESC lugar 
de referência no assunto 

312 participantes de 
palestras e observações.  
 

Faculdade de 
Educação, Ciências e 
Letras do Sertão 
Central (Feclesc) 



 
 

Astronomia. 
 

Projeto Educacional de 
Inclusão Social  

• Beneficiar alunos, 
reconhecidamente oriundos de 
classe menos favorecida, a 
superarem defasagem de 
aprendizagem do ensino 
médio. 
• Proporcionar aos alunos dos 
cursos de Graduação da 
UECE, oportunidade de 
atendimento à Resolução 
3241/CEPE, ao ministrarem 
minicursos aos alunos de 
UECEVest. 
 

350 participantes  
  

Pró-reitoria de 
Políticas Estudantis 
(PRAE) 

Escritório de 
Cooperação 
Internacional – ECInt 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- Estruturar, institucionalizar e 
consolidar a gestão da 
cooperação internacional na 
UECE e no Sistema 
SECITECE; 
- Fortalecer as relações 
internacionais da UECE e do 
Sistema SECITECE com 
centros de referências do 
exterior 
- Estimular o intercâmbio 
internacional de docentes 
pesquisadores  e discentes de 
graduação e pós-graduação, 
gestores e servidores 
envolvendo atividades de 
pesquisa, ensino e extensão. 
 

3.230 participantes em seus 
eventos e ações de 
mobilidade e divulgação 
Realizou parcerias com 
instituições nacionais e 
internacionais; promoveu e 
divulgou a produção da Uece 
e do sistema Secitece no 
exterior; Realizou 
intercâmbio internacional 
com docentes e discentes de 
graduação e pós-graduação, 
gestores e servidores 
envolvendo atividades de 
pesquisa, ensino e extensão. 
Apoio à mobilidade de 
graduandos através do 
Programa Ciência sem 
Fronteiras (CSF) e de 
Licenciaturas Internacionais 
(PLI) 

Universidades e centros 
de excelência 
estrangeiros 

FUNCAP 

Programa ESTO/ 

Universidade Castilla 
La Mancha, Toledo, Es. 

PROGRAD, PROPGPq 
e PROPLAN. 

UNESCO 

Delegação da União 
Européia 

FAUBAI 

 

Com.Dominio Digital 
(CDD)  

Formar jovens a partir do 
desenvolvimento de 
habilidades e competências 
pessoais, sociais, produtivas e 
cognitivas; e inseri-los 
econômica e socialmente, em 
empregos dignos e decentes, 
oportunizando-lhes a vivência 
do moderno mundo do 
trabalho. 

1873 jovens certificados 
em 26 municípios. 

Instituto Aliança com 
o Adolescente – IA 
Banco Interamericano 
de Desenvolvimento  
Secretaria de 
Educação do Estado 
(SEDUC) 

Projeto de 
Humanização com 
Artes na Saúde                    
(Humanartes) 

Minimizar os problemas 
causados pela desgastante 
rotina hospitalar por meio da 
integração de profissionais de 

71 participantes, alunos da 
UECE dos cursos de 
Medicina, Educação Física, 
Enfermagem, Psicologia e 

Coordenações de 
Cursos da UECE. 



 
 

saúde, paciente, 
acompanhante e funcionários 
do hospital, através do uso de 
atividades lúdicas e 
integradoras. 

Serviço Social. 
 

Núcleo de Danças e 
Lutas da UECE – 
NUDAL  

Proporcionar a prática de 
modalidades de lutas e danças 
na proporia Uece. Oferecer a 
prática de atividade física de 
forma acessível aos alunos, 
professores e funcionários da 
Uece 

100 participantes. 
 

Curso de Educação 
Física da Uece 

Campus de Educação 
Ambiental e Ecologia 
da UECE/Pacoti 

Desenvolver estudos, 
pesquisas e atividades 
extensionistas 
transdisciplinares de formação 
teórico-práticas, focadas nos 
segmentos sócio-educacional-
cultural-ambiental que 
favoreçam o intercâmbio de 
experiências entre 
instituições,  profissionais e 
comunidade e enquanto um 
laboratório vivo,  

1.800 beneficiários.  

Desenvolveu atividades de 
ensino, extensão e pesquisa, 
de forma integrada, atuando 
junto à comunidade do 
Maciço do Baturité, através 
de cursos, palestras, 
prestação de serviços de 
saúde e de preservação do 
meio–ambiente.  

COELCE 
BNB/INEC 
FUNCAP 
Fundação Deusmar 
Queirós 

ACEO 

Prefeituras 

• Ambulatório de 
Saúde Mental e 
Coletiva 

• Ações Educativas em 
Saúde 

Prestar assistência 
especializada em problemas 
de saúde de âmbito 
ambulatorial à comunidade 
acadêmica – discentes, 
docente e servidores da 
UECE; 
Desenvolver ações de 
promoção prevenção da saúde 
e as relativas a assistência a 
saúde mental, social e 
nutricional; Integrar os cursos 
da UECE a outros no 
atendimento interdisciplinar a 
comunidade acadêmica; 
Fomentar espaço de discussão 
e construção de saberes 
teóricos e práticos dos cursos 
da saúde integrantes do 
ambulatório; Realizar 
pesquisas referentes à saúde 
humana. 
Capacitar acadêmicos de 
cursos da saúde e áreas afins 
para o atendimento 
interdisciplinar em saúde. 

985 atendimentos nas 
diversas atividades 
realizadas pelo ambulatório 
(cursos, atendimento 
ambulatorial, camisinha 
card, vacinação) 

Prefeitura de 
Maracanaú 
Primeira 
Coordenadoria 
Regional de Saúde do 
Estado do Ceará 
(CRESS) 
Núcleo de Integração 
pela Vida – NIV 

Projeto BROMÉLIA      
Metodologia de 
Inserção 
Socioprodutiva – 
Educando e Inserindo 
adolescentes 

Desenvolver e consolidar uma 
proposta político-pedagógica 
para inserção socioprodutiva 
de adolescentes em situação 
de exploração sexual e tráfico 
para esse fim, com vistas à 

20 adolescentes envolvidos 
com as redes de exploração 
sexual, 15 certificados. 

Instituto Aliança 
Secretaria de Direitos 
Humanos da 
Presidência da 
República (SDH/PR) 
Secretaria de Direitos 



 
 

vulneráveis no mundo 
do trabalho 

incorporação do direito à 
educação profissional desse 
perfil de público no contexto 
das políticas públicas 
municipais de Educação e 
Trabalho. 

Humanos do 
Município de 
Fortaleza 
 
 

Escola Social do 
Varejo 

• Inserir no moderno mundo 
do trabalho, com foco no setor 
do varejo, 80% dos jovens 
concluintes, em seis Estados 
das Regiões Nordeste, Sudeste 
e Sul do país. 
• Realizar um processo de 
“formação de formadores”, 
criando uma “massa crítica” 
para a disseminação do 
Programa.  

1.866 inscritos, 1.410 
certificados  
Formação de 64 educadores 
na metodologia do 
Programa de forma a criar 
bases sólidas para a 
ampliação e escala do 
Programa  

Instituto Walmart 
Instituto Aliança 
 

Coral EnCantando a 
FACEDI 

• Desenvolver o Canto Coral 
como ação promovedora da 
Educação Musical na 
formação docente na 
Faculdade de educação de 
Itapipoca, em parceria com as 
escolas do ensino Básico da 
Região. 
• Estimular as relações 
interpessoais pelo Canto 
coletivo na comunidade 
acadêmica. 
• Desenvolver atividades 
formativas em parceria com 
outros projetos. 

105 participantes: 
professores, alunos e 
funcionários do campus; 
professores e alunos das 
escolas públicas, 
interessados da comunidade 
em geral ; 
Organização de corais nas 
escolas parceiras. O trabalho 
com o coral é desenvolvido 
em articulação com o ensino 
e a pesquisa, imprimindo  
um cunho acadêmico 
/investigativo à educação 
musical na formação para a 
docência. 

FACEDI 

Difusão e transferência 
de tecnologia para 
melhoramento genético 
de galinhas caipiras  

• Contribuir para o aumento 
da renda familiar e melhoria 
do padrão nutricional das 
famílias, do interior do Estado, 
envolvidas com a seleção e 
multiplicação de aves nativas, 
através de manejo, profilaxia, 
nutrição e cruzamento com 
reprodutores de linhagens com 
características mistas (carnes e 
ovos), promovendo a difusão 
do material genético de 
linhagens superiores.  

360 participantes 
certificados 
Os projetos têm repercutido 
na melhoria da qualidade da 
alimentação da população e 
na criação de alternativas de 
geração de renda. 
 

COELCE 
BNB  
Prefeituras Municipais  
de Nova Jaguaribara, 
Pacoti, Porteiras e 
Sobral, Massapê e 
Meruoca 

Reflorestamento da 
Região Serrana de 
Itapipoca 

Realizar um plantio na 
localidade de São Daniel. 
Garantir o desenvolvimento 
vegetativo das plantas 
nascidas, sem a interferência 
do grupo, a partir da 
sensibilização da comunidade. 
Coletar sementes; preparar os 
viveiros de São Daniel e 
Quandu para preparação de 

718 participantes das 
comunidades de Quandu e 
São Daniel, especialmente 
das escolas.  
 
 

FACEDI 



 
 

outras mudas;  
Projeto Catavento 
Programa de ação de 
monitoramento dos 
beneficiários diretos do 
projeto de cooperação 
técnica “apoio aos 
esforços nacionais em 
prol de um estado livre 
de trabalho infantil”, 
Bahia-Brasil 

-Contribuir para fazer do 
Território de Identidade 
Semiárido Nordeste II do 
Estado da Bahia, uma zona 
livre de trabalho infantil. 
-Ao final do programa de ação, 
crianças e adolescentes terão 
sido retirados e prevenidos do 
trabalho infantil, atendidos no 
Sistema de Garantia de 
Direitos e incluídos nos 
serviços de assistência social e 
educacional nos 18 municípios 
do Território de Identidade 
Semiárido Nordeste II  

11.173, sendo 11.083 
crianças atendidas, 90 
profissionais em processo de 
formação em serviço para o 
monitoramento de crianças e 
adolescentes retirados  do 
Trabalho Infantil, 
integrantes das redes de 
proteção dos 18 municípios 
do Território de Identidade 
Nordeste II do estado da 
Bahia. 

Organização 
Internacional do 
Trabalho (OIT) 
 
Instituto Aliança 

Programa de 
Profissionalização em 
Informática - 
PROINFO 

Os cursos são focados na 
aprendizagem prática dos 
alunos. Situação em que os 
mesmos poderão ficar 
habilitados a realização de 
tarefas básicas em Informática,  

1380 inscritos, 845 
certificados  
 

Centro de Ciência e 
Tecnologia (CCT) 

Programa de Formação 
Continuada em 
Educação Matemática 

-Apreender os conteúdos e os 
pressupostos teórico-
metodológicos e de 
aprendizagem propostos para o 
ensino da Matemática na 
Educação Infantil. 
 
 

29 inscritos 
23 certificados  
 

Secretaria da 
Educação de Quixadá 
(SMEQ) 
 
Faculdade de 
Educação, Ciências e 
Letras do Sertão 
Central – FECLESC 

Laboratório de Cultura Introduzir o saber paleográfico 
nos cursos de Extensão 
trabalhando expertises ou 
temáticas específicas.  
 

211 inscritos e  
11 certificados em   
Seminários e Cursos de 
Extensão. 
Realização de Exposição 
com o acervo de fotos da 
FECLESC 

Faculdade de 
Educação, Ciências e 
Letras do Sertão 
Central – FECLESC 

Curso de Línguas/CH Visa qualificar o aluno do 
Curso de Letras no que se 
refere a sua prática 
pedagógico-profissional, por 
meio da promoção de cursos e 
outros eventos educativo-
culturais no campo do ensino 
de Línguas , além da oferta de 
cursos disponibilizados para 
comunidade. 

1200 participantes Centro de 
Humanidades – CH 

Laboratório de Cultura Os cursos de Extensão 
objetivam trabalhar expertises 
ou temáticas específicas, sendo 
introduzido o saber 
paleográfico. 
A Exposição de Fotografias 
teve por objetivo organizar o 
acervo de fotos da FECLESC  

211 inscritos e  
11 certificados em   
Seminários e Cursos de 
Extensão. 
 

Faculdade de 
Educação, Ciências e 
Letras do Sertão 
Central – FECLESC 

Programa Geração da 
Paz 

Promover uma articulação de 
instituições com o objetivo de 

1465 participantes 
envolvendo gestores de 

Secretaria de 
Educação do Estado 



 
 

sensibilizar a sociedade para o 
compromisso de promover 
ações educativas e sociais 
voltadas para a valorização da 
vida e geração da paz 

escolas públicas, pessoas da 
comunidade escolar do 
projeto-piloto Geração da 
Paz e participantes das 
comunidades capacitados 

(SEDUC) 
UNESCO 

Orquestra 
Contemporânea do 
Ceará 

Criar e manter um conjunto 
musical, com o fim de 
viabilizar a produção dos 
estudantes do curso de Música 
da UECE, seja composicional 
ou interpretativa, além de 
desenvolver intercâmbios com 
outras instituições artísticas e 
universitárias 

8.400 espectadores 
(28 apresentações) 

Coordenação do Curso 
de Música – CH 

 
 



 
 
3 - QUADRO DE RESULTADOS QUANTITATIVOS DOS PROGRAMA S E PROJETOS DA PROEX 
 
No PROGRAMAS/PROJETOS/PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS 
ORIGEM  ATIVIDADES  No 

PARTICIPANTES  

01 Estágio Curricular Não-Obrigatório PROEX Estágio 235 Convênios 
1.071 Termos de  
Compromisso/Aditivo 

 LAPARACS – Web Rádio AJIR – PROGRAMAS: 
Em sintonia com a Saúde (S@S), diálogos itinerantes, 
Irajá Esporte e InterAJIR 

CCS/Cursos de 
Enfermagem/ 
Medicina/Serviço Social/     
Administração/Ensino Médio 

Web 
aulas/Seminários/Eventos/Programas 23.910 participantes 

02 LAPRACS – Laboratório de Práticas Coletivas em 
Saúde: 
- Ambulatório de Saúde Mental e Coletiva; 
- Ações Educativa em Saúde 

CCS/Curso de Enfermagem/ 
Educação Física/Medicina/ 
Serviço Social 

Cursos, atendimentos ambulatoriais, 
camisinha card e vacinação 

985 atendimentos 

03 Programa de Profissionalização em Informática – 
PROINFO CCT/PROEX Cursos 845 certificados 

04 Programa de Formação Continuada em Educação  
Matemática/Núcleo de Ensino, Pesquisa e Extensão 
em Educação Matemática – NEPEEM 

FECLESC Cursos 29 participantes 

05 Núcleo de Línguas Estrangeiras da UECE CH/PROEX Cursos 1.200 participantes 

06 Programa Geração da Paz   1.465 Participantes 

07 Coordenação de Estudos e Pesquisa na Educação de 
Jovens e Adultos - CEPEJA 

PROEX/CEPEJA 10 atividades 391 participantes 

08 Difusão e Transferência de Tecnologia para o 
Melhoramento Genético de Galinhas Caipiras 

PROEX Cursos 360 participantes 

09 Projeto de Humanização com Artes na Saúde 
(Humanartes) 

CCS/PROEX Atividades lúdicas 71 participantes 

10 Núcleo de Dança e Lutas da UECE – NUDAL CCS/PROEX Modalidades de lutas e danças 100 participantes 

11 Astronomia para todos – FECLESC FECLESC/PROEX Atividades diversas participação em 
eventos/palestras observações 
astronômicas e reuniões 

312 participantes 

12 Reflorestamento da Região Serrana de Itapipoca - - 718 participantes 

13 Histórias de Vida – As vozes da terceira idade FACEDI Minicurso/Oficina 80 participantes 



 
 

narrando e registrando o  passado da cidade 

14 Coral Encantando a FACEDI FACEDI Ensaios/apresentação do Coral 105 participantes 

15 Núcleo de Teatro da FACEDI FACEDI Curso/ensaios/apresentações/reuniões e 
outros 

106 participantes 

16 Grupo TuBo de Ensaio: Divulgação a Química através 
da Arte-Educação 

FACEDI Ensaios e apresentações de atividades 
teatrais 

780 espectadores 

17 Educação Ambiental e Água: da escola para 
comunidade 

FACEDI Apresentações/palestras/atividades de 
investigação sobre água 665 participantes 

18 Projeto BROMÉLIA – Metodologia de Inserção Sócio 
produtiva – Educação e inserindo adolescentes 
vulneráveis no mundo do trabalho 

Instituto Aliança 
 20 jovens adolescentes 

19 Com.Domínio Digital Instituto Aliança 
 1.873 jovens 

 Escola Social do Varejo Instituto Aliança 
 1.866 participantes 

20 Programa de ação de monitoramento dos beneficiários 
diretos do  projeto de cooperação técnica “apoio aos 
esforços nacionais em prol de um estado livre de 
trabalho infantil”, Bahia-Brasil-Projeto Catavento 

  11.173 participantes 

21 Projeto de Disseminação da Metodologia do Programa 
de Ações Integradas e Referenciais de Enfrentamento 
à Violência Sexual Infanto Juvenil no Território 
Brasileiro (PAIR) 

Instituto Aliança Curso de Formação = 04 turmas 778 inscritos 

22 Serviço Social/UECE e a Comunidade da Serrinha: 
Troca de saberes 

UECE Vistas de campo/reuniões/oficinas 56 participantes 

23 Cursos Presenciais e a Distância Universidade Aberta do 
Nordeste (UANE)/Fundação 
Demócrito Rocha/Centros, 
Faculdades, Instituto, CAs e 
Comunidade 

Cursos a distância 45.650 participantes 

24 Campus de Educação Ambiental e Ecologia da 
UECE/Pacoti 

UECE/Parceiros Eventos diversos 1.800 participantes 

25 Projeto Educacional de Inclusão Social PRAE Minicursos 350 participantes 



 
 

26 Projeto de Iniciação ao Estudo das Expressões 
Dramáticas – PIEED 

FAFIDAM  Encontros/oficinas de teatro  270 participantes 

27 Projeto de Extensão Cine Itinerante – Leitura de 
mundo por meio do cinema 

FACEDI Cursos, oficinas, exibições de filmes e 
documentários 

338 participantes 

28 Estudo sobre Poesia Popular FECLI Encontros semanais e ciclo de ações 
culturais – mesa redonda 

06 participantes 

29 Laboratório de Cultura FECLESC Exposições/cursos 211 participantes 
30 Orquestra Contemporânea da UECE UECE Apresentações 8.400 espectadores 
31 Escritório de Cooperação Internacional – ECInt ECInt 11 atividades 3.230 participantes 
 

TOTAL 109.214 



 
 

4 - POSSIBILIDADES E PROPOSTAS 
 
   4.1. PROJETOS A SEREM INICIADOS EM 2012 
 

• “Formação de uma rede de Agentes da Cidadania” com caráter de universalidade, 
projeto-piloto a ser implantado no município de Horizonte e posterior disseminação a 
outros municípios. 

• Assinatura do Termo de Comodato com vigência de 20 anos, pela Fundação 
Educacional Deusmar Queirós, com o objetivo de apoiar à UECE “no 
estabelecimento de programas de cooperação técnico-científico, desenvolvimento de 
projetos de ensino, pesquisa e extensão, viabilizar o acesso e o uso à infraestrutura 
disponível, promover o intercâmbio de pessoal docente, técnico e de estudantes e 
atender a programas e projetos de interesse social”.  

• “Voluntariado e Cidadania” e “Assistência ao Egresso do Sistema Penal”, projetos 
em parceria com a Fundação Educacional Deusmar Queirós. 

• “Desidratação de frutas da Região do Maciço”, no Campus Experimental de 
Educação Ambiental e Ecologia, em Pacoti, em convênio com a Coelce e Curso de 
Nutrição/Centro de Ciências da Saúde/UECE. 

• “Projeto Barra do Ceará/Programa Infância Ideal – Proteção dos Direitos da Primeira 
Infância”, em parceria com o Instituto Aliança, Instituto Camargo Corrêa; Secretaria 
de Direitos Humanos/Secretaria de Assistência Social/Secretaria de Educação e 
Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de Fortaleza. 

• Projetos encaminhados ao PROEXT 2013 (Edital no 2/2012, MEC/SESU): 

o Formação da Rede dos Agentes de Cidadania do Horizonte/CE: caminhos para a 
vivência dos direitos humanos e a geração da paz; 

o Aprendendo, ensinando e criando com a arte: desenvolvimento de um sistema de 
capacitação musical e difusão cultural integrando capital e cidades do interior no 
Estado do Ceará; 

o O canto coral como foco integrador da educação musical na formação docente; 

o Em Sintonia com a Saúde (S@S) nas Escolas: dialogando com a juventude do 
mar ao sertão; 

o Consolidação do Núcleo de Estudos e Práticas Permaculturais do Semiárido – 
NEPPPSA para a Implementação da Permacultura em Processos de Produção 
Agroecológica no estado do Ceará; 

o Racismo e Sexismo: impactos na vida das mulheres negras acompanhadas pela 
Coordenadoria Especial de Políticas para as mulheres de Fortaleza. 

4.2. Resultados da Jornada de Avaliação e Integraçã o da PROEX e ECInt 1 

 4.2.1.Potencialidades identificadas/reconhecidas 
 
Realizações conquistadas nesta gestão: 
• Institucionalização dos projetos de extensão 
• Criação da Câmara de Extensão 
• Regulamentação e Implementação do Fluxo de Processos 
• Regulamentação do Estágio curricular não obrigatório, em parceria com a 

PROGRAD 

                                                 
1 Realizado em Pacoti, Ceará no período de 21 a 22 de abril de 2012, congregando toda a equipe da 

PROEX e do ECInt. 



 
 

• Formação de professores para a EJA (alfabetização/ensino fundamental e médio) 
CEPEJA 

• Equipe interdisciplinar/integração, reunião de diferentes conhecimentos 
• Ampliação das parcerias institucionais 
• Avaliação permanente das ações e resultados 
• Maior participação da PROEX nesta gestão 
• Coordenação e acolhida 
• Planejamento e gestão participativos 
• Pequena equipe, mas grandes resultados 
• Facilidade de acesso à pró-reitora 
• Autonomia da equipe 
• Firmeza x flexibilidade 
• Bom clima de trabalho 
• Preocupação com o individual/pessoal 

        4.2.2. Potencialidades estruturais 

• Recursos tecnológicos 
• Estrutura física 
• Material de consumo 

       4.2.3. Desafios 

Em relação aos projetos de extensão: 

Ausência de custeio de projetos 

Elaboração de um Cronograma da Câmara de Extensão  

Criação de novos projetos e parcerias 

Realizar atividades sem recursos 

Em relação à comunicação interna e externa: 

Falta de divulgação das atividades realizadas para a UECE à comunidade 

Dar visibilidade à imagem da PROEX e suas realizações 

Encontros contínuos de socialização de projetos e ações 

Dar prosseguimento à avaliação sistemática 

Continuidade à sistematização/registro 

Em relação às equipes e aspectos gerais do trabalho  

Maior dedicação e comprometimento dos funcionários 

Melhor desempenho de tarefas 

Aumentar a equipe, principalmente com professores 

Atividades/trabalho mais coordenado/integrado 

Maior envolvimento e organização para maior contribuição no trabalho do outro 

Maior investimento pessoal e profissional 

Falta de tempo e de equipe para realização de ações estratégicas  

 Em relação à nova gestão 

Acolhimento das ideias e políticas da nova gestão 



 
 

Continuidade, ampliação e inovação de projetos 

PROPOSTAS 
 
Com base nos desafios, em grupos, foram pensadas as propostas abaixo 

sintetizadas e agrupadas.  
 

Acolhimento da nova gestão 

•  Realização de um seminário/encontro de todos os membros da PROEX (internos e 
externos) para integração com  o novo gestor e socialização do processo de trabalho 
e dos resultados da gestão anterior. 

•  Alinhamento de expectativas, apresentação dos projetos e seus benefícios e 
conhecer as propostas do novo gestor 

•  Apresentar ao novo gestor um relatório com essas propostas 
•  Manter a equipe atual, a fim de dar continuidade ao trabalho já realizado 

 
 

Comunicação interna 

•  Melhor alimentação do site no campo da PROEX  
•  Fazer divulgação em sala de aula sobre os programas de intercâmbio  
•  Processo de socialização dos projetos, ações de extensão com cronogramas 
definidos. 

•  Melhorar os fluxos de comunicação através dos meios eletrônicos e relatórios 
•  Estruturar mensalmente apresentação dos resultados/acontecimentos do mês 
anterior 

 
Sobre as equipes e sistemática de trabalho 

•  Ampliação das condições estruturais de trabalho 
•  Registrar as atividades de cada um para avaliar e redistribuir 
•  Ampliar a equipe, acrescentando pelo menos 2 professores  
•  Capacitação de pessoal (marketing pessoal e profissional)  
 

 
Planejamento estratégico 

•  Propugnar junto à administração superior da UECE incluir no seu custeio anual, 
recursos financeiros para viabilizar os projetos de extensão 

•  Elaboração de um planejamento estratégico com a participação dos profissionais da 
PROEX e outros da própria UECE 

•  Dar continuidade às avaliações semestrais do processo e resultados das ações da 
PROEX. 

 
 



 
 

5 - ANEXOS 
 

ANEXO I  
OUTRAS ATIVIDADES CERTIFICADAS PELA PROEX 

 

Nº DESCRIMINAÇÃO DATA C/ H. 

01 Curso de Música: Canto 26/01 a 28/01/2011 06H/aula 

02 VII EVEQ - Escola de Verão de Química 27/09 a 01/10/2010 variada 
03 Oficina de Redação de Patentes 28/10 e 29/20/2010 16H/aula 

04 Oficina de Redação de Patentes 28/10 e 29/10/2010 16H/aula 

05 

Curso de Inglês Intermediário (01 
concludente - 360h - 6 sem.), Inglês 
Avançado (01 concludente - 60h - 1 
sem.), Espanhol Intermediário (04 

concludentes -360h - 6 sem. ), Espanhol 
Avançado (02 concludentes - 60h - 1 

sem.) 

2010.2 
60H/aula, 
360H/aula 

06 
Treinamento: Como acompanhar pedidos 

de depósitos de patentes 
25/01/2011 08H/aula 

    

07 
NACE - Núcleo de Artes Cênicas da 

FACEDI) 
variadas variadas 

08 
I ciclo de Debates Sobre Práticas e 

Pesquisas Pedagógicas 
12, 13,16 e 17/08/2010 16H/aula 

09 
II Mostra das Práticas de Saúde do 

Território da SER V 
8/4/2011 06H/aula 

10 
II Ciclo de Palestras de Biologia - PET 

BIOLOGIA 
Nov/2010 a jan/2011 08H/aula 

11 
Curso de Português - Módulo I: Fonologia 

e Ortografia 
2009.2 30H/aula 

12 Grupo de Estudo de Poesia Popular 2010 80H/aula 

13 
Formação de Professores em EaD - 

Turma 7 e Turma 8 
30/01 à 27/02/2010 e 20/02 à 

27/03/2010 
80H/aula 

14 
V Jornada do Conhecimento: A visão 
Sistêmica e a Multifuncionalidade do 

Administrador 
21 a 25/03/2011 20H/aula 



 
 

15 
Projeto de Humanização com Artes na 

Saúde: HUMANARTES 
SET/2008 a JAN/2011 variadas 

16 50 anos de Sartre no Brasil 28/07 a 31/07/2010 30H/aula 

17 
I Curso Multiprofissional de Atualização 
em Cuidados Clínicios e Cirúrgicos de 

Saúde 
01/04 a 14/05/2011 42H/aula 

18 Curso de Bioconstrução 19/03 a 21/03/2010 20H/aula 

19 
Escola de Verão de Química - EVEQ 

(remanescentes) 
27/09 a 01/10/2010 variada 

20 Curso de Português - Módulo I, II e III 2008.2 e 2009.2 30H/aula 

21 

Curso de Treinamento em Métodos de 
Diagnóstico e Controle da Brucelose e 
Tuberculose Animal e de Noções em 

Encefalopatias Espongiformes 
Transmissíveis. 

09/05 a 13/05/2011 40H/aula 

22 Ecovilas e Condomínios Ecológicos 12 e 13/05/2011 20H/aula 

23 UECEVest - ministrantes de minicursos 
12 e 26/03; 02, 09 e 

30/04/2011 
17H/aula 

24 Curso de Português 
2008.2, 2009.1 e 2009.2 

Certificado em 2011 
30H/aula; 
20H/aula 

25 Agentes Ambientais 06/06 a 31/10/2011 120h/aula 

26 
I Encontro da UECE de Estudos 

Africanos: África, Áfricas 
14/02 à 18/02/2011 40H/aula 

27 Projeto de Línguas - PROLIN Oferta semestral contínua 
Variada 

(360H/aula e 
420H/aula) 

    

28 Leitura de manuscritos do Ceará Colonial 04/06 a 30/07/2011 30H/aula 

29 
Processo Seletivo: Valor Presente, Valor 

Futuro 
13/4/2011 2H:30min 

30 
Gerenciamento de Projetos à distância: 

práticas e metodologias 
14/4/2011 2h/aula 

31 
Hardware - Instalação e Manutenção de 

Computadores 
14/5/2011 6h/aula 



 
 

32 
Ciclo de Ações Culturais da FECLI - 2009 

e 2010 
2009 e 2010 

Certificado em 2011 
2H/aula (cada 

curso) 

33 Curso Básico de Propriedade Intelectual 28 e 30/06/2011 16H/aula 

34 III Ciclo de Palestras - PET Biologia 
28/03, 20/05, 14/06 e 

07/07/2011 
8H/aula 

35 
Aproveitamento Sustentável do Bambu – 

Capacitação em manejo, tratamento e 
construção 

10 à 14/08/2011 40H/aula 

36 
I Fórum sobre Controle de Verminose em 

Pequenos Ruminantes no Nordeste 
brasileiro 

05 e 06/09/2011 16H/aula 

37 IV Seminário do Grupo de Estudos Sartre 20 a 24/09/2011 48h/aula 

38 
Projeto de Extensão em Educação em 

Saúde na Atenção Primária 
Setem/2009 a Abr/2010, 

Certificado em 2011 
variada 

39 

XI Curso de Treinamento em métodos de 
diagnóstico e controle da Brucelose e 

Tuberculose animal e noções 
Encefalopatias Espongiformes 

transmissíveis 

09 a 13/05/2011 40H/aula 

40 Curso Básico de Propriedade Intelectual 15 e 16/06/2011 16H/aula 

41 Curso Básico de Propriedade Intelectual 17 e 18/08/2011 16H/aula 

42 
Curso Básico de Propriedade Intelectual e 
I Encontro de Comércio Internacional e 

Propriedade Intelectual 

16 e 17/11/2010; 13 e 
14/07/2011 e 07/12/2010 

Certificados em 2011 
16h/aula 

43 
Curso de Introdução à Permacultura e 

Capacitação em Construção de Canteiros 
Bio-sépticos 

20 a 22/05/2011 24h/aula 

44 
Seminário Internacional: Inovação e 

Desenvolvimento Regional 
05 a 07/10/2011 24h/aula 

45 
I Workshop de Estágio da Universidade 

Estadual do Ceará 
29 e 30/09/2011 16H/aula 

46 Aspectos Gerais em Andrologia Suína 20/05/2011 a 18/06/2011 40h/aula 

47 
Seminário O Cultivo de Orquídea com 
Sustentabilidade e Respeito à Natureza 

24/jul/11 06h/aula 



 
 

48 
V Jornada do Administrador - Qualidade e 

Finanças 
13 a 15/09/2011 20H/aula 

49 
Processamento de Frutos e Hortaliças do 
Maciço de Baturité: uma solução caseira 

Junho a Outubro de 2011 80h/aula 

50 Curso de Extensão em Psicofarmacologia 
01, 02, 08, 15, 16, 29 e 

30/10/2011 
60H/aula 

51 Introdução a Avaliação Institucional 21/03 a 16/05/2011 
40H/aula 

 

52 
Curso Intermediário de Propriedade 

Intelectual 
12 a 15/09/2011 16H/aula 

53 
Inovação e a Propriedade Intelectual para 

Analistas de Projetos 
27 e 28/09/2011 8h/aula 

54 XV Semana de História da UECE 30/05 a 03/06/2011 50h/aula 

55 
I Curso de Extensão em Monitoramento de 

Fauna 
29/06 à 15/08/2011 100h/aula 

56 
Fisioterapia em reconstrução e 

alongamento ósseo 
20 a 30/10/2011 40h/aula 

    

57 
Didática da Matemática na Educação 

Infantil 
07/04 a 25/08/2011 h/aula 

58 
Seminário Graciliano Ramos: Vidas Secas 

Inundadas de Palavras 
03 e 04/11/2011 20h/aula 

59 UECEVest - ministrantes de minicursos 
27/08, 03, 10, 17 e 

24/09/2011; 08, 15 e 29/12 e 
19/11/2011 

17H/aula 

    

60 IV Ciclo de Palestras - PET Biologia 
30/08, 28/09, 26/10 e 

30/11/2011 
08H/aula 

61 
III Semana Acadêmica do Curso de 

Educação Física 
28 a 30/09/2011 30h/aula 

 



 
 

ANEXO II  
RESOLUÇÕES E PORTARIAS 

 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Implementação 
da permacultura nos processos produtivos sustentáveis na comunidade do 
Sussuí – Quixadá/CE 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de  2011 – Integração 
comunitária permacultural urbana através de quintais produtivos no Campus 
do Itaperi, como modelo de produção de alimentos dentro de um processo de 
segurança alimentar 

• Resolução 3360/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Parcerias de 
Incentivo ao Trabalho Pedagógico e Formação Docente  

• Resolução 3361/2011 – CEPE, de 03 de fevereiro de 2011 – Biodiversidade 
de tripés (insecta: Thysanoptera) associados às hortaliças orgânicas nos 
municípios de Carnaubal e são Benedito  

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – 

Fortalecimento do Núcleo de Estudos e Práticas Permaculturais do Semi-
árido através de ações agro-ecológicas extensionistas junto aos agricultores 
familiares de Sussuí – Quixadá/CE 

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – Astronomia Viva 

• Resolução 3379/2011 – CEPE, de 16 de maio de 2011 – Cine Itinerante -
Leitura do Mundo por meio do Cinema 

• Resolução 3412/2011 – CEPE, de 10 de outubro de 2011 – História de Vida – 
As vozes da Terceira Idade Narrando e Registrando o passado da cidade 

• Resolução 3412/2011 – CEPE, de 10 de outubro de 2011 – Abraçando a 
Sociedade Civil – satisfazendo necessidades educativas e culturais 

• Resolução Nº 834/2011 – CONSU DE 19 de dezembro de 2011 – cria o 
Laboratório de Gestão de Pequenos e Médios Negócios e aprova o seu 
Regimento. 

• Portaria 447/2011 – designa a docente Lúcia Helena Fonseca Grangeiro para 
exercer em substituição as funções do cargo de Pró-Reitor em Extensão, face 
ao afastamento da titular Celina Magalhães Ellery, por motivo de férias. 

• Portaria nº 728/2011 – resolve excluir a docente Kadma Marques Rodrigues e 
incluir a docente Arminda Silva de Serpa, como membro do Centro de 
Humanidades-CH, da Câmara de Extensão da Pró-Reitoria de Extensão – 
Proex, a partir de 28/03/2011. 

• Portaria Nº 03/2011 – compor Câmara de Extensão da Pró-Reitoria de 
Extensão. 
 

 
 
 
 
 



 
 

ANEXO III  
PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

 

• Colação de Grau da FECLI e da FECLESC 

      Iguatu e Quixadá / CE -       24 a 26/03/2011 

• Encontro de Pró-Reitores de Extensão das Universidades Públicas Brasileiras 
- Maceió/AL - 15 a 18 / 05 / 2011 

• 48º Fórum Nacional de Reitores da ABRUEM 

      Belém / PA - 11 a 14/05/2011 

• Reunião de Parceiros e Colação de Grau Escola Social do Varejo 

      Porto Alegre / RS - 28 e 29 /04/2011 

• Reunião com representante da UNESCO no Brasil 

      Brasília /DF -13 e 14 / 06/ 2011 

• Reunião MEC / ABRUEM e Oficina com Gestores 

      Brasília /DF - 10 a 12/08/2011 

• Colação de Grau da FACEDI 

      Itapipoca /CE - 19 a 20/08/2011 

• Seminário: Extensão Tecnológica no Brasil.  

Brasília / DF - 16 e 17/08/2011 

• Colação de Grau da FAFIDAM.   

Limoeiro do Norte / CE - 23 e 24 / 09/2011 

• Seminário  sobre  a Estruturação das Assessorias Internacionais na PUC /Rio 

       Rio de Janeiro / RJ - 03 a 05 / 10 / 2011 

• XXX Encontro Nacional de Pró-/reitores e V Congresso Brasileiro de Extensão 
Universitária. Porto Alegre /RS -   06 e 07 / 11/ 2011 

• Certificação do Projeto de Extensão Escola Social de Varejo/ Perecíveis 

       Salvador / BA -  14 a 16/10/2011 

• Solenidade de encerramento do Curso de Extensão: Melhoramento Genético 
de Aves Nativas. Sobral / CE  -  10 e 11/11/2011 

• Encontro Cooperação Canadá Brasil: Internacionalização para a Inovação 

      Brasília / DF -  02/02/2011 



 
 

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 
ESTUDANTIS 

(PRAE) 
 

 
1 − PROGRAMA DE BOLSAS DE ESTUDO E ASSISTÊNCIA 

 
1.1- Dados Gerais do Programa 

 

Concessão de 260 bolsas de Estudo e Assistência, distribuídas entre 

capital e Interior do Estado, aos estudantes em situação de vulnerabilidade sócio-

econômica. 

Lotação dos bolsistas e acompanhamento sistemático do trabalho 

desenvolvido via atendimento grupal; contato com os coordenadores  em reuniões e 

relatórios semestrais;  

Realização do Mini Curso: Introdução ao Programa de Bolsas de Estudo e 

Assistência nos dias 01 e 02 de fevereiro de 2011 no Campus do Itaperi;  

Mapeamento das atividades desenvolvidas pelos bolsistas em seus 

respectivos  locais de lotação, bem como  identificação dos coordenadores dos 

bolsistas em cada setor;  

Promoção do I Encontro de Bolsistas de Estudo e Assistência da UECE, 

em 2011, com a participação de Bolsistas da capital e unidades do Interior, durante 

a XVI Semana Universitária da UECE;  

Avaliação do Programa de Bolsas através de pesquisas com o objetivo de 

identificar o nível de satisfação do Bolsista no Programa.  

 
TABELA 1  

DISTRIBUIÇÃO DOS BOLSISTAS 
2011 

DISCRIMINAÇÃO  QUANTIDADE  
CAPITAL  
INTERIOR  

- FECLESC 
- FAFIDAM 
- FACEDI 
- FAEC 
- FECLIN 
- FECLI 

149 
111 
  24 
  32 
  12 
  11 
  14 
  18 

TOTAL (CAPITAL + 
INTERIOR  

260 

FONTE:  Programa de Bolsas PRAE.  



 
 

2 − PROGRAMA DE ATENDIMENTO PSICOPEDAGÓGICO AO ESTUDANTE 

Acompanhamento psicológico de 30 alunos da capital através de 

atendimentos individuais. 

 Orientação Vocacional para os alunos do Cursinho Pré-vestibular 

UECEVest.. Neste ano, o trabalho contou com a colaboração de estudantes do 

curso de Psicologia da UECE.  

Projeto Compartilhando Saberes:  Promoção de palestras e rodas de 

conversa visando contribuir para formação acadêmica complementar dos estudantes 

da UECE. O Projeto foi iniciado em maio de 2011 na FAEC. Foram realizadas 

atividades na FACEDI, Campus do Itaperi e Centro de Humanidades; Total de 273 

alunos participantes. 

3 − PROGRAMA DE INCLUSÃO DIGITAL  

Nº de Equipamentos: 10  

Atendimento a 2.313 alunos pelo Programa de Inclusão Digital, 

propiciando aos Estudantes da UECE acesso ao laboratório de informática para a 

realização de pesquisas e impressão de trabalhos acadêmicos.  

4 − RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO  

Fornecimento de 197.967,00 refeições a comunidade universitária, com 

alimentação diária de boa qualidade, em dois turnos, no Campi do Itaperi e Centro 

de Humanidades, através do Restaurante Universitário da UECE, que proporciona, 

ainda, campo de estagio e pesquisa para alunos dos cursos de Nutrição, Educação 

Física, serviço Social e áreas afins.  

 
PRINCIPAIS AÇÕES E RESULTADOS DO PROGRAMA 

 

• Participação efetiva na realização da XVI Semana Universitária da 
UECE (21 a 25 de novembro de 2011) aos alunos da capital e interior 
no que se refere às refeições servidas na semana universitária; 

• Atender a comunidade universitária com alimentação diária; 

• Campo de estágio e pesquisa para alunos da nutrição e áreas afins. 
 



 
 

TABELA 2  
NÚMERO DE COMENSAIS DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO 

2011 
 

ALMOÇO  
MÊS DESJEJUM 

(*) Graduação 
Pós-

Graduação Servidores Professores 

 
SOPA(*) 

 
TOTAL 

Janeiro 400 11.620 0 972 85 2.905 15.982 
Fevereiro 400 7.185 1 1.570 42 1.310 10.508 
Março 400 9.925 6 811 46 2.368 13.556 
Abril 400 14.349 2 878 26 5.293 20.948 
Maio 400 16.372 2 715 46 6.112 23.647 
Junho 400 12.219 74 1.125 51 3.712 17.581 
Julho 400 9.515 63 1.281 71 1.796 13.126 
Agosto 400 9.741 49 1.561 53 3.532 15.336 
Setembro 400 13.918 3 1.371 54 6.290 22.036 
Outubro 400 11.584 6 1.513 51 5.225 18.779 
Novembro 400 9.975 5 936 42 3.819 15.177 
Dezembro 400 7.511 0 805 54 2.521 11.291 
TOTAL 4.800 133.914 211 13.538 621 44.883 197.967 
FONTE:  PRAE/RU. 
(*) Comensais não especificados por Área. 

 
 

TABELA 3  
CUSTOS DE MANUTENÇÃO DO RESTAURANTES UNIVERSTÁRIO 

2011 
 

DISCRIMINAÇÃO  
CUSTOS DIRETOS 

 
VALOR (R$)  

- Gênero de alimentação 
- Mão de obra 
- Gás butano 

1.092.856,86 
32.315,46 
13.970,54 

CUSTOS INDIRETOS VALOR (R$)  
- Material de limpeza 
- Outras despesas 

2.343,68 
3.974,67 

TOTAL  1.145.461,21 
FONTE:  PRAE/RU. 
OBS.: Energia, água e telefone estão inclusos nas contas unificadas do campus do Itaperi. 
 

BALANCETE SIMPLIFICADO  
RECEITAS  VALOR (R$)  

- Arrecadação (A) 
- Arrecadação mensal (Carteiras) (A) 

  97.364,70 
  15.097,00 

TOTAL (A)  112.461,70 
DESPESAS VALOR (R$)  

- Despesas de manutenção do RU (B)     1.145.461,21(*) 
TOTAL (A – B)  -1.032.999,51 

FONTE:  PRAE/RU. 
(*) Valor referente aos recursos subsidiados pelo Governo do Estado (Custeio). 
 

 



 
 

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO NAC E RESULTADOS 
 

• Atendimentos individuais aos estudantes inscritos no programa 
(sessões de psicoterapia e psicanálise); 

• Atendimentos pontuais de alunos da graduação com demandas 
diversas, sem inscrição prévia. 

• Orientação Vocacional para alunos dos cursos de graduação (demanda 
espontânea). 

• Orientação Vocacional para alunos do UeceVest com inscrição prévia. 
• Participação no planejamento e coordenação do Mini-Curso para 

bolsistas de Estudo e Assistência para alunos da capital 
• Participação efetiva no processo seletivo dos bolsistas de Estudo e 

Assistência com a realização, na segunda etapa, de 257 entrevistas 
com os candidatos novatos. 

• Apoio ao movimento Pró-RU Vegetariano, formado por alunos da 
graduação, através do qual se realizou pesquisa sobre a preferência 
alimentar dos usuários, com vistas a implantação de um cardápio 
vegetariano. O movimento resultou com a inclusão no cardápio de uma 
sopa vegetariana ofertada no jantar  

• Apresentação de pesquisa desenvolvida no Núcleo de Assistência 
Comunitária da Prae na XV Semana Universitária da UECE.  

• Grupo de Estudo sobre Psicologia Escolar no Ensino Superior com a 
participação de alunos (FAEC). 

 
 
PERSPECTIVAS DO NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA P ARA 2012 

 
• Mapeamento das atividades desenvolvidas pelos bolsistas em seus 

respectivos locais de lotação, bem como identificação dos 
coordenadores dos bolsistas em cada setor. 

• Realização de novo perfil do aluno egresso do Programa de Bolsas de 
Estudo e Assistência; 

• Promoção do II Encontro de bolsistas das unidades do interior; 
• Implantação de refeições vegetarianas como opção diária para os 

usuários do novo RU; 
• Orientação Vocacional para Uecevest com a colaboração de alunos da 

Psicologia; 
• Proposta de ampliação do numero de bolsas em 50% priorizando as 

unidades do interior; 
• Diversificação dos serviços de atendimento aos alunos com ênfase ao 

atendimento psicopedagógico.  
• Ampliação do espaço físico para atendimento grupal; 

 
PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA C OMUNITÁRIA  

 
Profa. Dra. Raimunda Eliana Cordeiro Barroso – Professora da UECE e 

Psicóloga (carga horária 20h/ semanais) 
Prof, Ms. Alexsandro Macedo Saraiva. Professor da FAEC/ UECE. (carga-

horária: 06h/semanais) 
Profa. Luciana Martins Quixadá  - Professora da FAEC/UECE e Psicóloga 

(carga horária: 2 h/semanais) 



 
 

Prof. Francisco Edmar Pereira Neto - Professor da FAEC/ UECE e 
Psicólogo. (carga horária: 2 h/semanais) 

Profa. Ms.Olney Rodrigues de Oliveira – Professora da UECE e psicóloga  
(carga horária 04h/ semanais) 

Profa. Dra. Lia Carneiro Silveira*** – Professora da UECE (carga horária 
04h/ semanais) 

Profa. Ms. Karla Corrêa Lima Miranda*** - Professora da UECE (carga 
horária 04h/ semanais). 

Profa. Esp. Regina Helena Porto Aragão (carga-horária: 04h/semanais) 
 
*** Profissionais do Projeto de extensão “Psicanálise e Clínica Social”. 

 
 
5 – RESIDÊNCIA UNIVERSITÁRIA EM QUIXADÁ ���� 31 alunos atendidos; 
Alimentação cedida pelo Restaurante (matéria- prima); Reforma e construção de 
sala de estudo. 
 
6 – PROGRAMA DE APOIO À PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS ACA DÊMICO-
CIENTÍFICOS - apoio financeiro para participação em encontros, simpósios e 
congressos. Fluxo contínuo, mediante apresentação de carta de aceite e 
recomendação de orientador/coordenador do curso. Em 2011 foram 610 os alunos 
atendidos;  
 
7 – PROJETO UECEVEST - Curso Preparatório Pré-vestibular destinado a alunos 
carentes  oriundos das escolas públicas. Em 2011 foi de 3.100 o número de alunos 
matriculados;                                                              

       
8 – PROJETO DE LINGUAS - PROLIN  - Oferta de cursos de idiomas estrangeiros 
para estudantes e funcionários da UECE e comunidade circunvizinha a baixo custo 
(40 reais/mês).  

 
2011� 1.246 alunos matriculados.                                                                
 
9 – CONCURSO CULTURAL -  Publicação de textos na  área literária de alunos da 
UECE. 

2011� segunda edição com 45 trabalhos inscritos e 12 selecionados e 
publicados na Agenda da UECE.                 

10 – PROJETO CINE IMAGINÁRIO -  formação audiovisual com apresentação 
semanal de filme com temática específica e debate posterior. O projeto é gratuito.  

 2011: 40 filmes exibidos com 380 espectadores. 

 11 – PROJETO DE MUSICALIZAÇÃO - Oferta de cursos de formação musical 
básica nos instrumentos violão e flauta, ao corpo discente e à comunidade externa.  
Aulas gratuitas ministradas por alunos do curso de música da UECE.   Em 2011 
foram 134 alunos matriculados em 8 turmas de violão e flauta. 

12 – PROJETO CONHECER A UNIVERSIDADE - com 10 visitas realizadas por 
escolas de ensino médio da cidade às instalações da Universidade para 
conhecimento das especificidades de cada curso. 
 



 
 

13 – PRINCIPAIS ATIVIDADES DISCENTES APOIADAS OU REALIZA DAS PELA 
PRAE NO ANO DE 2011  

 

- 21 a 24 - ABRIL  - ENCONTRO REGIONAL DE A,LUNOS DO SERVIÇO SOCIAL 

- 600 PARTICIPANTES. 

- 2 a 10- JUNHO - SAO JOAO DA VETERINARIA - 300 PARTICIPANTES. 

- 21 a 28 - JULHO III ECEGE -  ENCONTRO CEARENSE DE HISTORIADORES DA 

EDUCAÇÃO -  100 PARTICIPANTES. 

- 07 a 12 - AGOSTO – 62º CONGRESSO NACIONAL DE BOTÃNICA - 3500 

PARTICIPANTES. 

- 12 a 16 - AGOSTO - VIII EVECQ - ESCOLA DE VERÃO DA QUIMICA - 120 

PESSOAS. 

- 24-26 - AGOSTO - III SEMINÁRIO DE RESPONSABILIDADES TECNICAS PARA 

MÉDICOS VETERINÁRIOS - 250 PARTICIPANTES. 

-16 de SETEMBRO - I GINCANA SOLIDÁRIA DA UECE - 800 PARTICIPANTES. 

- 27/08 a 01/09 - V JORNADA DE NUTRIÇÃO E SAÚDE DA UECE - 150 

PARTICIPANTES. 

-15 a 16 - SETEMBRO – SEMINÁRIO: 15 ANOS PET GEOGRAFIA - 250 

PARTICIPANTES. 

-12 a 16 - SETEMBRO - X SEMANA DA BIOLOGIA  - 400 PARTICIPANTES. 

-28 a 30 - SETEMBRO - SEMANA ACADEMICA DA EDUCAÇÃO FISICA - 300 

PARTICIPANTES. 

- 03 a 07 - OUTUBRO - SEMANA DA EDUCAÇÃO - 300 PARTICIPANTES. 

- 17 a 21 - OUTUBRO -  SEMANA DA COMPUTAÇÃO - SECOMP - 300 

PARTICIPANTES. 

- 17 a 22 - OUTUBRO -XII  SEMANA DA GEOGRAFIA -  300 PARTICIPANTES  

- 05 de NOVEMBRO - OLIMPIADA CEARENSE DE INFORMATICA - 1100 

PARTICIPANTES. 

- 03 de DEZEMBRO - XIV CONGRESSO DE ESTUDANTES DA UECE -800 

PARTICIPANTES. 

 


