UNIVERSIDADE ESTAP‘UAL DO CEARA - UECE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CCS — CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 17/ 2015
Processo Seletivo para BOLSISTA PARA GESTAO OPERACIONAL

A Diretora do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Estadual do Ceara-UECE no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Portaria Interministerial 507/2011, do
Edital de Chamamento Publico MDS/SESAN N° 01/2013 e do Termo de Convénio N°
803618/2014 firmado entre o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(MDS) e a Universidade Estadual do Ceara para operacionalizacdo do Projeto voltado ao
Fortalecimento do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) nos
estados Ceara, Piaui e Maranhdo e seus respectivos municipios, tornam publica a
realizac&o de processo seletivo para BOLSISTA PARA GESTAO OPERACIONAL.

1. OBJETO:

1.1 Selecdo de BOLSISTA PARA GESTAO OPERACIONAL - 01 profissional de nivel
superior, com experiéncia técnica e/ou académica na area de Seguranca Alimentar e
Nutricional que tenha residéncia fixa em Fortaleza, estado do Ceara.

2. JUSTIFICATIVA:

A Universidade Estadual do Ceara (UECE) participa ativamente de a¢des voltadas para a
promocao da Seguranca Alimentar e Nutricional desde 2003 e o Edital de Chamamento
Publico MDS/SESAN No. 01/2013 representa uma possibilidade de contribuir para os
avancos na consolidacdo do SISAN e na promocédo do direito humano a alimentacdo. A
presente proposta, por meio da parceria entre a Universidade Estadual do Ceara (UECE),
apoiadores académicos das universidades federais do Piaui (UFPI) e Maranhdo (UFMA),
0 Consea e a Caisan estaduais do Ceard, Piaui e Maranhdo, estados com atuacao
consagrada na promoc¢ao da Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e do Direito
Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA), visa planejar, promover, assessorar e
monitorar acdes que concorram para a consolidacdo do SISAN nesses estados,
contribuindo para elaboracao e proposicdo de metodologia de monitoramento das acdes
de SAN; aperfeicoamento dos instrumentos ja existentes; capacitacdo de gestores
publicos, conselheiros e representantes da sociedade civil; elaboracdo dos Planos
Municipais de SAN; fortalecimento da acgéo intersetorial dentro da politica estadual e
municipal de SAN.

3. INSCRICAO

O candidato devera fazer inscricdo no Mestrado Académico em Nutricdo e Saude na
Universidade Estadual do Ceara-UECE - Campus do Itaperi - Av. Dr Silas Munguba 1700
- Fone: (85) 3101- 9644, no periodo de 23 a 27 de novembro de 2015, no horario de 8h as
11h e de 14h as 17h.

No momento da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:



1. Apresentar comprovacao de experiéncia técnica na area de planejamento e/ou gestéo
e/ou monitoramento de acfes na area de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) por
meio de entrega de memorial;

2. Deveréo constar do Memorial as seguintes informacdoes:

2.1 Dados iniciais com descricdo de informagbes pessoais e sobre a formagéo
académica, com as devidas comprovacoes;

2.2 Producdo cientifica, literaria e filoséficas indicando, sempre que possivel, as
contingéncias da época e as situacdes em que foram produzidas, e apontando a
repercussdo que tiveram na comunidade e na éarea de SAN, com as devidas
comprovacoes;

2.3 Atividades profissionais e condicdes em que ela se desenvolve ou desenvolveu com
destaque para a area de SAN, como por exemplo, participacdo em Conselhos de
Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA) e/ou Camara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN), em cursos de formacdo, gestdo de programas,
pesquisas, consultorias e outras atividades que demonstrem a experiéncia e permitam
perfeito juizo de valor do conteudo;

2.3.1Comprovar experiéncia através de documentos e respectivos atestados de
capacidade técnica, fornecidos por empresas publicas ou privadas, para as quais realizem
ou tenham realizado igual servico anexados ao memorial, além de manter durante toda a
execucao do contrato as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigida.

3 Formulario emitido no momento do pedido de inscricdo, devidamente assinado;

4. Comprovagéao de residéncia na cidade de Fortaleza, por meio de correspondéncia que
tenha seu nome e o endereco declarado;

5.Nao serao efetivadas inscricbes sem a entrega de toda documentagao prevista nesta
chamada publica;

6.Nao poderdo candidatar-se as bolsas funcionarios publicos ativos estaduais e/ou
federais.

4. DAS VAGAS

Esta Chamada Publica se refere a uma (1) vaga para profissional de nivel superior, com
experiéncia técnica e/ou académica na area de Seguranca Alimentar e Nutricional que
tenha residéncia fixa em Fortaleza, estado do Ceara.

5. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constara de: Analise de Memorial, com carater classificatorio e
entrevista. A pontuacdo dos itens do Memorial seguird a Grade de Pontuacdo para
Andlise de Memorial, disponibilizada no Anexo I. A pontuacdo da entrevista sera realizada
conforme critérios descritos no Anexo |l.

A entrevista se realizara nos dias 7 e 8 de dezembro de 2015 em horarios a ser
previamente agendados com os candidatos selecionados pela Anélise do Memorial.

6. DO RESULTADO

Para efeito de classificagédo para o resultado final serdo somadas as notas das duas fases
e apresentada a média das mesmas, considerando que a analise de memorial tem peso
um e a entrevista tem peso dois.



Os critérios estabelecidos para o desempate no resultado final seréo: a) trabalhar na area
de SAN; b) Maior nota obtida na analise do memorial; ¢) candidato com maior idade.

O resultado final sera divulgado no dia 11 de dezembro de 2015, e posteriormente sera
assinado termo de compromisso.

7. DESCRICAO DAS ATIVIDADES
O candidato selecionado devera realizar as seguintes atividades:

- Participar do planejamento e execucdo das atividades necesséarias a execucdo do
projeto;

- Participar das reunides junto ao Conselhos de Seguranca Alimentar e Nutricional
(CONSEA) e Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN) dos
estados envolvidos, quando necessario, sendo no minimo uma reuniao por semestre em
cada instancia ao longo da vigéncia da bolsa;

- Articular as acdes junto aos CONSEAs e CAISANs nos estados do Ceara, Maranhédo e
Piaui;

- Planejar as atividades e dar apoio operacional para a realizacdo do diagndstico inicial
em parceria com os articuladores locais nos estados do Ceara, Maranhao e Piaui;

- Apresentar relatério mensal das atividades realizadas para a coordenacéo do projeto;

- Elaborar relatérios semestrais para o MDS sobre o andamento das atividades durante o
periodo de vigéncia da bolsa;

- Participar durante o periodo de vigéncia da bolsa de encontros semestrais junto a
equipe técnica do projeto em Fortaleza.

- Realizar reunides com a coordenacéo do projeto da UECE, conforme necessidade.

A realizacdo das atividades acima descritas deverd ser planejada pelo bolsista junto com
a coordenacdo do projeto, de forma a possibilitar que os relatérios a serem feitos,
contenham informes situacionais do projeto, com a avaliacdo dos entraves, deficiéncias e
realizacdes positivas, bem como proposicées de medidas alternativas ou corretivas.

8. PRODUTOS

- Elaborar planejamento das atividades do projeto para todas as metas estabelecidas;
- Assessorar a planejamento e organizacdo para a realizacdo do diagndstico inicial em
parceria com os articuladores locais no Ceara, Piaui e Maranhéo.

9. RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes da bolsa correrdo por conta das dotacdes orcamentarias,
previstas no convénio n° 803618/2014 do Edital de Chamamento Publico n° 01/2013,
firmado com o Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome (MDS) e previstas no
plano de trabalho no item Despesas com bolsas de estudo (cédigo 339018). O valor
mensal da bolsa sera de R$ 1500,00. (Hum mil e quinhentos reais).

10. FORMA DE PAGAMENTO

A Universidade Estadual do Cearéa efetuard pagamento através da liberacdo de recursos
em 12 (doze) parcelas mensais. Havera possibilidade de renovagéo anual, por até dois
periodos de 12 meses. A renovacdo anual poderd sera feita mediante avaliacdo do
desempenho nas atividades desenvolvidas pelo bolsista e dos relatérios apresentados.
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Essa avaliacdo serd realizada pela coordenacdo do projeto. Caso o bolsista seja
reprovado na avaliacdo, sera chamado o proximo candidato aprovado para a vaga.

11. CARGA HORARIA DE TRABALHO

A carga horaria sera de 20 horas/ semanais, sendo 12h presenciais junto a coordenacao
do projeto e 8h a distancia, destinadas a elaboracdo de documentos necessarios a
execucéao do projeto e outras atividades orientadas pela coordenac¢éo do projeto.

12. CRONOGRAMA DE EXECUQAO

- O servico contratado devera ter inicio a partir da data de assinatura de contrato da bolsa,
sendo que as atividades serdo regidas por plano de trabalho e cronograma a ser
aprovado pela coordenacao do projeto na UECE;

- Os servicos objeto desta Chamada Publica deverdo ser executados e concluidos dentro
do prazo maximo de vigéncia do contrato.

13. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

13.1 A CONTRATANTE obrigar-se-a a:

- Proporcionar ao bolsista todas as condi¢cdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes;

- Acompanhar e monitorar o planejamento e a execucéo das atividades;

- Realizar reunies presenciais e sistematicas com o bolsista;

- Comunicar ao profissional contratado toda e qualquer ocorréncia relacionada as metas
de realizac&o do projeto, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;
-Providenciar o pagamento mensal do(a) bolsista, junto ao setor competente da UECE;

- Controlar o cumprimento da carga horaria do bolsista por meio da frequéncia e relatorio
mensal;

- Afastar o bolsista de suas atividades caso ndo esteja cumprindo no todo ou em parte as
atividades e produtos descritos.

13.2 O CONTRATADO obrigar-se-a a:

- Cumprir a carga horéria prevista,

- Apresentar os resultados e produtos previstos;

- Participar de reunifes presenciais e sistematicas com a coordenacdo do projeto para
realizacdo de ajustes e acompanhamento do projeto;

- Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
contratante;

- Satisfazer os requisitos e atender a todos determinantes exigidos.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

Os Casos Omissos serao avaliados pela comissao organizadora.

Fortaleza, 16 de novembro de 2015

Prof2 Glaucia Posso Lima

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude



Anexo | - Grade de Pontuacéo para Andlise do Memorial

A pontuacdo do memorial serad de 0,0 a 10,0, conforme critérios estabelecidos a

seguir:

A) Formacao Académica — pontuacdo 0,0 até 1,5

ITEM TIPO DE TITULO PONTUA(;AO
MAXIMA
Pés-graduacéo stricto sensu

01 Doutorado* 0,60 pontos
Mestrado * 0,35 pontos

02 | Curso de especializacdo * (= 360 horas-aula) 0,25 ponto

03 | Aperfeicoamento (carga horaria = a 120h/aula) * 0,20 ponto
(0,1 ponto por curso, até 2 cursos)

04 | Outros Cursos (carga horaria = a 40h/aula) * (0,05 ponto por curso, 0,10 ponto
até 2 cursos)

* Nas areas de Seguranca Alimentar e Nutricional, atencdo em saude e vigilancia em

saude (epidemioldgica, sanitaria e/ou ambiental) e saude coletiva.

Observacgdes:

1. Os comprovantes de conclusdo de cursos (pés-graduacdo stricto sensu,
especializacdo) deverdo ser expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente

reconhecida por 6rgao publico competente.

2. Somente serdo aceitas certidoes ou declaragcbes das instituicbes nas quais constem

todos os dados necessarios a sua perfeita avaliacao.
3. Certificados sem mencéao de carga horaria ndo serdo considerados.

B) Producéo cientifica, literaria e filosoficas — pontuacé&o 0,0 até 1,5

ITEM TIPO DE TITULO PONTUACAO
MAXIMA

05 | Artigos publicados em periddicos cientificos. * (nos ultimos 5 anos) 0,25 ponto
(0,05 por artigo, até 2 artigos)

06 | Trabalhos apresentados em eventos cientificos na modalidade de 0,15 ponto
Apresentacédo Oral * (nos ultimos 3 anos)
(0,025 por apresentacao, até 2 apresentacdes)

07 | Trabalhos apresentados em eventos cientificos na modalidade de 0,05 ponto
Pdster * (nos ultimos 3 anos)
(0,01 por apresentacao, até 5 apresentacdes)

08 | Disciplinas, cursos ministrados e facilitacdo de oficinas de trabalho 0,60 ponto
na area da Seguranca alimentar e Nutricional > 24h aula
(0,02 por disciplina, curso ou oficina, até 5 disciplinas, cursos ou
oficinas)

09 | Experiéncia em grupo de pesquisa/programa de iniciagao cientifica 0,20 ponto
(0,05 por semestre, até 1 ano)

10 | Experiéncia em monitoria institucional ou voluntaria 0,25 ponto

(0,05 por semestre, até 1 ano)

* Nas areas de atencdo em saude e vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e/ou

ambiental) e saude coletiva.




Observacoes:
1. Para os artigos informar titulo do trabalho, nome da instituicdo de publicacéo, tipo de
publicacdo, més/ano de publicacao.
2. Participacdes em congressos e eventos cientificos informar titulo do trabalho, nome do
evento, cidade, més/ano de apresentacao.

C) Atividades Profissionais — pontuacdao 0,0 até 7,0

ITEM TIPO DE TITULO PONTUACAO
MAXIMA

11 | Atuacdo nas areas de vigilancia em saude (epidemiol6gica e/ou 0,3
sanitaria e/ou ambiental)
(0,05 por semestre, até 5 anos)

12 | Participacdo em Conselhos de Seguranca Alimentar e Nutricional 1,0
(CONSEA)

13 | Participagdo em Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e 1,0
Nutricional (CAISAN)

14 | Participacdo em cursos de formacao na area de SAN (orientacéo de 0,7
TCC, palestras, aulas)

15 | Atuacao em outras politicas publicas 0,3
(0,05 por semestre, até 2 anos)

16 | Gestdo de programas 1,0

17 | Participacdo em movimentos sociais/ atuacdo comunitaria 0,4
(0,05 por semestre até 3 anos)

18 | Participacdo em projetos de extenséo na &rea de SAN (0,05 por 0,3
semestre até 2 anos)

19 | Coordenacéao de projetos na area da SAN 1,0
(0,05 por semestre até 1 anos)

20 | Consultorias na area da SAN 1,0

Observacoes:

Comprovar a experiéncia através de documentos (carteira de trabalho ou atestados de
capacidade técnica) fornecidos por empresas publicas ou privadas, para as quais realize
ou tenham realizado a atividade declarada.

OBSERVACAO GERAL: Os titulos, as declaragdes e os documentos relacionados no
MEMORIAL, deverdo estar em conformidade com o Anexo |, e serem comprovados
mediante coOpias entregues no ato da inscricdo. Titulos e informagbes referidas no
memorial sem respectiva comprovacgao nao serao pontuados.




Anexo Il - Critérios para pontuacao na entrevista

1- A entrevista sera realizada com todos os candidatos inscritos, obedecendo aos
seguintes critérios:

A) A entrevista consiste na arguicdo oral do candidato e observara critérios
especificos e relevantes para o desenvolvimento das atividades apresentadas,
conforme especificado no quadro a seguir;

B) O candidato podera ser entrevistado pela Coordenacdo do projeto ou por
gualquer outro participante vinculado ao projeto;

C) Os candidatos residentes em Teresina, Piaui e em Sao Luis, Maranhdo que se
candidatarem nos editais especificos para esses estados, serdo entrevistados por
participantes do projeto nas suas respectivas cidades;

D) A nota final da entrevista sera de 0 a 10,0, representando a soma da pontuagao
atribuida ao candidato conforme os critérios abaixo.

1. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Critérios Pontuacao

1.1. Capacidade de expressar de
maneira clara, objetiva e consistente De0,0a2,5
as experiéncias relatadas no memorial
ou curriculo

1.2. Capacidade de argumentacao
sobre sua trajetoria profissional e a De 0,0a5,0
correlacdo com o projeto

2. DISPONIBILIDADE E INTERESSE

Critérios Pontuacéo
2.1. Demonstracdo de disponibilidade
de tempo e interesse de participacao De0,0a25
no projeto




