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ANEXO II - TABELA DE PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES – MESTRADO 

Nome do(a) Candidato:  

Número de Inscrição:  

PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES 

ITEM DETALHAMENTO 
PONTOS 
MÁXIMOS PAPPC* 

Experiência em pesquisa PIBIC 
ou outra IC oficial 0,5 (cinco) pontos por projeto de pesquisa 2,0  

Monitoria  

 
0,1 (um) ponto por monitoria 0,2  

Participação em Projeto de 

extensão 

0,1 (um) ponto por projeto de extensão 
 

0,2 
 

Especialização (Lato sensu)   

 
0,4 (quatro) pontos por cada curso de 
especialização. 0,8  

Residência - mínimo 360h. 
0,4 (quatro) pontos por cada residência 

0,8 
 

Aperfeiçoamento – mínimo 120h 0,2 (dois) pontos 0,4  

Artigos publicados nos últimos 
cinco anos em periódicos 
indexados  

,0,5 (cinco) pontos por artigo 1,5  

Artigos publicados nos últimos 
cinco anos em periódicos não 
indexados  

0,25 (vinte e cinco) pontos por artigo 0,5  

Livros, com ISSN nos últimos 
cinco anos 0,2 (dois) pontos por livro 0,4  

Capítulos de livros, com ISSN 
nos últimos cinco anos 0,1 (um) ponto por capítulo 0,4  

Trabalhos completos em eventos 
internacionais (em anais) 0,3(três) pontos por trabalho 0,6  

Trabalhos completos em eventos 
nacionais (em anais) 0,2 (dois) pontos por trabalho 0,4  

Resumos em eventos 
internacionais (pôster) 0,2 (dois) pontos por trabalho 0,4  

Resumos em eventos nacionais 
(pôster) 0,1 (um) ponto por trabalho  0,2  

Experiência Docente Superior 0,2 (dois) pontos por semestre para docência no 
ensino superior.  

0,8  

Experiência Profissional 0,5 (cinco) pontos por ano para outras 
experiências 

0,4  

Total Máximo 10,00  
 
* PAPPC = Pontuação a ser preenchida pelo(a) próprio(a) candidato(a) para cada item, em ficha a ser 
entregue no momento da inscrição e que será conferida pela Comissão de Seleção na 3ª  Fase do 
Processo Seletivo, conforme itens 7.3 deste Edital. 

 

 

 


