GOVERNO DO
EsTADO po CEARA

Secretaria da Satde

EDITAL N.°01/2012

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA - SESA, o6rgdo da
Administracdo Direta do Governo Estadual, criada pela Lei Estadual N.° 5.427, 28 de
junho de 1961, inscrita no CNPJ sob o n.° 07954571/0001-04, situada a Av. Almirante
Barroso n.° 600, Praia de Iracema, Fortaleza/CE, no uso de suas atribui¢des legais e,
tendo em vista os Convénios que foram celebrados entre a SESA /Secretaria de
Planejamento e Gestdo - SEPLAG e as Instituicdes de Ensino Superior (IES) de
Fortaleza, com fundamento no Decreto n.° 29.704 de 08 de abril de 2009, torna publico
0 Processo Seletivo para 0 PROGRAMA BOLSA DE INCENTIVO A
EDUCACAO NA REDE SESA - PROENSINO SESA, nos termos descritos no
presente edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para o Processo
Seletivo de alunos regularmente matriculados nos cursos de Administracao,
Audiovisual e Novas Midias, Biblioteconomia, Biologia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
da Computacdo, Comunicacdo Social (Jornalismo ou Publicidade e Propaganda),
Direito, Enfermagem, Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Estatistica, Farmécia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Gestdo Hospitalar, Medicina, Nutricdo, Odontologia,
Pedagogia, Psicologia, Quimica, Servico Social e Terapia Ocupacional.

1.2 O Processo Seletivo serd realizado e executado pela SESA, por meio da
Coordenadoria da Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude — CGTES, em parceria
com a Universidade Estadual do Ceara — UECE, através da Comissdo Executiva do
Vestibular - CEV.

1. 3 O Processo Seletivo sera coordenado por Comissdo Organizadora designada pelo
Secretério da Saude, por intermédio da Portaria n.° 591/2012, publicado no DOE de 25
de abril de 2012, seguindo as normas deste edital.

1.4 O candidato poderd obter o Edital regulador do Processo Seletivo no enderego
eletrénico da CEV/UECE (http://www.uece.br/cev).

1.5 A Comissdo Organizadora funcionara na sede da CEV/UECE, sito a Av. Paranjana,
n.2 1700, Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, CEP: 60.740-000, telefone: (85) 3101.9710,
no horério das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta-
feira.
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2. DA FINALIDADE DO PROENSINO

2.1 O PROENSINO destina-se a complementar o processo formativo do bolsista e
promover o seu desenvolvimento profissional, ndo criando vinculo empregaticio de
qualquer natureza.

2.2 Os bolsistas atuardo junto as Coordenadorias, Nucleos, Unidades Hospitalares e
Ambulatoriais da Rede SESA, desenvolvendo atividades inerentes a sua formacéo
académica, voltadas para os objetivos das instituigdes envolvidas.

3. DA COMPETENCIA DA COMISSAO ORGANIZADORA

3.1 Coordenar o processo seletivo;

3.2 Elaborar e corrigir as provas de conhecimentos gerais sobre Politicas Publicas de
Saude;

3.3 Analisar o curriculo do candidato com base no instrumento de avaliacdo proposto;
3.4 Conduzir e fundamentar respostas aos recursos interpostos;

3.5 Julgar e divulgar os resultados do processo seletivo;

3.6 Julgar os casos omissos.

4. DA CARGA HORARIA

4.1 A jornada de atividade do bolsista sera de 20 (vinte) horas semanais, podendo ser
dividida em 12 (doze) horas presenciais e 8 (oito) horas para atividades complementares
(ensino, pesquisa e extensdo), observando o horario de funcionamento da SESA, das
Unidades Hospitalares e Ambulatoriais, sem prejuizo de suas atividades académicas.

4.1.1 As linhas de pesquisa estdo definidas no ANEXO VII deste Edital.

4.2 E vedada a realizacio de carga horaria diaria superior a 4 (quatro) horas, sendo
proibida a compensacéo de horério, salvo quando justificada e devidamente autorizada
por escrito pelo supervisor institucional e/ou preceptor, hipotese em que o estagiario
devera compensar o horario ndo cumprido até o més subsequente ao da ocorréncia.

5. DOS REQUISITOS PARA O PROENSINO

5.1 S&o requisitos para o bolsista:

a) estar regularmente matriculado em curso na area determinada, em uma das
instituicdes de ensino superior conveniadas com a SESA e com a SEPLAG, em
Fortaleza;
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b) ter cursado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos creditos requeridos para a
conclusao do respectivo curso;
c) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para a dedicacdo ao Plano de
Atividades do Bolsista (PAB).

5.2 Nao poderéo participar do processo seletivo os estudantes:

a) com previsdo de colacdo de grau igual ou inferior a 01 (um) ano.

b) que possuir outra bolsa de qualquer natureza e ter vinculo empregaticio com
instituicdo publica ou privada.

c) ndo ter disponibilidade de tempo, conforme carga horaria prevista no edital.

6. DAS VAGAS

6.1 A selecdo destina-se ao preenchimento de 150 (cento e cinquenta) vagas, dentro do
prazo de validade da presente selecdo, mediante a convocagdo na ordem de
classificagéo, de acordo com as necessidades da Rede SESA.

6.2 Serdo destinadas 21 vagas as pessoas com deficiéncia.

6.3 Os bolsistas atuardo junto as Coordenadorias, Nucleos, Unidades Hospitalares e
Ambulatoriais da Rede SESA, desenvolvendo atividades inerentes a sua formacéo
académica, voltadas para os objetivos das instituigdes envolvida

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Serdo destinadas 21 vagas para as pessoas com deficiéncia, desde que as atividades
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, a ser comprovada mediante
laudo médico conforme anexo X, expedido ha, no méaximo, 90 (noventa) dias do
término das inscrigdes, atestando a especie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional das
Doencas — CID bem como a provavel causa da deficiéncia (somente para os candidatos
inscritos) (Art.39, inc. 1V, Dec. N°3.298/1999).

7.2 O laudo médico, conforme item 7.1 deste edital, devera ser entregue até o 1°
(primeiro) dia util apés o encerramento das inscricbes, na CEV/UECE, sito a Av.
Paranjana, n.° 1700, Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, CEP: 60.740-000, telefone: (85)
3101.9710, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

7.3 O candidato que efetuar sua inscri¢cdo na condicdo de pessoa com deficiéncia devera
requerer por escrito até 10 dias antes da Prova Objetiva: (Art.40, §1° e 2°, Dec. N°
3.298/1999).

a) Tratamento diferenciado para os dias da selecdo, indicando as condicbes de que
necessita para a realizacdo da prova, sendo de inteira responsabilidade do candidato,
trazer 0s equipamentos e instrumentos imprescindiveis a realizacdo da prova,
previamente autorizados pela Comissao Organizadora;
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b) Se a solicitacdo de tratamento diferenciado ndo for feita previamente, conforme
previsto no item anterior, implica-se que o pleito do candidato podera ndo ser atendido
no dia da realizagéo das provas.

c) Tempo adicional para a realizacdo da prova, apresentando justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

7.4 As solicitagdes constantes dos itens “a” e “c” acima serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e serdo comunicadas ao candidato, quando da
confirmacdo do seu pedido de inscrigdo nesta categoria.

7.5 Os candidatos aprovados no 12 fase do processo seletivo que tenham concorrido na
condigdo de pessoas com deficiéncia, terdo sua condig¢do avaliada por Equipe de Saude
designada pela CGTES/SESA, com objetivo de verificar, por meio de laudo médico, se
a deficiéncia se enquadra na previsdao do art.4° e seus incisos do Decreto Federal
n°3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

7.6 Caso ndo seja confirmada a deficiéncia pela Equipe de Saude, o candidato passara a
concorrer nas vagas de ampla disputa.

8. DAS INSCRICOES

8.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
que preenche os requisitos exigidos.

8.2 O(A) candidato(a) deveré realizar sua inscricdo online no periodo de 28 de agosto a
03 de setembro de 2012, na CEV/UECE, através do site http://www.uece.br/cev.

8.3 O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato da Comissdo Organizadora.

8.4 N&o serdo admitidas inscrigdes por via postal, condicional ou fora do prazo previsto
neste Edital.

8.5 As informag0es prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Comissdao Organizadora o direito de excluir do processo
seletivo, o candidato que preencher de forma incompleta, bem como se constatado,
posteriormente dados inveridicos ou falsos, sem prejuizo de outras cominaces legais.
8.6. No ato da inscricdo, o candidato devera imprimir seu comprovante de inscricéo,
caso seja necessario.

8.7. A inscricdo do candidato implica na ciéncia e expressa aceitacdo das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo constara de duas fases, sendo a PRIMEIRA FASE uma prova
escrita, de carater eliminatorio e classificatorio e, a SEGUNDA FASE, de carater
classificatdrio, analise de curriculo de candidatos aprovados na PRIMEIRA FASE.

9.2 Serédo considerados aprovados para a SEGUNDA FASE da selegéo os candidatos
que atingirem na prova escrita o perfil minimo de 60% (sessenta por cento) da nota, ndo
excedendo 03 (trés) vezes o nimero de vagas por curso, respeitando os empates na
ultima posicéo.

10. DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTO GERAIS DO SUS

10.1 Os candidatos serdo submetidos a uma prova de conhecimentos gerais sobre
Sistema Unico de Salde, dividida em 2 (dois) blocos como critério de desempate,
composta de questdes de maltipla escolha com 4 (quatro) alternativas, das quais apenas
uma é correta, valendo 100 (cem) pontos e com perfil minimo de aprovacdo de 60%
(sessenta por cento) da prova.

10.2 As questdes da prova serdo elaboradas com base nos programas que constam do
ANEXO 1V, deste Edital.

10.3 O resultado desta fase sera divulgado a partir 17 horas do dia 25 de setembro de
2012, no sites da UECE, SESA e sera fixado na CGTES/SESA,

11. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

11.1 A prova escrita sera realizada as 08 horas do dia 16 de setembro de 2012, com
duracdo de 4 (quatro) horas, em local a ser oportunamente definido pela Comissédo
Organizadora e devidamente divulgado por meio do site http://www.uece.br/cev .

11.2 O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da prova, com
antecedéncia minima de 30 minutos para o inicio, munido de caneta esferogréafica de cor
preta ou azul e do documento de identidade original.

11.3 S&o considerados documentos de identidade, para os fins deste Edital,
exclusivamente: carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, Comandos
Militares, Corpos de Bombeiros Militares e Carteira Nacional de Habilitacao.

11.4 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o
horario fixado para o inicio. Ndo haverd segunda chamada da prova. O ndo
comparecimento acarretara eliminacéo do candidato.
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11.5 Nao serdo permitidos, durante a realizagdo da prova comunicacdo entre candidatos,
empréstimo de material, nem o uso de maquinas calculadoras ou similares, livros,
cadernos, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

11.6 E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma e/ou a
utilizacdo de aparelhos eletrdnicos (celulares, bip, mp3player, receptor, gravador,
maquina fotografica, etc.), sob pena de eliminacdo automética do candidato.

11.7 Os pertences pessoais, inclusive celulares, deverdo ser entregues aos fiscais da
prova, e ficardo retidos durante todo o periodo de permanéncia do candidato, ndo se
responsabilizando a SESA e/ou CEV/UECE, por perdas ou extravios ocorridos durante
a realizacdo da prova, nem por eventuais danos neles causados.

11.8 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado da selecdo o candidato
que:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realizacdo da prova;

b) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da
prova, as autoridades presentes ou aos demais candidatos;

c) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua
realizacéo;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento do fiscal e/ou portando
a folha de resposta;

e) descumprir as informacdes contidas na folha de resposta e/ou na folha de instrucGes;
) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

12. DA SEGUNDA FASE

12.1 Dos documentos exigidos:

a) 1 (uma) foto 3x4 atual;

b) Comprovante de residéncia préprio, dos pais, responsaveis ou conjuge;

c) Copia de documento de identidade, autenticado ou acompanhado do original;

d) Declaracdo expedida pela Instituicdo de Ensino Superior informando que o candidato
estd regularmente matriculado, indicando o semestre que esta cursando e a quantidade
de créditos/carga horaria a ser cumprida, devidamente carimbada e assinada pela pessoa
responsavel,

e) Historico escolar do curso superior, atualizado até 2012.1, devidamente carimbado. e
assinado pela pessoa responsavel;

f) Curriculo resumido, conforme formulario padronizado, devidamente comprovado
(ANEXO I11). (http://www.uece.br/cev)

g) Declaracdo de ndo possuir vinculo empregaticio e nenhuma modalidade de bolsa, de
qualquer natureza (ANEXO VI).

h) Declaracdo assinada pela coordenacdo do curso, que o estudante tem disponibilidade
de 20 (vinte) horas semanais para a dedicacdo as atividades da bolsa e que a mesma
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consta como atividade complementar da matriz curricular do curso, segundo resolucao
aprovada pelo conselho de ensino, pesquisa e extensao ou correspondente da Instituicdo
de origem do mesmo.

12.2 O curriculo e os documentos deverdo ser entregues na CEV/UECE, sito a Av.
Paranjana, n.° 1700, Campus do Itaperi, Fortaleza-CE, CEP: 60.740-000, telefone: (85)
3101.9710, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

12.3 O prazo da entrega podera ser prorrogado por ato da Comissdo Organizadora.

12.4 A entrega dos documentos poderd ser realizada por terceiros, mediante
apresentacdo de procuragdo com firma reconhecida, acompanhada de documento de
identidade original do procurador e copia legivel do documento de identidade do
candidato, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagGes prestadas
por seu procurador.

12.5 As copias dos titulos constantes no curriculo deverdo ser acompanhadas do original
para comprovacdo e, entregues obrigatoriamente junto ao curriculo padronizado,
disponibilizado no site http://www.uece.br/cev .

12.6 Nao serdo aceitos titulos encaminhados por fac-simile (fax) ou correio eletronico.

12.7 O resultado desta etapa sera divulgado a partir das 17h do dia 16 de outubro de
2012, através do site http://www.uece.br/cev .

13. DA AVALIACAO CURRICULAR

13.1 Estaréo habilitados para a avaliagao curricular os candidatos aprovados na 12 etapa
desta Selecéo.

13.2 A pontuacdo da Prova de Titulos serd obtida por meio da soma dos pontos
atribuidos a cada um dos quesitos, consoante os critérios de pontuacdo constantes no
ANEXO VIII, respeitada a pontuagdo maxima da prova, que € de 100 (cem) pontos.

13.3 O total de pontos apresentados pelos candidatos, na segunda FASE, serdo
validados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, apds anélise da
documentacdo comprobatoria.

13.4 Cada documento comprobatorio apresentado sé serd considerado para a pontuagao
em um unico quesito, respeitada a pontuacdo maxima por quesito.

13.5 Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no
periodo e no local estabelecido no Edital de convocacdo para a avaliacdo de titulos.

13.6 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos e o
curriculo entregues por terceiros, mediante apresentacdo de procuracdo com firma
reconhecida, acompanhada do documento de identidade original do procurador e de
cépia legivel do documento de identidade do candidato.



(FOVERNO po )
EsTADO po CEARA

Secretaria da Saiide

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1 Para efeito da classificacdo final, o grau obtido pelo candidato seré calculado a
partir da utilizacdo da seguinte formula:

NF=NPO + NAC

NF: Nota Final
NPO: Nota da prova objetiva
NAC: Nota da analise curricular

14.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificagé@o por curso de graduacéo.

14.3 Duas listas de classificacdo serdo elaboradas para cada curso de graduagdo: uma
geral contendo a relacéo de todos os candidatos incluindo os portadores de deficiéncia e
uma especial contendo exclusivamente a relacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia.

15. DO CRITERIO DE DESEMPATE

15.1 No caso de empate na classificagdo final dos candidatos, o desempate se faré:
a) pela maior nota no bloco 01,
b) pelo critério da maior idade (ano/més/dia).

16. DOS RECURSOS E DOS RESULTADOS

16.1 Admitir-se-a recurso administrativo contestando:

a) a formulacdo ou o conteudo de questbes da prova objetiva;
b) o gabarito preliminar da prova objetiva;

¢) o resultado preliminar da prova objetiva;

d) o resultado da andlise do curriculo.

16.2 Para interpor recurso da prova objetiva, o candidato dispora de 01 (um) dia Util, a
contar da publicacdo do resultado no site http://www.uece.br/cev, para protocola-lo no
Protocolo Geral da UECE situado a Av. Paranjana, n.° 1700, Campus do ltaperi,
Fortaleza-CE, CEP: 60.740-000, no horario das 08:00 as 17:00 horas.

16.3 Os recursos deverdo ser encaminhados a CEV/UECE, conforme formulario padrao
(ANEXO XIl).

16.4 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com a indicacéo
do nome da sele¢cdo, do nome do candidato, do nimero de inscricdo, do CPF do
candidato e da assinatura do candidato ou do seu procurador. No caso de recurso
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interposto por procurador, este deverd indicar, o seu CPF e o do candidato no
requerimento de recurso administrativo, anexando a respectiva procuracao publica.

16.5 As fundamentacdes das respostas aos recursos interpostos serdo elaboradas pela
Comissdo Organizadora, responsavel pela prova e disponibilizadas aos candidatos
recorrentes no site http://www.uece.br/cev.

16.6 Por ocasido da divulgacdo do resultado definitivo das provas, serdo informadas as
alteragOes decorrentes de eventuais deferimentos de recursos.

16.7 No caso do exame de recursos da prova escrita resultar alteracdo da nota do
candidato, seré corrigida sua classificacéo.

16.8 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada,
para tanto, a data do protocolo.

16.9 Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que efetivamente fizeram a
prova, independentemente da formulagéo de recurso.

16.10 O resultado final do processo de selecdo serd publicado no Diério Oficial do
Estado e divulgado no site http://www.uece.br/cev.

16.11 N&o serdo aceitos recursos de inclusdo de titulos.

17. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

17.1 Os candidatos aprovados serdo convocados, a critério da CGTES/SESA, conforme
0 nimero de vagas existentes, obedecidas a ordem de classificacao.

17.2 No caso de ndo comparecimento no prazo assinado ou desisténcia formal
prosseguir-se-4& a convocagdo do candidato subsequente, observada a ordem
classificatoria.

17.3 Sé firmardo Termo de Compromisso do Bolsista (TCB) os convocados cuja
previsdo de colacdo de grau possibilite a permanéncia da bolsa por um periodo minimo
de 01 (um) ano, contados da data da convocagao.

17.4 Para ser firmado o TCB deverdo ser observados 0s seguintes requisitos:

| — disponibilidade de horario para cumprimento da jornada da bolsa compativel com as
atividades académicas;

Il — estar matriculado e com frequéncia regular no respectivo curso;

I11 — ndo estar vinculado a outro programa com bolsa em entidade publica ou privada.

18. DAS VAGAS REMANESCENTES

18.1 As vagas procedentes de candidatos classificados que ndo assumirem as atividades
da bolsa no prazo estipulado ou tiveram suas bolsas em curso canceladas, serdo
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preenchidas por candidatos classificaveis do curso de origem, que assumirdo o periodo
restante da bolsa em andamento.

19. DO COMPROMISSO DO BOLSISTA

19.1 O aluno devera:

a) assinar Termo de Compromisso;

b) cumprir a carga horaria semanal estipulada;

c) manter endereco atualizado na unidade de sua lotagéo;

d) entregar, no inicio de cada semestre, confirmacdo de matricula;

e) enviar ao NUVEN/CGTES/SESA relatério das atividades desenvolvidas a cada 6
(seis) meses de desempenho das atividades .

f) executar, dentro dos prazos pré-determinados, as atividades relacionadas no Plano de
Atividades do Bolsista (PAB).

20. DO DESLIGAMENTO
20.1 O bolsista sera desligado nas seguintes condicdes:

a) automaticamente, ao concluir o periodo da bolsa;

b) a pedido do proprio bolsista, a qualquer tempo;

¢) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o
periodo de estagio;

d) licenca medica a partir de 30 (trinta) dias;

e) conclusdo ou interrupcdo do curso (trancamento de matricula total ou parcial) ou
desligamento da Instituicdo de Ensino Conveniada;

) descumprimento do Termo de Compromisso do Bolsista;

h) inadequado comportamento funcional do bolsista.

21. DA VALIDADE DO PROENSINO

21.1 O prazo de validade da presente selecdo sera de 1 (um) ano a contar da data da
publicacdo da homologacdo do seu resultado final no Diario Oficial, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da NUVEN/CGTES/SESA.

22. DA BOLSA DO PROENSINO
22.1 O graduando na Secretaria de Saude do Estado fara jus a bolsa de estagio mensal

no valor de R$ 538,37 (quinhentos e trinta e oito reais e trinta e sete centavos), bem
como o auxilio transporte.
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23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 A inscrigdo do candidato implicara em aceitacdo das normas contidas neste Edital e
em outros comunicados eventualmente publicados, que serdo divulgados no site
http://www.uece.br/cev.

23.2 O bolsista, no decorrer do periodo da bolsa, estara sob permanente processo de
avaliacdo de desempenho, quanto:

a) envolvimento com as atribuigdes que Ihe forem conferidas;

b) aproveitamento;

¢) assiduidade.

23.3 A avaliagdo cabera ao Supervisor e Preceptor do estagio, que poderdo solicitar o
desligamento do bolsista na hipdtese do ndo atendimento dos requisitos acima
especificados, que sera apreciado pela NUVEN/CGTES/SESA, para as medidas
cabiveis.

23.4 O bolsista tera direito a recesso de 30 (trinta) dias, gozados preferencialmente
durante as férias escolares de acordo com disposto no Art.13 da Lei Federal
n°11.788/2008 e o Art.17 do Decreto Estadual n°29.704/20009.

23.5 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, e-
mail) constantes na ficha de inscri¢do, o candidato devera dirigir-se a CEV/UECE, para
a atualizacdo dos dados, sob pena de, quando convocado, perder 0 prazo para assumir a
bolsa, caso ndo seja localizado.

23.6 A bolsa ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a SESA nem com
0 Estado do Ceard, e sera formalizado mediante termo de compromisso, firmado pelo
bolsista e pela NUVEN/CGTES/SESA.

23.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.

23.8 A inexatiddo das afirmagdes e/ou a existéncia de irregularidade de documento,
mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, a
desclassificacdo do candidato, ou o seu desligamento do PROENSINO, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

23.9 Na conclusdo da bolsa sera expedido certificado pela NUVEN/CGTES/SESA, em
que constara o periodo do seu cumprimento.
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