Governo do Estado do Ceara
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior (SECITECE)
Fundagao Universidade Estadual do Ceara (FUNECE)
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COMUNICADO N° 22/2018-CEV/UECE
(27 de abril de 2018)

Dispde sobre retificagbes do Edital N° 02/2018-
SECOG/PMS, de abertura do Concurso Publico de Provas
e Titulos destinado ao provimento de cargos efetivos no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sobral/CE
e da outras providéncias.

O Presidente da Comissdo Executiva do Vestibular da Universidade Estadual do Ceara
(CEV/UECE), no uso de suas atribuicbes, considerando que a CEV/UECE, por delegacao da Fundacdo
Universidade Estadual do Ceara (FUNECE), é a Organizadora do Concurso em referéncia, considerando o
Edital N© 02/2018-SECOG/PMS, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral e no site do Concurso
(www.uece.br/cev) em 13 de abril de 2018, e também divulgado em 20 de abril de 2018, na pagina do
Concurso com fonte e formatacdo com facilidade para leitura e consulta pelos interessados, considerando
gue retificagbes no Edital do Concurso serdo feitas por intermédio de Comunicado da CEV/UECE, conforme
esta previsto no subitem 13.4 do Edital em referéncia, a seguir transcrito: “As disposi¢cdes e diretrizes
estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteracées, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou o evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos
para a Fase correspondente, circunstidncia que serd mencionada em Comunicado da CEV/UECE”, e
considerando, ainda, a concordancia da Comissao Coordenadora do Concurso, composta por integrantes
vinculados a Administracdo Municipal de Sobral, torna publica o presente Comunicado de Retificagdo do
Edital N° 02/2018-SECOG/PMS, na forma seguinte:

1. Das Retificacoes do Edital de Abertura do Concurso

1.1. Fica revogado o subitem 1.7.2 do Edital N° 02/2018-SECOG/PMS que impedia os candidatos de
se inscreverem para dois cargos, prevalecendo o disposto no subitem 4.14, que permite inscrigao
para até dois cargos, desde que que as provas objetivas associadas aos cargos pretendidos pelos
candidatos e que sejam aplicadas em dias distintos.

1.2. O subitem 8.1 do Edital passa a ter a seguinte redacao:

"8.1. A 1@ Fase do Concurso Publico é constituida de avaliacdo intelectual escrita,
compreendendo Prova Objetiva, composta de questbes de mdultipla escolha com quatro
alternativas (A, B, C, D) de carater eliminatorio e classificatdrio, cujo contetudo programatico
consta do Anexo VI deste Edital e suas alteragbes, sendo que:

a) As provas para os cargos de Analista de Infraestrutura (cédigos 01, 02, 03 e 04); Analista
de Politicas Publicas Sociais (cédigos 05, 06 e 07); Enfermeiro (cddigo 12); e Fiscal de
Urbanismo e Meio Ambiente (cddigo 13) permanecem constituidas de 60 (sessenta) questoes;

b) As provas para os cargos de Auditor de Controle Interno (cédigos 08, 09 e 10); e de Auditor
Fiscal de Tributos Municipais (codigo 11) serdo constituidas de 70 (sessenta) questées.”

1.3. Fica acrescido ao subitem 7.10 do Edital a alinea f, descrita a seguir

f) outros objetos de qualquer natureza (moedas, clips, grampos, cartdo magnético, carteira de
cédulas, cédulas, lencos, papeis, anotagdes, panfletos, lanches, etc.), tendo em vista que,
durante a prova, o candidato tem que estar apresentado com os bolsos da sua vestimenta
completamente vazios.

1.4. O inciso IV do subitem 7.18 do Edital do Concurso passa a ter a seguinte redagao:

IV. for surpreendido (na sala de prova, nos corredores ou banheiros, ou seja, durante o periodo
de realizacdao de sua prova), portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas,
aparelhos eletronicos ou ndo (telefone celular, smartphone, calculadora, tablet, pen drive, mp3
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1.5. Na

player, fones de ouvido, qualquer tipo de reldgio digital ou analdgico, agenda eletrbnica,
notebook, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, etc.) ou outros
objetos de qualquer natureza (moedas, clips, grampos, cartdo magnético, carteira de cédulas,
cédulas, lencgos, papeis, anotacGes, panfletos, lanches, etc.), tendo em vista que, durante a
prova, o candidato tem que estar apresentado com os bolsos da sua vestimenta
completamente vazios;

tabela do Anexo II, na linha correspondente ao cargo de codigo 06 (Analista de Politicas

PUblicas), na coluna Area de Conhecimento fica substituida a expressdo “Assisténcia Social” por
“Servigo Social” na forma a seguir indicada:

Céd

Cargo

Carga
Area de Conhecimento AD PcD Total Horéria Qualificacdo para Investidura no Cargo
Semanal

06

Analista de Politicas
Publicas Sociais

Curso Superior completo, reconhecido pelo MEC, nas
Servigo Social 34 02 36 40h modalidades de Bacharelado em Curso de Servigo
Social e registro no Conselho Profissional competente.

1.6. No Anexo III, na descricdo das atribuicdes do cargo de Analista de Politicas Publicas Sociais, no
tépico que comeca com “Elaborar” e termina em “Direitos Humanos”, fica acrescido em seu final
a expressdo “e da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional” passando a redacgdo deste topico
a ser a seguinte:

“"Elaborar, em conjunto com a coordenacdo, o projeto politico pedagdgico dos Servicos de
Abrigo Institucional, bem como de outros inseridos na politica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), da Politica de Desenvolvimento Habitacional, da Politica de Promocédo e Prote¢do
dos Direitos Humanos e da Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional” (expressdo
introduzida pela retificacdo)

1.7. Na tabela do Anexo V havera duas retificacbes descritas a seguir:

a)

Na linha correspondente ao cargo de cédigo 06 (Analista de Politicas Publicas), na coluna Area
de Conhecimento fica substituida a expressdo “Assisténcia Social” por “Servico Social” na forma
a seguir indicada:

Caod.

Cargo

< . N Histéria de s Conhecimentos Total
Area de Conhecimento Portugués Informatica o =
Sobral Especificos Questdes Pontos

06

Analista de Politicas
Publicas Sociais

Servigo Social 10 05 05 40 60 100

b)

A disciplina “Informatica”, com cinco questdes, deixa de compor a prova objetiva para o cargo
de cddigo 12 (Enfermeiro) sendo substituida pela disciplina “Sistema Unico de Salde (SUS)”,
com cinco questdes e mesmo perfil de aprovagao, ficando a linha na tabela do Anexo V,
correspondente ao cargo de Enfermeiro (cédigo 12) da forma seguinte:

Céd.

Cargo

Sistema Unico de Conhecimentos Total
Saude (SUS) Especificos Questdes Pontos

Area de Conhecimento Portugués Historia de Sobral

12

Enfermeiro Enfermagem 10 05 05 40 60 100

Nota 1: As questdes de Conhecimentos Especificos valem 2 pontos e as demais valem 1 ponto.
Nota 2: Perfis Minimo de Aprovagdo:

a)  40% (quarenta por cento) da pontuagdo de cada disciplina da Prova; e

b)  60% (sessenta por cento) da pontuagdo total da Prova.

1.8. No Anexo VI haverd as seguintes retificacoes:

a)

Somente para o cargo de Enfermeiro (cddigo 12), fica incorporado ao programa da Prova
Objetiva deste cargo, a disciplina Sistema Unico de Salde (SUS), abaixo indicado, em
substituicdo ao programa de Informatica, que anteriormente era objeto de avaliacdo para tal
cargo, ndo havendo alteracdo nos programas das disciplinas Portugués, Historia de Sobral e
Conhecimentos Especificos.

Sistema Unico de Saide (SUS), somente para o cargo de Enfermeiro (cédigo 12)

1. Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, Titulo VIII, Capitulo II, Segdo I, Artigos 194, 195, 196, 197, 198, 199 e
200; 2. Lei Federal N° 8.080/90 (DispGe sobre as condicdes para a promocdo, protecdo e recuperagdo da salde, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncia;) e suas alteragdes; 3. Lei Federal
NO 8.142/90 (Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salude (SUS) e sobre as
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transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias) e suas alteragdes;
4. Norma Operacional Basica do Sistema unico de Saude (NOB-SUS 1996); 5. Portaria N° 373/02 do Ministério da Saude
(Normas Operacionais de Assisténcia a Saude - NOAS SUS 01/2002); 6. Portaria N° 699/06 do Ministério da Saude
(Regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gestdo); 7. Portaria N°© 2.488/11 do Ministério da
Saude (Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencgdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia - ESF e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS).
Legislagdo com entrada em vigéncia apos a data da publicacdo do Edital do Concurso ndo sera considerada para efeito
de elaboragdo de questdo. Alteracdo de legislagdo que consta deste programa podera ser considerada na elaboragdo de
questdes da prova. (Programa novo)
b) O conteddo programatico de Conhecimentos Especificos referente ao cargo de Analista de
Politicas Publicas Sociais, em suas trés areas (Servico Social; Psicologia; e Antropologia,
Ciéncias Sociais, Economia Doméstica, Musicoterapia, Pedagogia, Terapia Ocupacional) fica
alterado da forma seguinte:

(i) a expressao “Programa Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (2007)" aparece trés
vezes e a palavra “Programa” fica substituida pela palavra “Plano” e a expressdo passa a
ter a seguinte forma: “Plano Nacional de Educagao em Direitos Humanos (2007)".

(ii) Fica acrescido ao programa das trés areas, do cargo em referéncia, a Lei Federal N°
13.465/2017, de 11 de julho de 2017, que dispde sobre a regularizacdo fundiaria rural e
urbana.

c) Fica incorporado ao programa de Conhecimentos Especificos para o cargo de Auditor de
Tributos Municipais 0 que segue:

(i) Na parte de Contabilidade Geral Avangada:

- DVA (Demonstracao de Valor Adicionado) e DFC (Demonstracdo do Fluxo de Caixa).
(ii) Na parte de Legislagdo Tributaria:

- Lei do parcelamento N© 51, de 23 de julho de 2017.

- Decreto da Nota Fiscal de Servigo Eletronica N° 1.576, de 24 de fevereiro de 2014.

2. Retificagbes do Cronograma de Eventos do Concurso

2.1. Considerando que na 12 edicdo do Cronograma de Eventos do Concurso, que foi divulgado no site
do Certame no dia 19/04/2018, as duas datas previstas para a aplicagdo das Provas Objetivas
coincidem com os eventos finais da Copa do Mundo Russia 2018, a Organizadora e a Comissdo
Coordenadora do Concurso concordaram em alterar tal cronograma.

2.2. Foram alteradas as datas dos itens 16 a 28, gerando a 22 edicdo do Cronograma de Eventos que
esta divulgada no site do Concurso.

3. Disposicoes Finais

3.1. As normas, condigOes, disposicoes e Anexos do Edital N°© 02/2018-SECOG/PMS, de 13 de abril de
2018, de regulamentagao do Concurso, que nao conflitarem com as disposicdes deste Comunicado
de Retificacdo do Edital em apreco, continuam em plena vigéncia como orginalmente foram
estabelecidas.

Fortaleza, 27 de abril de 2018

Prof. Dr. Fabio Perdigdo Vasconcelos
Presidente da CEV/UECE
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